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APRESENTACAO

Este relatorio refere-se ao resultado do trabalho realizado pela equipe técnica de Monitoramento e Avaliacdo do Plano Municipal de Educacéo de
Jequié, Lei n°® 1.957 de 22 de junho de 2015, alterada pela lei n° 2.078 de 14 de dezembro de 2018, em atendimento a Lei Federal n® 13.005/14 do Plano
Nacional de Educacdo, a Lei n° 16.279/16 do Plano Estadual de Educacdo. O relatério refere-se ao periodo de 2019 e 2020 com orientacdo e
acompanhamento da Coordenacao de Articulagéo de Projetos para Educacdo (CONTE), da Secretaria de Educagédo do Estado da Bahia.

Ressaltamos que este trabalho tomou como base para o céalculo dos indices, os dados fechados de 2020, através das seguintes fontes: indice de
Desenvolvimento da Educagéo Basica (IDEB), Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (INEP) e Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica (IBGE). Em 17 de marco de 2020, as escolas ainda funcionavam, entdo tivemos matricula consolidada. A partir de entdo a
sociedade universal foi atingida pelo virus da Covid-19, trazendo uma pandemia que tirou o félego das pessoas, trouxe o medo, encarcerou a populacéo
mundial e aos poucos vem testando a resiliéncia, sobretudo, de quem precisa sair de casa e levar esperanca, conhecimento e cumprir sua parte na tarefa de
promover educacdo publica de qualidade para cada crianca, cada jovem, cada adolescente e idoso que frequenta a Escola publica municipal.

Ressaltamos que, apesar das dificuldades que a area da educacdo também estd passando com a pandemia do COVID19, o Plano Municipal de
Educacdo (PME) continua sendo documento relevante e orientador das politicas educacionais, € um documento que sinaliza diretrizes, metas e estratégias
para a politica educacional do municipio, num periodo de dez anos a partir da definicdo de suas metas. No caso de nosso municipio, a vigéncia deste plano é
até 2025.

Assim, considerando os impactos da pandemia por COVID-19 no direito a educacdo, bem como a necessidade de uma acgdo articulada ampla, para o
enfrentamento dos desafios do presente e do futuro, articulou-se e executou-se, com o Forum Municipal de Educacdo, instancia de representacdo plural da
sociedade civil e 0 Conselho Municipal de Educacdo, a Il Audiéncia Publica do PME de nosso municipio em atendimento a lei do PME que estabelece

avaliacdo bianual.



META 1

DESCRICAO DA
META

Universalizar, até 2016, a educacao infantil na pré-escola para as criancas de 4 (quatro) a 5 (cinco) anos de idade e

ampliar

a oferta de educacéo infantil em creches de forma a atender, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das criangas
de até 3 (trés) anos até o final da vigéncia deste PNE.

2014 2015 2016 2017 2018 2019 | 2020 | 2021 2025
Previsao da
100% | 100% 100% | 100%

Indicador 1 A 100% | 100% i > Meta
Percentual da populagéo 85,4% |82,20% 92,0% |47,49% [91,62% |88,01%94,34% Meta Alcancada
de 4 a 5 anos que ]

Fonte responsavel
pela coleta dos
dados
2014 2015 2016 2017 2018 2019 | 2020 | 2021 2025
Indicador 1 B Previsao da
Percentual da populagdo 5 Meta
de 0 a 3 anos que 293%01115,30% | 20,70%|11,37% [18,30% [19.69%)29 3506 Meta Alcancada
frequenta a escola/creche : y
) Fonte responsavel
(Taxa de atendimento pela
escolar) coleta dos

dados




ESTRATEGIAS DA META 1

INDICADOR 1A
Percentual da populacdo de 4 a 5 anos que frequenta a escola/creche (Taxa de atendimento escolar).

Universalizar, até 2016, a educacdo infantil na Alcance das estratégias  (Status) Previsdo orcamentéria para realizacdo
pré-escola para as criangas de 4 (quatro) a 5 NAO das estratégias
(cinco) anos de idade e ampliar a oferta de ATRA CON CONCL
educacdo infantil em creches de forma a INICIADA EM - UIDA

P . SADA CLUIDA EM
atender, no minimo, 50% (cinquenta por EM 2021 2021 2021 EM 2021
cento) das criancas de até 3 (trés) anos até o
final da vigéncia deste PNE.
1.1) definir, em regime de colaboragdo entre a ATIVIDADE DO
Unido, o Estado e o Municipio condigdes para a PROJETO:CONSTRUCAO DE
expansdo das redes que ofertam a educacdo CRECHES - 1.040
infantil segundo padrdo nacional de qualidade, _
considerando as peculiaridades locais, garantindo FONTE: 01,95
0 acompanhamento e o crescimento populacional, X (LOA-2020)
de forma que possa suprir a demanda tanto na
sede, quanto no campo assim como aos alunos
com necessidades Educativas Especiais, a partir
da vigéncia deste Plano; (1B)
1.2) ogarantir a implementacdo de politicas ATIVIDADE DO
publicas a partir da aprovacdo deste documento PROJETO:CONSTRUCAO DE
(PME), que assegure na rede Municipal a X CRECHES - 1.040
universalizagdo do atendimento a demanda da _
pré-escola (4 e 5 anos) em 100% no prazo de um FONTE: 01,15
ano, e o crescimento da oferta de vagas em (LOA-2020)
creches (0 a 3 anos), mediante construcdo e
ampliacdo de Centros de Educacdo Infantil; (1B)
1.4) manter e ampliar, em regime de colaboracéo, ATIVIDADE DO
respeitando as normas de acessibilidade, PROJETO:AMPLIACAO E
programa nacional de construcdo e reestruturacao REFORMAS DE UNIDADES
de escolas e creches bem como de aquisi¢cdo de ESCOLARES - 1.045
equipamentos, visando a expansdo e a melhoria da X

rede fisica de instituicbes de Educacao Infantil na
zona urbana e no campo, respeitando os padrdes

FONTE: 01,95
(LOA-2020)




de qualidade e infraestrutura para esta modalidade
de ensino, até o segundo ano de vigéncia deste
Plano. (1B)

1.5) implantar, até o segundo ano de vigéncia
deste PME, avaliacdo da educacdo infantil, a ser
realizada a cada dois anos, com base em
parametros nacionais de qualidade, a fim de aferir
a infraestrutura fisica, o quadro de pessoal, as
condicdes de gestdo, os recursos pedagogicos, a
situacdo de  acessibilidade, entre  outros
indicadores relevantes no municipio, por meio da
criacio de comissdo  fiscalizadora com
profissionais da Secretaria  Municipal de
Educagdo - SME e Conselho Municipal de
Educacdo - CME para acompanhamento e
monitoramento no que se refere a autorizagédo e
regulamentacdo das instituicbes de Educacdo
Infantil, bem como da execucdo dos projetos e
programas federais. (1B)

ATIVIDADE DO

PROJETO:MANUNTENCAO DAS

ACOES DO ENSINO INFANTIL —
PRE —~ESCOLA 2.039

FONTE: 01,95,18
(LOA-2020)

1.7) promover, em regime de colaboracdo, a
formacdo inicial e continuada dos (as)

ATIVIDADE DO PROJETO:
FORMACAO DE PROFISSIONAIS

profissionais da educacdo infantil, garantindo, DA EDUCACAO —
progressivamente, o atendimento por profissionais 2154
com formagéo superior, '
FONTE: 01
(LOA-2020)

1.8) promover formacdo continuada para o0s
profissionais de educacdo infantil, em regime de
colaboracdo, mediante planejamento anual, para
atender as reais necessidades e peculiaridades

ATIVIDADE DO PROJETO:
FORMACAO DE PROFISSIONAIS

desta etapa de ensino, durante a vigéncia deste DA EDUCAGAO —

plano.  (1B) 2.154
FONTE: 01
(LOA-2020)

1.9) estimular a articulagdo entre pos-graduacao,

ATIVIDADE DO PROJETO:




nacleos de pesquisa e cursos de formacdo para
profissionais da educagdo, de modo a garantir a
elaboragdo de curriculos e propostas pedagdgicas
que incorporem 0s avangos de pesquisas ligadas
ao processo de ensino-aprendizagem e as teorias
educacionais no atendimento da populacdo de 0
(zero) a 5 (cinco) anos; (1B)

OUTRAS ACOES DA EDUCACAO
-2.156

FONTE: 01
(LOA-2020)

1.10) fomentar o atendimento das populacfes do
campo e das comunidades indigenas e
quilombolas na educacdo infantil nas respectivas
comunidades levando em consideracdo suas
especificidades locais e culturais, por meio do
redimensionamento da distribuicdo territorial da
oferta, limitando a nucleacdo de escolas e/ou
Centros de Educacéo Infantil e o deslocamento de
criancas, de forma a atender as especificidades
dessas comunidades, garantido consulta prévia e
informada; (1B)

ATIVIDADE DO PROJETO:
OUTRAS ACOES DA EDUCACAO
—2.156

FONTE: 01
(LOA-2020)

1.11) priorizar o acesso a educacdo infantil e
fomentar a oferta do atendimento educacional
especializado complementar e suplementar aos
(as) alunos (as) com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo, assegurando a educacdo bilingue
para criancas surdas e a transversalidade da
educacdo especial nessa etapa da educacao basica;
(1B)

ATIVIDADE DO PROJETO:
CURSO TECNICO DE LIBRAS,
BRAILLE E SOROBAN -1.165

FONTE: 01, 95
(LOA-2020)

1.12) implementar, em carater complementar,
programas de orientacdo e apoio as familias, por
meio da articulacdo das areas de educacao, saude
e assisténcia social, com foco no desenvolvimento
integral das criancas de 0 a 5 anos de idade; (1B)

PRQJETO:MANUNTEN(;AO DAS
ACOES DO ENSINO INFANTIL —
PRE —ESCOLA 2.039

FONTE: 01,95,18

1.13) preservar as especificidades da educacédo
infantil na organizacdo das redes escolares,
garantindo o atendimento da crianga de O (zero) a
5 (cinco) anos em estabelecimentos que atendam

PRQJETO:MANUNTEN(;AO DAS
ACOES DO ENSINO INFANTIL —
PRE —ESCOLA 2.039




a parametros nacionais de qualidade, e a
articulacdo com a etapa escolar seguinte, visando
ao ingresso do (a) aluno(a) de 6 (seis) anos de
idade no ensino fundamental;(1B)

FONTE: 01,

1.14) fortalecer o acompanhamento e o
monitoramento do acesso e da permanéncia das
criangas na educacdo infantil, em especial dos
beneficiarios de programas de transferéncia de
renda, em colaboracdo com as familias e com os
6rgdos publicos de assisténcia social, saude e
protecdo a infancia; (1B)

PRQJETO:MANUNTEN(;AO DAS
ACOES DO ENSINO INFANTIL —
PRE —-ESCOLA 2.039

FONTE: 01

1.16) garantir o acesso a educacdo infantil em
tempo integral, para as criangas de 4 e 5 (quatro e
cinco) anos, conforme estabelecido nas Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educagdo Infantil,

PRQJETO:MANUNTEN(;AO DAS
ACOES DO ENSINO INFANTIL —
PRE —-ESCOLA 2.039

buscando atender no minimo 50% (cinquenta por FONTE: 01,
cento) dos alunos, até o final da vigéncia desse

plano.

1.17) garantir apds aprovacdo deste Plano, que ATIVIDADE DO

todas as instituicdes de atendimento a educacgédo
infantil, no municipio de Jequié, busquem
adequar-se as normatizacdes estabelecidas pelo
Conselho Municipal de Educacdo de Jequié, da
organizacdo da equivaléncia entre numero de
criancas por turmas e profissional docente.
(alterada pela Lei n® 2.078 de 14 de dezembro de
2018). (1B)

PROJETO:MANUTEN(}AO DAS
AGOES DO CONSELHO DE
EDUCACAO - 2.011

FONTE: 01
(LOA-2020)

1.18) assegurar, durante a vigéncia deste Plano,
somente a admissdo de professores na educagédo
infantil da rede municipal de ensino, mediante
concurso publico e que possuam a titulacdo
minima em nivel superior em curso de
Pedagogia;(1B)

PRQJETO:MANUNTEN(;AO DAS
ACOES DO ENSINO INFANTIL —
PRE —ESCOLA 2.039

FONTE: 01,

1.19) oferecer suporte técnico pedagdgico as
instituicOes de educacdo infantil para que todas
tenham  condicbes de  construirem  seus
documentos legais (projeto politico-pedagdgico,

PRQJETO:MANUNTEN(;AO DAS
ACOES DO ENSINO INFANTIL —
PRE —ESCOLA 2.039

FONTE: 01,




regimento escolar) a partir do primeiro ano de
vigéncia deste plano; (1B)

1.20) fortalecer os conselhos escolares e outras
formas de participagdo da familia e da
comunidade na gestdo das instituicbes de
educacdo infantil a partir da vigéncia deste
plano;(1B)

PROJETO: MANUTENCAO DAS
ACOES DO PDDE

2.247
FONTE: 15

1.21) oferecer e garantir a alimentacdo escolar
(café da manha, lanche, almoco e janta) para as
criancas atendidas na educacdo infantil (4 e 5
anos) nos  estabelecimentos  publicos e
conveniadas de acordo ao seu funcionamento
(integral e parcial), através da colaboragdo
financeira dos recursos publicos de modo que
priorize os alimentos provenientes da agricultura
familiar local, e atenda as necessidades
nutricionais da crianca conforme art. 208, 8 IV e
VIl e a lei n° 11.947, de 16/06/2009 do FNDE, a
partir da vigéncia deste plano;

PRCN)JETO:MANUNTENCAO DAS
ACOES DA MERENDA ESCOLAR

2.097
FONTE: 00,15

1.22) prover as instituicbes de Educacdo Infantil,
atendimento, com equipe  multidisciplinar
(psicélogo,  psicopedagogo,  fonoaudiologo,
odontologista, ambientalista, madsico, terapeuta,
pediatra,  nutricionista,  assistente  social,
oftalmologista e outros), mediante acles
conjuntas de colaboracdo entre as Secretaria de
Saude, Desenvolvimento Social, Secretaria de
Agricultura, Meio Ambiente e Secretaria de
Esporte e Lazer na manutencdo, expanséo,
administracdo, controle, avaliacdo e atendimento
a crianca e sua familia da instituicdo educativa
infantil no prazo trés anos a partir da vigéncia
deste plano;  (1B)

PRQJETO:MANUNTEN(;AO DAS
AGOES DO ENSINO INFANTIL —
PRE —-ESCOLA 2.039

FONTE: 01

1.23) assegurar transporte escolar seguro e
acessivel com monitor de apoio, para locomocéo
das criancas de 0 a 5 anos que residem em
localidades distantes de onde estdo matriculados,

PROJETO:MANUNTENCAO DO
PROGRAMA TRANSPORTE
ESCOLAR




tanto na zona urbana quanto no campo, a partir do
primeiro ano de vigéncia do PME; (1B)

2.067
FONTE: 01,15

1.24) apoiar e fortalecer agdes educativas, atravées
da formagdo continuada para profissionais da

ATIVIDADE DO PROJETO:
FORMACAO DE PROFISSIONAIS

educacgdo infantil, visando o reconhecimento da DA EDUCACAO -
diversidade (cultural, indigena e quilombola, 5 154
intelectual, sexual e étnico racial) enquanto '
sujeitos integrantes da sociedade, logo apés a FONTE: 01
vigéncia desde Plano; (1B)

(LOA-2020)

1.26) garantir a criacdo, ampliacédo e qualificacéo
de politicas de desenvolvimento das praticas
corporais e esportivas, visando o desenvolvimento
integral das criangas na educacgdo infantil por

PROJETO:MANUNTENCAO DAS
ACOES DO ENSINO INFANTIL —
PRE —-ESCOLA 2.039

meio da musica e da arte; no prazo de um ano, a FONTE: 01
partir da vigéncia deste Plano; (1B)
1.27) implantar, no prazo maximo de trés anos da ATIVIDADE DO

aprovacdo deste Plano, refeitdrios, bibliotecas
e/ou sala de leitura (com acervo para criancas e
professores) e espacos ludicos em todas as
instituicbes de educacdo infantil do municipio de
Jequié existentes ou que forem criadas; (1B)

PROJETO:AMPLIACAO E
REFORMAS DE UNIDADES
ESCOLARES -1.045

FONTE: 01, 22
(LOA-2020)

1.28) garantir 0 acesso e incentivo a crianca de
educacdo infantii com as tecnologias da
informacao e comunicagdo, bem como a iniciacdo
cientifica e acBes que envolvam as questdes
ambientais, a partir da vigéncia deste Plano;(1B)

ATIVIDADE DO PROJETO DE

1.29) ogarantir a ludicidade nas propostas
pedagdgicas das instituicdes de educacdo infantil,
mediante a  disponibilizacdo de  espacos
adequados, jogos e brinquedos, a partir da
vigéncia deste Plano; (1B)

PRQJETO:MANUNTEN(;AO DAS
ACOES DO ENSINO INFANTIL —
PRE —ESCOLA 2.039

FONTE: 01

1.30) garantir de maneira articulada entre a SME
e CME, todas as condigcdes necessarias para que
sejam asseguradas as 800 horas distribuidas em,
no minimo, 200 dias letivos para todas as criangas

ATIVIDADE DO
PROJETO:MANUTENCAO DAS
ACOES DO CONSELHO DE




da Educacédo Infantil (4 e 5 anos), tanto da zona
urbana quanto no campo, em cumprimento a lei n°

12.796/2003 que altera a LDB n°® 9394/96.

EDUCACAO - 2.011
FONTE: 01
(LOA-2020)

TOTAL

06

03

16

INDICADOR 1B
Percentual da populacdo de 0 a 3 anos que frequenta a escola/creche (Taxa de atendimento escolar).

Alcance das estratégias  (Status) Previsdo orcamentaria para realizacéo
NAO das estratégias
ATRASADA INICIADA EM CONCLUIDA | CONCL
EM 2021 2021 EM 2021 UIDA
EM 2021
DESCRICAO DAS ESTRATEGIAS 2021

1.3) realizar, periodicamente, no ambito do PROJETO:MANUNTENCAO DAS
municipio, através da intersetorialidade, ACOES DO ENSINO INFANTIL —
acompanhamento da demanda por creche para X PRE —ESCOLA 2.039
a populacéo de até 3 (trés) anos, com o forma _
de planejar a oferta e verificar, no primeiro FONTE: 01
ano de vigéncia do PME, normas,
procedimentos e prazos para definicdo de
mecanismos de consulta publica da demanda
das familias por creches;
1.6) articular a oferta de matriculas gratuitas PROJETO:MANUNTENCAO DAS
em creches certificadas com entidades X ACOES DO ENSINO INFANTIL —
beneficentes de assisténcia social na area de PRE —ESCOLA 2.039
educacdo infantil, desde que atenda a critérios _
e normas previstos no padrdo de qualidade FONTE: 01
nacional, diminuindo gradativamente o0s
convénios, primando essencialmente pela
expansdo da oferta na rede escolar publica,
durante a vigéncia deste plano;
1.15) promover a busca ativa de criangas em ATIVIDADE DO PROJETO:
idade correspondente a educacdo infantil, em X OUTRAS ACOES DA EDUCACAO

parceria com Orgdos publicos de assisténcia




social, salde e protecdo a infancia, —2.156
preservando o direito de opcdo da familia em _
relacdo as criancas de até 3 (trés) anos; FONTE: 01

TOTAL

01

01

01

META 2

DESCRICAO DA META

Universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos para toda a populacdo de 6 (seis) a 14 (quatorze) anos e garantir que

pelo menos 95% (noventa e cinco por cento) dos alunos concluam essa etapa na idade recomendada, ate o ultimo ano de
vigéncia deste PME.

2014

2015

2016

2017 2018 2019 | 2020 | 2021 2025
Indicador 2 A 100%  1100% 1, 0004 | 10096 | 100% | 100% Previsao
Percentual de pessoas de 6 a (Iil/?e ta
14 anos que frequentam ou que 97,4% 82,20% | 92,0% |47,49% [92,61% (92,70%
ja concluiram o ensino ’ 97 40% Meta
fundamental (taxa de ’ Alcancada
escolarizacdo liquida ajustada). Fonte
responsavel
pela coleta dos
dados
2014 2015 2016 2017 2018 2019 | 2020 | 2021 2025
Previsao
Indicador 2 B (Iil/?eta
Percentual de pessoas de 16
anos com pelo menos o ensino 3/2’3%/13’75 15,30% 1 20,70% | 11,37% 69'25% 53,26% 52,56% Meta
fundamental concluido Alcancada
Fonte
responsavel
pela
coleta
dos

dados




ESTRATEGIAS DA META 2

Universalizar o ensino fundamental de 9
(nove) anos para toda a populacdo de 6
(seis) a 14 (quatorze) anos e garantir que
pelo menos 95% (noventa e cinco por
cento) dos alunos concluam essa etapa na
idade recomendada, até o ultimo ano de

INDICADOR 2 A
Percentual de pessoas de 6 a 14 anos que frequentam ou que j& concluiram o ensino fundamental (taxa de

escolarizacdo liquida ajustada

INDICADOR 2B
Percentual de pessoas de 16 anos com pelo menos o ensino fundamental concluido

Alcance das estratégias (Status)

Previsdo orcamentéria para realizacdo

vigénci PME. A Aai
gencia deste ATRASADA | INICIADA | CONCLUID CONNCAE)UID das estratégias
EM 2021 EM 2021 A EM 2021 A EM 2021
DESCRICAO DAS ESTRATEGIAS
2021
2.1) A Secretaria da Educacdo, em . ATIVIDADE DO
articulacédo e colaboracdo com o Estado e a PROJETO:MANUTENGCAO DAS
Unido, deverd, até o final do terceiro ano de ACOES DO CONSELHO DE
vigéncia deste PME, elaborar e encaminhar X EDUCACAO - 2.011
ao Conselho Municipal de Educagéo, FONTE: 01
precedida de consulta publica, proposta de
direitos e objetivos de aprendizagem e (LOA-2020)
desenvolvimento para os(as) alunos(as) do
ensino fundamental,
2.2) Garantir, em regime de colaboracéo, o
acesso, a permanéncia e a qualidade no
ensino fundamental a 100% (cem por cento) ATIVIDADE DO
dos(as) estudantes de 6 (anos) a 14 PROJETO:AMPLIACAO E
(quatorze) anos nas escolas de Jequié, até o REFORMA.S DE UNIDADES
final da vigéncia deste plano, estabelecendo X ESCOLARES -1.045

estratégias pedagdgicas, financeiras e
administrativas que assegurem, no minimo,
95% (noventa e cinco por cento) dos(as)
estudantes concluirem esta etapa de ensino
na idade recomendada;

FONTE: 01, 22
(LOA-2020)




2.3) Pactuar entre Municipio, Estado e
Unido, no ambito da instancia permanente
de que trata a lei 13.005/2014, no § 5° do
art. 7°, a implantacdo e implementacdo dos
direitos e objetivos de aprendizagem e
desenvolvimento que configurardo a base
nacional comum curricular do ensino
fundamental, a partir da vigéncia do PME;

ATIVIDADE DO
PROJETO:MANUTENCAO DO
ENSINO FNDAMENTAL -2.200

FONTE: 01, 18,95
(LOA-2020)

2.4) Garantir, a partir da aprovagdo deste
plano, a superagédo da ruptura entre 0s anos
iniciais e o0s anos finais do ensino
fundamental, bem como em todas as etapas
da educacédo bésica, compreendendo ciclos,
séries e outras formas de organizagdo, como
tempos e espacos interdependentes e
articulados entre si, mediante a formacéao de
professores, controle e acompanhamento
dos processos pedagogicos;

ATIVIDADE DO
PROJETO:AMPLIACAO E
REFORMAS DE UNIDADES
ESCOLARES -1.045

FONTE: 01, 18,19,95
(LOA-2020)

2.5) Assegurar, dentro de propostas
curriculares, uma perspectiva transversal,

ATIVIDADE DO PROJETO:
FORMACAO DE PROFISSIONAIS

incluindo temas como ética, meio ambiente, DA EDUCACAO
sexualidade, drogas, educacdo inclusiva,

pluralidade cultural, educacdo no transito e FONTE: 01,95
outros, a partir do primeiro ano de vigéncia (LOA-2020)
do PME;

2.6) criar mecanismos para 0 ATIVIDADE DO

acompanhamento individualizado dos(as)
alunos(as) do ensino fundamental, a partir
da vigéncia do PME;

PROJETO:MANUTENCAO DO
ENSINO FNDAMENTAL -2.200

FONTE: 01, 18,95
(LOA-2020)

2.7) implantar o servico multiprofissional
com  psicologos, psicopedagogos e
assistentes sociais, de forma nucleada para
atender a todos(as) os(as) alunos(as) e
familiares das Unidades de Ensino da

ATIVIDADE DO
PROJETO:MANUTENCAO DO
ENSINO FNDAMENTAL -2.200

FONTE: 01, 18,95




Educacdo Basica do Municipio, através do
servico intersetorial, a partir da vigéncia do
PME;

(LOA-2020)

2.8) fortalecer o acompanhamento e o
monitoramento do acesso, da permanéncia e
do aproveitamento escolar dos beneficiarios
de programas de transferéncia de renda,
bem como das situacbes de discriminagéo,
preconceitos e violéncias na escola, visando
ao estabelecimento de condic¢des adequadas
para 0 sucesso escolar dos(as) alunos(as),
em colaboragdo com as familias e com

ATIVIDADE DO
PROJETO:MANUTENCAO DO
ENSINO FNDAMENTAL -2.200

FONTE: 01, 18,95

Orgaos publicos de assisténcia social, saude (LOA-2020)

e protecdo a infancia, adolescéncia e

juventude, a partir da vigéncia do PME;

2.9) promover a chamada publica de ATIVIDADE DO

criancas e adolescentes fora da escola, em
parceria com  6rgdos publicos de
assisténcias social, salude e protecdo a
infancia, adolescéncia e juventude, a partir
da vigéncia do PME;

PROJETO:MANUTENCAO DO
ENSINO FNDAMENTAL -2.200

FONTE: 01, 18,95
(LOA-2020)

2.10) garantir que até o final de vigéncia
deste plano todos(as) os(as) profissionais de
educacdo em exercicio no  ensino
fundamental da Rede Pudblica tenham
formacdo inicial em graduacdo especifica,
compativel com sua area de atuacéo;

ATIVIDADE DO _
PROJETO:MANUTENCAO DO
ENSINO FNDAMENTAL -2.200

FONTE: 01, 18,95
(LOA-2020)

2.11) criar condicbes para cumprir o
disposto na Lei 11.738/2008, que versa
sobre o Piso Salarial Profissional Nacional,
no tocante ao cumprimento da reserva
técnica da jornada de trabalho dos(as)
professores(as) dos anos iniciais do ensino
fundamental, considerando a necessidade de

ATIVIDADE DO
PROJETO:MANUTENCAO DO
ENSINO FNDAMENTAL -2.200

FONTE: 04,18
(LOA-2020)




planejamento e avaliagho da prética
docente, até o final do segundo ano de
vigéncia deste plano;

2.12) garantir formacdo em nivel técnico e
formacéo humanistica para 0S
funcionérios(as) do setor administrativo e
de apoio, das unidades escolares, em regime
de colaboragdo com o Estado e a Unido,
visando ao atendimento de qualidade a
todos os alunos, a partir da aprovacéo deste
plano;

ATIVIDADE DO PROJETO:
FORMACAO DE PROFISSIONAIS
DA EDUCACAO

FONTE: 01,95
(LOA-2020)

2.13) implantar programa de formagéo
continuada para todos 0s(as)
coordenadores(as) pedagdgicos(as), em
regime de colaboracdo com o Estado e a
Unido, promovendo a consolidacdo de suas
atribuicdes em consonancia com o Estatuto
do Magistério Publico Municipal, a partir
da aprovacao deste plano;

ATIVIDADE DO PROJETO:
FORMACAO DE PROFISSIONAIS
DA EDUCACAO

FONTE: 01
(LOA-2020)

2.14) desenvolver tecnologias pedagogicas
que combinem, de maneira articulada, a
organizacdo do tempo e das atividades
didaticas entre a escola e o ambiente
comunitario, considerando as
especificidades da educacdo especial, das
escolas do campo e das comunidades

ATIVIDADE DO _
PROJETO:MANUTENCAO DO
ENSINO FNDAMENTAL -2.200

FONTE: 01, 18,95

indigenas, quilombolas e ribeirinhas, a (LOA-2020)
partir da vigéncia do PME;
2.15) disciplinar, no ambito dos sistemas ATIVIDADE DO

de ensino, a organizagdo flexivel do
trabalho pedagdgico, incluindo adequagéo
do calendario escolar de acordo com a
realidade local, a identidade cultural e as

PROJETO:MANUTENCAO DO
ENSINO FNDAMENTAL -2.200




condi¢des climéticas da regido, a partir da
vigéncia do PME;

FONTE: 01, 18,95
(LOA-2020)

2.16) Promover a relagdo das escolas com
instituicbes e movimentos culturais, a fim
de garantir a oferta regular de atividades
culturais para a livre fruicdo dos(as)
alunos(as) dentro e fora dos espacos
escolares, assegurando ainda que as escolas
se tornem polos de criacdo e difusdo
cultural, a partir da vigéncia do PME;

ATIVIDADE DO PROJETO:
OUTRAS ACOES DA EDUCACAO
—2.156

FONTE: 01
(LOA-2020)

2.17) incentivar a participacdo dos pais ou
responsaveis no acompanhamento das

ATIVIDADE DO PROJETO:
OUTRAS ACOES DA EDUCACAO

atividades escolares dos filhos por meio do —2.156

estreitamento das relagcdes entre as escolas e

as familias, a partir da vigéncia do PME; FONTE: 01
(LOA-2020)

2.18) Garantir a oferta do ensino

fundamental, em especial dos anos iniciais, ATIVIDADE DO

para as populacdes do campo, indigenas,
quilombolas e ribeirinhas, nas proprias
comunidades, a partir da vigéncia do PME;

PROJETO:CONSTRUGAO DE
ESCOLAS — 1.036
(LOA-2020)

2.19) Desenvolver formas alternativas de
oferta do ensino fundamental, garantida a
qualidade, para atender aos filhos e filhas de

ATIVIDADE DO PROJETO:
OUTRAS ACOES DA EDUCACAO

profissionais que se dedicam a atividades de - 2156
carater itinerante, a partir da vigéncia do FONTE: 01
PME;

(LOA-2020)
2.20) Oferecer atividades extracurriculares ATIVIDADE DO

de incentivo aos (as) estudantes e de
estimulo a habilidades, inclusive mediante
certames e concursos nacionais, a partir da
vigéncia do PME;

PROJETO:MANUTENCAO DO
ENSINO FNDAMENTAL -2.200

FONTE: 01, 15,95
(LOA-2020)




2.21) Promover atividades de
desenvolvimento e estimulo a habilidades
esportivas nas escolas, interligadas a um
plano de disseminacdo do desporto
educacional e de desenvolvimento esportivo
nacional, a partir da vigéncia do PME;

ATIVIDADE DO
PROJETO:MANUTENCAO DO
ENSINO FNDAMENTAL -2.200

FONTE: 01, 15,95
(LOA-2020)

2.22) ap6s a aprovagdo do Plano Municipal
de Educagdo, somente autorizar a
construcdo de escolas de Ensino
Fundamental que atendam os requisitos
minimos de infraestrutura definidos na
ABNT, com condigdes de acessibilidade
e criacdo de espacos especificos que
atendam as necessidades pedagogicas do
segmento, tais como:

a) Espacos de recreacdo e de convivio
social adequado: quadras
poliesportivas, jardins, salas de
acolhimento;

b) Sala de audiovisual e de artes,
laboratorio de Ciéncias e de
Informética (com acesso a internet
banda larga);

¢) Rede fisica adequada para atender as
pessoas com deficiéncia, mobilidade
reduzida e a comunidade em geral,

d) Sala de professores, de reunides
pedagbgicas e  destinadas a
administracao;

e) Implantacdo e ampliagdo de
bibliotecas com amplo acervo

X

EM
ANDAMEN
TO

ATIVIDADE DO
PROJETO:CONSTRUGAO DE
ESCOLAS — 1.036
FONTE 01,15,95
(LOA-2020)




atualizado aberto a toda

comunidade;

a

f) Materiais e equipamentos didaticos/

pedagogicos necessarios

a

efetivacdo do processo de ensino e
aprendizagem  com  qualidade,
considerando a faixa etaria e

especificidades dos/das alunos (as);

g) Auditorio e sala de reprografia;

h) Cozinha e refeitorio com
depdsito exclusivo, dotada de
equipamentos para
refrigeracdo, da  merenda
escolar e dos utensilios da
cozinha;

i) Deposito para material de limpeza e

de uso continuo.

2.23) implementar politicas publicas
para valorizacdo da escola e do
educando, buscando maior equidade
social;

ATIVIDADE DO
PROJETO:MANUTENCAO DO
ENSINO FNDAMENTAL -2.200

FONTE: 01, 15,18,95

2.24) Garantir a integridade
fisica e  moral dos(as)
estudantes matriculados(as)
nas unidades escolares do
ensino  fundamental e dos
profissionais da educagdo que
nestas atuem, a partir da vigéncia
deste plano;

ATIVIDADE DO
PROJETO:MANUTENCAO DO
ENSINO FNDAMENTAL -2.200

FONTE: 01, 15,95




2.25) Promover, em
articulacdo com a area de saude,
a aplicacdo de testes de acuidade
visual e auditiva em todas as
instituicbes de Educacdo Infantil
e do Ensino Fundamental, de
forma a detectar problemas e
oferecer apoio adequado a quem
necessitar, a partir da aprovacao
deste plano;

ATIVIDADE DO PROJETO:
OUTRAS ACOES DA EDUCACAO
—2.156

FONTE: 01

2.26) Garantir 0 transporte
escolar regular e itinerante
gratuito, mediante parcerias entre
estado, unido e municipio, para 0s
estudantes matriculados na rede
publica que apresentem
dificuldades de locomocdo e de
trajeto, dentro de padrfes basicos
de seguranca, adaptado para
pessoas com deficiéncia, com
manutencdo regular, condutores e
monitores qualificados, a partir
da aprovacao deste plano;

ATIVIDADE DO PROJETO:
MANUTENCAO DO PROGRAMA
TRANSPORTE ESCOLAR - 2.067

FONTE: 01,15,95

2.27) Garantir  alimentacao
escolar de qualidade para os(as)
estudantes matriculados(as) na
rede puablica, considerando as
orientacdes do Programa
Nacional da Alimentacao
Escolar, a partir da aprovacao
deste plano;

ATIVIDADE DO PROJETO:
MANUTENCAO DAS ACOES DA
MERENDA ESCOLAR — 2.097

FONTE: 00,04,15

2.28) Garantir, de forma
gradativa, a partir do segundo ano
de vigéncia do PME, a ampliacéo
da jornada escolar para os(as)

ATIVIDADE DO
PROJETO:MANUTENCAO DO
ENSINO FNDAMENTAL -2.200




estudantes do ensino
fundamental, considerando o0s
principios da formacdo e
desenvolvimento integral das
criancas e dos adolescentes;

FONTE: 01, 15,95

2.29) Implantar espacos

ampliados de aprendizagem, em
contra turno, para os alunos (as)
do ensino fundamental com
dificuldades na aprendizagem

ATIVIDADE DO
PROJETO:AMPLIACAO E
REFORMAS DE UNIDADES
ESCOLARES -1.045

e/ou distorcdo idade-série, a FONTE: 01, 22

partir da vigéncia do PME; (LOA-2020)
2.30) Implantar programa de

regularizacdo da distorcdo idade-

série, em regime de colaboracédo ATIVIDADE DO

com o Estado, considerando a
necessidade de atendimento dos
(as) estudantes com dificuldades
na aprendizagem, a fim de
assegurar a sua reintegracdo as
turmas-referéncia (idade), a partir
da vigéncia do PME;

PROJETO:MANUTENCAO DO
ENSINO FNDAMENTAL -2.200

FONTE: 01, 15,95

2.31) implantar e implementar

avaliacdo externa dos (as)
estudantes  matriculados  no
ensino fundamental a fim de
mensurar a qualidade da
aprendizagem, considerando 0s
direitos e objetivos de
aprendizagem previstos para cada
etapa deste nivel de ensino, a
partir da vigéncia do PME;

ATIVIDADE DO
PROJETO:MANUTENCAO DO
ENSINO FNDAMENTAL -2.200

FONTE: 01, 15,95




2.32) Cumprir 0 que

determina as Resolugdes do
Conselho Municipal de Educacéo
— CME que tratam do limite de
namero de estudantes em sala de
aula, de modo que favoreca a
qualidade do processo de ensino
e aprendizagem.

ATIVIDADE DO
PROJETO:MANUTENCAO DAS
ACOES DO CONSELHO DE
EDUCACAO - 2.011

FONTE: 01
(LOA-2020)

2.33) Garantir a partir da

vigéncia do plano, a presenca de
coordenadores pedagdgicos nas
instituicoes que oferecem
matricula para 0  ensino
fundamental, de maneira a
efetivar o acompanhamento das
praticas pedagdgicas dos
professores e professoras, 0
planejamento e avaliacdo da
intervencdo  educativa e 0
monitoramento da aprendizagem
das criancas.

TOTAL

16

10

ATIVIDADE DO
PROJETO:MANUTENCAO DAS
ACOES DO CONSELHO DE
EDUCACAO - 2.011

FONTE: 01
(LOA-2020)




META 3

DESCRICAO DA
META

Universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a populacéo de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos e elevar, até
o final do periodo de vigéncia deste PNE, a taxa liquida de matriculas no ensino médio para 85% (oitenta e cinco por

cento).
Indicador 3 A 2014 2015 2016 2017 2018 2019 | 2020 | 2021 2025
Percentual da populagdo 100%0 Previsao
de 15 a 17 anos que (Iil/?eta
frequenta a escola ou ja 84,10% 84,70% |7538% |57.61% | 57,93 [89,71% 86,15% Meta
cgn_clum a educacéo Yo Alcancada
basica. Fonte
responsavel
pela coleta
dos
dados
Indicador 3 2014 2015 2016 2017 2018 2019 | 2020 | 2021 2025
B 100% Previséo
da
Meta
Percentual da populacao de 33,40% 48,55% | 71,72% | 51% 6%2)5 03,26% Meta
15 a 17 anos que frequenta 08,41% Alcancada
0 ensino médio ou possui Fonte
responsavel

educacdo basica completa.

pela coleta dos
dados




ESTRATEGIAS DA META 3

Universalizagdo, até 2017, o atendimento INDICADOR

escolar para toda populacdo de 15 a 17 INDICADOR 3 A: Percentual da populagdo de 15 a 17 anos que frequenta a escola ou ja concluiu a
anos e elevar, até 2020, a taxa liquida de educacdo basica.

matriculas no ensino medio para 90% INDICADOR 3 B: Percentual da populagdo de 15 a 17 anos que frequenta o ensino médio ou possui
nesta faixa etéria. educacdo basica completa.

Previsdo orcamentaria para

Alcance das estratégias  (Status) realizacéio das estratégias

ATRA NAO
INICIADA CON .
SADA EM . CONCLUIDA
2001 EM 2021 CLUIDA EM 2021 EM 2021

DESCRICAO DAS ESTRATEGIAS 2021

3.1) acompanhar e apoiar programa
nacional de renovacdo do ensino médio, a
fim de incentivar praticas pedagogicas com
abordagens interdisciplinares estruturadas
pela relacdo entre teoria e préatica, por meio
de curriculos escolares que organizem, de
maneira flexivel e diversificada, conteudos
obrigatérios e eletivos articulados em X
dimensbes como  ciéncia,  trabalho,
linguagens, tecnologia, cultura e esporte,
garantindo- se a aquisicdo de equipamentos
e laboratorios, a producdo de material
didatico

3.2) garantir a fruicdo de bens e
espacos culturais, de forma regular, bem
como a ampliacdo da préatica desportiva,
integrada ao curriculo escolar, a partir da X
vigéncia deste plano;

3.3) manter e ampliar programas e




acOes de correcdo de fluxo do ensino
fundamental, por meio do acompanhamento
individualizado do (a) aluno (a) com
rendimento escolar defasado e pela adocdo
de préticas como aulas de refor¢o no turno
complementar, estudos de recuperacdo e
progressao parcial, de forma a reposiciona-
lo no ciclo escolar de maneira compativel
com sua idade, a partir da vigéncia deste
plano;

3.4)  Criar dispositivos de divulgacdo na
sede e no campo do municipio de Jequié para
favorecer maior participacdo dos estudantes
oriundos do 9° ano do ensino fundamental do
sistema municipal de ensino de Jequié no
Exame Nacional do Ensino Médio — ENEM,
fundamentado em matriz de referéncia do
contetdo curricular do ensino médio e em
técnicas estatisticas e psicomeétricas que
permitam comparabilidade de resultados,
articulando—o com o Sistema Nacional de
Avaliacdo da Educacao Basica — SAEB, e
promover sua utilizagdo como instrumento
de avaliacdo sistémica, para subsidiar
politicas publicas para a educacao bésica, de
avaliacdo certificadora, possibilitando
afericdo de conhecimentos e habilidades
adquiridos dentro e fora da escola, e de
avaliacdo classificatéria, como critério de
acesso a educacdo superior, a partir da
vigéncia deste plano;

3.5) fomentar a expansdo das
matriculas gratuitas de ensino médio
integrado & educagdo  profissional,
observando-se as peculiaridades das
populagcbes do campo, das comunidades




indigenas, ribeirinhas e quilombolas e das
pessoas com deficiéncia, transtornos globais
do desenvolvimento, altas habilidades e
superdotacdo, a partir da vigéncia deste
plano;

estruturar e fortalecer o acompanhamento e
0 monitoramento do acesso e da
permanéncia dos e das jovens beneficiarios
(as) de programas de transferéncia de
renda, no ensino médio, quanto a
frequéncia, ao aproveitamento escolar e a
interacdo com o coletivo, bem como das
situacOes de discriminagdo, preconceitos e
violéncias,  préticas  irregulares  de
exploragdo do trabalho, consumo de
drogas, gravidez precoce, em colaboracao
com as familias e com o6rgdos publicos de
assisténcia social, saude e protecdo a
adolescéncia e juventude, a partir da
vigéncia deste plano;

3.6) promover a busca ativa da populacao
de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos fora da
escola, em articulacdo com os servigcos de
assisténcia social, salde e protecdo a
adolescéncia e a juventude, a partir da
vigéncia deste plano;

3.7) fomentar programas de
educacdo e de cultura para a populacdo
urbana e do campo de jovens, na faixa
etaria de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos,
e de adultos, com qualificacdo social e
profissional para aqueles que estejam fora
da escola e com defasagem no fluxo
escolar, a partir da vigéncia deste plano;

3.9)Estabelecer dialogo com o Nducleo
Territorial de Educa¢do / NTE — 22 , para
durante a campanha de matricula municipal




disponibilizar informagdes a populacdo
concluinte do 9° ano do Ensino Fundamental
do Sistema Municipal de Ensino de Jequié,
campo e sede, sobre a oferta de ensino médio
nos turnos diurno e noturno, bem como a
distribuicdo territorial das escolas de ensino
médio, de forma a atender a toda a demanda,
de acordo com as necessidades especificas
dos (as) alunos (as), a partir da vigéncia
deste plano.

3.10. participar em regime de colaboragéo
com o 6rgdo que representa a Secretaria de
Educacdo do Estado da Bahia na regido, de
acOes para desenvolver formas alternativas
de oferta do ensino médio no municipio de
Jequié, visando garantir a qualidade, para
atender aos filhos e filhas de profissionais
que se dedicam a atividades de carater
itinerante, a partir da vigéncia deste plano.

3.10) implementar politicas de prevencéo a
evasdo motivada por preconceito ou
quaisquer formas de discriminacdo, criando
rede de protecdo contra formas associadas de
exclusdo, a partir da vigéncia deste plano;

3.11) estimular ~a  participacdo  dos
adolescentes nos cursos das  areas
tecnoldgicas e cientificas, a partir da
vigéncia deste plano;

3.13) acompanhar os padrdes adequados de
infraestrutura  fisicas, atitudinais e de
qualidade, estabelecidos no PNE (Plano
Nacional de Educagdo) para o Ensino Médio;

3.14) acompanhar o atendimento a
totalidade das Escolas de Ensino Médio da
cidade e do campo na disponibilizacdo de
equipamentos de tecnologia de informagao




e comunicacdo, com rede para internet,
para apoio a melhoria do ensino e da
aprendizagem, afim de garantir 0 acesso
aos estudantes, a partir da vigéncia deste
plano;

3.15) acompanhar o atendimento a
totalidade das Escolas de Ensino Médio da
cidade e do campo a disponibilidade de
Laborat6rios de Ciéncias Humanas, Exatas
e Bioldgicas, para apoio a melhoria do
ensino e da aprendizagem, garantindo o
acesso aos estudantes, a partir da vigéncia
deste plano;

3.16) estimular, com a participagédo
efetiva da comunidade, na elaboracdo de
propostas politico-pedagdgicas no Ensino
Médio, de maneira a atender as
necessidades e especificidades locais, a
partir da vigéncia deste plano;

3.17) estimular a participacdo democratica
da comunidade na gestdo, manutencdo e
melhoria das condicdes de funcionamento
das escolas, por meio dos Conselhos
Escolares, em todas as Escolas de Ensino
Médio da cidade e do campo, a partir da
vigéncia deste plano;

3.18) realizar, no prazo de 2 anos, 0
mapeamento e caracterizacdo da demanda
para 0 Ensino Médio, Técnico de Nivel
Médio e Profissional em Jequié, que
subsidie a abertura de novas escolas, bem
como a elaboracdo de novas politicas
publicas;

3.19) acompanhar a discussdo no que se
refere & reducdo do nimero de 30 estudantes
por classe, no ensino médio;

3.20) acompanhar as discussfes em torno




do cumprimento da Lei do Piso Nacional,
pelo sistema puablico e privado a partir da
vigéncia deste plano;

3.21) assegurar através de convénios,
programas para melhoria da seguranca dentro
e fora da escola, a partir da vigéncia deste
plano;

3.22) assegurar através de convénios
com Universidades, a criagdo de curso
preparatério para o vestibular e ENEM,
concomitante ao terceiro ano do Ensino
Médio, a partir da vigéncia deste plano;

3.23) acompanhar a composicdo de
equipes multidisciplinares e
multiprofissionais em polos (fonoaudiologos,
psicologos e assistentes sociais) que possam
dar suporte a pratica educativa, a partir da
vigéncia deste plano;

3.24) viabilizar a partir de convénios, o apoio
a saude descentralizado (fora da escola),
através do psicélogo, assistente social e outros;

3.25) colaborar, mediante convénio,
em investimentos estruturais e financeiros
com o objetivo de ampliar a aprovacdo dos
estudantes para 95% e reduzir a evasdo em
5% a cada ano, de forma a diminuir o tempo
médio para conclusdo do Ensino Médio;

3.26) acompanhar, a partir da
vigéncia deste Plano, o0 modelo padréo para
todos os prédios escolares de forma a
garantir espacos diferenciados dotados de
ventilacdo, iluminacdo, com condigOes
sanitarias adequadas e, ainda, que
disponibilizem:




a) Acesso as tecnologias da informagdo e da
comunicacéo: sala de video e laboratdrio de
informatica (com acesso a internet);

b) Espago de convivio social — sala de
acolhimento, jardins, hortas e quadras
poliesportivas;

c) Biblioteca com amplo acervo atualizado,
aberta a toda a comunidade;

d) Laboratdrio de ciéncias;

e) Sala de professores e de reunides
pedagogicas;

f) Auditorio e sala de artes;

g) Sala de reprografia;

h) Cozinha e refeitério com deposito
exclusivo para merenda escolar e para
utensilios da cozinha;

i) Deposito para material de limpeza e de uso
continuo;

j) Salas destinadas a administragdo e
coordenacao pedagdgica.

3.27) apoiar e incentivar as
organizagdes estudantis, como espaco de
participacdo e exercicio da cidadania, a
partir da vigéncia deste plano;

3.28) acompanhar 0s mecanismos
adotados para assegurar que 100% das escolas
possam ter uma organizacdo do ensino, a
partir das Diretrizes Curriculares para o
Ensino Médio, ja elaboradas e aprovadas pelo
Conselho Nacional de Educacdo, nos dois
primeiros anos de vigéncia deste Plano;

3.29) acompanhar a consolidacdo do
projeto politico-pedagdgico das unidades de
ensino, identificado com a concepgdo de
escola democratica inclusiva, assegurando a
autonomia das escolas na sua elaboracdo,
assim como a geréncia de recursos para a
manutenc¢do do cotidiano escolar, a partir da




vigéncia deste plano;

3.30) estabelecer sistema de
cooperacdo, visando garantir a formacéo
continuada para todos/as os/as profissionais da
educacdo que atuam no Ensino Médio, a partir
da vigéncia deste plano;

3.31) estabelecer parceria entre a
Secretaria Municipal de Educacdo e o 6rgdo
que representa a Secretaria de Educacdo do
Estado da Bahia, na regido, visando assegurar
a formacgdo continuada para todos/as os/as
profissionais da educacdo especial, no
Atendimento Educacional especializado —
AEE no Ensino Médio, a partir da vigéncia
deste plano.

3.32) acompanhar, a partir da
aprovacdo deste Plano, o atendimento as
demandas de formagéo inicial de docentes, nas
areas de conhecimento, com diagndstico de
déficit de professores e professoras e de
distorcdo na ocupacdo dos cargos;

3.33) colaborar com a expansdo da
oferta diurna e noturna de vagas para o Ensino
Médio, suficiente para garantir o atendimento
dos estudantes que trabalham, a partir da
vigéncia deste plano;

TOTAL
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META 4

DESCRICAO DA

Universalizar, para a populagdo de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo, o acesso a educacdo basica e ao atendimento educacional

META especializado, preferencialmente na rede regular de ensino, com a garantia de sistema educacional inclusivo, de salas
de recursos multifuncionais, classes, escolas ou servicos especializados, publicos ou conveniados.
2014 2015 2016 2017 2018 2019 | 2020 | 2021 2025
Indicador 4 A 100% 100% 100% | 100% | 100% |100% | 100% Previsao
Percentual da da
populacéo de Meta
91,44%(1348 90% 00,84%
4217 anos de idade 90,4206 | 21:44%(1348) | gg g05 5 1 90,429% 98,45% Meta
com (1229)* (1461)* (1229)* Alcancad
deficiéncia que * a
frequlenta a Fonte
escola. responsavel
pela coleta
dos dados
Indicador 4 B 2014 2015 2016 2017 2018 2019 | 2020 | 2021 2025
fne;tcﬁé‘j‘f;; gg 100% 100% | 100% | 100% [L00% [100% Pre(‘j";ao
alunos ded4 a 17 anos Meta
e
idade com deficiéncia, 02,24% Meta
TGD 100% 100% 91% 91,62 0 o2 24 Alcancada
e altas habilidades ou % ”y
superdotacdo que 0
estudam
em classes comuns da
educacdo basica.
Fonte
responsavel
pela coleta
dos dados
Indicador 4 C 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 | 2021 2025
Percentual de 100% Previsdo
matricula de alunos 100% 100% 100% 100% da




com deficéncia de 4
a 17 anos nas

Meta

classes comuns com
atendimento

87,71% Meta
77.4 7740% | 77,40% | 77,71% | 774 ’ Alcancad
a

Educacional
Especializado

Fonte
responsavel
pela coleta
dos dados

ESTRATEGIAS DA META 4

INDICADOR 4 A,BEC.
Indicador 4 A:Percentual da populacéo de 4 a 17 anos de idade com deficiéncia que frequenta a escola.
Indicador 4 B:Percentual de matriculas de alunos de 4 a 17 anos de idade com deficiéncia, TGD e altas
habilidades ou superdotacdo que estudam em classes comuns da educacao basica.
Indicador 4 C:Percentual de matricula de alunos com deficiéncia de 4 a 17 anos nas classes comuns com
atendimento Educacional Especializado

Alcance das estratégias  (Status) Previsdo orcamentaria para realizacdo das
ATRAS INICIADA CONCLUIDA NAO CONCLUIDA estrategias
ADA EM 2021 EM 2021 EM 2021
EM 2021
DESCRICAO DAS ESTRATEGIAS
2021
ATIVIDADE DO PROJETO: GESTAO
4.1) Implantar dentro do Ndclea DAS ACOES DA EDUCACAO
de Educacdo Especial um programa de X ESPECIAL — 2.042
mapeamento de criangas com deficiéncig FONTE: 18, 95
no municipio, essencial para garantif
recursos do FUNDEB, com vistas tambén (LOA-2020)

a monitorar e acompanhar a trajetoris
académica desse publico-alvo, desde 2
educacéo infantil, de forma articulada con

0S programas sociais e da satde.




4.2) promover, num prazo de 05
(cinco) anos, o atendimento escolar de
100% das criancas de 0 a 5 anos com
deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo, observando o que dispde
a LDB n° 9394/96, e decreto
7.611/2011 assegurando a implantacéo
de Salas de Recursos Multifuncional
nas Escolas e Centro de Educagéo
Infantil.

ATIVIDADE DO PROJETO: GESTAO
DAS ACOES DA EDUCACAO
ESPECIAL —2.042
FONTE: 01, 95
(LOA-2020)

4.3) promover, a partir da vigéncia
deste plano, o atendimento educacional
especializado em salas de recursos
multifuncionais e Servicos
especializados publicos ou
conveniados, nas formas complementar
e suplementar, a todos os alunos com
deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo, matriculados na rede
publica de Educacdo Basica, conforme
necessidade identificada por meio de
avaliacdo, ouvidos a familia e o aluno.

ATIVIDADE DO PROJETO: GESTAO
DAS ACOES DA EDUCACAO
ESPECIAL —2.042
FONTE: 01, 95,19
(LOA-2020)

4.4) implantar, a partir da vigéncia
deste plano, novas salas de recursos
multifuncionais, buscando a ampliacdo
da oferta de atendimento educacional
especializado em todos 0s segmentos e
modalidades de ensino até 2020,
contemplando em 50% o publico-alvo
da educacdo especial vinculados as
escolas do campo, quilombolas,
comunidades ribeirinhas, creches e
escolas que ofertam educacéo infantil.

ATIVIDADE DO
PROJETO:CONSTRUGAO DE
ESCOLAS- 1.036
FONTE: 01, 95
(LOA-2020)

4.5) intensificar, a partir do primeiro
ano de vigéncia deste plano, politicas

ATIVIDADE DO PROJETO:




de  formagdo  continuada  para
professores do AEE, do ensino comum,
para interpretes e instrutores de Libras,
cuidadores, ledores, revisor de 41lraile e
demais profissionais que atuam na
Educacdo Especial, visando assegurar
as condigcdes necessarias para o pleno
desenvolvimento das pessoas com
deficiéncia matriculadas na rede
comum de ensino.

FORMAGCAO DE PROFISSIONAIS DA
EDUCACAO
FONTE: 01
(LOA-2020)

4.7) garantir a partir da vigéncia
deste plano no orcamento através da
LDO, LOA e PPA do Estado e
Municipio verbas, que promovam a
acessibilidade nas instituicdes publicas
para garantir o ingresso, permanéncia e
0 sucesso dos/as alunos/as com
deficiéncia por meio de:

a)adequacdo arquitetonica;

b)oferta de transporte acessivel;
c)producao e disponibilizacdo de
material didatico adequado;

d)recursos de tecnologia assistiva;
e)cursos de curta duracdo no ambito da
acessibilidade atitudinal.

ATIVIDADE DO
PROJETO:AMPLIAGCAO E REFORMAS
DE UNIDADES ESCOLARES -1.045
FONTE: 01, 22
(LOA-2020)

4.8) criar, a partir da vigéncia deste
plano, uma comissdo para
acompanhamento e implantacdo, no
prazo de dois anos, do Centro de
Atendimento aos Talentosos
(CENDAT), promulgado em Lei
Municipal n° 1797/2008, visando a
identificacdo censitaria e o atendimento
dos alunos com altas habilidades ou
superdotacao.

ATIVIDADE DO
PROJETO:CONSTRUGAO DO CENTRO
MUNICIPAL DE APOIO
MULTIPROFISSIONAL -1.038
FONTE: 01
(LOA-2020)

4.9) promover, no primeiro ano de
vigéncia desse PME, acoes

ATIVIDADE DO PROJETO: CURSO
TECNICO DE LIBRAS, BRAILLE E




favorecedoras da difusdo e ensino da
Lingua Brasileira de Sinais-LIBRAS,
para toda comunidade escolar da Rede
de Ensino.

SOROBAN -1.165
FONTE: 01, 95
(LOA-2020)

4.11) promover, através da Secretaria
Municipal de Educacdo de Jequié e da
Secretaria de Educacdo do Estado da
Bahia/NRE 22, o acompanhamento e o
monitoramento do acesso a escola e ao
atendimento educacional especializado,
bem como da permanéncia e do
desenvolvimento escolar dos/as
alunos/as com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas
habilidades e superdotacao,
beneficiarios/as do programa de
transferéncia de renda, juntamente com
0 combate as  situacbes de
discriminacdo, preconceito e violéncia,
com vista ao atendimento de condicdes
adequadas para 0 sucesso educacional,
em colaboracdo com as familias e com
0s 6rgdos publicos de assisténcia social,
salude e protecdo a infancia, a
adolescéncia e a juventude;

ATIVIDADE DO PROJETO: OUTRAS
ACOES DA EDUCACAO - 2.156
FONTE: 01
(LOA-2020)

4.12) fomentar pesquisas em parceria
com as instituicdes de ensino superior,
voltadas para o desenvolvimento de
metodologias, material didatico,
equipamentos e recursos de tecnologia
assistiva, com vista a promocdo do
ensino e da aprendizagem, bem como
das condicdes de acessibilidade dos/as
estudantes com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento, altas
habilidades ou superdotacdo;

4.14) assegurar que no prazo de um

ATIVIDADE DO PROJETO: OUTRAS




ano de vigéncia deste plano, 100% dos
alunos com Transtornos Globais do
Desenvolvimento, matriculados na rede
publica de educacdo basica, recebam o
atendimento com equipe
multidisciplinar e o atendimento
educacional especializado no CAMPE,
nas salas de recursos multifuncionais ou
nas instituicoes conveniadas,
organizados com estruturas, materiais e
filosofias de trabalho que respeitem as
especificidades  desse  transtorno,
visando seu pleno desenvolvimento na
escola, na residéncia e em sua
comunidade;

ACOES DA EDUCACAO - 2.156
FONTE: 01
(LOA-2020)

4.17) promover a articulacéo
intersetorial entre 6rgdos e politicas
publicas de salde, assisténcia social e
direitos humanos, em parceria com as
familias a fim de desenvolver modelos
de atendimento voltados a continuidade
do atendimento escolar, na educacao de
jovens e adultos, das pessoas com
deficiéncia e transtornos globais do
desenvolvimento com idade superior a
faixa etaria de escolarizacéo
obrigatéria, de forma a assegurar a
atencdo integral ao longo da vida;

TOTAL

06

01
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ATIVIDADE DO PROJETO: OUTRAS
ACOES DA EDUCACAO - 2.156
FONTE: 01
(LOA-2020)




INDICADOR4AEB
Percentual de matriculas de alunos de 4 a 17 anos de idade com deficiéncia, TGD e altas habilidades ou superdotacéo que

estudam em classes comuns da educacao bésica.

Alcance das estratégias  (Status) Previsdo orcamentéria para realizacdo das
ATRASADA | INICIADAEM | CONCLUIDA CON'\é’IA‘_?JiD N estrategias
EM 2021 2021 EM 2021 EM 2021
DESCRICAO DAS
ESTRATEGIAS 2021

4.6) ampliar, a De 2017 a 2020 o servico do CAMPE foi
partir da vigéncia deste mantido com  equipe minima de
plano, o atendimento do profissionais para atuagdo nas Aareas
Centro de Apoio especificas e atuando na avaliacéo inicial e
Multiprofissional as diagnostica dos educandos.
Pessoas com E preciso ampliar a equipe multiprofissional
Necessidades  Especiais e garantir a presenca do neuropediatra e
(CAMPE), garantindo os psiquiatra infantil na equipe.
servigos dos profissionais Por néo ter espago proprio de funcionamento
estabelecidos na  Lei a manutencdo e ampliagdo do servigo fica
Municipal n° 1797/2008, prejudicado.
de forma intersetorial, de
acordo com as demandas X
da matricula da rede
municipal ~ de ensino, ATIVIDADE DO PROJETO:AMPLIAGAO
fortalecendo  acbes de E REFORMAS DE UNIDADES
apolo, pesquisa € ESCOLARES -1.045
assessoria, articuladas FONTE: 01, 22
com as instituigdes (LOA-2020)

académicas, para garantir
0 suporte necessario aos
professores da educacdo
basica que atuam em
classes inclusivas, tendo
como principal foco os
alunos com deficiéncia,




transtornos globais do
desenvolvimento,  altas

habilidades e
superdotacao.
4.10) implantar, no E preciso criar comissao para avaliagio da

primeiro ano da vigéncia
do PME, projeto piloto de
classes  bilingues, em
escolas  publicas, em
Lingua Brasileira de
Sinais (LIBRAS), como
Primeira Lingua- L1, e na
modalidade Escrita da
Lingua Portuguesa — L2,
como Segunda Lingua,
para alunos surdos e com
deficiéncia auditiva e
ouvintes, com vistas a
implantacdo até o final de
vigéncia deste Plano, de
uma escola  bilingue
publica, da Educacao
Infantil a0 5° ano do
Ensino Fundamental;

necessidade da proposta, com levantamento
de demanda

ATIVIDADE DO PROJETO: CURSO
TECNICO DE LIBRAS, BRAILLE E
SOROBAN -1.165
FONTE: 01, 95
(LOA-2020).

4.16) garantir, em
regime de colaboracao
entre 0 Municipio, Estado
e a Unido a partir da
vigéncia desse plano, o
que esta estabelecido nas
Diretrizes  Curriculares
Nacionais da Educacao
Especial na Perspectiva
da Educagéo Inclusiva, o
direito de terminalidade

E preciso criar comissdo para avaliacdo da
estratégia, forma de implantacdo, levando
em consideracédo o direito da pessoa com
deficiéncia de ser oferecido uma
organizacdo de educacédo ao longo da vida,
ultrapassando o contexto educacional de
escolarizacgéo .




especifica para os alunos
com deficiéncia
intelectual e/ou multipla
que ndo puderem atingir o
nivel exigido para a
concluséo do  ensino
fundamental, em virtude
de condigdes especificas
ainda que com o0s apoios e
adaptacGes necessarios e
uma vez esgotadas as
possibilidades apontadas
nos Art. 24, 26 e 32 da
LDB -, encaminhando
para oficinas
profissionalizantes,
ocupacionais, culturais,
artisticas e esportivas,
mediante articulacdo com
servigos intersetoriais e
convénios com
instituicbes que oferecam
esses servigos, bem como
a aceleracao para concluir
em menor tempo O
programa escolar para os
superdotados;

ATIVIDADE DO PROJETO: OUTRAS
ACOES DA EDUCACAO - 2.156
FONTE: 01
(LOA-2020).

4.18) ampliar, a partir
do primeiro ano de
vigéncia do PME, as
equipes de profissionais
da educacdo para atender
a demanda do processo de
escolarizagéo dos/as
estudantes com
deficiéncia,  transtornos
globais do

ATIVIDADE DO
PROJETO:
FORMACAO DE
PROFISSIONAIS
DA EDUCACAO
FONTE: 01
(LOA-2020)

Foi garantido e ampliado, desde 2017 , a
disponibilizacdo de professores capacitados
para atuar no servico de AEE das salas de
recursos e instituicdes  conveniadas,
observando a demanda de alunos de cada
espaco de atendimento. Assegurado aos
educando surdos, no ensino comum, O
profissional interprete de LIBRAS. Foi
garantido a presenca de professores
auxiliares para alunos com deficiéncia de




desenvolvimento e altas
habilidades ou
superdotacdo, garantindo
a oferta de professores/as
do atendimento
educacional
especializado,
profissionais de apoio ou
auxiliares, tradutores/as e
intérpretes de  Libras,
guias- intérpretes para
surdos-cegos, professores
de Libras,
prioritariamente surdos, e
professores bilingues,
conforme prevé a Lei
Municipal n°® 1.797/2008,
art.5°, observando as
demandas de matricula
dos alunos com
deficiéncia e as
especificidades de cada
atendimento;

forma individual ou agrupada, no ensino
comum, triplicando o quantitativo destes
profissionais que em 2015 era na média de
43 auxiliares para a média de 125
profissionais que acompanham em média de
700 alunos no ensino comum.

4.20) assegurar,
a partir da vigéncia
desse plano, a oferta da
escolarizacédo em
classes hospitalares e/ou
atendimento domiciliar
para 0S alunos
impossibilitados de
frequentar 0 espago
escolar por condigdes e
limitagbes  especificas
de sadde, inclusive o
publico-alvo da

NAO SE APLICA




Educagao Especial,
conforme preconiza a
LDB art. 5°, § 5° e a
Resolucdo n° 02/2001
do CNE (art.13, 81° e
820° ) e Resolugdo
CNE/CEB
04/2009(art.06);

TOTAL

02 02 01 ]

INDICADOR 4 C
Percentual de matricula de alunos com deficéncia de 4 a 17 anos nas classes comuns com atendimento Educacional
Especializado

Alcance das estratégias  (Status) Previsdo orcamentaria para realizacdo das
ATRASADA INICIADA | CONCLUIDA | NAO CONCLUIDA EM estratégias
EM 2021 EM 2021 EM 2021 2021
DESCRICAO DAS

ESTRATEGIAS 2021

4.13) realizar, no X As demandas das SRM sdo acompanhadas
primeiro ano de pela coordenagao da Educacdo
vigéncia do PME, a Especial/SME e em parceria com as




nucleacdo das salas de
recursos, pertencente a
rede  municipal de
ensino, para tipo de
deficiéncia, visando a
qualidade na oferta do
Atendimento
Educacional
Especializado  (AEE),
provisdo de recursos e
formacéo especifica dos
profissionais,
respeitando as
demandas locais.

instituicdes ja sdo feitas 0S
encaminhamentos dos alunos, respeitando
demanda das escolas e formacdo dos
professores do Atendimento Educacional
Especializado.

E preciso refazer a estratégia levando em
consideracdo que cada sala de recursos
deve atender a sua demanda local e que a
nucleagéo por deficiéncia dificulta o
acompanhamento em loco, no ensino
comum, bem como a garantia de
disponibilidade dos recursos adaptados,
necessario para cada educando.

ATIVIDADE DO PROJETO: OUTRAS
ACOES DA EDUCACAO - 2.156
FONTE: 01
(LOA-2020)

4.15) criar, no prazo
de quatro anos, o
Centro de Educacgéo
Especial integrando o
Nucleo de  Apoio
Pedagogico
Especializado de
Jequié, o Centro de
Atendimento
Multifuncional de
Pessoas Especiais -
CAMPE e o Centro de
Atendimento a Dotados
e Talentosos, com o0s
seguintes objetivos:

a)ampliar 0

A estratégia € uma das mais importantes na
garantia de direito dos educandos com
deficiéncia e no desenvolvimento da
politica educacional inclusiva, mas que
depende da construcdo do espaco
apropriado e qualificado para
desenvolvimento de cada objetivo proposto.

ATIVIDADE DO
PROJETO:CONSTRUGAO DO CENTRO
MUNICIPAL DE APOIO
MULTIPROFISSIONAL -1.038
FONTE: 01
(LOA-2020)




atendimento
educacional
especializado aos
alunos com deficiéncia
e transtornos globais do
desenvolvimento, altas

habilidades e
superdotacao;

b)ofertar classes
especiais, para 0
atendimento de

demandas especificas,
identificadas na rede
municipal de ensino;
c)ofertar formacao
continuada para 0s
profissionais em areas
especificas da educacao
especial;

d)construir ~ materiais
didaticos e pedagdgicos
adaptados a ser
utilizado na escola e em
casa;

e)apoiar e dar suporte
as familias;

f)promover cursos de
formacdo abertos a
comunidade.

4.19) definir, no
segundo ano de
vigéncia do PME,
indicadores de
qualidade e politica de
avaliacdo e supervisdo
para 0 funcionamento

ATIVIDADE DO

PROJETO:MANUTENCAO

DAS ACOES DO
CONSELHO DE
EDUCACAO - 2.011
FONTE: 01
(LOA-2020)

Foi instituido pela secretaria de educacao,
desde 2017, wuma comisséo de
acompanhamento das instituicdo, que avalia
0 servico e acompanha anualmente a
elaboragdo dos convénios.

E necessario organizacdo de comissio para




de instituicbes publicas
e privadas que prestam
atendimento a alunos
com deficiéncia,
transtornos globais do
desenvolvimento, altas
habilidades ou
superdotacao, cujas
responsabilidades
deverdo ser atribuidas
ao Conselho Municipal
de Educagdo e Nducleo
da Educacdo Especial
da SME, inclusive de
emitir autorizacdo de
funcionamento,
conforme  define a
Resolucdo 04/2009 do
CNE, Art.11;

organizagéo dos indicadores e normatizagao
e acompanhamento de autorizacdo do
funcionamento junto ao CME.

4.21) promover
parcerias com as
instituicoes
comunitarias,
confessionais ou
filantrépicas sem fins
lucrativos, conveniadas
com o poder publico,
visando: a)  ampliar a
oferta do atendimento
educacional
especializado para
alunos com deficiéncia,
transtornos globais do
desenvolvimento e altas
habilidades ou
superdotacao,
matriculados na rede

ATIVIDADE DO
PROJETO: OUTRAS

ACOES DA EDUCACAO —

2.156
FONTE: 01
(LOA-2020)

Desde 2015 é celebrado convénio de
parceria com as instituicdo de atendimento
especializado: AJECE, APAE, ACEEJE.

As instituicdes desenvolvem as acdes
previstas de atendimento de AEE, com
acompanhamento as familias,
disponibilidade de recursos adaptados e
oferta formacao em suas areas especificas.




publica de ensino;

b) ampliar a oferta
de formagdo continuada
e a producdo de

material didatico
acessivel, assim como
0S Servicos de

acessibilidade
necessarios ao pleno
ingresso, participagédo e

aprendizagem dos
estudantes com
deficiéncia, transtornos
globais do
desenvolvimento, altas
habilidades ou
superdotacéo,

matriculados na rede
publica de ensino e

C) favorecer a
participacéao das
familias e da sociedade
na  construcdo  do
sistema educacional
inclusivo.

TOTAL

04




DESCRICAO E INFORMAGCAO SOBRE AS ESTRATEGIAS DA META 4

Estratégias

Descreva as estratégias consideradas mais importantes desta meta
gue ndo puderam ser efetivadas.

Informe os motivos que levaram essas estratégias a ndo serem
efetivadas.

4.2

Promover, num prazo de 05 (cinco) anos, o atendimento escolar de 100%
das criancas de 0 a 5 anos com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo, observando o que
dispbe a LDB n° 9394/96, e decreto 7.611/2011 assegurando a
implantagdo de Salas de Recursos Multifuncional nas escolas e Centro de
Educacéo Infantil.

A falta de identificacdo das criancas e diagnostico da deficiéncia
em fase de atendimento nas creches ainda € fator a ser superado
para atendimento e intervencao essencial na educacéo infantil

N&o foi previsto nos Centros de Educagéo Infantil novos, salas de
AEE para estimulagdo essencial, o que dificulta atendimento de
100% da demanda existente ou a ser identificada.

A dificuldade em encaminhamento dos alunos identificados para
avaliacdo de um neuropediatra, também é um fator que impede
cumprir a estratégia.

4.6

ampliar, a partir da vigéncia deste plano, o atendimento do Centro de
Apoio Multiprofissional as Pessoas com Necessidades Especiais
(CAMPE), garantindo os servigos dos profissionais estabelecidos na Lei
Municipal n® 1797/2008, de forma intersetorial, de acordo com as
demandas da matricula da rede municipal de ensino, fortalecendo actes de
apoio, pesquisa e assessoria, articuladas com as instituicbes académicas,
para garantir o suporte necessario aos professores da educacao basica que
atuam em classes inclusivas, tendo como principal foco os alunos com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento, altas habilidades e
superdotacao.

O CAMPE ainda ndo possui espaco fisico, proprio, adequado, que
possibilite a ampliacdo da equipe multiprofissional para atender a
demanda de alunos para avaliacdo e diagndstico e possibilitar a
ampliacdo do atendimento para sua funcao terapéutica.

E preciso maior envolvimento das Secretaria de Sadde, Educacéo
e do Desenvolvimento Social para fortalecimento da equipe e
disponibilidade de quantitativo de profissionais.

4.14

assegurar que no prazo de um ano de vigéncia deste plano, 100% dos
alunos com Transtornos Globais do Desenvolvimento, matriculados na
rede publica de educacdo basica, recebam o atendimento com equipe
multidisciplinar e o atendimento educacional especializado no CAMPE,
nas salas de recursos multifuncionais ou nas instituicdes conveniadas,
organizados com estruturas, materiais e filosofias de trabalho que
respeitem as especificidades desse transtorno, visando seu pleno
desenvolvimento na escola, na residéncia e em sua comunidade;

Embora tenha sido ampliada a oferta para atendimento dos alunos
com autismo, devido a grande demanda, as salas de recursos e
instituicbes de AEE ndo conseguiram cobrir a oferta de 100% dos
alunos

E necessario a implantacdo de mais salas de recursos e construgo
do Centro da Educacdo Especial para oferta de atendimento
especifico, comtemplando principalmente alunos da educacao
infantil com estimulagdo essencial.

4.15

criar, no prazo de quatro anos, o Centro de Educacéo Especial integrando
0 Ndcleo de Apoio Pedagdgico Especializado de Jequié, o Centro de
Atendimento Multifuncional de Pessoas Especiais — CAMPE e o Centro

Estratégia ndo iniciada
E preciso construir o espago para ampliacdo e desenvolvimento
das agdes previstas.




de Atendimento a Dotados e Talentosos, com os seguintes objetivos:

a) ampliar o atendimento educacional especializado aos alunos com
deficiéncia e transtornos globais do desenvolvimento, altas habilidades e
superdotacao;

b) ofertar classes especiais, para o atendimento de demandas especificas,
identificadas na rede municipal de ensino;

c) ofertar formagdo continuada para os profissionais em areas especificas
da educacéo especial;

d) construir materiais didaticos e pedagdgicos adaptados a ser utilizado na
escola e em casa;

e) apoiar e dar suporte as familias;

) promover cursos de formagéo abertos a comunidade.

Os numeros crescentes de alunos com deficiéncia matriculados no ensino comum, sinaliza um caminho de conquistas no espaco escolar como
inclusivo, que observa as necessidades especificas de cada educando. Ter uma rede de apoio a inclusdo, consolidada com profissionais de AEE
capacitados que sabe acolher o educando, orientar as familias e demais profissionais no espaco escolar tem sido uma marca na educacdo municipal,
sendo reconhecida na regido como pioneira e referéncia nos servicos de AEE.

O investimento em profissionais de apoio no ensino comum e na ampliacdo dos servicos das salas de recursos multifuncionais é considerada a
melhor forma de possibilitar as condicdes de acesso e permanéncia do educando com deficiéncia no ensino comum.

Hoje o maior desafio da educacdo especial no municipio de Jequié é o fortalecimento da rede de apoio aos profissionais de AEE que perpassa
pela politica de formacdo continuada, sua valorizacdo e a disponibilidade de uma equipe de multiprofissionais, ampliada e completa, que auxilie no
diagndstico e acompanhamento dos educandos com deficiéncia. A construcdo do Centro de Educacdo Especial Integrada é o maior desafio a ser
realizado, onde podera suprir a demanda de varias estratégias ndo concluidas e objetivar alcancar 100% (cem por cento) dos alunos com deficiéncia

atendidos com o servico de AEE.




METAS

DESCRICAO DA
META

Alfabetizar todas as criangas, no maximo, até o final do 3o (terceiro) ano do ensino fundamental.

Indicador 5 A 2014 2015 2016 2017 2018 2019 | 2020 | 2021 2025 i
_ revisao
Percentual de criancas 100% da
com 3 anos de Meta
escolarizagdo com 53,20% | 44,52 *x *x wx 39,75 Meta
proficiéncia insuficiente Alcancada
em Leitura (nivel 1 da Fonte
escala de proficiéncia) responsavel
pela coleta dos
dados
2014 2015 2016 2017 2018 2019 | 2020 | 2021 2025
Indicador 5 B 100% Pre(\j/ziiséo
Percentual de criancas Meta
com 3 anos de 74,20% | 76,22 ** ** ** 93,22 Meta
escolarizagdo com Alcancada
proficiéncia insuficiente Fonte
em escrita ( Nivel, 1, 2 e responsavel
3) pela
coleta
dos
dados
. 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 | 2021 2025
Indicador 5 C —
100% Previsao
Percentual de criangas da
com 3 anos de Meta
escolarizacdo com 86,30% | 80,35% ** ** ** Meta
proficiéncia insificente em Alcancada
Matematica (Nivel 1 e 2) Fonte
responsavel

pela coleta dos
dados




ESTRATEGIAS DA META5

INDICADOR 5A
Percentual de criancas com 3 anos de escolarizagdo com proficiéncia insuficiente em Leitura (nivel 1
da escala de proficiéncia)
INDICADOR 5B
Percentual de escolas publicas com ao menos um aluno que permanece no minimo 7 horas diarias em
atividades escolares.

Alcance das estratégias  (Status) Previsdo orcamentéria para realizacdo
NAO das estratégias
Alfabetizar todas as CONCLUIDA
criangas, no maximo, até EM 2021
o final d‘c’j 3" (terceiro) ATRASADA INICIADA | CONCLUID

ano do ensino EM 2021 EM2021 | AEM 2021

fundamental.
DESCRICAO DAS ESTRATEGIAS

2021
ATIVIDADE DO

5.1)  estruturar 0S processos PROJETO:MANUTENCAO DO
pedagogicos de alfabetizacdo, nos ENSINO FNDAMENTAL -2.200

anos iniciais do ensino fundamental,
articulando-os com as estratégias de
letramento desenvolvidas na pré-
escola, com qualificacdo e valorizacdo X
dos(as) professores(as)
alfabetizadores(as) e com apoio
pedagdgico especifico, a fim de
garantir a alfabetizacdo plena de todas
as criangas;

FONTE: 01, 15,95

X ATIVIDADE DO PROJETO: OUTRAS

5.2) garantir, a partir da vigéncia




do plano, que nos anos iniciais do
ensino fundamental o processo de
alfabetizacdo em  linguagem e
matematica seja desenvolvido
concomitante com as préaticas de
letramento, haja vista que se trata de
processos distintos que carecem de
investimentos especificos da parte dos
docentes.

ACOES DA EDUCACAO - 2.156
FONTE: 01

5.3) instituir, a partir do primeiro
ano de vigéncia do Plano,
mecanismos de avaliacdo externa e
monitoramento  para  aferir a
alfabetizacéo das criancas

ATIVIDADE DO PROJETO: OUTRAS

ACOES DA EDUCACAO - 2.156

matriculadas, aplicada a cada ano, FONTE: 01
considerando os direitos e objetivos
de aprendizagem previstos para cada
etapa deste nivel de ensino;
ATIVIDADE DO

5.4) estimular as escolas, a partir
da vigéncia deste plano, a criarem
instrumentos de  avaliacdo e
monitoramento, implementando acgdes
pedagdgicas para alfabetizar todos os
alunos e alunas até o final do terceiro
ano do ensino fundamental;

PROJETO:MANUTENCAO DO
ENSINO FUNDAMENTAL -2.200

FONTE: 01, 15,95

5.5) fomentar o desenvolvimento
de tecnologias educacionais e de
praticas pedagdgicas inovadoras que
assegurem a  alfabetizacdo e
favorecam a melhoria do fluxo

ATIVIDADE DO
PROJETO:MANUTENCAO DO
ENSINO FUNDAMENTAL -2.200

FONTE: 01, 15,95




escolar e a aprendizagem dos (as)
alunos (as), consideradas as diversas
abordagens metodologicas e sua
efetividade, a partir deste plano;

5.6) apoiar a alfabetizacdo de
criancas do campo, indigenas,
quilombolas,  ribeirinhas e  de
populacgdes itinerantes, com a producéo
de materiais didaticos especificos, e
desenvolver instrumentos de
acompanhamento que considerem o
uso da lingua materna  pelas
comunidades indigenas e a identidade
cultural das comunidades quilombolas,
a partir da vigéncia deste plano;

ATIVIDADE DO
PROJETO:MANUTENCAO DO
ENSINO FUNDAMENTAL -2.200

FONTE: 01, 15,95

5.1) promover e estimular a
formacdo inicial e continuada de
professores (as) para a alfabetizacdo de
criangas, com o conhecimento de novas
tecnologias educacionais e praticas
pedagdgicas inovadoras, estimulando a
articulacdo entre programas de pds-
graduacdo lato sensu x(especializacdo)
e stricto sensu e acbes de formacao
continuada de professores (as) para a
alfabetizacdo, a partir da vigéncia do
plano;

ATIVIDADE DO PROJETO:
FORMAGCAO DE PROFISSIONAIS
DA EDUCACAO

FONTE: 01
(LOA-2020)




5.2) garantir a alfabetizacdo das
pessoas com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas
habilidades/superdotacdo considerando
as suas especificidades, inclusive a
alfabetizacdo bilingue de pessoas
surdas, sem estabelecimento de
terminalidade temporal, a partir da
vigéncia deste plano;

ATIVIDADE DO PROJETO:
FORMACAO DE PROFISSIONAIS
DA EDUCACAO

FONTE: 01,95
(LOA-2020)

5.3)  institucionalizar, até o terceiro
ano de vigéncia deste PME, um
programa  proprio de formacéo
continuada com avaliacao e
monitoramento da pratica docente de
professores e professoras, a fim de
garantir a continuidade das acOes
formativas, voltadas para 0S processos
de alfabetizacdo e letramento, de
maneira a contribuir com a melhoria da
qualidade do ensino, a efetivacdo da
alfabetizacdo das criancas até os oito
anos de idade e a estruturacdo dos
processos pedagdgicos;

ATIVIDADE DO PROJETO:
MANUTENCAO DAS ACOES DO
PROGRAMA BRASIL
ALFABETIZADO - 2.066
FONTE: 01,15

5.4) garantir materiais e
equipamentos  didaticos/pedagdgicos
necessarios a efetivacdo dos processos
de alfabetizacdo e letramento com
qualidade, considerando a faixa etéaria e
especificidades dos alunos, a partir da

ATIVIDADE DO PROJETO:
MANUTENCAO DAS ACOES DO
PROGRAMA BRASIL
ALFABETIZADO - 2.066
FONTE: 01,15




vigéncia do plano;

5.5) implantar e ampliar bibliotecas
e/ou salas de leitura, dotando-as com
amplo acervo atualizado, mobiliario,
equipamentos  tecnoldgicos,  jogos
pedagoOgicos, softwares educativos,
voltados para a alfabetizacdo das
criancas, a partir da vigéncia do plano;

ATIVIDADE DO
PROJETO:AMPLIACAO E
REFORMAS DE UNIDADES
ESCOLARES -1.045

FONTE: 01, 22
(LOA-2020)

5.6) garantir a presenca de
coordenadores pedagdgicos nas
instituicbes que oferecem matricula
para o ciclo de alfabetizacdo, de
maneira a efetivar o acompanhamento
das  praticas  pedagoOgicas  dos
professores e professoras, 0
planejamento e  avaliacio  da
intervencao educativa e 0
monitoramento da aprendizagem das
criancas, a partir da vigéncia.

EM
ANDAMEN
TO

TOTAL

NAO SE APLICA




META 6

DESCRICAO DA
META

Ampliar, gradativamente, a jornada escolar, visando expandir a escola de tempo integral, com funcionamento em periodo
de pelo menos sete horas diarias, com garantia de profissionais da educagdo em nimero suficiente para o atendimento, a

partir da vigéncia do PME.

2014 2015 2016 2017 2018 2019 | 2020 | 2021 2025
Indicador 6 A Previsao
Percentual de alunos da
da educacéo bésica Meta
- 27,60% | 17,33 42,00% | 40% 40% Meta
publica em tempo %
integral Alcancada
Fonte
responsavel
pela coleta dos
dados
2014 2015 2016 2017 2018 2019 | 2020 | 2021 2025
Previsao
Indicador 6 B da
Percentual de escolas - Meta
plblicas com ao menos 55,70% | 42,80 54,50% | 500 [P0% Meta
um aluno que permanece % Alcancada
no minimo 7 horas diarias Fonte
em atividades escolares responsavel
pela coleta dos
dados




ESTRATEGIAS DA META 6

INDICADOR 6 A

Percentual de alunos da educacéo basica publica em tempo integral.

INDICADOR 6 B

Percentual de escolas publicas com ao menos um aluno que permanece no minimo 7 horas diarias em

atividades escolares.

Ampliar, gradativamente, a jornada
escolar, visando expandir a escola de
tempo integral, com funcionamento em
periodo de pelo menos sete horas
diérias, com garantia de profissionais
da educagdo em namero suficiente para
o0 atendimento, a partir da vigéncia do
PME.

Alcance das estratégias  (Status)

ATRASADA EM
2021

INICIADA
EM 2021

NAO CONCLUIDA
EM 2021

CONCLUID
A EM 2021

Previsdo orcamentaria para
realizagdo das estratégias

6.1) promover, em regime de
colaboracdo, a oferta de educacdo basica
publica em tempo integral, por meio de
atividades de acompanhamento
pedagdgico e multidisciplinares, inclusive
culturais e esportivas, de forma que o
tempo de permanéncia dos (as) alunos
(as) na escola, ou sob sua
responsabilidade, passe a ser igual ou
superior a 7 (sete) horas diarias durante
todo o ano letivo, com a ampliacéo
progressiva da jornada de professores em
uma Unica escola, a partir da vigéncia do
plano;

ATIVIDADE DO PROJETO:
OUTRAS ACOES DA
EDUCACAO — 2.156

FONTE: 01,15
(LOA-2020)




6.2) instituir, em regime de colaboracdo,
programa de construcdo e adaptacdo de
escolas com padrédo arquitetbnico e de
mobiliario adequado para atendimento em
tempo integral, prioritariamente em
comunidades pobres ou com criangas em
situacdo de vulnerabilidade social, a partir
da vigéncia do plano;

ATIVIDADE DO_
PROJETO:CONSTRUCAO DE
ESCOLAS- 1.036

FONTE: 01, 95
(LOA-2020)

6.3) aderir e assegurar o funcionamento,
em regime de colaboracdo, programa
nacional de ampliacdo e reestruturacao
das escolas publicas, por meio da
instalacio de quadras poliesportivas,
laboratorios, inclusive de informaética,
espacos para atividades  culturais,
bibliotecas e/ou salas de leitura,
auditorios, cozinhas, refeitorios,
banheiros e outros equipamentos, bem
como da aquisicédo e producdo de material
x didatico e da formacdo de recursos
humanos para a educacdo em tempo
integral, a partir da vigéncia do plano;

ATIVIDADE DO
PROJETO:AMPLIACAO E
REFORMAS DE UNIDADES
ESCOLARES -1.045

FONTE: 01, 22
(LOA-2020)

6.4) fomentar a articulacdo da escola
com os diferentes espagos educativos,
culturais e esportivos e com equipamentos
publicos, como centros comunitarios,
bibliotecas, pragas, parques, museus,
teatros, cinemas e planetarios, a partir da
vigéncia do plano;

ATIVIDADE DO
PROJETO:AMPLIACAO E
REFORMAS DE UNIDADES
ESCOLARES -1.045

FONTE: 01, 22
(LOA-2020)




6.5) estimular a oferta de atividades
voltadas a ampliacdo da jornada escolar
de alunos (as) matriculados nas escolas da
rede publica de educagdo basica por parte
das entidades privadas de servigo social
vinculadas ao sistema sindical, de forma
concomitante e em articulagdo com a rede
publica de ensino, a partir da vigéncia do
plano;

Né&o se aplica

6.6) orientar a aplicacdo da gratuidade de
que trata o art. 13 da Lei no 12.101, de 27
de novembro de 2009, em atividades de
ampliacdo da jornada escolar de alunos
(as) das escolas da rede publica de
educacdo basica, de forma concomitante e
em articulagdo com a rede publica de
ensino, a partir da vigéncia do plano;

6.7) atender as escolas do campo,
ribeirinhas e de comunidades indigenas e
quilombolas na oferta de educacdo em
tempo integral, com base em consulta
prévia e informada, considerando-se as
peculiaridades locais, a partir da vigéncia
do plano;

6.3) garantir a educagdo em tempo
integral para pessoas com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e
altas habilidades ou superdotacdo na faixa
etaria de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos,

Né&o se aplica
Né&o se aplica
ATIVIDADE DO
PROJETO:GESTAO DA

EDUCACAO ESPECIAL — 2.042
FONTE: 01,15,18,19,95




assegurando atendimento educacional
especializado complementar e
suplementar ofertado em salas de recursos
multifuncionais da prépria escola ou em
instituicOes especializadas, a partir da
vigéncia do plano;

6.4) adotar medidas para otimizar o
tempo de permanéncia dos alunos na
escola, direcionando a expansdo da
jornada para o efetivo trabalho escolar,
combinado com atividades recreativas,
esportivas e culturais, a partir da vigéncia
do plano7

ATIVIDADE DO
PROJETO:MANUNTECAO DAS
ACOES DO PDDE -2.247

FONTE: 15
(LOA-2020)

6.5) garantir a integridade fisica e
moral dos(as) estudantes matriculados(as)
nas unidades escolares do ensino
fundamental e dos profissionais da
educacdo que nestas atuem, a partir da
vigéncia deste plano;

Né&o se aplica

6.6) garantir acesso ao Servico
multiprofissional com psicélogos,
psicopedagogos e assistentes sociais, de
forma nucleada para atender a todos(as)
o0s(as) alunos(s) e familiares das Unidades
de Ensino de Tempo Integral, através do
servico intersetorial, a partir da vigéncia
do PME;

ATIVIDADE DO
PROJETO:GESTAO DA
EDUCACAO ESPECIAL — 2.042
FONTE: 01,15,18,19,95




6.7) garantir alimentacédo escolar de
qualidade para as criangas e adolescentes
matriculados na rede publica,
considerando as orientages do Programa
Nacional da Alimentagdo Escolar - PNAE
e as especificidades da escola de Tempo
Integral e da Educacdo Integral, a partir
da aprovacao deste plano;

ATIVIDADE DO
PROJETO:MANUTENCAO DAS
ACOES DA MERENDA
ESCOLAR
FONTE: 01,04, 15.95

6.8) garantir a contratacdo de
professores/monitores, em carater
temporario, responsaveis pela realizacdo
das oficinas de ampliacdo da
aprendizagem  (esporte e  diversas
linguagens artisticas), através de selegédo
publica, considerando a necessidade de
enriquecimento curricular caracteristico
das escolas de Educagdo Integral e de
Tempo Integral, quando ndo houver
professor do quadro efetivo com
formacdo especifica, a partir da aprovacao
deste plano;

ATIVIDADE DO
PROJETO:MANUNTECAO DAS
ACOES DO PDDE -2.247

FONTE: 15
(LOA-2020)

6.9) garantir a elaboracdo das
diretrizes municipais do programa de
educacdo integral, por meio de comissao
paritaria instituida pela Secretaria de
Educacdo, de modo a disciplinar o
funcionamento das escolas em Tempo
Integral, assegurando, ainda, apoio
técnico as Unidades Escolares para que
elaborem  seus  Projetos  Politico-
Pedagogicos, a partir da vigéncia do
Plano;

ATIVIDADE DO
PROJETO:MANUNTECAO DAS
ACOES DO PDDE -2.247

FONTE: 15
(LOA-2020)




6.10) assegurar, em regime de
colaboracdo, a formacdo técnica e
humanistica para os profissionais e
trabalhadores da educagéo que atuem em
escolas de Tempo Integral, considerando

suas  especificidades, visando  ao X
atendimento de qualidade a todos os
alunos, a partir da aprovacgéo deste plano.

TOTAL 12

ATIVIDADE DO PROJETO:
FORMACAO DE
PROFISSIONAIS DA
EDUCACAO

FONTE: 01
(LOA-2020)




META 7

DESCRICAO DA
META

Fomentar a qualidade da educacéo bésica em todas as etapas e modalidades, com melhoria do fluxo escolar e da
aprendizagem de modo a atingir as médias municipais projetadas pelo Ideb: IDEB 2015 2017 2019 2021 Anos iniciais do

ensino Fundamental 4.0 4.3 4.6 4.9 Anos finais do
ensino Fundamental 3.5 3.8 4.1 4.3 Ensino médio 3.8 4.34.54.8

Indicador 7 A
Média nacional do IDEB
nos anos iniciais do ensino
fundamental.

2014

2015

2016

2017

2018

2019

2020

2021

2025

4.0

4.3

Previsao
da
Meta

3.8

5,80%

5,80%

5,8%

Meta
Alcancada

Fonte
responsavel

pela coleta dos
dados

Indicador 7 B
Meédia nacional do IDEB
nos anos finais do ensino

fundamental.

2014

2015

2016

2017

2018

2019

2020

2021

2025

3.8

3.8

Previsao
da
Meta

3.2

4,70%

4,70%

4,70%

Meta
Alcancada

Fonte
responsavel

pela coleta dos
dados

Indicador 7 C
Média nacional do IDEB
no Ensino Médio.

2014

2015

2016

2017

2018

2019

2020

2021

2025

Previsao
da
Meta

3,80%

3,80%

3,80%

Meta
Alcancada

Fonte
responsavel
pela
coleta
dos
dados




ESTRATEGIAS DA META 7

INDICADOR 7 A
Média nacional do IDEB nos anos iniciais do ensino fundamental.
INDICADOR 7B
Média nacional do IDEB nos anos finais do ensino fundamental.

Alcance das estratégias (Status)

Previsdo or¢camentaria para

Fomentar a qualidade da educacéo NAO realizacdo das estratégias

basica em todas as etapas e CONCLUID

modalidades, com melhoria do fluxo CONCL A EM 2021

escolar e da aprendizagem de modo a ATRASADA INICIADA UIDA

atingir as médias municipais projetadas EM 2021 EM 2021

: EM 2021

pelo Ideb:
7.1) criar e implantar, até o segundo ano de vigéncia ATIVIDADE DO PROJETO:
do PME, um sistema de avaliacdo externa anual das OUTRAS ACOES DA EDUCACAO
escolas de Jequié, considerando-se nessa avaliacdo o —2.156
nivel de aprendizagem dos estudantes em cada etapa
da educacdo basica, turma e disciplinas ofertadas; e FONTE: 01
considerando-se, também, as questes estruturais, X (LOA-2020)
administrativas e pedagogicas nas quais estejam
envolvidas as escolas avaliadas, bem como as vozes
dos pais e da comunidade escolar quanto ao trabalho
desenvolvido pelas instituicdes de ensino;
7.2) garantir, a partir do primeiro ano de vigéncia ATIVIDADE DO PROJETO:
desse plano, a utilizacdo dos dados das avaliacGes MANUNTECAO DAS ACOES DO
(Prova Brasil, ANA e Avaliacdo Municipal) para a PROGRAMA BRASIL
reflexdo da pratica pedagogica, periodicamente, nos ALFABETIZADOR
horéarios de Atividade Complementar e encontros X
especificos, em conjunto com a Coordenacdo FONTE: 01,15,
Pedagogica, Direcdo e Equipe técnico- pedagdgica da (LOA-2020)
SME;

X ATIVIDADE DO PROJETO:




7.3

Garantir, a partir da vigéncia do plano, aulas
de reforgo, em contra turno aos alunos néo
alfabetizados, matriculados no 3° e 5° ano do
ensino fundamental, bem como aos alunos
que ndo se encontram no nivel adequado de
aprendizagem referente a relacdo idade/ano
escolar;

MANUNTECAO DAS ACOES DO
PROGRAMA BRASIL
ALFABETIZADOR

FONTE: 01,15,
(LOA-2020)

7.4)  garantir, durante a vigéncia deste plano, a
implantacéo e/ou efetivagéo de biblioteca e/ ou sala de
leitura equipando-as com profissionais qualificados,
recursos tecnologicos e ampliacdo do acervo literario
em no minimo 70% das Unidades Escolares;

ATIVIDADE DO PROJETO:
OUTRAS ACOES DA EDUCACAO
—2.156

FONTE: 01
(LOA-2020)

7.5 garantir, a partir da vigéncia desse plano,
transporte escolar acessivel, gratuito para todos
os estudantes da educacdo do campo e inclusdo
dos mesmos na faixa etaria da educacéo escolar
obrigatéria, sendo que os veiculos deverdo estar
de acordo com especificacbes definidas pelo
Instituto Nacional de Metrologia, Normalizacéo e
Qualidade Industrial - Inmetro, vinculado ao
Ministério do Desenvolvimento, Inddstria e
Comeércio Exterior;

ATIVIDADE DO PROJETO:
MANUNTENCAO DO
PROGRAMA TRANSPRTE
ESCOLAR

FONTE: 01,04,15,95
(LOA-2020)

7.6 organizar o transporte escolar acessivel, em
regime de colaboracdo com o Estado, para 0s
alunos do campo visando a diminuicdo do tempo
de transporte dos estudantes, em deslocamento, a
partir de suas realidade;

ATIVIDADE DO PROJETO:
OUTRAS ACOES DA EDUCACAO
—2.156

FONTE: 01
(LOA-2020)

7.7) organizar, a partir da vigéncia deste plano,

ATIVIDADE DO PROJETO:




0 transporte escolar acessivel, com a presenca de
monitor, em regime de colaboracdo com o
Estado, para atender aos alunos com deficiéncia,
transtorno global do desenvolvimento, com
limitacdo de locomocdo, no translado para a
escola comum e ao atendimento educacional
especializado;

MANUNTENCAO DO
PROGRAMA TRANSPRTE
ESCOLAR

FONTE: 01,04,15,95
(LOA-2020)

7.8  garantir a distribuicdo dos(as) estudantes
nas unidades escolares proximas as suas
residéncias, mediante construgdo ou ampliacdo
de unidades escolares a partir da vigéncia deste

ATIVIDADE DO
PROJETO:MANUTENCAO DAS
ACOES DO CONSELHO DE
EDUCACAO - 2.011

plano vinculado ao PAR, mediante parecer do FONTE: 01
CME; (LOA-2020)
7.9 garantir, a partir da vigéncia deste plano, a ATIVIDADE DO

distribuicdo de carga horaria do professor de 40h, EM PROJETO:MANUTENCAO DAS
numa mesma unidade escolar; ANDAMEN ACOES DO CONSELHO DE
TO EDUCACAO - 2.011
FONTE: 01
(LOA-2020)

7.10 fomentar a inovacdo de praticas
pedagdgicas no sistema municipal de ensino, que
assegurem a melhoria do fluxo escolar e a
aprendizagem dos estudantes, mediante a
valorizacdo das préticas exitosas desenvolvidas
nas escolas, a partir da publicizacdo em féruns
anuais, durante toda vigéncia do PME;

ATIVIDADE DO PROJETO:
OUTRAS ACOES DA EDUCACAO
—2.156

FONTE: 01
(LOA-2020)

7.11 ampliar e garantir, durante a vigéncia do
Plano, parcerias e programas de atendimento ao

ATIVIDADE DO PROJETO:
OUTRAS ACOES DA EDUCACAO




estudante, em todas as etapas da educacao basica, —2.156
assegurando material didatico escolar, transporte
acessivel, alimentacdo e assisténcia a salde; FONTE: 01
(LOA-2020)

EM ATIVIDADE DO PROJETO:
7.12 prover, a partir da vigéncia do plano, com ANDAMEN OUTRAS ACOES DA EDUCACAO
equipamentos e recursos tecnoldgicos digitais TO _2.156
para a utilizacdo pedagdgica no ambiente escolar
a todas as escolas publicas de educaco basica; FONTE: 01

(LOA-2020)
ATIVIDADE DO
7.13 reestruturar, até o segundo ano de PROJETO:MANUTENGCAO DAS
vigéncia deste plano, as diretrizes pedagogicas ACOES DO CONSELHO DE
para a educacdo béasica municipal, por niveis e EDUCACAO - 2.011
modalidade de ensino, de acordo com oS
parametros curriculares nacionais comuns e FONTE: 01
resolucbes do CNE/CEB, respeitada a (LOA-2020)
diversidade regional e local,
ATIVIDADE DO

7.14 informatizar as escolas com implantacédo PROJETO:MANUTENCAO DAS
de programa de alimentacdo de dados e ACOES ADMINISTRATIVAS DA
monitoramento administrativo e financeiro, para SECRETARIA DE EDUCACAO
a gestdo e secretaria de educacdo, oferecendo
formacdo inicial e continuada ao pessoal técnico, FONTE: 01
bem como a atualizacdo precisa dos dados (LOA-2020)
referentes aos estudantes, profissionais da
educacdo, recursos financeiros e  bens
patrimoniais, a partir do primeiro ano de vigéncia
deste plano;

EM ATIVIDADE DO PROJETO:
7.15garantir politicas de combate a violéncia e ANDAMEN OUTRAS ACOES DA EDUCACAO




efetivar parceria com a guarda municipal e/ou a TO —2.156
Policia Militar, no intuito de solidificar a _
seguranga em todas as escolas da rede municipal FONTE: 01
de ensino, a partir da vigéncia deste plano; (LOA-2020)

ATIVIDADE DO PROJETO:
7.16 implementar e garantir politicas de inclusdo GESTAO DAS ACOES DO
e permanéncia na escola para adolescentes e PROGRAMA PROJOVEM - 2.064
jovens que se encontram em regime de liberdade
assistida e em situagio de rua, assegurando-lhes FONTE: 01,15
0s principios do Estatuto da Crianca e do LOA-202
Adolescente de que trata a Lei n® 8.069, de 13 de (LOA-2020)
julho de 1990;

ATIVIDADE DO
7.17garantir que o ensino de todas as turmas e PROJETO:MANUTENCAO DAS
disciplinas seja ministrado por professor com ACOES ADMINISTRATIVAS DA
formacdo especifica em sua area de atuacdo, até SECRETARIA DE EDUCACAO
0 quinto ano de vigéncia deste plano;

FONTE: 01
(LOA-2020)
EM ATIVIDADE DO
7.18 fortalecer a atuacdo dos conselhos ANDAMEN PROJETO:MANUTENCAO DAS
Escolares, Conselho Municipal de Educagdo, TO ACOES DO CONSELHO DE

Conselho de Alimentacdo Escolar e do Conselho
de Acompanhamento e Controle Social do

EDUCACAO - 2.011

FUNDEB, no processo de suas competéncias FONTE: 01
capacitando seus membros para o desempenho de (LOA-2020)
suas funcgoes;

ATIVIDADE DO

7.19 tornar acessivel espacos publicos tais

PROJETO:MANUTENCAO DAS




como: bibliotecas, espagos de préaticas esportivas,
bens culturais e artisticos, laboratorios de
ciéncias e equipamentos, visando atender a todos
(as), independente de sua condicdo fisica,
psiquica ou intelectual, em parcerias com outras
secretarias municipais, bem como com as
Instituicdes de Ensino Superior;

ACOES ADMINISTRATIVAS DA
SECRETARIA DE EDUCACAO

FONTE: 01
(LOA-2020)

7.20  garantir a articulacdo dos programas na
area da educacdo com os de outras areas como
salde, assisténcia social, esporte, cultura,
trabalho e emprego, possibilitando a criacdo de
uma rede de apoio integral as familias das
pessoas com deficiéncia, transtorno global do
desenvolvimento,  superdotacdo e  altas
habilidades, que as ajude a garantir melhores
condicbes para 0 acompanhamento dos
alunos/as, a partir da vigéncia deste Plano;

ATIVIDADE DO
PROJETO:MANUTENCAO DAS
ACOES ADMINISTRATIVAS DA
SECRETARIA DE EDUCACAO

FONTE: 01
(LOA-2020)

7.21 implantar no Sistema de Ensino, em
regime de colaboracdo e parcerias com outras
instituicbes, nucleos de equipe multidisciplinar
(assistente social, psicélogo, psicopedagoga)
especifica para atender os alunos que encontram

ATIVIDADE DO PROJETO:
GESTAO DAS ACOES DA
EDUCACAO ESPECIAL — 2.042

FONTE: 01,15,18,19,95

dificuldade de aprendizado e relacionamento (LOA-2020)
interpessoal, até o final do terceiro ano;
Em ATIVIDADE DO
7.22 garantir a alimentacdo escolar de ANDAMEN PROJETO:MANUNTENCAO DAS
qualidade para todos/as os/as alunos/as TO ACOES DA

matriculados na educacdo da rede municipal
através de recursos proprios somados aos
repasses do estado e unido, implementando e/ou
fortalecendo agbes do CAE (Conselho
Alimentacdo Escolar) através de capacitagdo dos

MERENDAESCOLAR- 2.097
FONTE: 01,04,15,95
(LOA-2020)




conselheiros/as para o desempenho de suas
funcbes e incentivo a participacdo ativa da
comunidade;

7.23 garantir mobiliario adequado aos/as
alunos/as da rede municipal de ensino,
considerando-se as especificidades de cada faixa
etaria, durante toda vigéncia do plano;

ATIVIDADE DO PROJETO:
OUTRAS ACOES DA EDUCACAO
—2.156

FONTE: 01

7.24 promover, durante a vigéncia deste
Plano, programas de integracdo entre escola e
pais, visando efetivar o0 acompanhamento destes
no rendimento escolar de seus/suas filhos/as,
implantando dentre outras acbes a criagdo de
associagdes de pais, nas unidades escolares;

ATIVIDADE DO PROJETO:
MANUTENCOES DO PDDE —
2.247
FONTE: 15

7.25 universalizar o acesso a rede mundial de ANDAMEN ATIVIDADE DO
computadores de banda larga e aumentar a relacdo TO PROJETO:MANUTENCAO DAS
computador / aluno(a) nas escolas da rede publica da ACOES ADMINISTRATIVAS DA
educacdo bésica, promovendo a utilizacdo pedagdgica SECRETARIA DE EDUCACAO
das tecnologias da informacdo e comunicacdo
mediante formacdo de professores e monitores, FONTE: 01
durante toda vigéncia do plano; (LOA-2020)

ANDAMEN ATIVIDADE DO PROJETO:
7.26 definir, apds a aprovacdo deste plano, as TO GESTAO DA EDUCACAO DE

expectativas de aprendizagem para todos 0s anos
do ensino fundamental, de maneira a garantir a
formacdo basica comum, reconhecendo a
especificidade da infancia e da adolescéncia e da
educacgédo de jovens, adultos e idosos, 0S novos
saberes e 0s tempos escolares;

JOVENS E ADULTOS
FONTE: 01,15,18,19,95
(LOA-2020)




7.27 garantir, durante a vigéncia deste Plano,
a participacao dos profissionais da educacado e da
comunidade escolar, na elaboragdo e ou reviséo
permanente do Projeto Politico-Pedagdgico e do
regimento escolar das instituicdes de ensino, com
observancia das  Diretrizes  Curriculares
Nacionais e da proposta curricular em vigéncia
para o ensino publico e privado;

ATIVIDADE DO
PROJETO:MANUTENCAO DAS
ACOES DO CONSELHO DE
EDUCACAO - 2.011

FONTE: 01
(LOA-2020)

ATIVIDADE DO

7.28 garantir até o segundo ano de vigéncia ANDAMEN PROJETO:MANUTENCAO DAS
deste plano a elaboracédo e a efetivacdo do Plano TO ACOES ADMINISTRATIVAS DA
de Gestdo para todas as Unidades de Ensino, SECRETARIA DE EDUCACAO
como um dos critérios para a escolha do grupo
gestor da escola, aliada & formacéo estabelecida FONTE: 01
em lei; (LOA-2020)

ATIVIDADE DO PROJETO:
7.29 garantir uma politica de formacdo continuada FORMACAO DE PROFISSIONAIS
aos/as professores/as de todas as modalidades de DA EDUCACAO
ensino da rede Municipal, mediante regime de
colaboracdo e aporte de recursos préprios, garantidos FONTE: 01
em LDO, LOA e PPA, a partir do primeiro ano de (LOA-2020)
vigéncia deste plano;
7.30) promover acbes de fomento e ATIVIDADE DO
conscientizacdo da importancia da formagéo PROJETO:MANUTENGAO DAS
continuada para os profissionais da educacdo que AGOES ADMINISTRATIVAS DA
atuam nos sistemas estadual e municipal de ensino, SECRETARIA DE EDUCAGAO
por meio do Conselho Municipal de Educacdo, em FONTE: 01
sua funcdo mobilizadora em articulagdo com o
Nucleo Territorial de Educacdo, a partir do primeiro (LOA-2020)
ano de vigéncia do plano;
7.31)  garantir que as acOes para alcancar o IDEB ATIVIDADE DO
desejado sejam planejadas e executadas com o objetivo ANDAMEN PROJETO:MANUTENCAO DAS
de contemplar a qualidade do ensino e ndo apenas de TO ACOES ADMINISTRATIVAS DA




valores numeéricos, a partir da vigéncia do plano;

SECRETARIA DE EDUCACAO
FONTE: 01

7.32 assegurar, durante todo o periodo da vigéncia
deste PME, que em todas as escolas publicas e
instituices conveniadas de Jequié, a alimentacdo
escolar seja balanceada, com cardapio e horéarios
apropriados a cada faixa etaria, devidamente
acompanhada por nutricionista, adequando-se, quando
necessario, as  necessidades  especificas  de
determinados estudantes, a exemplo de casos de
restricdes alimentares, entre outros;

ATIVIDADE DO
PROJETO:MANUNTENCAO DAS
ACOES DA
MERENDAESCOLAR- 2.097

FONTE: 01,04,15,95
(LOA-2020)

7.33) promover a qualificacdo dos responsaveis
pela gestdo dos recursos repassados as Unidades
Escolares, para garantir sua adequada utilizagéo;

ATIVIDADE DO
PROJETO:MANUTENCAO DAS
ACOES DO CONSELHO DE
EDUCACAO - 2.011

FONTE: 01
(LOA-2020)

7.34) criar em regime de colaboracdo a
Fundacdo Municipal de Apoio a Pesquisa, de
ambito publico, garantindo um percentual no
orcamento municipal anual, com a finalidade

Andamento

ATIVIDADE DO
PROJETO:MANUTENCAO DAS
ACOES ADMINISTRATIVAS DA
SECRETARIA DE EDUCACAO

prioritaria de fomentar e apoiar atividades de FONTE: 01
estudo e pesquisa na area de educacdo, até o (LOA-2020)
quinto ano da vigéncia do plano;
ATIVIDADE DO

7.35) realizar, no prazo de dois anos da
vigéncia desta Lei, concurso publico para
admissdo de profissionais da educacdo, pessoal
de apoio e técnico-administrativo para as escolas

PRQJETO:MANUTEN(;AO DAS
ACOES ADMINISTRATIVAS DA
SECRETARIA DE EDUCACAO

FONTE: 01




da rede publica municipal, em conformidade as
necessidades existentes.

TOTAL

16

(LOA-2020)



META 8

Elevar a escolaridade média da populacdo de 18 (dezoito) a 29 (vinte e nove) anos, de modo a alcangar, no minimo, 12 (doze) anos de
estudo no ultimo ano de vigéncia deste Plano, para as populagdes do campo de Jequié, da regido de menor escolaridade no Municipio,
DESCRICAO DA como também dos 25% (vinte e cinco por cento) mais pobres, e igualar a escolaridade média entre negros e ndo negros declarados a
META Fundacg&o Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 | 2021 2025
Previsdo da Meta
Indicador 8A 85,64 85,64 85,64%
Escolaridade média da %(Ensino %(Ensino
populacdo de 18 a 29 Médio e Médio e 85.64% Meta Alcancada
anos de idade. superior superior
incon)1pleto incon)1p|eto
Fonte responsavel
pela coleta dos dados
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 | 2021 2025 _
Indicador 8 B Previsdo da Meta
Escolaridade média da Al Meta g
populacdo de 18 a 29 cangada
anos residente na area Fonte responsavel pela
rural coleta dos
' dados
Indicador 8C 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 | 2021 2025
. L FIevisdu ud
Escolaridade média da Meta
populagéo de 18 a 29 Meta
anos
pertencente aos 25% Alcancada
mais
2014 2015 2016 201 2018 2019 2020| 2021 202
7 5
Indicador 8D Previsdo da Meta




Razdo entre a 52 37% 54,87% 57,37
escolaridade média de 1 10’/0) para (1,3 56,12%(1,4 % Meta Alcangada
negros e ndo negros na ’ negros negro negro
faixa etéria de 18 a 29 para 1 para 1 ndo-
anos néo- negro)
negro)
Fonte responsavel
pela coleta dos dados
Indicador 8E 2014 2015 2016 201 2018 2019 2020| 2021 202
Percentual da ! 5 —
populacio de 18 e 29 55,40 14,36% 16,34% 17,33%* 18,33 Previsdo da Meta
anos com menos de % % Vieta
12 a;no_zI dgz Alcancada
escolaridade Fonte responsavel pela
coleta dos
dados
Indicador 8F 2014 2015 2016 201 2018 2019 2020| 2021 202
7 5
populacéo _de 18 e 29 88,66 Meta Alcancada
anos  residente  no 84,5 87% 87,83% %
campo com menos de %
12 anos de Fonte responsavel
escolaridade pela coleta dos dados
Indicador 8G 2014 2015 2016 201 2018 2019 2020| 2021 202
7 5
Percentual da PreVisao da Meta
populacdo de 18 e 29 8176 Meta Alcancada
anos entre 0s 25% 80,60% 83,1% 83,93% %
mais pobres com _
menos de 12 anos de Fonte responsavel
. pela coleta dos dados
escolaridade,
Indicador 8H 2014 2015 2016 201 2018 2019 2020| 2021 202




7 5
Percentual da Previsdo da Meta
Populacéo negra
63,06 Meta
entre 18 e 29 anos 58,90% 61,40% 6223% o Alcancada
com menos de 12 anos 0 _
de escolaridade Fonte responsavel pela
coleta dos
dados
ESTRATEGIAS DA META 8
META 8: INDICADORES

Elevar a escolaridade média da populacdo de
18 (dezoito) a 29 (vinte e nove) anos, de modo
a alcancar, no minimo, 12 (doze) anos de
estudo no ultimo ano de vigéncia deste Plano,
para as populacdes do campo de Jequié, da
regidao de menor escolaridade no Municipio,
como também dos 25% (vinte e cinco por
cento) mais pobres, e igualar a escolaridade
média entre negros e ndo negros declarados a
Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica — IBGE.

Indicadores:

Indicador 8 A - Escolaridade média da populacéo de 18 a 29 anos de idade.

Indicador 8 B - Escolaridade média da populacédo de 18 a 29 anos residente na area rural.

Indicador 8 C - Escolaridade média da Previsdo da Meta populacdo de 18 a 29 anos Meta pertencente aos
25% mais pobres (renda domiciliar per capita).

Indicador 8 D - Razdo entre a escolaridade média de negros e ndo negros na faixa etaria de 18 a 29 anos.
Indicador 8 E - Percentual da populacéo de 18 e 29 anos com menos de 12 anos de escolaridade.
Indicador 8 F - Percentual da populacdo de 18 e 29 anos residente no campo com menos de 12 anos de
escolaridade.

Indicador 8G - Percentual da populacdo de 18 e 29 anos entre 0s 25% mais pobres com menos de 12 anos de
escolaridade.

Indicador 8H - Percentual da Populacdo negra entre 18 e 29 anos com menos de 12 anos de escolaridade.

Alcance das estratégias  (Status) Previsdo orcamentaria para realizacdo das estratégias
ATRASA | INICIA | CONCLUT | VO -
DAEM DAEM DA EM DA EM
2021 2021 2021 2021

DESCRICAO DAS ESTRATEGIAS 2021

8.1) institucionalizar, a partir do primeiro ano

ATIVIDADE DO PROJETO:GESTAO DAS ACOES




de vigéncia deste PME, programas e
desenvolver tecnologias para correcdo de
fluxo, para acompanhamento pedagdgico
individualizado e para recuperacdo e
progressdo parcial, bem como priorizar
estudantes com rendimento escolar defasado,
considerando  as  especificidades  dos
segmentos populacionais considerados;

DA EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS — 2.041

FONTE: 01,15,18,19,95
(LOA-2020)

8.2) implementar programas de educacdo de
jovens e adultos para 0s segmentos
populacionais considerados, que estejam fora
da escola e com defasagem idade-série,
associados a outras estratégias que garantam a
continuidade da escolarizagdo, apdés a
alfabetizagéo inicial, no primeiro ano de
vigéncia do PME;

ATIVIDADE DO PROJETO:GESTAO DAS AGOES
DA EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS - 2.041

FONTE: 01,15,18,19,95
(LOA-2020)

8.3) garantir acesso gratuito a exames de
certificacdo da concluséo do ensino
fundamental, por meio da Secretaria
Municipal de Educacdo e Ensino Médio
através da Secretaria Estadual de Educacéo, a
partir do primeiro ano de vigéncia deste PME;

ATIVIDADE DO PROJETO:MANUTENCAO DAS
ACOES ADMINISTRATIVAS DA SECRETARIA DE
EDUCACAO

FONTE: 01
(LOA-2020)

8.4) expandir, a partir do primeiro ano de
vigéncia deste PME, a oferta gratuita de
educacdo profissional técnica por parte das
entidades privadas de servico social e, de
formacdo profissional vinculadas ao sistema
sindical, de forma concomitante ao ensino
ofertado na rede escolar publica, para o0s
segmentos populacionais considerados;

ATIVIDADE DO PROJETO:GESTAO DAS ACOES
DO ENSINO PROFISSIONAL —2.040

FONTE: 01,15,18,19,95
(LOA-2020)

8.5) promover, em parceria com as areas de
salide e assisténcia social, 0 acompanhamento
e 0 monitoramento do acesso a escola,
especificos para os segmentos populacionais
considerados; identificar ~ motivos  de
absenteismo e colaborar com o Estado e o
Municipio para a garantia de frequéncia e

ATIVIDADE DO PROJETO:MANUTENCAO DAS
AGCOES ADMINISTRATIVAS DA SECRETARIA DE
EDUCACAO

FONTE: 01
(LOA-2020)




apoio a aprendizagem, de maneira a estimular
a ampliagdo do atendimento desses (as)
estudantes na rede publica regular de ensino, a
partir do primeiro ano de vigéncia deste PME;

8.6) promover, a partir do primeiro ano de
vigéncia deste PME, chamadas publicas de
conscientizacdo com o objetivo de sensibilizar
0 retorno dos jovens que estdo fora da escola
pertencentes aos segmentos populacionais
considerados(populagdes do campo de Jequié,
da regido de menor escolaridade no Municipio
como também dos 25% (vinte e cinco por
cento) mais pobres, e igualar a escolaridade
média entre negros e ndo negros declarados a
Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica — IBGE), em parceria com as areas
de assisténcia social, saude e protecdo a
juventude;

ATIVIDADE DO PROJETO:MANUTENGAO DAS
AGOES ADMINISTRATIVAS DA SECRETARIA DE
EDUCACAO

FONTE: 01
(LOA-2020)

8.7) garantir a partir do primeiro ano de
vigéncia deste PME para as escolas que
possuem areas ociosas a implementacdo e a
continuidade de projetos para préaticas
ambientais (como as hortas organicas e/ou
oficinas de reciclagem);

ATIVIDADE DO PROJETO:GESTAO DAS ACOES
DO ENSINO PROFISSIONAL —2.040

FONTE: 01,15,18,19,95
(LOA-2020)

8.8) viabilizar, a partir do primeiro ano de
vigéncia deste PME, o acesso dos (as)
estudantes dos segmentos populacionais
considerados a variados ambientes de
aprendizagem, as novas tecnologias de
informacdo e comunicacdo atraves de
parcerias e/ou implantacdo de bibliotecas,
laboratorios e centros de informética, videos-
aula e atividades em espacos culturais;

ATIVIDADE DO PROJETO:AMPLIACAO DE
OPORTUNIDADES DE ACESSO AO ENSINO
SUPERIOR —-1.034

FONTE: 01
(LOA-2020)

8.9) promover, durante a vigéncia deste PME,
campanhas de conscientizagdo que venham
contribuir para a entrada, permanéncia,
progressdo nos estudos e saida da educagdo

ATIVIDADE DO PROJETO:MANUTENCAO DAS
AGCOES ADMINISTRATIVAS DA SECRETARIA DE
EDUCACAO




formal destes segmentos populacionais FONTE: 01
considerados, com o objetivo de garantir a (LOA-2020)
igualdade de escolaridade média entre negros
e ndo negros declarados ao Instituto Brasileiro
de Geografia e Estatistica — IBGE.

TOTAL 5 2 0 2




DESCRICAO E INFORMAGCAO SOBRE AS ESTRATEGIAS DA META 8

Estratégias

Descreva as estratégias consideradas mais importantes desta meta
gue ndo puderam ser efetivadas.

Informe os motivos que levaram essas estratégias a ndo
serem efetivadas.

8.5

Promover, em parceria com as areas de salde e assisténcia social, o
acompanhamento e o monitoramento do acesso a escola, especificos para
0s segmentos populacionais considerados; identificar motivos de
absenteismo e colaborar com o Estado e o Municipio para a garantia de
frequéncia e apoio a aprendizagem, de maneira a estimular a ampliacdo do
atendimento desses (as) estudantes na rede publica regular de ensino, a
partir do primeiro ano de vigéncia deste PME;

Para cumprimento dessa meta, observa-se a necessidade de
parceria entre a Secretaria Municipal de Educacdo com a
Secretaria Municipal de Salde e Desenvolvimento Social,
garantindo ao publico matriculado nas turmas de jovens, adultos
e idosos no Sistema Municipal de Ensino, a garantia de cotas
mensais especificas para 0s servicos medicos necessarios a
etapa de vida em eles que estdo como:psicoldgos, urologistas,
ginecologistas e oftalmologistas. Como também garantir apos
os exames oftalmologicos, os 6culos para as pessoas de baixa
renda que ndo tem condic6es de comprar.

8.7

garantir a partir do primeiro ano de vigéncia deste PME para as escolas que
possuem areas ociosas a implementacédo e a continuidade de projetos para
praticas ambientais (como as hortas organicas e/ou oficinas de reciclagem);

Material humano, equipamentos e recursos financeiros para
implementacdo do projeto em todas as escolas que possuem
turmas da EJA.

8.8

viabilizar, a partir do primeiro ano de vigéncia deste PME, o acesso dos
(as) estudantes dos segmentos populacionais considerados a variados
ambientes de aprendizagem, as novas tecnologias de informacdo e
comunicacdo através de parcerias e/ou implantacdo de bibliotecas,
laboratdrios e centros de informatica, videos-aula e atividades em espacos
culturais.

Equipamentos e recursos financeiros




META9

DESCRICAO DA

Elevar a taxa de alfabetizacdo da populagdo com 15 (quinze) anos ou mais para 90% (noventa por cento) até 2017 e, até o final
da vigéncia deste PME, erradicar o analfabetismo absoluto e reduzir em 50% (cinquenta por cento) a taxa de analfabetismo

META funcional.
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 | 2021 2025
Indicador 9A Pre\l\//ilséét12 da
Taxa de alfabetizacao
da populacao de T 84.10% 88% | 88% | 90,50% | 90,50% 90,50% Meta Alcangada
anos ou mais de idade. Fonte responsavel
pela
coleta dos
dados
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 | 2021 2025
Indicador 9 B Previsdo da
Taxa de analfabetismo Meta
funcional de pessoas de 29,90% 8,55% 9,50% | 10% [10.50% Meta Alcancada
15 anos ou mais de ~
; Fonte responsavel
idade.
pela
coleta dos
dados
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 | 2021 2025
Indicador 9 B Previsao da
Taxa de analfabetismo Meta
funcional de pessoas de 29,90% 8,55% 9,50% | 10% [10.50% Meta Alcancada
15 anos ou mais de ,
; Fonte responsavel
idade.
pela
coleta dos

dados




META 9:

Elevar a taxa de alfabetizacdo da populagdo
com 15 (quinze) anos ou mais para 90%

INDICADORES
Indicadores:
Indicador 9 A - Taxa de alfabetizacdo da populacéo de 15 anos ou mais de idade.
Indicador 9 B - Taxa de analfabetismo funcional de pessoas de 15 anos ou mais de idade.

(noventa por cento) até 2017 e, até o final da Previsdo orgamentaria para realizagdo das
vigéncia deste PME, erradicar o Alcance das estratégias  (Status) estratégias
analfabetismo absoluto e reduzir em 50% NICIA NEO
(cinquenta por cento) a taxa de analfabetismo i 3
2021 A EM 2021
DESCRICAO DAS ESTRATEGIAS 2021
9.1) Assegurar a partir da vigéncia do PME, a ATIVIDADE DO PROJETO:GESTAO DAS
oferta gratuita da educacio de jovens e adultos ACOES DA EDUCACAO DE JOVENS E
a todos 0s que nao tiveram acesso a educacao X ADULTOS - 2.041
basicana idade propria;
FONTE: 01,15,18,19,95
(LOA-2020)
9.2) realizar, através da Secretaria Municipal ATIVIDADE DO PROJETO:GESTAO DAS
de Educacdo — SME, em parceria com ACOES DA EDUCACAO DE JOVENS E
entidades/instituicdes, diagndstico dos jovens ADULTOS - 2.041
e adultos com ensino fundamental e médio X
incompletos, para identificar a demanda ativa FONTE: 01,15,18,19,95
por vagas na educacdo de jovens e adultos a (LOA-2020)
partir da vigéncia do PME;
9.3) Implementar acdes de alfabetizacdo de ATIVIDADE DO PROJETO:GESTAO DAS
jovens e adultos com garantia de ACOES DA EDUCACAO DE JOVENS E
continuidade da escolarizacdo bésica a partir X ADULTOS - 2.041
de primeiro ano de vigéncia do Plano; FONTE: 01.15.18.19.95
9.4) realizar, a partir de primeiro ano de ATIVIDADE DO PROJETO:GESTAO DAS
vigéncia do Plano, chamadas publicas ACOES DA EDUCACAO DE JOVENS E
regulares para educacdo de jovens e adultos, ADULTOS - 2.041
promovendo-se busca ativa em regime de X
colaboracdo entre entes federados e em FONTE: 01,15,18,19,95
parceria com organizagdes da sociedade civil, (LOA-2020)
9.5) realizar avaliagdo, por meio de exames ATIVIDADE DO PROJETO:GESTAO DAS




especificos, em regime de colaboragdo, com
0s sistemas de ensino no municipio de
Jequié, que permitam aferir o grau de
alfabetizacdo de jovens e adultos com mais
de 15 (quinze) anos de idade, a partir da
vigéncia do PME;

ACOES DA EDUCACAO DE JOVENS E
ADULTOS - 2.041

FONTE: 01,15,18,19,95

(LOA-2020)

9.6) executar, em regime de colaboracdo
com o Estado e a Unido, durante a vigéncia
do PME, acdes de atendimento ao (a)
estudante da educagdo de jovens e adultos
por meio de programas de transporte,

ATIVIDADE DO PROJI%TO:GESTAO DAS
ACOES DA EDUCACAO DE JOVENS E
ADULTOS - 2.041

FONTE: 01,15,18,19,95

alimentacéo e saude, inclusive atendimento (LOA-2020)
oftalmoldégico e fornecimento gratuito de
oculos, em articulagdo com a area da salde;
9.7) assegurar a oferta de educacdo de
jovens e adultos, nas etapas de ensino Né&o se aplica

fundamental e medio, as pessoas privadas
de liberdade em todos os estabelecimentos
penais e de medidas sdcio-educativas,
promovendo formacdo especifica dos
professores e das  professoras e
implementacdo de diretrizes nacionais em
regime de colaboracao, a partir da vigéncia
do PME ;

9.8) apoiar técnica e financeiramente,
durante a vigéncia do PME, projetos
inovadores na educacdo de jovens e adultos
que visem ao desenvolvimento de modelos
adequados as necessidades especificas
desses (as) alunos (as);

ATIVIDADE DO PROJETO:MANUNTENCAO
DAS ACOES DA MERENDA ESCOLAR —2.097

FONTE:
00, 04,15
(LOA-2020)

9.9) estabelecer, a partir do primeiro ano de
vigéncia deste PME, mecanismos e
incentivos que integrem 0S Ssegmentos
empregadores, publicos e privados, e 0s
sistemas de ensino, para promover a
compatibilizacdo da jornada de trabalho dos

ATIVIDADE DO PROJETO:MANUNTENCAO
DAS ACOES DO PROGRAMA PROJOVEM

2.064
FONTE:




empregados e das empregadas com a oferta
das acdes de alfabetizacdo e de educacéo de
jovens e adultos;

01,15
(LOA-2020)

9.10) implementar, a partir do primeiro ano
de vigéncia do PME, programas de
capacitacdo tecnoldgica da populacéo
adolescente, jovem, adulta e idosa,
direcionados para os segmentos com baixos
niveis de escolarizacdo formal e para os (as)
alunos (as) com deficiéncia, articulando os
sistemas de ensino, a Rede Federal de
Educagdo  Profissional, Cientifica e
Tecnologica, as  universidades, as
cooperativas e as associagcdes, por meio de
acOes de extensdo desenvolvidas em centros
vocacionais tecnologicos, com tecnologias
assistiva que favorecam a efetiva inclusdo
social e produtiva dessa populagéo;

ATIVIDADE DO PROJETO:CONSTRUCAO DO
CENTRO DE REFERENCIA DE APOIO A
JOVENS E ADULTOS 2.097

FONTE:
01, 15,22,95
(LOA-2020)

9.11) promover, durante a vigéncia do
PME, na educacdo de Jovens e Adultos,
politicas  publicas que levem em
consideracdo as necessidades dos idosos,
com vistas a promocdo de politicas de
erradicacdo do analfabetismo, ao acesso as
tecnologias educacionais e atividades
recreativas, culturais e esportivas, a
implementacao de programas  de
valorizagdo e compartilhamento  dos
conhecimentos e experiéncia dos idosos e a
inclusdo dos temas do envelhecimento e da
velhice nas escolas;

ATIVIDADE DO PROJENTO:GESTAO DAS
ACOES DA EDUCACAO DE JOVENS E
ADULTOS - 2.041

FONTE: 01,15,18,19,95
(LOA-2020)

9.12) a partir do primeiro ano de vigéncia
do PME, incorporar ao planejamento e
orcamento da Secretaria de Educacdo a
formacdo e qualificacdo de educadores/as de
EJA, contemplando as diversas areas de
conhecimento, e a diversidade dos sujeitos,

ATIVIDADE DO PROJETO:FORMACAO DE
PROFISSIONAIS DA EDUCACAO -2.154

FONTE:
01




bem como suas relagdes com o mundo do
trabalho;

(LOA-2020)

9.13) ampliar, a partir do primeiro ano do
PME, para os estudantes com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento,
superdotacdo/ altas habilidades da EJA,
oferta do atendimento  educacional
especializado, em salas de recursos e/ou
instituicbes especializadas, com espagos e
intervencgdes especificas para este publico,
garantindo as adaptacGes curriculares,
condigdes de acessibilidade e
encaminhamento para oficinas
profissionalizantes  ou ocupacionais,
culturais, esportivas, quando necessarios;

ATIVIDADE DO PRQJETO:GESTAO DAS
ACOES DA EDUCACAO ESPECIAL —2.042

FONTE: 01,15,18,19,95
(LOA-2020)

9.14) garantir, a partir da vigéncia deste
plano, aos profissionais da EJA Juvenil e da
Educacdo de Pessoas Jovens, Adultas e
Idosas um processo de formacdo
continuada, especifica e condizente com a
faixa etaria desta modalidade de ensino, a
qual o docente estd lecionando (EJA
juvenil, EJA adulto/Idoso);

ATIVIDADE DO PROJETO:FORMA@AO DE
PROFISSIONAIS DA EDUCACAO -2.154

FONTE:

01
(LOA-2020)

9.15) reduzir significativamente, a taxa de
evasao dos discentes das turmas da EJA até
o0 prazo final de vigéncia deste plano;

ATIVIDADE DO PROJENTO:GESTAO DAS
ACOES DA EDUCACAO DE JOVENS E
ADULTOS - 2.041

FONTE: 01,15,18,19,95

9.16) assegurar aos/as alunos/as da EJA
Juvenil e da Educacdo de Jovens e Adultos
e idosos o0 acesso as tecnologias da
informacao, a partir da vigéncia deste plano;

ATIVIDADE DO PROJETO:CONSTRUCAO DO
CENTRO DE REFERENCIA DE APOIO A
JOVENS E ADULTOS 2.097

FONTE:

01, 15,22,95
(LOA-2020)

9.17) incentivar continuamente a expressao
e preservacdao das manifestagdes artisticas e
culturais oriundas das comunidades onde

ATIVIDADE DO PROJE~TO:GESTAO DAS
ACOES DA EDUCACAO DE JOVENS E




estdo inseridos/as os discentes da EJA, a
partir da vigéncia deste plano;

ADULTOS - 2.041

FONTE: 01,15,18,19,95
(LOA-2020)

9.18) mobilizar e incentivar toda a equipe
escolar no sentido de legitimar a EJA
Juvenil e a Educacdo de Pessoas Jovens,
Adultas e ldosas, como parte integrante e
significativa daquele espaco educativo, a
partir da vigéncia deste plano;

ATIVIDADE DO PROJI;TO:GESTAO DAS
ACOES DA EDUCACAO DE JOVENS E
ADULTOS - 2.041

FONTE: 01,15,18,19,95
(LOA-2020)

9.19) garantir, a partir da vigéncia deste
plano, em parceria com a Guarda
Municipal e a Policia Militar, a
permanéncia de profissional da seguranca
publica, nas escolas no noturno,
exclusivamente no periodo letivo, para
maior seguranca dos atores/atrizes da
Educacdo de Pessoas Jovens Adultas e
Idosas. Em caso de ndo haver contingente
suficiente de profissionais de seguranca
publica contratar-se-a segurancaprivada;

ATIVIDADE DO PROJENTO:GESTAO DAS
ACOES DA EDUCACAO DE JOVENS E
ADULTOS - 2.041

FONTE: 01,15,18,19,95
(LOA-2020)

9.20) proporcionar a partir da vigéncia
deste plano, a pratica de acdes pedagogicas
adequadas a EJA, objetivando o0
desenvolvimento integral dos sujeitos
sociais matriculados nesta modalidade,
considerando necessariamente as
particularidades de sua faixa etaria e o fator
geracional (jovens, adultos e idosos),
proporcionando assim, uma aprendizagem
significativa para todos os discentes;

ATIVIDADE DO PROJE~TO:GESTAO DAS
ACOES DA EDUCACAO DE JOVENS E
ADULTOS - 2.041

FONTE: 01,15,18,19,95
(LOA-2020)

9.21) abordar no curriculo da EJA, a partir da
vigéncia deste plano, contetdos relacionados
as questdes referentes as diversidades
(geracional, cultural, étnica e de género), a
fim de contribuir para a formagdo dos
cidad&os e cidadés inseridos na EJA, visando
0 exercicio pleno da cidadania e 0 acesso ao

ATIVIDADE DO PROJENTO:GESTAO DAS
ACOES DA EDUCACAO DE JOVENS E
ADULTOS —2.041

FONTE: 01,15,18,19,95
(LOA-2020)




conhecimento que lhes possibilite enfrentar
0s desafios da contemporaneidade;

9.22) garantir, durante a vigéncia do PME, na
educacgéo de Jovens e Adultos, um sistema de
avaliagdo que leve em consideracdo o

ATIVIDADE DO PROJI;TO:GESTAO DAS
ACOES DA EDUCACAO DE JOVENS E
ADULTOS - 2.041

percurso formativo dos jovens, adultos e X
idosos, valorizando o progresso ndo apenas FONTE: 01,15,18,19,95
quantitativo e acumulativo dos conteddos, (LOA-2020)
mas também o progresso nas questdes
referentes ao desenvolvimento humano;
9.23) proporcionar a partir da vigéncia deste ATIVIDADE DO PROJETO:GESTAO DAS
plano, a pratica de acdes pedagogicas ACOES DA EDUCACAO DE JOVENS E
especificas para os discentes da EJA que X ADULTOS - 2.041
residem em comunidades rurais e
quilombolas, levando em consideracdo as FONTE: 01,15,18,19,95
particularidades destas comunidades; (LOA-2020)
9.24) garantir, durante a vigéncia do PME, a ATIVIDADE DO PROJETO:CONSTRUCAO DO
construcdo e implementacdo do Centro de CENTRO DE REFERENCIA DE APOIO A
Referéncia da Educacdo de Jovens e Adultos JOVENS E ADULTOS 2.097
do municipio de Jequié, com objetivo de _
garantir aos discentes desta modalidade, (um FONTE:
estabelecimento ) como mais um espaco de X 01, 15,22,95
ensino voltado para as suas especificidades (LOA-2020)
etaria e educacional, no qual proporcionara a
educacdo formal em diversos tempos (anual,
semestral, semipresencial), levando assim em
consideracdo 0s objetivos educacionais destas
pessoas quando retornam as salas de aula.
TOTAL 05 03 16




META 10

DESCRICAO DA META

Indicador 10A Percentual de matriculas da educacdo de jovens e adultos na forma integrada a educacdo profissional

2014 2015 2016 2017 2018 2019 | 2020 | 2021 2025
Previsao da
Indicador 10A Meta
Meta Alcancada
Fonte
responsavel pela
coleta dos

dados

META 10: INDICADORES

Indicadores:

Oferecer, no minimo, 25% (vinte e cinco por | Indicador 10A Percentual de matriculas da educacao de jovens e adultos na forma integrada a educacéo

cento) das matriculas de educacéo de jovens e | profissional

adultos, nos ensino fundamental e médio, na Alcance das estratéaias Previsdo orcamentaria para realizacdo das

forma integrada a educacao profissional. g estratégias

ATRASADA INICIA CONCLUIDA NAO
EM 2021 DA EM EM 2021 CONCLUID
2021 A EM 2021
DESCRICAO DAS ESTRATEGIAS 2021

10.1) garantir na estrutura organizacional da X

Secretaria de Educagdo um Nucleo de X

Educacdo Profissional, no prazo de até 02

(dois) anos de vigéncia deste PME;

10.2) estabelecer, no prazo de 1 (um) ano, a X X

partir da vigéncia deste PME, parcerias, com




institui¢des publicas e/ou filantropicas
habilitadas pelo Ministério do Trabalho para o
oferecimento de cursos da educagéo
profissional, que tenham como publico alvo as
pessoas privadas de liberdade nos
estabelecimentos penais, com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento, altas
habilidades e superdotacéo, jovens cumprindo
ou egressos de medidas socioeducativas,
egressos do trabalho infantil, populagéo de
rua, populacéo itinerante, mulheres violadas
de seus direitos e pessoas transgéneros que
tenham como objetivo a insercdo no mercado
de trabalho e prética social;

10.3) garantir, em regime de colaboragdo e
parcerias intersetoriais a estudantes
matriculados em cursos profissionalizantes,
que estejam em situacdo de vulnerabilidade
social, 0 acompanhamento de equipe
multiprofissional composta por, (psicélogos,
médicos, assistentes sociais, psicopedagogos)
no prazo de 3 (trés) anos de vigéncia deste
PME;

10.4) garantir, no prazo de 1 (um) ano, a partir
da vigéncia deste PME, convénios com as
instituicOes filantropicas que desenvolvam
acOes complementares a educacao formal ou
de impacto na educacéo profissional
observando as suas especificidades.

10.5) fortalecer os programas dos entes
federativos ja existentes da educacdo de jovens
e adultos, voltado a concluséo do ensino
fundamental e a formacéo profissional inicial,
de forma a estimular a concluséo da educacéo
basica;

10.6) contribuir com as instituicdes que
ofertam a EJA de forma a expandir




gradativamente as matriculas na educacéo de
jovens e adultos, de modo a articular a
formacé&o inicial e continuada de trabalhadores
com a educagéo profissional, objetivando a
elevacédo do nivel de escolaridade do
trabalhador e da trabalhadora;

10.7) implementar a integracdo da educacao
de jovens e adultos com a educacgéo
profissional, em cursos planejados, de acordo
com as caracteristicas do publico da educacao
de jovens e adultos, considerando as
especificidades das populacdes itinerantes, do
campo, das comunidades indigenas,
quilombolas e ribeirinhas inclusive na
modalidade de educacéo a distancia, onde nao
for possivel a oferta da educacgéo presencial;

10.8) ampliar as oportunidades profissionais
aos jovens e adultos, pessoas com deficiéncia
e baixo nivel de escolaridade, por meio do
acesso a educacao de jovens e adultos
articulada a educacéo profissional,

10.9) contribuir com a execucao de programas
dos entes federativos, garantindo profissionais
especializados e a reestruturacdo e aquisicao
de equipamentos voltados a expansdo e a
melhoria da rede fisica de escolas publicas que
atuam na educacao de jovens e adultos
integrada a educacéo profissional,
promovendo acessibilidade as pessoas com
deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento, altas habilidades e
superdotacdo, durante a vigéncia do PME;

10.10) estimular a diversificacdo curricular da
educacdo de jovens e adultos, articulando a
formac&o basica e a preparacdo para o mundo
do trabalho e estabelecendo inter-relagdes
entre teoria e pratica, nos eixos da ciéncia, do




trabalho, da tecnologia, da cultura e cidadania,
de forma a organizar o tempo e 0 espago
pedag0gicos adequados as caracteristicas
desses alunos e alunas;

10.11) promover a producéo de material
didatico, o desenvolvimento de curriculos e
metodologias especificas, os instrumentos de
avaliacdo, 0 acesso a equipamentos e
laboratorios e a formacdo continuada de
docentes das redes publicas que atuam na
educacéo de jovens e adultos articulada a
educacéo profissional, durante a vigéncia deste
plano;

10.12) estimular a oferta publica de cursos de
qualificacdo profissional, formacéo inicial e
continuada, cursos técnicos para trabalhadores
e trabalhadoras articulada a educacéo de
jovens e adultos, em regime de colaboracao,
com o apoio de instituicdes publicas e
entidades sem fins lucrativos com a expertise
na formacéo profissional vinculada ao sistema
sindical, o atendimento a pessoa com
deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento, altas habilidades e
superdotacdo, e a populacdo em
vulnerabilidade social;

10.13) contribuir com a execucéo de
programas de assisténcia ao estudante,
compreendendo acdes de assisténcia social,
financeira e de apoio psicopedagdgico que
garantam o0 acesso, a permanéncia, a
aprendizagem e a conclusdo com éxito da
educacdo de jovens e adultos articulada a
educacéo profissional, durante a vigéncia deste
plano;

10.14) orientar a expansao da oferta de
educacdo de jovens e adultos articulada a




educacéo profissional, de modo a atender as
pessoas privadas de liberdade nos
estabelecimentos penais, bem como jovens em
cumprimento ou egressos de medidas
socioeducativas, assegurando-se formacao
especifica dos professores e das professoras e
implementacédo de diretrizes nacionais em
regime de colaboracdo, durante a vigéncia
deste plano;

10.15) auxiliar os programas dos entes
federativos nos mecanismos de

reconhecimento de saberes dos jovens e X
adultos trabalhadores, a serem considerados na X
articulagdo curricular dos cursos de formagédo
inicial e continuada e dos cursos técnicos de
nivel médio.
15

15




META 11

DESCRICAO DA
META

Triplicar as matriculas da educagdo profissional técnica de nivel médio, assegurando a qualidade da oferta e pelo menos
50% (cinquenta por cento) da expansdo no segmento publico, e garantir a continuidade da formagdo dos alunos com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento, altas habilidades/superdotacdo nessa modalidade de ensino.

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 | 2021 2025
Indicador 11A Pre(‘j’f’ao
Numero absoluto de Meta
matriculas em EPT de 28,83 28,83 | 28,83% | 28,83% [28,83% Meta
nivel médio % % Alcancada
Fonte
responsavel
pela coleta dos
dados
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 | 2021 2025
Previsao
. da
Indicador 11B Meta
Namero absoluto de 2528 | 2528 | 25,28% |25,28% [28:83% Meta
matriculas em EPT de o o
nivel médio na rede 0 0 Alcancada
pablica. Fonte
responsavel
pela coleta dos

dados



ESTRATEGIAS DA META 11

INDICADOR 16 A

ALCANCE DAS ESTRATEGIAS (STATUS)

ATRASA
DA EM
2021

INICIAD
A EM
2021

CONCLUID
A EM 2021

NAO
INICIADA

PREVISAO ORGAMENTARIA PARA
REALIZACAO DAS ESTRATEGIAS

DESCRICAO DAS ESTRATEGIAS 2021

11.1) colaborar com o0s entes
federativos na expansdo das matriculas de
educacéo profissional técnica de nivel médio,
levando em consideracao a responsabilidade
das Instituicbes nas suas ordenagdes
territoriais, sua vinculagdo com arranjos
produtivos, sociais e culturais locais e
regionais, bem como a interiorizagdo da
educacdo profissional, a partir da vigéncia
deste plano;

N&o houve previsdo or¢camentaria no Plano
Plurianual do Municipio

11.2) colaborar com a expansdo da
oferta de educacdo profissional técnica de
nivel médio nas redes puablicas federal e
estadual de ensino, a partir da vigéncia do
PME;

N&o houve previsdo or¢camentaria no Plano
Plurianual do Municipio

11.3) fomentar a expansdo da oferta
de educacdo profissional técnica de nivel
médio na modalidade de educacdo a
distancia, com a finalidade de ampliar a
oferta e democratizar 0 acesso a educacao
profissional pablica e gratuita, assegurado
padrdo de qualidade, a partir da vigéncia do
PME;

N&o houve previsdo or¢camentaria no Plano
Plurianual do Municipio

11.4) estimular em regime de
colaboracdo, a expansdo do estagio na
educacédo profissional técnica de nivel medio
e do ensino médio regular, preservando-se

N&o houve previsao orcamentéria no Plano
Plurianual do Municipio




seu carater pedagogico integrado ao itinerario
formativo do aluno, visando a formacéo de
qualificacbes  proprias da  atividade
profissional, & contextualizacdo curricular e
ao desenvolvimento da juventude, a partir da
vigéncia do PME;

11.5) colaborar com o0s entes
federativos nos programas de
reconhecimento de saberes para fins de
certificacdo profissional em nivel técnico, a
partir da vigéncia do PME;

N&o houve previsdo orcamentaria no Plano
Plurianual do Municipio

11.6) colaborar com as entidades na
oferta de matriculas gratuitas de educacgéo
profissional técnica de nivel médio pelas
entidades privadas de formacéo profissional
vinculadas ao sistema sindical e entidades
sem fins lucrativos de atendimento a pessoa
com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento, altas habilidades e
superdotacdo com atuacdo exclusiva na
modalidade, a partir da vigéncia do PME;

N&o houve previsdo or¢camentaria no Plano
Plurianual do Municipio

11.7) colaborar com os programas ja
existentes de financiamento estudantil a
educacdo profissional técnica de nivel médio
oferecida em instituicbes de educacdo
superior, a partir da vigéncia do PME;

N&o houve previsdo or¢camentaria no Plano
Plurianual do Municipio

11.8) colaborar com a
institucionalizacdo do sistema de avaliacdo
da qualidade da educacdo profissional
técnica de nivel médio das redes escolares
publicas e privadas, a partir da vigéncia do
PME;

N&o houve previsdo or¢camentaria no Plano
Plurianual do Municipio




11.9) contribuir com a expansdo ao
atendimento do ensino médio gratuito
integrado a formacdo profissional para as
populacdes do campo e para as comunidades
indigenas,  ribeirinhas,  itinerantes e
quilombolas, de acordo com o0s seus
interesses e necessidades, a partir da vigéncia
do PME;

N&o houve previsdo orcamentaria no Plano
Plurianual do Municipio

11.10) contribuir com a expansédo da
oferta de educacdo profissional técnica de
nivel médio para as pessoas com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e
altas habilidades ou superdotacéo, a partir da
vigéncia do PME;

N&o houve previsdo or¢camentaria no Plano
Plurianual do Municipio

11.11) contribuir com o0s 4rgdos
competentes pela elevacdo gradual da taxa de
conclusdo média dos cursos técnicos de nivel
médio na Rede Pudblica de Educagéo
Profissional, Cientifica e Tecnologica para
90% (noventa por cento) e elevar, nos cursos
presenciais, a relacdo de alunos (as) por
professor para 20 (vinte), a partir da vigéncia
do PME;

N&o houve previsdo or¢camentaria no Plano
Plurianual do Municipio

11.12) contribuir com os programas
de assisténcia estudantil e mecanismos de
mobilidade académica, visando a garantir as
condicdes necessarias a permanéncia dos (as)
estudantes e & conclusdo dos cursos técnicos
de nivel médio, a partir da vigéncia do PME;

N&o houve previsdo or¢camentaria no Plano
Plurianual do Municipio

11.13) contribuir para reduzir as
desigualdades étnico-raciais e regionais no
acesso e permanéncia na educagdo
profissional técnica de nivel médio, inclusive

N&o houve previsdo orcamentaria no Plano




mediante a adocdo de politicas afirmativas,
na forma da Lei 10.639/03 e da Lei
11.645/08, a partir da vigéncia do PME;

Plurianual do Municipio

11.14) fortalecer em regime de
colaboracdo o sistema de informacgéo
profissional no municipio de Jequié,
articulando a oferta de formagdo das
instituicbes especializadas em educacgdo
profissional aos dados do mercado de
trabalno e a consultas promovidas em
entidades empresariais e de trabalhadores, a
partir da vigéncia do PME.

N&o houve previsdo orcamentaria no Plano
Plurianual do Municipio

TOTAL

13




META 12

_ Elevar a taxa bruta de matricula na educacédo superior para 50% (cinquenta por cento) e a taxa liquida para 33% (trinta e
DESCRICAO DA trés por cento) da populacdo de 18 (dezoito) a 24 (vinte e quatro) anos, assegurada a qualidade da oferta e expansao para,
META pelo menos, 40% (quarenta por cento) das novas matriculas, no segmento publico, até o final da vigéncia deste PME.

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 | 2021 2025

50% 50% 500 (0% Previsao
Indicador 12A da

Taxa bruta de matriculas - Meta
na graduagio (TBM) 19,30 22,10 22,3 | 22,60% 24,65% (24:95% Meta
*

% % Alcancada

Fonte
responsavel
pela
coleta

dos
dados

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 | 2021 2025

0 0 on  A0% 50% Previsdo
Indicador 12B 40% 40% 40% da

Taxa liquida de - Meta

graduacédo (TLE) % Alcancada

Fonte
responsavel

pela coleta dos
dados




META 12

INDICADOR 12 A

Percentual da populacéo de 4 a 5 anos que frequenta a escola/creche (Taxa de
atendimento escolar).

Elevar a taxa bruta de matricula na educacdo
superior para 50% (cinquenta por cento) e a taxa
liquida para 33% (trinta e trés por cento) da
populacdo de 18 (dezoito) a 24 (vinte e quatro)
anos, assegurada a qualidade da oferta e expansdo
para, pelo menos, 40% (quarenta por cento) das
novas matriculas, no segmento publico, até o final
da vigéncia deste PME.

Alcance das estratégias

(Status)

ATRA INICIAD
SADA EM AEM
2021 2021

CON
CLUIDA
EM 2021

NAO
CONCLUIDA
EM 2021

Previsdo orcamentéria para realizacdo das
estratégias

DESCRICAO DAS ESTRATEGIAS 2021

12.1) otimizar a capacidade instalada da
estrutura fisica e de recursos humanos das
instituicbes publicas e privadas de educacédo
superior, mediante  acGes planejadas e
coordenadas, de forma a ampliar o acesso a
graduacéo, durante a vigéncia do Plano;

12.2) ampliar a oferta de vagas e de cursos,
a partir da vigéncia do Plano, por meio da
expansdo da rede federal, estadual e particular de
Educacdo Superior, da Rede Federal de Educacéo
Profissional, Cientifica e Tecnoldgica, e do
sistema  Universidade Aberta do Brasil,
considerando a densidade populacional, a oferta
de vagas publicas em relacdo a populacdo na
idade de referéncia e as caracteristicas regionais;

12.3) elevar gradualmente, durante a
vigéncia do plano, a taxa de conclusdo média dos
cursos de graduacgéo presenciais nas universidades
publicas para 90% (noventa por cento), ofertar, no
minimo, um ter¢o das vagas em cursos noturnos e




elevar a relacdo de estudantes por professor (a)
para 18 (dezoito);

12.4) fomentar a oferta de educacdo
superior publica e gratuita prioritariamente para a
formacdo de professores e professoras para a
educacdo bésica, em todas as areas disciplinares,
bem como para atender ao déficit de profissionais
em areas especificas, a partir da vigéncia deste
Plano;

12.5) ampliar as politicas de inclusdo e
recursos financeiros para subsidiar a assisténcia
estudantil dirigida aos (as) estudantes de
instituicbes puablicas e privadas, bolsistas de
instituicbes privadas de educacdo superior e
beneficiarios do Fundo de Financiamento
Estudantil - FIES, de que trata a Lei no 10.260, de
12 de julho de 2001, na educagdo superior, de
modo a reduzir as desigualdades étnico - raciais e
ampliar as taxas de acesso e permanéncia na
educacdo superior de estudantes egressos da
escola publica, afro descendentes, ribeirinhas,
quilombolas, indigenas e de estudantes com
deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo, de forma a apoiar Seu sucesso
académico;

12.6) ampliar as ofertas de campo de
estdgios como parte da formacdo na educacdo
superior, durante a vigéncia deste plano;

12.7) assegurar condigdes de acessibilidade
nas instituicdes de educacao superior, na forma da
legislagdo, a partir da vigéncia do Plano;

12.8) consolidar e ampliar programas e
acbes de incentivo a mobilidade estudantil e




docente em cursos de graduacgdo e pds-graduacdo,
em ambito nacional e internacional, tendo em
vista o enriquecimento da formagdo de nivel
superior;

12.9) criar comissdo com representacoes
do Municipio e do Estado, para mapear a
demanda e fomentar a oferta de formacgédo de
pessoal de nivel superior, nas diversas areas do
conhecimento, considerando as necessidades do
desenvolvimento da Regido, a inovacao
tecnolégica e a melhoria da qualidade da
educacdo basica, a partir da vigéncia deste plano;

12.10) institucionalizar em regime de
colaboragdo com a Unido, programa de
composicdo de acervo digital de referéncias
bibliograficas e audiovisuais para 0s cursos de
graduacdo, assegurada a acessibilidade as pessoas
com deficiéncia, transtorno  globais do

desenvolvimento, altas habilidades e
superdotacdo, a partir da vigéncia do plano;
12.11) criar estratégias para garantir a

ocupacdo das vagas ociosas em cada periodo
letivo na educacdo superior publica;

12.12) estimular a expansdo e
reestruturacdo das instituicbes puablicas de
educacdo superior, por meio de apoio técnico e
financeiro do Governo Federal e Estadual,

12.13) fortalecer as redes fisicas de
laboratérios multifuncionais das IES e ICTs nas
areas estratégicas definidas pela politica e
estratégias nacionais de ciéncia, tecnologia e
inovacao.

12.14) criacdo e/ou fortalecimento de
Nucleos de Inclusdo, dotando-os de quadro de
pessoal, materiais e tecnologias adequados para
atendimento as pessoas com deficiéncia,
transtorno globais do desenvolvimento, altas
habilidades e superdotagdo, a partir da vigéncia do




plano.

TOTAL

ﬁ

META 13

DESCRICAO DA
META

Elevar a qualidade da educacdo superior e ampliar a proporcéo de mestres e doutores do corpo docente em efetivo exercicio
no conjunto do sistema de educacdo superior para 85% (oitenta e cinco por cento), sendo, do total, no minimo, 45%

(quarenta e cinco por cento) doutores.

2014 2015 2016 2017 2018 2019 | 2020 | 2021 2025
Indicador 13A 85% 85% 85% 85% Prevl\/lizatg da
Percentual de docentes
com mestrado ou 75,30% 78,80% 820}20 85,75 | 88,20% | 88,20% (88,20% Meta Alcancada
doutorado na : Fonte responsavel
educacéo P
pela
coleta dos
dados
2014 2015 2016 2017 2018 2019 | 2020 | 2021 2025 _
Indicador 138 15% | 45% 45% Previsao da
Percentual de docentes 39,60%|  40,90% 4220 | 4350 | 44,80% | 44,80% [44,80% Meta Alcancada
com doutorado na % %
educacdo superior. Fonte responsavel
pela
coleta dos

dados




ESTRATEGIAS DA META 13

INDICADOR 13 A

Percentual da populacéo de 4 a 5 anos que frequenta a escola/creche (Taxa de
atendimento escolar).

Elevar a qualidade da educacdo superior e
ampliar a proporcdo de mestres e doutores
do corpo docente em efetivo exercicio no
conjunto do sistema de educagdo superior
para 85% (oitenta e cinco por cento), sendo,
do total, no minimo, 45% (quarenta e cinco
por cento) doutores.

Alcance das estratégias  (Status)
NAO
CONCLUIDA
ATRA INICIADA CO,N EM 2028
SADA EM EM 2021 CLUIDA
2021 EM 2021

Previsdo orcamentaria para realizacdo das
estratégias

DESCRICAO DAS ESTRATEGIAS
2021

13.1) induzir processo continuo de
autoavaliacdo das instituicOes de educacéo
superior, fortalecendo a participacdo das
comissdes proprias de avaliacdo, bem como
a aplicacdo de instrumentos de avaliacéo
que orientem as dimensbes a serem
fortalecidas, destacando-se a qualificacdo e
a dedicacao do corpo docente;

13.2) promover a melhoria da
qualidade dos cursos de pedagogia e
licenciaturas, por meio da aplicacdo de
instrumento préprio de avaliacdo aprovado
pela Comissdo Nacional de Avaliacdo da
Educacéo Superior - CONAES, integrando-
0s as demandas e necessidades das redes de
educacdo bésica, de modo a permitir aos
graduandos a aquisicdo das qualificagdes
necessarias a conduzir 0 processo
pedagdgico de seus futuros alunos (as),




combinando formacdo geral e especifica
com a pratica didatica, além da educacdo
para as relagdes étnico-raciais, a
diversidade e as necessidades das pessoas
com deficiéncia, transtorno globais do
desenvolvimento, altas habilidades e
superdotacao;

13.3) elevar o padrdo de qualidade
das universidades, direcionando sua
atividade, de modo que realizem,
efetivamente, pesquisa institucionalizada,
articulada a programas de pdés-graduacao
stricto sensu;

13.4) fomentar a formacdo de
convénios entre instituicdes publicas de
educacdo  superior, com vistas a
potencializar a atuacdo regional, inclusive
por meio de plano de desenvolvimento
institucional integrado, assegurando maior
visibilidade nacional e internacional as
atividades de ensino, pesquisa e extensdo;

13.5) elevar gradualmente a taxa de
conclusdo meédia dos cursos de graduacéo
presenciais nas universidades publicas, de
modo a atingir 90% (noventa por cento) e,
nas instituicdes privadas, 75% (setenta e
cinco por cento), e fomentar a melhoria dos
resultados de aprendizagem, de modo que,
até o dltimo ano de vigéncia deste plano,
pelo menos 70% (setenta por cento) dos
estudantes obtenham desempenho positivo
no Exame Nacional de Desempenho de
Estudantes — ENADE;

13.6) promover a formagédo inicial




e continuada dos (as) profissionais técnico-
administrativos da educagdo superior,
durante a vigéncia deste Plano, bem como a
implantacdo de programas proprios para
formac&o continuada destesprofissionais;

13.7) estimular e promover
estudos, pesquisa e extensdo para O
fortalecimento da educacdo basica, em
regime de parceria entre Estado, Municipio
e Instituicdes de Ensino Superior, a partir
da vigéncia deste Plano.




META 14

DESCRICAO DA
META

Elevar gradualmente o nimero de matriculas na pds-graduacao stricto sensu em 40% (quarenta por cento) de modo a
atingir a titulacdo de 1000 (mil) mestres e 150 (cento e cinquenta) doutores, até o final da vigéncia deste plano.

Indicador 14A
Titulos de
mestrado

concedidos.

2014

2015

2016

2017

2018

2019

2020

2021

2025

Previsao
da
Meta

60
titulos

60
titulos

60
tittlos

60
titulos

Meta
Alcancada

Fonte
responsavel
pela
coleta
dos
dados

Indicador 14B
Titulos de doutores
concedidos.

2014

2015

2016

2017

2018

2019

2020

2021

2025

35%

40%

40%

40%

40%

Previsao
da
Meta

40,90%

42,20
%

43,5%(3
titulos)

43,5%(3
titulos)

43,5%(3
titulos)

43,5

Meta
Alcancada

Fonte
responsavel

pela coleta dos
dados




ESTRATEGIAS DA META 14

Elevar gradualmente o nimero de matriculas na pds-graduacdo stricto sensu em 40% (quarenta por cento) de modo a atingir a titulagdo de 1000 (mil)
mestres e 150 (cento e cinquenta) doutores, até o final da vigéncia deste plano.

INDICADOR 14 A

Alcance das estratégias  (Status) Previsdo orcamentaria para realizacao das
ATRA INICIAD CON NAO estratégias
SADAEM | AEM CLUIDA | CONCLUIDA
2021 2021 EM 2021 EM 2021

DESCRICAO DAS ESTRATEGIAS 2021

14.1)expandir o financiamento da pos-
graduacdo stricto sensu por meio das
agéncias oficiais de fomento;

14.2) estimular a integracdo e a atuacao
articulada entre a Coordenacdo de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel
Superior - CAPES e as agéncias estaduais de
fomento a pesquisa;

14.3) expandir a oferta de cursos de poés-
graduacdo stricto sensu, utilizando inclusive
metodologias, recursos e tecnologias de
educacdo a distancia;

14.4) implementar acOes para reduzir as
desigualdades étnico-raciais e regionais e
favorecer o acesso das populagGes do
campo, das comunidades ribeirinhas,
indigenas e quilombolas a programas de




mestrado e doutorado;

14.5) ampliar a oferta de programas de pds-
graduacéo stricto sensu, especialmente os de
doutorado, nos campi novos abertos em
decorréncia dos programas de expansao das
instituicGes superiores publicas;

14.6) manter e expandir programa de acervo
digital de referéncias bibliograficas para os
cursos de pdés-graduacdo, assegurada a
acessibilidade as pessoas com deficiéncia,
transtorno globais do desenvolvimento, altas
habilidades e superdotacéo;

14.7) consolidar programas, projetos e acoes
que objetivem a internacionalizacdo da
pesquisa e da pos-graduacdo brasileiras,
incentivando a atuacdo em rede e o
fortalecimento de grupos de pesquisa;

14.8) promover o intercambio cientifico e
tecnoldgico, nacional e internacional, entre
as instituicbes de ensino, pesquisa e
extensao;

14.9) ampliar o investimento em pesquisas
com foco em desenvolvimento e estimulo a
inovacdo, bem como incrementar a formacao
de recursos humanos para a inovacgdo, de
modo a buscar o0 aumento da
competitividade das empresas de base
tecnoldgica;

14.10) ampliar o investimento na formacéao de
doutores de modo a atingir a proporgao de 3
(trés) doutores por 1.000 mil/ habitantes, até
o final de vigéncia deste plano;




14.11) aumentar qualitativa e
quantitativamente o desempenho cientifico e
tecnoldgico do municipio e a
competitividade internacional da pesquisa
brasileira, ampliando a cooperacéo cientifica
com empresas, Instituicbes de Educacgdo
Superior - IES e demais Instituicdes
Cientificas e Tecnoldgicas - ICTs;

14.12) estimular a pesquisa cientifica e de
inovacdo e promover a formagéo de recursos
humanos que valorize a sociodiversidade
regional e a biodiversidade da regido
Sudoeste da Bahia, bem como a gestdo de
recursos hidricos no semiarido para
mitigacdo dos efeitos da seca e geracdo de
emprego e renda na regido;

14.13) estimular a pesquisa aplicada, no
ambito das Instituicbes de Educacgdo
Superior- IES e das Instituicdes Cientificas e
Tecnologicas - ICTs, de modo a incrementar
a inovacdo e a producdo e registro de
patentes;

14.14) implantar formacdo continuada para
atendimento especifico a populacdo do
campo, comunidade indigenas, quilombolas
e ribeirinhas.

TOTAL




META 15

DESCRICAO DA
META

Garantir, em regime de colaboragdo entre a Unido, o Estado e o Municipio, a partir da vigéncia deste Plano, a formagéo
dos profissionais da educacdo de que tratam os incisos I, 11 e 11l do caput do art. 61 da Lei no 9.394, de 20 de dezembro
de 1996, assegurando, por meio de politicas publicas, formacéo inicial e continuada, pautada pelos principios e diretrizes
nacionais, gratuita e na respectiva area de atuacdo.

2014 2015 2016 2017 2018 2019 | 2020 | 2021 2025
_ Previsdao da Meta
Indicador 15A
Percentual de professores 27,10% 96% 96% 96% 96% [P6%  [96% Meta Alcancada
que possuem formagao Fonte responsavel
superior. pela coleta dos
dados
Indicador 15 B 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020| 2016 2025
0]
. A 50% Previsdo da da
Proporcéao de docéncias Meta
com professores que
possuem formagao Meta Alcanca
superior compativel com a
area de conhecimento em
que 'eC'O”baéf:iQ; educacao 2710% | 92% | 92% | 92% | 92% | 92% | 92%




ESTRATEGIAS DA META 15

INDICADOR 15 A
Percentual de Professores que possuem formagao superior

Alcance das estratégias  (Status) Previsdo or¢camentaria para realizacdo das
ATRASADA | INICIADA | CONCLUID | o 00 estrategias
EM 2021 EM 2021 | AEM 2021 EM 2021
DESCRICAO DAS ESTRATEGIAS 2021 PROJETO ATIVIDADE: 2.154 - FORMACAO
15.1) atuar, a partir do primeiro ano do PME, DE PROFISSIONAL DA EDUCACAO
conjuntamente, com base em plano estratégico que FONTE: 01;95
apresente diagndstico das necessidades de formagao (LOA - 2020)
de profissionais da educacdo e da capacidade de X
atendimento, prioritariamente por parte de
instituicdes publicas de educac¢do superior existentes
no Estado e no Municipio, e defina obrigacdes
reciprocas entre os participes;
15.2) implementar, no prazo de 1(um) ano, em PROJETO ATIVIDADE: 2.154 - FORMA(;AO
regime de colaboragdo, cursos e programas especiais DE PROFISSIONAL DA EDUCACAO
para assegurar formacdo especifica na educacdo FONTE: 01,15
superior, nas respectivas areas de atuagdo, aos X (LOA - 2020)
docentes com formagcdo de nivel médio na
modalidade normal, ndo licenciados ou licenciados
em area diversa da atuacdo docente, em efetivo
exercicio;
15.3) ampliar, a partir do segundo ano de vigéncia PROJETO ATIVIDADE: 2.154 - FORMAQAO
deste plano, em regime de colaboragdo entre a Unido, X DE PROFISSIONAL DA EDUCACAO
o Estado e o Municipio programa permanente de FONTE: 01; (LOA — 2020)
iniciacdo a docéncia a estudantes matriculados em
cursos de licenciatura, mediante supervisao, a fim de
aprimorar a formacdo de profissionais para atuar no
magistério da educacao basica;
15.4) consolidar e ampliar plataforma eletronica para PROJETO ATIVIDADE: 2.154 - FORMA(}AO
organizar a oferta e as matriculas em cursos de X DE PROFISSIONAL DA EDUCACAO

formacdo inicial e continuada de profissionais da
educacao, bem como para divulgar e atualizar seus
curriculos eletrbnicos;

FONTE: 01;
(LOA — 2020)

15.5) garantir a inclusdo nos curriculos e programas
dos cursos de formacdo de profissionais da educacao,

PROJETO ATIVIDADE: 2.040 — GESTAO
DAS ACOES DO ENSINO PROFISSIONAL




na vigéncia deste PME, temas especificos das
populagdes do campo, das comunidades indigenas e
quilombolas, das relacbes de género e diversidade
sexual, das pessoas com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento, altas habilidades e
superdotacdo, da  histéria, da cultura, dos
conhecimentos, das manifestacdes artisticas e
religiosas do segmento afro — brasileiro, em
conformidade com a legislagdo vigente;

FONTE: 01,95
(LOA — 2020)

15.6) fomentar, durante a vigéncia deste Plano, em
regime de colaboragdo entre Estado e Municipio,
discussdes acerca da reforma curricular dos cursos de
licenciatura e estimular a renovacao pedagogica, de
forma a assegurar o foco no aprendizado do (a) aluno
(a), dividindo a carga horaria em formacdo geral,
formagdo na drea do saber e diddtica especifica e
incorporando as modernas tecnologias de informacao
e comunica¢do, em articulagdio com a base nacional
comum dos curriculos da educagao basica;

PROJETO ATIVIDADE:
2.156 — OUTRAS ACOES DA EDUCACAO
FONTE: 01
(LOA - 2020)

15.7) valorizar, durante a vigéncia deste plano, as praticas
de ensino e os estagios nos cursos de formagdo de nivel
médio e superior, dos profissionais da educagdo, visando ao
trabalho sistematico de articulagdo entre a formacdo
académica e as demandas da educagéo bésica;

PROJETO ATIVIDADE:
2.156 — OUTRAS ACOES DA EDUCACAO
FONTE: 01
(LOA - 2020)

15.8) fomentar, em regime de colaboracdo, a oferta de
cursos técnicos de nivel médio e tecnoldgicos de nivel

PROJETO ATIVIDADE:
2.040 —-GESTAO DAS ACOES DO ENSINO
PROFISSIONAL

superior destinados a formacdo, nas respectivas areas de FONTE: 01,95
atuacdo, dos (as) profissionais da educacdo de outros (LOA - 2020)
segmentos que ndo os do magistério, durante a vigéncia do
PME;

PROJETO ATIVIDADE:

15.9) implantar, no prazo de 1 (um) ano de vigéncia desta
Lei, politica municipal de formac&o continuada para os (as)
profissionais da educagdo de outros segmentos que ndo 0s
do magistério, construida em regime de colaboragdo entre
os entes federados;

2.040 -GESTAO DAS ACOES DO ENSINO
PROFISSIONAL
FONTE: 01,95
(LOA - 2020)




15.10) garantir, em regime de colaboragdo, até o final deste
PME, programa de concesséo de bolsas de estudos para que
os professores de idiomas das escolas publicas de educacao
bésica realizem estudos de imersdo e aperfeigoamento nos
paises e em instituices que tenham como oferecimento
cursos das linguas que lecionem;

PROJETO ATIVIDADE:
2.040 ~-GESTAO DAS ACOES DO ENSINO
PROFISSIONAL
FONTE: 01,19
(LOA — 2020)

15.11) durante a vigéncia do PME, desenvolver, em regime
de colaboragdo, formacdo docente para a educagdo
profissional que valorizem a experiéncia pratica, por meio
da oferta, nas redes publicas estadual e municipal de
educagao  profissional, de cursos voltados a
complementagdo e certificagdo didatico pedagogica de
profissionais experientes.

PROJETO ATIVIDADE: 2.154 - FORMACAO
DE PROFISSIONAL DA EDUCAGAO
FONTE: 01;95
(LOA — 2020)

15.12) garantir e dar condicdo, por meio de colaboracdo
entre a Unido e o Estado, que no prazo de vigéncia do PME,
100% dos professores da Educacdo Bésica (em todas as
modalidades) possuam formacdo especifica de nivel
superior, em curso de licenciatura na &rea de conhecimento
que atuam;

PROJETO ATIVIDADE:
2.156 — OUTRAS ACOES DA EDUCACAO
FONTE: 01
(LOA - 2020)

15.13) informatizar integralmente a gestdo da secretarias da
educacdo e das escolas publicas, além de manter programas
de formacdo inicial e continuada para o pessoal técnico para
0 uso da tecnologia até o oitavo ano do PME;

PROJETO ATIVIDADE:
2.200 — MANUTENCAO DO ENSINO
FUNDAMENTAL
FONTE: 19,01
(LOA - 2020)

15.14) garantir até o quinto ano do PME, que todos 0s
profissionais da educagdo tenham formagdo continuada,
cursos de aperfeicoamento, inclusive de novas tecnologias
da informacdo e da comunicacdo, voltados para a préatica
educacional por eles exercida;

PROJETO ATIVIDADE:
2.156 — OUTRAS ACOES DA EDUCACAO
FONTE: 01
(LOA - 2020)

15.15) desenvolver no prazo de dois anos, em regime de
colaboracéo, programas de formac&o continuada para os (as)

PROJETO ATIVIDADE: 2.154 - FORMAC}AO
DE PROFISSIONAL DA EDUCACAO

docentes e funciondrios (as) das 4&reas teécnicas e FONTE: 01:95
administrativas que atuam na Educacéo Profissional e todos (LOA — 2020

0s niveis e modalidade de ensino, da Rede Publica,

privilegiando as éareas de atuacdo e incluindo temas sobre

etnia, género e sexualidades;

15.16) garantir a partir do primeiro ano de vigéncia do PROJETO ATIVIDADE:




PME, a formacdo continuada dos profissionais da educacéo
a instrumentalizagdo de conhecimento sobre LIBRAS -
Lingua Brasileira de Sinais e técnicas, bem como outros
tipos de comunicacdo alternativa que facilitem o acesso da
pessoa com deficiéncia ao conhecimento;

IMPLANTACAO DO CURSO TECNICO DE
LIBRAS, BRAILLE E SOROBAN
FONTE: 01,95

15.17) assegurar a partir do primeiro ano de vigéncia do
PME, dotacdo orcamentaria para qualificagdo e formacéo
continuada dos profissionais da educagéo.

PROJETO ATIVIDADE: 2.154 - FORMAGAO
DE PROFISSIONAL DA EDUCAGAO
FONTE: 01;95

(LOA — 2020)

TOTAL

06

05

06




META 16

DESCRICAO DA
META

Elevar o nimero de professores e professoras e demais profissionais da educagdo basica, nos cursos de pos-graduacéo lato
sensu e stricto sensu, em sua area de atuacdo, considerando as necessidades, demandas e contextualizagdes do sistema de
ensino, de modo a atingir a titulacéo, até o final de vigéncia deste plano, em até 70% de especialistas, 20% de mestres e
5% de doutores.

2014 2015 2016 2017 2018 2019 | 2020 | 2021 2025
Indicador 16A 50% 50% Previsao
Percentual de professores (Iil/?eta
da educacéo basica com
p6s- graduagio lato sensu 40% 44,20% | 44,20% Meta
Alcancada
Fonte
responsavel
pela
coleta
dos
_ dados
- lndlcla(?or 1? B 2014 2015 2016 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 2025
ercentual de professores Previsao
da educacéo basica com 100% 100% da
pés- Meta
graduacdo stricto sensu 41% 37% 37% Meta
(mestrato) Alcancada




ESTRATEGIAS DA META 16

INDICADOR 16 A: Percentual de professores da educacdo basica com pds-graduacao lato sensu
INDICADOR 16 B:Percentual de professores da educagdo basica com pds-graduacgdo stricto sensu

(mestrato)

Alcance das estratégias

(Status)

ATRASADA
EM 2021

INICIA
DA EM
2021

CONCL
UIDA
EM 2021

NAO
CONCLUIDA
EM 2021

Previsdo orcamentaria para realizacdo das
estratégias

DESCRICAO DAS ESTRATEGIAS 2021

16.1) realizar no prazo de dois anos de
vigéncia do PME, em regime de colaboragéo, o
planejamento estratégico para dimensionamento
da demanda por formacéo continuada e fomentar
a respectiva oferta por parte das instituicoes
publicas de educacdo superior, de forma
organica e articulada as politicas de formacédo do
Estado e do Municipio;

LOA: (R$ 40.000,00)
Fonte ndo especificada

16.2) ampliar e organizar, durante a vigéncia
do PME, a composicdo de acervo de obras
didaticas, paradidaticas, de literatura, de
dicionarios e programa especifico de acesso a
bens culturais, incluindo obras e materiais
produzidos em Libras e em Braille, sem prejuizo
de outros, a serem disponibilizados para 0s
professores e as professoras da rede publica de
educacdo baésica, favorecendo a construcdo do
conhecimento e a valorizacdo da cultura da
investigacao;

N&o ha previsdo orcamentaria.

16.3) garantir, nas Unidades Escolares, o
acesso, via internet com qualidade, aos portais e
ferramentas eletrénicos, no prazo de dois anos
de vigéncia do PME, para subsidiar a atuagdo
dos professores e das professoras da educagédo

Relatdrio gastos com precatorios: (R$
79.017,60)
Fonte 95




béasica, disponibilizando gratuitamente materiais
didaticos e pedagogicos suplementares, inclusive
aqueles com formato acessivel;

16.4)  fortalecer a formagdo dos professores e
das professoras das escolas publicas de educacao
béasica, por meio da implementacao das a¢des do
Plano Nacional do Livro e Leitura e da
instituicio  de  programa  nacional de
disponibilizacdo de recursos para acesso a bens
culturais pelo magistério publico, a partir do
primeiro ano de vigéncia do PME.

N&o hé previsdo orgamentaria.

16.5) fomentar, até o final do terceiro ano do
PME, projetos em parceria com as universidades
publicas do Estado, visando ampliar a oferta de
curso de especializacdo, mestrado e doutorado
na area educacional, e desenvolver a pesquisa
nesse campo, assegurando-se a sua gratuidade.

TOTAL

N&o ha previsdo orgamentaria.




DESCRICAO E INFORMACAO SOBRE AS ESTRATEGIAS DA META 16

Estratégias

Descreva as estratégias consideradas mais importantes desta meta que néo
puderam ser efetivadas.

Informe os motivos que levaram essas
estratégias a ndo serem efetivadas.

(N° DA
ESTRATEGIA)

Descricéo da estratégia

Realizar no prazo de dois anos de vigéncia do PME, em regime de colaboragéo, o
planejamento estratégico para dimensionamento da demanda por formacdo
continuada e fomentar a respectiva oferta por parte das instituicdes publicas de

Falta de investimento

16.1 N . A . . - N
educacgdo superior, de forma organica e articulada as politicas de formacdo do
Estado e do Municipio;
Garantir, nas Unidades Escolares, 0 acesso, via internet com qualidade, aos portais Investimento insuficiente
e ferramentas eletronicos, no prazo de dois anos de vigéncia do PME, para
16.3 subsidiar a atuacdo dos professores e das professoras da educacdo basica,

disponibilizando gratuitamente materiais didaticos e pedagogicos suplementares,
inclusive aqueles com formato acessivel;




META 17
Razdo entre o salario médio de professores da educacédo
L L ~ AP Alcango x
bésica da rede publica (ndo federal) e o salario médio de Na
INDICADOR 17A n&o 2020 U o
professores com escolaridade equivalente. |?nd|cador
2017 | 2018 2025
Previsao da
Meta
Razéo entre o salario medio de professores da
educacdo basica da rede publica (ndo federal) e 0 Meta
salario medio de ndo professores com escolaridade
equivalente.
1,81%|1,81 [1,81% Alcancada
%
Fonte
responsave
| pela
coleta

dos dados




ESTRATEGIAS DA META 17

INDICADOR
17 A: Razdo entre o salario médio de professores da educacao béasica da rede publica (ndo federal) e
o salario médio de ndo professores com escolaridade equivalente

Alcance das estratégias  (Status) Previsdo orcamentéria para realizacdo das
ATRASA | INICIA | CONCLU NAO estratégias
DAEM | DAEM | IDAEM | CONCLUIDA
2021 2021 2021 EM 2021

DESCRICAO DAS ESTRATEGIAS 2021

17.1) constituir, por iniciativa da N&o h& previsdo orcamentaria
Secretaria Municipal da Educacéo, até o final do
primeiro ano de vigéncia deste PME, férum
permanente, com representacdo do Estado, do
Municipio e da entidade representativa dos(as)
profissionais da educacédo, para acompanhamento
da atualizacdo progressiva do valor do piso
salarial nacional para os profissionais do
magistério publico da educacdo bésica;

17.2) constituir, a partir do primeiro ano N&o ha previsao orcamentaria
de vigéncia do PME, como tarefa do forum
permanente o acompanhamento da evolucdo
salarial por meio de indicadores da Pesquisa
Nacional por Amostra de Domicilios - PNAD, X
periodicamente  divulgados pela Fundacédo
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica -
IBGE;

17.3) implementar, no prazo de dois anos N&o h& previsdo orcamentaria
de vigéncia do PME, no ambito do Estado e do X
Municipio, planos de Carreira para 0s (as)




profissionais do magistério das redes publicas de
educacdo basica, observados o0s critérios
estabelecidos na Lei 11.738, de 16 de julho de
2008, com implantagdo gradual do cumprimento
da jornada de trabalho em um Unico
estabelecimento escolar;

17.4) ampliar, no primeiro ano de vigéncia
do PME, a assisténcia financeira especifica do
Municipio para a implementacdo de politicas de
valorizacdo dos (as) profissionais do magistério,
em particular o Piso Salarial Profissional Nacional

(PSPN).

N&o hé previsdo orgamentaria

DESCRICAO E INFORMACAO SOBRE AS ESTRATEGIAS DA META 17

Estratégias

Descreva as estratégias consideradas mais importantes desta meta
gue ndo puderam ser efetivadas.

Informe os motivos que levaram essas estratégias a nao
serem efetivadas.

(N° DA
ESTRATEGIA)

Descricdo da estratégia

17.3

Implementar, no prazo de dois anos de vigéncia do PME, no @mbito do
Estado e do Municipio, planos de Carreira para os (as) profissionais do
magistério das redes publicas de educacdo bésica, observados o0s
critérios estabelecidos na Lei 11.738, de 16 de julho de 2008, com
implantacdo gradual do cumprimento da jornada de trabalho em um
Unico estabelecimento escolar;

N&o houve priorizacdo para a formacdo de uma Comissao
Tripartite que discutisse, de forma democratica, a
atualizacdo do Plano de Carreira dos Profissionais da
Educacdo Puablica de Jequié, conforme a legislacdo em
vigor.

17.4

Ampliar, no primeiro ano de vigéncia do PME, a assisténcia financeira
especifica do Municipio para a implementacdo de politicas de
valorizagdo dos (as) profissionais do magistério, em particular o Piso

As politicas de valorizacdo dos profissionais do magistério
ndo tém sido priorizadas, sobretudo, o Piso Salarial
Profissional Nacional, que se encontra sem integralizar




Salarial Profissional Nacional (PSPN).

desde o ano de 2019.




META 18

TEXTO DA META

Assegurar, a partir do segundo ano de vigéncia deste PME, a atualizacdo do Plano de Carreira para o Magistério,
transformando-o em Plano de Carreira dos profissionais da educagéo publica, tendo como referéncia o piso salarial
profissional nacional, definido em lei federal, nos termos do inciso VIII do art. 206 da Constituicdo Federal.

ESTRATEGIAS DA META 18

INDICADOR

Assegurar, a partir do segundo ano de vigéncia
deste PME, a atualizacdo do Plano de Carreira
para 0 Magistério, transformando-o em Plano de
Carreira dos profissionais da educacdo publica,
tendo como referéncia o piso salarial profissional
nacional, definido em lei federal, nos termos do
inciso VII1 do art. 206 da Constituicdo Federal.

Alcance das estratégias

(Status)

ATRASA
DA EM
2021

INICIAD
AEM
2021

CONCLU
[DAEM
2021

NAO
CONCLUIDA
EM 2021

Previsdo orcamentaria para realizacéo das
estratégias

DESCRICAO DAS ESTRATEGIAS 2021

18.1) assegurar, a partir do segundo ano de
vigéncia do PME, que todos os profissionais da
educacdo, que ingressarem na rede publica, sejam
selecionados por meio de concurso publico de
provas e titulos, por instituicdes publicas, de
ambito nacional e de reconhecida competéncia;

N&o ha previsdo orcamentaria.

18.2)  implantar, no prazo de dois anos do PME,
nas redes publicas de educacdo baésica,
acompanhamento dos profissionais iniciantes,
supervisionados por comissdo representativa de

N&o h& previsdo orcamentaria.




profissionais experientes, a fim de fundamentar,
com base em avaliacdo documentada, a deciséo
pela efetivacdo apOs o estagio probatério e
oferecer, durante esse periodo, curso de
aprofundamento de estudos na &rea de atuacéo do
(@) professor (a), com destaque para os contetdos
a serem ensinados e as metodologias de ensino de
cada disciplina;

18.3) garantir nos Planos de Carreira dos
Profissionais da Educacdo do Estado e do
Municipio, no prazo de 2 (dois) anos de vigéncia
deste Plano, licencas remuneradas e incentivos
para qualificacdo profissional inclusive em nivel
de pds-graduacéo stricto sensu;

N&o hé previsdo orgamentaria.

18.4)  realizar anualmente, a partir do segundo
ano de vigéncia deste PME, por iniciativa da
Secretaria da Educacdo, em regime de
colaboracdo, o censo dos (as) profissionais da
educacdo basica de outros segmentos que ndo 0s
do magistério;

N&o ha previsdo orcamentaria.

18.5)  considerar, a partir da vigéncia do PME,
as especificidades socioculturais das escolas do
campo, das comunidades indigenas, ribeirinhas e
quilombolas, e EJA no provimento de cargos
efetivos para essas escolas;

N&o ha previsdo orcamentaria.

18.6) estimular, a partir do primeiro ano de
vigéncia do PME, a existéncia de comissdes
permanentes de profissionais da educacdo dos
sistemas de ensino estadual e municipal, para
subsidiar os 6rgdos competentes na elaboracéo,
reestruturacdo e implementacdo dos Planos de
Carreira;

N&o ha previsdo orcamentaria.

18.7)  garantir, no primeiro ano de vigéncia do

N&o ha previsdo orcamentaria.




PME, que a avaliagdo de desempenho profissional
esteja vinculada as politicas publicas de formacéo,
de aperfeicoamento e atualizacdo pedagdgica para
a melhoria continua do sistema educacional e
valorizagéo profissional,

18.8)  constituir, no prazo de dois anos, quadro X N&o hé previsdo orgamentaria.
de profissionais, especialmente de docentes, para
a substituicdo imediata de efetivos em licenca de
qualquer natureza, regulamentando a selecdo de
professores(as) substitutos(as), para que tenham
formacdo na éarea do conhecimento dos(as)
professores(as) que forem substituidos.

DESCRICAO E INFORMACAO SOBRE AS ESTRATEGIAS DA META 18

Descreva as estratégias consideradas mais importantes desta meta Informe os motivos que levaram essas estratégias a nao
Estratégias gue ndo puderam ser efetivadas. serem efetivadas.
(N° DA Descricdo da estratégia

ESTRATEGIA)

Assegurar, a partir do segundo ano de vigéncia do PME, que todos os Melhorar a redacédo da estratégia, pois esta causando
profissionais da educagdo, que ingressarem na rede publica, sejam | ambiguidade. E, também, ndo ha planejamento para a
18.1 selecionados por meio de concurso publico de provas e titulos, por realizacédo de Concurso Publico.

instituic6es publicas, de &mbito nacional e de reconhecida competéncia;

Estimular, a partir do primeiro ano de vigéncia do PME, a existéncia de Sera preciso instituir a Comissdo Permanente e dar
comissbes permanentes de profissionais da educacdo dos sistemas de condic¢des de funcionamento dos trabalhos.
ensino estadual e municipal, para subsidiar os 6rgdos competentes na
elaboracéo, reestruturacéo e implementacdo dos Planos de Carreira;

18.6




META 19

Implantar, a partir da vigéncia deste Plano, programas de educacao preventiva em atendimento a salde dos professores e
DESCRICAO DA professoras e demais profissionais da educagdo publica, através de projetos educativos em parceria com a Secretaria de
META Saude do Estado e do Municipio.
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 | 2021 2025
Indicador 19 A Previséo
Percentual de profissionais da
da educacéo atendido em Meta
programas preventidos de 0% 0% 0% 0% Meta
saude. Alcancada
Fonte
responsavel
pela
coleta
dos
dados
ESTRATEGIAS DA META 19
INDICADOR
19 A :Percentual de profissionais da educacao atendido em programas preventivos de saude.
Alcance das estratégias  (Status) Previsdo orcamentaria para realizacdo das
ATRASA INICIADA | CONCLUID NAO estrategias
DA EM EM 2021 A EM 2021 CONCLUIDA
2021 EM 2021
DESCRICAO DAS ESTRATEGIAS 2021
19.1) implantar uma politica de X N&o h& previsdo orcamentaria.

salde e qualidade de vida do profissional da




educacdo no Sistema Publico de Ensino,
visando a prevengdo, acompanhamento e
tratamento de doencas decorrentes do
exercicio da profissdo, a partir do primeiro
ano de vigéncia do PME;

19.2) viabilizar ~ convénios  com
Instituicbes de Ensino Superior e na area de
salde, em até 2 (dois) anos da vigéncia do
PME, para programas de qualidade de vida
para o profissional da educacdo como:
vacinacdo e prevencdo aos problemas de
salde ocupacional.

N&o hé previsdo orgamentaria.

19.3) priorizar, a partir do primeiro
ano de vigéncia do PME, a aquisicdo de
equipamentos adequados as condigdes
ergondmicas dos(as) professores(as);

N&o ha previsdo orgcamentaria.

19.4) implantar politicas de
seguranca nas escolas publicas que garantam
a integridade fisica e moral do profissional
da educacdo em seu local de trabalho, a partir
da vigéncia do PME;

N&o ha previsdo orcamentaria.

19.5) realizar, a partir da vigéncia do
PME, em parceria com a Secretaria de
Salde, levantamento das doengas laborais do
profissional da educacéo, considerando o alto
nivel do adoecimento e consequente
afastamento das suas atividades profissionais
para atuar prontamente na prevencdo e
cuidado desses profissionais;

N&o ha previsdo orcamentaria.

19.6) criar, a partir do primeiro ano
de vigéncia do PME, mecanismos de
prevencdo a doencas ocupacionais, com
acoes que passam, principalmente, por uma
analise das condicdes de trabalho, as quais 0s
profissionais da educagédo sdo submetidos;

N&o ha previsdo orcamentaria.




DESCRICAO E INFORMACAO SOBRE AS ESTRATEGIAS DA META 19

Estratégias

Descreva as estratégias consideradas mais importantes desta meta
gue ndo puderam ser efetivadas.

Informe os motivos que levaram essas estratégias a
nao serem efetivadas.

(N° DA
ESTRATEGIA)

Descricdo da estratégia

19.1

Implantar uma politica de satde e qualidade de vida do profissional da
educacdo no Sistema Publico de Ensino, visando a prevencéo,
acompanhamento e tratamento de doencas decorrentes do exercicio da
profisséo, a partir do primeiro ano de vigéncia do PME;

Como néo existe o0 investimento para a promogao de
uma politica de satde e qualidade de vida do
profissional da educacéo, ha dificuldades em

acompanhar, tratar e prevenir o alto numero de
adoecimento profissional.

194

Implantar politicas de seguranca nas escolas publicas que garantam a
integridade fisica e moral do profissional da educacdo em seu local de

trabalho, a partir da vigéncia do PME;

N&o ha dotacédo orcamentaria suficiente para
promover mecanismos de seguranca e de protecédo da
integridade fisica e moral dos profissionais da
educacao.




META 20

Garantir, a partir do primeiro ano de vigéncia deste plano, leis especificas no &mbito do Estado e do Municipio a
DESCRI(;AO DA efetivacdo da gestdo democréatica da educacgdo basica publica, no &mbito das escolas publicas e instituicdes de educacdo,
META com participacdo da comunidade escolar e académica, prevendo recursos e apoio técnico dos entes federados.
Indicador 20A 2014 2015 2016 2017 2018 2019 | 2020 | 2021 2025
Percentual de o o —
diretores de escolas 100% 100% 100% Pre(\j/ g’ a0
publicas que foram Meta
escolhidos para a 0% 0% 0% 0% Meta
ocupacdo do cargo por Alcancada
meio de critérios técnicos = gt
de mérito e desempenho e onte |
de consulta ptblica a per:e;?:glnestaavgos
comunidade escolar. dados
Indicador 20 B 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 | 2021 520%35 _
Percentual de escolas 100% 100% 100% 100% ° Pre:j/ zlisao
publicas q#e_contarzm Meta
com a participacao de
profissionais da educacéo, 100% | 100% 100% | 100% Meta
pais e alunos na Alcancada
constituicdo do conselho Fonte
escolar. responsavel
pela coleta dos
dados
Indicador 20 C 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 | 2021 520%35 v
Percentual de escolas 50% 50% 50% 50% ° re(\j/ ;isao
publicas qlJ_e_con'Earz:ljm Meta
com a participacao de
profissionais da educacéo, 25% 25% 25% 25% Meta
pais e alunos na Alcancada
formulacéo dos projetos Fonte
politico-pedagdgicos. responsavel
pela coleta dos
dados




ESTRATEGIAS DA META 20

Indicador 20A Percentual de diretores de escolas publicas que foram escolhidos para a ocupagdo do cargo por meio de critérios técnicos de mérito e desempenho

e de consulta publica a comunidade escolar.

INDICADOR
Indicador 20 A: Percentual de diretores de escolas publicas que foram escolhidos para a ocupacao do cargo
por meio de critérios técnicos de mérito e desempenho e de consulta publica a comunidade escolar.

Indicador 20 B: Percentual de escolas publicas que contaram com a participacdo de profissionais da
educacéo, pais e alunos na constituicdo do conselho escolar.
Indicador 20 C: Percentual de escolas publicas que contaram com a participacdo de profissionais da
educacéo, pais e alunos na formulagéo dos projetos politico-pedagogicos.

Alcance das estratégias

(Status

ATRASADA
EM 2021

INICIADA
EM 2021

CONCLUID
A EM 2021

NAO
CONCLUIDA
EM 2021

Previsdo orcamentaria para realizacdo das
estratégias

DESCRICAO DAS ESTRATEGIAS 2021

20.1) garantir, em regime de
colaboracdo com o Estado e a Unido, no
primeiro ano de vigéncia do PME, programas
de apoio e formacdo aos (as) conselheiros
(as) dos conselhos de acompanhamento e
controle social do FUNDEB, do conselho de
alimentacdo escolar, do conselho de
educacdo e de outros e aos (as)
representantes educacionais em demais
conselhos de acompanhamento de politicas
publicas, garantindo a esses colegiados
recursos financeiros, espaco fisico adequado,
equipamentos e meios de transporte para
visitas & rede escolar, com vistas a0 bom
desempenho de suas fungoes;

20.2)criar no Municipio, no prazo de 1(um)
ano, Forum Permanente de Educacdo, com o




intuito de coordenar as conferéncias
municipais, bem como efetuar o
acompanhamento da execucao deste PME;

3) estimular, a partir do primeiro ano de
vigéncia do PME, em todas as redes de
educacdo béasica, a constituicdo e o
fortalecimento de grémios estudantis e
associagbes de pais, assegurando-lhes,
inclusive, espacos adequados e condicdes de
funcionamento nas escolas e fomentando a
sua articulacdo organica com os conselhos
escolares, por meio das respectivas
representacoes;

4)estimular, no primeiro ano de vigéncia do
PME, a constituicdo e o fortalecimento de
conselhos escolares e conselho municipal
de educacgdo, como instrumentos de
participacéo e fiscalizacdo na gestéo escolar
e educacional, inclusive por meio de
programas de formacéo de conselheiros,
assegurando-se condigdes de funcionamento
autdbnomo;

5 )estimular, durante a vigéncia
do PME, a participacao e a consulta de
profissionais da educacdo estudantes e seus
familiares na formulacdo dos projetos
politico- pedagdgicos, curriculos escolares,
planos de gestdo escolar e regimentos
escolares, assegurando a participacdo dos
pais na avaliacdo de docentes e gestores
escolares;

6) fortalecer, durante a vigéncia do
PME, processos de autonomia
pedagdgica, administrativa e de gestdo
financeira nos estabelecimentos de




ensino;

7) desenvolver, a partir do primeiro ano
de vigéncia do PME, programas de
formacdo gestores escolares para
professores e professoras do quadro
efetivo, visando a efetivacdo da gestdo
democrética, através do processo de
escolha, por eleicdo direta para as
fungdes de diretor e vice-diretor nas
unidades escolares, prevendo recursos e
apoio técnico do Estado e Municipio,
com o objetivo de até o terceiro ano
realizar aseleic¢oes;

8) assegurar, durante a vigéncia do PME, a
transparéncia e publicidade para as elei¢Oes
diretas da direcéo escolar na Rede Publica de
Ensino Municipal,;

9) proporcionar, a partir do primeiro ano de
vigéncia do PME, ao Conselho Municipal de
Educacdo condicdes de analisar, diagnosticar
e emitir pareceres técnicos a respeito

10)organizar o funcionamento da escola
publica de educacdo basica, com base nos
aspectos politicos, administrativos,
financeiros, tecnologicos, culturais, artisticos
e pedagogicos, com a finalidade de dar
transparéncia as suas acbes e atos e
possibilitar a comunidade escolar e local a
aquisicdo de conhecimentos, saberes, ideias e
sonhos, num processo de aprender, inventar,
criar, dialogar, construir, transformar e
ensinar.

TOTAL

01

01

03

01




META 21

DESCRICAO DA
META

Garantir, até o ultimo ano da vigéncia deste PME, que, no minimo, 85% dos sujeitos que vivem no campo jequieense

acessem a educacdo formal,

em condicGes de permanéncia e de conclusdo dos estudos com niveis adequados de aprendizagem, considerando-se as
especificidades e correlacdo de faixas etarias com niveis, etapas e modalidades educativas que se fizerem necessarias a
cada individuo que compde essa populacéo.

2014 2015 2016 2017 2018 2019 | 2020 | 2021 2025
Indicador 21A 100% | 100% | 100% | 100% Previsdo
Pencentual de criancas de
1 a 3 anos atendidos em Meta
escolas do 4,12% 4,12% | 4,12% | 4,12% Meta
campo Alcancada
Fonte
responsavel
pela coleta dos
dados
2014 2015 2016 2017 2018 2019 | 2020 | 2021 2025
5 —
Indicador 218 100% | 100% | 100% | 100% S0% | Previsao
Pencentual de criangas de Meta
4 a 5 anos atendidos em 64% 88,40 | 90,90% |93,40% [95,90% Meta
escolas do % Alcancada
campo Fonte
responsavel
pela
coleta
dos
dados
2014 2015 2016 2017 2018 2019 | 2020 | 2021 2025
50% Previsao
100% 100% 100% | 100%
Indicador 21 C ’ ’ ’ ’ ('3/? ¢
Populacdo de 6 a v €la
14 matriculados no 90,22 | 8940 | 58,73% |9531% [/ 87% Meta
ensino fundamental % % Alcancgada
Somente
do

municipi




Fonte
responsavel

pela coleta dos
dados

Indicador 21D

2014

2015

2016

2017

2018

2019

2020

2021

2025




Populacéo de 15a 17
matriculados no ensino
médio

100%

100%

100%

100%

Previsao
da
Meta

57,61%

57,61%

Meta
Alcancada

Fonte
responsavel
pela
coleta
dos
dados

Indicador 21E
Populacéo de 18
a 29 matriculados
na EJA

2014

2015

2016

2017

2018

2019

2020

2021

2025

100%

100%

100%

50%

Previsao
da
Meta

2,3%

3,7%

5,1%

6,5%

Meta
Alcancada

Fonte
responsavel

pela coleta dos
dados

Indicador 21 F
Populacéo a partir de
18anos matriculados no
ensino médio com
intermediacao tecnoldgica

2014

2015

2016

2017

2018

2019

2020

2021

2025

50%

Previsao
da
Meta

**

Meta
Alcancada

Fonte
responsavel
pela
coleta
dos
dados




ESTRATEGIAS DA META 21

INDICADOR

META 21:

Garantir, até o Gltimo ano da vigéncia deste
PME, que, no minimo, 85% dos sujeitos que
vivem no campo jequieense acessem a
educacdo formal, em condicbes de
permanéncia e de conclusdo dos estudos com
niveis adequados de  aprendizagem,
considerando-se as  especificidades e
correlacdo de faixas etarias com niveis, etapas
e modalidades educativas que se fizerem
necessarias a cada individuo que compde
essa populacéo.

Alcance das estratégias  (Status)

ATRASADA EM
2021

INICIADA
EM 2021

NAO
CONCLUIDA
EM 2021

CONCLUID
A EM 2021

Previsdo orcamentaria para
realizacdo das estratégias

21.1) ampli
ar a oferta de Educacdo Infantil nas escolas
do campo de forma a atender 100% (cem por
cento) das criancas de 4 (quatro) a 5
(cinco)anos, a partir da vigéncia desse PME,
com condicbes pedagogicas e de
infraestrutura adequadas, preferencialmente
na localidade de residéncia dos estudantes;

construir, até o 5° ano de vigéncia desse
plano, uma creche em cada distrito de Jequié
onde seja devidamente comprovada a
demanda de vagas para criancas de 0 a 3
anos, e/ou ampliar espagos educativos
existentes para atender a este publico
estudantil;

disponibilizar, durante todo o periodo da




vigéncia deste PME, mobiliario,
equipamentos,  brinquedos  pedagdgicos,
jogos educativos, outros materiais didaticos e
material de consumo necessarios a um
trabalho docente exitoso nas escolas do
campo, considerando-se as especificidades de
niveis, etapas e modalidades educativas
oferecidas nestas escolas.

assegurar, durante todo o periodo da vigéncia
deste PME, a permanéncia de professor
auxiliar nas turmas de Educacdo Infantil das
escolas do campo, independentemente do
namero de alunos por turma, considerando a
importancia deste profissional para o
desenvolvimento das atividades educativas
desenvolvidas com criancas de 0 (zero) a 5
(cinco) anos;

garantir, a partir do primeiro ano da vigéncia
desta Lei, a organizacdo do curriculo e do
trabalho pedagogico adequado ao modo de
ser, viver e produzir dos sujeitos do campo,
de forma a assegurar aos estudantes do
campo jequieense a apropriacdo dos
conhecimentos mais desenvolvidos que a
humanidade ja produziu e a compreensdo e
valorizacdo do espaco social onde vivem.

ampliar a rede fisica escolar do campo de
Jequié, dentro dos padrdes de qualidade,
atendendo as especificidades das
modalidades e etapas da educacdo basica
oferecidas no ambito do municipio, de modo
a disponibilizar, em todo o periodo da
vigéncia desta Lei, vagas de matricula em
quantidade suficiente nas localidades onde os
estudantes residem ou o0 mais préximo
possivel a estas localidades;

garantir que até o quinto ano da vigéncia




deste  PME 100% dos docentes que
desempenharem suas funcdes em escolas do
campo de Jequié tenham formacdo inicial
adequada ao nivel, etapas, modalidades e area
de conhecimento em que atuam;

assegurar aos professores e demais
profissionais de educagcdo que precisam se
deslocar para atuar em escolas do campo, ou
para aqueles que precisam permanecer no
campo durante os dias letivos semanais, 0
transporte necessario a este deslocamento ou
0 auxilio transporte, e garantir as condicdes
materiais  necessarias a estadia dos
professores que permanecem no campo
durante os dias letivos;

assegurar a oferta gratuita da educacdo de
jovens e adultos a todos os sujeitos residentes
no campo jequieense que ndo tiveram acesso
a educacdo bésica na idade prépria, na
localidade de residéncia ou mais proximo
possivel desta, garantindo-se a necessaria
adequacdo pedagogica e de tempo escolar na
efetivacdo dessa modalidade de ensino;

21.10)  proporcionar o0 atendimento do
ensino médio gratuito integrado a formacao
profissional no campo jequieense, de acordo
com o0s interesses e necessidades dos
estudantes de cada regido;

Né&o se aplica

1) implantar, até o terceiro ano
da vigéncia deste PME, o Programa Ensino
Médio com Intervencdo Tecnologica -
EMITEC em todas as escolas ndo nucleadas
dos distritos de Jequié, em parceria com a
rede estadual de ensino, de modo a atender a

Né&o se aplica




demanda de vagas para estudantes aptos a
ingressar no Ensino Médio;

2) ampliar, em parceria com a
rede estadual, vagas de matriculas para o
Ensino Médio no campo, preferencialmente
no formato regular, e garantir as condicGes
pedagogicas, administrativas e materiais
necessarias ao funcionamento do Programa
EMITEC nas escolas do campo que o dispde

Né&o se aplica

3) oferecer, até o terceiro ano da

.vigéncia desse PME, em regime de
colaboracéo, cursos pré-vestibulares gratuitos
para 0S sujeitos residentes no campo, na
localidade onde residem ou garantindo-se as
condicbes necessarias de acesso a esses
cursos na sede do municipio; e possibilitar as
condicOes necessarias para que 0S jovens e
adultos residentes no campo possam se
inscrever, fazer e obter éxito no Exame
Nacional do Ensino Médio e em vestibulares,
garantindo-se o0 pagamento de taxa de
inscricdo para candidatos que comprovem
incapacidade financeira para isso.

i) disponibilizar transporte para
jovens residentes no campo jequieense
frequentarem o Ensino Superior na sede do
municipio ou em outras localidades em que
se ofereca esse nivel de ensino, durante todo
0 periodo da vigéncia deste PME;

5) assegurar, em regime de
colaboracdo com o Estado e a Unido, até o
altimo ano da vigéncia deste PME, condicdes
de acessibilidade em todas as escolas
localizadas na area rural de Jequié

5) garantir, durante todo o
periodo da vigéncia deste PME, atendimento
educacional especializado a todos os
estudantes do campo com deficiéncia,




transtornos globais de desenvolvimento, altas
habilidades/superdotacdo  residentes  no
campo de Jequié, com implantacdo de salas
de recursos multifuncionais ou
disponibilizagdo  de  transporte  e/ou
pagamento de passagens para o estudante e
familiar responsavel que precisar de
deslocamento para receber esse atendimento
na sede do municipio;

0 estabelecer, no primeiro ano
da vigéncia deste PME, convénio com o
Programa Escola da Terra, do Ministério da
Educacdo, e outros programas estaduais ou
federais voltados a educacdo do campo, com
0 objetivo de oferecer cursos de
aperfeicoamento para o0s professores que
atuam em classes multisseriadas nas escolas
localizadas na area rural de Jequié;

B) promover, a partir do primeiro

ano da vigéncia deste PME, por meio da
Secretaria Municipal de Educacéo de Jequié,
em parceria com instituicbes de ensino
superior  cursos de  aperfeicoamento
permanentes voltados especificamente para
professores em atividade nas escolas do
campo, considerando-se as especificidades
das etapas, modalidades e éareas de
conhecimento em que estes atuam;

) garantir que todas as
instituicbes educativas localizadas na area
rural de Jequié elaborem e/ou reformulem o
seu Projeto Politico-Pedagogico a partir da
vigéncia deste PME até o final do terceiro
ano da vigéncia deste PME;

D) garantir, durante todo o
periodo da vigéncia deste PME, alimentacéao
escolar em quantidade e qualidade
compativeis com as necessidades fisicas e




nutricionais dos estudantes do campo;

1)  garantir, em regime de colaboragdo com o
estado e a unido, transporte gratuito e seguro
para todos(as) os(as) estudantes da educacao
do campo de Jequié, mediante renovacdo e
padronizacdo integral da frota de veiculos, de
acordo com as especificacdes definidas pelo
Instituto Nacional de Metrologia, Qualidade
e Tecnologia — INMETRO; e garantir,
durante todo o periodo da vigéncia deste
PME, transporte para pais ou responsaveis
por estudantes do campo participarem de
reunides de pais e mestres nas instituicbes
educativas;

2) assegurar, durante todo o
periodo da vigéncia deste PME, transporte
seguro e de qualidade para deslocamento de
professores que residem na sede do
municipio e atuam em escolas dos distritos,
dos povoados de Jequié ou em unidades de
ensino classificadas como de dificil acesso;

3)  implantar, em parceria com 0 governo
federal, o Programa Mais Educacdo em todas
as escolas do campo de Jequie, até o sexto
ano da vigéncia desta Lei

i) garantir material didatico
especifico para a educacdo do campo, atraves
da articulacdo entre professores, Secretaria
de Educacdo, instituicbes de ensino superior
e demais organizacGes, em observancia a
realidade, para subsidiar as atividades
educativas nas escolas situadas na area rural
de Jequié, de modo que tais materiais possam
ser utilizados durante todo o periodo da
vigéncia deste PME;

5)  garantir, em regime de colaboragdo com
0 Estado e a Unido, até o sexto ano de
vigéncia deste PME, a todos os estudantes




das escolas do campo o acesso a computador
e internet, através da implantacdo e/ou
efetivacdo de laboratérios de informatica em
todas as instituicdes educativas localizadas
na area rural de Jequié, e assegurando nestas
instituicbes o uso de outras tecnologias
educacionais;

21.26) construir, em regime de colaboracgéo,
até o ultimo ano de vigéncia desta lei, nas
escolas do campo, auditério, refeitério,
biblioteca e/ou sala de leitura e quadra
poliesportiva coberta;

o) garantir, em regime de
colaboracdo com o Estado e a Unido, durante
a vigéncia do PME, servico de energia
elétrica, 4gua tratada e esgotamento sanitario
em todas as escolas do campo de Jequié;

21.28) produzir, até o segundo no da
vigéncia deste PME, estudo e proposta de
implantacdo de escolas que funcionem
através do modelo pedagogico da Pedagogia
de Alternancia, de modo que até o quarto ano
da vigéncia desta Lei pelo menos duas
escolas desse tipo possam estar funcionando
na area rural de Jequié.

TOTAL

12

14

02




META 22

DESCRICAO DA META

Assegurar que todas as escolas, até o final do PME, se tornem espacos educadores sustentaveis, inclusivos e de
valorizacdo da diversidade étnico-racial e de sexualidades pela inser¢do dessas tematicas na gestdo, na organizacao

curricular, na formacéo de professores, nos materiais didaticos e no fomento da cidadania.

Indicador 22A
Percentual de escolas com
proposta pedagogia curricular
que contempla a diversidade

2014 2015 2016 2017 2018 2019 | 2020 | 2021 2025
[0) [0) 1<y
100% 100% 100% 100% Pre(\j/elfao
Meta
100% | 100% | 100% | 100% Meta

Alcancada




ESTRATEGIAS DA META 22

INDICADOR

META 22:

Alcance das estratégias  (Status)

Previsdo orcamentéria para realizacdo
das estratégias

22.1) garantir o acesso, o fortalecimento e a
implantacdo de programas de formacéo
continuada aos professores(as) que atuem em
todas modalidades de ensino, em regime de
colaboracdo com o Estado, a Unido e
instituicbes conveniadas, incluindo temas
especificos como a Histéria da Africa, do
Afro-descendente, Quilombola e Indigena, a
educacdo especial, a educacdo ambiental, a
diversidade sexual e de género, entre outros,
prevendo em sua carga horaria tempo
suficiente para estudo, planejamento e
avaliacdo da proposta pedagOgica em
execucdo, a partir da aprovacéo do plano;

22.2) efetivar nos curriculos escolares
contetdos sobre a historia e as culturas afro-
brasileira, indigenas e quilombolas
implementando acBes educacionais, nos
termos das Leis n° 10.639, de 9 de janeiro de
2003, e n° 11.645, de 10 de marco de 2008,
bem como a lei municipal 8559/2006,
assegurando-se  a  implementacdo  das
respectivas diretrizes curriculares nacionais
,estaduais e municipais, por meio de acdes
colaborativas com foruns de educacdo para a
diversidade étnico-racial, conselhos escolares,
equipes pedagdgicas e a sociedade civil, a

ATRASADAEM | INICIADA | CONCL NAO
2021 =M 2001 | UIDA | CONCLUIDA
EM2021 | EM 2021
X
X




partir da aprovagdo do plano;

22.3) elaborar de forma participativa e
democrética as diretrizes curriculares para o
ensino da Histdria e Cultura Afro-brasileira e
Africana, Indigena e Quilombola, assim como
Educacdo Sexual e Educacdo Ambiental no
Sistema Municipal de Ensino de Jequié e
encaminhar ao Conselho Municipal para
aprovacdo e implementagdo das mesmas;

22.4) desenvolver curriculos e propostas
pedagdgicas, em consonancia com as
diretrizes curriculares especificas, nas escolas
do campo e para as comunidades indigenas e
quilombolas, incluindo os conteudos culturais
correspondentes as respectivas comunidades e
considerando o fortalecimento das praticas
socioculturais e da lingua materna de cada
comunidade indigena, produzindo e
disponibilizando materiais didaticos
especificos, inclusive para os (as) estudantes
(as) com deficiéncia, a partir da aprovacdo do
plano;

22.5) garantir o direito a matricula em escolas
do sistema de ensino do municipio de Jequie,
as criancas, adolescentes, jovens e adultos em
situacdo de itinerancia, com qualidade social e
que garanta a liberdade de consciéncia e de
crenca, sem a imposicdo de qualquer forma de
embaraco, preconceito e/ou qualquer forma de
discriminacdo, pois se trata de direito
fundamental, mediante auto-declaracdo ou
declaracdo do responsavel;

22.6) garantir 0 acesso e incentivo dos(as)
estudantes de todos os niveis e modalidades de
ensino as novas tecnologias e iniciacdo
cientifica, bem como as a¢Ges que envolvam
as questdes socioambientais;




22.7) assegurar que 100% (cem por cento) das
escolas publicas de Jequié integrem, a partir da
vigéncia deste plano, no Projeto Politico
Pedagdgico, a Educacdo Ambiental pautada na
Lei Federal n® 9.795/99 e na Resolugcdo CNE/
CP n° 2 de 15 de Junho de 2012, de maneira
integrada, continua e permanente, de forma
transversal, de forma a constituir-se em
espacos educacionais educadores sustentaveis;

22.8) criar e implantar, nas instituicbes de
ensino, agdes do Programa Nacional Escolas
Sustentaveis, com vistas a constituicdo das
Comissdes de Meio Ambiente e Qualidade de
Vida (COM-VIDAS), a fim de construir e das
Agendas 21 escolares, a partir da vigéncia do
plano.

22.9) garantir nos Projetos Politicos
Pedagogicos e curriculos escolares conteudos
sobre Educagdo sexual, por meio de acOes
colaborativas entre Secretaria de Educacdo,
Centro de Referéncia em Direitos Humanos,
Promotoria de Justica, ONGs, equipes
pedagdgicas e sociedade civil;

22.10) criar comissao de estudo e pesquisa em
parceria com instituicbes governamentais e
ndo-governamentais e sociedade civil para
elaboracdo e avaliacdo das diretrizes
municipais para a Educacdo em Sexualidade e
sua implementacdo, a partir da aprovacdo
deste PME;

22.13) identificar e registrar a partir do
primeiro ano de vigéncia do PME, de forma
sistematizada, por meio da Secretaria
Municipal de Educagdo, denlncias de
violéncias e discriminagdes sexuais, raga/etnia,
origem regional ou nacional, orientacdo
sexual, deficiéncias, intolerancia religiosa,




entre outras, em todas as instituiches de
ensino, visando fortalecer as redes de protegéo
de direitos previstas na legislagéo;

22.14) realizar, a partir do primeiro ano do
PME, campanhas sisteméticas de combate as
diversas formas de discriminacao,
preconceitos e violéncia concernentes a
sexualidade, de raga, de credo religioso, de
mulheres, de idosos, pessoas com deficiéncias,
dentre outras formas de ordem cultural e
fisica, em parceria com ONGs, 6rgdos e
instituicbes que desenvolvem agdes nesse
campo.

META 23

DESCRICAO DA META

Garantir, a partir da vigéncia deste PME, o investimento publico de, no minimo, 25% das receitas provenientes de
impostos, compreendidos os oriundos de transferéncias, na educacédo publica, e ampliar estes investimentos anualmente

de forma proporcional ao aumento progressivo do
Produto Interno Bruto-PIB nacional.

2014 2015 2016 2017 2018 2019 | 2020 | 2021 2025

100% 1009% Previsao

Indicador 23A Razéo ° ° | 100% da
entre investimento publico Meta

total em educacéo e 97,4% 82,20% [92,0% |47,49% Meta
produto interno Alcancada
Fonte
responsavel
pela coleta dos

dados




ESTRATEGIAS DA META 23

INDICADOR
META 23: Alcance das estratégias  (Status) Previsdo orcamentaria para
Garantir, a partir da vigéncia deste PME, realizacdo das estratégias
0 investimento publico de, no minimo, B
25% das receitas provenientes de NAO
impostos, c_ompreendidos 0S oriunc!os de ATRASADA INICIADA | CONCLUIDA CONCLUIDA
transferéncias, na educacdo publica, e EM 2021 EM 2021 EM 2021 EM 2021

ampliar estes investimentos anualmente de
forma  proporcional ao  aumento
progressivo do Produto Interno Bruto-PIB
nacional.

23.1) garantir, a partir do primeiro ano de
vigéncia do plano, aumento progressivo de
investimento a partir do PIB municipal de
maneira a proporcionar o financiamento
permanente e sustentavel para todos os niveis,
etapas e modalidades da educacdo basica,
observando-se as politicas de colaboragédo
entre 0s entes federados, em especial as
decorrentes do art.60 do ato das DisposicGes
Constitucionais transitérias e do (paragrafo)1°
do art. 75 da Lei n® 9.394/96, que tratam da
capacidade do atendimento e do esforco fiscal
de cada ente federado, com vistas a atender
suas demandas educacionais a luz do padrédo
de qualidade nacional;

23.2) elaborar, a partir do primeiro ano de
vigéncia do plano, em regime de colaboracéao
entre o0s entes federados, plano de




investimentos relativos aos percentuais do PIB
do municipio, com objetivo de aportar os
recursos necessarios para a composicdo da
meta nacional;

23.3) aumentar o volume de recursos
investidos em educacédo, a partir do primeiro
ano de vigéncia do plano, ampliando a
vinculagdo de 25% (vinte e cinco por cento)
gradativamente para, no minimo, 30% (trinta
por cento), assegurando a proporcionalidade
minima de 0,05% a cada ano até o final da
vigéncia do plano, em conformidade aos
recursos vinculados nos termos do art. 212 da
Constituicdo Federal, na forma de lei
especifica, a parcela da participagdo no
resultado ou da compensacéo financeira pela
exploracdo de petroleo e gas natural e
outros(as) fontes e recursos oriundos da Unido
e Estado, com a finalidade de cumprimento da
meta prevista no inciso VI do caput do art. 214
da Constituicdo Federal;

23.4) implantar, no prazo de dois anos, apds o
inicio de vigéncia do plano o Custo Aluno
Qualidade inicial (CAQI), referenciado no
conjunto de padrées minimos estabelecidos na
legislacdo educacional e cujo financiamento
sera calculado com base nos respectivos
insumos indispensaveis ao processo de ensino-
aprendizagem e sera  progressivamente
reajustado até a implementacédo plena do Custo
Aluno Qualidade;

23.5) assegurar o CAQi como parametro para
o financiamento da Educacdo Municipal em
todas as etapas e modalidades da educagéo




basica, a partir do calculo e do
acompanhamento regular dos indicadores de
gastos educacionais com investimentos em
qualificacdo e remuneracdo do pessoal docente
e dos demais profissionais da educacao
publica, em  aquisicéo, manutencao,
construgdo e conservagdo de instalacOes
acessiveis e equipamentos necessarios ao
ensino e em aquisicdo de material didatico-
escolar, alimentacéo e transporte escolar;

23.6) assegurar, a partir do primeiro ano de
vigéncia deste plano, que todas as escolas do
municipio atendam aos padrdes de qualidade a
serem estabelecidos conforme os Planos
Nacional, Estadual e Municipal de Educacao;

23.7) fortalecer, a partir do primeiro ano de
vigéncia deste Plano, os Conselhos de
Controle Social (Cacs/Fundeb, Cae,Cme),
garantindo  espacos e  estrutura para
funcionamento, formacao continuada,
considerando as suas atribuicdes legais;

23.8) normatizar os convénios de Cooperagédo
Técnica, implantando, a partir do primeiro ano
de vigéncia deste plano, comissao de avaliacdo
e acompanhamento dos mesmos, com O
objetivo de redimensionar 0s critérios e
especificidades para a sua efetivacdo,
considerando finalidade, beneficios, carga
horéria e dnus financeiro;

23.9) vincular, a partir da vigéncia deste PME,
0 estabelecimento dos convénios de parceria
com as instituicbes de atendimento
educacional especializado ao namero de
alunos matriculados na rede pablica de ensino




do municipio de Jequié, por elas atendidos,
disponibilizando 0 quantitativo de
profissionais,  professores, transporte e
alimentacdo escolar proporcional a esta
matricula;

23.10) vincular, a partir do primeiro ano de
vigéncia deste plano, o estabelecimento dos
convénios de parceria entre 0 municipio e as
Instituicbes de Educacdo Infantil, a condicGes
de infraestrutura e funcionamento
preconizados pelo Conselho Municipal de
Educacdo — CME;

23.11) fortalecer, a partir do primeiro ano de
vigéncia deste plano, as parcerias entre Estado,
Unido e Municipio, para garantir a oferta e
manutencdo do transporte escolar acessivel;




CONSIDERACOES FINAIS

5 CONSIDERACOES FINAIS

O documento que ora damos ciéncia, apresenta timidas mudancas no alcance das metas do PME considerando que os dados utilizados como calculo
dos indicadores se referem ao ano de 2020, periodo em que as aulas funcionaram, apenas, até 17 de marco de 2020, em funcdo da pandemia do Covid-19.
Contudo, por se tratar de um documento que estabelece diretrizes, metas e estratégias para a politica educacional do municipio, é recomendavel que seja
considerado no planejamento das politicas pablicas educacionais para o sistema municipal de Ensino. Ademais, apresentamos um cenario que requer dos
representantes das instancias competentes, o compromisso com a qualidade do ensino publico municipal, com a garantia do acesso e da permanéncia das
criancas, jovens, adolescentes e idosos da cidade, atendidos em nossas Escolas.

O processo de Monitoramento foi realizado pela equipe técnica de Monitoramento e Avaliacdo do PME, composta por representantes de varias
Instituicdes e 6rgaos ligados a educacdo do municipio de Jequié, dentre eles do Conselho Municipal de Educacéo e do Forum Municipal de Educacdo instituido
pelo decreto N° 22.454 de 23 de fevereiro de 2021. Por fim, compreendemos que temos muito para avancar na metodologia do trabalho da ETMA, no que se

refere a intersetorialidade, pois ainda impera a equivocada ideia de que o monitoramento é de responsabilidade, apenas, da Secretaria de Educacao.
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Prefeitura Municipal de Jequié

E ESTADO DA BAHA

m PREFEITURA MUNICIPAL DE JEQUIE
SECRETARA MUNGPAL DE EDUCACAO

PORTASIA N* 83 EM 19 DE OUTUSRO DE 2021

Driple sobrw 4 compouho de Eguipe Técrics 2

Erducagho Se jequid-0A

A SECRETASIA MUNSCIPAL DE EDUCAGCAD, 10 wi0 das atribuigles quo Bas 530

confaridas por ek, atandenso o dispesto a3 Lei N 1.S07/2015, aiterada pela Lik N92.078

S0 14 6 0 dezembre de 2018, que wprova 0 Mano Musicioal de Eacagio de Jequid,
a Avaliagio 85 PME

RESOLVE:

Art. 18 - Nomear 2 0guipe Técaica de Menltoramento ¢ Avaliagio do Paso Muricipal
@ Educagio-PME, COMposta polos membeos definidos em Lei Municpal:

L MUNICIPAL DE

Coleacia Poreita da Silea Sarnos

Givana de Souza Oliveira Aradjo

Gléce Aparecida Lima Guimardes Souza
Jasal Laite dos Santas

Marcia Uma Xavier

Marione Silva de Cliveira Mmentel
Mirlam Oliveira Steedano

Sara Evangoista & Conceigio Soaees
Saea Obwira Rodegues

Vanuza de Santana Lago

Vintwia Macia Bandlo
Jounddia dos Sanstos Morswa
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ESTADC DA BAHIA
m PREFEITURA MUNICIFAL DE JECUIE
SECRETARLA MUNICIPAL DE EDUCACAD

2 ESTADO DA

BAHA
m PREFEITURA MUNICIPAL DE JEQUIE
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAD

W REPRESENTANTES DO FORUM MUNICIPAL DE EDUCACAD

Lucas Marcos Tavares
Roticinise Nascimestn Sika

Caroking Mores Brito
Dani Pessira Santos

W.  REPRESENTANTES DO CACS-FUNDES

Jasice Rais 0o Aradin
Ho5ana Lima de Santana Barear

WL REPRESENTANTES DA SECRETARIA MUNICIPAL DA FATENDA

Ana Paala 80 Souza Amaiaa
Thais Gomes Camaoin

WL TES DO WOCLED € EDUCACADYNTE-22)

Thata de Farias Perain
lwiza Santos Vidal Rabello

WEL  REPRESENTANTES DA CAMARA MUNICIPAL DE EDUCACAD
Maria Aparedida Soua

Gilvan Soura Santasa

I REPRESENTANTES DA USIVERSIDADE ESTADUAL DO SUDDESTE DA BAHIA

Ukirajara Couta Lima
Conceicio Maria Alves Sobral

Ledka Santana Pereins Gaivao:
Rogmain Barbo Bameto

ML REPRESENTANTES DO INSTITUTO FEDERAL DA BAHLA [IFBA)

Fibio Jesus dos Santos
£lane Nardotto Rios Cabeal

At 29 . S3o atribucles da Equipe Técnica Municipal de Monitoramento ¢ Avaliagio
(ETMA):

L Organizar as atividades mediaeto CONVNCICHO0 Prévia para 2 eunides, eaboragio
40 Croncgrama de rewniSo, pautas, material de estudo, com base no Pno de
Trabaiho;

Il Apropriar-se do Plano Municipal de Educaio, dos Relatirios de Monitoramento
@ Documentos de Avaliagdo;

Ul Envolver tosas as esferas admisistrathas @ as institeicles que atwam cu

para as polit 2 03 trrin0ric musicipal,

IV Promover reuniBies de estudos para sklematizar as informagles;

V. Promover reunides ¢ Gebates COm 05 pares gara levantar informagies sobre a5
Questdes Adminstatvas, pedagogaas ¢ MNanceiras @ asm, embasas 0 Reltono
do MONTORMENtD e 3 evokig3o das metas, contidas no plana;

V. Divuigar, amplaments, ¢ Relatdrio Aseal de Monitoraments @ o Docamenta de
AvallagIo periaaco, Constnados por meio ektrinico @ presencial, em reunides
nas escolas @ GgAos cologiadcs, eatre OUtros,

Vi Recolher as andises o as  impressbes manfestadis  durante 3
exposiglo/divulgagio, sobretudo na Audinda Pibi, adiccnando.a a0

de 3 a destas contril

A 3vEsa iaoe revogadas 3

e contrana.
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Prefeitura de Jequié realizara segunda
audiéncia ptblica de Avaliacao e
Monitoramento do Plano Municipal de
Educacao
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11 piBLica :

A Prefeitura de Jequié, através da Secretaria de Educagdo, Férum Municipal de Educagio
(FME) € o Conselho Municipal de Educacdo, visande contribuir para melhoria do ensino
publico municipal, realizaré na segunda-feira, 29, a Audiéncia Piblica do Plano Municipal de
Educacao. O evento serd virtual e serd transmitido pelo canal da Prefeitura no YouTube.

Esta audiéncia serd a segunda de avaliacio do Relatério de Monitoramento e Avaliacdo do
PME, relativo ao periodo de 2019/2020, visando a universalizacdo da Educacdo Bésica com
qualidade, a alfabetizaco na idade certa, a ampliacio da educacio em tempo integral, a
elevacdo da taxa de alfabetizacio e da escolaridade média da populacao, bem come a
participacao cidada, a gestio democratica, o financiamento da educacio, a valorizacio dos
profissionais do magistério, entre outros.

A elaboragdo do Plano Municipal de Educacdo (PME) € resultado de um processo de
construcao coletiva, através da participacio de representantes da sociedade civil e organizada
em discussdo em grupos de estude, Equipe Técnica de Monitoramento e Avaliacdo do PME,
Férum Municipal de Educacéo e Conselho Municipal de Educagdo.

Confira no link a ficha de inscrigao para participagao na audiéncia:

Formulério de Consulta Priblica para o Plano Municipal de Educagio

© 2017 - PREFEITURA DE JEQUIE
Praga Dugue de Caxias, sin, Jequiezinho - CEP: 45208-903
Telefone: (73) 3526-5000

cia Il Audi..xlsx A Exibir todos x




ANEXO II

M Csxnde enbioda (1060 X | M Caimade et

c

DE INSCACAQ - AUDIENCIA PUBLICA DO

FICHA DE INSCRICAO ONLINE

& docs googlecom/forme/d/1cl

[ n—
ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JEQUIE
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
FORUM MUN DE EDUCAGAO

FICHA DE INSCRIGAO - AUDIENCIA PUBLICA DO 3
PLANO MUNICIPAL DE EDUCAGAO (PME) .
o]

PROGRAMAGED

2.0 acorss oo o8 citerios 0 IEGE. 1Mo S48 IdEntiaace e gener & &tria

o i, @ o
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M Caixadeentrada (1.060) X | M Caixade entrada (5)-fm X | & MeuDrive - Google Driv X [E] FICHA DEINSCRIGAC - % B Consumidor X | @ Novaguia x| + (-} =

C @ docsgoogle.com/forms/d/1QbirG7UkvwkpgFNgWn2lllQQaKDNemkwGQQSms8P5S8/edit ax @ :

E FICHA DE INSCRIGAQ - AUDIENCIA PUBLICA DO PLANO MUNICIPALDE [ [ ¢ @ @ o e m

rounes Respostas (@) Confiauscdes

Educagio Infantil

®

Ensino Fundamental

<)

Ensino Médio LS
Ensino Superior =]
Educagdo profissional c
=
=]

Educagio Especial
Educagdo Quilombola
Educagio do Campo

Outros.

7. Marque 0 Grupo de Trabalho (GT) que voce quer participar? *
71 -Metes 1,2,5,6 7 (Educagio de Tempo Integral < aprendizedo na idade certa)
GT2-Metes 4,8, 21 ¢ 22 (Redugdo das desigueldades e valorizago dz diversidade)
GT3-Metes 3,9,10 & 11 (Ensino Médio, EJA & Edueagdo Profissional)
T4~ Metas 12,13 & 14 (Ensino Superior)
675 - Metas 15, 16,17, 18 ¢ 19 (Valorizagao dos Profissionais da Educagio)

GT6 - Meta 20 (Gestéo Democrética)

GT7 - Meta 23 (Financiamento da Educagdo)




E-MAIL ENCAMINHADO PARA TODOS OS INSCRITOS NA AUDIENCIA PUBLICA DO PME DE JEQUIE- BA -2021

M Recuperagia de senha - sarsfoe X | W Comsumidor

L > c e.com/mai wsent/QgrciHBQ

1]

M Gmail Q insent %

€« B8 0§ & 0 ¢ O = TS IR S o)

b Cocrover

Consulta Publica - PME de Jequié-BA

Caixa de entrada 5

Com estrela

Férum Municipal de Educagao

Este formuldrio constitut-s

Q
*
© Adiados
>
B

eiadce como Consulta Publica do Plano Municipal de Educagdo (PME) de Jequié-BA, referente a0 ano letivo 2020, ano base de avallagso

2021 & deve ser respondido até o dia 24 de novembro de 2021. Participe e contribua com a educagao publica municipal

Rascunhos D& sua contribuigdo. Participe!
v Mais link de acesso ao formulario’ hitps Morms gl
+

Meet

Equipe Organtzadora
™ Novareuniso FME - Joquié
B Participar de reunido

20 de nov. 6e 202 ) W .

Hangouts
2 Fom - ¥ o T S esativar para: inghts

Enderego ndo encontrado

Sua mensagem nao foi en

Jue @ marciabarretodesiuza2019@

0 néo fol encontrado ou ndo pode

Ativar as notificacBes na drea de trabalho para 0 Gmail

M Recuperagio de zenha -

C & mailgoogle.com/mail/u/2 k=t

M Gmail Frum Municipal de EducagBo <tmejequie020

Consulta Publica - PME de Jequié-BA

Forum Municipal de Educacso <fmejequie0207@gmail com> 19 do novembro de 2021 2225
Para com b, com 16@hatmail com, 3 combr com, mac

com b com, 1973@outlook com com @gmail com 00 i com,

com, i com com com b, rcrs. com, pocaurnab; com,

debraga com com, i com, neta_ : b edu br, sipereial2 by i com,

com b, @hotmail com com hoo, com b, ra_ com i com com
crls10_ba@yahoo com b, katlandrade0S@gmal com com b com com b, com, @amall com

com_alago ‘mari sousa mar@gmai com, com com, rosana santos99@homail com

anajoao 5 com, com, com_ju. com, com, com, br

com b com, nella_ com com, bislisout maira com, dorynha_ com, ademario com,
saraifbag@gmail com, midam roton@gmail com. com, com, com, suelyavila_ com. lubiologa7 1 @gmai com

Este formulario constitui-se como Consuita Pubiica do Plano Municipal de Educacio (PME) de Jequié-BA. referente a0 ano letivo 2020, ano base de avaliagio 2021 e deve ser respondido até o dia 24 de novembro de
2021. Participe € contribua com a educagao pibiica municipal
D# sua contnbuigo, Participel

link de acesso 3o formulario- GEChNBIFPhunT

Equipe Organizadora
FNE - Joquié

13



ANEXO 11

FREQUENCIA DA AUDIENCIA PUBLICA

1. FREQUENCIA DA AUDIENCIA PUBLICA DO PME

Perguntas  Respostas @ Configuracdes

Frequéncia - |l Audiéncia Publica 2021

Manhd 28/11,/2021

MNOME COMPLETO

Texto de resposta curta

E-MAIL *

Texto de resposta curta

TELEFOMNE *

Texto de resposta curta

oo o -

Frequéncia Il Audiéncia Piblica 2021 (r

PAGINAINICIAL  INSERIR  LAYOUTDAPAGINA  FORMULAS  DADOS  REVISAD  EXIBIGAD
‘D :‘; } Arial o A A == = - E—F‘QuebrarTExtU Automaticamente | Geral
Cuvlar ) NI Ss- H- &- A === &£3= = Mesclar e Centralizar ~ 02 - gp 00 8
Area de Transfer.. & Fonte [F] Alinhamento 7] Mimero
£9 v I
® A B c D |
o} 1 |Carimbo de data’hora NOME COMPLETO E-MAIL TELEFONE
26 11/29/2021 9:41:58 IVAMI APARECIDA DUARTE RAMOS  [vaniaduartester@gmail.com 73991524719
Tr 29 11/29/2021 9:42:22 Zaya Ribeiro Caroso zayracaroso@gmail.com 73 988346077
= 30 [11/29/2021 9:42:42 Cristiane de Brito Pinheiro cris.74.pinheiro@gmail.com 73999822305
31 [11/29/2021 9:43:35 Maiza Batista Maia maizamay.s@gmail.com 988411293
] 32 11/29/2021 9:44:15 Silvana Pereira Santos silpereira123@yahoa com br 73999911351
=] 33 [11/29/2021 9:46:30 Miriam Oliveira Rotondano miriam.roton@hotmail.com 73 991982627
34 |11/29/2021 9:46:59 Claudiz Pereira da Silva Santos Claudiajurandir@hotimail.com 73 988146708
35 11/29/2021 9:48:40 Débora Braga Rocha Eloy debraga_eloy@hotmail.com 73988646183
36 |11/29/2021 9:50:45 Vilma de Pinho Ramas vilmaramos441@gmail.com 73988260047
37 [11/29/2021 9:50:55 Vitdria Maria Brandao vitoriamariabrandao@gmail.com 73988889213
38 [11/29/2021 9:54:01 Paloma Paiva Fonseca fonsecamarques1801@gmail.com |73 999359674
39 11/29/2021 9:54:36 Gilvana de Souza Oliveira Aralijo gilvana2araujo@gmail com (73)99818-2082
40 [11/29/2021 9:56:32 Janice Reis de Aralijo janiceitacaré@yahoo.com.br 73988270701
41 11/29/2021 10:00:17 Aline Souza Santos souzasaline@gmail.com 73 9888145668
42 111/29/2021 10:03:55 Jussiara dos santos Marcelo Pamponé  |ju. pampone@gmail.com (73)966651159
43 |11/29/2021 10:04:00 Verdnica de Oliveira Leite 201610114@uesb.edu.br 73988784527
44 111/29/2021 10:04:03 Juscineide Souza Santos Juscybig@hotmail.com 73988181511
45 11/29/2021 10:05:17 PAULO ROBERTO NOGUEIRA SILVA  [pnogueirasilva@yahoo.com.br 73988937933
46 [11/29/2021 10:05:51 Glece Aparecida Lima Guimardes Souza |gleceaparecida@gmail com 7398836722
A7
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H - - Frequéncia Il Audiéncia Piblica 204
PGOIITe)  PAGINAINICIAL | INSERIR  LAYOUTDAPAGINA  FORMULAS — DADOS  REVISAO  EXIBICAO

; Arial -0 AN == — - £ Quebrar Texto Automaticamente | Geral

% NT s~ H- & LA~ === == Mesclar e Centralizar - B2 - 94 000
Area de Transfer... & Faonte [} Alinhamenta ] Nimero
E4 - I

A B c D

1 |Carimbo de data‘hora NOME COMPLETO E-MAIL TELEFOME
2 [11/29/2021 9:34:26 Adriana Meireles Oliveira dmei_2@hotmail.com :55?39914?6268
3 11/29/2021 9:34:29 Sara Evangelista da Conceigdo Soares  |saraecs3@gmail.com 73999830079
4 111/29/2021 9:34:36 licia margues vidal liciavidal@hotmail.com 73 988546928
5 [11/29/2021 9:34:41 Juliana Branddo Costa Bispo jcostabrandao@yahoo.com.br +5573988264414
6 |11/29/2021 9:35:05 Caroline Moraes Brito linebrito68@yahoo.com.br +5673981424007
7 11/29/2021 9:35:13 Marivone de Oliveira Silva Pimentel marivone. pimentel@gmail.com (73)988376202
8 |11/29/2021 9:35:14 Yara Cristina dos santos Marcelo yaracristinamarcelo@gmail.com 73988599097
9 |11/29/2021 9:35:20 Sara Oliveira Rodrigues saraifba@gmail.com 73 99926-2186
10 (11/29/2021 9:35:27 Jussiara dos Santos marcelo Pamponé  |ju.pampone@gamil.com (73)98865-1159
11 11/29/2021 9:35:29 Marcos Roberto Santos Novaes novaesmarcos611@gmail.com 73999407382
12 11/29/2021 9:35:33 Viviane Anselmo de Souza anselmodesouzaviviane@gmail.com |(74)988240186
13 11/29/2021 9:35:41 Elvia Sampaio & Sampaio sampaioehiasampaio@gmail.com 73988564151
14 11/29/2021 9:35:42 Tailana Santos Freitas lanafreitas09@gmail.com 73999020719
15 |11/29/2021 9:36:08 Elian da Paixao Gomes elian-paixao0099gmail 73988923467
16 |11/29/2021 9:36:10 Keine Santos de Aradjo 201710506@uesb.edu.br 73988644139
17 [ 11/29/2021 9:36:27 Angela Menezes da Silva angelamenezes2009@gmail.com 73981235996
18 11/29/2021 9:36:31 Luciana Lopes Almeida Goncalvrs Lulopes2603@gmail.com 73991052516
19 |11/29/2021 9:36:57 ALINE FERREIRA LAGO alago.afl62@gmail.com 73991447422
20 [11429/2021 9:37:14 Cintia Marcia Soares Almeida cintiaalmeida7@hotmail.com (73) 991254385
21 [11429/2021 9:37:14 Marcia Ribia oliveira Bahiano marciabahiano123@gmail.com 7398837571
22 [11/29/2021 9:37:27 Jocilei Oliveira Franga Oliveirajocileil9@gmail.com 73 99427011
23 11/29/2021 9:39:00 ELIEGE RODRIGUES CARNEIRD eliegerodrigues10@gmail.com +5573991814499
24 11/29/2021 9:39:30 KALINY ALVES SOARES alveskaliny04 @gmail_.com 999287400
25 11/29/2021 9:40:38 CAIQ SOUZA RIBEIRD caiosr3@hotmail.com 73 9 9146-2653
26 [11/29/2021 9:41:03 Emilly Dias Barreto e_ddias@outlook.com 73991670516
27 1142972021 9:41:38 Inés Bispo Santos ibs0896@gmail.com 73988603641
28 11/29/2021 9:41:58 IVANI APARECIDA DUARTE RAMOS  |vaniaduartester@gmail.com 73991524719
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ANEXO IV
NOTAS TECNICAS E RESPECTIVO RESULTADO DA VOTAGCAO ONLINE

e CONSTRUCAO DAS NOTAS TECNICAS

Este formulério trata-se da Consulta Publica para publicizacdo e apreciacdo do Documento de Avaliacdo do Plano Municipal de Educacdo de Jequié, que
acontece em formato virtual, em 29 de novembro de 2011.

1. NOTA TECNICA N° 01 - META 04

Perguntas  Respostas @ Configuracées

PLANO MUNICIPAL DE
LA EDUCAGCAO DE JEQUIE

ol

:

AUDIENCIA
PUBLICA
W e e p>

META 04 - NOTA TECNICA 01

Propostas de alterago no texto da Lei N.1.957 de 22/06/2015, alterada pela Lei N° 2.078 de 14/12/2018, -
Plano Municipal de Educagdo de Jequié-BA. =

TIPO DE NOTA TECNICA: Acréscimo { inclusdo no texto da estratégia ja existente)

Descrigéo (opcional)

JUSTIFICATIVA: Afalta de inclusdo deste profissional na rede.

Descrigdo (opeional)

PROPOSTA: Professor(a) de braile para o atendimento do aluno deficiente visual elou baixa *

visdo.
APROVADA

NAO APROVADA

16



RESULTADO DA VOTACAO DA NOTA TECNICA N° 01 - META 04

Perguntas  Respostas

Configuragdes

111 respostas :

Mensagem para os participantes

Este formuléric ndo aceita mais respostas

Resumo Pergunta

TIPO DE NOTA TECNICA: Acréscimo { inclusdo no texto da estratégia ja existente)

JUSTIFICATIVA: A falta de inclusdo deste profissional na rede.

PROPOSTA: Professor(a) de braile para o atendimento do aluno deficiente visual efou baixa
vis&o.

111 respostas

@ APROVADA
@ NEAO APROVADA

17



NOTA TECNICA N° 02 - META 11 RESULTADO DA VOTACAO DA NOTA TECNICA N° 02 - META 11

Perguntas R ta: Confi 5 -
erguntas  Respostas @) niguragoes Perguntas  Respostas @ Configuragbes

38 respostas i

Nao estd aceitando respostas ..

Mensagem para os participantes

PLANO MUNICIPAL DE
EDUCACAO DE JEQUIE

Este formulario ndo aceita mais respostas

META 11 - NOTA TECNICA 02

Propostas de alteragdo no texto da Lei N.1.957 de 22/06/2015, alterada pela Lei N° 2.078 de 14/12/2018, -
Plano Municipal de Educagdo de Jequié-BA. A

Resumo Pergunta Individual

TIPO DE NOTA TECNICA: Supressao
TIPO DE NOTA TECNICA: Supressao

Descrigéo (opcional)

JUSTIFICATIVA: A medalidade EAD nao faz parte da proposta do IFBA.

JUSTIFICATIVA: A modalidade EAD ndo faz parte da proposta do IFBA.

Descrigdo (epcional)

PROPOSTA: retirada da modalidade EAD pois n3o faz parte da proposta do IFBA

38 respostas
PROPOSTA: retirada da modalidade EAD pois ndo faz parte da proposta do IFBA ©

@ APROVADA

APROVADA i
® HAQ APROVADA

NAG APROVADA




NOTA TECNICA N° 03 - META 15

Pergumias  Respostas € Configuragdes

PLANO MUNICIPAL DE
EDUCACAO DE JEQUIE

e (YD

META 15 - NOTA TECNICA 03

Propostas de alterago no texto da Lei N.1.957 de 22/06/2015, alterada pela Lei N° 2.078 de 14/12/2018, Plano
Municipal de Educagdo de Jequié-BA

TIPO DE NOTA TECNICA: Criagdo de Nova Estratégia

Deserigia (apeional)

JUSTIFICATIVA: A melnora das praticas pedagégicas, levando em consideragéo as esp
de cada Etapa da Educagio Basica, bem como as Modelidades que estio na sede/campo, incluindo
20 Curriculo ja existents, novos i tais como disciplinas que ja existem como

integradoras, que venham atender aos conhecimentos prévios dos estudantes, levando em
consideragao seus conhecimentos e o contexto de cada sujefto comeo preconiza as leis do DCRE &
BNCC.

Descrigio (opeional)

PROPOSTA: Incluir na estratégia 15.5 a insergao da disciplina Educagao Empreendedora. *
APROVADA

NEQ APROVADA

jno+ve

RESULTADO DA VOTACAO DA NOTA TECNICA N° 03 — META 15

Perguntas  Respostas @)  Configuragdes

34 respostas

o ests aceitando respostas

Mensagem para os participantes

Este formuldrio ndo aceita mais respostas

Resumo Pergunta Individual

TIPO DE NOTA TECNICA: Criagée de Nova Estratégia
JUSTIFICATIVA: A melhora das praticas pedagégicas, levando em consideragao as

especificidades de cada Etapa da Educagao Basica, bem como as Modalidades que estéo na
ente, novos componentes curriculares tais como

sedelcampo, incluindo o Curricula j& &
disciplinas que j& existem como integradoras, que venham atender aos conhecimentos prévios
dos estudantes, lsvando em consideragéo seus conhecimentas & o contexto de cada sujeito
como preconiza as leis do DCRE & BNCC.

PROPOSTA: Incluir na estratégia 15.5 a inserg&c da disciplina Educagio Empreendedora.

34 respostas

@ AFROVEDA
@ MAQ APROVADA
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NOTA TECNICA N° 04 — META 16

Perguntas  Respostas @ Configuragdes

PLANO MUNICIPAL DE
EDUCAGAD DE JEQUIE

META 16 - NOTATECNICA 04

Propostas de alteragao no texto da Lei N.1.957 de 22/06/2015, alterada pela Lei N° 2.078 de 14/12/2018, Plano
Municipal de Educagdo de Jequis-BA.

TIPO DE NOTA TECNICA: Criagéio de Nova Estratégia

&o (opcional)

JUSTIFICATIVA: Possibilitar valorizagio dos profissionais de educagido do Municipio, bem como
incentivar o ingresso dos professores municipais em cursos de pds-graduagdo stricto sensu, e, por
conseguinte. fomentar a ampliagéo da qualificagic desses profissionais. bem como favorecer um
ensino o mais qualificado possivel na rede municipal.

Das

&0 (opcional)

PROPOSTA: Incluir. no Plano de Cargos e salarios dos profissionais de educagio do Municipic.
os niveis de Mestrado e Doutorado, constando-os na estruturagio da tabela de pagamento
desses profissionais.

APROVADA

NAD APROVADA

nme B e

RESULTADO DA VOTACAO DA NOTA TECNICA N° 04 - META 16

Perguntas  Respostas @ Configuragdes

83 respostas

NSo estd acsitando respastas

Mensagem para os participantes

Este formulério ndo aceita mais respostas

Resumao Pergunta Individual

TIPC DE NOTA TECNICA: Criagdo de Nova Estratégia

JUSTIFICATIVA: Possibilitar valorizacie dos profissionais de educacdo do Municipio, bem como
incentivar o ingresso dos professores municipais em cursos de pos-graduacio stricto sensu, e,
por conseguinte, fomentar a ampliacio da qualificacdo desses profissionais, bem como
favorecer um ensino o mais qualificado possivel na rede municipal.

PROPOSTA: Incluir, no Plano de Cargos e salarios dos profissionais de educagio do
Municipio, os niveis de Mestrado e Doutorade. constando-os na estruturagio da 1abela de
pagamento desses profissionais.

83 respostas

@ APROVADA
@ MAQ APROVADA
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NOTA TECNICA N° 05 - META 17

Perguntas  Respostas (g Configuragbes

PLANO MUNICIPAL DE
EDUCACAO DE JEQUIE

META 17 - NOTA TECNICA 05

Propostas de afteragic no texto da Lei N.1.957 de 22/06/2015, alterada pelz Lei N* 2.078 de 14/12/2018, Plane
Municipal de Educagic de JequisBA.

TIPC DE NOTATECNICA: Acréscime! inclusio no texto da estratégia ja existents)

Descrigia (apoianal)

JUSTIFICATIVA: Garantir ac servidor publico municipal, lotados na Educagio. a seguranga ds
manutengEo e progressao salarial condigna e coerente ac nove FUNDEB.

Descrigia (apcianal)

PROPOSTA: Garantir a todes os profissionais do magistério o pagamento do piso salarial N
profissional nacional, como também reajustar gradativaments sua remuneragio de mado que,
ate ofinal de anc de 2022, sua remuneragao seja equivalents a remuneragio dos demais
servidores publico de nivel superion

APROVADA

NAD APROVADA

mME BT e

RESULTADO DA VOTACAO DA NOTA TECNICA N° 05 - META 17

Snrgartiag ERipaaian m Corrbgurestsa

104 respostas !

Plansagem para ve parbc panftas

Eme formalfnn rdn poehs mins s

Esmuma Fwgain increchus

TIRD DE MOTA TECHICA: Acrescimol inclishe no 16800 42 STrate i & eikense)

JUS TR AT R Garsrlir so servickr pubiico mnicingl ictados na boucscio, & segurengs de
marutengho & progressie salarkl condiona & cosrenoe 50 nowe FUNDEE.

FROPOSTA: Gaiaimii a i o frodt §Eonae 35 iMeg it o o Dafjaiedilo G P Salald
profissional nacional. Gomo REmbam MesfuEtar gratanva MEms 5 remunerscao de mods
[T o Final 9o e clo 3010 s emuneeTa SR Sl e oauiaalante & rereuroereg ae doa
NS Servkdones pbikcn de e suerion

T4 i

-
[ L el
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3. NOTA TECNICA N° 06 - META 18

Perguntas  Respostas @ Configuragdes

PLANO MUNICIPAL DE
EDUCACAOC DE JEQUIE

Eg) mov -

META 18 - NOTA TECNICA 06

Fropostas de alteragdo no texto da Lei N.1.957 de 22/06/2013, elterada pela Lei N° 2.078 de 14/12/2018, Plano
Municipzl de Educacdo de Jeguid-BA.

TIPC DE NOTA TECNICA: Criagio de Nova Estratégia

Descrigas {opcional)

JUSTIFICATIVA: A necessidade de reconhecimento e incentive a profissionais portadores de
diplomas de Mestrade e Doutcrado.

Desesigia {apeianal)

PROPOSTA: Instituir um Plano de carrsira com mudanga de nivel e remuneragio equivalentea *

profissionais da educagio que tenham concluido curso de Pos-Graduagdo Stricto Sensuem
nivel de Mestrado e Doutorado, desde que em areas correlatas 2s que atua e que 2 instituigio
certificadora seja devidaments credenciada pelo Ministério da Educagio.

AFROVADA

NAQ APROVADA

)]

=

Mmoo

[

RESULTADO DA VOTACAO DA NOTA TECNICA N° 06 — META 18

Perguntas  Respostas @ Configurages

46 respostas :

Mio estd aceitando respostas '=

Mensagem para os participantes

W
W

Este formulério ndo aceita mais re

Resumo Pergunta Individual

TIPQ DE NOTA TECNICA: Criaco de Nova Estratégia

JUSTIFICATIVA: A necessidade de reconhecimento e incentivo a profissionais portadores de
diplomas de Mestrado e Doutorado.

PROPOSTA: Instituir um Plango de carreira com mudanga de nivel & remuneragac equivalents
a profissionais da educagio que tenham concluido curse de Pos-Graduagdo Stricto Sensu
em nivel de Mestrade e Doutorado, desde que em areas correlatas 3s que atua e que a
instituigéo certificadora seja devidamente credenciada pelo Ministério da Educagio.

48 respostas

@ APROVADA
@ NAD APROVADA
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4. NOTA TECNICA N° 07 - META 19

Perguntas  Respostas @ configuragdes

PLANO MUNICIPAL DE
EDUCAGCAD DE JEQUIE

META 19 - NOTA TECNICA 07

Fropostzs de aiteragdo no texto da Lei N.1.957 de 22/06/2013, elterada pela Lei N° 2.078 de 14/12/2018, Plano
Municipal de Educacio de Jequis-BA.

TIPC DE NOTA TECNICA: Acréscimo (inclusdo no texto da estratégia ja existente)

Descrigis (opoiaral)

JUSTIFICATIVA: Necessidade em tempos come o de hoje.

Descrigis (opcianal)
PROPOSTA: Acrescentar junto com problemas de saude ccupacional, problemas de salde N
emocional.

APROVADA

NAD APROVADA

WEBD IO e

Perguntas  Respostas @ Configuracoes

49 respostas

Aceitando respostas

Resumo Pergunta Individual

TIPO DE NOTA TECNICA: Acréscimo (incluséo no texto da estratégia j& existents)

JUSTIFICATIVA: Necessidade em tempos come o de hoje.

PROPOSTA: Acrescentar junto com problemas de salde ccupacional, problemas de salde
emocional.

40 respostas

@ AFROVADA
@ NAD APROVADA
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ANEXO V
REUNIOES DA EQUIPE TECNICA DE MONITORAMENTO E AVALIACAO DO PME

24



REUNIOES DA DIRETORIA DO FORUM MUN. DE EDUCACAO COM A SECRETARIA MUN. DE EDUCACAO PARA ORGANIZACAO DA
AUDIENCIA.

L Meet: ntm-zmfc-smy o X+ (-] - a x

> C @ meetgooglecom/ntm-zmfc-smyZpli=1 N r @
Mensagens na chamada

As mensagens s6 podem ser vistas pelas pessoas na
chamada e s&0 excluidas quando ela termina

Vocé 14:43
Minha camera ndo esta abrindo.

Vocé 1445

maravilha, Roose.

Boa tarde!

Miriam Rotondano 14:47
Concordo em ser virtual

Muitos municipios fizeram virtualmente

Assessoria Especial Administracio e Infraest... Miriam Rotondano Sara Oliveira Rodrigues

Enviar mensagem para todos

14:49 | ntm-zmfc-smy

9 E ﬁ @® 28°C Panc dechuva ~ @ 17/11/72021
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ATA DE REALIZACAO DA || CONFERENCIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Ata da Audiéncia Publica de Avaliacéo do Plano Municipal de Educacao de Jequié

Aos vinte e nove dias do més de novembro do ano de 2021, as oito horas e cinquenta e dois minutos, iniciou-se a Il Audiéncia Publica de Avaliagdo do Plano
Municipal de Educacdo-PME de Jequié, conforme previsto na Lei N.° 1.957/2015, modificada pela Lei N.° 2.078/2028. Em virtude das restricdes impostas
pela pandemia do Coronavirus, esta audiéncia aconteceu de maneira remota, através da Plataforma do YouTube, na pagina Oficial da Prefeitura Municipal
de Jequié. A referida Audiéncia foi organizada pelo Férum Municipal de Educacdo, através de suas importantes representacdes. Inicialmente, foi
relatado pelo mestre de cerimdnia um breve historico da constru¢do do PME, seguido da exposicdo do objetivo da Audiéncia. Na abertura do evento,
contou-se com as seguintes falas: Profa. Ana Angélica Leal Barbosa - Coordenadora do Forum Municipal de Educacéo, Profa. Vitéria Maria Branddo —
Presidente do Conselho Municipal de Educacéo de Jequié, Profa. Elvia Sampaio e Sampaio — Secretaria Municipal de Educacdo e Sr. Zenildo Brandao,
Exmo. Prefeito Municipal de Jequié. Foi registrada a presenca, na sala de transmissao, das seguintes representacfes: Profa. Elvia Samapio e Sampaio,
Profa. Ana Angélica Leal Barbosa, Profa. Vitéria Maria Brand&o, Prof. Manoel Gongalves, Presidente do Conselho de Acompanhamento e Controle Social do
FUNDEB - CACS FUNDEB, Profa. Sara Oliveira Rodrigues, Coordenadora da Equipe Técnica de Monitoramento e Avaliacdo do PME, Profa. Mirian
Rotondano, Diretora do Departamento de Projetos da Secretaria Municipal de Educacéo, Profa. Rosimaire Barbosa Barreto, relatora do Férum Municipal de
Educacdo e ainda dos técnicos da Secretaria Municipal de Educagdo. Em seguida, foi convidada a Profa. Dra. Luzinete Lirio, para proferir a
conferéncia de abertura. Logo apos, passou-se a conducdo dos trabalhos para a Profa. Ana Angélica Leal Barbosa, que fez um registro da situacéo
pandémica pela qual estamos passando, apontando a importdncia da manutencdo das medidas protetivas emitidas pelas autoridades competentes, em
relacdo ao controle da COVID-19 e, posteriormente, proferiu a apresentacdo do Regimento Interno da Audiéncia. Fez também uma exposi¢do de dados
acerca dos estudantes atendidos pelas escolas Publicas do Sistema Municipal de Educacdo de Jequié, por segmento/modalidade de ensino, bem como
dados relativos ao IDEB do ano de 2019. Em seguida, iniciou-se a apresentacdo dos trabalhos de avaliacdo do PME, cuja metodologia de trabalho foi a
exposicao de cada meta, acompanhada dos respectivos quadros avaliativos com indicadores para mensurar 0 seu cumprimento — ou ndo (atrasada, iniciada,
concluida e ndo concluida). Nesse processo, conforme consulta publica realizada previamente de maneira remota, foram sugeridas algumas Notas Técnicas:
Nota Técnica N.° 01, para a Meta 4, na perspectiva de incluir professor/a de Braile para o atendimento dos estudantes cegos ou com baixa visédo, com a
justificativa da falta de inclusdo desse profissional na rede. Foi ratificado que, no caso de aprovacédo das Notas Técnicas, ocorrerdo mudancas na redacgéo da
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Lei do PME, podendo esta sofrer acréscimos ou supressdes em seu texto original, de acordo com os resultados obtidos na Audiéncia. Para tanto, foram
disponibilizados links préprios, através dos quais os participantes votaram em cada Nota Técnica, aprovando-a ou ndo, sendo que a votag¢ao ocorreu durante
toda a Audiéncia Publica e, portanto, os resultados s6 foram apresentados ao final dos trabalhos. Na Meta 11, houve a seguinte Nota Técnica (Nota Técnica
N.° 2): Supresséao da estratégia 11.3, que trata da modalidade EAD. Essa Nota Técnica foi sugerida em virtude desta modalidade ndo ser ofertada pelo IFBA
(Instituto Federal da Bahia) /Campus de Jequié. Em se tratando da Meta 15, foi apresentada a Nota Técnica N.° 3: incluir na Estratégia 15.5 a disciplina
Educacdo Empreendedora, justificada pela necessidade de melhoria das préaticas pedagogicas, levando-se em consideracao as especificidades de cada
etapa da Educacéo Béasica, bem como das modalidades de ensino, tanto da sede quanto do campo, incluindo no curriculo j& existente novos componentes
curriculares, tais como disciplinas que ja existem como integradoras e que venham a atender os conhecimentos prévios dos estudantes, levando-se em
consideracdo o contexto de cada sujeito, como preconizam tanto a BNCC (Base Nacional Curricular Comum) quanto o DCRB (Documento Curricular
Referencial da Bahia). Para a Mata 16 também houve sugestdo de Nota Técnica (Nota Técnica N.° 4): Incluir, no Plano de cargos e Salarios dos
Profissionais da Educa¢édo do Municipio, os niveis de mestrado e doutorado, constando-os na estruturacdo da tabela de pagamento desses profissionais.
Essa nota foi justificada pela necessidade de possibilitar a valorizagdo dos profissionais da educacdo do municipio, bem como incentivar o ingresso dos
professores municipais em cursos de pos-graduacdes stricto sensu e, por conseguinte, fomentar a ampliacao da qualificacdo desses profissionais, bem como
favorecer um ensino, o mais qualificado possivel na Rede Municipal. Na Meta 17, a Nota Técnica foi a seguinte (Nota Técnica N.° 5): Garantir a todos os
profissionais do magistério o pagamento do Piso Salarial Profissional Nacional, como também reajustar gradativamente sua remuneracédo de modo que, até o
final do ano de 2022, sua remuneracdo seja equivalente a remuneracdo dos demais servidores publicos de nivel superior. Justificativa: se faz necessério
garantir aos servidores publicos municipais, a seguranca de manutencdo e progressao salarial condigna e coerente ao Novo FUNDEB. Foi também
apresentada Nota Técnica para a Meta 18 (Nota Técnica N.° 6): Instituir um Plano de Carreira com mudanca de nivel e remuneracdo equivalente a
profissionais da educacdo gue tenham concluido cursos de pos-graduacao stricto sensu em nivel de mestrado e doutorado, desde que em areas correlatas
as gue atua e que a instituicdo certificadora seja devidamente credenciada pelo Ministério da Educacao. Essa Nota Técnica foi justificada pela necessidade
de reconhecimento e incentivo a profissionais portadores de diplomas de mestrado e doutorado. Para Meta 19, foi indicada a Nota Técnica N.° 7:
Acrescentar, junto com os problemas de salude ocupacional, problemas de saude emocional. Tal indicacdo foi justificada pela observacdo de que esse
acréscimo € uma necessidade na atualidade. Apresentadas as avalices de todas metas, bem como suas respectivas Notas Técnicas, quando necessario,
foi aberta a discusséo para que os participantes, sobretudo aqueles que propuseram Notas Técnicas, participassem ao vivo na Live. A primeira participagéo
foi da Profa. Caroline Moraes Brito, que se contrapds a Nota Técnica N.° 5, da Meta 17, expondo que a Carreira do Magistério nao deve estar condicionada
aos demais servidores publicos, jA que o magistério € uma carreira especifica, que tem legislagdo propria; tampouco sua valorizacdo deve estar
condicionada ao FUNDEB. Mas, ao contrario, o FUNBED é que deve ser utilizado de forma efetiva para tal valorizacdo. Como ndo houve mais inscritos,
passou-se a exposi¢do dos resultados da votacdo das Notas Técnicas. Inicialmente, foi apresentado o resultado da votacéo da Nota Técnica N.° 1, que trata
da Meta 4, a qual néo foi aprovada, perfazendo um total de 57,7% de votos contrarios a aprovagdo. A Nota Técnica N.°2, relativa a Meta 11, foi aprovada
com um percentual de 65,8%. Em relacdo & Nota Técnica N.° 3 (Meta 15): a mesma foi aprovada com 91,2% dos votos. Também a Nota Técnica N.° 4, que
trata da Meta 16, foi aprovada com um percentual de 92,7%. A Nota Técnica de N.° 5, referente a Meta 17, foi aprovada com um percentual de 58,7%. A
Nota Técnica N.° 6, relativa a Meta 18, foi aprovada com 84,8% dos votos. Meta 19, Nota Técnica 07: aprovada com 95,9% dos votos. Apds a conclusdo da
apresentagdo dos resultados da votacdo das Notas Técnicas, a Profa. Ana Angélica Barbosa cientificou que todas as observag¢des postadas no chat serdo
consideradas no relatorio Final desta Il Audiéncia Publica de Avaliacdo do PME. Por fim, proferiu os agradecimentos a todas as pessoas e/ou instituicdes que
contribuiram para a realizacdo da Audiéncia, bem como a todos os participantes. Fez ainda o convite para a Conferéncia Municipal de Educacgéo, que
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acontecera no dia 15 de dezembro do ano em curso, ressaltando a importancia da participacao de todos para a construgéo de politicas publicas que, de fato,
atendam as necessidades dos nossos municipes, sobretudo na educa¢do. Nada mais a tratar, a Audiéncia foi encerrada as doze horas e vinte e oito minutos
e, para constar, foi lavrada a presente ata que segue assinada pela Coordenadora do Férum Municipal de Educacéo e demais pelos presentes na sala de
transmisséao.

Omno. Bonlpees—
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