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| - RELATORIO

Através do Oficio 440/2018/GAB/SME, a Secretaria Municipal de Educagéo encaminha a este

Conselho, as “propostas de adequagéo do Calendario Escolar para o ano letivo de 2018”.

A documentag&o foi protocolada neste CME aos onze dias do més de junho de 2018, e deu
origem ao Processo de n° 004/2018, o qual foi incorporado pela professora Elaine Teixeira Novaes,
presidenta do CMENEQ, a pauta da 42 reunido ordinaria deste colegiado, ocorrida em 14 de junho do

ano em curso.

Levando-se em consideragao a necessidade de analise e aprovagéo de Parecer em tempo habil
e observando-se que esta adequagdo modifica a proposta inicial, com indicag&o de reposigéo também
no recesso junino, sendo esta a Ultima reunido ordinaria desse semestre, foi sugerido a analise das

propostas na Plenaria.

Colocadas as propostas em discussao, os conselheiros acataram a sugestdo e procederam as
analises na propria reunido ordinaria, objetivando nao prejudicar ainda mais o planejamento do Ano

Letivo, haja vista que esta adequag&o foi encaminhada a este Conselho ja no final do | semestre.

Logo em seguida, designou a relatoria do mesmo a Conselheira Caroline Mores Brito que,
procedeu a normativa proposta e apresentou este Parecer ao final da 4* Reunido Ordinaria, para

apreciagéo.
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Il - FUNDAMENTAGAQ

A andlise do processo exige que sejam garantidas, em todos as propostas, as normas legais
que regulamentam a Educagdo. Dessa forma, a Constituicdo Federal de 1988, em seu Art. 205,
estabelece que a educagéo é “direito de todos e dever do Estado e da familia” e devera ser “promovida
e incentivada com a colaboragéo da sociedade, visando ao pleno desenvolvimento da pessoa, seu

preparo para o exercicio da cidadania e sua qualificagéo para o trabalho”,

O Art. 206 da Emenda Constitucional n° 19, de 1998, aponta os principios sobre os quais a
educacéo deve estar alicercada, assegurando, em seu Inciso IV a “gratuidade do ensino publico em
estabelecimentos oficiais’. Além da gratuidade, estabelece também que deve ser garantido a educagéo
“padréo de qualidade” (Inciso VII).

A Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo Nacional, Lei 9.393/96 que ‘disciplina a educagao
escolar’, também estabelece, em seu Art. 3°, Incisos VI e IX, respectivamente, a “gratuidade do ensino

publico em estabelecimentos oficiais” e a “garantia de padréo de qualidade”.
Desta forma, a LDBEN preconiza, em seu Art. 24 que:

A Educagdo Basica, nos niveis Fundamental e Médio, sera organizada de acordo com as
seguintes regras comuns:

| - a carga horaria minima anual sera de 800 (oitocentas) horas, distribuidas por um minimo
de 200 (duzentos) dias de efetivo trabalho escolar, excluido o tempo reservado aos exames
finais, quando houver.

[]
O Art. 12, Inciso Ill, afirma que & responsabilidade dos “Estabelecimentos de Ensino,
respeitadas as normas comuns e as dos seus sistemas de ensino, [...] assegurar o cumprimento dos

dias letivos e horas-aulas estabelecidas’.

Observa-se ainda em seu Art. 34 que “a jornada escolar no ensino fundamental incluira, pelo
menos, quatro horas de trabalho efetivo em sala de aula, sendo progressivamente ampliado o periodo

de permanéncia na escola”.

Em se tratando da Educag&o Infantil, a Lei 12.796, de 04 de abril de 2013, que “Altera a Lei n°
9.394/96, que estabelece as Diretrizes e Bases da Educagao Nacional, para dispor sobre a formagao

dos profissionais da educagéo e dar outras providéncias, estabelece em seu Art. 31 que:

A Educaggo Infantil seré organizada de acordo com as seguintes regras comuns:

I=[.]

II - carga horaria minima anual sera de 800 (oitocentas) horas, distribuidas por um minimo de
200 (duzentos) dias de trabalho educacional;

Il - atendimento & crianga de, no minimo, 4 (quatro) doas diérias para o turno parcial e de 7

——
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(sete) horas para a jornada integral.

E notdrio o fato de que, no conjunto da Legislagdo vigente, existe a obrigatoriedade do
cumprimento do Calendario Letivo com, pelo menos, 800 horas e 200 dias de efetivo trabalho escolar

tanto para o ensino Fundamental, quanto para a Educagao Infantil.

Ao discorrer sobre o cumprimento do minimo de dias letivos, o Parecer CNE/CEB n°® 01/2002
afirma que o ‘minimo de duzentos dias devera ser rigorosamente cumprido. Além disso, o Parecer
CNE/CEB n° 38/2002 afirma que:

O cumprimento do Calendario Escolar que observe os minimos estabelecidos em Lei ndo
admite excegdo diante de eventual suspensdo de aulas. Os sistemas de ensino estao
obrigados a garantir o exercicio do pleno direito dos alunos a educagéo de qualidade, que
tem por base legal a constituigéo Federal.

A Resolugao CME/JEQ n° 001/2016, que fixa normas e instrui acerca da elaboragao e
cumprimento dos Calendarios Letivos para as Unidades Escolares da Rede Municipal de Ensino de
Jequié, afirma em seu Art. 4° que serdo observados, em todos os Calendarios Letivos, o minimo de

dias e horas letivas previstos, conforme estabelece a Lei de Diretrizes e Bases as Educagéo Nacional
(...).

Na mesma Resolugéo, o Art. 6° estabelece que ‘¢ de responsabilidade da Secretaria Municipal
de Educagéo, dos Conselhos Escolares e de cada Unidade Escolar da rede Municipal de ensino, a
garantia, para todos/as os/as alunos/as, em todos os tumos de funcionamento, do minimo de dias e

horas anuais estabelecidos em Lei".

Todos os documentos analisados apontam para a obrigatoriedade de cumprimento de 800h e
200 (duzentos) dias minimos de efetivo trabalho escolar, sem os quais o ano letivo néo se concretiza.
Trata-se, portanto, de uma exigéncia legal e um dever social dos Sistemas de Educagéo. Desta
maneira, € dever do respectivo Sistema de Ensino planejar e cumprir seus Calendarios Letivos,

garantindo esse direito que aos estudantes séo assegurados em Lei.

Também se faz necessario garantir o direito assegurado aos professores, estabelecido na Lei
1.445/98, que dispde sobre o Estatuto do Magistério Publico Municipal e da outras providéncias, e
afirma em seus Artigo 33 e 34:

Art. 33 — O professor municipal, quando em exercicio das atribuigoes
especificas do seu cargo, em fungdo de docéncia ou em fungéo de
especialistas em educagdo, em Unidade de Ensino, fazem jus,
anualmente, a 45 (quarenta e cinco) dias de férias legais estabelecidas no
Calendario Escolar, distribuidos nos pericdos de recesso, conforme os
interesses da escola.

Art. 34 — A fixagdo das férias no Calendario Escolar, obedecera as
necessidades didaticas e administrativas da Unidade

& ¢
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Dessa forma, procedemos & apreciacdo de cada proposta, atendendo o que preconiza a
legislagéo.

Em analise documental foi verificado que 59 Unidades Escolares iniciaram o Ano Letivo no dia
26 de fevereiro/2018 e, para estas escolas, foi elaborada uma Proposta de reposi¢ao identificada como
Calendario 1. Nessa proposta, a perspectiva foi de reposigao de onze dias letivos, que contemplam o
cinco dias do atraso na inicializagdo do ano letivo, um dia de paralisagdo municipal e cinco dias de
paralisacdo em decorréncia da greve dos caminhoneiros. Desta forma, a proposta apresentada é de
reposi¢éo de 4 dias no més de junho, nos dias em que estava previsto o recesso, e do acréscimo de
sete sébados letivos. A proposta de Calendério denominada de numero 2, abarca quinze escolas que
iniciaram o Ano Letivo em 05/03/18 e aponta para a necessidade de reposicédo de dezesseis dias
letivos, tendo sido dez dias em virtude do afraso em comegar o Ano Letivo, um dia de paralisagéo
municipal e cinco dias por causa da greve dos caminhoneiros. Assim, propde cinco dias de reposicao
no periodo em que aconteceria o recesso junino, o acréscimo de nove sabados letivos, mais o dia
16/09, que no Calendério Padréo 2018 foi considerado improdutivo.

Em relag&o a proposta de Calendario nimero 3, que contempla trés escolas que iniciaram o
Ano Letivo em 12/03/18, observa-se que ha a necessidade de reposic@o de vinte e um dias letivos;
quinze dias em decorréncia do atraso no inicio do Ano Letivo, cinco dias por conta da greve dos
caminhoneiros e um dia de paralisagéo municipal. Foi proposta a reposicao da seguinte forma: cinco
dias no periodo em que aconteceria o recesso junino, o acréscimo de treze sabados letivos, um feriado
local, mais o dia 16/09, que no Calendério Padrao 2018 foi considerado improdutivo.

Nessa configuragdo o ano letivo para estas trés propostas seria finalizado no dia 18 de
dezembro de 2018, contemplando os duzentos dias e as oitocentas horas letivas. Entretanto, ndo ha a
garantia dos quarenta e cinco dias de recessos anuais para os professores.

Rua Alvares Cabral | 14 | Centro | Jequié-Ba
www.pmjequie.ba.ipmbrasil.org.br

Este documento foi assinado digitalmente por SERASA Experian
8AC9BAA58B2FBDOFFDAG81BI3COA67CA



segunda-feira, 18 de junho de 2018 | Ano IV - Edicdo n° 00562 | Caderno 1 Didrio Oficial do MI.II'IICIPIO

Prefeitura Municipal de Jequié

[1ll. CONCLUSAO:

Considerando que as propostas encaminhadas atendem os duzentos dias e as oitocentas horas
letivas, mas n&o contemplam a garantia de 45 (quarenta e cinco dias) de recessos para os professores,
recomenda-se:

* que seja reformulada a proposta de reposicéo garantindo o cumprimento dos 45
(quarenta e cinco dias) de recessos;

* que seja utilizado o principio da razoabilidade e considere a possibilidade da garantia
do recesso junino conforme previa o Calendario Padréo mediante o Planejamento ja
feito pela comunidade escolar:

* que seja observado na construgao das Propostas de Calendario o maximo de 20 (vinte)
sabados letivos, conforme prevé a Resolugdo CME/JEQ n® 01/2016;

* que evite a utilizagdo de todos os sabados do més para reposigéo dos dias letivos,

primando assim pela qualidade do ensino e pela salide dos profissionais da educagao;

* que haja ampla discussdo com a comunidade escolar acerca da mudanga acima

citada;

* que sejam garantidos o transporte escolar, de maneira ininterrupta, inclusive no periodo
de recuperagdo, bem como a manutengdo do pessoal de apoio devidamente
qualificado para atuagdo em instituicies de ensino, além da oferta diaria de
alimentagdo escolar de qualidade, conforme cardapio previamente aprovado pelo

conselho de Alimentagéo escolar;

* que, juntamente com o Calendario Escolar, seja encaminhada s escolas a Resolucao
CME/JEQ n° 001/2016, a qual “fixa normas e instrui acerca da elaboragéo dos
Calendarios Letivos para as Unidades Escolares da Rede Municipal de Ensino e da

outras providéncias”;

* em se tratando de ano de Copa do Mundo de Futebal, que sejam adotadas as medidas
cabiveis a fim de evitar defasagem no Calendario Escolar 2018 e que estas sejam

encaminhadas, em tempo habil, para a apreciagéo deste colegiado.

o & F

})%m '
Q I >

Rua Alvares Cabral | 14 | Centro | Jequié-Ba
www.pmjequie.ba.ipmbrasil.org.br

Este documento foi assinado digitalmente por SERASA Experian
8AC9BAA58B2FBDOFFDAG81BI3COA67CA



segunda-feira, 18 de junho de 2018 | Ano IV - Edicdo n° 00562 | Caderno 1 Didrio Oficial do MI.II'IICIPIO

Prefeitura Municipal de Jequié

IV-VOTO DO RELATOR

A relatora Conselheira Caroline Moraes Brito decide pelo retorno das Propostas & SME para

que sejam realizadas as adequagdes recomendadas e logo apés reencaminhadas ao Conselho.

Sala de reuniées da Casa dos Conselhos, 14 de junho de 2018.

Cons. - Relatora Caroline Moraes Brito

V - DECISAO DA PLENARIA

A Plenaria decide pela aprovagéo deste Parecer, acompanhando o voto da relatora, a Conselheira
Caroline Moraes Brito, a qual se posiciona favoravel a devolugdo das Propostas de adequacgdo do ‘
Calendério Letivo 2018, haja vista Que a proposta atende aos requisitos legais de cumprimento dos
duzentos dias e as oitocentas horas letivas, mas ndo contemplam a garantia de 45 (quarenta e cinco
dias) de recessos para os professores.

Ratifica que devem ser observadas as recomendagdes descritas.

Sala de reunides da Casa dos Conselhos, 14 de junho de 2018,

»
CONSE%EFRA ELAINE TEIXEIRA NOVAES

Presidenta CME - Jequié

(Fhrtned

>
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