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ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JEQUIE
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

ERRATA- REPUBLICACAO

*) Republicagéo do edital n® 002/2019- Delibera¢des dos Recursos do PMAQ, de 09
de julho de 2019, por ter constado incorre¢do, quanto ao original, na Edicédo do
Diario Oficial do Municipio de 11 de julho de 2019, caderno 1, ano V, edigédo 00811,
paginas: 23 a 41.

Registre-se e Publique-se,

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, EM 12 DE JULHO DE 2019.

LUIZ SERGIO SUZARTE ALMEIDA
=PREFEITO=
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ESTADO DA BAHIA )
PREFEITURA MUNICIPAL DE JEQUIE
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
GABINETE DO SECRETARIO

EDITAL n°® 002/2019 - REFERENTE AO PROGRAMA NACIONAL DE MELHORIA
DO ACESSO E DA QUALIDADE DA ATENCAO BASICA - PMAQ.

De acordo com as deliberagdes instituidas pelo PROGRAMA NACIONAL DE
MELHORIA DO ACESSO E DA QUALIDADE DA ATENGAO BASICA — PMAQ,
conforme emana a Portaria Municipal n° 2480/2011, bem como o Edital de
convocacdo dos Interessados n.° 001/2018, vislumbra-se o direito dos servidores
contemplados e que ainda ndo receberam os valores atinentes ao respectivo
programa pregoado.

Sendo assim, tendo em vista a tabela de calculos apresentada pelo setor de Recursos
Humanos da Secretaria Municipal de Salde de Jequié, referente a saldos residuais do
1° (primeiro) e 2° (segundo) ciclo em que foram contemplados os servidores
relacionados, faz-se necessario, apos a publicagéo deste Edital a apresentacéo, pelos
funcionarios listados, dos seguintes documentos:

Petigdo simples assinada com firma reconhecida, dentro do prazo de 15 (quinze) dias
Gteis, constando de copia autenticada do documento de identificacdo com foto,
requerendo o beneficio (total ou o incontroverso) e/ou impugnando os valores dos
calculos proferidos por esta Secretaria de Satde. No entanto, para tanto, &
imprescindivel a apresentagdo de documentos que comprovem o quanto alegado na
impugnacéo dos célculos.

Além disso, na mesma peticdo, informar conta bancaria, especificando se corrente ou
poupanca, com nUmero de agéncia, operagao, se houver, para a efetuagéo dos
depositos que serdo realizados pelo Municipio de Jequié.

N'outro giro, os servidores que entenderem ter direito ao beneficic e ndo estdo com
seu nome listado no presente levantamento, apresentar, tambem, documentos que
atestem o quanto dito para a respectiva analise pelo setor de Recursos Humanos da
Secretaria de Saude do Municipio de Jequié, bem como pela a assessoria juridica do
presente ente.

Salienta-se que os protocolos deverdo ser realizados no setor de Recursos humanos
da Secretaria de Saude do Municipio de Jequié, sediada na Rua Laudelino Barreto,
s/n, Centro, Jequié, Bahia, CEP — 45.200-450; Telefone (73) -3526-8933 (Israel,
Bruno, Marilene e Caio).

Jequié/BA, 09 de julho de 2019.

Rua Laudelino Barreto S/N — Centro, Jequi¢é-Ba fefax. (73) 3526-8944
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ESTADO DA BAHIA )
PREFEITURA MUNICIPAL DE JEQUIE
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

DIRETORIA ADMINISTRATIVA FINANCEIRA
DIVISAC DE RECURSOS HUMANOS

De acordo com o levantamento auferido pela Secretaria de Satide do Municipio de
Jequi€é, mais precisamente pelo setor de Recursos Humanos, seguem abaixo a lista dos saldos
a receber ao PMAQ — PROGRAMA NACIONAL DE MELHORIA DO ACESSO E DA
QUALIDADE DA ATENCAO BASICA, pelos servidores, observa-se:

- EBDSON MENDES CRUZ - Enfermeiro

Trabalhou durante o perfodo de 07/01/2013 a 17/05/2016 e retornando no dia 12/08/2016 a
31/12/2016, nomeado no cargo comissionado de Gerente Enfermeiro, lotada na USF Antdnio

_Carlos Martins.
CICLO VALOR
1° Nao teve direito
2° 3.049,71

1° Ciclo (2012 a 2013): Trabalhou no periodo superior a 6 (seis) meses na Unidade de Satde
da Familia Anténio Carlos Martins, unidade néo contemplada neste ciclo.

2° Ciclo (2014 2 2016): Trabalhou no periodo superior a 6 (seis) meses a Unidade de Satde da
Familia Anténio Carlos Martins e a unidade foi contemplada neste ciclo.

2- ALCINA RIBEIRO VENTURA - Enfermeira

Trabalhou durante o periodo de 08/01/2013 a 17/05/2016 e retornando no dia 12/08/2016 a
31/12/2016, nomeado no cargo comissionado de Gerente Enfermeiro, lotada na USF José
Maximiliano.

CICLO VALOR

]° 3.139,31

2° 3.049,71

Total 6.189.02

1° Ciclo (2012 a 2013): Trabalhou no periodo superior a 6 (seis) meses na Unidade de Satde
da Familia José Maximiliano, e a unidade foi contemplada neste ciclo.
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2° Ciclo (2014 a 2016): Trabalhou no periodo superior a 6 (seis) meses na Unidade de Satde
da Familia José Maximiliano e a unidade foi contemplada neste ciclo.

3- ALBA PORTO MOURA - Enfermeira

Trabalhou durante o periodo de 07/01/2013 a 17/05/2016 e retornando no dia 12/08/2016 a
31/12/2016 nomeado no cargo comissionado de Gerente Enfermeiro, lotada na Unidade de
Saide da Familia Padre Hilério.

CICLO VALOR
1° Nio teve direito
27 3.049,71

1° Ciclo (2012 a 2013): Trabalhou no periodo superior a 6 (seis) meses na Unidade de Satide
da Familia Padre Hildrio e a unidade ndo contemplada neste ciclo.

2° Ciclo (2014 a 2016): Trabalhou no periodo superior a 6 (seis) meses na Unidade de Satide
da Familia, a Unidade de Satide da Familia Padre Hilario e a unidade foi contemplada neste

ciclo.

4- MILCA CABRAL MENEZES SANTOS - Enfermeira

Trabalhou durante o periodo de 07/01/2013 a 17/05/2016 sendo de 07/012013 a 03/10/2014
na Unidade de Saude da Familia Odorico Mota ¢ em novembro transferida para Unidade de
Saude da Familia Giserlando Biondi e retornando no dia 12/08/2016 a 31/12/2016 nomeado
no cargo comissionado de Gerente Enfermeiro, lotada na USF Giserlando Biondi.

1° Ciclo (2012 a 2013): Trabalhou no perfodo superior a 6 (seis) meses na Unidade de Satide
da Familia Odorico Mota de 07/01/2013 a 30/10/2014, e a unidade n#o contemplada neste

cicio.

2° Ciclo (2014 a 2016): Trabalhou no periodo superior a 6 (seis) meses na Unidade de Satide
da Familia Giserlando Biondi e a unidade foi contemplada neste ciclo.

CICLO VALOR
1° Néo teve direito
L 2° 3.049,71

5- LUANA OLIVEIRA ALVES - Enfermeira

Trabalhou durante o perfodo de 07/01/2013 a 17/05/2016 e retornando no dia 12/08/2016 a
31/12/2016 nomeado no cargo comissionado de Gerente Enfermeiro, lotada na USF Ildefonso

Guedes.
CICLO VALOR
1° Nio teve direito
20 3.049,71
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1° Ciclo (2012 a 2013): Trabalhou no perfodo superior a 6 (seis) meses na Unidade de Satde
da Familia Ildefonso Guedes e a unidade n3o contemplada neste ciclo.

2° Ciclo (2014 a 2016): Trabalhou no periodo superior a 6 (seis) meses na Unidade de Satde
da Familia Ildefonso Guedes e a unidade foi contemplada neste ciclo.

6 - MARIA OLIVIA COSTA MAGALHAES - Enfermeira

Trabalhou durante o periodo de 02/01/2009 a 04/04/2011 e retornando no dia 02/05/2011 a
31/12/2012, nomeado no cargo comissionado de Gerente Enfermeiro, lotada na USF Amando
Borges. Retornou ao cargo em 03/02/2016 al7/05/2016, lotado na Unidade de Satide da
Familia Jos¢ Maximiliano. Sendo nomeada em 12/08/2016 até 31/12/2016, no cargo de
Supervisdo de UBS e PSF, lotado ao Departamento de Assisténcia 4 Saude.

wp CICLO VALOR
1° 3.139,31
2 Nio teve direito

1° Ciclo (2012 a 2013): Trabalhou no periodo superior a 6 (seis) meses na Unidade de Satde
da Familia Amando Borges e a unidade de satide foi contemplada neste ciclo.

2° Ciclo — Néo trabalhou no ano 2016, com periodo superior a 6 (seis) meses.

7 - SAILLON SILVA SANTOS- Enfermeiro

Trabalhou durante o periodo de 07/01/2013 a 04/08/2014 nomeada no cargo comissionado de
Gerente Enfermeira, lotada na Unidade de Satide da Familia Virgilio Tourinho.

~ CICLO VALOR
1° 3.139.31

22 3.049,71

Total 6.189.02

1° Ciclo (2012 a 2013): Trabalhou no periodo superior a 6 (seis) meses na Unidade de Saude
Virgilio Tourinho e a unidade de satide foi contemplada neste ciclo.

2° Ciclo (2014 a 2016): Trabalhou no periodo superior a 6 (seis) na Unidade de Satde da
Familia Virgflio Tourinho ¢ a unidade foi contemplada neste ciclo.
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8 - LAIS MEIRA GUIMARAES PITOMBO- Enfermeira

Trabalhou durante o periodo de 22/08/2014 a 30/12/2015 nomeado no cargo comissionado de
Gerente Enfermeira, lotada na Unidade de Satde da Familia Virgilio Tourinho.

CICLO VALOR
1© N&o tem direto
2° 3.049,71

1° Ciclo (2012 a 2013): Néo trabalhou nesse Periodo na Unidade da satide Familia Virgilio
Tourinho

2° Ciclo (2014 a 2016): Trabalhou no periodo superior a 6 (seis) meses na Unidade de Satde
da Familia Virgflio Tourinho e a unidade foi contemplada neste ciclo.

$ - QUELLE BRITO GUIMARAES- Enfermeira

Trabalhou durante o periodo de 07/01/2013 a 17/05/2016 e retornando no dia 12/08/2016 a
31/12/2016 nomeada no cargo comissionado de Gerente Enfermeira, lotada na Unidade de
Saude da Familia Aurélio Sciarreta.

CICLO VALOR

1° 3.139,31

2° 3.049,71

Total 6.189.02

1° Ciclo (2012 a 2013): Trabalhou no periodo superior a 6 (seis) meses na Unidade de Satide
da Familia Aurélio Sciarreta I e a foi contemplada neste ciclo.

2° Ciclo (2014 a 2016): Trabalhou no periodo superior a 6 (seis) meses na Unidade de Satide
da Familia Aurélio Sciarreta I e a unidade foi contemplada neste ciclo.

10 - ADRIANA FERREIRA PITOMBO- Enfermeira

Trabalhou durante o perfodo de 02/01/2009 a 31/03/2011 voltando dia 02/05/2011 a
31/12/2012 e retornando no dia 14/03/2013 a 14/03/2016 nomeada no cargo comissionado de
Gerente Enfermeira, lotada na USF Padre Hilario.

CICLO YVALOR
12 Néo teve direito
L P 3.049,71

1° Ciclo (2012 a 2013): Trabalhou no periodo superior a 6 (seis) meses na Unidade de Saude
da Familia Padre Hilario, unidade nfio contemplada neste ciclo.
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2° Ciclo (2014 a 2016): Trabalhou no perfodo superior a 6 (seis) meses a Unidade de Satde da
Familia Padre Hil4rio foi contemplada neste ciclo.

11 - JAMILE CRISTINA CARDOSO OLIVEIRA- Enfermeira

Trabalhou durante o periodo de 07/01/2013 a 12/08/2016, nomeada no cargo comissionado de
Gerente Enfermeira, lotada na USF Hossanh Michel.

CICLO VALOR
1° Néo teve direito
| 2° 3.049,71

1° Ciclo (2012 a 2013): Trabalhou no periodo superior a 6 (seis) meses na Unidade de Satide
da Familia Hossanah Micheli e a unidade néio contemplada neste ciclo.

2° Ciclo (2014 a 2016): Trabalhou no perfodo superior a 6 (seis) meses e 2 na Unidade de
Saude da Familia Hossanah Micheli e a unidade foi contemplada neste ciclo.

12 - LORENA OLIVEIRA NOVAES - Enfermeira

Trabalhou durante o periodo de 07/01/2013 a 17/05/2016 e retornando no dia 12/08/2016 a
31/12/2016nomeada no cargo comissionado de Gerente Enfermeira, lotada na USF Aurélio

Sciarreta I1.
CICLO VALOR
1° 3.139,31
2° 3.049,71
| Total 6.189.02

1° Ciclo (2012 a 2013): Trabalhou no periodo superior a 6 (seis) meses na Unidade de Satide
da Familia Aurélio Sciarreta II, foi contemplada neste ciclo.

2° Ciclo (2014 a 2016): Trabalhou no periodo superior a 6 (seis) meses na Unidade de Satide
da Familia Aurélio Sciarreta Il e a unidade foi contemplada neste ciclo.

13 - LEILIANE MEIRA SANTOS - Enfermeira

Trabalhou durante o periodo de 07/01/2013 a 17/05/2016 na USF Amando Borges,
retornando no dia 05/10/2016 permanecendo até 31/ 12/2016, nomeada no cargo comissionado
de Gerente Enfermeira, exercendo atividades no Departamento de Assisténcia a Satde.

| cicLo VALOR |
° 3.139,31
2 3.049,71

Total 6.189.02
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1° Ciclo (2012 a 2013): Trabalhou no periodo superior a 6 (seis) meses na Unidade de Saude
da Familia Amando Borges e a unidade foi contemplada neste ciclo.

2° Ciclo (2014 a 2016): Trabalhou no periodo superior a 6 (seis) meses na Unidade de Satde
da Familia Amando Borges e a unidade foi contemplada neste ciclo,

14 - LILTA MONTEIRO BARBOSA BATISTA - Enfermeira

Trabalhou durante o periodo de 07/01/2013 a 14/ 10/2015, retornando no dia 17/05/2016 a
12/08/2016, nomeada no cargo comissionado de Gerente Enfermeira, lotada na USF
Giserlando Biondi.

( CICLO VALOR
1° 3.139,31
2 3.049,71
Total 6.189.02

1° Ciclo (2012 a 2013): Trabalhou no periodo superior a 6 (seis) meses na Unidade de Saude
da Familia Giserlando Biondi e a unidade foi contemplada neste cicio.

2° Ciclo (2014 a 2016): Trabalhou no periodo superior a 6 (seis) meses na Unidade de Satde
da Famflia Giserlando Biondi e a unidade foi contemplada neste ciclo.
15 - KRIS BRITTO ARAUJO - Enfermeira

Trabalhou durante o periodo de 07/01/2013 a 27/11/2016, nomeada no cargo comissionado de
Gerente Enfermeira, lotada na USF Jodo Caricchio.

|

F CICLO VALOR
| 1° | Nao teve direito
I 2 i 3.04971 |

1° Ciclo (2012 a 2013): Trabalhou no periodo superior a 6 (seis) meses na unidade Familia
Jo#o Caricchio, mas a unidade de satide ndo contemplada neste ciclo.

2° Ciclo (2014 a 2016): Trabalhou no periodo superior a 6 (seis) meses na Unidade de Satide
da Familia Jodo Caricchio e a unidade foi contemplada neste ciclo.
16 - REBECA FERREIRA DE ASSIS- Enfermeira

Trabalhou durante o periodo de 02/01/2009 a 04/04/2011 e retornando em 02/05/2011 a
31/12/2012, nomeada no cargo comissionado de Gerente Enfermeira, lotada na USF Padre

Hilério.
CICLO VALOR
12 Nio teve direito
28 Nio teve direito
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1° Ciclo (2012 a 2013): Trabalhou no periodo superior a 6 (seis) meses na Unidade de Satde
da Familia Padre Hil4rio e a unidade n&o foi contemplada neste ciclo.

2° Ciclo (2014 a 2016): Nao trabalhou em Unidade de satide da familia, critério para direito
ao rateio.

17 - ADRIANY PEIXOTO REIS - Enfermeira

Trabalhou durante o perfodo de 02/01/2009 a 31/12/2012, nomeada no cargo comissionado de
Gerente Enfermeira, lotada na USF José Maximiliano.

CICLO VALOR
1° 3.139,31
29 Nio teve direito

i° Ciclo (2012 a 2013): Trabalhou no periodo superior a 6 (seis) meses na Unidade de Satude
da Familia José Maximiliano e a unidade de saude foi contemplada neste ciclo.

2° Ciclo (2014 a 2016): Néo trabalhou nesse perfodo.

18 - LUDMILA PEREIRA COUTINHO - Enfermeira

Trabalhou durante o perfodo de 02/01/2009 a 31/12/2012, nomeada no cargo comissionado de
Gerente Enfermeira, lotada na USF José Maximiliano.

CICLO VALOR
1° 3.139,31
22 Nio teve direito
— 1° Ciclo (2012 a 2013): Trabalhou no periodo superior a 6 (seis) meses na Unidade de Satide

da Familia Jos¢ Maximiliano e a unidade de saude foi contemplada neste ciclo.
2° Ciclo (2014 a 2016): N&o trabalhou nesse periodo.
19 - LEANDRO ROSA DE GOES- Enfermeiro

Trabalhou durante o periodo de 02/01/2009 a 31/12/2012 nomeada no cargo comissionado de
Gerente Enfermeiro, lotada na USF Amando Borges.

CICLO VALOR
1° 3.139,31
2° | Néo teve direito
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1° Ciclo (2012 a 2013): Trabalhou no periodo superior a 6 (seis) meses na Unidade de Saude
da Familia Amando Borges e a unidade de saude foi contemplada neste ciclo.

2° Ciclo (2014 a 2016): Né&o trabalhou nesse periodo.

20 - ANGELA MARIA ALMEIDA SILVA- Enfermeira

Trabalhou durante o perfodo de 02/01/2009 a 31/ 12/2012, nomeada no cargo comissionado de
Gerente Enfermeira, lotada na USF Isa Borges.

CICLO VALOR
i Nio teve direito
2° Néo teve direito

1° Ciclo (2012 a 2013): Trabalhou no periodo superior a 6 (seis) meses na Unidade de Satide
da Familia Isa Borges ¢ a unidade nfo foi contemplada neste ciclo.

2° Ciclo (2014 a 2016): Néo trabalhou nesse periodo.

21 - ALLANA SOUZA DE SANTANA- Médica

Trabalhou durante o periodo de 30/06/2016 a 31/12/2016, retornando no dia 02/01/2017 a
22/03/2018, nomeada no cargo comissionado de Gerente Médica, lotada na USF Antdnio

Carlos Martins.

CICLO VALOR
27 3.049,71
2017 921,59
Total 3.971,3¢ |
~ 1° Ciclo (2012 a 2013): N#o trabalhou nesse ciclo.

2° Ciclo (2014 a 2016): Trabalhou no periodo superior a 6 (seis) meses na Unidade de Saude
da Familia Ant6nio Carlos Martins e a unidade de satde foi contemplada neste ciclo.

Ciclo 2017: Trabalhou no periodo superior a 6 (seis) meses e a unidade foi contemplada neste

ciclo.
2017.

22 - ANA CRISTINA PINHERO DELFINO SANTOS- Enfermeira

Trabalhou durante o periodo de 12/08/2016 a 17/10/2016 nomeada no cargo comissionado de
Gerente Enfermeira, atuando na USF Amando Borges retornando ao cargo em 28/11/2016 a
31/12/2016 e na USF Jo#o Caricchio, solicita pagamento de 2016.

CICLO ' VALOR ]
L 1° Nio teve direito |
l_ 2° Nio teve direitoJ
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1° Cicle (2012 a 2013): nfo trabalhou nesse periodo.
2° Ciclo (2014 a 2016): Trabalhou no periodo inferior a 6 (seis) meses No tendo direito ao
rateio.

23 - MARILENA CARDOSO DA SILVA- Enfermeira

Trabalhou durante o perfodo de 30/12/2014 a 17/05/2016 e retornando no dia 12/08/2016 a
31/12/2016 nomeada no cargo comissionado de Gerente Enfermeira, lotada no Departamento

de Assisténcia 4 Saude.

CICLO VALOR
o Nio teve direito
2° Néo teve direito

1° Ciclo (2012 a 2013): ndo trabalhou nesse perfodo.
2° Ciclo (2014 2 2016): Néo estava lotada na em nenhuma Unidade de Satde da Familia, ndo
tendo direifo ao rateio.
24 - CAROLINA SANTOS BARRETO- Enfermeira
Trabalhou durante o periodo de 02/01/2013 a 17/05/2016 e retornando no dia 12/08/2016 a

31/12/2016, nomeada no cargo comissionado de Supervisor de UBS E USF, Iotada no
Departamento de Assisténcia 4 Satde.

CICLO VALOR
1= NE&o teve direito
28 Nao teve direito

1° Ciclo (2012 a 2013): n#o trabalhou nesse periodo.

2° Ciclo (2014 a 2016): N&o estava lotada na em nenhuma Unidade de Satde da Familia, ndo
tendo direito ao rateio.

25 - MIKAELA PAES DE ANDRADE RODRIGUES CAMPELO- Dentista

Trabalhou durante o periodo de 08/10/2014 a 28/08/2016, nomeada no cargo comissionado de
Gerente Odontoldgico de PSF, lotada no Departamento de Assisténecia & Saude, vale ressalta
estava na coordenagéio Municipal de Odontologia.

4 CICLO VALOR
1° Nio teve direito
2° Néo teve direito

1° Ciclo (2012 a 2013): néo trabalhou nesse periodo.
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2° Ciclo (2014 a 2016): Néo estava lotada na em nenhuma Unidade de Satide da Famflia, nfio
tendo direito ao rateio.

26 - MAIRA CAIRES ROCHA- Dentista

Trabalhou durante o periodo de 02/01/2009 a 15/10.2012 nomeada no cargo comissionado de
Gerente Odontolégico de PSF, lotada na Unidade de Satide da Familia Isabel Andrade,
solicita pagamento do PMAQ referente ao ano de 2011 a 2012.

CICLO VALOR
1° N3io teve direito
28 Nao teve direito

1° Ciclo (2012 a 2013): Trabalhou periodo inferior a 6 (seis) meses na Unidade de Saude da
Familia Unidade de Satide da Familia e a unidade nfo contemplada no rateio neste ciclo,

2° Ciclo (2014 a 2016): néo trabalhou nesse periodo.

27 - JOSINEIDE MEIRA SANTOS- Médica

Trabalhou durante o periodo de 01/07/2014 a 31/12/2016 nomeada no cargo comissionado de
Gerente Médica, lotado no Centro de Satde Julia Magalh#es.

CICLO VALOR
1° N&o teve direito
2° Néo teve direito

1° Ciclo (2012 a 2013): n#o trabalhou nesse periodo.

. 2° Ciclo (2014 a 2016): Néo estava lotada na em nenhuma Unidade de Saude da Familia, ndo
= tendo direito ao rateio.

28 - JUAREZ ALMEIDA DE JESUS- Servicos Gerais

Trabalhou no periodo de 19/02/2014 a 01/02/2019, lotada na Unidade de Satide da Familia Isa
Borges, em regime temporério REDA, solicita pagamento entre perfodo de 2014 a 2016.

CICLC VALOR
1° Nao teve direito
20 3.049,71

1° Ciclo (2012 a 2013): N&o trabalhou nesse periodo.
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2° Ciclo (2014 a 2016): Trabalhou no periodo superior a 6 (seis) meses na Unidade de Satde
da Familia Isa Borges e a unidade foi contemplada no rateio neste ciclo.

29 - THAISY SANTOS OLIVEIRA SILVA- Agente Administrativo

Trabalhou durante o perfodo de 15/08/2008 a 15/03/2013 lotada na USF Odorico Mota, em
regime temporario REDA.

CICLO VALOR
1° Nio teve direito
2° N&o teve direito

1° Ciclo (2012 a 2013): Trabalhou no periodo superior a 6 (seis) meses no ano de 2013 na
Unidade de Satde da Familia Odorico Mota e a unidade n&o foi contemplada no rateio neste

ciclo.

—~ 2° Ciclo (2014 a 2016): N&o trabalhou nesse periodo.

30 - IRENICE MELO LIMA- Agente Administrativo

Trabalhou durante o periodo de 01/11/2007 a 01/09/2013 lotada na USF Odorico Mota, em
regime temporario REDA.

CICLO VALOR
1° Nio teve direito
2° Nao teve direito

1° Ciclo (2012 a 2013): Trabalhou no perfodo superior a 6 (seis) meses no ano de 2013, mas a
Unidade de Satide da Familia Odorico Mota, unidade néo contemplada no rateio neste ciclo.

2° Ciclo (2014 a 2016): Nao trabalhou nesse perfodo.

31 - DAIANE GUIMARAES GOTARDO - Servicos Gerais

Trabathou no periodo de 01/07/2013 até 01/02/2019, em regime tempordrio REDA, a Ex-
servidora solicita pagamento do PMAQ, perfodo que trabalhou na Unidade de Satide da
Familia Ildefonso Guedes no periodo de 01/07/2013 a 03/02/2015.

CICLO VYALOR
1® Néo teve direito
20 3.049,71

1° Ciclo (2012 a 2013): Trabalhou no periodo superior a 6 (seis) meses na Unidade de Satde
da Familia Ildefonso Guedes, mas a unidade de satide nfo foi contemplada no rateio neste
ciclo.
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2° Ciclo (2014 a 2016): Trabalhou no periodo superior a 6 (seis) meses na Unidade de Satde
da Familia [ldefonso Guedes, ¢ a unidade de satde foi contemplada no rateio neste ciclo.

32 - ANA PAULA RAMALHO DOS SANTOS - Agente Administrativo

Trabalhou durante o perfodo de 01/08/2008 a 02/09/2013 lotada na USF Rubens Xavier, em
regime temporario REDA.,

CICLO VALOR
1° 3.139,31
2° Nio teve direito

1° Cicle (2012 a 2013): Trabalhou no periodo superior a 6 (seis) meses na Unidade de Satude
da Familia Rubens Xavier, unidade contemplada no rateio neste ciclo.

2° Ciclo (2014 a 2016): Néo trabalhou nesse periodo

33 - JESSICA MARQUES DA SILVA- Servigos Gerais

A servidora atua desde 01/07/2013 a 01/02/2019, lotada na Unidade de Satde da Familia
Amando Borges, em regime temporario REDA, solicita pagamento entre periodo de 2014 a

2016.

CICLO VALOR

1° 3.139,31

2° 3.049,71

Total 6.189.02

1° Ciclo (2012 a 2013): Trabalhou no perfodo superior a 6 (seis) meses na Unidade de Satde
da Familia Amando Borges e a unidade foi contemplada no rateio neste ciclo.

2° Ciclo (2014 a 2016): Trabalhou no perfodo superior a 6 (seis) meses na Unidade de Satde
da Familia Amando Borges e a unidade foi contemplada no rateio neste ciclo.

34 - ELIANA DE JESUS MENDES- Servigos Gerais

Trabalhou durante o periodo de 01/07/2007 a 02/09/2013, lotada na USF Gilson Pinheiro, em
regime tempordrio REDA, solicita pagamento do PMAQ entre anos 2011 a 2013.

CICLO VALOR
1° 3.139,31
20 N2o teve direito
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1° Ciclo (2012 a 2013): Trabalhou no perfodo superior a 6 (seis) meses na Unidade de Satide
da Familia Gilson Pinheiro, unidade contemplada no rateio neste ciclo.

2° Ciclo (2014 a 2016): Néo trabalhou nesse periodo.
35 - ROSIANE MORAES SILVA- Servicos Gerais

Trabalhou durante o perfodo de 01/07/2007 a 02/09/2013, lotada na USF Amando Borges, em
regime temporario REDA.

CICLO YALOR
12 3.139.31
2° Nio teve direito
ot 1° Ciclo (2012 a 2013): Trabalhou no periodo superior a 6 (seis) meses na Unidade de Saude

da Familia Amando Borges, unidade contemplada no rateio neste ciclo.

2° Ciclo (2014 a 2016): Néo trabalhou nesse periodo

36 - EDIMICIO DE SOUZA SANTANA- Servicos Gerais

Trabalhou durante o periodo de 01/07/2007 a 02/09/2013, lotada na USF Gilson Pinheiro, em
regime temporario REDA.

CICLO VALOR |
i° 3.139,31
L 2° Nio teve direito

1° Ciclo (2012 a 2013): Trabalhou no periodo superior a 6 (seis) meses na Unidade de Saude
da Familia Gilson Pinheiro, unidade contemplada no rateio neste ciclo.

2° Ciclo (2014 a 2016): Néo trabalhou nesse periodo.

37 - ERLON EDUARDG SOUZA- Servigos Gerais

Trabalhou durante o periodo de 15/09/2008 a 01/11/2012, lotada na USF Anténio Carlos
Martins, em regime temporério REDA, solicita pagamento do PMAQ entre anos 2011 a 2013.

CICLO VALOR
1° N&o teve direito
2° Nio teve direito

Praca Duque de Caxias | S/N | Jequiezinho | Jequié-Ba
www.pmjequie.ba.ipmbrasil.org.br

Este documento foi assinado digitalmente por SERASA Experian
1ABFF559FC9E235D14CFCFCD089453AD



sexta-feira, 12 dejulho de 2019 | AnoV - Edicdo n° 00812 | Caderno 1 Didrio Oficial do Municipio

Prefeitura Municipal de Jequié

1° Ciclo (2012 a 2013): Trabalhou no perfodo inferior a 6 (seis) meses na Unidade de Satde
da Familia Anténio Carlos Martins e a unidade nfo contemplada no rateio neste ciclo.

2° Ciclo (2014 a 2016): N#o trabalhou nesse perfodo.

38 - JOCINEY RAMOS DOS SANTOS - Servicos Gerais

Trabalhou durante o periodo de 01/11/2007 a 31/05/2012, lotado na USF Amando Borges em
regime temporério REDA.

CICLO VALOR
i Nio teve direito
i 1° Ciclo (2012 a 2013): Trabalhou no periodo inferior a 6 (seis) Néo tendo direito ao rateio.

39 - ALEX DOS SANTOS AMORIM - Agente Administrativo

Servidor faz parte do quadro efetivo desta Secretaria Municipal de Saude desde 05/09/2016,
solicita pagamento do PMAQ do perfodo trabalhando entre setembro a dezembro de 2016.

CICLO VALOR
i° N3ao teve direito
2° Nio teve direito

1° Ciclo (2012 a 2013): n#o trabalhou em Unidade de Satde da Familia.
2° Ciclo (2014 a 2016): ndo trabalhou perfodo superior a 6 (seis) meses na Unidade de Satde
da Familia, perfodo exigido.

40 - ANTONIO DA ENCARNACAO- Servigos \gerais

O Terceirizado trabalhou durante o periodo de 01/03/2017 a 31/07/2017, lotada na USF
Rubens Xavier, contratado pela TERCEITA VISAQ.

CICLO VALOR
2017 355,97

Ciclo de 2017: Tem direito ao valor proporcional ao periodo trabalhado.
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41 - JAIME ALVES DGOS SANTOS- Servigos \gerais

O Terceirizado trabalhou durante o periodo de 2014 a 2017, lotada na USF Rubens Xavier,
contratado pela TERCEITA VISAO, solicita pagamento do PMAQ entre anos 2014 a 2017.

CICLO VALOR
2° 3.049,71
2017 921,59

2° Ciclo (2014 a 2016): Trabalhou no perfodo superior a 6 (seis) meses na Unidade de Satde
da Familia Rubens Xavier e a unidade foi contemplada no rateio neste ciclo.

Ciclo de 2017: Tem direito ao valor proporcional ao periodo trabalhado

42 - FRANCIELLE CARDOSO RIBEIRO - Enfermeira

Trabalhou durante o perfodo de 03/02/2014 a 31/12/2016 nomeado no cargo comissionado de
Gerente Enfermeiro, (sendo de 03/02/2013 a 31/09/2014 na Unidade de Satde da Familia
José¢ Maximiliano e transferida para Unidade de Satde da Familia Odorico Mota em
01/10/2014 a 31/12/2016).

CICLO VALOR ]
1° Nio teve direito
20 3.049,71

( f

1° Ciclo (2012 a 2013): N&o trabalhou nesse periodo.

2° Ciclo (2014 a 2016): Trabalhou no periodo superior a 6 (seis) meses na Unidade de Satde
da Familia José Maximiliano, e a unidade de saude foi contemplada no rateio neste ciclo.

43 - ANA CELIA SANTOS NUNES - Servicos Gerais

O servidor atua desde03/03/2009 a 02/09/2013 lotada na USF Jo&o Caricchio em regime
temporario REDA, solicita pagamento do PMAQ entre anos 2011 a 2013.

] CICLO ] VALOR |
1° | Nio teve direito ]
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1.° Ciclo (2012 a 2013): Trabalhou no periodo superior a 6 (seis) meses na Unidade de Saude
da Familia Jodo Caricchio e a Unidade néo contemplada no rateio neste ciclo.

2.° Ciclo (2014 a 2016): Néo trabalhou nesse periodo

44- ROSEMARY DOS SANTOS - Servigos Gerais

O servidor atua desde 01/08/2008 a 02/09/2013 lotada na USF Odorico Mota em regime
temporario REDA, solicita pagamento do PMAQ entre os anos 2011 a 2013.

CICLO VALOR
1.2 Nio teve direito

1.° ciclo (2012 a 2013): Trabalhou no periodo superior a 6 (seis) meses na Unidade de Saide da
Familia Odorico Mota e a unidade néo contemplada no rateio neste Ciclo.

45 — ARLETE DOS SANTOS MOREIRA - ACS

A Ex-servidora fazia parte do quadro Efetivo desta Secretaria Municipal de saude, lotada na
Unidade de Satde da Familia Giserlando Biondi, trabalhou durante o periodo de 22/07/1996 a
20/12/2018, data a qual veio a falecer.

CICLO VALOR
1.° 3.139,31
27 3.049.71
2017 921,59
Total 7.110,61

1.° Ciclo (2012 a 2013): Trabalhou no periodo superior a 6 (seis) meses na Unidade de Satde
da Familia Giserlando Biondi e a unidade foi contemplada no rateio neste Ciclo.

2.° Ciclo (2014 a 2016): Trabalhou no perfodo superior a 6 (seis) meses na Unidade de Saude
da Familia Giserlando Biondi e a unidade foi contemplada no rateio neste Ciclo.

2.9 Ciclo 2017: Trabalhou no perfodo superior a 6 (seis) meses € a Unidade de Satde da Familia
Giserlando Biondi, ¢ a unidade foi contemplada no rateio neste Ciclo.

46 — IVANA CAMPO QUARESMA

Atuou nesta Secretaria Municipal de satde desde 05/01/2017 até 22/02/2019, nomeada no
cargo de coordenadora de Nucleo de Atengdo Bésica, lotado no Departamento de Assisténcia a

Saude.
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Nio atuou em unidade de satde da familia.

47 - JAMILE BAHIANO LAGO

Atua nesta Secretaria Municipal de satde desde 05/01/2019 até a 22/10/2018, nomeada no
cargo de Diretora de Departamento de Assisténcia & Salde, lotado no Departamento de

Assisténeia a Satide.

Nao atuou em unidade de satde da familia.

48 - LAILA PEREIRA DE SOCUZA MENEZES

Atuou nesta Secretaria Municipal de satde desde 05/01/2019 até 01/-5/2019, nomeada no
cargo de Supervisora de UBS e PSF, lotado no Departamento de Assisténcia a Satde.

Nio atuou em unidade de saude da familia.

49 - RAFAELA RIBEIRO CERQUEIRA
Atuou nesta Secretaria Municipal de Satde nos periodos de :

02/02/2013 a 01/09/2013 no cargo de gerente Enfermeira de PSF, lotada no PACS do Centro
de Satde Sebastido Azevedo.

06/09/2013 q 17/05/2016 no cargo de Coordenador Nicleo de Atencio Basica, lotada no
Centro de Saude Jequié.

17/05/2016 a 12/08/2016 no cargo de Gerente Enfermeira de PSF. Lotado no PACS do
Departamento de Assisténcia a Satde.

05/01/2017 a 01/03/2019 no cargo de Supervisor de UBS e PSF, lotado no Departamento de
Assisténcia & Saude.

N&o atuou em unidade de saude da familia.

50- SINTIA SAMPAIO SANTANA DE MATQOS - Enfermeira

Trabalhou durante o periodo de 07/06/2012 a 31/12/2012, nomeada no cargo comissionado de
Gerente Enfermeira, lotada na USF Milton Rabelo.

CICLO VALOR
1° 3.139,31
28 Nio teve direito
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1° Ciclo (2012 a 2013): Trabalhou no periodo superior 2 6 (seis) meses na Unidade de Satde
da Familia Milton Rabelo e a unidade de satide foi contemplada no rateio neste ciclo.

2° Ciclo (2014 a 2016): Néo trabalhou nesse periodo.

51 - LUCIANA PEREIRA CORREIA - Agente Administrativo

A Servidora faz parte do quadro efetivo desta Secretaria Municipal de Saude, lotado na USF
Olimpio José, desde 30/08/2005, no momento & referida servidora encontra-se afastada por
Licenga para Tratar de interesse Particular desde 02/01/2018.

CICLO VALOR

1° 3.139,31

2° 3.049,71

2017 921,59

Total 7.110,61

1° Ciclo (2012 a 2013): Trabalhou no periodo superior a 6 (seis) meses na Unidade de Satde
da Familia USF Olimpio José, e a unidade de satide foi contemplada no rateio neste ciclo

2° Ciclo (2014 a 2016): Trabalhou no perfodo superior a 6 (seis) meses na Unidade de Satde
da Familia USF Olimpio José, e a unidade de saide foi contemplada no rateio neste ciclo

2° Ciclo 2017: Trabalhou no periodo superior a 6 (seis) meses e a Unidade de Saude da
Familia USF Olimpio José, e a unidade de safide foi contemplada no rateio neste ciclo
52— THAIS DE SOUZA SILVA - Enfermeira

Trabalhou durante o perfodo de 03/02/2016 a 17/05/2016 nomeada no cargo comissionado de
Gerente Enfermeira, lotada na USF Amando Borges.

s CICLO VALOR
19 Nio teve direito
2° Nio teve direito

1° Ciclo (2012 a 2013): néo trabalhou nesse perfodo.

2° Ciclo (2014 a 2016): Trabalhou no periodo inferior a 6 (seis) meses Néo tendo direito ao
rateio.
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53 . JOSINEIDE DOS SANTOS- Cficial Administrativo

Trabalhou durante o periodo de 01/06/2007 a 16/06/2011, lotada na USF Isa Borges, em
regime temporario REDA, solicita pagamento do PMAQ entre anos 2011 a 2013.

CICLO VALOR
1° Nio teve direito
22 Nio teve direito

1° Ciclo (2012 a 2013): considerando que o edital ndo especifica qual o més de inicio em
2011, mas apenas o ano, sendo porém a Unidade de Saude da Familia nfio foi contemplada no

ciclo.

2° Ciclo (2014 a 2016): N#o trabalhou nesse periodo

54 — ELIANE DOS SANTOS - Agente Administrativo

A Servidora faz parte do quadro efetivo desta Secretaria Municipal de Satde, atualmente
lotado no SAMU desde 02/05/1988, sendo que até setembro de 2013 a mesma encontrava-se
lotada no Unidade de Satde da Familia Waldomiro Borges.

CICLO YALOR
1* N#o teve direito
2° Nao teve direito

1° Ciclo (2012 a 2013): Trabalhou no periodo superior a 6 (seis) meses na Unidade de Satde
da Familia Waldomiro Borges e a unidade de satde foi contemplada no rateio neste ciclo.

\
Exfus

§ rigue dos Srriey >
Coord. By, d’g RE ‘&

Soec. Mun, d
Jecrsion® 18,415/ 4
Israel Henrigue dos' Santos
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