ESTADO DA BAHIA

Prefeitura Municipal de Uibai

Secretaria Municipal de Saude
CNPJ (MF) N° 11.302.140/0001-30

PORTARIA N° 090/2021

Estabelece a designacdo de pessoal para
atendimento do que determina o Artigo 200
da ConstituicAo Federal, referente a Vigilancia
a Saude do Trabalhador e da Trabalhadora, nos
termo da lei.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, no uso das atribuicdes juridico-
normativas que lhe séo conferidas por lei.

Considerando que o Art. 200 da Constituicdo Federal determina
textualmente que ao Sistema Unico de Saude (SUS) compete “executar as
acoes de vigilancia sanitaria e epidemiologica, bem como as de saude do
trabalhador” (inciso Il) e “colaborar na protecdo do meio ambiente, nele
compreendido o do trabalho” (inciso VIII).

Considerando ainda: A Declaracdo de Emergéncia em Saude Publica de
Importancia Internacional pela Organizacdo Mundial da Saude em 30 de
Janeiro de 2020, em decorréncia da infec¢do humana pelo Sars-Cov-2, virus
causador da doenca COVID-19.

Considerando a Lei n® 13.979, de 6 de fevereiro de 2020, que dispde sobre as
medidas para enfrentamento da Emergéncia em Saude Publica de Importancia
Internacional decorrente do novo Corona virus (Sars-Cov-2).

Considerando a Portaria Ministerial n°® 188/GM/MS, de 04 de Fevereiro de
2020, que declara Emergéncia em Saude Publica de Importancia Nacional
(ESPIN) PELO Ministério da Saude, em decorréncia da infeccdo humana pelo
novo Coronavirus (Sars-Cov-2).

Considerando a Portaria Ministerial n° 356/GM/MS, de 11 de marco de
2020, que dispde sobre a regulamentacdo e operacionalizagdo do que
dispbe a Lei Federal n® 13.979/2020.

Considerando o Decreto Municipal n® 056, do dia 20 de Margo do ano de 2020,
que declara SITUACAO DE EMERGENCIA em Satde Publica no Municipio de
Uibai-Ba e dispde sobre as medidas de enfrentamento da pandemia (novo
Corona virus, Sars-Cov-2, COVID-19), no ambito do Poder Executivo do
Municipio de Uibai-Ba.
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Considerando a Lei Federal n® 8.080, de 19 de setembro de 1990, que dispde
sobre as condicdes para a promocao, prote¢cdo e recuperacdo da saude, a
organizacdo e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras
providéncias.

Considerando que todos 0s municipios brasileiros devem implantar a
Politica Nacional de Saude do Trabalhador e da Trabalhadora- PNSTT,
por meio das seguintes acdes e iniciativas|...] Constituir referéncia técnica em
Salde do Trabalhador organizada em nucleo, coordenacdo, geréncia ou
programa (de acordo com a estrutura institucional), cuja composicdo sera
definida em funcédo da populagdo do municipio—Resolu¢do CNS n° 603/2018.0
alinhamento entre a politca de salude do trabalhador e a Politica
Nacional de Seguranca e Salde no Trabalho (PNSST), instituida por meio do
Decreto n° 7.602, de 7 de novembro de 2011.

Considerando que a Politica Nacional de Saude do Trabalhador e da
Trabalhadora que tem como finalidade “definir os principios, as diretrizes e as
estratégias a serem observados pelas trés esferas de gestdo do Sistema
Unico de Saltde (SUS), para o desenvolvimento da atencdo integral a
salde do trabalhador, com énfase na vigilancia, visando a promocdo e a
protecdo da saude dos trabalhadores e a reducdo da morbimortalidade
decorrente dos modelos de desenvolvimento e dos processos produtivos”.
(Origem: PRT MS/GM n° 2/2017, Anexo XV, Art. 2°).

Considerando que para a Politica Nacional de Saude do Trabalhador e
da Trabalhadora “Todos os trabalhadores, homens e mulheres,
independentemente de sua localizag&do, urbana ou rural, de sua forma de
insercdo no mercado de trabalho, formal ou informal, de seu vinculo
empregaticio, publico ou  privado, assalariado, autbnomo,  avulso,
temporéario, cooperativados, aprendiz, estagiario, doméstico, aposentado
ou desempregado sdo sujeitos desta Politica.(Origem: PRT MS/GM n°
2/2017,Anexo XV ,Art. 2°).

Considerando que a Politica Nacional de Saude do Trabalhador e da
Trabalhadora “alinha-se com o conjunto de politicas de saude no ambito do
SUS, considerando a transversalidade das a¢des de saude do trabalhador e o
trabalho como um dos determinantes do processo salde-doenca”. (Origem:
PRT MS/GM n° 2/2017, Anexo XV, Art. 2°).

Considerando que conforme dispositivos legais consiste responsabilidade do
municipio constituir o componente VISAT, inserir no organograma e manter
referéncias técnicas em saude do trabalhador articulados em rede de apoio
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responsaveis pela implementacdo das acfes de salde do trabalhador no
seu territério, conforme a legislagdo, as resolu¢cdes e os planos vigentes;
executar as acdes de vigilancia epidemiolégica em saude do trabalhador
e de vigilancia de ambientes e processos de trabalho em seu territorio.

Considerando que os objetivos da Vigilancia em Saude do Trabalhador no
ambito do SUS é “ Conhecera realidade de saude da populagao
trabalhadora... considerando avaliacdo do processo de trabalho, do ambiente,
e das condicbes em que o trabalho se realiza...”, “ Intervir nos fatores
determinantes de agravo a Saude do Trabalhador, visando elimina-los,
atenua-los, fazendo cumprir as normas e legislacdes existentes, nacionais
e internacionais...”, “ Avaliar o impacto das medidas adotadas” (Origem: PRT
MS/GM n° 3120/1998).

Considerando como autoridade sanitaria, o gestor municipal do Setor Saude
assume responsabilidade publica de agir na garantia da continuidade e
consolidacao de politicas de salde de acordo com as diretrizes constitucionais
e legais do SUS.

Resolve:

Art. |-Designar o/a servidor/a publica municipal Sr/a Daise Oliveira Levi, como
Referéncia Técnica Municipal em Vigilancia & Saude do Trabalhador e da
Trabalhadora —VISATT, no ambito do municipio de Uibai-Ba.

Art. 2°-Enquanto exercer a fungéo, o/a presente Referéncia Técnica devera:

Realizar a Analise da Situacdo de Saude do Trabalhador do Territério (ASST),
em conjunto com movimentos sociais e sindicais, com o controle social e com
profissionais de salude do municipio, considerando o perfil produtivo e
epidemioldgico.

BN

Conduzir negociagbes junto a gestdo municipal de saude, visando inserir
acoes, servicos, procedimentos, metas e indicadores de Saude do Trabalhador
e da Trabalhadora nos instrumentos de gestdo do SUS, a partir da analise da
situacdo de saude, considerando assisténcia, vigilancia e promocéo da salde.

Construir, juntamente com gestdo municipal, as vigilancias e a assisténcia, 0s
fluxos e os instrumentos para a Atencao Integral a Saude do Trabalhador e da
Trabalhadora na rede SUS.

Induzir, coordenar e realizar a¢des de vigilancia epidemiolégica das doencas e
dos agravos relacionados com o trabalho e de vigilancia das condi¢des e dos
ambientes de trabalho, em conjunto com a Vigilancia Sanitaria, a Vigilancia
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Epidemioldgica a Vigilancia Ambiental; articular  atividades e  acdes
interinstitucionais  visando a prevencao, protecdo, promogdo da saude,
aplicando os protocolos relacionados a Vigilancia & Saude do Trabalhador e
da Trabalhadora.

Desenvolver estratégias visando o fortalecimento da participacdo do Conselho
Municipal de Saude, dos movimentos sociais e sindicais nas questfes de
saude do trabalhador, estimulando a criacdo das CISTT e participando desta
como membro efetivo.

Participar de reunides técnicas, eventos e cursos relacionados a salde do
trabalhador e da trabalhadora, bem como, promover processos continuos de
capacitacfes para os técnicos da rede SUS e movimentos sociais e sindicais,
de forma integrada e na perspectiva de compartilhamento de saberes. Manter
uma atitude de pro-atividade diante de situagdes de emergéncia e de perigos
relacionados a processos produtivos no territério, a exemplo de situacbes de
trabalho infantil, exposicéo a agrotéxicos, mineracdo, (COVID-19) etc.

Art. 3°. As determinagfes impostas pela presente Portaria sdo expressas no
ambito da Secretaria Municipal de Salude e serédo temporarias e durardao até a
expressa revogacdo da mesma ou até outra alteragdo de seus termos,
mediante a edi¢cdo de novas Leis, Decretos, Resolucdes ou Portarias.

Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo. Cumpra-se.

GABINETE PREFEITO.

UIBAI, BAHIA - Em 15 de Abril de 2021.

Y e evi
PREFEITO MUNICIPAL
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