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« Edital n°. 016 / 2012 - Dispde sobre autorizagio para admisséo e convocacéo de candidatos aprovados em concurso publico para
provimento de cargos, CONFORME RELACAO ANEXA, pelo Regime Juridico Unico Estatutario.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CENTRAL - ESTADO DA BAHIA
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS

EDITAL n° 016 / 2012

Dispbe sobre autorizacdo para admissdo e
convocacdo de candidatos aprovados em
concurso publico para provimento de cargos,
CONFORME RELACAO ANEXA, pelo Re-
gime Juridico Unico Estatutério.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CENTRAL, Estado da Bahia, no uso de su-
as atribuic@es legais e atendendo as exigéncias da legislacdo em vigor,

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar a admissdo dos candidatos aprovados e classificados no Concurso
Piblico Municipal, com resultado homologado dia 09 de novembro de 2010,
CONFORME RELACAO ANEXA.

Art. 2° Os candidatos deverdo se apresentar perante o Setor de Pessoal da Prefeitura
Municipal de Central, em horario de expediente (07 as 13 horas), num prazo maxi-
mo de 30 (trinta) dias, a contar da publicacdo deste, conforme institui o Art. 24, da
Lei Municipal n° 243, de 12 de abril de 1991.

Art. 3° Nos casos de empate entre os candidatos convocados, aplicar-se-4 os crité-
rios estabelecidos no item 8.4 do Edital de abertura do concurso publico, o qual se
da apos a convocacdo dos candidatos para apresentacdo de documentos para inves-
tidura no cargo, em conformidade com o item 8.4.4.

Art. 4° Os candidatos deverdo apresentar fotocdpias autenticadas do(a) Cédula de
Identidade, CPF, Titulo Eleitoral, Certiddo de Casamento, Certiddo de Nas-
cimento do(s) filho(s) e, ainda, atender as condigdes constantes do Edital n°.
001/2010, em seu item 10.17 e seguintes. Textualmente:

""10.17. Por ocasido da nomeacdo, serdo exigidos dos candidatos classifica-
dos os documentos relativos a confirmagao das seguintes condicdes:
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a) Ser brasileiro ou estrangeiro nos termos da Emenda Constitucional 19/98;
b) Ter, até a data de convocacéo, a idade minima de 18 (dezoito) anos com-
pletos e ndo ter ainda completado (sessenta e cinco) anos de idade.
c) Estar em dias com as obrigac®es eleitorais;
d) Estar em dias com as obriga¢des militares, se do sexo masculino;
e) Estar no gozo dos direitos politicos e civis;
f) Comprovacdo do grau de instrugdo exigido para provimento, constantes do
presente edital, sob a pena de perda do direito a vaga;
g) N&o ter sido demitido por ato de improbidade ou exoneracdo a bem do
servico publico, mediante decisdo transitada em julgado, em qualquer esfera
governamental;
h) Apresentar declaragdo negativa de acumulagéo proibida de cargo publico;
i) Gozar de boa saude fisica e mental e ndo ser portador de necessidades es-
peciais incompativel com o exercicio das funcfes atinentes ao cargo a que
concorre;
j) Conhecer e estar de acordo com as normas estabelecidas neste edital.
1) Declaragdo de bens;
m) Pasep
n) Dados bancéarios (agéncia e conta)
0) No caso do cargo de Motorista, os candidatos deverdo apresentar a CNH
de categoria “D”.

€ SO O R TSOURTSROPR
q) No caso do cargo de AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE DOS PO-
VOADOS DE MOCO, DE PALMEIRAS E DE MORRO DE LUCIO, no
momento da apresentacdo de documentos os candidatos devem comprovar
que residem h& pelo menos 2 (dois) anos na micro &rea do povoado do Moc6,
do pov. de Palmeiras e do pov. de Morro de LUcio e adjacéncias respectiva-
mente. Além disto, devem ter certificado de concluséo do Curso Introdutério
de Formagédo emitido por alguma escola técnica autorizada pela SESAB, ou
entdo, se submeter ao Curso disponibilizado pela Prefeitura Municipal de
Central, que terd carater eliminatorio.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Central — Bahia, 25 de junho de 2012.

Leonandes Santana da Silva
PREFEITO MUNICIPAL
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