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Resolucao

ONS"

CONSELHO MUNICIPAL DOS PIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE

CMDCA
RESOLUCAO N° 03 de 02/04/2019

“Dispde sobre o Edital do Processo de Escolha do
Conselho Tutelar do Municipio de Boa Vista do
Tupim— BA.”

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente do Municipio de Boa
Vista do Tupim - CMDCA, no uso de suas atribui¢cdes, conforme preconiza a Lei Federal
n® 8.069/90 - Estatuto da Crianga e do Adolescente, as Resolugdes n°® 152/2012 e
170/2014, ambas expedidas pelo Conselho Nacional dos Direitos da Crianga e do
Adolescente - CONANDA, e nas Leis do Municipio n® 407/2003, 549/2011 e 598/2013,
TORNA PUBLICO o Processo de Escolha Unificado para Membros do Conselho Tutelar
para o quatriénio 2019/2023, mediante as condigdes estabelecidas neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES GERAIS:

1.1. O processo de escolha dos membros do Conselho Tutelar ¢ regido por este Edital,
aprovado pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Boa Vista
do Tupim - BA.

1.1.1. A Comissao Especial Eleitoral designada pelo Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente, composta paritariamente dentre os membros do aludido
Conselho, conforme Resolugdo n® 02/2019, é a responsavel por toda a condugdo do
processo de escolha.

1.2. O processo destina-se a escolha de 05 (cinco) membros titulares e seus respectivos
suplentes, para composicdo do Conselho Tutelar do municipio de Boa Vista do Tupim,
para o mandato de 04 (quatro) anos, permitida uma reconducdo, mediante novo processo
de escolha.

1.3. Das atribuigdes do Conselho Tutelar:

1.3.1. O Conselho Tutelar é 6rgdo permanente e autonomo, ndo jurisdicional, encarregado
pela sociedade de zelar pelo cumprimento dos direitos da Crianca e do Adolescente,
cumprindo as atribui¢des previstas nos arts. 18-B, paragrafo tnico, 90, §3°, inciso II, 95,
131, 136, 191 e 194, todos da Lei Federal n° 8.069/90 - Estatuto da Crianca e do
Adolescente.

1.4. Da Remuneracdo:

1.4.1. O membro do Conselho Tutelar, no regular exercicio de suas atribui¢des, faz jus ao
recebimento pecuniario mensal no valor correspondente a um salario minimo e meio.
1.4.2. Se o servidor municipal for eleito para o Conselho Tutelar, podera optar entre o
valor da remuneragdo do cargo de Conselheiro ou o valor de seus vencimentos
incorporados, ficando-lhe garantidos:

I. O retorno ao cargo, emprego ou funcdo que exercia, assim que findo o seu mandato;
II. A contagem do tempo de servigo para todos os efeitos legais, exceto para promocao
por merecimento.

1.5. Do Horario de funcionamento do Conselho Tutelar e exercicio da fungao:

1.5.1. O Conselho Tutelar funciona das 08 as 12 horas e das 14 as 18 horas, de segunda a
sexta — feira.
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1.5.2. Os membros do Conselho Tutelar exercerdo suas atividades em regime de
dedicacdo exclusiva, no horario de 40 horas (quarenta horas) semanais para o
funcionamento do 6rgdo, sem prejuizo do atendimento em regime de plantdo/sobreaviso,
assim como da realizagdo de outras diligéncia e tarefas inerentes ao 6rgao.

1.5.3. O exercicio da fungdo de membro do Conselho Tutelar ndo configura vinculo
empregaticio ou estatutario com o municipio.

2. DOS REQUISITOS PARA A CANDIDATURA:

2.1. O cidaddo que desejar candidatar-se a fungao de membro do Conselho Tutelar devera
atender as seguintes condigdes:

L ser pessoa de reconhecida idoneidade moral, comprovada por folhas e certiddes
de antecedentes civeis e criminais expedidas pela Justica Estadual e atestado de
antecedentes “nada consta” fornecido pela Secretaria de Seguranga Publica do Estado do
Bahia;

II. ter idade igual ou superior a vinte ¢ um anos, comprovada por meio da
apresentacdo do documento de identidade ou por outro documento oficial de
identificagdo;

III.  residir no municipio ha pelo menos 2 (dois) anos, comprovado por meio da
apresentacdo de conta de agua, luz ou telefone fixo ou titulo de eleitor;

IV.  comprovar, por meio da apresentacdo de Diploma, Historico Escolar ou
Declaragdo de Conclusdo de Curso emitido por entidade oficial de ensino, ter concluido
o ensino médio, até o dia da posse;

V. estar no gozo de seus direitos politicos, comprovados pela apresentagdo do titulo
de eleitor e comprovante de votagdo da ultima eleigdo ou certiddo fornecida pela Justiga
Eleitoral, constando estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

VI.  apresentar quitagdo com as obrigagdes militares (no caso de candidato do sexo
masculino);

VII. ndo ter sido penalizado com a destituicdo da fungdo de membro do Conselho
Tutelar, nos ultimos 05 (cinco) anos, em declarac¢ao firmada pelo candidato.

VIII. Solicitacdo da candidatura individual, ndo sendo admitida a composi¢do de
chapas.

3. DO PROCESSO DE ESCOLHA:

3.1. O processo de escolha dos membros do Conselho Tutelar observara o calendario
anexo ao presente Edital.

3.2. O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, no uso de suas
atribuicdes, fard publicar editais especificos no Didrio Oficial ou meio equivalente, bem
como nos demais locais indicados neste Edital, para cada uma das fases do processo de
escolha de membros do Conselho Tutelar, dispondo sobre:

a) Inscrigdes e entrega de documentos;

b) Relagdo de candidatos inscritos;

¢) Relagdo preliminar dos candidatos considerados habilitados, ap6s a analise dos
documentos;

d) Relagdo definitiva dos candidatos considerados habilitados, apds o julgamento de
eventuais impugnagdes;

e) Dia e locais de votagéo;

f) Resultado preliminar do pleito, logo apds o encerramento da apuragéo;

g) Resultado final do pleito, apds o julgamento de eventuais impugnagdes; e
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h) Termo de Posse.

4. DA INSCRICAO DOS CANDIDATOS:

4.1. A inscri¢@o do candidato implicara o conhecimento e a tcita aceitagdo das condi¢des
do processo de escolha, tais como se acham definidas neste Edital, acerca das quais ndo
podera alegar desconhecimento;

4.2. Antes de efetuar a inscrigdo, o candidato devera conhecer o Edital e certificar-se de
que preenche todos os requisitos exigidos para a investidura na fun¢do de membro do
Conselho Tutelar.

4.3. As inscrigdes ficardo abertas no periodo de 08:00 horas do dia 08/04/2019 as 17:00
horas do dia 08/05/2019.

4.4. As inscrigdes serdo feitas na Secretaria Municipal de Assisténcia Social, sala dos
conselhos, na Rua Manoel Vitorino, S/N°, Centro, CEP: 46850-000, Boa Vista do Tupim
- Bahia, no horario de funcionamento do 6rgdo, qual seja das 08:00 as 12:00 horas e de
14:00 as 17:00 horas.

4.5. No ato de inscrigdo o candidato, pessoalmente ou por meio de procuragéo, devera:

a) preencher requerimento, em modelo proprio que lhe sera fornecido no local, no
qual declare atender as condigdes exigidas para inscrigdo e se submeter as normas deste
Edital,

b) apresentar original ou fotocopia de documento de identidade de valor legal no qual
conste filia¢do, retrato e assinatura;

c) apresentar os documentos exigidos no item 2.1 deste Edital;

d) em relagdo ao item 2.1, nimero I, a critério da Comissdo Especial Eleitoral, a

comprovacdo da idoneidade moral, no dmbito pessoal, familiar e profissional, podera ser
complementada por meio de informagdes coletadas junto a pessoas e instituicoes da
comunidade local;

4.6. A auséncia de qualquer dos documentos solicitados acarretara o indeferimento da
inscrigdo;

4.7. A qualquer tempo poder-se-4 anular as inscri¢des, as provas e/ou nomeacdo do
candidato, caso se verifique qualquer falsidade nas declaragdes e/ ou qualquer
irregularidade nas provas e/ou documentos apresentados;

4.8. E inelegivel e esta impedido de se inscrever no processo de escolha unificado o
candidato que:

a) tiver sido empossado para o segundo mandato consecutivo até o dia 10 de janeiro de
2016;

b) que tiver exercido o mandato, em regime de prorrogagdo, por periodo ininterrupto
superior a 04 (quatro) anos e meio.

4.9. A relacdo nominal dos candidatos, cuja inscri¢do for deferida, sera afixada no mural
da Prefeitura Municipal, da Camara de Vereadores, Secretarias, na sede do Conselho
Tutelar, do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente (CMDCA) e
dos Centros de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS), Centros de Referéncia
Especializados de Assisténcia Social (CREAS), Postos de Satde, Escolas da Rede Publica
Municipal, com cépia para o Ministério Publico.

5. DA PROVA DE AFERICAO DE CONHECIMENTO:

5.1. A prova de conhecimentos versara sobre a Lei Federal n® 8.069/90- Estatuto da
Crian¢a ¢ do Adolescente (ECA) atualizada pela Lei Federal n® 12.696/2012, a Lei
Municipal n® 407/2003, 549/2011 e 598/2013, que dispde sobre a Politica Municipal de
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Atendimento dos Direitos da Crianga ¢ do Adolescente ¢ o Regimento Interno do
Conselho Tutelar.

5.2. A prova de aferi¢do de conhecimento avaliara a capacidade de interpretagdo do texto
legal.

5.3. A prova constard de 30 (trinta) questdes de multipla escolha, com 4 (quatro)
alternativas para cada questao, no total de 10 (dez) pontos.

5.4. O candidato tera 3 horas para realizar a prova.

5.5. A prova sera realizada no dia 14/07/2019 com inicio as 08:30 horas e término as
11:30 horas, no Centro Educacional Senador Juthay Borges de Magalhaes, localizado na
Avenida Central, s/n°, Loteamento Campo Alegre, CEP: 46850-000, Boa Vista do Tupim
- Bahia.

5.6. Caso haja necessidade de alterar dia, horario e local de realizagdo das provas, a
Comissdo Especial Eleitoral publicara as alteragdes, em todos os locais onde o Edital tiver
sido afixado, com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias.

5.7. E de responsabilidade do candidato acompanhar nos locais onde o Edital for
publicado eventuais alteragdes no que diz respeito ao dia, horario e local de realizagéo
das provas.

5.8. Os candidatos deverdo comparecer ao local da prova com antecedéncia minima de
30 (trinta) minutos, antes da hora marcada para o seu inicio, munidos de lapis, borracha,
caneta esferografica de tinta azul ou preta, protocolo de inscri¢ao e de documento oficial
de identidade.

5.9. No momento da prova ndo sera permitida consulta a textos legais nem tampouco a
doutrina sobre a matéria.

5.10. Em hipotese alguma havera prova fora do local e horario determinados, ou segunda
chamada para as provas.

5.11. Sera excluido do processo de escolha o candidato que, por qualquer motivo, faltar
as provas ou, durante a sua realizacao, for flagrado comunicando-se com outro candidato
ou com pessoas estranhas, por gestos, oralmente, por escrito, por meio eletronico ou nio.
5.12. Sera automaticamente excluido do processo de escolha o candidato que ndo
devolver a folha oficial de respostas ou devolvé-la sem assinatura.

5.13. O candidato, com deficiéncia ou ndo, que necessitar de qualquer tipo de condi¢ao
especial para a realizagdo das provas devera solicita-la, por escrito, no ato da inscrigao,
indicando os recursos especiais materiais ¢ humanos necessarios, o qual sera atendido
dentro dos critérios de viabilidade e razoabilidade.

5.14. A candidata inscrita em fase de amamentacdo que sentir necessidade de amamentar
durante o periodo de realizag@o da prova, deverd levar um acompanhante, que ficard com
a crianca em sala reservada, determinada pela Comissdao Especial Eleitoral. Durante o
processo de amamentacao a candidata serd acompanhada apenas por uma fiscal, devendo
0 acompanhante retirar-se da sala.

5.14.1. Pela concessdao a amamentagdo, ndo sera concedido qualquer tempo adicional a
candidata lactante.

5.15. O gabarito sera divulgado pela Comissdo Especial Eleitoral em até 24 (vinte e
quatro) horas da realizacdo da prova de conhecimento, sendo afixado no mural da
Prefeitura Municipal, da Camara de Vereadores, Secretarias, na sede do Conselho Tutelar,
do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga ¢ do Adolescente (CMDCA) e dos
Centros de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS), Centros de Referéncia
Especializados de Assisténcia Social (CREAS), Postos de Satde e Escolas da Rede
Publica Municipal.
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5.16. Serdo aprovados aqueles que atingirem no minimo 50% (cinquenta por cento) da
pontuacao total atribuida a prova.

5.17. A relagdo dos candidatos aprovados sera publicada no Diario Oficial do Municipio
e afixada no mural da Prefeitura Municipal, da Camara de Vereadores, Secretarias, na
sede do Conselho Tutelar, do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga ¢ do
Adolescente (CMDCA) e dos Centros de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS),
Centros de Referéncia Especializados de Assisténcia Social (CREAS), Postos de Saude e
Escolas da Rede Publica Municipal, e devera ser encaminhada copia para o Ministério
Publico do Estado da Bahia.

6. DA ELEICAO:

6.1. Da reunido que autoriza a campanha eleitoral

6.1.1. Emreunido propria, a Comissao Especial Eleitoral devera dar conhecimento formal
das regras do processo eleitoral aos candidatos habilitados, que firmardo compromisso de
respeita-las, bem como reforcar as disposicdes deste Edital, no que diz respeito

notadamente:

a) aos votantes (quem sdo, documentos necessarios etc.);

b) as regras da campanha (proibi¢des, penalidades etc.);

c) a votagdo (mesarios, presidentes de mesa, fiscais, prazos para recurso etc.);

d) a apresentagdo e aprovagdo do modelo de cédula a ser utilizado;

e) a definicdo de como o candidato deseja ser identificado na cédula (nome,
codinome ou apelido etc.);

f) a defini¢do do numero de cada candidato;

g) aos critérios de desempate;

h) aos impedimentos de servir no mesmo Conselho, nos termos do artigo 140, da Lei
Federal n° 8.069/90;

i) a data da posse.

6.1.2. A reunido sera realizada independentemente do nimero de candidatos presentes.
6.1.3. O candidato que ndo comparecer a reunido acordara tacitamente com as decisoes
tomadas pela Comissdo Especial Eleitoral e pelos demais candidatos presentes.

6.1.4. A reunido devera ser lavrada em ata, constando a assinatura de todos os presentes.
6.1.5. No primeiro dia util apds a reunido, sera divulgada a lista definitiva dos candidatos
habilitados, constando nome completo de cada um, com indicagdo do respectivo nimero
e do nome, codinome ou apelido que sera utilizado na cédula de votacdo, sendo publicada
no Diario Oficial do Municipio e afixada no mural da Prefeitura Municipal, da Camara
de Vereadores, Secretarias, na sede do Conselho Tutelar, do Conselho Municipal dos
Direitos da Crianga ¢ do Adolescente (CMDCA) e dos Centros de Referéncia de
Assisténcia Social (CRAS), Centros de Referéncia Especializados de Assisténcia Social
(CREAS), Postos de Saude e Escolas da Rede Publica Municipal.

6.2. Da Candidatura:

6.2.1. A candidatura ¢ individual.

6.2.2. E vedada a formagdo de chapas de candidato ou a utilizagio de qualquer outro
mecanismo que comprometa a candidatura individual do interessado.

6.3. Dos Votantes:

a) Poderdo votar todos os cidaddos maiores de 16 (dezesseis) anos inscritos como
eleitores no municipio;
b) Para o exercicio do voto, o cidaddo devera apresentar-se no local de votacédo

munido de seu titulo de eleitor e documento oficial com foto;
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c) Cada eleitor devera votar em apenas 01(um) candidato;

d) Nao sera permitido o voto por procuracao.

6.4. Da Campanha Eleitoral:

a) A campanha eleitoral terd inicio no dia em que for publicada a lista referida no
item 6.1.5 deste Edital.

b) Os candidatos poderdo promover as suas candidaturas junto a eleitores, por meio
de debates, entrevistas e distribui¢do de panfletos;

c) E livre a distribui¢io de panfletos, desde que ndo perturbe a ordem piiblica ou
particular;

d) As instituigdes (escola, Camara de Vereadores, CREAS/CRAS, radio, igrejas etc.)
que tenham interesse em promover debates, entrevistas, rodas de conversa com os
candidatos deverdo formalizar convite a todos aqueles que estiverem aptos a concorrer ao
cargo de membro do Conselho Tutelar.

e) Os debates deverdo ter regulamento proprio devendo ser apresentado pelos
organizadores a todos os participantes ¢ ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianga
e do Adolescente, com pelo menos 24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia;

f) Os debates s6 ocorrerdo com a presenga de, no minimo, 2 (dois) candidatos e serdo
supervisionados pelo CMDCA,;

g) Os debates previstos deverdo proporcionar oportunidades iguais aos candidatos
nas suas exposigdes e respostas;

h) Os candidatos convidados para debates, entrevistas ou rodas de conversa deverdo
dar ciéncia do teor deste Edital aos organizadores;

i) Cabera ao candidato fiscalizar a veiculagdo da sua campanha em estrita obediéncia

a este Edital.

6.4.1. Das Proibigdes:

a) E vedada a propaganda, ainda que gratuita, por meio dos veiculos de comunicagio
em geral (jornal, radio ou televisdo), faixas, outdoors, placas, camisas, bonés e outros
meios ndo previstos neste Edital;

b) E vedado receber o candidato, direta ou indiretamente, doa¢io em dinheiro ou
estimavel em dinheiro, inclusive por meio de publicidade de qualquer espécie, procedente
de:

b.1) entidade ou governo estrangeiro;

b.2) 6rgdo da administracdo publica direta e indireta ou fundagdo mantida com recursos
provenientes do Poder Publico;

b.3) concessionario ou permissionario de servigo publico;

b.4) entidade de direito privado que receba, na condi¢cdo de beneficidria, contribui¢do
compulsoria em virtude de disposicao legal;

b.5) entidade de utilidade publica;

b.6) entidade de classe ou sindical;

b.7) pessoa juridica sem fins lucrativos que receba recursos do exterior;

b.8) entidades beneficentes e religiosas;

b.9) entidades esportivas;

b.10) organizagdes ndo-governamentais que recebam recursos publicos;

b.11) organizagdes da sociedade civil de interesse publico.

c) E vedada a vinculagdo do nome de ocupantes de cargos eletivos (Vereadores,
Prefeitos, Deputados etc.) ao candidato;
d) E vedada a propaganda irreal ou insidiosa ou que promova ataque pessoal contra

0s concorrentes;
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e) E proibido aos candidatos promoverem as suas campanhas antes da publicagdo da
lista definitiva das candidaturas, prevista no item 6.1.5;

f) E vedado ao membro do Conselho Tutelar em atividade promover sua campanha
ou de terceiros durante o exercicio da sua jornada de trabalho;

g) E vedado aos membros do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente promover campanha para qualquer candidato;

h) E vedado o transporte de eleitores no dia da eleigio, salvo se promovido pelo
Poder Publico e garantido o livre acesso aos eleitores em geral;

1) Nao sera permitido qualquer tipo de propaganda no dia da eleicdo, em qualquer

local publico ou aberto ao publico, sendo que a aglomeracdo de pessoas portando
instrumentos de propaganda caracteriza manifestagdo coletiva, com ou sem utilizacdo de
veiculos;

1) E vedado ao candidato doar, oferecer, promover ou entregar ao eleitor bem ou
vantagem pessoal de qualquer natureza, inclusive brindes de pequeno valor, tais como
camisetas, chaveiros, bonés, canetas ou cestas basicas.

6.4.2. Das Penalidades:

a) O candidato que ndo observar os termos deste Edital podera ter a sua candidatura
impugnada pela Comissdo Especial Eleitoral;
b) As dentncias relativas ao descumprimento das regras da campanha eleitoral

deverdo ser formalizadas, indicando necessariamente os elementos probatorios, junto a
referida Comissdo Especial Eleitoral e poderdo ser apresentadas pelo candidato que se
julgue prejudicado ou por qualquer cidaddo, no prazo maximo de 02 (dois) dias do fato.
b.1) O prazo sera computado excluindo o dia da concretizagdo do fato e incluindo o dia
do vencimento.

b.2) Considera-se prorrogado o prazo até o primeiro dia util subsequente se o vencimento
cair em feriado ou em finais de semana.

c) Sera penalizado com o cancelamento do registro da candidatura ou a perda do
mandato o candidato que fizer uso de estrutura publica para realizagdo de campanha ou
propaganda;

d) A propaganda irreal, insidiosa ou que promova ataque pessoal contra os
concorrentes serd analisada pela Comissao Especial Eleitoral que, entendendo-a irregular,
determinara a sua imediata suspensao.

6.5. Da votagao:

6.5.1. A votagdo ocorrera no dia 06/10/2019, em local e horario definidos por edital da
Comissdo Especial Eleitoral, a ser amplamente divulgado com antecedéncia minima de
20 (vinte) dias, no mural da Prefeitura Municipal, da Camara de Vereadores, Secretarias,
na sede do Conselho Tutelar, do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente (CMDCA) e dos Centros de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS),
Centros de Referéncia Especializados de Assisténcia Social (CREAS), Postos de Saude e
Escolas da Rede Publica Municipal.

6.5.2. A votacdo deverd ocorrer preferencialmente em urnas eletronicas cedidas pela
Justica Eleitoral, observadas as disposi¢des das resolugdes aplicaveis expedidas pelo
Tribunal Superior Eleitoral e Tribunal Regional Eleitoral do Estado da Bahia.

6.5.3. Nas cabines de votagdo serdo fixadas listas com relagdo de nomes, codinomes, fotos
e numero dos candidatos a membro do Conselho Tutelar.

a) As 16:50 horas do dia da eleigdo serdo distribuidas senhas aos presentes que se
encontrarem nas filas de votagdo, para assegurar-lhes o direito de votar;
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b) Somente poderdo votar os cidaddos que apresentarem o titulo de eleitor,
acompanhado de documento oficial com foto;

c) Apds a identificagdo, o votante assinara a lista de presenca e procedera a votagao;
d) O votante que ndo souber ou ndo puder assinar, usara a impressdo digital e
assinatura a rogo pelo presidente da sessdo como forma de identificacdo;

e) Os candidatos poderao fiscalizar ou indicar 01 (um) fiscal e 01 (um) suplente para
0 acompanhamento do processo de votagdo e apuracao;

f) O nome do fiscal e do suplente devera ser indicado & Comissdo Especial Eleitoral
com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas antes do dia da votagao;

g) No dia da votagdo o fiscal devera estar identificado com cracha.

6.5.4. Sera utilizado no processo o voto com cédula ou eletronico.
6.5.5. Sera considerado invalido o voto:

a) cuja cédula contenha mais de 01 (um) candidato assinalado;

b) cuja cédula ndo estiver rubricada pelos membros da mesa de votacao;
c) cuja cédula ndo corresponder ao modelo oficial;

d) em branco;

e) que tiver o sigilo violado.

6.6. Da mesa de votagao

6.6.1. As mesas de votacdo serdo compostas por membros do CMDCA e¢/ou servidores
municipais, devidamente cadastrados.

6.6.2. Nao podera compor a mesa de votacdo o candidato inscrito e seus parentes: marido
e mulher, ascendentes e descendentes (avos, pais, filhos, netos), sogro e genro ou nora,
irmdos, cunhados durante o cunhado, tio e sobrinho, padrasto ou madrasta e enteado.
6.6.3. Compete a cada mesa de votagao:

a) Solucionar, imediatamente, dificuldade ou divida que ocorra durante a votagao;
b) Lavrar a ata de votacdo, anotando eventuais ocorréncias;

c) Realizar a apuragdo dos votos, lavrando a ata especifica;

d) Remeter a documentagao referente ao processo de escolha a Comissao Especial
Eleitoral.

6.7. Da apuragdo e da proclamacio dos eleitos:

a) Concluida a votagdo e a contagem dos votos de cada se¢do, os membros da mesa

deverao lavrar a Ata de Votagdo e Apuracdo, extraindo o respectivo Boletim de Urna e,
em seguida, encaminha-los, sob a responsabilidade do Presidente da Mesa, ao Presidente
da Comissdo Especial Eleitoral.

b) A Comissdo Especial Eleitoral, de posse de todos os Boletins de Urna, fard a
contagem final dos votos e, em seguida, afixara, no local onde ocorreu a apuragao final,
o resultado da contagem final dos votos.

c) O processo de apuragao ocorrera sob supervisdo do CMDCA.

d) O resultado final da elei¢do devera ser publicado oficialmente no Diario Oficial
do Municipio, e afixado no mural da Prefeitura Municipal, da Camara de Vereadores,
Secretarias, na sede do Conselho Tutelar, do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga
e do Adolescente (CMDCA) e dos Centros de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS),
Centros de Referéncia Especializados de Assisténcia Social (CREAS), Postos de Saude e
Escolas da Rede Publica Municipal, abrindo prazo para interposi¢do de recursos,
conforme item 8.2 deste Edital.

e) Os 05 (cinco) primeiros candidatos mais votados serdo considerados eleitos e
serdo nomeados e empossados como membros do Conselho Tutelar titulares, ficando
todos os seguintes, observada a ordem decrescente de votagdo, como suplentes.
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f) Na hipétese de empate na votagdo, serd considerado eleito o candidato que,
sucessivamente:

L apresentar melhor desempenho na prova de conhecimento;

1L residir a mais tempo no municipio;

I11. tiver maior idade.

7. DOS IMPEDIMENTOS:

7.1. Sao impedidos de servir no mesmo Conselho Tutelar os conjuges, companheiros,
mesmo que em unido homoafetiva, ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o terceiro grau, inclusive.

7.2. Estende-se o impedimento do membro do Conselho Tutelar em relagdo a autoridade
judiciéria e ao representante do Ministério Publico com atuacdo na Justi¢a da Infancia e
da Juventude na Comarca.

7.3. Existindo candidatos impedidos de atuar num mesmo Conselho Tutelar e que
obtenham votacdo suficiente para figurarem entre os 05 (cinco) primeiros lugares,
considerar-se-a eleito aquele que tiver maior votagdo. O outro eleito sera reclassificado
como 1° (primeiro) suplente, assumindo na hipotese de vacancia e desde que ndo exista
impedimento.

8. DOS RECURSOS:
8.1. Sera admitido recurso quanto:

a) ao deferimento e indeferimento da inscri¢do do candidato;
b) a aplicagdo e as questdes da prova de conhecimento;

c) ao resultado da prova de conhecimento;

d) a eleicdo dos candidatos;

e) ao resultado final.

8.2. O prazo para interposi¢do de recurso sera de 02 (dois) dias apos a concretizagdo do
evento que lhes disser respeito (publicacdo do indeferimento da inscri¢do, aplicagdo da
prova, questdes da prova, publicagdo do resultado da prova, elei¢do dos candidatos,
publicacdo do resultado final).

8.2.1. O prazo sera computado excluindo o dia da concretizagdo do evento e incluindo o
dia do vencimento.

8.2.2. Considera-se prorrogado o prazo até o primeiro dia util subsequente se o
vencimento cair em feriado ou em finais de semana.

8.3. Admitir-se-4 um tUnico recurso por candidato, para cada evento referido no item 8.1.
deste Edital, devidamente fundamentado, sendo desconsiderado recurso de igual teor.
8.4. Os recursos deverdo ser entregues na sede do CMDCA, no enderego Rua Manoel
Vitorino, s/n°, Centro, CEP: 46850-000, Boa Vista do Tupim — BA, Secretaria Municipal
de Assisténcia Social, na Sala de Reunidoes dos Conselhos.

8.5. O recurso interposto fora do respectivo prazo ndo sera aceito.

8.6. Nao serdo aceitos os recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso do
questionado.

8.7. Os candidatos deverdo enviar o recurso em 02 (duas) vias (original e 01 copia). Os
recursos deverdo ser digitados.

8.8. Quanto ao recurso referente ao item 8.1, letra “c’, deve-se observar:

Cada questdo devera ser apresentada em folha separada, identificada conforme modelo a
seguir.

“Processo de Escolha do Conselho Tutelar do Municipio de Boa Vista do Tupim
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Candidato:
N°. do Documento de Identidade:
N°. de Inscricédo:

N°. da Questdo da prova: (apenas para recursos sobre o item 8.1, letra “c”)
Fundamentacéo:

Data: / /

Assinatura:

8.9. Cabe a Comissdo Especial Eleitoral decidir, com a devida fundamentagao, sobre os
recursos no prazo de 02 (dois) dias.

8.9.1. O prazo sera computado excluindo o dia do recebimento do recurso e incluindo o
dia do vencimento.

8.9.2. Considera-se prorrogado o prazo até o primeiro dia util subsequente se o
vencimento cair em feriado ou em finais de semana.

8.10. Da decisdao da Comissdo, cabera recurso ao Plenario do Conselho Municipal dos
Direitos da Crianga ¢ do Adolescente que decidird, com a devida fundamentacdo, em igual
prazo.

8.11. O(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questdo (Oes) eventualmente anulada(s) sera (2o)
atribuido(s) a todos os candidatos presentes a prova, independentemente de formulagio
de recurso.

8.12. O gabarito divulgado podera sera alterado, em fungéo dos recursos impetrados, e as
provas serdo corrigidas de acordo com o gabarito oficial definitivo.

8.13. Na ocorréncia do disposto nos itens 8.9 e 8.10, podera haver, eventualmente,
alteracdo da classificacdo inicial obtida para uma classificacdo superior ou inferior, ou,
ainda, podera ocorrer a desclassificagdo do candidato que ndo obtiver a nota minima
exigida para a prova.

8.14. As decisdes dos recursos serdo dadas a conhecer aos candidatos por meio de
divulgagdo na sede da Prefeitura Municipal e nas sedes do Conselho Tutelar e do CMDCA
no enderego no endereco Rua Manoel Vitorino, Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, na Sala de Reunides dos Conselhos e ficarfo disponibilizados durante todo o
periodo da realizagdo do processo de escolha.

9. DA HOMOLOGACAO, DIPLOMACAO, NOMEACAO, POSSE E
EXERCICIO:

9.1. Decididos os eventuais recursos, a Comissdo Especial Eleitoral devera divulgar o
resultado final do processo de escolha com a respectiva homologa¢do do CMDCA, no
prazo de 02 (dois) dias.

9.2. Apds a homologagdo do processo de escolha, o CMDCA deverd diplomar os
candidatos eleitos e suplentes, no prazo de 03 (trés) dias.

9.3. Apo6s a diplomacao, o CMDCA tera 48 (quarenta e oito) horas para comunicar o
Prefeito Municipal da referida diplomacao.

9.4. O Prefeito Municipal, ap6és a comunicacdo da diplomacdo, devera nomear os 05
(cinco) candidatos mais bem votados, ficando todos os demais, observada a ordem
decrescente de votagdo, como suplentes.

9.5. Cabera ao Prefeito Municipal dar posse aos membros do Conselho Tutelar eleitos em
10 de janeiro de 2020, data em que se encerra o mandato dos membros do Conselho
Tutelar em exercicio.
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9.5.1. A convocagdo dos membros do Conselho Tutelar eleitos para a posse sera realizada
por meio de edital, a ser publicado nos locais indicados no item 9.5.4 deste Edital, com
antecedéncia minima de 10 (dez) dias.

9.5.2. Os candidatos também serdo pessoalmente convocados por oficio, a ser entregue
no enderego informado, quando do preenchimento da inscrigdo.

9.5.3. A remessa do oficio tem carater meramente supletivo.

9.5.4. O dia, a hora e o local da posse dos membros do Conselho Tutelar eleitos serdo
divulgados junto a comunidade local, afixando o convite no mural da Prefeitura
Municipal, da Camara de Vereadores, Secretarias, na sede do Conselho Tutelar, do
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente (CMDCA) e dos Centros
de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS), Centros de Referéncia Especializados de
Assisténcia Social (CREAS), Postos de Saude e Escolas da Rede Publica Municipal, com
antecedéncia minima de 10 (dez) dias.

9.6. O candidato eleito que desejar renunciar a sua vaga no Conselho Tutelar devera
manifestar, por escrito, sua decisdo ao CMDCA.

9.7. O candidato eleito que, por qualquer motivo, manifestar a inviabilidade de tomar
posse e entrar em exercicio, nesse momento, poderd requerer a sua dispensa junto ao
CMDCA, por escrito, sendo automaticamente reclassificado como tltimo suplente.

9.8. O candidato eleito que ndo for localizado pelo CMDCA automaticamente sera
reclassificado como ultimo suplente.

9.9. Se na data da posse o candidato estiver impedido de assumir as fungdes em razdo do
cumprimento de obrigacdes ou do gozo de direitos decorrentes da sua relagdo de trabalho
anterior, ou ainda na hipdtese de comprovada prescricdo médica, a sua entrada em
exercicio sera postergada para o primeiro dia util subsequente ao término do
impedimento.

9.10. No momento da posse, o escolhido assinard documento no qual conste declaragio
de que ndo exerce atividade incompativel com o exercicio da fun¢do de membro do
Conselho Tutelar e ciéncia de seus direitos e deveres, observadas as vedagdes
constitucionais.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS:

10.1. O processo de escolha para os membros do Conselho Tutelar ocorrera com o nimero
minimo de 10 (dez) pretendentes devidamente habilitados.

10.2. Caso o mamero de pretendentes habilitados seja inferior a 10 (dez), o CMDCA
podera suspender o trAmite do processo de escolha e reabrir o prazo para inscrigdo de
novas candidaturas, sem prejuizo da garantia de posse dos novos membros do Conselho
Tutelar ao término do mandato em curso.

10.3. Em qualquer caso o CMDCA envidara esfor¢os para que o nimero de candidatos
seja o maior possivel, de modo a ampliar as opgdes de escolha pelos eleitores e obter um
namero maior de suplentes.

10.4. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos
enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia
que sera comunicada em ato complementar ao Edital a ser publicado no Diario Oficial do
Municipio e afixado no mural da Prefeitura Municipal, da Camara de Vereadores, na sede
do Conselho Tutelar, do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga ¢ do Adolescente
(CMDCA) ¢ dos Centros de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS), Centros de
Referéncia Especializados de Assisténcia Social (CREAS), Postos de Saude e Escolas da
Rede Publica Municipal.
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10.5. E da inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento da publicagdo de
todos os atos e resultados referentes a este processo de escolha.

10.6. A atualizagdo do endereco para correspondéncia é de inteira responsabilidade do
candidato e devera ser feita, mediante protocolo, no endereco Rua Manoel Vitorino, s/n.
Centro, CEP: 46850-000, Boa Vista do Tupim - BA, Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, na Sala de Reunides dos Conselhos

10.7. Os documentos apresentados pelo candidato durante todo o processo poderdo, a
qualquer tempo, ser objeto de conferéncia e fiscalizacdo da veracidade do seu teor por
parte da Comissdo Especial Eleitoral, ¢ no caso de constatacdo de irregularidade ou
falsidade, a inscricdo sera cancelada independentemente da fase em que se encontre,
comunicando o fato ao Ministério Publico para as providéncias legais.

10.8. As ocorréncias ndo previstas neste Edital, os casos omissos e os casos duvidosos
serdo resolvidos, com a devida fundamentacéo, pela Comissdo Especial Eleitoral.

10.9. Todas as decisoes da Comissao Especial Eleitoral ou do Plenario do CMDCA serao
devidamente fundamentadas.

10.10. Todo o processo de escolha dos membros do Conselho Tutelar serd realizado sob
a fiscaliza¢do do Ministério Publico, o qual tera ciéncia de todos os atos praticados pela
Comissdo Especial Eleitoral, para garantir a fiel execucdo da Lei e deste Edital.

10.11. Os membros do Conselho Tutelar eleitos como titulares e os seus suplentes, no
primeiro més de exercicio funcional, submeter-se-do a estudos sobre a legislacdo
especifica, as atribuigdes do cargo e aos treinamentos praticos necessarios, promovidos
por uma comissdo ou instituigdo publica ou privada, sob a responsabilidade do Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente e da Secretaria a qual esta vinculado.
10.12. Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicacao.

Publique-se
Encaminhe-se copias ao Ministério Publico, Poder Judiciario e Camara Municipal locais

Boa Vista do Tupim - BA, 02 de abril de 2019.

Robson Fabio das Mercés Sousa

Presidente do CMDCA
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Aviso de Licitacao

Pregio Presencial n° 021/2019. O Pregoeiro da PM de Boa Vista do Tupim realizara
licitacdo em 17/04/2019 as 09:00 hs, para aquisicdo de 01 veiculo tipo passageiro
minimo de 16 lugares, para atender as necessidades do Fundo Municipal de Educagio
da Prefeitura Municipal de Boa Vista do Tupim, do tipo menor prego global. O Edital
podera ser solicitado pelo e-mail licitacaopmbvt@gmail.com, disponivel também na
Pagina Oficial do Municipio www.boavistadotupim.ba.gov.br/licitacoes. Maiores
informagdes na sede da Prefeitura ou pelo telefone (75) 3326.2211. Divulgacdo de outros
atos no Diario Oficial. Ivan Bezerra Fachinetti — Presidente da CPL/Pregoeiro.
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Fundo Municipal de Satde de Boa Vista do Tupim ( 3

Rua Juvino Francisco do Amaral, 10, Centro — Boa Vista do Tupim — Bahia — CEP 46.850-000 _ ® '
CNPJ: 13.862.190/0001-06 ﬁMVEﬁthGTupW

PREGAO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PREGOS N°. 013/2019

EXTRATO DE ADJUDICAGAO

O Pregoeiro do Municipio de Boa Vista do Tupim — Bahia, torna publico, apos julgar as propostas
de pregos contida na ata de reunido para recebimento, abertura e julgamento do Pregdo
Presencial para Registro de Prego n® 013/2019, tendo em vista tratar-se de Licitagdo tipo Menor
Preco por Lote, considerando os pareceres da Assessoria Juridica e Controle Interno do
municipio, e os critérios do Edital, é de parecer favoravel a aceitacdo das propostas
apresentadas pelas empresas ABC FARMA MATERIAL HOSPITALAR EIRELI — EPP, CNPJ
n° 12.769.449-0001/06 que apresentou menor proposta de pregos para os Lotes 01 pelo
valor total estimado de R$ 453.700,00 (Quatrocentos e cinquenta e trés mil e setecentos reais)
e Lote 05 pelo valor total estimado de R$ 97.898,00 (Noventa e sete mil, oitocentos e noventa
e oito reais); GGC DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS HOSPITALARES LTDA — ME,
CNPJ n°© 03.528.482/0001-45, que apresentou menor proposta de pregos para os Lotes 02
pelo valor total estimado de R$ 472.000,00 (Quatrocentos e setenta e dois mil reais) e Lote 03
pelo valor total estimado de R$ 199.000,00 (Cento e noventa e nove mil reais); OLIVEIRA &
SANTOS LTDA, CNPJ n°. 04.570.113/0001-83, que apresentou menor proposta de pregos
para o Lote 04 pelo valor total estimado de R$ 245.000,00 (Duzentos e quarenta e cinco mil
reais); USA COMERCIO DE PRODUTOS CIENTIFICOS E LABORATORIO LTDA-ME,
CNPJ 03.215.469/0001-36, que apresentou menor proposta de pregos para os Lotes 06
pelo valor total estimado de R$ 804,60 (Oitocentos e quatro reais e sessenta centavos) e Lote
10 pelo valor total estimado de R$ 142.700,00 (Cento e quarenta e dois mil e setecentos reais);
COMERCIAL CIRURGICA NOVO TEMPO EIRELI ME, CNPJ n°. 14.896.908/0001-30,
que apresentou menor proposta de pregos para os Lotes 07 pelo valor total estimado de R$
84.849,03 (Oitenta e quatro mil, oitocentos e quarenta e nove reais e trés centavos) e Lote 12
pelo valor total estimado de R$ 29.368,70 (Vinte e nove mil, trezentos e sessenta e oito reais e
setenta centavos); HOT MED COMERCIO E SERVICOS EIRELI EPP, CNPJ no°,
13.736.517/0001-95, que apresentou menor proposta de pregos para os Lotes 08 pelo valor
total estimado de R$ 139.000,00 (Cento e trinta e nove mil reais) e Lote 09 pelo valor total
estimado de R$ 48.000,00 (Quarenta e oito mil reais) e DIVIMED COMERCIO DE
PRODUTOS HOSPITALARES LTDA, CNPJ 02.421.679/0001-18, que apresentou menor
proposta de pregos para o Lote 11 pelo valor total estimado de R$ 80.479,90 (Oitenta mil,
quatrocentos e setenta e nove reais e noventa centavos), adjudicando seu resultado,
objetivando o Registro de Pregos para futura e eventual aquisicdo de medicamentos da Farmacia
Basica, psicotrdpicos, materiais hospitalares, medicamentos hospitalares, materiais de penso,
materiais odontoldgicos, e materiais de laboratério para atender as demandas do Fundo
Municipal de Salde da Prefeitura Municipal de Boa Vista do Tupim/BA, considerando que os
valores apresentados estdo de acordo com estimativa da licitagdo e de acordo com a realidade
de mercado. Boa Vista do Tupim/BA, 03 de abril de 2019. Ivan Bezerra Fachinetti, Pregoeiro
Municipal.

Praca Rui Barbosa | 252 | Centro | Boa Vista do Tupim-Ba
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Fundo Municipal de Satide de Boa Vista do Tupim ( .
Rua Juvino Francisco do Amaral, 10, Centro — Boa Vista do Tupim — Bahia — CEP 46.850-000 ’ )
CNPJ: 13.862.190/0001-06 Boa Vislado Tupir

PREGAO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PRECOS N°. 013/2019

EXTRATO DE HOMOLOGAGAO

O Prefeito Municipal de Boa Vista do Tupim, considerando o parecer do Pregoeiro, que adjudica
o resultado do certame licitatdério na modalidade de Pregdo Presencial para Registro de Pregos
N© 013/2019, em favor das empresas ABC FARMA MATERIAL HOSPITALAR EIRELI - EPP,
CNPJ n° 12.769.449-0001/06 vencedora dos Lotes 01 pelo valor total estimado de R$
453.700,00 (Quatrocentos e cinquenta e trés mil e setecentos reais) e Lote 05 pelo valor total
estimado de R$ 97.898,00 (Noventa e sete mil, oitocentos e noventa e oito reais); GGC
DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS HOSPITALARES LTDA - ME, CNPJ n°
03.528.482/0001-45, vencedora dos Lotes 02 pelo valor total estimado de R$ 472.000,00
(Quatrocentos e setenta e dois mil reais) e Lote 03 pelo valor total estimado de R$ 199.000,00
(Cento e noventa e nove mil reais); OLIVEIRA & SANTOS LTDA, CNPJ n°,
04.570.113/0001-83, vencedora do Lote 04 pelo valor total estimado de R$ 245.000,00
(Duzentos e quarenta e cinco mil reais); USA COMERCIO DE PRODUTOS CIENTIFICOS E
LABORATORIO LTDA-ME, CNPJ 03.215.469/0001-36, vencedora dos Lotes 06 pelo valor
total estimado de R$ 804,60 (Oitocentos e quatro reais e sessenta centavos) e Lote 10 pelo
valor total estimado de R$ 142.700,00 (Cento e quarenta e dois mil e setecentos reais);
COMERCIAL CIRURGICA NOVO TEMPO EIRELI ME, CNPJ n°. 14.896.908/0001-30,
vencedora dos Lotes 07 pelo valor total estimado de R$ 84.849,03 (Oitenta e quatro mil,
oitocentos e quarenta e nove reais e trés centavos) e Lote 12 pelo valor total estimado de R$
29.368,70 (Vinte e nove mil, trezentos e sessenta e oito reais e setenta centavos); HOT MED
COMERCIO E SERVICOS EIRELI EPP, CNPJ n°, 13.736.517/0001-95, vencedora dos
Lotes 08 pelo valor total estimado de R$ 139.000,00 (Cento e trinta € nove mil reais) e Lote 09
pelo valor total estimado de R$ 48.000,00 (Quarenta e oito mil reais) e DIVIMED COMERCIO
DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA, CNPJ 02.421.679/0001-18, vencedora do Lote
11 pelo valor total estimado de R$ 80.479,90 (Oitenta mil, quatrocentos e setenta e nove reais
e noventa centavos), objetivando o Registro de Precos para futura e eventual aquisicdo de
medicamentos da Farmacia Basica, psicotropicos, materiais hospitalares, medicamentos
hospitalares, materiais de penso, materiais odontoldgicos, e materiais de laboratorio para
atender as demandas do Fundo Municipal de Saude da Prefeitura Municipal de Boa Vista do
Tupim/BA, HOMOLOGA o seu resultado nos termos deste ato, autorizando, por conseguinte a
efetivacdo da contratacdo para posterior fornecimento. Boa Vista do Tupim, 04 de abril de 2019.
Helder Lopes Campos, Prefeito Municipal.

Praca Rui Barbosa | 252 | Centro | Boa Vista do Tupim-Ba

boavistadotupim.ba.gov.br

Este documento foi assinado digitalmente por SERASA Experian
EB5A6B19ECA47E23A9F5587D99E748A84



sexta-feira, 5 de abril de 2019 | Ano IX - Edi¢&o n° 01043 | Caderno 1 Didrio Oficial do Municipio m

Prefeitura Municipal de Boa Vista do Tupim

Inexigibilidade

Prefeitura Municipal de Boa Vista do Tupim .
Travessa Prof.? Nilda de Castro, s/n° Centro — Boa Vista do Tupim — Bahia, CEP 46.850-000 (.
CNPJ: 13.718.176/0001-25 =

Boa Visfﬁu;fGTupiM

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 043/2019

EXTRATO DE RATIFICACAO

INEXIGIBILIDADE N°: 131/2019

ORIGEM: Credenciamento n°. 001/2019

CONTRATADO: Analice Ferreira dos Santos Lima

CPF: 020.206.155-84

VALOR TOTAL ESTIMADO R$ 9.020,00 (nove mil e vinte reais)

OBJETO: Prestacdo de servigos de locagdo de veiculos com motorista para transporte escolar
de alunos da rede publica de ensino municipal e estadual, de acordo com as linhas e roteiros,
nos dias de atividade escolar, nos turnos e horarios programados, observando o percurso nos
roteiros previamente estabelecidos, a lotagdo maxima do veiculo e velocidade estabelecida, sob
o regime de credenciamento publico, correspondente a linha:

VEICULO TIPO VAN
Distancia
Origem Destino —idae Dias
volta km letivos

Sitio Esperanga/Sitio Terra
Vermelha/Sitio Baixa da Serra/Faz. | Assentamento 425 55
Dr. Ney e RegidoZé Martins/Sitio Beira Rio !
Serra Ouro/Sitio de Deninha

Sitio Esperanga/Sitio Terra
Vermelha/Sitio Baixa da Serra/Faz. | Assentamento
Dr. Ney e RegidoZé Martins/Sitio Beira Rio
Serra Ouro/Sitio de Deninha

42,5

BASE LEGAL: Artigo 25, caput da Lei 8.666/93, de 21/06/1993.

DOTAGAO ORCMENTARIA:

02.12.02 — Fundo Municipal de Educacao.

2027 — Desenvolvimento e Manutengao das Ag¢des do Programa de Transporte Escolar
3.3.90.36.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica

Fontes de Recursos: 01, 15, 19 e 22

Boa Vista do Tupim, 02 de abril de 2019.

Helder Lopes Campos
Prefeito Municipal

Praca Rui Barbosa | 252 | Centro | Boa Vista do Tupim-Ba
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Prefeitura Municipal de Boa Vista do Tupim .
Travessa Prof.? Nilda de Castro, s/n° Centro — Boa Vista do Tupim — Bahia, CEP 46.850-000 (.

Boa s do Ty

CNPJ: 13.718.176/0001-25

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 043/2019

EXTRATO DO CONTRATO N°. 240/2019
IL n°. 131/2019

O MUNICIPIO DE BOA VISTA DO TUPIM, Estado da Bahia, através da Prefeitura Municipal de
Boa Vista do Tupim e Fundo Municipal de Educagdo, torna publico que firmou o Contrato n°.
240/2019, com a Pessoa Fisica de Analice Ferreira dos Santos Lima, inscrita no CPF n©.
020.206.155-84, pelo valor total de R$ 9.020,00 (nove mil e vinte reais), para a
prestacdo de servigos de locacdo de veiculos com motorista, para transporte escolar de alunos
da rede publica de ensino municipal e estadual, de acordo com as linhas e roteiros, obedecendo
as disposigbes contidas no Edital de Credenciamento de n® 001/2019, cujo contrato tera sua
duragdo até 19 de junho de 2019, vigorando a partir da data de sua assinatura. As despesas
decorrentes do presente contrato correrdo por conta do Orgamento para o exercicio de 2019
nas dotacbes orcamentarias 02.12.02 2027 3.3.90.36.00 01, 15, 19 e 22. Assinam a Pessoa
Fisica de Analice Ferreira dos Santos Lima e pela Prefeitura, Helder Lopes Campos, Prefeito
Municipal. Boa Vista do Tupim, 02 de abril de 2019.

Praca Rui Barbosa | 252 | Centro | Boa Vista do Tupim-Ba
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Prefeitura Municipal de Boa Vista do Tupim .
Travessa Prof.? Nilda de Castro, s/n° Centro — Boa Vista do Tupim — Bahia, CEP 46.850-000 (.

Boa s do Ty

CNPJ: 13.718.176/0001-25

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 043/2019

EXTRATO DE RATIFICAGAO

INEXIGIBILIDADE N°: 132/2019

ORIGEM: Credenciamento n°. 001/2019

CONTRATADO: Sebastiana Pereira da Silva

CPF: 592.295.435-00

VALOR TOTAL ESTIMADO: R$ 3.190,00 (trés mil cento e noventa reais)

OBJETO: Prestacdo de servicos de locacdo de veiculos com motorista para transporte escolar
de alunos da rede publica de ensino municipal e estadual, de acordo com as linhas e roteiros,
nos dias de atividade escolar, nos turnos e horarios programados, observando o percurso nos
roteiros previamente estabelecidos, a lotagdo maxima do veiculo e velocidade estabelecida, sob
o regime de credenciamento publico, correspondente a linha:

VEICULO TIPO PASSEIO
Distancia —

Linha Origem Destino ida e volta
km

Dias
letivos

Faz Laranjeira/Sitio de Mariano
/Sitio Casa Nova/Sitio Santa
Luzia

09
Aut

Estrada do

Jordao 7.7 2>

BASE LEGAL: Artigo 25, caput da Lei 8.666/93, de 21/06/1993.

DOTAGAO ORCMENTARIA:

02.12.02 — Fundo Municipal de Educacdo.

2027 — Desenvolvimento e Manutengao das Agoes do Programa de Transporte Escolar
3.3.90.36.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica

Fontes de Recursos: 01, 15, 19 e 22

Boa Vista do Tupim, 02 de abril de 2019.

Helder Lopes Campos
Prefeito Municipal

Praca Rui Barbosa | 252 | Centro | Boa Vista do Tupim-Ba

boavistadotupim.ba.gov.br
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Prefeitura Municipal de Boa Vista do Tupim .
Travessa Prof.? Nilda de Castro, s/n° Centro — Boa Vista do Tupim — Bahia, CEP 46.850-000 (.

Boa s do Ty

CNPJ: 13.718.176/0001-25

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 043/2019

EXTRATO DO CONTRATO N°. 241/2019
IL no. 132/2019

O MUNICIPIO DE BOA VISTA DO TUPIM, Estado da Bahia, através da Prefeitura Municipal de
Boa Vista do Tupim e Fundo Municipal de Educagdo, torna publico que firmou o Contrato n°.
241/2019, com a Pessoa Fisica de Sebastiana Pereira da Silva, inscrita no CPF n°
592.295.435-00, pelo valor total de R$ 3.190,00 (trés mil cento e noventa reais), para
a prestacdo de servicos de locagdo de veiculos com motorista, para transporte escolar de alunos
da rede publica de ensino municipal e estadual, de acordo com as linhas e roteiros, obedecendo
as disposigbes contidas no Edital de Credenciamento de n® 001/2019, cujo contrato tera sua
duragdo até 19 de junho de 2019, vigorando a partir da data de sua assinatura. As despesas
decorrentes do presente contrato correrdo por conta do Orgamento para o exercicio de 2019
nas dotagcbes orcamentarias 02.12.02 2027 3.3.90.36.00 01, 15, 19 e 22. Assinam a Pessoa
Fisica de Sebastiana Pereira da Silva e pela Prefeitura, Helder Lopes Campos, Prefeito Municipal.
Boa Vista do Tupim, 02 de abril de 2019.

Praca Rui Barbosa | 252 | Centro | Boa Vista do Tupim-Ba

boavistadotupim.ba.gov.br
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Resolucao

ANEXO |
CALENDARIO DE ATIVIDADES

I- CRONOGRAMA
Providéncias Prazo
Publicagao do edital de convocagao 05/04/2019
Impugnar as Resolugdes e Editais referentes ao 08/04/2019 a 30/04/2019
certame

Inscricbes na Secretaria Municipal de AssisténciaDas 08:00 horas do dia
Social, sala dos conselhos, na Rua Manoel/08/04/2019 as 17:00 horas do
Vitorino, S/N°, Centro, CEP: 46850-000, Boa Vista|dia 08/05/2019

do Tupim — Bahia, das 08:00 as 12:00 horas e de
14:00 as 17:00 horas.

Analise dos requerimentos de inscricdes 09/05/2019 a 20/05/2019
Publicagao da lista dos candidatos com
inscricbes deferidas Até 27/05/2019
Impugnagéao de candidatura Até 03/06/2019
Notificagdo dos candidatos impugnados
quanto ao prazo para defesa 04/06/2019 a 07/06/2019
Apresentagao de defesa
pelo candidato impugnado 10/06/2019 a 14/06/2019
Analise e decisao
dos pedidos de impugnacéo Até 21/06/2019
Interposigao de recurso 24/06/2019 a 28/06/2019
Analise
dos recursos pela Comissao Especial 01/07/2019 a 04/07/2019
Divulgagéao do resultado dos recursos e
publicagao ga lista definitiva com inscrigéo 05/07/2019
deferida, em ordem alfabética
Prova de afericao de conhecimento
14/07/2019
Publicacao do resultado da prova e abertura do Até 31/07/2019
prazo para recurso
Interposic¢ao de recurso 01/08/2019 a 02/08/2019
Analise 05/08/2019 a 16/08/2019

dos recursos pela Comissao Especial

Praca Rui Barbosa | 252 | Centro | Boa Vista do Tupim-Ba
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Divulgacéo do resultado dos recursos e
publicagdo dos candidatos habilitados (e inicio do
prazo para realizagdo da campanha eleitoral
pelos candidatos)

Solicitagdo de urnas eletronicas,
com remessa das listas de candidatos habilitados Até 05/08/2019

a eleicao e solicitagado da lista de eleitores

Reunido para firmar compromisso dos candidatos

Até 31/08/2019

sobre as regras do processo de escolha Até 31/08/2019
Selegao das pessoas que trabalharao nas
eleicbes como mesarios e/ou escrutinadores
(bem como suplentes) Até 31/08/2019
Credenciamento dos fiscais Até 31/08/2019
Inicio do periodo de divulgagéo das candidaturas Até 04/09/2019

Reunido de orientacéo

aos mesarios, escrutinadores
e suplentes
Solicitagéo de apoio

da Policia Militar e Policia Civil Até 14/09/2019
Confecgao das cédulas de votagéo,

em caso de votagcdo manual
(somente se a utilizagdo de urnas eletronicas for Até 01/10/2019
impossivel)

Até 14/09/2019

Divulgacao dos locais de votagao Até 20/09/2019

Eleigéao 06/10/2019
Divulgacao do resultado da elei¢cao Imedlatament? apos a
apuragao
Prazo para impugnagao do resultado da votagao | 08/10/2019 a 09/10/2019
Analise dos recursos pela Comissao Especial 10/10/2019 a 18/10/2019
Resultado final da eleigao 22/10/2019
Da diplomagéo 25/10/2019
Formagéo inicial Até 30/11/2019
Posse dos conselheiros 10/01/2020
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