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PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 06/2022

DECISAO

Trata-se de Processo Administrativo Disciplinar instaurado para
averiguar as informacées prestadas de que o servidor Sr. WALTER NEY
GOMES GUERRA, exercente do cargo de auxiliar administrativo junto ao
Municipio de Boa Vista do Tupim, encontra-se aposentado, através do Regime
Geral de Previdéncia Social, para averiguar a situacdo do mesmo perante o

servigo publico municipal.

O servidor puablico municipal, Sr. Walter Ney Gomes Guerra, através do
seu Advogado, Dr. Hildevecio Anténio Gondim Netto, OAB/BA n° 62.705,
encaminhou, em 20/06/2022, através do e-mail e ! s
Recurso em face da Decisao proferida por Vossa Exceléncia que acolheu o
Parecer da Procuradora Juridica do Municipio, bem como acolheu o Relatdrio
da Comissao Processante, para afastar o referido servidor, exercente do cargo
de auxiliar administrativo junto ao Municipio de Boa Vista do Tupim, devido a
Sua aposentadoria em cargo nao acumulavel, nos moldes dispostos pela
Constituicao Federal.

O recorrente alega, em sintese, o seguinte:
1-Que o Sr. Walter Ney Gomes Guerra, efetivo no cargo de auxiliar
administrativo, exercia o cargo de chefe do setor de arrecadagao e fiscalizacao
do Municipio de Boa Vista do Tupim, antes do deferimento de sua
aposentadoria em 18/04/2017, portanto, nao existe irregularidade em relacéo a
referida aposentadoria, bem como nao ha cumulagéo de cargos;
2- Preliminarmente, alega a nulidade do processo administrativo por auséncia
de intimagdo do recorrente para sanar vicio de representacdo, com fulcro no
art. 76, do CPC, tendo violado os principios constitucionais do contraditério e /\
da ampla defesa;
3- Que ndo existe dbice para que o aposentado pelo Regime Geral da
Previdéncia Social passe a Oocupar cargo publico, pois nao se trata de

acumulagao incompativel com o sistema vigente, nos termos do art. 37, da \‘\
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Carta Magna de 1988;

4- Q direito adquirido do referido servidor, visto que a referida aposentadoria foi

concedida em 18/04/2017, ou seja, antes da reforma previdenciéria;

5- Que é permitido ao servidor municipal, aposentado pelo INSS, continuar
trabalhando, desde que a aposentadoria nao seja por invalidez;

6- Que a administracdo municipal somente instaurou processo administrativo
em 10/05/2022, sendo que o prazo prescricional findou em 18/04/2022, vez que
a aposentadoria do referido servidor foi concedida em 18/04/2017, portanto, o
direito guerreado pelo ente municipal encontra-se totalmente prescrito;

7- A boa-fé do Sr. Walter Ney Gomes Guerra, vez que este em nenhum
momento deu causa aos fatos que ensejaram a notificacao;

8- Por fim, requer que seja reconhecida a nulidade da decisdo agravada em
face das ofensas aos principios do contraditério e da ampla defesa,
concedendo prazo para juntada de instrumento de procuracao pelo recorrente,
retornando os autos ao estado a quo, para que seja apreciada a defesa
apresentada pelo referido servidor;

9- Ademais, requer o recebimento do referido recurso, para que seja
reconsiderada a referida decisdao, bem como o arquivamento do processo
administrativo, devido a ocorréncia de prescrigéo.

Em andlise ao referido Recurso, a Procuradoria Juridica deste Municipio
emitiu Parecer Juridico concluindo, em sintese, pela existéncia de ilegalidade
da permanéncia de servidor publico aposentado no exercicio da fungdo, bem
como auséncia de violagéo aos principios do contraditério e da ampla defesa e

inogorréncia de prescricao no presente caso.

Isto posto, acolho o Parecer da Procuradora Juridica do Municipio, e,
consequentemente, NEGO PROVIMENTO AO RECURSO, mantendo a

decisdo que determinou o afastamento do servidor publico Sr. Walter Ney

Gomes Guerra, exercente do cargo de auxiliar administrativo junto ao

Municipio de Boa Vista do Tupim, devido a sua aposentadoria em cargo

ndo acumulavel, com fulcro no §10, do inciso XXIl, do art. 37, da CF/88.

Por fim, determino que seja expedido o ato administrativo dn/ ,,‘;
l

\
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e BOA VISTADO
demissio.
Publique-se em Diario Oficial a presente decisdo.
Intime-se o servidor.
Cumpra-se.

Boa Vista do Tupim - BA, 22 dej

/E'L
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Portaria
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7 PREFEITURA MUNICIPAL DE
g BOA VISTA DO TUiPiM

PORTARIA N° 038, DE 27 DE JUNHO DE 2022

“Instaura processo administrativo para
apuragao de aposentadoria de servidor
e da outras providéncias”

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE BOAVISTADO TUPIM, ESTADO DA BAHIA,
no exercicio de suas atribuicées legais, e

CONSIDERANDO o Oficio n° 07/2022 oriundo do Secretario Municipal de
Administracao;

CONSIDERANDO os principios  constitucionais da ampla defesa e do
contraditério, bem como do devido processo legal.

RESOLVE

Art. 1° - Instaurar

servidor RUBIVAL SILVA TRABUCO, de que este ja se encontra aposentado
através do Regime Geral de Previdéncia Social, mas continua exercendo suas
funcdes apés a referida aposentadoria.

Art. 2° - Designar a Comissao para a realizacdo do quanto disposto no art. 1°,
qual compor-se-a dos seguintes funcionarios, sendo a 12, sua Presidente:

1° - Maria Célia Cruz Merces Inacio — CPF ne 992.352.765-68 — Presidente:

2° - Denize dos Santos — CPF n° 486.1 19.055-04:

3° - Jaciara Pereira de Arruda — CPF n° 888.852.405.34.

§1° - A comissao designada neste Portaria iniciara os trabalhos no dia seguinte
da publicagao deste decreto.

— §2°- O prazo final para apresentacio de relatério conclusivo é de 60 (sessenta)
dias do inicio dos trabalhos.

Art. 3°- Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacgo, revogadas as
disposigdes em contrario.

Dé-se ciéncia, registre-se e publique-se,
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PORTARIA N° 039, DE 27 DE JUNHO DE 2022

“Instaura processo administrativo para
apuragio de aposentadoria de
servidora e da outras providéncias”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE BOA VISTA DO TUPIM, ESTADO DA BAHIA,
No exercicio de suas atribuicées legais, e

CONSIDERANDO os principios constitucionais da ampla defesa e do
contraditério, bem como do devido processo legal.

RESOLVE

Art. 1° - Instaurar
servidora MARIA GERUSA SOARES LIMA, de que esta ja se encontra

Art. 2° - Designar a Comiss&o para a realizacdo do quanto disposto no art. 1° 3
qual compor-se-a dos seguintes funcionarios. sendo a 12, sua Presidente:

I - Vania Silva Cruz, CPF ne° 000.044.615-76 — Presidente;
I - Nair Souza de Lima Trabuco - CPF n° 986.318.375-04:
. lll - Eliana Muniz Correia - CPF peo 742.647 535-20.

§1° - A comissao designada neste Portarig iniciara os trabalhos no dia seguinte
da publicacio deste decreto.

§2° - O prazo final para apresentagao de relatorio conclusivo é de 60 (sessenta)
dias da inicio dos trabalhos.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor ' ICagao, revogadas as
disposicées em contrario.

Dé-se giéncia, registre-se e

Boa Vista do Tupim - BA, 2 de junho g
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::Za BOA VISTA DO TUPIM

GOVERNO DO TRABALHO

PORTARIA N° 040, DE 27 DE JUNHO DE 2022.

Concede Licenga Prémio ao
Servidor Efetivo.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BOA VISTA DO TUPIM, Estado da Bahia, no
uso de suas atribui¢cdes legais, em conformidade com o disposto na Lei Organica
Municipal e,

CONSIDERANDO o que determina o Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Boa Vista do Tupim — Bahia, mais precisamente em seus artigos
121 a 125;

CONSIDERANDO o Requerimento protocolado nesta Prefeitura, solicitando
Licenga prémio.

RESOLVE:

Art. 1° - Fica concedida Licenga Prémio, pelo periodo de seis (06) meses, a
contar do dia 15.06.2022 até 15.12.2022, ao Servidor Efetivo Sinval Pereira da

Silva, matricula n® 619, lotado na Secretaria Municipal de Educacgao.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagdo, com efeitos
retroativos a 15 de junho de 2022, ficando revogadas as disposigbes em
contrario.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE BOA VISTA DO TUPIM - BA, em
27 de junho de 2022.

HELDER LOPES CAMPOS
Prefeito Municipal

ROBERICO SOUSA DOS SANTOS
Secretario Municipal de Administragao
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Decreto

el

T

BOA VISTA DO TU
DECRETO Ne 136/2022, DE 27 DE JUNHO DE 2022.

Dispée sobre a demissdo de servidor
em virtude de aposentadoria e da outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE BOA VISTA DO TUPIM, ESTADO DA BAHIA,
NO uso de suas atribuicoes legais e em conformidade com o disposto na Lei
Organica do Municipal e,

CONSIDERANDO que o referido processo foi instaurado através da Portaria n°
30, de 09 de maio de 2022, da lavra do Chefe do Poder Executivo:

CONSIDERANDO que a Comissao Processante, instituida através da citada
Portaria n° 30/2022, obedeceu ao disposto no art. 222, da Lei Municipal n° 295
de 29 de maio de 1995 (Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Boa
Vista do Tupim);

CONSIDERANDO que os atos do referido processo espelham que este
transcorreu dentro da legalidade, porque em obediéncia 3 Constituicao Federal,
a Lei Organica do Municipio e & Lei Municipal n° 295, de 29 de maio de 1995
(Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Boa Vista do Tupim);

CONSIDERANDO que ao Sr. Walter Ney Gomes Guerra foi-lhe garantido o
sagrado direito de defesa, nos termos da Constituicao Federal, art, 5° inciso LV,
e do art. 221, da Lej Municipal n° 295, de 29 de maio de 1995 (Estatuto dos
Funcionarios Publicos do Municipio de Boa Vista do Tupim):

CONSIDERANDO que o servidor Sr. Walter Ney Gomes Guerra foi aposentado
em 18/04/2017, através do Regime Geral de Previdéncia Social, o que ficou
demonstrado através do Processo Administrativo ne 06/2022;

CONSIDERANDO que os servidores publicos municipais ndo devem
permanecer exercendo suas fungbes apos a aposentadoria, pois o Estatuto dos
Funcionarios Publicos do Municipio de Boa Vista do Tupim (Lei n° 295, de 29 de

NOVo concurso publico, manter-se Ou ser reintegrado ao mesmo cargo, depois
de se aposentar:
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BOA VISTA DO TUPIM

CONSIDERANDO as reiteradas decisbes dos Tribunais de Justlga de d|ferentes
Estados do Brasil, no sentido de que, com o ato da aposentadoria, o vinculo do
servidor com o cargo por ele ocupado, deixa de existir, sendo irregular e
manifestamente ilegal a manutengao do mesmo no Servigo Publico;

CONSIDERANDO o Parecer emitido pela Procuradoria Juridica do Municipio
que conclui no sentido que considerando a aposentadoria do servidor Sr. Walter
Ney Gomes Guerra, este ndo pode continuar exercendo suas fungbes, portanto,
deve o gestor afastar o referido servidor do cargo para o qual este € concursado;

CONSIDERANDO o relatério da Comissdo Processante, que entendeu que o
servidor Sr. Walter Ney Gomes Guerra ndo pode acumular o seu vinculo de
aposentadoria com o vinculo juridico, devendo ser afastado de suas fungdes
publicas junto ao Municipio de Boa Vista do Tupim;

CONSIDERANDO a decisao da lavra do Chefe do Poder Executivo, que acolheu
o Parecer da Procuradoria Juridica do Municipio, bem como acolheu o Relatério
da Comisséo Processante, para afastar o servidor publico Sr. Walter Ney Gomes
Guerra, exercente do cargo de auxiliar administrativo junto ao Municipio de Boa
Vista do Tupim, devido a sua aposentadoria;

CONSIDERANDO o Parecer Juridico proferido pela Procuradora Juridica do
Municipio, em analise ao Recurso interposto pelo servidor publico Sr. Walter Ney
Gomes Guerra, que concluiu, em sintese, pela existéncia de ilegalidade da
permanéncia de servidor publico aposentado no exercicio da fungéo, bem como
auséncia de violagdo aos principios do contraditério e da ampla defesa e
inocorréncia de prescricdo no presente caso;

CONSIDERANDO a decisio da lavra do Chefe do Poder Executivo, que acolheu
o Parecer da Procuradora Juridica do Municipio, e, consequentemente, negou
pravimento ao Recurso, mantendo a decisdo que determinou o afastamento do
servidor publico Sr. Walter Ney Gomes Guerra, exercente do cargo de auxiliar
administrativo junto ao Municipio de Boa Vista do Tupim, devido a sua
aposentadoria em cargo ndo acumulavel, com fulcro no §10, do inciso XXIl, do
art} 37, da CF/88.

RESOLVE:

Art. 12 — DEMITIR o Servidor Publico Municipal, Sr. WALTER NEY GOMES
GUERRA, matricula n°® 683, lotado na Municipal de Planejamento e Finangas,
nocargo de auxiliar administrativo, carga horaria de 40 horas semanais.

—

Art. 2° - Este decreto entra em vigor na data da sua publicacdo, com efei
retroativos a 23 de junho de 2022, ficando revogadas as disposicoes Z>m
contrario. /
W
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. BOA VISTA Eﬁ%@ TUPIM
Registra-se, publica-se e cumpra-se. T
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