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PORTARIA N° 04, DE 23 DE JUNHO DE 2021.

“Dispoe sobre os critérios funcionais, diretrizes
pedagbgicas, as normas emergenciais ¢
provisorias, para as Atividades de Ensino Nao
presenciais, durante o periodo de suspensdo das
atividades presenciais, para atuacdo dos
profissionais da educacdo em exercicio nas
Unidades Escolares da Rede Publica Municipal
de Ensino de Boa Vista do Tupim/Ba, no
periodo ensino remoto, em razdo da Pandemia
da COVID-I9 e da outras providéncias.”

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA, ESPORTES E
LAZER DE BOA VISTA DO TUPIM, ESTADO DA BAHIA, no uso de suas
atribuicdes legais e:

CONSIDERANDO a suspensdo do funcionamento de todas as Unidades Escolares
municipais, desde o dia 18 de margo de 2020, nos termos do Decreto Municipal n°
097/2020;

CONSIDERANDO a Lei Municipal n° 524/2010, que dispde sobre a estruturacdo do
plano de cargo e carreira da rede ptblica municipal de ensino de Boa Vista do Tupim;

CONSIDERANDO que o artigo 13, da Lei Federal n® 9.394/1996 (LDB), incumbi os
docentes de: participar da elaboragdo da proposta pedagogica do estabelecimento de
ensino; elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagdgica do
estabelecimento de ensino; zelar pela aprendizagem dos alunos, estabelecerem estratégias
de recuperacao para os alunos de menor rendimento; ministrar os dias letivos e horas-aula
estabelecidos; além de participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento,
a avaliacdo e ao desenvolvimento profissional ¢ colaborar com as atividades de
articulacdo da escola com as familias e a comunidade;

CONSIDERANDO o Parecer CNE/CP n° 11, de 07 de julho de 2020, que dispde sobre
Orientagdes Educacionais para a Realizacdo de Aulas e Atividades Pedagogicas
Presenciais e Nao Presenciais no contexto da Pandemia;

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 14.040, de 18 de agosto de 2020, que estabelece
normas educacionais excepcionais a serem adotadas durante o estado de calamidade
publica;
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CONSIDERANDO o Parecer CNE/CP n° 15, de 06 de outubro de 2020, que sobre as
Diretrizes Nacionais para a implementagao dos dispositivos da Lei Federal n° 14.040, de
18 de agosto de 2020, que estabelece normas educacionais excepcionais a serem adotadas
durante o estado de calamidade publica;

RESOLVE:

Art. 1° Regulamentar a implementacdo das atividades de Ensino Ndo Presencial durante
o periodo de suspensdo das atividades presenciais, no &mbito das Unidades Escolares da
Rede Municipal de Boa Vista do Tupim, em virtude da situacdo de excepcionalidade
decorrente a pandemia do novo Coronavirus (COVID 19), prorrogadas enquanto perdurar
da pandemia e as condi¢des sanitarias locais que tragam riscos a seguranga das atividades
letivas presenciais.

SECAO I
DAS ATIVIDADES DE ENSINO NAO PRESENCIAIS EMERGENCIAIS

Art. 2° - A adogdo de atividades ndo presenciais emergenciais para atendimento dos
objetivos de aprendizagem nas diferentes unidades, etapas, niveis ¢ modalidades, nas
Unidades Escolares da Rede Municipal de Ensino de Boa Vista do Tupim, de acordo com
0s seguintes principios:

I - Manutengao do vinculo com as criangas e os (as) alunos (as) e mitigacao dos prejuizos
aos processos de ensino/aprendizagem decorrentes da pandemia;

II - Preservacao da integridade e da saide da comunidade escolar;
III - Assegurar condig¢des isonomicas da aprendizagem a todos;

IV - Desenvolvimento de estratégias pedagodgicas inclusivas, de acordo com as
necessidades educacionais dos estudantes;

V - Autonomia e flexibilidade para a defini¢do das estratégias pedagdgicas a serem
utilizadas;

VI - Excepcionalidade e temporalidade limitada ao contexto da pandemia para as
Atividades de Ensino ndo Presenciais Emergenciais constantes neste regulamento.

Art. 3° - Entende-se por atividades de ensino e aprendizagem ndo presencial emergencial,
atividades que ocorram nas formas sincronas e assincronas e que poderdo ser mediadas
por ferramentas tecnologicas e digitais de informag@o e comunicagdo, que consideram o
distanciamento geografico entre docentes e discentes de forma temporaria, por acesso
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remoto, fora dos espacos fisicos da sala de aula para o desenvolvimento das atividades,
possibilitando a interagdo discente-docente-conhecimento.

Secao I1
DAS OBRIGACOES E PENALIDADES

Art. 4° - Cabe a todos os profissionais o cumprimento integral de sua carga horaria,
considerando as especificidades da Legislacao.

Art. 5° - Cabe aos servidores da Rede Municipal de Educacéo cumprir as tarefas que lhe
forem designadas pela Direcdo da Unidade Escolas dentro dos prazos e requisitos
estabelecidos.

Art. 6° - Os profissionais deverdo atender as convocagoes feitas pelas Unidades Escolares,
quanto ao comparecimento presencial, nas situagdes em que a presenga se fizer necessaria
para fins de organizagdo e/ou planejamento pedagogico, cumprindo todas as orientagdes
sanitarias em decorréncia da Pandemia de COVID-19.

Art. 7° - Os profissionais deverdo participar ativamente dos encontros virtuais, seguindo
as orientagdes estabelecidas pela Secretaria Municipal de Educacao.

§ 1° - Quando impossibilitado de participar dos encontros virtuais, por dificuldades de
acesso a Internet ou por problemas nos aparelhos (computador, notebook e smartphone)
o servidor deverd comunicar a Gestdo Escolar que disponibilizard equipamento e acesso
a Rede, na escola, obedecendo aos protocolos estabelecidos.

§ 2° - Durante os encontros virtuais ¢ fundamental a intera¢do entre os participantes, dessa
forma, as cdmeras deverdo permanecer abertas durante todo o momento, proporcionando
uma consistente comunicagdo com os participantes, entretanto, os microfones e demais
ferramentas de interagdo devem estar condicionadas a orientacdo do mediador da reunido.

§ 3° - Ainda que os encontros sejam de maneira virtual e muitos profissionais estejam em
suas residéncias, ¢ salutar lembrar que ¢ momento de trabalho, por isso requer
planejamento, organizagdo do espaco e atengao.

Art. 8° - A ndo participacdo nos encontros virtuais ou presencias sem a devida justificativa
(atestado), caracteriza auséncia e as san¢des administrativas serdo tomadas.

Paragrafo Unico: A participacdo nestes encontros deve ser integral, observando-se o
horério de inicio e término dos mesmos.

Art. 9° - Cabe aos gestores das Unidades Escolares monitorarem o desenvolvimento das
atividades dos servidores da Unidade Escolar por meio do controle de frequéncia, seja em
encontros virtuais ou presenciais ¢ encaminhar a Secretaria Municipal de Educacdo a
relacdo mensal das presengas e auséncias ¢ as devidas justificativas.
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Secao 111
DAS COMPETENCIAS E RESPONSABILIDADES

Art. 10 - Para o desenvolvimento do ensino remoto na Rede Municipal de Educacdo de
Boa Vista do Tupim competira:

I - Cabe aos gestores escolares:

a) Disponibilizar materiais aos professores para o planejamento;

b) Reproduzir e organizar os blocos de atividades;

c) Organizar um cronograma de entrega de atividades, adotando medidas de
seguranga, evitando aglomeragdo, no caso dos alunos que ndo tem acesso a
internet;

d) Viabilizar a entrega dos blocos de atividades, buscando articulagdo que melhor
atenda as particularidades de cada Unidade de Ensino junto a Secretaria de
Educagao;

e) Recolher as atividades respondidas e entregar aos docentes, tomando cuidado de
seguranca;

f) Reunides com os pais e/ou responsaveis pelos alunos de forma presencial,
tomando todos os cuidados sanitarios;

g) Acionar o Conselho Tutelar quando o aluno acumular faltas injustificadas, apos
notificagdo dos pais e/ou responsaveis, conforme Art. 56. do Estatuto da Crianca
e Adolescentes (ECA): “Os dirigentes de estabelecimentos de ensino fundamental
comunicardo ao Conselho Tutelar os casos de: (...) II - reiteracdo de faltas
injustificadas e de evasdo escolar, esgotados os recursos escolares” e Lei n°
9394/96 (LDB) Art. 5°, inciso III - zelar, junto aos pais ou responsaveis, pela
frequéncia a escola.

h) Reunir com a equipe escolar de forma presencial, tomando todos os cuidados
sanitarios;

i) Registrar falta do professor no livro de ponto quando este ndo cumprir com
aplicacdo das aulas, sejam sincronas ou assincronas, conforme Lei Federal
9394/96, Art. 5°, § 4°: “Comprovada a negligéncia da autoridade competente

para garantir o oferecimento do ensino obrigatdrio, podera ela ser imputada por
crime de responsabilidade”.

II - Cabe a coordenacio geral:
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a) Estudar e organizar materiais que apoie o funcionamento das atividades
formativas dos coordenadores pedagodgicos, com intuito de qualificar o ensino
remoto;

b) Assistir lives, fazer pesquisas, autoformagdo para compreender melhor as agdes
que precisam ser empreendidas;

c) Potencializar a formagdo continuada para ampliar a reflexdo sobre o fazer
pedagogico e desenvolver agdes de direcionar o ensino remoto com experiéncias
e aprendizagens, tendo em vista a realiza¢do de orientacdes de experiéncias com
ensino hibrido, tematizagdo da pratica em tempos de pandemia em prol no
desenvolvimento dos alunos;

d) Orientar a equipe gestora com relagdo a proposta adotada pela SEMEC, no
trabalho com aulas sincronas e assincronas;

e) Usar a tematizacdo de materiais como carro chefe da formagdo continuada,
visando minimizar os impactos dos objetivos de aprendizagem e
desenvolvimentos das criangas em tempos de distanciamento;

f) Apoiar a equipe gestora na elaboracdo de pautas de formagdo on-line e presencial,

g) Acompanhar, monitorar, avaliar e redirecionar o trabalho do ensino remoto
através de reunides on-line e/ou presencial.

III — Cabe aos (as) coordenadores (as) pedagogicas das Escolas:

a) Estudar e organizar materiais que apoie o funcionamento das atividades
formativas dos (as) professores (as), com intuito de qualificar o ensino remoto;

b) Assistir lives, fazer pesquisas, autoformagdo para compreender melhor as agdes
que precisam ser empreendidas;

c) Participar da formagdo continuada para ampliar a reflexdo sobre o fazer
pedagogico e desenvolver agdes de direcionar o ensino remoto com experiéncias
e aprendizagens, tendo em vista a realizagdo de orientagdes de experiéncias com
ensino hibrido, tematizagdo da pratica em tempos de pandemia em prol no
desenvolvimento dos (as) alunos (as);

d) Orientar aos (as) professores (as) com relagéo a proposta adotada pela Secretaria
Municipal de Educac¢do e Documento Referencial Curricular de Boa Vista do

Tupim, e no trabalho com aulas sincronas e assincronas;

PRACA RUY BARBOSA N2 252, CENTRO - BOA VISTA DO TUPIM —-BA, CEP: 46850-000
EMAIL: semecpmbvt@gmail.com




Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura, Esporte e Lazer

PREFEITURANUNICIPAL DE Juntos escrevendo uma nova histaria

BOQC\L{IDS"]& REJHPIM CNPJ: 06.076.778/0001-60

e) Usar a tematizacdo de materiais como carro chefe da formagdo continuada,
visando minimizar os impactos dos objetivos de aprendizagem e
desenvolvimentos das criangas em tempos de distanciamento;

f) Apoiar a direcéo escolar na elaboragdo de pautas de formagao on-line ¢ presencial,

g) Acompanhar, monitorar, avaliar e redirecionar o trabalho do ensino remoto dos
(as) professores (as) através de reunides on-line e/ou presencial.

h) Acompanhar, monitorar e avaliar as atividades dos (as) alunos (as) do ensino
remoto dos (as) professores (as) através de acompanhamento e andlise de
atividades escritas por alunos (as);

i) Realizar, semanalmente, com os/as professores/as o planejamento das atividades,
elaboracdo de sequéncias didaticas de acordo a proposta pedagogica do

estabelecimento de ensino e da Rede Municipal de Ensino de Boa Vista do Tupim;

IV — Cabe aos/as docentes:

a) participar da elaboragdo da proposta pedagdgica do estabelecimento de ensino;

b) elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagodgica do
estabelecimento de ensino e da Rede Municipal de Ensino de Boa Vista do Tupim;

c) zelar pela aprendizagem dos (as) alunos (as);

d) estabelecer estratégias de recuperagdo para os/as alunos/as de menor rendimento;

e) ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos, além de participar
integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao
desenvolvimento profissional;

f) colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as familias e a
comunidade;

g) desenvolver o ensino remoto, com combinag¢ao da utilizagdo do livro didatico com
atividades impressas, videoaulas, audioaulas, roteiros de estudos, listas de
atividades, rotinas e uso de plataformas digitais, caso tais recursos estejam ao
alcance dos estudantes;

h) utilizar estratégias de comunicagdo com os estudantes e responsaveis, a fim de
favorecer o engajamento, a participagdo e o apoio aos discentes nas atividades

desenvolvidas;
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i) elaborar, semanalmente, os planos e/ou rotinas, contendo a forma de organizagao
do trabalho didatico, as metodologias, os materiais ¢/ou recursos didaticos, a carga
horaria prevista para execug¢do da atividade, bem como a forma de
acompanhamento do trabalho pedagogico;

J) realizar avaliagdo de aprendizagem e definir diferentes estratégias para atender as
necessidades dos estudantes;

k) aferir a frequéncia dos estudantes, a partir da participacdo nas atividades ndo
presenciais entregues (por meio digital ou fisico), dentro dos prazos estabelecidos;

I) estimular a autonomia do estudante para participacdo nas atividades nao
presenciais;

m) comunicar a gestdo escolar sobre possiveis situagdes de estudantes que
apresentem comportamentos que evidenciem vulnerabilidade socioemocional;

n) comunicar imediatamente a gestdo da escola acerca de situagdes passiveis de

abandono escolar, sempre que identifica-las.

V - Cabe as familias:

a) Fazer a retirada do bloco de atividades na escola ou lugar combinado com os
gestores, seguindo as orientagdes de saude;

b) Organizar rotina de estudo com seus filhos;

¢) Apoiar os filhos na resolucdo das atividades;

d) Entrar em contato com os docentes para sanar dividas quando necessario;

e) Fazer a devolucdo dos blocos de atividades apos sua realiza¢do, tomando os
cuidados de higienizacao;

f) Zelar pela frequéncia do (a) filho (a) através da participagdo das aulas sincronas e
assincronas;

g) Assinar termo de corresponsabilidade pelos estudos do (a) filho (a), conforme Lei
Federal n° 9394/96, que afirma: Art. 2° “A educacao, dever da familia e do Estado
inspirada nos principios de liberdade e nos ideais de solidariedade humana, tem
por finalidade o pleno desenvolvimento do educando, seu preparo para o exercicio
da cidadania e sua qualificacdo para o trabalho”.
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VI - Cabe aos (as) alunos (as):

a) Participar ativamente das aulas sincronas e assincronas;

b) Realizar as atividades encaminhadas pelos (as) professores(as), impressas ou
através dos aplicativos e/ou ferramentas digitais;

¢) Cumprir com a rotina de estudo estabelecida pela escola e/ou familia;

d) Entrar em contato com os docentes em caso de duvidas e retorno das atividades

respondidas;

VII — Cabe aos (as) servidores de apoio das Escolas:

a) cumprir integralmente a sua carga horaria de trabalho;
b) zelar para que todas as areas da escola estejam sempre limpas;
c¢) atender as demandas dos (as) Diretores (as) Escolares, contribuindo para a

organizagdo dos espacos dentro das Unidades Escolares.

Secao IV

DO PLANEJAMENTO E EXECUCAO DAS ATIVIDADES DE ENSINO NAO
PRESENCIAIS EMERGENCIAIS

Art. 11 - As atividades ndo presenciais deverao seguir os seguintes tramites e diretrizes:

I - A Equipe Gestora da Unidade Escolar devera orientar sobre a utilizagdo de plataforma
virtual (WhatsApp, Google Meet e/ou outras plataformas virtuais que possibilitem que
viabilizem a comunicagdo audiovisual), materiais didaticos e horarios de aulas;

IT - As atividades ndo presenciais devem contemplar acolhimento. averiguagdo e
considerar as condi¢des socioecondmicas dos discentes identificando situagdes de
vulnerabilidade garantindo isonomia, incluso digital, qualidade de ensino e acessibilidade
dos/as alunos/as de cada Unidade Escolar.

Art. 12 - O atendimento da carga horaria das atividades ndo presenciais poderd ser
realizado por meio de atividades sincronas e assincronas. podendo ou ndo ser mediadas
por ferramentas tecnologicas e digitais de informagao e comunicacgao.
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§ 1° - Recomenda-se 05 (cinco) dias de atividades ndo presenciais na forma assincrona
durante a semana;

§ 2° - A carga horéaria didria méaxima para as atividades ndo presenciais na forma sincrona
ndo deve ultrapassar duas horas e trinta minutos para o Ensino Fundamental e Educagdo
de Jovens e Adultos — EJA, e quarenta e cinco minutos para a Educagéo Infantil;

§ 3° - Em funcdo do limite do § 2° a carga horaria ndo contemplada dos componentes
curriculares no formato sincrono deve ser computada em atividades ndo presenciais na
forma assincrona, preferencialmente de modo diversificado (estudos dirigidos, orientagido
de leituras, pesquisas, etc.).

Art. 13 - Para fins de planejamento e acompanhamento das atividades ndo presenciais
emergenciais:

I - Os (as) docentes devem apresentar a coordenacao pedagogica o plano de Ensino Nao
Presencial Emergencial, sequéncias didaticas e atividades remotas a fim de que sejam
apreciados pelas coordenacdes e ajustados se necessario for, em prazo pré-estabelecido;

II — As atividades remotas s6 poderdo ser reproduzidas ap6s a analise aprovagdo pelo (a)
coordenador (a) pedagogica;

IIT — Os (as) docentes deverdo manter atualizada a lista de criangas e alunos (as) que
participam das atividades ndo presenciais e fazer o registro da carga horaria, das
avaliagOes frequéncia e dos contetidos trabalhados;

Art. 14 - Para fins de desenvolvimento e registro das atividades ndo presenciais,
recomenda-se que cada professor (a), registre os conteudos e atividades desenvolvidas
nas cadernetas em datas estipuladas pela direcdo escolar.

Paragrafo Unico - A diregdo escolar, juntamente, com a coordenagio pedagogica devera
efetuar o levantamento e afericdo da carga horaria das atividades ndo presenciais
executadas e acompanhadas pelas plataformas virtuais para fins de integraliza¢do e/ou
suplementagdo do periodo do calendario letivo.

Art. 15 - O desenvolvimento do plano de ensino ndo presencial emergencial a ser
apresentado pelos (as) docentes deve conter, no minimo, as seguintes informacgdes:
(ANEXO I)

I — Identificag@o: Unidade Escolar, turma, periodo, ano, componente curricular
(disciplina) e dados do docente;

I — Habilidades da BNCC (saberes especificos do componente curricular);

III - Unidade Tematica;

IV - Objetos de conhecimento (Contetidos), codigo e fazeres (objetivos) para cada

unidade;
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V — Orienta¢des didaticas;
VI — Avaliacao.

Art. 16 - Cabera a Equipe Gestora da Unidade Escolar, realizar acompanhamento regular
acerca da metodologia, das tecnologias digitais de informacdo e comunicagdo, das
ferramentas e dos materiais adotados nas atividades e/ou aulas ndo presenciais registradas
na plataforma digital e nas demais ferramentas tecnologicas;

Art. 17 - Sdo atribuigdes da Equipe Gestora da Unidade Escolar orientar aos (as) alunos
(as) e responsaveis legais quanto aos procedimentos que deverdo ser tomados para o
acesso e desenvolvimento das atividades e/ou aulas ndo presenciais e demais
esclarecimentos que se fizerem necessarios.

Secao V
DA AVALIACAO

Art. 18 - A realizagdo de atividades avaliativas ndo presenciais, precisa ser dosada,
diversificada e distribuida de modo a evitar a saturagdo pedagogica, o abandono ¢ a
evasdo, devendo:

I - Considerar o acolhimento, adequacdo ao ambiente virtual ¢ avaliagdo diagnostica
inicial;

II - Contemplar os aspectos formativos processuais ¢ individuais;

III - Considerar a necessidade de adaptacdes dos instrumentos de avaliagdo.

Art. 19 - A avaliacdo do processo ensino-aprendizagem dos (as) alunos (as) nas atividades
ndo presenciais, sera feita preferencialmente, de forma assincrona, e resultara do
aproveitamento nas atividades remotas, a ser conferida pelo docente responsavel.
considerando os Planos de Ensino das atividades ndo presenciais.

§1° As avaliagdes das aprendizagens deverdo ser continuas, com prevaléncias nos
aspectos qualitativos sobre o quantitativo considerando-se o seu carater formativo e
pedagogico;

§2° - Os processos avaliativos devem estar em conformidade com as prerrogativas
constantes no Documento Curricular Referencial de Boa Vista do Tupim - DCFBVT.

§3° - Os processos ¢ instrumentos de avaliagdo devem ser diversificados em quantidade
e metodologias e considerar a organizagdo curricular das atividades ndo presenciais
emergenciais, a fim de promover a permanéncia e o €xito dos (as) alunos (as), devendo
ser observados ao longo da realizacdo dessas atividades, bem como nos Conselhos de
Classe;

§4° - As atividades sincronas podem ser realizadas, devendo ser prevista a possibilidade

de ocorréncia de instabilidades e indisponibilidades de acesso a internet para todos os
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participantes, caso ocorra, recomenda-se a remarcacdo das atividades sincronas ou
substitui¢do por atividades assincronas;

§5° - As avaliagdes devem ter foco prioritario nos objetivos de aprendizagem e
desenvolvimento de saberes e fazeres essenciais que devem ser efetivamente cumpridos
no Planejamento Anual.

Art. 20 - A frequéncia dos (as) alunos (as) serdo computadas na presenga das aulas virtuais
e na entrega das atividades remotas e nao presenciais, dado a natureza de forma assincrona
admitida para fins de computo das cargas horarias praticadas na forma ndo presencial;

Art. 21 - As atividades avaliativas que dependam de conectividade e tecnologias assistivas
devem garantir possibilidades de substituigdo, a fim de atender os/as alunos/as que ndo
possuam acesso a internet ou aos meios tecnologicos.

§1° - E recomendado que as atividades avaliativas que precisam ser realizadas em tempo
real pelos (as) alunos (as) tais como prova oral ou apresentacdo online, por exemplos,
devem ser acordadas previamente entre professor (a) e aluno (a) com a anuéncia de ambas
as partes.

§2° - Caso as avaliacdes demandem conexdo de internet em tempo real, fica o (a)
professor (a) obrigado (a) a ofertar para aluno (a) a possibilidade de cumprir a atividade
avaliativa de forma assincrona, compativel em dificuldade com a avaliacdo original
garantindo com envio de gravagdes de audios ou de videos, com datas e recursos
previamente estabelecidos.

Art. 22 - Fica sugerido que as atividades sincronas e assincronas poderao ser planejadas,
elaboradas e realizadas pelos (as) professores (as) de forma unificada, coletivamente,
considerando os objetos de conhecimento e os objetivos a serem alcancados para cada
turma, periodo, ano e componente curricular do Ensino Fundamental dos Anos Iniciais e
anos Finais, e EPJAI (Educacao de Jovens, Adultos e Idosos) em cada unidade Escolar.

Art. 23 — O Quadro de sistematizagdo avaliativo para a Educagdo Infantil., o Ensino
Fundamental Regular e para o Ensino de Educagdo de Jovens, Adultos e Idosos tera duas

proposicdes: estudantes com acesso a internet e estudantes sem acesso a internet.
(ANEXO III)

Art. 24 - Avaliagdo integrada da unidade (objetiva e discursiva) sera organizada com
numero suficiente de itens de acordo com o conteudo e ser distribuida em questoes
faceis, médias e dificeis;

I - A prova objetiva exige alguns cuidados em sua elaboracao:
a) A elaboragdo dos itens deve possibilitar ao aluno, avangar além da memorizagéo,

incluindo itens que envolvam interpretagcdo, aplicagdo, andlise, sintese e
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julgamento;

b) Apds a elaboragdo, o professor necessita reler a prova ou as questdes objetivas,
observando se os enunciados sdo claros, ndo sdo contraditorios, ndo expressam
davidas ou duas respostas corretas;

€) As questdes devem contemplar somente os aspectos relevantes do ensino, evitando
“pegadinhas”;

d) Nos itens de multipla escolha, utilizar pelo menos quatro alternativas;

e) O enunciado das questdes deve conter um problema ou uma situagdo a ser
analisada;

f) As alternativas devem ser homogéneas, plausiveis, terem aproximadamente a
mesma extensdo, ser dispostas em ordem natural ou conforme especificacao do
professor (utilizar critérios de grandeza crescente ou decrescente dos nimeros,

ordem alfabética dos autores, ordem cronoldgica dos eventos ou outro).

Art. 25 - A composicdo da Avaliagdo devera seguir o seguinte padrao:
1. Questdes objetivas do Ensino Fundamental dos Anos Iniciais:
a) 04 questdes de Lingua Portuguesa
b) 04 questdes de Matematica
c) 03 questdes de Ciéncias
d) 02 questdes de Geografia
e) 02 questdes de Historia
f) 02 questdes de Educacao Fisica

g) 02 questdes de Arte

I — Questdes objetivas do Ensino Fundamental dos Anos Finais:

a) 04 questdes de Lingua Portuguesa
b) 04 questdes de Matematica

c) 03 questdes de Ciéncias

d) 02 questdes de Geografia

e) 02 questdes de Historia

f) 02 questdes de Lingua Inglesa
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g) 01 questao de Educagio Fisica

h) 01 questdo de Arte

i) 0l questio de Meio Ambiente, para o sexto e sétimo ano;

j) 01 questdo de Agricultura e Cooperativismo, para o oitavo e nono ano;

k) 01 questdo de Producdo Textual

III — Questdes objetivas da Educacdo de Jovens, Adultos e Idosos:

a) 04 questdes de Lingua Portuguesa
b) 04 questdes de Matematica

c) 03 questdes de Ciéncias

d) 03 questdes de Geografia

e) 03 questdes de Historia

f) 02 questdes de Arte

g) 01 questdo de Lingua Inglesa

Art. 26 — As criangas da Etapa da Educagdo Infantil serfo avaliados através de
instrumentos fundamentais para o desenvolvimento do processo ensino-aprendizagem de
forma que, ¢ fundamental observar e analisar esses instrumentos e como estes devem ser
utilizados na educagdo infantil procurando a melhor maneira para fazer com que as
criangas tenham mais possibilidades de aprendizagem.

Art. 27 — Os instrumentos que norteardo a avaliagdo da Etapa da Educagdo Infantil,
permitindo a analise e reflexdo de todos os envolvidos neste processo, abordarao:

I. O Relatério Individual possibilita descrever a trajetoria da aprendizagem da
crianca. Dentro desse instrumento de avaliagdo alguns dos aspectos para serem
observados ¢ descritos pelos professores, como aspectos socio afetivos,
cognitivos, fisico-motores e formagao de habitos;

II. O Diagnéstico, tem por objetivo de investigar, levantar hipdteses, identificar as
dificuldades e avangos das criangas, verificar as habilidades a serem trabalhadas
ou retomadas, assim subsidiando o trabalho do professor com a intencdo de
auxilid-la em um fazer pedagdgico que possa vir a contribuir para o
desenvolvimento da crianga;

III. O Diario da turma: este instrumento € confeccionando pelas proprias criangas, com
diferentes linguagens, tendo como foco registrar aspectos significativos da vida
em grupo. Nele sdo impressas as experiéncias vividas, as aprendizagens
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realizadas, os problemas solucionados, os dramas vivenciados, enfim todo o
convivio social das criang¢as na instituicao.

Secio VI )
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITOTIAS

Art. 28 - As aulas sincronas e assincronas realizadas pelos (as) professores (as) s6 serdao
divulgadas e reproduzidas com autorizacdo dos/as mesmos/as por assinatura de termo
(Anexo II).

Art. 29 - A imagem de docentes e discentes geradas nas aulas, bem como conteudo oral
e escrito delas, somente poderdo ser utilizados para os fins exclusivamente educacionais
aos quais se destinam.

Art. 30 - Nos casos que nao for possivel o acesso do (a) discente as atividades ndo
presenciais, apos esgotados todos os meios propostos neste documento, e consideradas
suas condigdes de saude fisica ¢ mental, cabera a Equipe Gestora da escola. com o (a)
docente ¢ a Secretaria da Educagao, criar estratégias para assegura-las quando houver o
retorno as atividades presenciais.

Art. 31 - Os casos omissos ou excepcionais devem sem dirimidos nas leis municipais: n°
514 (Estatuto do Magistério Publico Municipal de Boa Vista do Tupim) e n° 524
(Estruturagdo do Plano de Cargo e Carreira da Rede Publica Municipal de Ensino de Boa
Vista do Tupim) ou no ambito da Secretaria Municipal da Educacdo e, se necessario, pelo
Conselho Municipal da Educacao.

Art. 32 - Esta Portaria entra em vigor na dala de sua publicacao.

Gabinete da Secretaria Municipal de Educacédo, Cultura, Esportes e Lazer de Boa Vista
do Tupim-BA, em 23 de junho de 2021.

Willian Correia dos Santos
Secretario Municipal de Educacao,
Cultura, Esportes e Lazer
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ANEXO 1
Unidade Escolar
Disciplina: Carga Horaria
Ano Escolar: Periodo:

Professor (a):

Detalhamento Pedagogico

Objetivos

Conteudos

Habilidades
da BNCC

Orientacoes
didaticas

Avaliacao
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ANEXO II

TERMO DE AUTORIZACAO DE USO DE IMAGEM

Eu, , professor (a)
da Rede Municipal de Educacdo de Boa Vista do Tupim, matricula ,
portador (a) da cédula de identidade RG n° , inscrito (a) no CPF
sob n° , lotado (a) na Unidade Escolar

. AUTORIZO o uso de
minha imagem e voz nos videos/audios para a divulgagao, no site da Prefeitura Municipal
de Boa Vista do Tupim, Redes Sociais, Blogs ¢ Paginas Virtuais da Escola de atividades
desenvolvidas durante o periodo de aulas remotas em virtude da Pandemia da COVID 19.

Por esta ser a expressao da minha vontade, declaro que autorizo o uso acima descrito, sem
que nada haja a ser reclamado a titulo de direitos conexos a imagem, ou a qualquer outro
documento, e assino a presente autorizagao.

Boa Vista do Tupim — BA, de de 2021.

Assinatura
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ANEXO III

SISTEMATIZAGAO DO MODELO AVALIATIVO PARA O ENSINO
FUNDAMENTAL

ESTUDANTES COM ACESSO A INTERNET

L4

CRITERIOS PERCEPTIVEL PONTUACAO
Presenca e interagdes nos momentos sincronos
e Presenga;
e Pontualidade;
e Interacdo durante a aula, contribuindo com o(a)
Professor(a) e colegas nos momentos de discussdo de
algum tema e com debates e conteddos para
enriquecer as discussoes;
e Observagdo de combinados acordados com o(a)
. . . 0,5
Professor(a), tais como: manter o microfone desligado
enquanto outras pessoas estdo falando, registrar
duvidas/perguntas no chat, respeitar comentarios e
opinides dos colegas.
Participacao nas atividades assincronas
PARTICIPACAO, ° Zamcllpla:(;ao no Padlet;
, .
COMPROMENTIMENTO, eellls JEIne 0,5
~ e Quis educativo;
EMEPENHO E DEDICACAO .
e Pesquisas;
NAS ATIVIDADES REMOTAS ~ .
e Interagdo com o professor via WhatsApp.
(AV1)
Entrega das atividades no prazo
Pode-se inferir: 0,5

-existéncia de uma rotina de estudo;
-engajamento em se organizar para dar conta das diferentes
atividades;

-esforco para compreender os conteudos e dedicagdo para
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atender ao solicitado.

Nivel de adequacao das atividades entregues ao solicitado Distanciado
pelo(a) Professor. 0,5
Aproximado
0,75
Atendeu ao
solicitado
1,0
BLOCOS DE ATVIDADES Blocos de atividades 1, 2,3,4e 5 NG
(AV2) P-1,0
e Alcance das habilidades e competéncias abordadas nos P+ 2,0
blocos de atividades.
G-2,5
G+3,0
PESQUISA DIRIGIDA POR Temas socialmente vivos:
AREA DO CONHECIMENTO:
e Pandemia da Covid-19, Crise econ6mica mundial,
LINGUAGENS: Ensino a distancia, Desmatamento na Amazdnia e no
) Pantanal, Intolerancia religiosa, Violéncia urbana no 2,5
e Lingua Portuguesa Brasil, Feminicidio, Racismo, Aborto, Crimes
e Redagdo cibernéticos, Doencas virais.
e Inglés
e Arte al %0 de ideias:
e Ed. Fisica ° areza na exposicdo de ideias;

MATEMATICA e Dominio do conteldo;

e Redacdo;

e Matematica oA
e Consisténcia;

CIENCIAS DA NATUREZA
e Coeréncia;

e Ciéncias e Fundamentagdo.
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e Meio Ambiente
CIENCIAS HUMANAS
e Geografia
e Histéria
(AV3)
Elaborar um produto de sistematizacdo do conteudo
estudado por area do conhecimento:
e Seminario;
e Mapa mental;
e Graficos e tabelas;
e Texto dissertativo;
e Producdo/apresentacdo de video, cartaz, dentre
outras.
AVALIAGAO INTEGRADA e A avaliacdo serda elaborada conforme conteudo
DA UNIDADE ministrado nas aulas remotas sincronas e assincronas.
Os conteudos devem condizer com o Plano de Trabalho
OBJETIVA E DISCURSIVA da disciplina desenvolvido pelo professor nas aulas 2.0
(AVa) sincronas e assincronas. O nivel de exigéncia do
conteldo serd equivalente ao ministrado ao aluno,
considerando o cendrio atual.

ESTUDANTES SEM ACESSO A INTERNET

CRITERIOS PERCEPTIVEL PONTUACAO
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PARTICIPAGAO,
COMPROMENTIMENTO,
EMEPENHO E DEDICACAO

Entrega de atividades no prazo
Pode-se inferir:

-existéncia de uma rotina de estudo;

NAS ATIVIDADES REMOTAS | -engajamento em se organizar para dar conta das diferentes 2,0
(AV1) atividades;
-esforgo para compreender os conteldos e dedicagdo para
atender ao solicitado.
Nivel de adequacdo das atividades entregues ao solicitado Distanciado
pelo(a) Professor (a). 1,0
Aproximado
1,5
Atendeu ao
solicitado
2,0
NG
BLOCOS DE ATVIDADES Blocos de atividades 1, 2,3,4e5 P-1,0
(AV2) P+2,0
e Alcance das habilidades e competéncias abordadas nos G-3,0
blocos de atividades
G+4,0
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PESQUISA DIRIGIDA POR

AREA DO CONHECIMENTO:

LINGUAGENS:

e Lingua Portuguesa

Temas socialmente vivos:

e Pandemia da Covid-19, Crise econ6mica mundial,
Ensino a distancia, Desmatamento na Amazonia e no
Pantanal, Intolerancia religiosa, Violéncia urbana no
Brasil, Feminicidio, Racismo, Aborto, Crimes

e Redagdo cibernéticos, Doencas virais.
e Inglés
e Arte . o
e Ed Fisica e Clareza na exposicdo de ideias; 1,0
MATEMATICA e Dominio do conteudo;
e Redacdo;
e Matematica (; o
CIENCIAS DA NATUREZA o Cemslstentia;
e Coeréncia;
e (Ciéncias N
e Meio Ambiente e Fundamentacdo.
CIENCIAS HUMANAS
e Geografia Elaborar um produto de sistematizagdo do conteudo
o Histéria estudado por area do conhecimento:
(AV3) e Mapa mental;
e Graficos e tabelas;
o Texto dissertativo;
e Producdo/apresentacdo de cartaz, dentre outras.
AVALIAGAO INTEGRADA e A avaliacdo serda elaborada conforme conteudo
DA UNIDADE ministrado nas aulas remotas sincronas e assincronas.
Os conteudos devem condizer com o Plano de Trabalho
OBJETIVA E DISCURSIVA da disciplina desenvolvido pelo professor nas aulas 1.0

(Ava)

sincronas e assincronas. O nivel de exigéncia do
conteldo serd equivalente ao ministrado ao aluno,
considerando o cenadrio atual.

Legendas para preencher as fichas de monitoramento dos blocos de atividades

NG: Para as atividades que os alunos ndo acertaram nenhuma questao.

P

: Para as atividades que os estudantes acertaram 1% a 25%

P+: Para as atividades que os estudantes acertaram 26% a 50%

G-:

Para as atividades que os estudantes acertaram 51% a 75%

G+: Para as atividades que alcancaram de 76% a 100% de acertos.
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SISTEMATIZAGAO DO MODELO AVALIATIVO PARA A EDUCAGAO

INFANTIL

N

L4

RELATORIOS

CRITERIOS

PERCEPTIVEL

PARTICIPACAO,
COMPROMENTIMENTO,
EMEPENHO E DEDICACAO
NAS ATIVIDADES REMOTAS

(AV1)

Presenca e interagdes nos momentos sincronos

Presenca

Pontualidade

Interagdo durante a aula, contribuindo com o(a)
Professor(a) e colegas nos momentos de discussdo de
algum tema e com debates e conteldos para
enriquecer as discussoes

Observagdo de combinados acordados com o(a)
Professor(a), tais como: manter o microfone desligado
enquanto outras pessoas estdo falando, registrar
duvidas/perguntas no chat, respeitar comentarios e
opinides dos colegas.

Entrega das atividades no prazo

Pode-se inferir:

-existéncia de uma rotina de estudo;

-engajamento em se organizar para dar conta das diferentes
Atividades;

-esforgo para compreender os conteudos e dedicagao para

Atender ao solicitado.

Nivel de adequacao das atividades entregues ao solicitado

pelo(a) Professor

BLOCOS DE ATVIDADES

(AV2)

Blocos de atividades 1, 2, 3,4 e 5

Alcance das habilidades e competéncias abordadas nos
blocos de atividades conforme Campos de
experiéncias
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