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Ela Vista do Tunﬁ

APREFEITURA TRABALHA PRA VOCE VIVER MELHOR

GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 11

28 de fevereiro de 2013

Dispbe sobre a revogacdo das Licencas-
Prémios concedidas aos professores da
rede municipal de ensino e da outras

providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE BOA VISTA DO TUPIM, no uso de suas atribuicdes legais que

Ihe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal; e

CONSIDERANDO que Licenga Prémio é uma licenga a titulo de “Prémio” por assiduidade;

CONSIDERANDO, que todo servidor publico municipal efetivo tem direito a gozar 03 (trés) meses de

Licenca Prémio, para cada 05 (cinco) anos trabalhado ininterruptamente;

CONSIDERANDO, a necessidade do municipio de manter sempre um quadro de servidores capazes de

assegurar o oferecimento de servigos publicos a todos os municipes;

CONSIDERANDO, que o0s servigos publicos sdo inadidveis e ininterruptos em respeito ao principio da

Continuidade dos Servidores Publicos;

CONSIDERANDO que o Artigo 37 da CF/88, traz expressamente o principio da eficiéncia sendo que
este impde a administracdo publica direta e indireta e a seus agentes a persecucdo do bem comum, por
meio do exercicio de suas competéncias de forma imparcial, neutra, transparente, participativa, eficaz,
sem burocracia e sempre em busca da qualidade, rimando pela adogdo dos critérios legais e morais
necessarios para melhor utilizagdo possivel dos recursos pablicos, de maneira a evitarem-se desperdicios

e garantir-se maior rentabilidade social primando pela exceléncia do bom servigo publico;
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CONSIDERANDO ainda que agindo em autotutela, os atos administrativos podem ser revistos e
revogados ex oficio, a qualquer momento, em especial os atos cuja esséncia, origem e validade estdo

eivados de vicios, prevaricagdo e ou ataque a moralidade e eficiéncia administrativa;

CONSIDERANDO que a Sumula 437 STF determina que: "A ADMINISTRAGAO PODE ANULAR
SEUS PROPRIOS ATOS, QUANDO EIVADOS DE VICIOS QUE OS TORNAM ILEGAIS, PORQUE
DELES NAO SE ORIGINAM DIREITOS; OU REVOGA-LOS, POR MOTIVO DE CONVENIENCIA OU
OPORTUNIDADE, RESPEITADOS OS DIREITOS ADQUIRIDOS, E RESSALVADA, EM TODOS OS
CASOS, A APRECIAGAO JUDICIAL."

CONSIDERANDO, que o ex-gestor municipal no “apagar das luzes” do seu mandato, saiu concedendo
Licengas-Prémios, deixando de observar o dever da Administragdo Municipal de manter servidores

publicos no seu quadro em numero suficiente para oferecerem os servicos publicos a populacéo;

CONSIDERANDO, ainda, que o ato administrativo na forma em que foi deferido a diversos servidores,
sendo muitos do mesmo setor, provocara imenso prejuizo ao servicos publicos e ao plano de trabalho
atual, ao interesse publico e social, além de obstar a continuidade do servicos publicos;

CONSIDERANDO, que a Administracdo Municipal tem o dever de organizar o seu quadro funcional de
forma que possa 0 servidor publico gozar do beneficio da sua Licenga Prémio, de forma que seu

afastamento do servico publico pelo prazo da licenca nao prejudique a Administragao;

CONSIDERANDO, os o legais de contratacdo temporaria pra desempenhar as funges obstaculo dos

servidores que estariam gozando de Licenga-Prémio;

CONSIDERANDO a necessidade de manter um rigoroso controle das despesas, de forma a garantir a

saude financeira do Municipio, sem prejuizo de programas essenciais & populagéo;

CONSIDERANDO os compromissos assumidos pelo Municipio relativamente as a¢fes politico-sociais

desenvolvidas e que ndo podem ser eliminadas, diminuidas ou prejudicadas;

CONSIDERANDO, que nao foi possivel atestar que os Professores agraciados com as licengas-prémios

preenchem os requisitos contidos no artigo 65 da Lei Municipal n® 514/2009.

DECRETA
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Art. 1° - Ficam revogadas as licengas prémios deferidas dos servidores abaixo nominados em gozo do
beneficio funcional, devendo 0os mesmos se apresentar & Secretaria de Educagdo, Esporte e Cultura para

que sejam lotados.

SERVIDORES:

1-VESPASIANO DELEZOT PIMENTEL DE SA - 04/03/2013 até 04/06/2013.
2-CLEBIANA NASCIMENTO LEITE PIMENTEL DE SA - 04/03/2013 a 04/06/2013.
3-WILIMES DIAS NASCIMENTO - 01/12/2012 A01/06/2013.

Art. 2° - Fica determinado a Coordenacdo de Recursos Humanos a efetivar o levantamento atual de todos
os servidores publicos municipais que estejam na iminéncia de obter o referido beneficio, bem como os
gue o tenham vencidas e sem gozo, para se escalonar, e disciplinar o exercicio do direito sem prejuizo do

servigo puablico e do bom funcionamento dos 6rgéos;

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se todas as disposi¢des em

contrario.

Gabinete do Prefeito, 28 de fevereiro de 2013

Joéo Durval Passos Trabuco

Prefeito
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