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LEI N°. 576, DE 18 DE MAIO DE 2012.

DISPOE SOBRE REAJUSTE
SALARIAL DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MAGISTERIO
MUNICIPAL, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BOA VISTA DO TUPIM, ESTADO DA
BAHIA, no uso de suas atribuicdes legais, faz saber que a Camara de Vereadores
aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a reajustar o vencimento
béasico dos Professores do Magistério Publico da educacdo basica, para readequa-
lo ao piso salarial nacional, obedecida & respectiva proporcionalidade de carga
horéria.

Art. 2° - O reajuste previsto no artigo anterior sera de 7,6% (sete virgula seis por
cento), sobre o salario base do nivel especificado abaixo:

e PROFESSOR NIVEL ESPECIAL
Art. 3° As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta de dotacfes
orcamentarias previstas na Lei n° 564/2011, que Estima Receita e Fixa Despesa
do Municipio de Boa Vista do Tupim, para o exercicio de 2012.
Art. 4° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacéo, retroagindo os seus

efeitos para o dia 1° de janeiro de 2012, revogando-se as disposi¢des em
contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Boa Vista do Tupim, 18 de maio de 2012.

Hiran Campos Nascimento
Prefeito Municipal
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LEI N°. 577, DE 18 DE MAIO DE 2012.

RATIFICA A LEI Ne°. 542, DE 03
DE JANEIRO DE 2011, QUE
AUTORIZA O LOTEAMENTO
DAS TERRAS DA SR: DALVA
SENA DE ARAUJO, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BOA VISTA DO TUPIM, ESTADO DA
BAHIA, faz saber que a Camara aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1°. — Fica o Poder Executivo Municipal, autorizado a regulamentar as
construgfes e arruamento do Loteamento Sena & Sena, na sede do Municipio,
nos termos do Art.n°. 38 alinea XI da Lei n°. 3.531/76.

Art. 2° - O Loteamento constante do art. 1° desta Lei esta situado no setor Sul
desta cidade, na Fazenda Alto Alegre de propriedade da Sr® Dalva Sena de
Aradijo.

Art. 3° - As normas de construcdo e arruamento sdo as que estdo expressas nas
plantas de situacdo geral e locacdo que fardo parte integrante desta Lei.

Art. 4° - O Loteamento devera respeitar as disposi¢fes do Cadigo de Obras e Lei
Organica no que diz respeito a urbanismo, além de cumprir os requisitos exigidos
na Lei Federal n° 6.766/79, que versa sobre o Parcelamento do Solo Urbano.

Art. 5° - O proprietario do Loteamento Sena & Sena, terd o prazo de 180 (cento e
oitenta) dias a contar da data da san¢do deste Projeto para submeté-lo ao registro
imobiliario conforme Lei federal n°. 6.766/79.

Art. 6° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Boa Vista do Tupim, em 18 de maio de 2012.

Hiran Campos Nascimento
Prefeito Municipal
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LEI N°. 578, DE 18 DE MAIO DE 2012.

Cria o Conselho Municipal dos Direitos da
Pessoa portadora de deficiéncia, o Fundo
de Apoio a pessoa portadora de deficiéncia,
Institui a Conferéncia Municipal dos
direitos da pessoa portadora de deficiéncia
e da outras providencias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BOA VISTA DO TUPIM, faz saber que a
Camara Municipal de Boa Vista do Tupim aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica criado o Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa portadora de
deficiéncia de Boa Vista do Tupim, o Fundo Municipal de Apoio a Pessoa
portadora de Deficiéncia e a Conferencia Municipal dos Direitos da Pessoa
portadora de Deficiéncia, vinculado & Secretaria Municipal de Acdo Social e
Promocéo do Trabalho e da Cidadania com o objetivo de assegurar-lhes o pleno
exercicio dos direitos individuais e sociais.

Art. 2° - Cabera aos 6rgdos e as entidades do Poder Publico assegurar a pessoa
com deficiéncia o pleno exercicio de seus direitos basicos quanto a educagdo, a
salde, ao trabalho, ao desporto, ao turismo, ao lazer, a previdéncia social, a
assisténcia social, ao transporte, a edificacdo publica, a habitacéo, a cultura, ao
amparo a infancia e a maternidade, e de outros que, decorrentes da Constituicdo e
das leis, propiciem seu bem estar pessoal, social e econdémico.

At. 3° - Para os efeitos desta lei, considera-se pessoa com deficiéncia,a que
possui limitacdo ou incapacidade para o desempenho de atividade e se enquadra
nas seguintes categorias:

I — deficiéncia fisica: alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do
corpo humano, acarretando o comprometimento da funcéo fisica, apresentando-
se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia,
tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputacéo ou
auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade
congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam
dificuldades para o desempenho de funcoes;

Il — deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um

decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma nas freqiiéncias de 500Hz,
1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz;
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111 — deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que
0,05 no melhor olho, com a melhor correcdo Optica; a baixa visdo, que significa
acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor correcdo Optica;
0S €asos nos quais a somatoria da medida do campo visual em ambos os olhos for
igual ou menor que 600; ou a ocorréncia simultanea de quaisquer das condicdes
anteriores;

IV — deficiéncia mental: funcionamento intelectual significativamente inferior a
média, com manifestacdo antes dos dezoito anos e limitacdes associadas a duas
ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como:

. comunicacao;

. cuidado pessoal;

. habilidades sociais;

. utilizacdo dos recursos da comunidade;

. salde e seguranca;

. habilidades académicas;

. lazer; e

. trabalho;

O~NO OIS, WN -

V — deficiéncia multipla — associacao de duas ou mais deficiéncias;

Art. 4° - O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia sera um
6rgdo de carater deliberativo relativo a sua area de atuagdo, com 0s seguintes
objetivos:

I — elaborar os planos, programas e projetos da politica municipal para inclusdo
da pessoa com deficiéncia e propor as providéncias necessarias a sua completa
implantagdo e ao seu adequado desenvolvimento, inclusive as pertinentes a
recursos financeiros e as de carater legislativo;

Il — zelar pela efetiva implantacdo da politica municipal para inclusdo da pessoa
com deficiéncia;

Il — acompanhar o planejamento e avaliar a execugdo das politicas municipais
da acessibilidade a educacdo, saude, trabalho, assisténcia social, transporte,
cultura, turismo, desporto, lazer, urbanismo e outras relativas a pessoa com
deficiéncia;

IV — acompanhar a elaboracdo e a execucdo da proposta orcamentaria do
Municipio, sugerindo as modificacdes necessarias a consecucdo da politica
municipal para inclusdo da pessoa com deficiéncia;

V — zelar pela efetivacdo do sistema descentralizado e participativo de defesa dos
direitos da pessoa com deficiéncia;
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VI - propor a elaboracdo de estudos e pesquisas que visem a melhoria da
qualidade de vida da pessoa com deficiéncia;

VII - propor e incentivar a realizacdo de campanhas que visem a prevengdo de
deficiéncias e a promocao dos direitos da pessoa com deficiéncia;

V111 — acompanhar, mediante relatérios de gestdo, o desempenho dos programas
e projetos da politica municipal para inclusdo da pessoa com deficiéncia;

IX — manifestar-se, dentro dos limites de sua atuacdo, acerca da administracao e
conducéo de trabalhos de prevencdo, habilitacdo, reabilitagcdo e inclusdo social de
entidade particular ou puablica, quando houver noticia de irregularidade,
expedindo, quando entender cabivel, recomendacdo ao representante legal da
entidade;

X — avaliar anualmente o desenvolvimento da politica Municipal de atendimento
especializado a pessoa com deficiéncia de acordo com a legislacdo em vigor,
visando a sua plena adequacao;

XI - elaborar o seu regimento interno apés a posse do referido conselho.

Art. 5° - Para custear a execucdo dos objetivos previstos no artigo 4°, incisos | e
XI, desta lei, fica criado o Fundo Municipal de Apoio ao Deficiente.

Paragrafo Unico: o fundo de que trata este artigo sera administrado pela
Secretaria Municipal de Assisténcia Social Promocdo do Trabalho e da
Cidadania.

Art. 6° - Constituem receitas ao Fundo Municipal de Apoio a Pessoa com
Deficiéncia:

I. Dotacbes orcamentarias do municipio a serem repassadas pelo Poder
Executivo;

I1. Contribuicdes, donativos e legados de pessoas fisicas ou juridicas de direito
publico ou privado;

I11. Recursos financeiros do Governo Federal, Estadual, e de outros 6rgdos
publicos, recebidos diretamente ou por meio de convénios;

IVV. Recursos financeiros oriundos de organismos internacionais de cooperagéo,
recebidos diretamente ou por meio de governos;

V. Contribuicdo de capital decorrente da realizacdo das operac6es de créditos em
instituicdes financeiras oficiais, quando previamente autorizada em lei especifica;

8 1° - As receitas descritas neste artigo serdo depositadas em conta especial a ser
aberta em agéncias oficiais;

8§ 2° - Obedecida a legislagcdo em vigor, quando néo estiverem sendo utilizados
nas finalidades préprias, os recursos do fundo deverdo ser aplicados no mercado
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de capitais de acordo com a posicéo das disponibilidades financeiras, aprovadas
pelo Conselho Municipal dos Direitos dos Deficientes, objetivando o aumento
das receitas do fundo, cujos resultados a ele reverterao.

Art. 7° - O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia seréa
composto por nove membros, titulares e suplentes, respectivamente,
representantes dos seguintes 6rgdos ou entidades do municipio:

I — Secretaria Municipal de Assisténcia Social Promocdo do Trabalho e da
Cidadania;

Il - Secretaria Municipal de Salde;

111 — Secretaria Municipal de Transportes;

IV — Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura, Esporte e Lazer;

V. Um representante do das entidades religiosas;

VI. Um representante dos usuarios do programas e servicos prestados aos
deficientes;

VII. Um representante de associacao de deficientes;

VI11. Um representante do Poder Legislativo;

IX. Um representante do poder judiciario;

§ 1° - Cada representante tera um suplente com plenos poderes para o substituir
provisoriamente em suas faltas ou impedimentos, ou em definitivo, no caso de
vacancia da titularidade.

§ 3° - O presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia sera eleito entre seus pares.

Art. 8° - O mandato dos membros do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa
com Deficiéncia sera de dois anos, permitida a reconducdo por mais um periodo.

Art. 9° - Os membros do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia serdo nomeados pelo Poder Executivo.

Art. 10° - As fungbes de membros do Conselho Municipal dos Direitos da
Pessoa com Deficiéncia ndo serdo remuneradas e seu exercicio sera considerado
servico de relevancia publica prestado ao Municipio.

Art. 11° - Os membros do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia poderdo ser substituidos mediante solicitagdo da instituicdo ou
autoridade publica a qual estejam vinculados, apresentada ao referido Conselho,
o0 qual fard comunicacéo do ato ao Prefeito Municipal.

Art. 12° - Perdera o mandato o conselheiro que:
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I — desvincular-se do 6rgdo de origem da sua representacao;

Il — faltar a trés reunides consecutivas ou a cinco intercaladas sem justificativa,
que devera ser apresentada na forma prevista no regimento interno do Conselho;
I11 — apresentar rendincia ao Conselho, que sera lida na sessdo seguinte a de sua
recepcao pela Comissdo Executiva;

IV — apresentar procedimento incompativel com a dignidade das funcoes;

V — for condenado por sentenga irrecorrivel em razdo do cometimento de crime
ou contravengdo penal.

Paragrafo Unico. A substituicdo se dard por deliberacdo da maioria dos
componentes do Conselho, em procedimento iniciado mediante provocacdo de
integrante do Conselho, do Ministério Publico ou de qualquer cidaddo,
assegurada a ampla defesa.

Art. 13° - Perderd o mandato a instituicdo que:

I — extinguir sua base territorial de atuacdo no Municipio de Boa Vista do Tupim;
Il — tiver constatada em seu funcionamento irregularidade de acentuada
gravidade que torne incompativel sua representacdo no Conselho;

111 — sofrer penalidade administrativa reconhecidamente grave.

Paragrafo Unico. A substituicdo se dard por deliberagdo da maioria dos
componentes do Conselho em procedimento iniciado mediante provocacdo de
integrante do Conselho, do Ministério Publico ou de qualquer cidadao,
assegurada a ampla defesa.

Art. 14° - O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia
realizara, sob sua coordenacdo uma Conferéncia Municipal a cada dois anos,
orgdo colegiado de carater deliberativo, para avaliar e propor atividades e
politicas da &area a serem implementadas ou ja efetivadas no Municipio,
garantindo-se sua ampla divulgacéo.

Art. 15° - Compete a Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia:

I — avaliar a situacdo da politica municipal de atendimento a pessoa com
deficiéncia;

Il — fixar as diretrizes gerais da politica municipal de atendimento

a pessoa com deficiéncia no biénio subseqliente ao de sua realizagéo;

11 — avaliar e reformar as decisfes administrativas do Conselho Municipal dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia, quando provocada;
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IV — aprovar seu regimento interno;

V — aprovar e dar publicidade a suas resolugcbes, que serdo registradas em
documento final.

Art. 16° - O Poder Executivo fica obrigado a prestar 0o apoio necessério ao
funcionamento do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia.

Art. 17° - Esta lei serd regulamentada pelo Poder Executivo no prazo de trinta
dias, contados da sua publicag&o.

Art. 18° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposicfes em contrario.

Gabinete do Prefeito de Boa Vista do Tupim, Bahia, em 18 de maio de 2012.

Hiran Campos Nascimento
Prefeito Municipal
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