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PORTARIA N° 033/2019, DE 13 DE MAIO DE 2019.

Concede Licenga Prémio a Servidora
Efetiva.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BOA VISTA DO TUPIM, Estado da Bahia, no
uso de suas atribui¢des legais, em conformidade com o disposto na Lei Organica
Municipal e,

CONSIDERANDO o que determina o Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Boa Vista do Tupim — Bahia, mais precisamente em seu artigo 99;

CONSIDERANDO o Requerimento protocolado nesta Prefeitura, solicitando
Licenga prémio;

RESOLVE:

Art. 1° - Fica concedida Licenga Prémio, pelo periodo de trés (03) meses, a
contar do dia 13.05.2019 a 13.08.2019, a Servidora Efetiva Neide Silva de
Oliveira, Auxiliar de Servicos Gerais, mat. 508, lotada na Secretaria Municipal

de Educacao.
Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE BOA VISTA DO TUPIM -
BA, em 13 de maio de 2019.

HELDER LOPES CAMPOS
Prefeito Municipal

TATIANE EMANUELA MATOS VASCONCELOS DE ARAGAO
Secretaria Municipal de Administragao
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PORTARIA N° 034/2019, DE 13 DE MAIO DE 2019

“DISPOE SOBRE PROGRESSAO
HORIZONTAL NA CARREIRA DO
MAGISTERIO CONFORME LEI N° 524 DE
13 DE MAIO DE 2010 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE BOA VISTA DO TUPIM, ESTADO DA BAHIA,
no uso de suas atribuicdes que lhes sdo conferidas pela Lei e,

CONSIDERANDO que o art. 32, da Lei Municipal n°® 524/2010, possibilita a
progressao horizontal na carreira é a passagem dos ocupantes dos cargos do Grupo
Ocupacional do Magistério de uma Classe para outra, dentro do mesmo nivel, e
ocorre mediante a combinagdo de critérios especificos de avaliagdo de
desempenho. Com normas disciplinadas mediante Lei, e a participagdo em
programas de formagao e/ou qualificagdo profissional relacionadas a Educacgao;

CONSIDERANDO os requerimentos protocolados nesta Prefeitura, formulados
pelos servidores com a promogao por capacitagdo em servigo;

CONSIDERANDO que os referidos servidores comprovaram a participagao nos
programas de formacgao e/ou qualificagao profissional;

RESOLVE:

Art. 1°- Determina a progress&o horizontal na carreira, os servidores efetivos abaixo
relacionados, conforme atribuigdo prevista na Lei Municipal n® 524/2010;

NOME CPF % DE CAPACITACAO
Silvana Pereira Brito 919.538.205-49 10%
Reijane Moreira de Souza Guerra 606.479.575-15 7,5%
Uhiara de Matos Oliveira 021.269.975-02 10%
Yara Vieira Piedade 030.156.855-38 5%

Art. 2°- Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagao, retroagindo-se as
disposicdes em contrario.

Registra-se, publica-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE BOA VISTA DO TUPIM - BA,
em 13 de maio de 2019.

HELDER LOPES CAMPOS
Prefeito Municipal

TATIANE EMANUELA MATOS VASCONCELOS DE ARAGAO
Secretaria Municipal de Administracao
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Praga Rui Barbosa, 252, Centro — Boa Vista do Tupim — Bahia — CEP 46.850-000
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PORTARIA N° 035/2019, DE 13 DE MAIO DE 2019.
“DISPOE SOBRE 6]
ENQUADRAMENTO DE

SERVIDORES EM CURSO DE
ESPECIALIZACAO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE BOA VISTA DO TUPIM, ESTADO DA BAHIA, no
uso de suas atribuicdes que lhes sdo conferidas pela lei e,

CONSIDERANDO os requerimentos protocolados nesta Prefeitura, formulados pelos
servidores com vista a modificagdo de mudanca de nivel;

CONSIDERANDO que o art. 6, da Lei Municipal n® 334/98, possibilita a transmudagéao
de nivel, desde que o servidor demonstre a mudanga de escolaridade;

CONSIDERANDO que os referidos servidores comprovam a conclusdo de curso em
especializagdo de nivel superior, conforme documentagcdo que instrui os seus
requerimentos;

RESOLVE:

Art. 1° - Determina o enquadramento de mudancga de Nivel | (Professor Licenciado) para
Nivel Il (Professor Pés-Graduado), os servidores abaixo, conforme atribuigdo prevista
na Lei Municipal n° 334/98;

SERVIDOR CPF
Reijane Moreira de Souza Guerra 606.479.575-15
Luciana Mendes da Silva 982.926.685-00
Jocélia Carmo dos Santos 002.220.335-41
Eunice Maria Dourado 667.340.455-87

Art. 2°- Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagdo, retroagindo-se as
disposigdes em contrario.

Registra-se, publica-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE BOA VISTA DO TUPIM - BA, em
13 de maio de 2019.

HELDER LOPES CAMPOS
Prefeito Municipal

TATIANE EMANUELA MATOS VASCONCELOS DE ARAGAO
Secretaria Municipal de Administragéo
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