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:zu BOA VISTA DO TUPIM

GOVERNC DO TRABALHO

DECRETO N°.149, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2024.

VERSA SOBRE EXONERAGAO DE
PESSOAL DE CARGOS DE
CONFIANCA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BOA VISTA DO TUPIM, Estado da Bahia, no
uso de uma de suas atribui¢des legais e,

CONSIDERANDO tratar-se de cargos de livre nomeacao e exoneragao;

CONSIDERANDO a previséo contida na parte final do inciso Il, do art. 37, da
Constituicao Federal.

DECRETA:

Art. 1°- Ficam exonerados dos cargos de Gerente de Departamento, lotados
na Secretaria Municipal de Saude, os Senhores mencionados no quadro

abaixo:
SERVIDORA CPF MATRICULA
Bruno  Marcelo  Campos | 006.481.705-94 22799
Sampaio
Wellington dos reis carvalho | 063.407.455-55 23304

Art. 2° - Este decreto entra em vigor na data da sua publicagédo, com efeito
retroativo a 15 de dezembro de 2024.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
Registre, publique-se, cumpra-se.

Gabinete do Prefeito de Boa Vista do Tupim, Bahia, em 16 de dezembro de 2024.

HELDER LOPES CAMPOS
Prefeito Municipal

ROBERICO SOUSA DOS SANTOS
Secretario Municipal de Administragao
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DECRETO N°.150, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2024.

VERSA SOBRE EXONERAGAO DE
PESSOAL DE CARGOS DE
CONFIANGA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BOA VISTA DO TUPIM, Estado da Bahia, no
uso de uma de suas atribui¢des legais e,

CONSIDERANDO tratar-se de cargos de livre nomeacgao e exoneragao;

CONSIDERANDO a previsado contida na parte final do inciso Il, do art. 37, da
Constituicdo Federal.

DECRETA:

Art. 1°- Ficam exoneradas dos cargos de Secretaria Adjunta, lotadas na
Secretaria Municipal de Saude, as Senhoras mencionadas no quadro abaixo:

SERVIDORA CPF MATRICULA
ADRIANA CARDOSO MUNIZ REIS 058.090.678-22 22863
THAINARA DAS MERCES SOUZA 070.248.465-26 23014

Art. 2° - Este decreto entra em vigor na data da sua publicagdo, com efeito
retroativo a 15 de dezembro de 2024.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
Registre, publique-se, cumpra-se.

Gabinete do Prefeito de Boa Vista do Tupim, Bahia, em 16 de dezembro de 2024.

HELDER LOPES CAMPOS
Prefeito Municipal

ROBERICO SOUSA DOS SANTOS
Secretario Municipal de Administragao
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DECRETO N°151, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2024.

VERSA SOBRE EXONERAGAO DE
PESSOAL DE CARGOS DE
CONFIANGA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BOA VISTA DO TUPIM, Estado da Bahia, no
uso de uma de suas atribui¢des legais e,

CONSIDERANDO tratar-se de cargos de livre nomeacgao e exoneragao;

CONSIDERANDO a previsao contida na parte final do inciso Il, do art. 37, da
Constituicdo Federal.

DECRETA:

Art. 1°- Ficam exoneradas dos cargos de Diretora de Divisao, lotadas na
Secretaria Municipal de Saude, as Senhoras mencionadas no quadro abaixo:

SERVIDORA CPF MATRICULA
AMANDA DA SILVA BARBOSA 344.392.088-86 23172
RAIANA DA SILVA OLIVEIRA 078.775.765-95 2630

Art. 2° - Este decreto entra em vigor na data da sua publicagdo, com efeito
retroativo a 15 de dezembro de 2024.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
Registre, publique-se, cumpra-se.

Gabinete do Prefeito de Boa Vista do Tupim, Bahia, em 16 de dezembro de 2024.

HELDER LOPES CAMPOS
Prefeito Municipal

ROBERICO SOUSA DOS SANTOS
Secretario Municipal de Administragao
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GOVERNO DO TRABALHO

DECRETO N° 152/2024, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2024.

Dispde sobre a demisséo de servidora
em virtude de aposentadoria e da outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE BOA VISTA DO TUPIM, ESTADO DA BAHIA,
no uso de suas atribuicdes legais e em conformidade com o disposto na Lei
Organica do Municipal e,

CONSIDERANDO o Processo Administrativo n°® 09/2024, que objetivou apurar
se a servidora Sra. Marlene Ferreira da Silva se encontra aposentada através do
Regime Geral de Previdéncia Social, mas continua exercendo suas fungdes
apos a referida aposentadoria;

CONSIDERANDO que o referido processo foi instaurado através da Portaria n°
110, de 11 de novembro de 2024, da lavra do Chefe do Poder Executivo;

CONSIDERANDO que a Comissao Processante, instituida através da citada da
Portaria n° 110/2024, obedeceu ao disposto no art. 222, da Lei Municipal n° 295,
de 29 de maio de 1995 (Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Boa
Vista do Tupim);

CONSIDERANDO que os atos do referido processo espelham que este
transcorreu dentro da legalidade, porque em obediéncia a Constituicdo Federal,
a Lei Organica do Municipio e a Lei Municipal n° 295, de 29 de maio de 1995
(Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Boa Vista do Tupim);

CONSIDERANDO que a servidora Sra. Marlene Ferreira da Silva foi-lhe
garantido o sagrado direito de defesa, nos termos da Constituicdo Federal, art.
5° inciso LV, e do art. 221, da Lei Municipal n® 295, de 29 de maio de 1995
(Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Boa Vista do Tupim);

CONSIDERANDO que a servidora Sra. Marlene Ferreira da Silva foi aposentada
em 30/04/2024, através do Regime Geral de Previdéncia Social, o que ficou
demonstrado através do Processo Administrativo n°® 09/2024;

CONSIDERANDO que os servidores publicos municipais ndo devem
permanecer exercendo suas fungdes apos a aposentadoria, pois o Estatuto dos
Funcionarios Publicos do Municipio de Boa Vista do Tupim (Lei n°® 295, de 29 de
maio de 1995), em seu art. 81, inciso VII, prevé que a aposentadoria € um tipo
de vacancia do cargo publico, razdo pela qual o servidor ndo pode, sem prestar
novo concurso publico, manter-se ou ser reintegrado ao mesmo cargo, depois
de se aposentar;
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CONSIDERANDO as reiteradas decisdes dos Tribunais de Justica de diferentes
Estados do Brasil, no sentido de que, com o ato da aposentadoria, o vinculo do
servidor com o cargo por ele ocupado, deixa de existir, sendo irregular e
manifestamente ilegal a manutengdo do mesmo no Servigo Publico;

CONSIDERANDO o Parecer emitido pela Procuradoria Juridica do Municipio
que conclui no sentido que considerando a aposentadoria da servidora Sra.
Marlene Ferreira da Silva, esta ndo pode continuar exercendo suas fungoes,
portanto, deve o gestor afastar a referida servidora do cargo para o qual essa é
concursada;

CONSIDERANDO o relatério da Comissédo Processante, que entendeu que a
servidora Sra. Marlene Ferreira da Silva ndo pode acumular o seu vinculo de
aposentadoria com o vinculo juridico, devendo ser afastada de suas fungbes
publicas junto ao Municipio de Boa Vista do Tupim;

CONSIDERANDO a decisao da lavra do Chefe do Poder Executivo, que acolheu
o Parecer da Procuradoria Juridica do Municipio, bem como acolheu o Relatério
da Comisséao Processante, para afastar a servidora publica Sra. Marlene Ferreira
da Silva, exercente do cargo de auxiliar de servigos gerais junto ao Municipio de
Boa Vista do Tupim, devido a sua aposentadoria;

CONSIDERANDO que o0 § 10, do art. 37 ,da Constituicao Federal fixa que: “§10.
E vedada a percepgéo simultanea de proventos de aposentadoria decorrentes
do art. 40 ou dos arts. 42 e 142 com a remuneracgédo de cargo, emprego ou fungéo
publica, ressalvados os cargos acumulaveis na forma desta Constituicdo, os
cargos eletivos e os cargos em comisséo declarados em lei de livre nomeacéo e
exoneragao”;

CONSIDERANDO que o0 §14, do art. 37, da Constituigdo Federal, determina que:
“8 14. A aposentadoria concedida com a utilizagéo de tempo de contribuigdo
decorrente do cargo, emprego ou fungdo publica, inclusive do Regime Geral de
Previdéncia Social, acarretard o rompimento do vinculo que gerou o referido
tempo de contribuicdo”;

CONSIDERANDO que o Municipio de Boa Vista do Tupim nao instituiu regime
previdenciario préprio, estando os servidores publicos municipais vinculados ao
Regime Geral da Previdéncia Social, como sistema contributivo oficial e,
portanto, regido por legislagdo propria;

CONSIDERANDO o entendimento do Tribunal de Contas dos Municipios do
Estado da Bahia, através dos processos numeros: 06146-17, 09533-17, 00357-
18, 00209e19, dentre outros, no sentido de que: “A aposentadoria de servidor
publico estatutario regido por regime proprio e de servidor publico estatutario
que, por auséncia de regime proprio, vincula-se ao Regime Geral da Previdéncia
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Social, acarretam os seguintes efeitos: a) vacancia do cargo; b) percepcdo de
proventos de aposentadoria e ndo de vencimentos do cargo; c) vedacdo da
continuidade do servidor no servico publico, salvo em cargo em comissao ou em
novo provimento decorrente de concurso publico, observadas as possibilidades
de acumulacéo legal de cargos (art. 37, 810° da CF); d) se o cargo for de
natureza efetivo, o provimento depende de prévia realizagdo de concurso
publico”;

CONSIDERANDO que o Supremo Tribunal Federal, através do julgamento
proferido em 24.08.2020, no Agravo de Regimental no Recurso Extraordinario
n.° 1.269.302 — RS, da relatoria do Ministro Luis Roberto Barroso, através do
qual sedimentou o entendimento de que: “E vedada a percepcdo simultanea de
proventos de aposentadoria com remuneracdo de cargo, emprego ou fungéo
publica, ressalvada as hipGteses de cargos acumulaveis na forma da
Constituicdo, cargos eletivos e cargos em comissao”;

CONSIDERANDO que a vacancia de cargo decorrera de aposentadoria,
conforme o disposto no art. 81, inciso VII, do Estatuto dos Funcionarios Publicos
do Municipio de Boa Vista do Tupim;

CONSIDERANDO, por fim, que a servidora Sra. Marlene Ferreira da Silva, que
integra o quadro de servidores efetivos do Municipio de Boa Vista do Tupim,
exercendo o cargo efetivo de auxiliar de servigos gerais, obteve a concessao da
Aposentadoria por ldade, sob o beneficio n® 221.818.576-2, junto ao Instituto
Nacional de Seguridade Social — INSS.

RESOLVE:

Art. 12 — DEMITIR, por motivo de Aposentadoria por Idade, a Servidora Publica
Municipal, Sra. MARLENE FERREIRA DA SILVA, ocupante do cargo efetivo de
auxiliar de servigos gerais, carga horaria de 40 horas semanais, matricula n°867,
lotada na Secretaria Municipal de Saude, portadora do RG sob o n°07.807.382-
09, 6rgao emissor SSP/BA e inscrita no CPF sob n°889.387.435-00.

Art. 2°. Declarar a vacancia do cargo até entdo ocupado pela Servidora ora
demitida.

Art. 3°. Os proventos de aposentadoria da Servidora serdo pagos pelo Instituto
Nacional de Seguridade Social — INSS, na forma da legislacéo vigente.

Art. 4°. Este Decreto entra em vigor na data da sua publicagédo, ficando
revogadas as disposigdes em contrario.

Registra-se, publica-se e cumpra-se.
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GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE BOA VISTA DO TUPIM - BA, em
16 de dezembro de 2024.

HELDER LOPES CAMPOS
Prefeito Municipal
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GOVERNO DO TRABALHO

DECRETO N° 153/2024, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2024.

Dispde sobre a demisséo de servidora
em virtude de aposentadoria e da outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE BOA VISTA DO TUPIM, ESTADO DA BAHIA,
no uso de suas atribuicdes legais e em conformidade com o disposto na Lei
Organica do Municipal e,

CONSIDERANDO o Processo Administrativo n°® 10/2024, que objetivou apurar
se a servidora Sra. Enedias Brito Silva Guerra se encontra aposentada através
do Regime Geral de Previdéncia Social, mas continua exercendo suas fung¢des
apos a referida aposentadoria;

CONSIDERANDO que o referido processo foi instaurado através da Portaria n°
108, de 11 de novembro de 2024, da lavra do Chefe do Poder Executivo;

CONSIDERANDO que a Comissao Processante, instituida através da citada da
Portaria n° 108/2024, obedeceu ao disposto no art. 222, da Lei Municipal n°® 295,
de 29 de maio de 1995 (Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Boa
Vista do Tupim);

CONSIDERANDO que os atos do referido processo espelham que este
transcorreu dentro da legalidade, porque em obediéncia a Constituicdo Federal,
a Lei Organica do Municipio e a Lei Municipal n° 295, de 29 de maio de 1995
(Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Boa Vista do Tupim);

CONSIDERANDO que a servidora Sra. Enedias Brito Silva Guerra foi-lhe
garantido o sagrado direito de defesa, nos termos da Constituicdo Federal, art.
5° inciso LV, e do art. 221, da Lei Municipal n® 295, de 29 de maio de 1995
(Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Boa Vista do Tupim);

CONSIDERANDO que a servidora Sra. Enedias Brito Silva Guerra foi
aposentada em 28/08/2023, através do Regime Geral de Previdéncia Social, o
que ficou demonstrado através do Processo Administrativo n® 10/2024;

CONSIDERANDO que os servidores publicos municipais ndo devem
permanecer exercendo suas fungdes apos a aposentadoria, pois o Estatuto dos
Funcionarios Publicos do Municipio de Boa Vista do Tupim (Lei n°® 295, de 29 de
maio de 1995), em seu art. 81, inciso VII, prevé que a aposentadoria € um tipo
de vacancia do cargo publico, razdo pela qual o servidor ndo pode, sem prestar
novo concurso publico, manter-se ou ser reintegrado ao mesmo cargo, depois
de se aposentar;
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CONSIDERANDO as reiteradas decisdes dos Tribunais de Justica de diferentes
Estados do Brasil, no sentido de que, com o ato da aposentadoria, o vinculo do
servidor com o cargo por ele ocupado, deixa de existir, sendo irregular e
manifestamente ilegal a manutengdo do mesmo no Servigo Publico;

CONSIDERANDO o Parecer emitido pela Procuradoria Juridica do Municipio
que conclui no sentido que considerando a aposentadoria da servidora Sra.
Enedias Brito Silva Guerra, esta ndo pode continuar exercendo suas fungoes,
portanto, deve o gestor afastar a referida servidora do cargo para o qual essa é
concursada;

CONSIDERANDO o relatério da Comissédo Processante, que entendeu que a
servidora Sra. Enedias Brito Silva Guerra ndo pode acumular o seu vinculo de
aposentadoria com o vinculo juridico, devendo ser afastada de suas fungbes
publicas junto ao Municipio de Boa Vista do Tupim;

CONSIDERANDO a decisao da lavra do Chefe do Poder Executivo, que acolheu
o Parecer da Procuradoria Juridica do Municipio, bem como acolheu o Relatério
da Comissao Processante, para afastar a servidora publica Sra. Enedias Brito
Silva Guerra, exercente do cargo de auxiliar de servigos gerais junto ao Municipio
de Boa Vista do Tupim, devido a sua aposentadoria;

CONSIDERANDO que o0 § 10, do art. 37 ,da Constituicao Federal fixa que: “§10.
E vedada a percepgéo simultanea de proventos de aposentadoria decorrentes
do art. 40 ou dos arts. 42 e 142 com a remuneracgédo de cargo, emprego ou fungéo
publica, ressalvados os cargos acumulaveis na forma desta Constituicdo, os
cargos eletivos e os cargos em comisséo declarados em lei de livre nomeacéo e
exoneragao”;

CONSIDERANDO que o0 §14, do art. 37, da Constituigdo Federal, determina que:
“8 14. A aposentadoria concedida com a utilizagéo de tempo de contribuigdo
decorrente do cargo, emprego ou fungdo publica, inclusive do Regime Geral de
Previdéncia Social, acarretard o rompimento do vinculo que gerou o referido
tempo de contribuicdo”;

CONSIDERANDO que o Municipio de Boa Vista do Tupim nao instituiu regime
previdenciario préprio, estando os servidores publicos municipais vinculados ao
Regime Geral da Previdéncia Social, como sistema contributivo oficial e,
portanto, regido por legislagao propria;

CONSIDERANDO o entendimento do Tribunal de Contas dos Municipios do
Estado da Bahia, através dos processos numeros: 06146-17, 09533-17, 00357-
18, 00209e19, dentre outros, no sentido de que: “A aposentadoria de servidor
publico estatutario regido por regime proprio e de servidor publico estatutario
que, por auséncia de regime proprio, vincula-se ao Regime Geral da Previdéncia
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Social, acarretam os seguintes efeitos: a) vacancia do cargo; b) percepcdo de
proventos de aposentadoria e ndo de vencimentos do cargo; c) vedacdo da
continuidade do servidor no servico publico, salvo em cargo em comissao ou em
novo provimento decorrente de concurso publico, observadas as possibilidades
de acumulacéo legal de cargos (art. 37, 810° da CF); d) se o cargo for de
natureza efetivo, o provimento depende de prévia realizagdo de concurso
publico”;

CONSIDERANDO que o Supremo Tribunal Federal, através do julgamento
proferido em 24.08.2020, no Agravo de Regimental no Recurso Extraordinario
n.° 1.269.302 — RS, da relatoria do Ministro Luis Roberto Barroso, através do
qual sedimentou o entendimento de que: “E vedada a percepcdo simultanea de
proventos de aposentadoria com remuneracdo de cargo, emprego ou fungéo
publica, ressalvada as hipGteses de cargos acumulaveis na forma da
Constituicdo, cargos eletivos e cargos em comissao”;

CONSIDERANDO que a vacancia de cargo decorrera de aposentadoria,
conforme o disposto no art. 81, inciso VII, do Estatuto dos Funcionarios Publicos
do Municipio de Boa Vista do Tupim;

CONSIDERANDO, por fim, que a servidora Sra. Enedias Brito Silva Guerra, que
integra o quadro de servidores efetivos do Municipio de Boa Vista do Tupim,
exercendo o cargo efetivo de auxiliar de servigos gerais, obteve a concessao da
Aposentadoria por Tempo de Contribuigdo, sob o beneficio n°® 214.389.589-0,
junto ao Instituto Nacional de Seguridade Social — INSS.

RESOLVE:

Art. 12 — DEMITIR, por motivo de Aposentadoria por Tempo de Contribuicéo, a
Servidora Publica Municipal, Sra. ENEDIAS BRITO SILVA GUERRA, ocupante
do cargo efetivo de auxiliar de servigos gerais, carga horaria de 40 horas
semanais, matricula n°® 184 lotada na Secretaria Municipal de Educagao, Esporte
e Lazer, portadora do RG sob o n° 03.290.920-90, érgdo emissor SSP/BA e
inscrita no CPF sob n°438.020.605-04.

Art. 2°. Declarar a vacancia do cargo até entdo ocupado pela Servidora ora
demitida.

Art. 3°. Os proventos de aposentadoria da Servidora serdo pagos pelo Instituto
Nacional de Seguridade Social — INSS, na forma da legislagdo vigente.

Art. 4°. Este Decreto entra em vigor na data da sua publicagédo, ficando
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Registra-se, publica-se e cumpra-se.
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%a BOA VISTA DO TUPIM

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE BOA VISTA DO TUPIM - BA, em
16 de dezembro de 2024.

HELDER LOPES CAMPOS
Prefeito Municipal
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DECRETO N° 154/2024, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2024.

Dispde sobre a demisséo de servidora
em virtude de aposentadoria e da outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE BOA VISTA DO TUPIM, ESTADO DA BAHIA,
no uso de suas atribuicdes legais e em conformidade com o disposto na Lei
Organica do Municipal e,

CONSIDERANDO o Processo Administrativo n® 11/2024, que objetivou apurar
se a servidora Sra. Maria Helena Alves Souza se encontra aposentada através
do Regime Geral de Previdéncia Social, mas continua exercendo suas fun¢des
apos a referida aposentadoria;

CONSIDERANDO que o referido processo foi instaurado através da Portaria n°
109, de 11 de novembro de 2024, da lavra do Chefe do Poder Executivo;

CONSIDERANDO que a Comissao Processante, instituida através da citada da
Portaria n° 109/2024, obedeceu ao disposto no art. 222, da Lei Municipal n°® 295,
de 29 de maio de 1995 (Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Boa
Vista do Tupim);

CONSIDERANDO que os atos do referido processo espelham que este
transcorreu dentro da legalidade, porque em obediéncia a Constituicdo Federal,
a Lei Organica do Municipio e a Lei Municipal n° 295, de 29 de maio de 1995
(Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Boa Vista do Tupim);

CONSIDERANDO que a servidora Sra. Maria Helena Alves Souza foi-lhe
garantido o sagrado direito de defesa, nos termos da Constituicdo Federal, art.
5° inciso LV, e do art. 221, da Lei Municipal n® 295, de 29 de maio de 1995
(Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Boa Vista do Tupim);

CONSIDERANDO que a servidora Sra. Maria Helena Alves Souza foi
aposentada em 15/08/2024, através do Regime Geral de Previdéncia Social, o
que ficou demonstrado através do Processo Administrativo n® 11/2024;

CONSIDERANDO que os servidores publicos municipais ndo devem
permanecer exercendo suas fungdes apos a aposentadoria, pois o Estatuto dos
Funcionarios Publicos do Municipio de Boa Vista do Tupim (Lei n°® 295, de 29 de
maio de 1995), em seu art. 81, inciso VII, prevé que a aposentadoria € um tipo
de vacancia do cargo publico, razdo pela qual o servidor ndo pode, sem prestar
novo concurso publico, manter-se ou ser reintegrado ao mesmo cargo, depois
de se aposentar;
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CONSIDERANDO as reiteradas decisdes dos Tribunais de Justica de diferentes
Estados do Brasil, no sentido de que, com o ato da aposentadoria, o vinculo do
servidor com o cargo por ele ocupado, deixa de existir, sendo irregular e
manifestamente ilegal a manutengdo do mesmo no Servigo Publico;

CONSIDERANDO o Parecer emitido pela Procuradoria Juridica do Municipio
que conclui no sentido que considerando a aposentadoria da servidora Sra.
Maria Helena Alves Souza, esta ndo pode continuar exercendo suas fungoes,
portanto, deve o gestor afastar a referida servidora do cargo para o qual essa é
concursada;

CONSIDERANDO o relatério da Comissado Processante, que entendeu que a
servidora Sra. Maria Helena Alves Souza nao pode acumular o seu vinculo de
aposentadoria com o vinculo juridico, devendo ser afastada de suas fungbes
publicas junto ao Municipio de Boa Vista do Tupim;

CONSIDERANDO a decisao da lavra do Chefe do Poder Executivo, que acolheu
o Parecer da Procuradoria Juridica do Municipio, bem como acolheu o Relatério
da Comissao Processante, para afastar a servidora publica Sra. Maria Helena
Alves Souza, exercente do cargo de auxiliar de servigos gerais junto ao Municipio
de Boa Vista do Tupim, devido a sua aposentadoria;

CONSIDERANDO que o0 § 10, do art. 37 ,da Constituicao Federal fixa que: “§10.
E vedada a percepgéo simultanea de proventos de aposentadoria decorrentes
do art. 40 ou dos arts. 42 e 142 com a remuneracgédo de cargo, emprego ou fungéo
publica, ressalvados os cargos acumulaveis na forma desta Constituicdo, os
cargos eletivos e os cargos em comisséo declarados em lei de livre nomeacéo e
exoneragao”;

CONSIDERANDO que o0 §14, do art. 37, da Constituigdo Federal, determina que:
“8 14. A aposentadoria concedida com a utilizagéo de tempo de contribuigdo
decorrente do cargo, emprego ou fungdo publica, inclusive do Regime Geral de
Previdéncia Social, acarretard o rompimento do vinculo que gerou o referido
tempo de contribuicdo”;

CONSIDERANDO que o Municipio de Boa Vista do Tupim nao instituiu regime
previdenciario préprio, estando os servidores publicos municipais vinculados ao
Regime Geral da Previdéncia Social, como sistema contributivo oficial e,
portanto, regido por legislagdo propria;

CONSIDERANDO o entendimento do Tribunal de Contas dos Municipios do
Estado da Bahia, através dos processos numeros: 06146-17, 09533-17, 00357-
18, 00209e19, dentre outros, no sentido de que: “A aposentadoria de servidor
publico estatutario regido por regime proprio e de servidor publico estatutario
que, por auséncia de regime proprio, vincula-se ao Regime Geral da Previdéncia

Praca Rui Barbosa | 252 | Centro | Boa Vista do Tupim — BA
boavistadotupim.ba.gov.br

Praca Rui Barbosa | 252 | Centro | Boa Vista do Tupim-Ba

boavistadotupim.ba.gov.br

Este documento foi assinado digitalmente por SERASA Experian
1F6B5EB65FFBBEEDAOEA225113FEDEFF



segunda-feira, 16 de dezembro de 2024 | Ano X1V - Edig&o n° 02263 | Caderno 1 Didrio Oficial do Municipio

Prefeitura Municipal de Boa Vista do Tupim

:%a BOA VISTA DO TUPIM

GOVERNO DO TRABALHO

Social, acarretam os seguintes efeitos: a) vacancia do cargo; b) percepcdo de
proventos de aposentadoria e ndo de vencimentos do cargo; c) vedacdo da
continuidade do servidor no servico publico, salvo em cargo em comissao ou em
novo provimento decorrente de concurso publico, observadas as possibilidades
de acumulacéo legal de cargos (art. 37, 810° da CF); d) se o cargo for de
natureza efetivo, o provimento depende de prévia realizagdo de concurso
publico”;

CONSIDERANDO que o Supremo Tribunal Federal, através do julgamento
proferido em 24.08.2020, no Agravo de Regimental no Recurso Extraordinario
n.° 1.269.302 — RS, da relatoria do Ministro Luis Roberto Barroso, através do
qual sedimentou o entendimento de que: “E vedada a percepcdo simultanea de
proventos de aposentadoria com remuneracdo de cargo, emprego ou fungéo
publica, ressalvada as hipGteses de cargos acumulaveis na forma da
Constituicdo, cargos eletivos e cargos em comissao”;

CONSIDERANDO que a vacancia de cargo decorrera de aposentadoria,
conforme o disposto no art. 81, inciso VII, do Estatuto dos Funcionarios Publicos
do Municipio de Boa Vista do Tupim;

CONSIDERANDO, por fim, que a servidora Sra. Maria Helena Alves Souza, que
integra o quadro de servidores efetivos do Municipio de Boa Vista do Tupim,
exercendo o cargo efetivo de auxiliar de servigos gerais, obteve a concessao da
Aposentadoria por Idade, sob o beneficio n® 221.818.770-6, junto ao Instituto
Nacional de Seguridade Social — INSS.

RESOLVE:

Art. 12 — DEMITIR, por motivo de Aposentadoria por Idade, a Servidora Publica
Municipal, Sra. MARIA HELENA ALVES SOUZA, ocupante do cargo efetivo de
auxiliar de servigos gerais, carga horaria de 40 horas semanais, matricula n® 448,
lotada na Secretaria Municipal de Educacao, Esporte e Lazer, portadora do RG
sob o n°5.159.691, érgdo emissor SSP/BA e inscrita no CPF sob n°® 875.412.975-
34.

Art. 2°. Declarar a vacancia do cargo até entdo ocupado pela Servidora ora
demitida.

Art. 3°. Os proventos de aposentadoria da Servidora serdo pagos pelo Instituto
Nacional de Seguridade Social — INSS, na forma da legislagdo vigente.

Art. 4°. Este Decreto entra em vigor na data da sua publicagédo, ficando
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Registra-se, publica-se e cumpra-se.
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GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE BOA VISTA DO TUPIM - BA, em
16 de dezembro de 2024.

HELDER LOPES CAMPOS
Prefeito Municipal
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2024

CONVOCA TODAS AS PESSOAS FiSICAS E
JURIDICAS PARA COMPROVACAO DE CREDITO A
RECEBER JUNTO AO MUNICIPIO DE BOA VISTA DO
TUPIM, ESTADO DA BAHIA, REGISTRADOS coMo
RESTOS A PAGAR DE 2017 ATE O EXERCICIO 2023,

O MUNICIPIO DE BOA VISTA DO TUPIM, Estado da Bahia, através da
COMISSAO constituida Para apuragao dos Restos a Pagar, conforme Decreto
Municipal n° 131, de 25 de novembro de 2024, torna publico aos interessados
que, durante o periodo de 15 (quinze) dias, a partir da data de publicagdo deste
Edital, os mesmos deverao Comparecer na sede desta Prefeitura munidos da
documentagdo necessaria a comprovagéo de possiveis créditos a receber da
Fazenda Publica Municipal oriundos de parcelas de contratos de fornecimento
Ou prestacao de servigos que foram inscritas em restos a pagar nos exercicios
financeiros anteriores a 2023.

DA DOCUMENTAGCAO A SER APRESENTADA

Os interessados deverao comparecer ao Prédio da Prefeitura Municipal de Boa
Vsta do Tupim - BA, localizado na Travessa Nilda de Castro,Centro, Boa Vista
do Tupim- BA durante o periodo de 15 (quinze) dias, a partir da data de
publicagéo deste Edital, no horério de expediente que & das 08h as 14 hs,
apresentando os seguintes documentos:

a) PESSOA FisicA
* Oficio de entrega de documentagéo;
* Copia autenticada do RG e CPF;
* Comprovante de residéncia;
* Certiddes de Tributos Federais, incluindo as contribuigées

previdenciarias, Estaduais, Municipais e Trabalhista validas;
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e Nota Fiscal Avulsa, Contrato e/ou outro instrumento congénere

devidamente assinado;

» Nota de Empenho devidamente assinada;

e Comprovagéo que os servicos foram prestados e/ou materiais foram
entregues.

b)  PESSOA JURIDICA

 Oficio de entrega de documentacao e solicitacdo de analise em duas
vias (CONFORME MODELO CONSTANTE NO ANEXO I);

o Codpia do CNPJ:

» Copia autenticada do Contrato Social, e suas alteragées ou documento
que de suporte de registro junto a Receita Federal do Brasil:

o Certidbes de Tributos Federais, incluindo as contribuicées
previdenciarias, Estaduais, Municipais e Trabalhista validas:

* Nota Fiscal emitida no periodo de inscricdo em Restos a Pagar;

» Contrato e/ou outro instrumento congénere que de suporte a despesa

registrada em Restos a Pagar, devidamente assinada.

DA ANALISE DA DOCUMENTAGAO

A documentagéo requerida devera ser protocolada junto Secretaria Municipal de
Administragdo.

Os documentos serdo organizados e arquivados em pastas abertas por cada
credor que comparecer ao local supracitado e toda documentagdo sera
analisada posteriormente para se chegar a um parecer conclusivo.

A Comisséo tera o prazo maximo de 15 (quinze) dias a contar a partir do

recebimento da documentacgéo para concluir o parecer.
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DO INDEFERIMENTO DO PEDIDO

Decidindo a Comissao pelo indeferimento do pedido, o interessado requerente
sera comunicado, cabendo a interposigéo de recurso no prazo de 05 (cinco) dias
a partir do recebimento do oficio.

O recurso protocolado serd encaminhado a Comissdo que, no prazo de 05
(cinco) dias Uteis contados da data do protocolo, podera reconsiderar sua
decisdo. Caso a Comissdo mantenha a decisdo de indeferimento do pedido,
encaminhara o recurso, juntamente com as razdes do indeferimento, ao

Secretario Municipal de Administragdo para decisao final.
DA NAO COMPROVACAO DOS CREDITOS A RECEBER

O nao comparecimento e/ou ndo comprovagao dos créditos a receber, inscritos
em Restos a Pagar nos exercicios financeiros anteriores a 2023, serdo anulados
por auséncia dos implementos de condigbes e por impossibilidade de suas
realizagdes, decorrentes de culpas unilaterais dos credores titulares dos
mesmos, devendo ser formalizadas as suas baixas legais no passivo do balango
do exercicio de 2024, para os devidos fins. Ndo se admitindo a sua restauragéo,
em nenhuma hipétese, pela impossibilidade de seu processamento em virtude
da nao comprovacgéo por parte dos credores do implemento de condigéo exigido
pela Lei n® 4.320/64..

Os credores tem 15 (quinze dias) apdés a data desta publicaco deste edital
para o seu comparecimento, sendo que, apés o prazo, o Restos a Pagar ficam
automaticamente CANCELADOS.

DOS ANEXOS
Integra o presente edital a relagdo das empresas credoras:
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ANEXO |
Empenho | Liquidagdo | Categoria Fonte | Credor CNPJ/CPF Valor
Econdmica
N° 48 29/12/2016 | 3.3.9.0.36.00 | 00 Ilson Azevedo Oliveira 456.929.985-72 R$ 28.800,00
NO© 49 27/12/2016 | 3.3.9.0.39.00 | 00 Cruz Torres Advocaciona e | 12.577.536/0001-53 R$ 15.000,00
Consultoria
N° 193 21/12/2016 | 3.3.9.0.39.00 | 00 Couto, Matos e Widberger 08.573.543/0001-00 | R$ 10.000,00
Advogados |
NO 336 15/12/2016 | 3.3.9.0.39.00 00 Marcos Antonio Coimbra 13.302.266/0001-30 | R$ 6.480,00
Ribeiro Pinho |
[ TOTAL | R$ 60.280,00 |
L TOTAL DOS RESTOS A PAGAR PREFEITURA 2016 | RS 60.280,00
| Empenho | Liquidacdo | Categoria Fonte | Credor [ cNp/CPF [ valor T
‘ Econdmica ]
No 673 10/12/2021 | 4.4.90.52.00 02 Shekhinah Perfect Busines 17.120.121/0001-70 | R$ 30.416,00
LTDA
! N° 674 10/12/2021 | 4.4.90.52.00 02 Shekhinah Perfect Busines 17.120.121/0001-70 | R$ 2.500,00
LTDA o o o
L TOTAL | R$ 32.916,00
| Empenho | Liquidagdo | Categoria | Fonte | Credor CNPJ ) [ valer ]
‘ Econémica
NO 1125 | 09/12/2021 | 4.4.90.52.00 00 Shekhinah Perfect Busines 17.120.121/0001-70 | R$ 182.496,00
| LTDA
N° 1126 | 09/12/2021 | 4.4.90.52.00 00 Shekhinah Perfect Busines 17.120.121/0001-70 | R$ 152.080,00
LTDA |
NC 1127 | 09/12/2021 | 4.4.90.52.00 00 Shekhinah Perfect Busines | 17.120.121/0001-70 R$ 15.000,00
LTDA
N° 1128 ‘ 09/12/2021 | 4.4.90.52.00 | Shekhinah Perfect Busines | 17.120.121/0001-70 R$ 12.500,00
LTDA |
TOTAL | R$ 362.992,00 |
|_ TOTAL DOS RESTOS A PAGAR PREFEITURA 2021 ! R$ 394.992,00 |
i TOTAL DOS RESTOS A PAGAR | R$ 455.272,00 |

Prefeitura Municipal de Boa Vista do Tupim - BA, 26 de novembro de 2024.
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