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Lei Complementar n° 305, de 13 de Dezembro de 2017.

“DispBe sobre a Criacdo do Departamento
Municipal de Reparagdo Racial, alterando a
estrutura organizacional do Municipio, Lei
Complementar ~ 189/2012, e da outras
providéncias”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE IRAQUARA, ESTADO DA BAHIA, no uso de suas
atribuices legais, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica Criado o DEPARTAMENTO DE REPARACAO RACIAL, E PROMOCAO DA
IGUALDADE, vinculado a Secretaria Municipal de Apoio e Desenvolvimento Social, com
namero de vagas, e vencimento, constantes do anexo Unico desta Lei.

§ Unico — Ao Departamento de Reparacdo Racial, e Promogdo da lgualdade, compete:
Fornecer suporte necessario as comunidades quilombolas no processo de estruturagdo juridica,
formulacdo do plano de desenvolvimento local, elaboracdo de projetos e captacdo de recursos
através de convénios; Formalizar parceria com a Sistema Nacional de Promocdo da Igualdade
Racial (SINAPIR), Secretaria Estadual de Promogdo da Igualdade Racial (SEPROMI); Formalizar
parcerias com a secretaria municipal de Educacdo, Cultura, Salde, A¢do Social, Agricultura
dentre outras, com o proposito de angariar os recursos especificos para os quilombolas nas esferas
do governo estadual e federal, tanto quanto, a fiscalizacdo da distribuicdo desses recursos;
Fornecer suporte necessario as comunidades quilombolas na organizacéo e realizacdo de eventos
de valorizacdo da cultura negra; durante a vigéncia dessa lei.

Art. 2.2 Fica Criado o Cargo de Diretor de Reparagdo Racial, e Promoc¢do da Igualdade,
vinculado a Secretaria Municipal de Infra-Estrutura, Desenvolvimento Economico e Servigos
Publicos, com nimero de vagas, e vencimento, constantes do anexo unico desta Lei.

§ Unico - Ao Diretor de Reparacio Racial, e Promocdo da Igualdade, Compete Organizar,
coordenar, dirigir, e executar as competéncias do Departamento de Reparagdo Racial, e Promocéo
da Igualdade.

Art. 3°- Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogando as disposi¢des, em
contrério, alterando, especificamente, a Lei Municipal Complementar n.° 189/2012, que trata da
estrutura organizacional do Municipio

Gabinete do Prefeito, em 13 de Dezembro de 2017.
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ANEXO UNICO
CARGO QUANTIDADADE SIMBOLO REMUNERACAO
Diretor do 01 CC.4 R$ 1.336,20
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