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Prefeitura Municipal de Ruy Barbosa

Processo Seletivo

ESTADO DA BAHIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE RUY BARBOSA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

REPUBLICACAO DO EDITAL N° 001/2023 REFERENTE AO PROCESSO DE
SELECAO SIMPLIFICADA INTERNA PARA COMPOSICAO DO QUADRO DE
DIRETORES E VICE-DIRETORES ESCOLARES DO MUNICiPIO DE RUY BARBOSA.

A Secretaria Municipal de Educagdo de Ruy Barbosa, Estado da Bahia, Sra. FLORICEIA ALVES
DE SOUSA no exercicio de suas atribuicdes legais, torna ptiblico a RERRATIFICACAO DO
PERIODO DE INSCRICAO (ITEM 3.1) E DO ANEXO II do Edital n° 001/2023 referente ao
Processo Seletivo Simplificado para composicdo do Quadro de Diretores e Vice-Diretores
escolares da rede municipal de ensino de Ruy Barbosa, declarando reabertas as inscri¢gdes no
periodo indicado no novo Cronograma de Execucao.

Este documento entra em vigor na data de sua publicacdo, com revogacdo das disposicdes em
contrario.

Ruy Barbosa-BA, 22 de margo de 2023.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
PROCESSO DE SELECAO INTERNA

EDITAL N°. 001/2023

O municipio de Ruy Barbosa, Estado da Bahia, por intermédio da Secretaria Municipal de
Educagdo, no uso de suas atribui¢des legais, TORNA PUBLICA, a abertura de inscrigdes para o
PROCESSO DE SELECAO SIMPLIFICADA INTERNA para composicio do quadro de
Diretores ¢ Vice-diretores escolares da rede publica municipal de Ruy Barbosa — Bahia, ¢
estabelece normas relativas a sua realizagao.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 — O presente Edital de Selegao Simplificada Interna disciplina os requisitos, etapas e condigdes
necessarias para o provimento de 23 (vinte e trés) vagas para Diretor Escolar com carga horaria de
40 horas semanais e 12 (doze) vagas para Vice-Diretor Escolar, sendo 10 (dez) vagas com carga
horaria de 40 horas semanais e 02 (duas) vagas com carga horaria de 20 horas semanais pelo
periodo de 04 (quatro) anos, conforme estabelecido no Anexo I deste Edital.

1.2 — Este Edital de Selecao Simplificada Interna tem como fundamento juridico o disposto no art.
37, caput, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, Art. 64 da Lei 9.394/96, Lei
n°® 13.005/2014 do PNE, e Lei n° 059/2015 do PME na Meta 19 - Gestdo democratica, Lei n°
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109/2004, que dispde sobre o Plano de Carreira do Magistério Publico Municipal de Ruy Barbosa-
Bahia, a decisdo do Supremo Tribunal Federal (STF-ADIn n°
606-1/PR, Representacao n°l. 473/SC, ADIn n°® 244-9/RJ, ADIn n° 387-9/RO, ADIn n° 573-1/SC,
ADIn n°® 578-2/RS e ADIn n° 640-1/MQG) que julgou inconstitucional o processo de elei¢do para
diretores escolares; Lei n° 14.113/2020, Lei Municipal n® 024/2022, de 13 de setembro de 2022.

1.3 — O processo de sele¢ao de Diretores e Vice-Diretores da Rede Municipal de Ensino de Ruy
Barbosa sera conduzido pela Empresa Acacia @ Consultoria Educacional, inscrita no CNPJ n°
38.241.421/0001-87, mediante Contrato n° 032/2023, como especifica, acompanhada pela
Comissao Técnica do Processo Seletivo Interno em trabalho conjunto com a Secretaria Municipal
de Educacao.

1.4 — Os Anexos elencados a seguir constituem parte integrante deste Edital:

Anexo I — Quadro de Vagas;

Anexo II — Cronograma de Etapas;

Anexo III — Formulario de Inscri¢éo;

Anexo [V — Contetdo Programatico;

Anexo V — Formulario para interposicao de Recurso;
Anexo VI — Declaragao;

Anexo VII — Modelo de Curriculo para Prova de Titulos;
Anexo VIII — Modelo de Plano de Gestao.

2. DOS CRITERIOS PARA A PARTICIPACAO DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

2.1 — Somente poderd se candidatar ao cargo de Diretor e Vice-diretor Escolar, o servidor
ocupante de cargo de provimento efetivo do Magistério publico da rede publica municipal de
ensino de Ruy Barbosa — Bahia, que:

a) Tenha no minimo 02 (dois) anos de efetivo exercicio na docéncia;

b) Tenha habilitacdo em Curso Superior de Licenciatura Plena em Pedagogia, ou em nivel de
pbs-graduagdo na area de Gestdo Escolar, com carga horaria de no minimo 360 horas, em
Institui¢do de Ensino Superior reconhecida pelo MEC;

¢) Tenha disponibilidade de trabalho durante 40 horas semanais para exercer o cargo de
Diretor ou Vice-diretor, de acordo com o horario de funcionamento da Unidade de Ensino;

d) Ser pessoa idonea, sem antecedentes criminais, comprovada por meio de Certidao Civel e
Criminal, Certidao de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da
Unido e regularidade no Serasa;
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e) Residir no municipio de Ruy Barbosa, Bahia;
f) Tenha disponibilidade de dedicag@o exclusiva para o cargo.

3. DAS INSCRICOES

3.1 — As inscri¢des serdo realizadas de forma exclusivamente presencial, mediante preenchimento
do Formulario de Inscri¢ao que consta no Anexo III deste Edital, no periodo de 07 a 10 de margo
de 2023 e de 03 a 14 de abril de 2023, das 8h as 12h e das 14h as 17h na sede da Secretaria
Municipal de Educagdo, localizada na Praga Dr. Claudionor Batista de Oliveira, n°. 23, Centro,
Ruy Barbosa — Bahia.

3.2 — No ato da inscrigdo. O candidato devera apresentar original e copia dos seguintes
documentos:

3.2.1 — Documento Oficial de Identidade;
3.2.2 — Documento de Cadastro de Pessoa Fisica;

3.2.3 — Documentag¢do correspondente & Prova de Titulos, na forma estabelecida no item 5.1.2
alinea “d” deste Edital.

3.3 — Nao serdo aceitas inscricdes fora do periodo determinado no item 3.1, salvo
haja prorrogacao de prazo aprovada, retificada e publicada pela Secretaria Municipal de Educagao.
3.4 — A inscri¢do do (a) candidato (a) implicara em conhecimento prévio ¢ na plena aceitagdo das
normas e condigdes estabelecidas neste Edital, das instru¢des especificas para exercer a fungao e
das demais informagdes que porventura venham a ser divulgadas, das quais o (a) candidato (a) ndo
podera alegar desconhecimento.

3.5 — No ato da inscri¢do o (a) candidato (a) devera indicar para qual cargo e unidade escolar
pretende concorrer, sendo de sua inteira e exclusiva responsabilidade o correto preenchimento do
Formulario de Inscrigdo, bem como, por sua veracidade; arcando com as consequéncias
de eventuais erros de preenchimento.

3.6 — Para cada Unidade Escolar somente serd permitida a inscri¢ao de até 03 (trés) candidatos
para o cargo de Diretor e 03 (trés) candidatos para o cargo de Vice-diretor.

3.7 — No ato da inscri¢@o o (a) candidato (a) devera comprovar todas as exigéncias estabelecidas
no item 2.1 deste Edital.

3.8 — Antes de inscrever-se, o (a) candidato (a) devera certificar-se de que preenche todos
os requisitos exigidos neste Edital para a fun¢ao a que pretende concorrer.
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39 — E expressamente vedada qualquer alteracio no conteido do formuldrio de
inscri¢do apds o encerramento do periodo de inscri¢ao.

3.10 — A listagem dos (as) candidatos (as) que tiverem sua inscrigdo homologada sera
divulgada pela SEMED no Portal da Prefeitura Municipal de Ruy Barbosa - BA, ou no enderego
eletronico:
http://www.ipmbrasil.org.br/DiarioOficial/ba/pmruybarbosa/diario?codCategoria=1&action=show
DetalhesPublicacao&codPublicacao=115097.

3.11 — O acompanhamento da divulgacdo das informacdes ¢ de exclusiva responsabilidade
do (a) candidato (a), que devera observar local, data e orienta¢cdes conforme divulgacao
da SEMED.

3.12 — As inscri¢des que ndo atendam a todos os requisitos estabelecidos neste Edital se tornarao
sem efeito.

3. DO PROCESSO SELETIVO

4.1 — Os (as) candidatos (as) deverdo chegar ao local da prova com 30 (trinta) minutos de
antecedéncia, sob pena de serem impedidos de realizar a prova.

4.2 — Os (as) candidatos (as) deverdo apresentar no dia ¢ horario de realizagdo da prova
documento oficial com foto (RG, CNH, PASSAPORTE ou CARTEIRA DE TRABALHO),
original e legivel; e constar na relag@o de inscritos.

4.3 — A prova Escrita e a Redacdo terdo duracdo maxima de 04h30 (quatro horas e trinta minutos)
e serdo realizadas na data descrita no CRONOGRAMA contido no Anexo II deste
Edital, no horario das 08h30 as 13h, na Escola Carneiro Ribeiro, situada na Praca Cicero Alencar,
s/n, Centro, Ruy Barbosa — Bahia.

4. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

5.1- O processo de provimento para exercicio da fung@o de Gestor Escolar sera realizado por meio
de critérios avaliativos, configurando a gestdo democratica, englobando os critérios de mérito e
desempenho, segundo as seguintes etapas:

5.1.1 — PROVA ESCRITA, de carater eliminatorio e classificatério, serd composta de Prova
Escrita Objetiva de Conhecimentos Especificos e Dissertacdo para avaliacdo de conhecimentos
necessarios a gestao escolar, na forma descrita abaixo.
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DA 1° ETAPA DO PSI - PROVA ESCRITA OBJETIVA E DISSERTATIVA
25 (vinte e cinco) questdes objetivas (0,32 cada - totalizando 8,0 pontos);
Dissertagdo relacionada ao tema Gestdo | (totalizando 2,0 pontos).
Escolar

a) Cada questdo contara com 04 (quatro) alternativas (A, B, C e D), onde apenas uma
sera a correta.

b) O (a) candidato (a) devera assinalar em cada questdo somente uma das alternativas.

c) Sera atribuida nota zero a questdo objetiva que ndo corresponder ao gabarito oficial
ou que contiver emenda, rasura e/ou mais de uma ou nenhuma alternativa assinalada.

d) A producio textual consistira numa REDACAO, no formato DISSERTATIVO
ARGUMENTATIVO, valera 02 (dois) pontos, com tema de afinidade com a GESTAO
ESCOLAR e devera ter no minimo 20 (vinte) e no maximo 30 (trinta) linhas.

e) Serdo utilizados os seguintes critérios para analise da Redagao:

e COMPREENSAO DO TEMA/ESTRUTURAL — Abordagem do tema com atendimento a
proposta; construcdo de texto compativel com estrutura e caracteristicas do género textual
solicitado; projeto de texto que permita identificagdo clara do objetivo do texto,
atendendo a estrutura argumentativa exigida pelo género (introducdo do assunto,
explicitacao de ideias apresentadas e conclusio);

e NORMA CULTA - Respeito a ortografia; concordancia verbo-nominal; emprego
adequado de modo e tempos verbais; regéncia verbal e nominal; colocagdo
pronominal; o dominio da escrita formal da lingua portuguesa; compreensdo do
tema e aplicagdo das 4areas de conhecimento educacional, capacidade de
interpretagdo das informagdes e organizacdo dos argumentos; dominios dos
mecanismos linguisticos de argumentagdo, podendo o candidato alcangar a nota
correspondente;

e TEXTUALIDADE - Apresentar coesdo, coeréncia, progressdo, informatividade e se a
argumentagao esta alinhada e a favor do ponto de vista assumido

f) Nao sera permitida nenhuma forma de consulta ou pesquisa para responder as

questdes objetivas e para produgdo da dissertagdo, sob risco de desclassificacdo do (a)
candidato (a).
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g) Nao sera permitido o contato entre os (as) candidatos (as) durante o periodo de
realizagdo da prova.

h) Sera desclassificado o (a) candidato (a) que obtiver pontuagdo inferior a 50%
(cinquenta por cento) da pontuagdo total da REDACAO e, consequentemente, nao
passara para a 2* ETAPA do Processo Seletivo Interno.

i) Sera considerado apto para avaliagdo dos titulos o candidato que aferir nota
igual ou superior a 6,0 (seis) pontos na prova escrita objetiva somando-se a
pontuagdo da redacdo, desde que a nota da redagdo seja igual ou superior a 50%
ao valor total atribuido.

j) Sera desclassificado (a) o (a) candidato (a) que apos somadas a
pontuagdo da Prova Escrita Objetiva e a pontuagdo da Redagdo, obtiver pontuagdo inferior
a 60% (sessenta por cento) da pontuagao total possivel nesta etapa do PSI.

k) A nota final da 1* ETAPA sera obtida pela seguinte formula: NOTA DA PROVA ESCRITA
OBJETIVA + NOTA DA REDACAO = NOTA DA 1° ETAPA.

1) O conteudo programatico da Prova Escrita Objetiva e Dissertativa esta descrito no Anexo
IV deste Edital.

m) O gabarito da Prova Escrita Objetiva sera divulgado conforme CRONOGRAMA (Anexo
1), através de Edital especifico e no Portal da prefeitura Municipal de Ruy Barbosa.

n) Sera considerado (a) aprovado (a) para a 2* ETAPA do Processo Seletivo Interno o (a)
candidato (a) que alcancar nota igual ou superior a 6,0 (seis), somando-se a nota da

Prova Escrita Objetiva com a da REDACAO.

0) A lista de aprovados sera homologada e divulgada pela SEMED através do site da
Prefeitura Municipal de Ruy Barbosa.

p) O (a) candidato (a) que ndo comparecer para a realizagdo da Prova Escrita sera eliminado
do PSI.

5.1.2 - PROVA DE TITULOS, de caréter classificatorio, se dara por meio da andlise curricular
do candidato, a ser realizada pela empresa responsavel pelo Processo Seletivo Interno.

a) Para a andlise do Curriculo (Anexo VII) e afericdo de pontuagdo serdo considerados os
seguintes critérios:
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ITEM TITULO PONTUACAO

A Diploma de conclusdo de curso de Doutorado na area educacional, | 2,0 pontos
devidamente registrado e reconhecido pelo MEC. Também sera
aceito certificado/declaragao de conclusao de curso de Doutorado,
desde que acompanhado de Historico Escolar.

B Diploma de conclusdo de curso de Mestrado na area educacional, | 1,5 pontos
devidamente registrado e reconhecido pelo MEC. Também sera
aceito certificado/declaragdo de conclusdo de curso de mestrado,
desde que acompanhado de Historico Escolar.

C Certificado de conclusdo de curso de Pos-Graduag@o em nivel de | 1,0 ponto
Especializagdo Lato Sensu na area de gestao escolar, devidamente
registrado e reconhecido pelo MEC, com carga horaria minima de
360 (trezentas e sessenta) horas. Também sera aceita a declaragio
de conclusao, desde que acompanhada de Historico Escolar.

D Tempo de servico em Gestdo Escolar devidamente comprovado | 1,0 ponto
por declaragdo expedida e assinada por 6rgdo e entes competentes
do ambito municipal, estadual ou federal.

E Curso de Capacitagdo em Gestdo Escolar igual ou superior a 80 | 1,0 ponto
(oitenta) horas - 0,5 ponto nao podendo exceder ao limite de 01
(um) ponto

b) Considera-se documento comprobatorio a copia autenticada.

¢) Nao havera limite para apresentagdo dos titulos correspondentes aos itens A, B ¢ C,
podendo o candidato apresentar quantos diplomas/certificados possuirem, desde que na
area de Educacao.

d) Os titulos deverdo ser entregues, em coOpia autenticada, obrigatoriamente no ato de
inscri¢do do candidato, em envelope contendo os seguintes dados de identificagdo: Nome

completo, nimero do RG, CPF e contato telefonico.

e) Apos a analise curricular e afericdo de pontuacdo sera divulgado o resultado da Etapa 2
seguindo o Cronograma deste Edital (Anexo II).

5.1.3 — ENTREVISTA E APRESENTACAO DO PLANO DE GESTAO ESCOLAR, de
carater eliminatorio e classificatorio, esta etapa sera conduzida pela Banca Examinadora composta
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pelos membros da Comissdo Técnica, instituida conforme Portaria 03/2023 e serd composta de
entrevista ¢ defesa oral do Plano de Gestao.

a) A entrevista sera realizada de forma individual, sendo observados os seguintes
componentes:
1 — Visdo sistémica;
II — Senso ético;
IIT — Lideranca;
IV — Flexibilidade;
V — Comunicagao;
VI — Compromisso.

b) O Plano de Gestao Escolar devera ser entregue 8 SEMED durante o periodo estipulado no
CRONOGRAMA deste Edital.

c) Para elaboracao do Plano de Gestdo os candidatos aprovados para a Etapa 3 deverdo
formar duplas com a seguinte composi¢do 01 DIRETOR + 01 VICE-DIRETOR (optantes
da mesma escola), para juntos elaborar e fazer a defesa oral do plano.

d) Havendo excedentes para o cargo de Vice-diretor estes serdo integrados em equipes ja
formadas, atentando-se para a escola indicada pelo candidato.

e) O Plano de Gestdo Escolar sera avaliado conforme critérios estabelecidos pelo Art. 6° da
Lei n®. 024/2022.

f) Cada equipe (DIRETOR e VICE-DIRETOR) terd o tempo maximo de 25 (vinte e cinco)
minutos para defender o Plano de Gestdo Escolar.

g) O Plano de Gestao constitui um protocolo de inten¢des que o candidato assume mediante a
Unidade Escolar que pretende gerir e resultara em Termo de Compromisso a ser assinado
pelo (a) candidato (a) escolhido por ocasido do ato de nomeagao e devera ser elaborado em
conformidade com o modelo disponibilizado no Anexo VIII do presente Edital, com
viabilidade operacional.

h) As notas para a ETAPA 3 — Entrevista e Plano de Gestdo — terdo peso maximo de 10
pontos, sendo até 4,0 (quatro) pontos para a Entrevista e até 6,0 (seis) pontos para o Plano
de Gestdo, com nota minima para aprovacao de 6,0 (seis) pontos, portando de carater
eliminatorio.
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i) Sera classificado (a) o (a) candidato (a) que ap6s somadas as notas da Entrevista e do Plano
de Gestao, obtiver pontuagdo igual ou superior a 60% (sessenta por cento) da pontuacdo
total possivel nesta etapa do PSI.

j) Os candidatos aprovados nessa etapa terdo seus nomes divulgados em Edital
especifico, publicado pela SEMED por meio do Portal da Prefeitura Municipal de Ruy
Barbosa - Bahia, conforme o CRONOGRAMA.

5. DA APROVACAO E CLASSIFICACAO DOS (AS) CANDIDATOS (AS)

6.1 — Serdao considerados aprovados os (as) candidatos (as) que obtiverem a pontuacio
minima exigida para cada etapa deste Processo Seletivo Interno e que ndo sejam
desclassificados em nenhuma das etapas do certame.

6.2 — Para a definicdo da ordem de classificacdo dos (a) candidatos (as), serdo somados o
total de pontos obtidos em cada uma das etapas deste Processo Seletivo, sendo: TOTAL = NOTA
DA ETAPA 1+ NOTA DA ETAPA 2 + NOTA DA ETAPA 3.

6.3 — Sera convocado o candidato que ficar em 1° lugar na ordem de classificagcao de cada Unidade
Escolar, nao havendo formagdo de cadastro de reserva para os demais candidatos.

6.4 — Havendo candidatos com a mesma pontuacdo, serdo adotados sucessivamente os seguintes
critérios de desempate:

a) Apresentar mais tempo de servigo na unidade de ensino onde estiver concorrendo;
b) Maior nota na Etapa 3 — Entrevista e Defesa do Plano de Gestao;

¢) Maior idade.

6.5 — O Resultado do Processo de Seletivo Interno sera publicado pela SEMED no Portal
da Prefeitura Municipal de Ruy Barbosa, conforme cronograma.

6. DA NOMEACAO E DA POSSE
7.1 — A nomeacdo dos (as) candidatos (as) classificados devera ser realizada logo apds a
homologag¢do do resultado definitivo do Processo Seletivo Interno, e serd publicado

em Portaria especifica pelo Poder Executivo.

7.2 — No ato da posse sera apresentado, pela Secretaria Municipal de Educagdo, o cronograma da
Etapa 4 para apresentacdo e consulta publica do Plano de Gestao de cada unidade escolar.
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7. DA INTERPOSICAO DE RECURSOS

81 — O (s) candidato (a) que se julgar prejudicado (a) em qualquer das
Etapas previstas no presente Edital podera recorrer, com requerimento e fundamentagdo logica e
consistente, direcionados a Comissao Técnica do Processo Seletivo Interno, apresentado em até 48
horas a contar do ato de publicagdo de cada resultado preliminar das etapas.

82 — O recurso devera ser apresentado através do Formulario de Recurso, conforme
modelo disponibilizado (Anexo V) e protocolado presencialmente ou por intermédio de
procurador, das 8h as 12h e das 14h as 17h na sede da Secretaria Municipal de Educacio.

8.3 — O resultado do recurso eventualmente apresentado serd publicado em Edital especifico,
mencionando apenas sua procedéncia ou ndo.

8.4 — Nao havera hipdtese de novo recurso sobre a decisdo do recurso apresentado.
8. DA REMUNERACAO

9.1 — Os professores no exercicio da atividade de Gestor Escolar receberdo o Piso do magistério
vigente, mais vantagens pessoais decorrentes da carreira e gratificagdo por porte escolar,
garantidas na Lei n° 109/2004 e alteracdes, que dispde sobre o Plano de Carreira do Magistério
Publico Municipal.

9. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1 — Os candidatos aprovados e classificados no nimero de vagas ofertadas por Unidade
Escolar sero convocados pela Secretaria Municipal de Educagdo, respeitadas as regras de
vedac@o ao nepotismo na Administragdo Publica.

10.2 — A Secretaria Municipal de Educagio se reserva ao direito de promover as corregdes que se
fizerem necessarias em qualquer fase ou etapa do Processo Seletivo Interno, ainda que
posteriores, em razdo de atos ou fatos ndo previstos, respeitados os principios que
norteiam a Administracdo Publica.

10.3 — A Secretaria Municipal de Educacdo divulgara, sempre que necessario, normas
complementares e avisos oficiais sobre o processo.
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10.4 — Nao sera expedido qualquer documento comprobatoério de aprovacao/classificagdo nas fases
da seleg@o, valendo para este fim as publicagdes oficiais.

10.5 — A prestagdo de declaragdo falsa, inexata e a ndo apresentagdo de qualquer
documento exigido importara em insubsisténcia de inscri¢do, nulidade de habilitagao
e perda dos direitos decorrentes, sem prejuizo das sangdes aplicaveis a falsidade
de declaracdo, ainda que o fato seja constatado posteriormente.

10.6 — A qualquer tempo, na vigéncia do mandato, o diretor escolar podera ser afastado
e/ou exonerado da fungdo, caso descumpra qualquer um dos critérios estabelecidos
neste Edital, ou cometer infracdes administrativas na forma de legislagdo municipal
em vigor.

10.7 — A Homologagao do Processo Seletivo Interno é da competéncia da Secretaria Municipal de
Educagio.

10.8 — Os casos omissos ou situagdes ndo previstas neste Edital serdo resolvidos pela

Comissao Técnica do Processo Seletivo Interno em conjunto com o (a) titular da Secretaria
Municipal de Educacao.
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ANEXO 1

EDITAL 001/2023

QUADRO DE VAGAS

ITEM UNIDADE ESCOLAR ETAPA DE CARGO/VAGAS
ENSINO DIRETOR | VICE-
DIRETOR
| CRECHE MUNICIPAL ISABEL FIGUEREDO Educacio Infantil 1 0
5 CRECHE MUNICIPAL ISAURA PASSOS Educagio Infantil 1 0
3 CRECHE MUNICIPAL LUIS EDUARDO Educagdo Infantil 1 0
" | MAGALHAES
4 CRECHE MUNICIPAL MAE JOVINA Educagio Infantil 1 0
s CRECHE MUNICIPAL MARIA DE LOURDES Educagio Infantil 1 0
6 COLEGIO DEMOCRATICO OLIVIA OLIVEIRA Ensino Fundamental 1 1
. 6° a0 9° ano
; ESCOLA MUNICIPAL ADELMARIO SUZARTE Educacio Infantil 1 0
8 ESCOLA MUNICIPAL ALICE TELES Ensino Fundamental 1 0
' 1° a0 5 ano
ESCOLA MUNICPAL CARNEIRO RIBEIRO Ensino Fundamental 1 2
9. 6° 20 9° ano
ESCOLA MUNICIPAL CELINA COELHO GUEDES Educacio Infantil 1 0
10. Ensino Fundamental
1° a0 5° ano
ESCOLA MUNICIPAL DR. ARTUR SA Educacio Infantil 1 1
11. Ensino Fundamental
1° a0 5° ano
ESCOLA MUNICIPAL DR. EMMANUEL BRASIL Ensino Fundamental 1 1
12. RAMOS 6° a0 9° ano
ESCOLA MUNICIPAL ERALDO TINOCO MELO Ensino Fundamental 1 2
13. 6° 20 9° ano
14. | ESCOLA MUNICIPAL GODOFREDO PEREIRA Educacio Infantil 1 0
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Ensino Fundamental

1° ao 5° ano

ESCOLA MUNICIPAL HONORINA AZEVEDO

Ensino Fundamental

3°ao0 5° ano

16.

ESCOLA MUNICIPAL LIONAYR PEREIRA
BRANDAO

Educacao Infantil
Ensino Fundamental

1° a0 5° ano

17.

ESCOLA MUNICIPAL MANOEL ANTONIO
JANSEN MELO

Educacao Infantil
Ensino Fundamental

1° a0 5° ano

18.

ESCOLA MUNICIPAL MONSENHOR JOAO DINIZ
CARVALHO

Educacio Infantil
Ensino Fundamental

1° a0 3° ano

19.

ESCOLA MUNICIPAL NIVALDO FERNANDES

Educacio Infantil
Ensino Fundamental

1° a0 9 ano

20.

ESCOLA MUNICIPAL PROF. NAILSE PEREIRA

Educacao Infantil
Ensino Fundamental

1° a0 9 ano

21.

ESCOLA MUNICIPAL RAQUEL FALCAO

Educacao Infantil
Ensino Fundamental

1° a0 9 ano

22.

ESCOLA MUNICIPAL SALO CARDOSO

Educacao Infantil
Ensino Fundamental

1° a0 5°° ano

23.

ESCOLA MUNICIPAL SACRAMENTO NETO

Educacao Infantil
Ensino Fundamental

1° ao 5° ano

TOTAL

23
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ANEXO II
EDITAL 001/2023
CRONOGRAMA DE ETAPAS
ATIVIDADES DATAS PREVISTAS
Republicacdo do Edital do PSI 22/03/2023

Periodo de Inscrigdo/ Entrega e protocolo dos documentos | 08 a 10/03/2023

comprobatorios a titulagdo e declaragdes de tempo de servico. 03 a 14/04/2023
Divulgacao da lista de inscri¢des 17/04/2023
Aplicacao da prova escrita objetiva e redagao (1* Etapa do PSI) 29/04/2023

Disponibilizagdo do Gabarito da Prova Escrita na Secretaria | 02/05/2023

Municipal de Educagéo

Publica¢do do Resultado da Etapa 1 ¢ Etapa 2 05/05/2023
Periodo para apresentagdo de recurso 08 e 09/05/2023
Divulgacao do resultado do recurso 10/05/2023

Entrega do PLANO DE GESTAO ESCOLAR na Secretaria | 17/05/2023
Municipal de Educacdo e divulgacdo do local de realizagdo da

Etapa 3.

Elftrr)jvista e defesa oral dos Planos de Gestdo Escolar 22 a26/05/2023
Divulgagao do resultado da Etapa 3 do PSI . 29/05/2023
Divulgacao e homologacao do Resultado Final 30/05/2023
Solenidade de Nomeagdo e Posse dos classificados do PSI 31/05/2023
Periodo de Consulta Publica a Comunidade Escolar. 01 a 09/06/2023
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ANEXO III
EDITAL 001/2023

FORMULARIO DE INSCRICAQ

EDITAL N° 001/2023 INSCRICAO N°

FICHA DE INSCRICAO DO PROCESSO SELETIVO INTERNO PARA FUNCAO
DE DIRETOR/ VICE-DIRETOR ESCOLAR NO MUNICIPIO DE RUY
BARBOSA-BA

Nome:

CPF: RG: ORG EXP:

Data de Nascimento: Telefone: ( )

E-mail:

Endereco:

Municipio:

Formagio/Graduagao:

Cargo Concorrido: ( )Diretor Escolar ( )Vice Diretor Escolar

Unidade Escolar para ocupar o cargo concorrido:

CANDIDATO COM DEFICIENCIA:  ( ) Sim ( ) Néo

Especificar:

DOCUMENTOS OBRIGATORIOS (APRESENTADO COPIA E ORIGINAL
PARA CONFERENCIA NO ATO DA INSCRICAO)

Documento de identificacdo (RG ou Habilitagdo).

Declaragdo de experiéncia de regéncia de classe de no minimo 02 anos.

Comprovante de residéncia.

Comprovagdo de escolaridade:

Graduac@o em Pedagogia ou Especializagdo em Gestao Educacional
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Certiddes Civel, Criminal e de Regularidade Fiscal.

Declaragdo de disponibilidade para carga horaria de 40h/20h semanais

COMPROVACAO DE TITULACAO E EXPERIENCIA PROFISSIONAL

DOCUMENTO QNT

Diploma de doutorado na area educacional

Diploma de mestrado na area educacional

Certificado de conclusdo de curso de Pés-Graduagao em nivel de Especializagdo Lato Sensu
na area de gestio escolar

Documento de comprovagdo de experiéncia em Gestdo Escolar

Curso de Capacitagdo em Gestdo Escolar igual ou superior a 80 (oitenta) horas

Recebemos nesta data a documentagdo referente a inscri¢do, bem como, documentagao
para a ETAPA 2 do(a) candidato(a) no Processo Seletivo Interno para Diretor e/ou
Vice-diretor escolar especificado.

RUY BARBOSA (BA), de marc¢o de 2023.

Assinatura do Candidato:

Responsavel pela Inscrigao:
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EDITAL N¢ 001/2023 INSCRICAO N¢

FICHA DE INSCRICAO DO PROCESSO SELETIVO INTERNO PARA FUNCAO DE
DIRETOR/VICE-DIRETOR ESCOLAR NO MUNICIPIO DE RUY BARBOSA-BA

Nome do candidato:

Municipio Telefone: ( )

E-mail:

Assinatura do responsavel pela Inscrigao
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ANEXO IV
EDITAL 001/2023

CONTEUDO PROGRAMATICO

NOCOES DE INFORMATICA

a) Nogoes basicas dos Sistemas Operacionais Windows;
b) Nogoes basicas do uso de redes sociais com intencionalidade pedagogica;
¢) Competéncia Geral 05 da BNCC (Cultura Digital);

d) Conceitos basicos de Internet e utilizagdo de ferramentas de navegagdo: correio eletronico,
navegadores de internet e pesquisa na internet;

e) Armazenamento de dados.

ATUALIDADES

TOPICOS RELEVANTES E ATUAIS DE DIVERSAS AREAS, TAIS COMO:
a) Politica;

b) Sociedade;

¢) Educagao;

d) Tecnologia;

e) Desenvolvimento sustentavel, responsabilidade socioambiental e ecologia, e suas
vinculagdes historicas.

GESTAO ESCOLAR

> MATRIZ NACIONAL COMUM DE COMPETENCIAS DO DIRETOR ESCOLAR

> LEGISLACAO EDUCACIONAL VIGENTE
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a) Constitui¢ao Federal de 1988 (Capitulo III, Se¢@o I — Da Educagio);
b) Lei n® 9.394/1996 - Lei de Diretrizes e Bases da Educag@o Nacional (LDB);
¢) Lei n® 13.005/2014 - Plano Nacional de Educacdo (PNE);

d) Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA)

> DIMENSAO ADMINISTRATIVO-FINANCEIRA

a) Gestao dos espagos fisicos e patrimonio;

b) Gestao dos processos administrativos da escola;

¢) Organizagdo do trabalho escolar;

d) Organizagado dos registros e documentagao escolar;

e) Programa Dinheiro Direto na Escola — PDDE;

f) Programa Nacional de Alimentacao Escolar — PNAE.

> DIMENSAO PEDAGOGICA

a) Fundamentos e principios da educag@o em todos os niveis, etapas e modalidades;
b) Gestao Escolar participativa;

¢) Conselho Escolar;

d) Planejamento, monitoramento e avaliagdo dos resultados da aprendizagem;

e) Construgdo do projeto pedagogico da escola;

f) O acesso, o atendimento, a permanéncia e a aprendizagem do aluno;

g) Documento curricular do Ensino Infantil e Ensino Fundamental de Ruy Barbosa;
h)Base Nacional Comum Curricular - BNCC;

i) Base Nacional de Competéncia do diretor escolar.
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ANEXO V
EDITAL 001/2023

FORMULARIO DE RECURSOS

ILUSTRISSIMOS(AS) SENHORES(AS) MEMBROS DA COMISSAO TECNICA E DE
ACOMPANHAMENTO DO PROCESSO SELETIVO INTERNO PARA A FUNCAO DE
DIRETOR(A) E VICE-DIRETOR(A) ESCOLAR, REGIDO PELO EDITAL N° 001/2023 —

SEMED
Candidato(a):

(Identificacdo obrigatoria)
N° de Inscrigao: N° DO CPF

Eu, candidato(a) inscrito(a) no referido Processo Seletivo Interno para a funcdo de Diretor/Vice-
diretor Escolar, venho solicitar revisao do(s):

* () Resultado da 1* ETAPA (Prova Escrita Objetiva e Redacao);
* () Resultado da 2* ETAPA (Anélise de Titulos);

Fundamentagéo:

Assinatura do (a) Candidato (a)
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ANEXO VI
EDITAL 001/2023
DECLARACAQO PADRAO
Eu, , matricula
funcional n° CPF n° , inscrito (a) para participar

do Processo Seletivo Interno para o cargo de Diretor/Vice-diretor Escolar, declaro que ndo estou
respondendo e nem estou apenado em inquérito administrativo, até a presente data.
Declaro, ainda, que estou ciente do item 10.5 do Edital regulamentador deste
Processo Seletivo Interno, que estabelece: “A prestacdo de declaragdo falsa, inexata e a
ndo apresentagdo de qualquer documento exigido importara em insubsisténcia de
inscri¢do, nulidade de habilitagdo e perda dos direitos decorrentes, sem prejuizo das
sangdes aplicaveis a falsidade de declaragdo, ainda que o fato seja constatado
posteriormente.”

Declaro também, que ndo possuo grau de parentesco com nenhum membro ocupante
dos cargos da Comissdo Técnica e de Acompanhamento do Processo Seletivo Interno.

Declaro por fim, que tenho disponibilidade para o cumprimento da carga horaria de 40
(quarenta) / 20 (vinte) horas semanais estabelecida pelo Edital n°® 001/2023 SEMED, que dispde
sobre o Processo Seletivo Interno para Diretor/Vice-diretor Escolar do Municipio de Ruy Barbosa
- BA.

Estou ciente que prestar declaracdo falsa implica em crime de falsidade
ideoldgica, na forma do Art. 299 do Codigo Penal (Decreto — Lei Federal n° 2.848/1940).

Ruy Barbosa — Bahia, R de 2023.

Assinatura do (a) Candidato (a)
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ANEXO VII
EDITAL 001/2023

MODELO DE CURRICULO PARA PROVA DE TiTULOS

\ PRESTAR APENAS AS INFORMACOES PASSIVEIS DE CONFIRMACAO |

\ DADOS PESSOAIS |
NOME: MATRICULA:
IDENTIDADE (RG): CPF:
DATA DE NASCIMENTO: NATURALIDE: ESTADO CIVIL:
ENDEI/QECO: : N° BAIRRO
CIDADE: UF: CEP:
TELEFONE: E-MAIL:

[ SITUACAO FUNCIONAL ATUAL

UNIDADE ESCOLAR EM QUE TRABALHA

CARGO/FUNCAO QUE EXERCE

ENDERECO DA UNIDADE ESCOLAR

TEMPO DE SERVICO COMO SERVIDOR PUBLICO DO MUNICIPIO DE RUY BARBOSA
DEVIDAMENTE COMPROVADO

CARGO/FUNCAO NA ESCOLA MUNICIPAL ONDE EM OUTRA ESCOLA OU
(INFORME OS CARGOS | PLEITEIA A VAGA DE DIRETOR QUALQUER
ou A) SECRETARIA OU AUTARQUIA
FUNCOES MUNICIPAL
DESEMPENHADOS) ATE05 | DEOSA | ACIMA | ATEO05 | DE0O5A | ACIMA
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ANOS 10 ANOS DE 10 ANOS 10 ANOS DE 10
ANOS ANOS

’ FORMACAO PROFISSIONAL DEVIDAMENTE COMPROVADA |

CURSO NOME DO CURSO NOME DA MUNICIPIO | UF DATA DE
INSTITUICAO DA CONCLUSAO
INSTITUICAO

DOUTORADO

MESTRADO

ESPECIALIZACAO
LICENCIATURA

CURSO DE
APERFEICOAMEN
TO
OU CAPACITACAO
PROFISSIONAL
COM
NO MINIMO 80
HORAS EM
GESTAO
ESCOLAR

Pégina 23 de 27

Praca Coronel Adalberto Ribeiro Sampaio | 253 | Centro | Ruy Barbosa-Ba
ruybarbosa.ba.gov.br

Este documento foi assinado digitalmente por SERASA Experian
65E888193DAA26E736B644D10CF1D5B7



quarta-feira, 22 de margo de 2023 | Ano VIII - Edicdo n° 01019 | Caderno 1 Didrio Oficial do Municipio

Prefeitura Municipal de Ruy Barbosa

ESTADO DA BAHIA

IR

PREFEITURA MUNICIPAL DE RUY BARBOSA
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Observacdes:

1. Todas as informagdes referentes a formagdo académica ou tempo de servigo, devem
ser devidamente comprovadas conforme os critérios descritos do Edital 001/2023 do
Processo Seletivo Interno para provimento de vagas para a Fungdo Gratificada de
Diretor (a) Escolar;

2. As copias de todos os documentos apresentados devem ser autenticadas ou
acompanhadas dos originais para serem conferidos no ato do recebimento pela
Secretaria Municipal de Educacao.

3. Prestar declaracdo falsa implica em crime de falsidade ideoldgica, na forma do Art. 299
do Codigo Penal (Decreto — Lei Federal n°® 2.848/1940).

Ruy Barbosa — Babhia, de de 2023.
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ANEXO VIII
EDITAL 001/2023

MODELO DE PLANO DE GESTAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE RUY BARBOSA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

ESCOLA:
CANDIDATO (S):

GESTAO 2023 — 2027
O cuidado somente surge quando a existéncia de alguém tem importancia para mim. Passo entdo a
dedicar-me a ela. Disponho-me a participar de seu destino, de suas buscas, de seu sofrimento e de
seus sucessos, enfim de sua vida. Cuidado significa desvelo, solicitude, diligéncia, zelo, atengdo,
bom trato. Como diziamos, estamos diante de uma atitude fundamental, de um modo de ser

mediante o qual a pessoa sai de si e centra-se no outro com desvelo e solicitude.

BOFF, L. Saber cuidar: ética do humano — compaixido pela Terra. Petropolis, RG: Vozes,
1999, p. 91.

CONSTRUINDO O PLANO DE GESTAO DA ESCOLA

1. ELABORANDO O PLANO DE GESTAO DO CANDIDATO A DIRETOR E VICE-
DIRETOR DE ESCOLA

1.1 ELEMENTOS CONSTITUTIVOS DO PLANO DE GESTAO
I- ESTABELECIMENTO

- Municipio:
- Candidato

II - OBJETIVOS GERAIS

IIT —- OBJETIVOS ESPECIFICOS
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IV -METAS

V — ACOES — Detalhamento das atividades relativas aos eixos organizadores do
trabalho pedagogico escolar, articulando os niveis e modalidades de ensino a luz dos
fundamentos teorico-metodoldgicos da concepgdo de educacdo e do processo de
planejamento.

VI - RESPONSAVEL: Especificar quem (nome/fungio)
VII - CRONOGRAMA: Definir os prazos de realiza¢ao

2. COMPREENDENDO OS FUNDAMENTOS DO PLANEJAMENTO DO PLANO DE
GESTAO

v" Conhecimentos da realidade social e global e do contexto da escola;

v" Identificagdo da experiéncia acumulada da escola, analisando criticamente todo o
processo de organizagao do trabalho escolar;

v' Op¢do tedrica: qual a concepg¢do de sociedade, homem, educagdo, cultura,
conhecimento, cidadania, competéncia, ético-politico, democracia, ensino,
aprendizagem, etc — orientam o plano de gestio;

v' Andlise sobre a distncia entre o ponto de partida (realidade) e o ponto de chegada
(realidade a ser conquistada);

v" Compromisso ético-politico com os alunos da escola publica, que tem nesta instituicdo
uma das unicas possibilidades de acesso e apropriagdo do conhecimento;

v Entendimento sobre a formagdo continuada para todos os segmentos da comunidade
escolar, um pressuposto para efetivar as transformagdes necessarias para a construgao
coletiva de uma educagdo emancipatoéria;

v" Redimensionamento dos mecanismos de gestdo democratica, fortalecendo as instincias
colegiadas, como espagos de tomada de decisdo coletiva.

3. COMPREENDENDO OS EIXOS ORGANIZADORES DO TRABALHO
PEDAGOGICO ESCOLAR: PROJETO POLITICO PEDAGOGICO

3.1 GESTAO DEMOCRATICA: Anilise critica da fungio das instancias colegiadas
a) Conselho Escolar: papel e fungao

b) Conselho de Classe: papel e fungao

c) Representantes de turma

d) Grémio Estudantil
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e) APM
3.2 PROPOSTA PEDAGOGICA: Reflexiio coletiva sobre a pratica docente

a) Estudos sobre a area do conhecimento, pressupostos tedricos-metodologicos, praticas
avaliativas (concepgdo, critérios, instrumentos, comunicac¢do dos resultados aos alunos,
pais e recuperacao de estudos);

b) Plano de trabalho docente: Planejamento, hora-atividade, reunides pedagdgicas, etc.

3.3 FORMACAO CONTINUADA - Identificacio das necessidades/prioridades da
escola

v Quanto a formagdo docente/discente, funcionarios, pais de alunos, conselheiros.

3.4 QUALIFICACAO DOS EQUIPAMENTOS E ESPACOS — Redimensionamento
da concepcio pedagdgica administrativa da gestdo dos equipamentos e espagos escolares

v’ Biblioteca, laboratorio de informatica, salas de aula, patios, quadras esportivas,
materiais didaticos (video, TV, projetor de midia, DVD, etc)

1.5 ESPECIFICIDADES LOCAIS — Articulaciio de eventos/projetos locais no Ambito
do Projeto Politico Pedagégico

a) Feiras

b) Exposicdes

¢) Atividades esportivas/culturais

d) Outras Atividades extracurriculares

4. AVALIACAO DO PLANO DE GESTAO: Explicitar a forma de avaliagio do proprio Plano
5. REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

“As criangas precisam crescer no exercicio desta capacidade de pensar, indagar-se e de indagar, de
duvidar, de experimentar hipoteses de agdo, de programar e de ndo apenas seguir os programas a
elas, mais do que propostos, impostos. As criangas precisam de ter assegurado o direito de
aprender a decidir, o que se faz decidindo. Se as liberdades ndo se constituem entregues a si
mesmas, mas na sua assun¢ao ética de necessarios limites, ndo se faz sem riscos a serem corridos
por elas e pela autoridade ou autoridades com que dialeticamente se relacionam.”

(FREIRE, p. 1997, p. 58-59)
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EDITAL N° 001/2023

CRONOGRAMA DE ETAPAS

ATIVIDADES DATAS PREVISTAS
Republicacdo do Edital do PSI 22/03/2023

Periodo de Inscri¢ao/ Entrega e protocolo dos documentos | 08 a 10/03/2023
comprobatorios a titulagdo e declaracdes de tempo de servigo. 03 a 14/04/2023
Divulgacao da lista de inscri¢des 17/04/2023

Aplicacdo da prova escrita objetiva ¢ redacdo (1* Etapa do PSI) | 29/04/2023

Disponibilizacdo do Gabarito da Prova Escrita na Secretaria | 02/05/2023
Municipal de Educacao

Publicagdo do Resultado da Etapa 1 e Etapa 2 05/05/2023
Periodo para apresentagdo de recurso 08 e 09/05/2023
Divulgacao do resultado do recurso 10/05/2023

Entrega do PLANO DE GESTAO ESCOLAR na Secretaria | 17/05/2023
Municipal de Educagdo e divulgacdo do local de realizagdo da

Etapa 3.

Entlr)evista e defesa oral dos Planos de Gestdo Escolar 22 a26/05/2023
Divulgacédo do resultado da Etapa 3 do PSI . 29/05/2023
Divulgacao e homologacao do Resultado Final 30/05/2023
Solenidade de Nomeacao e Posse dos classificados do PSI 31/05/2023
Periodo de Consulta Piblica @ Comunidade Escolar. 01 a 09/06/2023
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