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EDITAL 07/2017

PREFEITURA DE TERRA NOVA - BAHIA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA NOVA, no uso de suas atribuigdes legais, tendo em
vista o carater necessdrio e emergencial de atendimento as Instituigdes da Secretaria de Educagdo, nos
termos da Lei Municipal n® 455/2017 torna publico a realizago de Processo Seletivo Simplificado para
contratagdo temporéria de profissionais de diversas dreas para atender as demandas administrativas da
Secretaria de Educagfo deste Municipio.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

a) O Processo Seletivo Simplificado ser executado pela Secretaria Municipal de Educagio, através da
Comissdo Centralizada de Processo Seletivo, de acordo com os regramentos da Lei Municipal n°

455/2017 e Decreto 201/2017.

b) O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado sera de 01 (um) ano, contado da data da

Homologag#o do seu Resultado Final, prorrogavel por igual periodo, autorizado pela Administragdo.

¢) O Processo Seletivo Simplificado serd constituido por avaliagdo curricular ¢ apresentagiio dos

documentos previstos neste edital, com ambas as fases de carater eliminatério e classificatorio.
2. DAS AREAS DE CONTRATAGCAO E VAGAS
a) A fungo tempordria, os pré-requisitos/escolaridade, disponibilizagdo de vagas e remuneragdo sdo os

estabelecidos no quadro anexo 1.

b) As vagas serdo preenchidas segundo a ordem de classificagdo geral dos candidatos habilitados, e de

acordo com a necessidade administrativa da Secretaria de Educagdo do Municipio de Terra Nova.

3. DAS INSCRICOES

a) A inscri¢do do candidato implicard o conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e condigdes

estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo poderd alegar desconhecimento.

a.l) O formuldrio de inscricdo (anexo I1I) devera ser obtido no Prédio do SEDUC (Secretaria
Municipal de Educagdo), localizada na Ba 515, n° 02, Bairro: Cafpe, Terra Nova/BA, devendo ser
preenchido e entregue no mesmo local no horéario das 08:00hs as 14:00hs acompanhado dos seguintes

documentos:

I — Original e copia diploma de escolaridade acompanhado do certificado de Especializagiio de
natureza da atividade inerente ao trabalho que o candidato ird realizar;

[T — Original e cépia de carteira de identidade, CPF, certiddo de nascimento ou de casamento se for o
caso;

[1I — Numero de conta corrente Banco do Brasil;
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IV - Original e copia de titulo de eleitor ¢ dos comprovantes dos dois filtimos pleitos ou certiddo de
quitagdo eleitoral fornecida pelo respectivo cartério eleitoral;

V — Declarag@o de bens;

VI - Original e c6pia do PIS/PASEP,

VII - Original e cépia da CTPS;

V1II - Declaragiio de nZo acumulag@o de cargos, empregos e fungdes, ainda que néo numerados;
IX - Original e cépia de certificado de reservista para homens;

X — 02 (duas) fotos 3x4;

XI - Original e cépia comprovagdo de residéncia;
XII - Certiddo negativa dos setores de distribuicdo da Justica Federal;
XIII - Certiddo negativa dos setores de distribuigdo da Justiga Estadual;

XIV - Folha de antecedentes da Policia Federal de onde tenha residido nos tltimos 08 (oito) anos,

expedida, no maximo, hé 06 (seis) meses;

XV - Folha de antecedentes da Policia do(s) Estado(s) onde tenha residido nos ultimos 08 (oito) anos,

expedida, no méaximo, ha seis meses;
XVI - Declaragdes de que:

a) - ndo tenha contra si decisdio condenatoria transitada em julgado ou proferida
por érgio judicial colegiado, desde a condenag#o até o transcurso do prazo de 08 (oito) anos apds o
cumprimento da pena pelos crimes contra a economia popular, a fé publica, a administragdo publica e o
patrimdnio publico; contra o patrimdnio privado, o sistema financeiro, o mercado de capitais e 0s
previstos na lei que regula a faléncia; contra o meio ambiente e a satde piiblica; eleitorais, para os
quais a lei comine pena privativa de liberdade; de abuso de autoridade, nos casos em que houver
condenagio a perda do cargo ou a inabilitagdo para o exercicio da fungdo publica; de lavagem ou
ocultagdo de bens, direitos e valores; de trafico de entorpecentes e drogas afins, racismo, tortura,
terrorismo e hediondos; de redugdo & condigdo andloga a de escravo; contra a vida e a dignidade

sexual; praticados por organizagdo criminosa, quadrilha ou bando;

b) - néo tenha contra si representagio julgada procedente pela justiga eleitoral em
decisdo transitada em julgado, em processo de apuragdo de abuse de poder econdmico ou politico nos

ultimos 08 (oito) anos;
=
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¢) - ndo tenha contra si decretagdo da suspensdo dos direitos politicos, em decisdo
transitada em julgado ou por 6rgdo judicial colegiado, por ato doloso e de improbidade administrativa
que importe lesdo ao patriménio publico e enriquecimento ilicito, desde a condenagdo ou o transito em

julgado até o transcurso do prazo de 08 (oito) anos apés o cumprimento da pena;

d) - ndo tenha sido excluido do exercicio da profissdo, por deciséo sancionatéria
do ¢rgdo profissional competente, em decorréncia de infragdo ético-profissional, pelo prazo de 08

(oito) anos, salvo se o ato houver sido anulado ou suspenso pelo Poder Judicidrio;

¢) - ndo tenha sido demitido do servigo piiblico em decorréncia de processo
administrativo ou judicial, pelo prazo de 08 (oito) anos, contados da decis#o, salvo se o ato houver sido

suspenso ou anulado pelo Poder Judiciario;

f) - nfio tenha sido responsével por atos julgados irregulares por decisdo definitiva
do Tribunal de Contas da Unidio, do Tribunal de Contas de Estado, do Distrito Federal ou de

Municipio, ou ainda, por conselho de contas de Municipio;

g) - ndo tenha sido punido, em decisio da qual ndo caiba recurso administrativo,

em processo disciplinar por ato lesivo ao patrimdnio piblico de qualquer esfera de governo.
XVII — Curriculum vitae.

b) As inscri¢des sero realizadas nos dias 09 e 10 de janeiro de 2018.

¢) A Secretaria Municipal de Educagdo ndo considerara valida a inscrigdo recebida fora do perfodo

estabelecido no item “b)”.
d) O descumprimento das instrugdes para inscri¢do implicara na ndo efetivagdo da mesma.

€) As informag@es prestadas no formuldrio de inscrigdes serdo de inteira responsabilidade do candidato,
reservando-se a Secretaria Municipal de Educagdo o direito de excluir do Processo Seletivo
Simplificado aquele que ndo preencher esse documento oficial de forma completa, correta e legivel

e/ou fornecer dados inveridicos ou falsos.

3.1 DA PARTICIPACAO DE PESSOA COM DEFICIENCIA
a) As pessoas com deficiéncia, serdo reservados 5% (cinco por cento) das vagas deste Processo
Seletivo, que pretenderem fazer uso das prerrogativas que Ihes sdo facultadas no Inciso VIII do Art. 37
da Constituigdo Federal e Decreto 3.298/99, alterado pelo Decreto N°. 5.296/2004, ¢ assegurado o

direito de inscrigdo no presente Processo Seletivo desde que a deficiéncia de que sdo portadoras seja

compativel com as atribuigdes objeto do cargo em provimento. Wb
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b) O candidato deveré especificar, na ficha de inscrigdo, o tipo de deficiéncia que apresenta o numero
do CID, e, durante o perfodo de inscri¢do, encaminhar SEDUC (Secretaria Municipal de Educagdo), na

modalidade presencial, fazendo constar no envelope o que segue, a seguinte documentagao:

b.1) Requerimento com os dados pessoais: nome completo, RG, CPF, cargo pretendido, telefone(s)
para contato, detalhamento dos recursos necessarios (exemplos: prova braile ou ampliada, sala de facil

acesso com rampa ou no térreo, ledor, mesa especial para cadeirante, etc.);

b.2) Relatério médico atestando a espécie, o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao
cddigo correspondente da Classificagio Internacional de Doenga — CID, e a causa da deficiéncia,
inclusive para assegurar previsdo de adaptagdo da sua prova.
Modelo do envelope:

A SEDUC (SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO)

PROCESSO SELETIVO — Edital n° 01/2018

Prefeitura Municipal de Terra Nova

Participagdo da Pessoa Com deficiéncia

Ba 515, n°02, bairro Caipe - CEP 44270-000 - TEL: (75) 3238-9076, Terra Nova - Bahia

b.3) O candidato que ndo apresentar laudo médico contendo as informagdes indicadas no item b.2
Perder4 o direito de concorrer a reserva de vagas referida na alinea a) do item 2, ainda que declarada tal

condigdo na Ficha de Inscrigdo.

¢) A relagdo dos candidatos que declararam ser portadores de deficiéncia e que tiveram sua inscrigdo

como tal deferida, por apresentar todas as exigéncias constantes do item b).

d) Da decisdo que indeferiu a inscrigdo da Pessoa com deficiéncia por ndo conter os requisitos formais

exigidos por este edital, ndo cabera recurso.

e) A Pessoa com deficiéncia participard do Processo Seletivo em igualdade de condigdes com os

demais candidatos, no que se refere ao conteudo e a avaliagdo dos documentos.

f) A Pessoa com deficiéncia, se habilitado e classificado na forma deste Edital, serd, antes de sua
nomeagio, submetido 4 avaliagdo de uma comissdo, nomeada pela Prefeitura Municipal de Terra Nova,

que decidira de forma terminativa, com base na legislagio vigente sobre a qualificagdo do candidato

como portador de deficiéncia e sobre a compatibilidade da deficiéncia com as atribuigdes do cargo, ndo

cabendo recurso dessa decisdo. VL}/)
\ P
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g) As Pessoas com deficiéncia, se habilitados e classificados, além de figurarem na lista geral de

classificagdo, terdo seus nomes publicados em separado, por classificagdo especifica.
h) Caso o candidato nfio tenha sido qualificado como Pessoa com deficiéncia, passard a concorrer
juntamente com os candidatos de ampla concorréncia, observada a rigorosa ordem de classificagdo, ndo

cabendo recurso dessa decisdo.

i) O laudo médico valerd somente para este concurso e ndo serd devolvido.

MODELO DE ATESTADO MEDICO PARA PESSOA COM DEFICIENCIA
Atesto para fins de inscrigdo no Processo Seletivo da Secretaria Municipal de Educagéo de Terra Nova

que o Sr(a)

é portador(a) da deficiéncia __,CIhnr° , enquadrando-se assim

no que estabelece o Art. 4° do Decreto 3.298, de 20/12/1999, sendo compativel a deficiéncia

apresentada pelo paciente com as atribuigdes do cargo de , disponibilizado

no referido Processo Seletivo, conforme Edital 001/2018.

Data (ndo superior a 60 dias)

Nome, assinatura, n° do CRM do médico e carimbo. J

4. DA AVALIACAO E DO RESULTADO

a) A avaliagio curricular serd no periodo de 1 1/01/2018 a 16/01/2018.

b) Formas de avaliagdo:

CRITERIOS PONTUAGAO
Habilidades académicas e profissionais 20 pontos
Experiéncia Profissional 60 pontos
Valorizagdo Profissional 20 pontos

c) Habilitagdes Académicas e Profissionais (HAP) - Neste fator serdo tidas em conta as habilitagdes
exigidas como requisito para provimento na carreira ¢ a habilitagdo a que corresponda curso legalmente

assim considerado ou equiparado.

d) Experiéncia Profissional (EP) - Neste fator ¢ avaliado o desempenho efetivo de fungdes na drea da
atividade. S3o ainda consideradas agdes ou projetos de relevante interesse, designadamente, as que
envolvam participagdo em grupos de trabalho, estudos ou projetos, a atividade de formador, bem como

a realizagdo de conferéncias e palestras.
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e) Valorizagdo Curricular (VC) - Neste fator serdo tidas em conta a participagdo em agdes de formagio,
estagios, congressos, seminarios ou oficinas de trabalho, realizadas nos ultimos cinco anos, incluindo
as frequentadas no exercicio de cargos dirigentes, ou fungdes de reconhecido interesse publicas ou
relevante interesse social. As agdes supra referidas devem ser devidamente comprovadas, por
certificados, diplomas ou outros documentos crediveis, que indiquem expressamente o numero de
horas ou de dias de durag#o da agdo (para efeitos de convers3o, um dia corresponde a 7 horas e meio-
dia corresponde a 3 horas e meia) e, ainda, participagdo em seminarios, conferéncias, coléquios e afins,

0s quais serdo pontuados como uma agdo, sendo a mesma contabilizada de acordo com a sua duragéo.

f) A Secretaria Municipal de Educagio, por meio do seu titular, publicara listas que serdo afixadas em
locais publicos, em Didrio Oficial Municipal ou Jornal de grande circulagdo, o Resultado Final do

Processo Seletivo Simplificado e a sua Homologag@o.

¢) Nas publica¢des das listagens de todos os resultados do Processo Seletivo Simplificado constardo, os

candidatos habilitados em ordem de classificagdo final.

5. DOS RECURSOS

a) Sera admitido recurso quanto ao resultado da Avaliagdo.
b) O prazo para interposi¢do de recurso sera de 02 (dois) dias tteis apds a concretizagdo do evento que
Ihe disser respeito (divulgagdo de resultado no Diario Oficial/internet), tendo como termo inicial o 1°

dia util subsequente 4 data do evento.

¢) Admitir-se-4 um tnico recurso por candidato, para cada evento referido no item um, deste item,

devidamente fundamentado, sendo desconsiderado recurso de igual teor.

d) O recurso interposto fora do respectivo prazo nfio serd aceito, sendo considerada, para este efeito, a

data do ingresso no protocolo da Secretaria Municipal de Educagdo.

¢) Nio serfio aceitos os recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso do questionado.

f) Os recursos deverdo ser digitados e entregues em 01(uma) via original. Cada questdo ou item deverd

Modelo de [dentificag8o de Recurso

ser apresentado em folha separada, identificada conforme modelo a seguir: /g S
i

1° Processo Seletivo Simplificado:
Candidato:
Opgdo da fungfo temporaria/especialidade:
N°. de Inscrigfo:

Rua Dr Fabio Godofredo Pacheco Pereira | 02 | Caipe | Terra Nova-Ba

Este documento foi assinado digitalmente por SERASA Experian
627A21F553A19379959AC7FF6D80AF8D



sexta-feira, 29 de dezembro de 2017 | Ano |l - Edig&o n° 00195 | Caderno 1 Didrio Oficial do Municipio

Prefeitura Municipal de Terra Nova

Prefeitura Municipal de Terra Nova
Estado Da Bahin
RUA DR, FLAVIO GODOFREDO PACHECO PEREIRA, N° 02 - TERRA NOVA BA - CEP.: 44270.000.
FONE: (075) 3238-2061 - 3238-2062 - FAX:3238-2098 - C.N.P.J. n" 13.824,511/0001-70

Especificago do Documento/Titulo:
Fundamentagdo e argumentagdo logica:

Data e assinatura:

g) Os recursos deverdo ser dirigidos a Secretdria Municipal de Educagéo, mediante protocolo na sede
da respectiva Secretaria Municipal, devendo nele constar o enderego para correspondéncia, telefone e

e-mail.

h) Os recursos deverdo ser assinados pelos candidatos e conter o enderego para correspondéncia.

i) Somente serio apreciados os recursos expressos em termos convenientes, que apontem as

circunstancias que os justifiquem e forem interpostos dentro do prazo.

J) Nio serdo aceitos recursos interpostos por FAX-SIMILE, telex, internet, telegrama, SEDEX ou outro

meio que ndo seja o especificado neste Edital.

1) O resultado das andlises de cada Recurso, se Deferido ou Indeferido, serd divulgado no Diario
Oficial ou afixado no étrio da Secretaria de Educagdo do Municipio. Os respectivos pareceres serdo

disponibilizados para a ciéncia dos requerentes na sede da Secretaria Municipal de Educagfo.

6. DO PREENCHIMENTO DE VAGAS
a) Apds a homologagdo do Processo Seletivo, os candidatos licenciados habilitados serfio convocados
em 1* (primeira) convocago, respeitado o prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado

Publico, de acordo com a necessidade da Prefeitura Municipal de Terra Nova.

b) Caso nfio preenchidas as vagas em 1 (primeira) convocag#o, poderd a Prefeitura Municipal de Terra
Nova promover convocagdes sucessivas necessarias ao preenchimento das vagas remanescentes e

necessérias ao pleno exercicio do ano de 2018, o candidato habilitado.

¢) O candidato ndo podera alegar desconhecimento da publicagio de convocacdo, sendo sua
responsabilidade acompanhar o Diario Oficial do Municipio de Terra Nova, que poder4 ser acessado

pela internet, no enderego eletrénico: http://www.ipmbrasil.org.br/DiarioOficial/ba/pmterranova/diario

d) O candidato classificado ou seu procurador, devidamente documentado, devera se apresentar no dia,
local e horario determinados no Diério Oficial do Municipio, segundo a listagem de classificagéo

previamente publicada, para o preenchimento de vagas.

¢) O candidato que ndo comparecer no dia e hordrio agendado estara automaticamente excluido do

Processo Seletivo Publico, ndo havendo possibilidade de reconvocagio neste certame. g&x}u“)

/
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7. DA CONTRATACAO
a) A contratagdo serd de acordo com as vagas existes em cada Institui¢do da Educagdo e/ou de acordo

com as necessidades da Secretaria Municipal de Educagdo.

b) Apds a Homologagfo do Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado, a Secretaria Municipal
de Educagdo convocard os candidatos, através de Edital especifico, por ordem de pontuagdo e
classificagdo na fungfio tempordria para apresentagiio dos documentos exigidos e a realizagdo dos

exames de sanidade e capacidade fisica e mental, necessarios para a efetivagdo da contratagéo.

¢) A convocagdo dos candidatos habilitados dentro do nimere de vagas, por fungdo temporéria sera
feita por publicagdo em listas a serem afixadas em locais publicos, Didrio Oficial do Municipio,

tornando sem efeito a classificagdo do candidato que ndo se apresentar no prazo estabelecido.

d) O candidato convocado devera comparecer ao local informado em edital de convocagdo especifico

oportunamente publicado, munido da documentago constante no item 3 deste Edital.

¢) O candidato que ndo atender a convocagdo para entrega da documentagdo, dentro do prazo
determinado, seja qual for o motivo alegado, ser4 automaticamente eliminado do Processo Seletivo

Simplificado.

8. DAS DISPOSICOES FINAIS

a) A aprovagio e a classificagdo final geram, para o candidato, apenas a expectativa de direito &
contratagdo. Durante o periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, a Secretaria Municipal
de Educagio reserva-se ao direito de proceder as convocagdes, em niimero que atenda ao interesse e as
necessidades do servigo, de acordo com a disponibilidade orgamentaria e observando o nimero de

vagas existentes neste Edital.

b) O acompanhamento das publicagdes referentes ao Processo Seletivo Simplificado € de

responsabilidade exclusiva do candidato.

¢) Nido serdio prestadas, por telefone, informagBes relativas ao resultado do Processo Seletivo

Simplificado.

d) Todos os atos relativos ao presente Processo Seletivos Simplificado, convocagdes, avisos, resultados
e homologagdo serdo publicados em listas a serem afixadas em locais publicos na Imprensa Oficial

(Didrio Oficial Municipal), por meio da Secretaria Municipal de Educag#o. W

/
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e) Os itens do Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizagdes ou acréscimos, enquanto ndo
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, ou até a data da convocagdo dos
candidatos para a prova correspondente, circunstincia que ser4 mencionada em Edital ou aviso a ser
publicado. Em caso de necessidade de alteragdo, atualizagdo ou corregdo dos dados de enderego, apds a

realizagdo da prova, o candidato devera solicitar a Secretaria Municipal de Educagéo.

f) Os casos omissos ou ndo serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora de Processo Seletivo da

Secretaria Municipal de Educagdo.

g) As despesas decorrentes da participagdo nas etapas ¢ procedimentos do Processo Seletivo

Simplificado de que trata este Edital correrdio por conta dos proprios candidatos.

h) E facultado a Secretaria Municipal de Educagio definir a atuagfio do profissional dentro das diversas

4reas atendidas pelo Municipio de Terra Nova, de acordo a necessidade administrativa.

i) A substitui¢fo por desisténcia ou desfazimento do contrato dara direito & convocag#io do candidato

imediatamente colocado conforme ordem de classificagdo.

Terra Nova, 27 dg,dezembro de 2017.

MARINEIDE PEREIRA SOARES
Prefeita M

cipal de Terra Nova
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ANEXO I
CATEGORIA PROFISSIONAL/ | REQUISITOS/ EXIGENCIAS N’ DE VAGAS REMUNERACAQ CARGA ;
LOCALIDADE HORARIA 1
SEMANAL
Ensino Médio completo ou Licenciatura em 02 20h
Professor Educagdo [nfantil Pedagogia ou Normal Superior R$ 1.008,00
Ensino Médio completo ou Licenciatura em 03 20h
Professor para Educagio do Campo Pedagogia ou Normal Superior R$ 1.008,00
Professor para Sala de Recursos Licenciatura em Pedagogia ou Normal 03 20h
Multifuncionais (SRM) Superior R$ 1.008,00
Professor para os Anos Iniciais do Ensino Médio completo ou Licenciatura em 02
Ensino Fundamental Pedagogia ou Normal Superior RS 1.008,00 20h
Frofessm&_s: da Educaglo de Jovens e Ensino Médio completo ou Licenciatura em 01
Adultos - 1° Segmento Pedagogia ou Normal Superior R$ 1.008,00 20h
Licenciatura em Matemética 04
Professor de Matematica R$ 1.008,00 20h
Licenciatura em Ciéncias Biologicas 01
Professor de Ciéncias R$ 1.008,00 20h
Licenciatura em Geografia 01
Professor de Geografia RS 1.008,00 20h
Licenciatura em Letras com habilitagiio em 01
Professor de Inglés inglés R$ 1.008,00 20h
Professor de Lingua Portuguesa Licenciatura em Letras com habilitaglio em 01 RS 1.008,00 20h
verniculas
Licenciatura em Historia 01
Professor de Histdria RS 1.008,00 20h ‘
Licenciatura em Artes ou em Letras ¢ Artes 02 ‘
Professor de Artes R$ 1.008,00 20h
Professor de Educagdo Fisica Licenciatura em Educagdo Fisica 01 R$ 1.008,00 20h
Licenciatura em Pedagogia 03
Coordenador Pedagogico R$ 1.008,00 20h
Auxiliar de classe Ensino médio completo 03 01 salario minimo 40h
Porteiro Ensino Fundamental 03 01 salario minimo 40h
Vigilante Ensino Fundamental 05 01 salario minimo 40h
Agente de servigo Ensino Fundamental 18 01 salério minimo 40h
Merendeira Ensino Fundamental 08 01 salario minimo 40h
Auxiliar administrativo Ensino médio 07 01 salario minimo 40h
Motorista /categoria B Ensino Médio 01 RS 1.237,00 40h
Motorista /categoria D Ensino Fundamental 03 R$ 1.800,00 40h
Nutricionista Nivel Superior em Nutri¢lo 01 RS 1.600,00 30h
Psicologa Nivel Superior em Psicologia 01 RS 1.200,00 20h
Psicopedagogo Especializagllo em Psicopedagogia RS 1.600,00 20h
01
Instrutor de Artesanato. Ensino Fundamental 01 01 salério minimo 40h
Monitor de Informatica Ensino Médio 01 01 salario minimo 40h
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Anexo 11

ATRIBUICOES POR CARGO
CARGO: AUXILIAR ADMINISTRATIVO / 40h

 Executar atividades administrativas de pessoal, material, finangas, produgdo e prestagio de servigos, classificando € conferindo
documentos. Realizar levantamentos, andlises de dados para pareccres ¢ informagdes em processos ¢ outros atos relacionados

com as atividades administrativas da instituigdo.

o Conferir valores ¢ documentos efetuando anotagdes, calculos e registros de acordo com as rotinas e procedimentos proprios de

sua area de atuaglo.

o Participar na elaborago da proposta orgamentéria da unidade.

o Redigir correspondéncia interna ¢ externa.

e Atender o piiblico, prestando informagdes relativas a sua area de atuagdo.
« Executar outras atividades correlatas que The forem atribuidas.

CARGO: AGENTE DE SERVICOS/ 40h

e Trabalhos de limpeza, conservaglo € organizago de mobilias.

e Lavar ¢ limpar comodos, patios, pisos, carpetes, terragos ¢ demais dependéncias da sede da autarquia; Polir objetos, pegas ¢

placas metalicas. Preparar e servir café, cha, gua, etc.

e Remover, transportar e arrumar moveis, miquinas ¢ materiais diversos. Guardar e arranjar objetos, bem como transportar

pequenos objetos. Transmitir recados.

» Buscar ¢ entregar documentos nas agéneias bancarias, Executar, enfim, outras tarefas do cargo sob a ordem do Superior

Imediato.

CARGO/ MOTORISTA:40h

» Conduzir vefculos automotores, caminhdes ¢ nibus destinados ao transporte de passageiros € cargas; recolher o veiculo &
garagem ou local destinado quando concluida a jornada do dia, comunicando qualquer defeito porventura existente;

« Manter os velculos em perfeitas condides de funcionamento; fazer reparos de emergéncia; zelar pela conservagdo do veiculo
que The for entregue;

e Encarregar-se do transporte € da entrega de correspondéncia ou de pacotes, pequenas Cargas que lhe forem confiadas;
promover o abastecimento de combustiveis, agua e Oleo; verificar 0 funcionamento do sistema elétrico, lampadas, farois,
sinaleiras, buzinas e indicadores de diregio; providenciar a lubrificaglio quando indicada; verificar o grau de densidade e nivel de
4gua da bateria, bem como, a calibraglo dos pneus; auxiliar médicos ¢ enfermeiros na assisténcia a pacientes, conduzindo caixas
de medicamentos, tubos de oxigénio e macas; operar radio transceptor; proceder ao mapeamento de viagens, identificando o
usudrio, tipo de carga, seu destino, quilometragem, horérios de saida e chegada; auxiliar na carga € descarga do material ou
equipamento, tratar 0s passageiros com respeito ¢ urbanidade;

» Manter atualizado o documento de habilitaglo profissional e do veiculo; exccutar outras tarefas afins.

CARGO: MERENDEIRA: 40h

. Preparar as refeigdes, cozinhar, conservar os alimentos em condigdes de higiene, cuidar da higiene do local de
trabalho,

. Conferéncia dos produtos no momento de recebimento dos mesmos;
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. Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de dificuldades inerentes ao cargo.
CARGO/PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL:20h
. Ministrar aulas, atividades pedagégicas planejadas, propiciando aprendizagens significativas para as criangas;
. Elaborar programas e planos de trabalho no que for de sua competéncia;
. Cumprir o Projeto Politico- Pedagogica da Unidade de Ensino e a Proposta Curricular da Rede Municipal de

Educagdo de Terra Nova e da Unidade Educativa, integrando-as na aglio pedagbgica, como, co-participe na elaboragio e
execugdo do mesmo;

. Acompanhar o desenvolvimento das criangas;

. Participar das reunides de pais, reunides pedagogicas, encontros de formagdo, semindrios e outros, promovidos pela

Secretaria Municipal de Educagdo;

. Realizar planejamento, registros e relatérios solicitados;
. Participar ativamente do processo de integragdo da escola — familia — comunidade;
. Observar e registrar o processo de desenvolvimento das criangas, tanto individualmente como em grupo, com objetivo

de elaborar a avaliagfo descritiva das criangas;

. Realizar outras atividades correlatas com a fungio.

CARGO/AUXILIAR DE CLASSE:40h

. Participar das atividades desenvolvidas pelo professor, em sala de aula, ou fora dela;

. Manter-se integrado(a) com o ( a) professora ¢ as criangas;

. Participar das reunides pedagogicas e de grupos de estudos, na Unidade Educativa;

. Seguir a orientaglio da supervisfio da Unidade Educativa;

. Orientar para que a crianga adquira hébitos de higiene;

. Auxiliar na elaboraglio de materiais pedagogicos (jogos, materiais de sucata, ¢ outros); Promover ambiente ¢ de

respeito mituo e cooperago, entre as criangas ¢ demais profissionais da Unidade Educativa, proporcionando o cuidado e

educagao;

. Atender as criangas respeitando a fase em que estdo vivendo;

. Interessar-se e entender a proposta da Educagdo Infantil, da Rede Municipal de Terra Nova;
. Auxiliar na adaptagio das novas criangas;

. Zelar pela guarda de materiais ¢ equipamentos de trabalho;

. Participar do processo de integrago da unidade educativa, familia e comunidade;

. Comunicar ao professor e ou/diregfio situagdes que requeiram atengao especial;

. Realizar outras atividades correlatas com a fungo.

CARGO/ PROFESSOR DE ANOS INICAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL

. Ministrar aulas, atividades pedag6gicas planejadas, propiciando aprendizagens significativas para os alunos;

. Elaborar programa e planos de trabalho no que for de sua competéncia; Seguir a proposta Politico — Pedagégica da
Rede Municipal de Ensino de Terra Nova, respeitada as peculiaridades da Unidade Educativa, integrando-se & agdo pedagdgica,
como co-participe na elaboragfio e execuglo do mesmo;

. Acompanhar e avaliar o desenvolvimento do processo pedagégico dos alunos, atribuindo-lhes notas efou, conceitos e

avaliagOes descritivas nos prazos fixados, bem como relatérios de aproveitamento, quando solicitado;

. Promover aulas ¢ trabalhos de recuperagdo paralela com os alunos que apresentem necessidade de atenglo especifica.
. Participar ativamente das reunides de pais, reunides pedagégicas, conselhos de classe, cursos de capacitagiio;

. Realizar os planejamentos, registros e relatdrios solicitados;

. Participar ativamente do processo de integragdo da escola — familia — comunidade; Observar ¢ registrar o processo de

desenvolvimento das criangas, tanto individualmente como em grupo com o objetivo de acompanhar o processo de
aprendizagem.

. Realizar outras atividades correlatas com a fungéo. ‘f )

CARGO/ PROFESSOR DA EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS:20h
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» Cumprir o Projeto Politico — Pedagogica da Educagdo de Jovens ¢ Adultos da Rede Municipal de Ensino de Terra
Nova, respeitada as peculiaridades da comunidade escolar, integrando-se & aglio pedagégica e como co-participe na elaboragdo e

execugdo do mesmo;

. Elaborar programa e planos de trabalho coletivamente em sua hora atividade no local de trabalho;
. Realizar atividades pedag6gicas planejadas, propiciando aprendizagens significativas para os alunos;
. Acompanhar ¢ avaliar o desenvolvimento do processo pedagégico dos alunos conforme os instrumentos de avaliaglio

especificados no Projeto Politico - Pedagégico;

. Participar ativamente das reunides com a comunidade escolar, reunides de planejamento pedagdgico e cursos de
capacitagdo;

. Realizar os planejamentos, registros e relatorios solicitados;

. Auxiliar nas atividades necessarias ao funcionamento da Educagio de Jovens e Adultos.

CARGO/ PROFESSOR PARA EDUCACAO DO CAMPO: 20h
. Cumprir o Prajeto Politico — Pedagogica da Educagdo do Campo da Rede Municipal de Ensino de Terra Nova,
respeitada as peculiaridades da comunidade escolar, integrando-se a aglo pedaggica ¢ como co-participe na elaboraglio ¢

execu¢ao do mesmo;

. Elaborar programa ¢ planos de trabalho coletivamente em sua hora atividade no local de trabalho;
. Realizar atividades pedagbgicas planejadas, propiciando aprendizagens significativas para os alunos,
. Acompanhar e avaliar o desenvolvimento do processo pedagégico dos alunos conforme os instrumentos de avaliagdo

especificados no Projeto Politico — Pedagdgico;

. Participar ativamente das reunidies com a comunidade escolar, reunides de planejamento pedagogico e cursos de
capacitagio;

. Realizar os planejamentos, registros e relatorios solicitados;

. Auxiliar nas atividades necessarias ao funcionamento da Educago do Campo.

CARGO/ PROFESSOR DE MATEMATICA:20h

. Ministrar aulas de Matemdtica, atividades pedagogicas planejadas, propiciando aprendizagens significativas para 0s
alunos;
. Elaborar programa ¢ planos de trabalho no que for de sua competéncia; Seguir a proposta Politico — Pedagdgica da

Rede Municipal de Ensino de Terra Nova, respeitada as peculiaridades da Unidade Educativa, integrando-se & aglo pedagogica,
como co-participe na elaboragio ¢ execuglo do mesmo,
. Acompanhar e avaliar o desenvolvimento do processo pedagogico dos alunos, atribuindo-lhes notas e/ou, conceitos ¢

‘ avaliagdes descritivas nos prazos fixados, bem como relatorios de aproveitamento, quando solicitado;

| . Promover aulas e trabalhos de recuperagdo paralela com os alunos que apresentem necessidade de atengo especifica;
. Participar ativamente das reunides de pais, reunides pedagégicas, conselhos de classe, cursos de capacitago;
. Realizar os planejamentos, registros ¢ relatérios solicitados;

‘ . Participar ativamente do processo de integragdo da escola — familia - comunidade; Observar e registrar o processo de

desenvolvimento das criangas, tanto individualmente como em grupo com o objetivo de acompanhar o processo de

aprendizagem.

. Realizar outras atividades correlatas com a fungdo.
CARGO/ PROFESSOR DE CIENCIAS BIOLOGICAS:20h
. Ministrar aulas de Ciéncias Biologicas, atividades pedagégicas planejadas, propiciando aprendizagens significativas

| para os alunos;
. Elaborar programa e planos de trabalho no que for de sua competéncia; Seguir a proposta Politico — Pedagégica da

‘ Rede Municipal de Ensino de Terra Nova, respeitada as peculiaridades da Unidade Educativa, integrando-se & aglo pedagogica,
como co-participe na elaboragao e execugdo do mesmo,
. Acompanhar e avaliar o desenvolvimento do processo pedagdgico dos alunos, atribuindo-lhes notas e/ou, conceitos €
avaliagdes descritivas nos prazos fixados, bem como relatorios de aproveitamento, quando solicitado;
. Promover aulas e trabalhos de recuperagio paralela com os alunos que apresentem necessidade de atengdo especifica.

o

/
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. Participar ativamente das reunides de pais, reunioes pedagogicas, conselhos de classe, cursos de capacitagiio;
. Realizar os planejamentos, registros e relatérios solicitados;
. Participar ativamente do processo de integragfio da escola — familia — comunidade; Observar ¢ registrar o processo de

desenvolvimento das criangas, tanto individualmente como em grupo com o objetivo de acompanhar o processo de

aprendizagem,

. Realizar outras atividades correlatas com a fungio.

CARGO/ PROFESSOR DE HISTORIA: 20h

. Ministrar aulas de Historia, atividades pedagégicas planejadas, propiciando aprendizagens significativas para os
alunos;

. Elaborar programa ¢ planos de trabalho no que for de sua competéncia; Seguir a proposta Politico — Pedagégica da

Rede Municipal de Ensino de Terra Nova, respeitada as peculiaridades da Unidade Educativa, integrando-se & agdo pedagdgica,
como co-participe na elaboragfo ¢ execugdo do mesmo;
. Acompanhar e avaliar o desenvolvimento do processo pedagdgico dos alunos, atribuindo-lhes notas e/ou, conceitos ¢

avaliagdes descritivas nos prazos fixados, bem como relatorios de aproveitamento, quando solicitado;

. Promover aulas e trabalhos de recuperago paralela com os alunos que apresentem necessidade de atengilo especifica.

. Participar ativamente das reunides de pais, reunides pedagogicas, conselhos de classe, cursos de capacitagdo;

. Realizar os planejamentos, registros e relatorios solicitados; ‘
. Participar ativamente do processo de integragio da escola — familia — comunidade; Observar e registrar o processo de

desenvolvimento das criangas, tanto individualmente como em grupo com o objetivo de acompanhar o processo de
aprendizagem.

. Realizar outras atividades correlatas com a fungao.

CARGO/ PROFESSOR DE GEOGRAFIA: 20h

. Ministrar aulas de Geografia, atividades pedagdgicas planejadas, propiciando aprendizagens significativas para os
alunos,
. Elaborar programa e planos de trabalho no que for de sua competéncia; Seguir a proposta Politico — Pedagégica da

Rede Municipal de Ensino de Terra Nova, respeitada as peculiaridades da Unidade Educativa, integrando-se a agdo pedagogica,
como co-participe na elaborago e execugdo do mesmo;
. Acompanhar ¢ avaliar o desenvolvimento do processo pedagogico dos alunos, atribuindo-lhes notas e/ou, conceitos ¢

avaliagdes descritivas nos prazos fixados, bem como relatrios de aproveitamento, quando solicitado;

. Promover aulas e trabalhos de recuperagdo paralela com os alunos que apresentem necessidade de atenglio especifica,
. Participar ativamente das reunides de pais, reunides pedagogicas, conselhos de classe, cursos de capacitagdo;

. Realizar os planejamentos, registros e relatérios solicitados;

. Participar ativamente do processo de integragio da escola — familia — comunidade; Observar e registrar o processo de

desenvolvimento das criangas, tanto individualmente como em grupo com o objetivo de acompanhar o processo de

aprendizagem.

. Realizar outras atividades correlatas com a fungao.
CARGO/ PROFESSOR DE INGLES E DE LINGUA PORTUGUESA: 20h
. Ministrar aulas de Inglés ou de lingua Portuguesa, atividades pedagdgicas planejadas, propiciando aprendizagens

significativas para os alunos;

. Elaborar programa e planos de trabalho no que for de sua competéncia, Seguir a proposta Politico — Pedagégica da
Rede Municipal de Ensino de Terra Nova, respeitada as peculiaridades da Unidade Educativa, integrando-se & aglo pedagogica,
como co-participe na elaboragdo e execugdo do mesmo;

. Acompanhar e avaliar o desenvolvimento do processo pedagégico dos alunos, atribuindo-Ihes notas ¢/ou, conceitos e

avaliagdes descritivas nos prazos fixados, bem como relatorios de aproveitamento, quando solicitado;

. Promover aulas ¢ trabalhos de recuperagio paralela com os alunos que apresentem necessidade de atengo especifica |
. Participar ativamente das reunides de pais, reunides pedagégicas, conselhos de classe, cursos de capacitagio; 5
. Realizar os planejamentos, registros e relatérios solicitados;
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. Participar ativamente do processo de integrago da escola — familia — comunidade; Observar e registrar o processo de
desenvolvimento das criangas, tanto individualmente como em grupo com © objetivo de acompanhar o processo de
aprendizagem,

] Realizar outras atividades correlatas com a fungao.

CARGO/ PROFESSOR DE ARTES: 20h

. Ministrar aulas de Artes, atividades pedagégicas planejadas, propiciando aprendizagens significativas para os alunos;
. Elaborar programa e planos de trabalho no que for de sua competéncia; Seguir a proposta Politico — Pedagogica da

Rede Municipal de Ensino de Terra Nova, respeitada as peculiaridades da Unidade Educativa, integrando-se a agdo pedagogica,
como co-participe na elaboraglio e execugdo do mesmo;
. Acompanhar e avaliar o desenvolvimento do processo pedagdgico dos alunos, atribuindo-lhes notas ¢/ou, conceilos €

avaliagdes descritivas nos prazos fixados, bem como relatérios de aproveitamento, quando solicitado;

. Promover aulas e trabalhos de recuperagao paralela com o0s alunos que apresentem necessidade de aten¢do especifica
. Participar ativamente das reunides de pais, reunides pedagogicas, conselhos de classe, cursos de capacitagao;

. Realizar os planejamentos, registros ¢ relatérios solicitados;

. Participar ativamente do processo de integragdo da escola — familia - comunidade; Observar e registrar 0 processo de

desenvolvimento das criangas, tanto individualmente como em grupo com 0 objetivo de acompanhar 0 processo de
aprendizagem,

. Realizar outras atividades correlatas com a fungdo.

CARGO/ PROFESSOR DAS SALAS DE RECURSOS MULTIFUNCIONAIS: 20h

. Atuar, como docente, nas atividades de complementagdo ou suplementaglio curricular especifica que constituem o

atendimento educacional especializado dos alunos com necessidades especiais;
. Contribuir de forma colaborativa com o professor da classe regular para a defini¢ao de estratégias pedagogicas que

favoregam o acesso dos alunos com deficiéncia ao curriculo e a sua interagdo no grupo;

. Promover em conjunto com a unidade escolar a incluséo dos alunos com Necessidades Educacionais Especiais (NEE)

nas atividades promovidas pela instituigdo;

. Participar do processo de identificagdo ¢ tomada de decisdes acerca do atendimento as NEE dos alunos;
. Preparar material especifico para uso dos alunos na sala de recursos;
. Orientar a elaboragdo de materiais didatico-pedagégicos que possam ser utilizados pelos alunos nas classes comuns

do ensino regular;
. Colaborar nas agdes voltadas na adaptagdo curricular ¢ das atividades e avaliativas;
CARGO/ COORDENADOR PEDAGOGICO: 20H

. Avaliar e acompanhar o processo ensino-aprendizagem, além dos resultados de desempenho dos alunos;

Valorizar e garantir a participagdo ativa dos professores, garantindo um trabalho que seja integrador ¢ produtivo.
Organizar e escolher 0s materiais necessdrios ao processo de ensino-aprendizagem.

Promover praticas inovadoras de ensino ¢ incentivar a utilizagio de tecnologias educacionais.

Fazer com que toda a comunicagdo entre estes dois publicos flua de maneira funcional;

Averiguar se a conduta pedagogica dos docentes tem beneficiado o processo de aprendizado dos discentes;
Informar aos pais e responséveis a situaglo escolar e de relacionamento dos alunos.

Formar educadores

e o o o 0

CARGO/ PORTEIRO ESCOLAR: 40h

. Zelar pela guarda do patriménio municipal ¢ exercer servigo de vigilancia;

. Percorrer sistematicamente inspecionando as dependéncias dos prédios escolares;

. Proibir a entrada de pessoas estranhas € outras anormalidades no recinto escolar,

. Controlar fluxo de pessoas, identificando, orientando e encaminhando-as para os lugares desejados;

. Escoltar pessoas e mercadorias aos seus destinos dentro do perimetro escolar;

. Fazer manutengdes simples nos locais de trabalho; W
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. Orientar na entrada e saida de alunos da rede municipal de ensino, zelando pelo bem estar ¢ integridade fisica.
. Executar atividades correlatas.

CARGO/ VIGILANTE: 40h

. Executar rondas nos prédios, garagem, depésitos e outros, assim como nas cercanias dos mesmos, observando o

trénsito de vefculos ¢ pessoas, atitudes suspeitas e concentragdes, orientando ¢ fornecendo informagdes;

. Executar servigos de vigilancia nas unidades de preservago do Municipio;
. Conferir mobilidrio e equipamentos ap6s o expediente; Responsabilizar-se pela guarda das chaves das dependéncias;
. Verificar se as janelas, portas, portdes e outras viam de acesso dos estabelecimentos estdo fechadas corretamente ¢ se

as luzes, torneiras e outros estdo desligados;
. Relatar aos superiores hierarquicos toda e qualquer anormalidade constatada na sua area de atuaglo;
. Desempenhar outras atribuigdes que, por suas caracteristicas, incluam-se na sua esfera de competéncia.

CARGO/NUTRICIONISTA:30h

. Supervisionar, coordenar ¢ controlar alimentaglio escolar

. Recebimento dos produtos; armazenamento dos géneros alimenticios;

. Distribuigdo da merenda escolar,

. Higienizagao ¢ controle de qualidade.

. Elaboragdo de cardapios escolares

. Treinamento do pessoal encarregado do preparo da merenda escolar (merendeiras)

CARGO/PSICOLOGO: 20h

. Desenvolver agdes dirccionadas aos alunos com NEE, colaborando para a integragio ¢ o desenvolvimento

biopsicossocial e para a melhoria da inclusdo escolar;

. Fornecer intervengdes que viabilizem mudangas no processo de ensino auxiliando na elaboragdo de procedimentos
educacionais capazes de atender as demandas dos educandos com necessidades especiais

. Planejar e executar pesquisas relacionadas a compreensdo do processo de ensino e aprendizagem;

J Encaminhar o aluno para atendimento especifico no 4mbito da saude, quando houver necessidade (oftalmologista,

fonoaudiélogo, psicélogo, psiquiatra, terapia ocupacional, fisioterapia, etc.).

. Agendar reunides e palestras, bimestralmente ¢/ou semestral, com os pais dos alunos atendidos;
. Realizar visitas s escolas para observar os alunos com Necessidades Educacionais Especiais;
. Participar de reunides junto & Secretaria, com finalidade de orientagdes, troca de saberes, suportes téenicos,

encaminhamentos etc.
CARGO/PSICOPEDAGOGO: 20h

. Promover com o professor da sala de recursos intervengdes pedagégicas que favoregam a Educag#o Inclusiva nas
escolas;

. Realizar visitas as escolas para observar os alunos com Necessidades Educacionais Especiais;

. Orientar a comunidade escolar acerca da legislagdo ¢ normas

educacionais vigentes que asseguram a inclusdo educacional;
. Participar de reunides junto a secretaria, com finalidade de orientagdes, troca de saberes, suportes técnicos,

encaminhamentos etc,

. Contribuir nas agdes voltadas na adaptaglio curricular e das atividades e avaliativas;
. orientar as familias para o seu envolvimento e a sua participaglo no processo educacional;
. Agendar reunides e palestras, bimestralmente e/ou semestral, com os pais dos alunos atendidos;

CARGO/MONITOR DE INFORMATICA: 40h
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. Desenvolver atividades de suporte técnico aos usuarios de microcomputadores, envolvendo utilizagdo de aplicativos e
problemas de hardware e software,
. Prestar suporte técnico aos usudrios de microcomputadores, no tocante ao use de software basico, aplicativos,
servigos de informética e de redes em geral,
. Diagnosticar problemas de hardware e software, a partir de solicitagdes recebidas dos usudrios, buscando solugdo para
os mesmos ou solicitando apoio superior;
. Realizar o acompanhamento do funcionamento dos sistemas em processamento, solucionando irregularidades
ocorridas durante a operagéo;
. Contribuir em treinamentos de usudrios, no uso de recursos de informdtica, incluindo a preparagio de ambiente,
equipamento e material didético;

| . Auxiliar na organizagfio de arquivos, envio e recebimento de documentos, pertinentes a sua édrea de atuagio para

assegurar a pronta localizagdo de dados;

. Zelar pela guarda, conservagdo, manutenglo ¢ limpeza dos equipamentos, instrumentos e materiais utilizados, bem

como do local de trabalho;

Executar  outras  tarefas correlatas conforme necessidade  ou a  critério de  seu  superior

CARGO/INSTRUTOR DE ARTESANATO: 40h

. Ministrar cursos e oficinas de artesanato; W

. Organizar exposigdes dos trabalhos produzidos pelos cursistas. |
ANEXO IIT
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FORMULARIO DE INSCRICAO

N°. da Inscrigo: /2017 - Preencha todos os campos com letra legivel. ( Letra de Forma )
NOME: ......
Data Nasc.:
LG A —

3 OO OO RO | LR BRI s it

MURICIPIO ..o TEL s
Deficiente Fisico: { ) SIM Qual: () NAO
Documentos entregues:

() Xérox doR.G; () Xérox do Diploma/Certificado;

() Registro de 6rgdo de classe profissional () Diploma/ Certificagdo de Curso especlfico para a fun¢do em que se inscreve,
() Comprovante de experiéncia/Certificados.

Fungio para a qual se inscreve:

O candidato concorda e estd ciente das disposi¢des do edital.
Terra Nova, de Dezembro de 2017.

Assinatura do Candidato ou Responsével pela inscrigdo:

Funciondrio responsével pela inscrigio

PROTOCOLO DE INSCRICAQ  N° Inscrigio __/2016 RG:
Nome do Candidato:
Fungiio para qual se inscreve
Ass. Func. Responsdvel:
TerraNova, __ de dezembro de 2017
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