terca-feira, 30 de agosto de 2022 | Ano IX - Edicdo n° 00890 | Caderno 1 Didrio Oficial do Municipio

Prefeitura Municipal de Caatiba

Decreto

Yonia

CAATIBA

DECRETO N2 489 /2022 Em 29 de agosto de 2022

DispGe sobre Cessdo do Servidor Juanir dos Anjos
Santos matricula para exercer suas fungdes no
Tribunal Regional do Trabalho da 52 Regido e da
outras providencia.

A Prefeita Municipal de Caatiba, Estado da Bahia, de acordo com as atribui¢des legais
que lhe confere a Lei Orgéanica do Municipio;

DECRETA

Art. 12 Fica autorizada a cessdo do Sr JUANIR DOS ANJOS SANTOS inscrito no CPF
008.707.435-46 portador do RG 0963671723 servidor do Quadro Efetivo do Municipio
de Caatiba-Estado da Bahia, ocupante do cargo efetivo de matricula 251 para prestar
servigos laborais ao Tribunal regional do Trabalho da 52 Regido, com 6nus para o TRT5.

Art. 22 A cessdo realizada na forma do caput do art. 12 deste Decreto serd realizada
com Onus para o 6rgdo cessionario o qual deve depositar mensalmente o valor da
remuneracdo do servidor em conta a ser declinada pelo Municipio de Caatiba, cessdo
esta que sera por prazo indeterminado, enquanto for conveniente para o cedente ou
cessionario.

Art. 32 Fica estabelecido que o 6rgdo cessiondrio devera se manifestar pela renovacgao
ou ndo da cessdo do servidor, no prazo maximo de 30 (trinta) apds a decisdo que
determinar pela revogacgdo da cessdo.

Art. 42 A cessdo de que trata o caput deste decreto, podera ser extinta a qualquer
tempo, caso o0 municipio venha a necessitar do servidor cedido ou o interesse publico
o exigir.

Art. 52 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as

disposigGes em contrario.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE CAATIBA-BA, ESTADO DA BAHIA, EM 29 DE
AGOSTO DE 2022.

MARIA TANIA RIBEIRO SOUSA
PREFEITA MUNICIPAL
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