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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO CADASTRO DE RESERVA COVID 19 - N° 002/2020

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 031/2020

TORNA PUBLICA A INTENGAO DE
CONTRATAGAO TEMPORARIA, EM CARATER

EMERGENCIAL, DE
PROFISSIONAIS POR TEMPO
DETERMINADO, com vistas a ampliagao imediata
da cobertura assistencial a populagdo, em
decorréncia da pandemia provocada pelo COVID-
19 (Novo Coronavirus).

O MUNICIPIO DE CAATIBA- BAHIA, no uso das atribuicdes legais que lhe séo
conferidas pela legislagdo em vigor, faz saber que estdo abertas as inscrigdes para
contratagdo de profissionais em CADASTRO DE RESERVA para as categorias que
menciona, por tempo determinado, nos termos do art. 37, IX, da Constituicdo Federal de
1988, a Lei Federal n° 13.979 de 6 de Fevereiro de 2020, a Lei Complementar n° 173, de
27 de Maio de 2020 , a medida Provisoéria n° 922 de 28 de Fevereiro de 2020, para
atendimento de necessidade temporaria de excepcional interesse publico para
AMPLIACAO IMEDIATA das equipes de satide no Muncipio de CAATIBA — Bahia, de
forma a atuar de maneira célere no enfrentamento da emergéncia de saude publica
decorrente do COVID-19 (Novo Coronavirus).

O quantitativo de vagas nao esta limitado ao numero inicialmente previsto neste edital,
podendo ser redimensionado continuamente, considerando que o Cadastro de Reserva é
necessario, para possiveis afastamentos de membros da equipe de Saude, que testem
positivo a COVID 19 ou que precisem ficar em quarentena, caso seja necessario,
seguindo o protocolo da Secretaria Municipal de Saude.

Devido ao carater emergencial, a contratacdo do profissional podera se dar
imediatamente apds o comparecimento do candidato na data, horario e local
determinados na convocacdo. As vagas serdo providas conforme a necessidade da
fungdo, devendo posteriormente ser efetuado o ato de publicidade devido.

O REQUISITO DE TEMPO DE EXPERIENCIA DO CANDIDATO NA AREA DE
ATUACAO E NA FUNCAO (REQUISITOS OBRIGATORIOS E DESEJAVEIS), SERAO
UTILIZADOS COMO CRITERIO DE PRIORIDADE PARA O PROVIMENTO DA VAGA,
DESDE QUE O PROFISSIONAL COMPAREGCA NA DATA, HORARIO E LOCAL
DETERMINADOS NA CONVOCAGAO.

Nao serdo aceitas inscricdbes de profissionais a partir de 60 anos de idade ou que
apresentem condi¢cdes de saude incluidas no grupo de risco aumentado diante da
incidéncia do COVID-19, conforme definigdo do Ministério da Saude.
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O processo de contratagdo sera regido por este Edital e coordenado por comissao

determinada para essa finalidade.

1-VAGAS:
PROFISSIONAL/CATEGORIA CARGA ALOCACAO VALOR QUANTIDADE
HORARIA
AGENTE PARA BARREIRA 20 HS BARREIRA > SALARIO 40
SANITARIA SANITARIA MiNIMO

Requisitos Desejaveis:
e Ensino médio completo.

* A carga horaria dos profissionais podera sofrer alteragdo conforme a necessidade do
Municipio e a disponibilidade do profissional, devendo o salario ser acrescido/reduzido
proporcionalmente ao total de horas contratadas.

2 - DOS REQUISITOS BASICOS PARA INSCRIGAO:

2.1 O candidato devera comparecer a Secretaria de Saude para formular sua inscrigdo,
oservando que uma pessoa por vez, no periodo de 29/07/2020 a 31/07/2020 referente
ao PROCESSO SELETIVO CADASTRO DE RESERVA COVID 19.

2.2 O candidato devera preencher corretamente todos os campos, que deverdo ser

comprovados com documentagéo na hipotese de convocagao para contratagao.

23 A nao comprovagcdo da experiéncia declarada na inscricdo implicara
automaticamente na inabilitagdao do candidato para contratacao.

2.4 O candidato devera apresentar os documentos e comprovar que atende as seguintes
condicdes:

a) Ser brasileiro

b) 1 Foto 3X4 colorida e recente;

c) Carteira de Identidade e CPF (copia);

d) Titulo de Eleitor (Com comprovante de votagao na ultima eleigdo — copia);

e) Se do sexo masculino: Certificado de Reservista (Dispensa de incorporagdo, Carta
Patente ou Incorporagéo de Reservista) (copia);

f) Documento de Habilitagdo (Diploma e Carteira do Conselho — copia);

g) Documentos comprobatérios dos titulos auto declarados durante inscrigéo online;

h) O ndo cumprimento dessas exigéncias implica na eliminacéo do candidato.
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2.5 Nos casos em que os candidatos tiverem o mesmo tempo de experiéncia, sera
utilizado como critério de desempate o que tiver a idade mais elevada, até o limite de 60

anos.

3 - DOS PROCEDIMENTOS PARA A INSCRIGAO:

3.1. Ap6s o cumprimento dos requisitos constantes no item 2 deste edital, o candidato
devera entregar toda documentagéo exigida, em envelope identificado com o nome do
candidato e a area a que concorre, no local, periodo e horario estabelecido no ANEXO 1.
4 - DA VALIDADE:

410 prazo de validade deste Edital serd até a permanéncia do estado de
emergéncia/calamidade publica devido a pandemia (COVID-10) ou até 31/12/2020,

podendo ainda ser aberto novas vagas e datas alterando o item 2.1 deste instrumento.

5 - DA REMUNERAGAO:

5.1 O Salario é o descrito na tabela de vaga.

6 DAS DISPOSIGCOES GERAIS:

6.1 Em nenhuma hipétese havera devolugéo de copia de documentos apresentados para
admisséo;

6.2 Sera desclassificado o candidato deixar de apresentar a documentagéo exigida no
item 2.4 deste Edital.

6.3 A divulgacao das contratagdes ficara a cargo da Secretaria Muncipal de Saude, e
sera disponibilizada através do Diario Oficial do Municipio;

6.4 A escala de servico do contratado sera estabelecida pela Secretaria Municipal |,
respeitando a carga horaria definida no item I;

6.5 Havendo desisténcia do candidato convocado para contratagcdo serdo observadas as
prerrogativas do presente edital, incorrendo em perda da vaga e devendo ser convocado

o candidato subsequente na ordem de chegada para contratacao;

6.6 E de inteira responsabilidade do candidato a atualizagéo cadastral para o caso de
convocagao;

6.7 Em caso de Acumulagdo de Cargos, Empregos ou Fungdes Publicas, a contratagdo
estd condicionada a formal comprovagdo legal de Acumulagdo, bem como a
compatibilidade da carga horaria de trabalho;

6.8A comprovacédo de Acumulagdo legal de cargos, empregos ou fungbes publicas é de
inteira responsabilidade do candidato, ndo se responsabilizando o Muncipio de CAATIBA
por qualquer conduta ilegal por parte dos candidatos;

6.9 Os candidatos que no momento da convocagao para contratagdo ndo apresentarem o
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documento original referente a habilitagdo exigida no item 1 deste Edital, para ingresso
no cargo de acordo com a area de atuagdo pretendida, estara automaticamente
eliminado, permitindo a Comissao avaliadora convocar o candidato classificado que se
encontre em posigdo subsequente;

6.10 Os candidatos serdo convocados a medida que houver necessidade de reposigéo
ou de aumento de quadro.

6.11 Os Requisitos de tempo de experiéncia na area de atuagdo e no exercicio da
funcado seréo utilizados, respectivamente, como critério de desempate para o provimento
da vaga.

6.12 Os contratos de trabalho por tempo determinado ser&o regidos de acordo o art. 37,
IX, da Constituicdo Federal de 1988.

6.13 Os casos omissos ou ndo expressamente previstos neste Edital serdo resolvidos
pela Comissao avaliadora, aplicando-se a estas situagdes as normas legais cabiveis.

CAATIBA- Bahia, 28 de julho de 2020.

Maria Téania Ribeiro — Prefeita

Uilton Roldao Neris — Secretario Municipal de Saude

Avenida Francisco Viana | 07 | Centro | Caatiba-Ba

www.caatiba.ba.gov.br

Este documento foi assinado digitalmente por SERASA Experian
D952C7A42F4B1763BF1B6F03719004E5



terca-feira, 28 de julho de 2020 | Ano VI - Edicdo n° 00625 | Caderno 1 Didrio Oficial do Municipio

Prefeitura Municipal de Caatiba

o,
ﬁﬂﬂ Prefeitura Municipal de Caatiba-Ba

uuuuuuuuuuuu

CAATIBA

GOVERNO DE TODOS NOS

ANEXO |

DATA EVENTO

28/07/2020 PUBLICACAO DO EDITAL

29/07/2020 a 31/07/2020 | PERIODO DE INSCRIGOES

03/08/2020 PUBLICACAO DA 12 CONVOCAGAO NO SITE

Obs.: As convocagbes referentes a este edital serdo realizadas continuamente e
disponibilizadas no site do Municipio, redes sociais do Municipio e posteriormente
publicadas no Diario Oficial do Municipio de CAATIBA.
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