PREFEITURA MUNICIPAL DE CAATIBA
ESTADO DA BAHIA

LEI N° 147, DE 12 DE SETEMBRO DE 2024

“‘Dispde sobre as diretrizes para elaboracao
da Lei Orgamentaria para o exercicio
financeiro de 2025, e da outras providéncias”.

A PREFEITA MUNICIPAL DE CAATIBA, ESTADO DA BAHIA, no uso das
atribui¢cdes que lhe sdo conferidas por Lei,

Fago saber que a Camara Municipal de Vereadores APROVOU e eu SANCIONO a
seguinte Lei:

DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° Cumprindo o que determina o art. 165, §2°, da Constituicido Federal, e
em consonancia com a Lei Complementar n° 101/2000, de 04 de maio de 2000 (Lei
de Responsabilidade Fiscal) e com a Lei Orgénica Municipal, ficam estabelecidas as
diretrizes orgamentarias para a elaboracdo dos orcamentos do Municipio para o
exercicio financeiro de 2025, compreendendo:

| — as Metas Fiscais e Prioridades da Administracdo Publica Municipal,
Il - a Estrutura e Organizagcédo dos Orgamentos;

Il - as Diretrizes para a elaboracao e execugao dos Orcamentos do Municipio
e suas alteragdes;

IV - as Disposicdes relativas a Divida Publica Municipal,
V - as Disposi¢des relativas as Despesas com Pessoal e Encargos Sociais do
Municipio;
VI - as Disposigbdes sobre alteracbes na Legislacdo Tributaria Municipal e
medidas para incremento da receita;
VII - as Disposi¢cdes Gerais.

CAPITULO|

DAS PRIORIDADES E METAS FISCAIS DA ADMINISTRAGAO PUBLICA
MUNICIPAL

SECAO |
DAS PRIORIDADES

Art. 2° O Poder Publico tera como prioridade a elevacéo da qualidade de vida,
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a reducao das desigualdades sociais, a inclusédo social, a oferta de servigos publicos
com qualidade e énfase para a educacgao, a saude e a seguranga, o desenvolvimento
sustentavel, a gestdo ambiental e territorial, a competitividade, o equilibrio das
finangas publicas, a responsabilidade fiscal, a modernizacao da gestéo, a oferta da
infraestrutura de interesse social e 0 combate a pobreza e extrema pobreza, por meio
de acdes que visem:

| - aumentar a capacidade de investimento, bem como o aperfeicoamento dos
mecanismos de arrecadagdo, a racionalizacdo e melhoria dos gastos publicos, a
alavancagem de recursos e a qualidade dos servi¢os prestados a sociedade;

Il — desenvolvimento de politicas sociais voltadas para a elevagao da qualidade
de vida da populagdo do Municipio, especialmente dos seus segmentos mais
carentes, reduzindo as desigualdades e disparidades sociais;

Il — desenvolvimento de politica ambiental centrada na utilizagcao racional dos
recursos naturais regionais, conciliando a eficiéncia econémica, a revitalizacéo e a
conservacao do meio ambiente;

IV - promover o desenvolvimento da infraestrutura social basica, criando
condi¢bes de acesso mais justo e equilibrado aos bens e servigos, como educagéo,
saude, saneamento, assisténcia social, seguranca e esporte no dmbito do Municipio;

V — modernizacdo, ampliagao da infraestrutura e identificagdo da capacidade
produtiva do Municipio, com o objetivo de promover o seu desenvolvimento
econdmico utilizando parcerias com os segmentos econdmicos da sociedade e de
outras esferas de governo;

VI - implantar politicas que fomentem o desenvolvimento tecnoldgico e
institucional, criando mecanismos efetivos de estimulo a inovagdo, modernizacao,
reorganizagdo da estrutura administrativa, valorizagao do setor publico omo gestor de
bens e servigos essenciais, visando o fortalecimento das instituicdes publicas
municipais;

VIl - promover o adensamento e o enraizamento de empreendimentos
industriais e agroindustriais, articulando-os as economias de base local,;

VIl — promover o desenvolvimento de agbes com vistas ao incremento da
arrecadacédo e adogdo de medidas de combate a inadimpléncia, a sonegacéo e a
evasao de receitas;

IX — promover politica de austeridade na utilizacdo dos recursos publicos, com
vistas a consolidagdo do equilibrio fiscal, através do controle das despesas, sem
prejuizo da prestacao dos servigos publicos ao cidadao;

X - implantar a politica de valorizagdo do Servidor com foco na qualidade de
vida e melhoria na condigao de trabalho e remuneracéo;
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Xl - realizar acbes na area social que visem a prevencao contra a pratica de
atos infracionais de criangas e adolescentes, combate as drogas e recuperagéo de
dependentes quimicos;

XlI - priorizar as agées de saneamento basico;

XIlI - promover acgbes de vigilancia em saude epidemioldgica, ambiental,
sanitaria, desenvolvendo acgbes de protecdo, promocgao, prevencdo, reducido e
eliminacdo de riscos a saude no ambito municipal;

XIV - apoiar e fomentar a pratica de atividades esportivas como fator de
inclusdo social com o objetivo de retirada de criangas e adolescentes do convivio das
ruas, onde a utilizagdo de drogas passa a ser o principal atrativo para quem n&o tem
perspectiva de futuro;

XV - implantar programas sociais para o desenvolvimento pleno e integral da
crianca e do adolescente, geracdo de oportunidades a protegdo da juventude e
reducao da vulnerabilidade social das familias do municipio;

XVI - apoiar e fomentar a economia solidaria, o empreendedorismo e o
microcrédito;

XVII - promover a cidadania, combater as situa¢gdées de desigualdades sociais
e ofertar oportunidades a cultura, o esporte e o lazer;

XVIII — promover a¢des de apoio, divulgacao, preservacao e desenvolvimento
do patriménio histérico, cultura e artistico, priorizando o produto cultural do Municipio;

XIX - apoiar e fomentar a agdes para reconstrug¢ao e recuperagao dos prejuizos
causados pelos desastres naturais;

XX - fomentar a inclus&o social e o enfrentamento da pobreza em consonancia
com as politicas publicas federais e estaduais de desenvolvimento social inclusivo,
em parceria com outras esferas de Governo e com a iniciativa privada.

§ 1° O estabelecimento das Metas Fisicas necessarias a concretizagdo das
prioridades dispostas neste artigo, para o exercicio de 2025, sera efetivado conforme
0 que dispora o Plano Plurianual para o mesmo periodo, devendo, caso necessario,
realizar adequacgdes de acordo com o disposto no artigo 10, desta Lei.

§ 2° Com relagao as prioridades de que trata o caput deste artigo observar-se-
a, ainda, o seguinte:

| — em caso de necessidade de limitagcdo de empenho e movimentagao
financeira os 6rgaos, fundos e entidades da Administragao Publica Municipal deverao
ressalvar, sempre que possivel, as agdes prioritarias vinculadas as prioridades
estabelecidas nos termos deste artigo, tendo como referéncia o que estabelece o
artigo 18 desta Lei.
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Art. 3° As prioridades e metas da Administracdo Publica Municipal devem
refletir, a todo tempo, os objetivos da politica econdbmica governamental,
especialmente aqueles que integram o cenario em que se baseiam as metas fiscais,
e também da politica social.

SEGAO I
DAS METAS FISCAIS

Art. 4° As metas fiscais de receitas, despesas, resultados primario e nominal e
montante da divida publica para os exercicios de 2025 e nos dois subsequentes, de
que trata o § 1° do art. 4° da Lei Complementar 101/2000 - Lei de Responsabilidade
Fiscal, sdo as constantes do Anexo Il da presente Lei, composto com os seguintes
demonstrativos:

a) Demonstrativo | — Metas Anuais (Descritivo da Metodologia de Projecao
das Metas Fiscais)

b) Demonstrativo |l — Avaliacdo do Cumprimento das Metas Fiscais do
Exercicio Anterior;

c) Demonstrativo Ill - Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Metas Fiscais
Fixadas nos Trés Exercicios Anteriores;

d) Demonstrativo IV - Evolugéo do Patriménio Liquido;

e) Demonstrativo V - Origem e Aplicagdo dos Recursos Obtidos com a
Alienacao de Ativos;

f) Demonstrativo VI - Avaliagdo da Situacdo Financeira e Atuarial do Regime
Préprio de Previdéncia Dos Servidores: Tabela 7 - Receitas e Despesas
Previdenciarias do Regime Préprio de Previdéncia dos Servidores e Tabela 8 -
Projegao Atuarial do Regime Préprio de Previdéncia dos Servidores;

g) Demonstrativo VIl - Estimativa e Compensacao da Renuncia de Receita;

h) Demonstrativo VIII - Da Margem de Expansao das Despesas Obrigatérias
de Carater Continuado.

Paragrafo Unico — As metas fiscais poderdo ser ajustadas no Projeto de Lei
Orcamentaria para 2025, se verificado, quando da sua elaboragao, alteragdes da
conjuntura nacional e estadual e dos paradmetros macroeconémicos utilizados na
estimativa das receitas e despesas, do comportamento da execugao dos orcamentos
de 2024, além de modificagdes na legislagdo que venham a afetar esses parametros.

Art. 5° Os riscos fiscais para o exercicio financeiro de 2025, de que trata o § 3°
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do art. 4° da Lei Complementar 101/2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal, sdo os
constantes do Anexo lll da presente Lei.

CAPITULO II

DA ESTRUTURA, ORGANIZAGAO E DIRETRIZES PARA A ELABORAGAO E
EXECUGAO DOS ORCAMENTOS E SUAS ALTERAGOES.

SECAO |
DA ESTRUTURA E ORGANIZAGAO DOS ORGAMENTOS

Art. 6° O Projeto de Lei Orgamentaria de 2025 que o Poder Executivo
encaminhara a Camara Municipal de Vereadores, até 30 de setembro de 2024, além
da mensagem, sera composto de:

| - texto da lei;
Il - anexo dos Orgcamentos Fiscal e da Seguridade Social;
Il - demonstrativos e informagdes complementares.

§ 1° O anexo dos Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social sera composto de
quadros ou demonstrativos, com dados consolidados inclusive dos referenciados no
§ 1°e 2°do art. 2° e 22 da Lei Federal n® 4.320, de 17 de margo de 1964, e no artigo
5° da Lei Complementar Federal n° 101/00, observadas as alteracdes posteriores,
contendo:

| - sumario geral da receita e da despesa por fungdes do Governo;

Il - receitas e despesas, segundo as categorias econdmicas, de forma a
evidenciar o déficit ou superavit corrente, na forma do Anexo n° 1 de que trata o artigo
2° da Lei Federal n°® 4.320/64;

Il - despesas, segundo as classifica¢des institucional e funcional, assim como
da estrutura programatica discriminada por programas e agoes (projetos, atividades e
operacoes especiais), que demonstre o Programa de Trabalho dos 6rgaos e entidades
da Administragcédo Publica Municipal, direta e indireta;

IV - despesas dos Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social, segundo os
programas de governo estabelecidos no Plano Plurianual 2022-2025, com seus
objetivos detalhados por ac¢des (projetos, atividades e operagdes especiais);

V - quadro das dotagdes por 6rgaos do Governo e da Administragéo.

§ 2° Os demonstrativos e as informagdes complementares referidos no inciso
Il do caput deste artigo compreenderado os seguintes quadros:

| - demonstrativo da evolugao da receita e despesa na forma prevista no inciso
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Il do art. 22 da Lei Federal n°® 4.320/64;

Il - da programacao referente &8 manutencdo e desenvolvimento do ensino, de
modo a dar cumprimento ao disposto no art. 212 da Constituicao Federal;

lll - da programacao referente a aplicagcdo em acgdes e servigos publicos de
saude, para dar cumprimento ao estabelecido no art. 77 do Ato das Disposicoes
Constitucionais Transitérias - ADCT da Constituicao Federal, inciso Il do art. 7° da
Emenda Constitucional 29/2000, combinado com as determinagdes contidas na Lei
Complementar 141/2012 e demais legislagbes pertinentes a matéria;

IV - quadro de pessoal e encargos sociais, a dar cumprimento ao inciso I,
alineas a e b do artigo 20 da Lei Complementar 101, de 05 de maio de 2000;

V - demonstrativo da compatibilidade das ag¢des constantes da Proposta
Orcamentaria de 2025 com o Plano Plurianual 2022-2025;

VI - demonstrativo da compatibilidade da programacéo da proposta da Lei
Orcamentaria de 2025 com as metas fiscais estabelecidas no Anexo Il da presente
Lei.

Art. 7° A receita sera detalhada, na proposta da Lei Orgamentaria Anual e em
seus créditos adicionais, de forma a identificar a arrecadagao segundo as naturezas
da receita e fontes de recursos.

§ 1° A classificagédo da natureza da receita obedecera a estrutura e os conceitos
constantes da Portaria Interministerial n® 163, de 4 de maio de 2001, dos Ministérios
da Fazenda e do Planejamento, Orcamento e Gestédo, observadas suas alteracbes
posteriores e demais normas complementares pertinentes, notadamente o
estabelecido por Portaria Conjunta STN/SOF.

§ 2° A classificacdo da natureza da receita de que trata o § 1° deste artigo
podera ser detalhada para atendimento as peculiaridades ou necessidades gerenciais
da Administragao Publica Municipal.

Art. 8° Para fins de integragao do planejamento com o orgamento, assim como
de elaboragao e execugao dos orgcamentos e dos seus créditos adicionais, a despesa
orcamentaria sera especificada mediante a identificagcdo das classificacdes
institucional e funcional, e segundo sua natureza até o nivel de modalidade de
aplicacdo, além da estrutura programatica, discriminada em programas e acdes
(projeto, atividade ou operagao especial), de forma a dar transparéncia aos recursos
alocados e aplicados para a consecugcdo dos objetivos governamentais
correspondentes.

Art. 9° A despesa orgcamentaria, com relagdo a classificagdo funcional e
estrutura programatica, sera detalhada conforme estabelecido na Lei Federal n°
4.320/64, segundo o0 esquema atualizado pela Portaria n° 42, de 14 de abril de 1999,
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do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo, observados os conceitos
estabelecidos nos artigos 1° e 2° da referida Portaria n° 42/99, e descritos nos
paragrafos abaixo descritos.

§ 1° Para fins de planejamento e orcamento, considera-se categoria de
programagao os programas de governo constantes do Plano Plurianual, ou nele
incorporados mediante lei, e as agdes orcamentarias (projeto, atividade e operagdes
especiais) constantes na Lei Orgamentaria Anual, ou nela incorporadas mediante
crédito adicional especial.

§ 2° Os programas da Administragéo Publica Municipal a serem contemplados
no Projeto da Lei Orgamentaria de 2025 serdo compostos, no minimo, de
identificacao, das respectivas agdes (projeto, atividade e operagdes especiais), e seus
recursos financeiros.

§ 3° No Projeto de Lei Orgamentaria de 2025 deve ser atribuido a cada agao
orcamentaria, para fins de processamento, um codigo sequencial, devendo as
modificagdes propostas nos termos do art. § 3° do art. 166 da Constituicao Federal
preservar os cédigos da proposta original.

§ 4° As agbes orgamentarias que integram as prioridades constantes da Lei
Orcamentaria de 2025, além do cddigo a que se refere o paragrafo anterior, constarao
do sistema informatizado de planejamento de forma que possibilite sua identificagéo
e acompanhamento durante a execug¢ao orgamentaria.

§ 5° O projeto deve constar de uma unica esfera orgamentaria, sob um unico
programa.

§ 6° Cada agao orcamentaria estabelecida na Lei Orgamentaria de 2025 e em
seus créditos adicionais sera associada a uma fungdo e uma subfuncdo e detalhara
sua estrutura de custo por categoria econémica, grupo de natureza da despesa e
modalidade de aplicacao, constante da Portaria Interministerial n® 163, de 04 de maio
de 2001, dos Ministérios da Fazenda e do Planejamento, Orcamento e Gestao, com
suas alteragdes posteriores.

| - As despesas de capital destinadas a obras publicas e a aquisicao de iméveis
serdo incluidas na Lei Orgamentaria Anual e em seus créditos adicionais somente na
categoria “projeto”.

§ 7° A subfungédo devera evidenciar cada area da atuagdo governamental,
mesmo que a atuagao se dé mediante a transferéncia de recursos a entidade publica
ou privada.

Art. 10. Para efeito de elaboragao, execucgao e alteracido da Lei Orcamentaria
Anual, deve-se observar os seguintes parametros:

I — Fungao: o maior nivel de agregacao das diversas areas da despesa que
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competem ao setor publico;

Il — Fungao “Encargos Especiais”: engloba as despesas em relagdo as quais
nao possam associar um bem ou servigo a ser gerado no processo produtivo corrente,
tais como: dividas, ressarcimentos, indenizacdes e outros afins, representando,
portanto, uma agregacao neutra;

Il = Subfungado: uma particdo da fungdo visando a agregar determinado
subconjunto de despesa do setor publico.

IV — Programa: o instrumento de organizagao da agdo governamental, visando
a concretizagdo dos objetivos pretendidos, sendo mensurado por indicadores
estabelecidos no plano plurianual;

V — Projeto: um instrumento de programacao para alcangar o objetivo de um
programa, envolvendo um conjunto de operagdes, limitadas no tempo, das quais
resulta um produto que concorre para a expansao ou aperfeicoamento da acao de
governo;

VI - Operacao Especial: as despesas que nao contribuem para a manutengéo,
expansao ou aperfeicoamento das agdes do governo, das quais ndo resultam um
produto, e ndo geram contraprestagao direta sob a forma de bens ou servigos;

VIl — Atividade: um instrumento de programagao para alcancar o objetivo de
um programa, envolvendo um conjunto de operacbes que se realizam de modo
continuo e permanente, das quais resulta um produto necessario a manutencao da
acao de governo;

VIIl - Programa de Trabalho: a identificagdo da despesa compreendendo sua
classificagdo em termos de fungdes, subfungdes, programas, projetos, atividades e
operacdes especiais;

IX — Orgao Orgamentario: o maior nivel da classificagdo institucional, que tem
por finalidade agrupar unidades orgamentarias;

X — Unidade Orgamentaria: o 6rgao, entidade ou fundo da Administragéo
Pdblica Municipal, direta e indireta, a que serdao consignadas dotacbes na Lei
Orcamentaria Anual ou em seus créditos adicionais para a execugdo das acodes
integrantes do respectivo Programa de Trabalho;

XI - Transposigao: o deslocamento de uma categoria de programag&o de um
orgao para outro, pelo total ou saldo;

Xl — Remanejamento: a mudanca de dotagdes de uma categoria de
programagéao para outra no mesmo 0rgao;

Xl — Transferéncia: o deslocamento de recursos no ambito das categorias
econbmicas de despesas estabelecida em um programa de trabalho, com vistas a
priorizagdes de gastos;
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XIV — Reserva de Contingéncia: a dotagéo global sem destinagéo especifica
a orgao, unidade orgamentaria, programa, categoria de programagao ou grupo de
despesa, que sera utilizada como fonte de recursos para atendimento de passivos
contingentes, outros riscos e eventos fiscais imprevistos, constituindo-se fonte
compensatoria para a abertura de créditos adicionais;

XV — Passivos Contingentes: questdes pendentes de decisao judicial que
podem determinar um aumento da divida publica e, se julgadas procedentes,
ocasionardo impacto sobre a politica fiscal, a exemplo de ag¢des trabalhistas e
tributarias; fiangas e avais concedidos em empréstimos, garantias concedidas em
operacoes de crédito e outros riscos fiscais imprevistos;

XVI - Créditos Adicionais: as autorizagbes de inclusdo de programas e agdes
nao computadas ou insuficientemente dotadas que modifiquem o valor original da Lei
de Orcamento;

XVIl — Crédito Adicional Suplementar: as autorizacbes de despesas
destinadas a reforcar dotagdes de acdes (projetos, atividades e operagdes especiais)
e a inclusdo ou alteragao de categoria econémica e de grupo de natureza da despesa
em projeto, atividade ou operagao especial constantes da Lei Orgamentaria e de seus
créditos, que modifiquem o valor global dos mesmos;

XVIIl — Crédito Adicional Especial: as autorizagdes que visam a inclusao de
novos programas e acdes (projetos, atividades e operagdes especiais), mediante lei
especifica, ndo computada na Lei Orgamentaria;

XIX — Crédito Adicional Extraordinario: as autorizagdes de despesas,
mediante decreto do Poder Executivo Municipal e posterior comunicagcdo ao
Legislativo, destinadas a atender necessidades imprevisiveis e urgentes em caso de
guerra, comogao interna ou calamidade publica;

XX — Unidade Gestora: unidade orgcamentaria ou administrativa investida de
competéncia e poder de gerir recursos orcamentarios e financeiros, préprios ou
decorrentes de descentralizagao;

XXl - Quadro de Detalhamento da Despesa (QDD): instrumento que detalha,
operacionalmente, agdes (projetos, atividades e operagdes especiais) constantes da
Lei Orcamentaria Anual, especificando a categoria econémica, o grupo de despesa, a
modalidade de aplicacdo, o elemento de despesa e a fonte de recursos, constituindo-
se em ferramenta de execucdo orcamentaria e geréncia;

XXII — Alteragédo do Detalhamento da Despesa: A inclusdo ou alteragdo de
grupo de despesa, modalidade de aplicagéo, elementos de despesas e ou fontes de
recursos em projeto, atividade ou operagao especial constantes da Lei Orgcamentaria
Anual e de seus créditos adicionais.

XXIll — Receita Corrente Liquida: somatério das receitas tributarias, de
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contribuigdes patrimoniais, industriais, agropecuarias, de servigos, de transferéncias
correntes e outras receitas correntes, deduzida a contribuicao dos servidores para o
custeio do seu sistema de previdéncia e assisténcia social e as receitas provenientes
da compensacao financeira citada no § 9° do art. 21 da Constituicao Federal;

XXIV — Despesa Total com Pessoal: o somatdério dos gastos de cada Poder
com os ativos, os inativos e os pensionistas, relativos a mandatos eletivos, cargos,
funcbes ou empregos civis € de membros de Poder, com quaisquer espécies
remuneratorias, tais como vencimentos e vantagens fixas e variaveis, subsidios,
proventos de aposentadoria, reforma e pensdes, inclusive adicionais, gratificagoes,
horas extras e vantagens pessoais de qualquer natureza, bem como encargos sociais
e contribuigdes recolhidas as entidades de previdéncia.

Art. 11. O orcamento fiscal compreendera a receita e a programagao da
despesa dos Poderes do Municipio, seus fundos, érgaos, autarquias e fundacoes
instituidas e mantidas pelo Poder Publico.

Paragrafo unico - A totalidade das receitas e despesas de cada autarquia e
fundacdo constarda no orgamento fiscal, mesmo que as entidades ndo tenham
qualquer parcela de sua despesa financiada com recursos transferidos do Tesouro
Municipal.

Art. 12. O orgcamento da seguridade social abrangera os recursos e as
programagdes dos 6rgaos e entidades da administracdo direta ou indireta do
Municipio, inclusive seus fundos e fundagdes que atuem nas &reas de saude,
previdéncia e assisténcia social.

Paragrafo Unico - As despesas com acgdes e servicos de saude, realizadas
pelo Municipio, deverao ser financiadas com recursos alocados por meio do Fundo
Municipal de Saude, nos termos do art. 77, § 3° do ADCT, combinado com a
Resolugdo 1.277/2008, do Tribunal de Contas dos Municipios da Bahia, e suas
alteracoes.

SEGAO I

DAS DIRETRIZES PARA A ELABORAGAO E EXECUGAO DOS
ORGAMENTOS E SUAS ALTERAGOES

Art. 13. A elaboragao do Projeto da Lei Orgamentaria de 2025 obedecera aos
principios da unidade, universalidade e anualidade, estimando a Receita e fixando a
Despesa, sendo estruturado e organizado na forma da presente Lei, e na Lei
Complementar Federal n°® 101/2000 e, no que couber, na Lei n° 4.320, de 1964.

Paragrafo Unico - Além de observar as demais diretrizes estabelecidas na
presente Lei, a elaboragao, a aprovacao e a execugao dos orcamentos fiscal e da
seguridade social serdo orientadas para:
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| - atingir as metas fiscais relativas a receitas, despesas, resultados primario e
nominal e montante da divida publica consolidada e liquida estabelecida no Anexo I
desta Lei, conforme previsto nos §§ 1° e 2°, do art. 4°, da Lei Complementar n® 101,
de 04 de maio de 2000;

Il - evidenciar a responsabilidade da gestao fiscal, compreendendo uma agao
planejada e transparente, mediante o acesso publico as informacdes relativas ao
orcamento anual, inclusive por meios eletrénicos e através da realizagdo de
audiéncias ou consultas publicas;

lll - aumentar a eficiéncia na utilizacdo dos recursos publicos disponiveis e
elevar a eficacia dos programas por eles financiados;

IV - garantir o atendimento de passivos contingentes e outros riscos fiscais
capazes de afetar as contas publicas, constantes do Anexo Il da presente Lei.

Art. 14. A alocacédo dos recursos na Lei Orgamentaria Anual, em seus créditos
adicionais e na respectiva execugao, observadas as demais diretrizes desta Lei e
tendo em vista propiciar o controle de custos, 0 acompanhamento, o monitoramento
e a avaliacdo dos resultados das agbes de governo, sera feita:

| - por programa e agéo (projeto, atividade e operagédo especial), com a
identificacao das classificagdes orgamentaria funcional-programatica da despesa
publica;

Il - diretamente a unidade orcamentaria responsavel pela execugdo da acao
(projeto, atividade ou operagao especial) correspondente, segundo os critérios da
classificacéo institucional da despesa publica.

Art. 15. A estimativa de receita sera feita com a observancia estrita das normas
técnicas e legais e considerando os efeitos das alteragdes da legislagéo, da variagao
dos indices de precos, do crescimento econdmico ou de qualquer outro fator
relevante.

Art. 16. A receita municipal sera constituida da seguinte forma:
| - dos tributos de sua competéncia;
Il - das transferéncias constitucionais;

Ill - das atividades econbémicas que, por conveniéncia, o Municipio venha a
executar;

IV - dos convénios firmados com érgaos e entidades da Administragcao Publica
Federal, Estadual ou de outros Municipios ou com Entidades e Instituicdes Privadas
Nacionais e Internacionais, firmados mediante instrumento legal;

V - das oriundas de servigos executados pelo Municipio;

VI - da cobranga da divida ativa;
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VII - das oriundas de empréstimos e financiamentos devidamente autorizados
e contratados;

VIII - dos recursos para o financiamento da Educacgao, definido pela legislagao
vigente;

IX - dos recursos para o financiamento da Saude, definido pela legislagéao
vigente, em especial o art. 77 do Ato das Disposi¢cdes Constitucionais Transitérias -
ADCT da Constituicao Federal e Emenda Constitucional 29/2000;

X - de outras rendas.

Art. 17. O projeto de Lei Orgamentaria Anual podera incluir, na composi¢ao da
receita total do Municipio, recursos provenientes de operagdes de crédito, respeitados
os limites estabelecidos no art. 167, inciso lll, da Constituicao Federal, observadas as
disposigdes contidas nos arts. 32 a 37 da Lei Complementar n° 101/2000.

§ 1° A Lei Orgamentaria Anual devera conter demonstrativos especificando, por
operacao de credito, as dotagdes em nivel de projetos e atividades financiados por
estes recursos.

§ 2° O montante global das operagdes de crédito interna e externa, realizadas
em um exercicio financeiro, ndo podera ser superior a 16% (dezesseis por cento) da
Receita Corrente Liquida — RCL, conforme determina o art. 7°, | da Resolucéo n°® 43
do Senado Federal e alteragdes.

Art. 18. A fixacdo das despesas, além dos aspectos ja considerados na
presente Lei, devera adotar metodologia de calculo compativel com a legislacao
aplicavel, considerando-se o comportamento das despesas em anos anteriores € 0s
efeitos decorrentes das decisbes judiciais e, observara prioritariamente os gastos
com:

| - pessoal e encargos sociais;
Il - servigos da divida publica municipal;

Il - a aplicagdo minima em acbes e servigos publicos de saude, para
cumprimento do disposto na Emenda Constitucional Federal n° 29, de 13 de setembro
de 2000;

IV - a aplicagdo minima na manutengdo e desenvolvimento do ensino, para
cumprimento do disposto no art. 212-A da Constituicdo Federal, destacando as
dotacdes do Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educacao Basica e de
Valorizacdo dos Profissionais de Educacao - FUNDEB, nos termos da Lei n® 14.113,
de 25 de dezembro de 2020, que o instituiu;

V - as obrigagdes assumidas em contratos de operagdes de crédito, em
convénios ou outros instrumentos congéneres;
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VI - projetos e obras em andamento, cuja realizagao fisica prevista, até o final
do exercicio de 2024, seja de, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) do total
programado, independentemente da execugao financeira, excluindo-se, dessa regra,
os projetos, inclusive suas etapas, que sejam atendidos com recursos oriundos de
operagoes de crédito ou convénios.

§ 1° Os recursos originarios do Tesouro Municipal serdo, prioritariamente,
alocados para atender as despesas com pessoal e encargos sociais, nos limites
previstos na Lei Complementar n® 101/2000, e servigos da divida, somente podendo
ser programados para outros custeios administrativos e despesas de capital, apés o
atendimento integral dos aludidos gastos.

§ 2° As atividades de manutengao basica teréo preferéncia sobre as agdes que
visem a sua expansao.

Art. 19. Na proposta da Lei Orgcamentaria de 2025, e seus créditos adicionais,
os Programas de Trabalho da Administragdo Publica Municipal, direta e indireta,
deverao observar as seguintes regras:

| - as agdes programadas deverdo contribuir para a consecugdo das metas
estabelecidas no Plano Plurianual 2022-2025;

Il - os investimentos com duragao superior a um exercicio financeiro somente
serdo contemplados quando previstos no Plano Plurianual ou autorizada a sua
inclusdo em lei, conforme disposto no § 1° do art. 167 da Constituicdo € no § 5° do art.
5° da Lei Complementar n® 101/2000;

lll - a destinagcdo de recursos para novos projetos somente sera permitida
depois de adequadamente atendidos os projetos em andamento e as despesas de
conservacao do patriménio publico, conforme disposto no art. 45 da Lei Complementar
n® 101/2000, e as seguintes condigdes:

a) os recursos para novos projetos deverao ser suficientes para a execugao
integral de uma ou mais unidades ou a conclusdo de uma etapa, se sua duracéo
compreender mais de um exercicio, observadas as disposi¢des previstas no inciso Il
deste artigo;

b) sera assegurada alocagao de contrapartida para projetos que contemplem
financiamentos;

c) nao poderao ser programados novos projetos que nao tenham viabilidade
técnica, econdmica e financeira.

Art. 20. A Lei Orcamentaria Anual contera dotagdo global denominada
“‘Reserva de Contingéncia”, constituida exclusivamente dos recursos do Orgamento
Fiscal, em montante equivalente a até 3% (trés por cento) da receita corrente liquida
do Municipio, apurada nos termos do inciso IV do art. 2° da Lei Complementar Federal

Avenida Francisco Viana, 7- Centro- Caatiba-Bahia - CNPJ. 13.856.372/0001-66



PREFEITURA MUNICIPAL DE CAATIBA
ESTADO DA BAHIA

n® 101/00, a ser utilizada no atendimento a passivos contingentes e outros riscos e
eventos fiscais imprevistos, conforme preconizado na alinea “b” do inciso Il do art. 5°
do acima referido dispositivo legal, inclusive na abertura de créditos adicionais para
atender a demais riscos previstos no Anexo Il da presente Lei.

Art. 21. A proposta orgamentaria da Administracéo Publica Municipal tera seus
valores atualizados a precos médios esperados em 2024, adotando-se na sua
projecdo ou atualizacdo o indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo - IPCA
disponibilizado pelo IBGE (Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica).

Art. 22. As receitas diretamente arrecadadas e vinculadas das autarquias e
fundacbes instituidas e mantidas pelo Poder Publico Municipal, serdo destinadas, por
ordem de prioridade:

| - aos custeios administrativo e operacional, inclusive pessoal e encargos
sociais;

Il - a0 pagamento de juros, encargos e amortizagdo da divida;

Il - as obrigagbes assumidas em contratos de operagdes de crédito, convénios
ou outros instrumentos congéneres;

IV - aos investimentos necessarios ao atendimento das demandas sociais.

§ 1° A programacao das demais despesas de capital, com os recursos referidos
no caput deste artigo, podera ser feita quando prevista em contratos e convénios ou
desde que atendidas plenamente as prioridades indicadas e os recursos sejam
provenientes da economia com os gastos de outras despesas correntes.

§ 2° A programagéao da despesa a conta de recursos oriundos dos Orgamentos
Fiscal e da Seguridade Social observara a destinagdo e os valores constantes do
respectivo orgamento.

§ 3° Os orgaos, os fundos e as entidades da Administragdo Municipal,
responsaveis direta ou indiretamente pela execug¢ao das acbes de um Programa de
Trabalho, serdo identificados na proposta orgcamentaria como unidades
orcamentarias.

§ 4° As dotagdes atribuidas as unidades orgamentarias, na Lei Orgamentaria
Anual ou de crédito adicional, poderao ser executadas por unidades gestoras de um
mesmo ou de outro 6rgao da administragdo integrante dos orgamentos fiscal e da
seguridade social, mediante a descentralizagdo interna ou externa de crédito,
respectivamente.

Art. 23. A Lei Orcamentaria Anual estimara a receita e fixara a despesa dentro
da realidade, capacidade econdmico-financeira e das necessidades do Municipio.

Art. 24. Visando garantir a autonomia orgamentaria, administrativa e financeira
ao Poder Legislativo Municipal, ficam estipulados os seguintes limites para a
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elaboragao de sua proposta orcamentaria anual:

| - as despesas com pessoal e encargos sociais observardo ao disposto no art.
46 desta Lei, bem como na Emenda Constitucional n° 25, de 14 de fevereiro de 2000;

Il - as despesas com custeio administrativo e operacional e as despesas com
acdes de expansao serao realizadas de acordo com a disponibilidade de recursos,
dentro do limite estabelecido pela Emenda Constitucional referida no inciso anterior.

Paragrafo unico. Na elaboragdo de sua proposta orcamentaria anual, a
Camara Municipal obedecera, também, aos principios constitucionais da
economicidade e da razoabilidade.

Art. 25 - A proposta orgamentaria anual da Camara Municipal devera ser
encaminhada ao Poder Executivo Municipal, até o dia 31 de julho de 2024,
exclusivamente para efeito de sua consolidagdo na proposta de Orgamento do
Municipio, ndo cabendo qualquer tipo de analise ou apreciagao de seus aspectos de
mérito e conteudo, por parte do Poder Executivo, atendidos os principios
constitucionais e da Lei Organica Municipal a respeito.

Art. 26. Os orgaos, fundos e entidades da administracdo indireta deverao
entregar suas respectivas propostas orgamentarias ao o6rgdo encarregado da
elaboragao do orcamento, até o dia 31 de julho de 2024, observados os parametros e
diretrizes estabelecidos nesta Lei, para fins de consolidagdo do projeto de lei
orcamentaria.

Art. 27. O 6rgao responsavel pelo Setor Juridico encaminhard ao 6rgao
encarregado da elaboracdo do orcamento, até 31 de julho de 2024, a relagdo dos
débitos atualizados e constantes de precatdrios judiciarios a serem incluidos na
proposta orgcamentaria para o exercicio de 2025, conforme determina o art. 100, da
Constituicdo Federal, alterado pela Emenda Constitucional n°® 94/2016, discriminada
por 6rgao da administracao direta, autarquias, fundagdes e fundos e por grupos de
despesa, especificando:

| - numero e data do ajuizamento da acao ordinaria;
Il - nimero e tipo do precatorio;

Il - tipo da causa julgada;

IV - data da autuacgao do precatério;

V - nome do beneficiario;

VI - valor a ser pago; e,

VII - data do transito em julgado.

Paragrafo unico. A inclusdo de recursos na Lei Orgamentaria Anual sera
realizada de acordo com os seguintes critérios e prioridades, respeitada a ordem
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cronoldégica:

| - precatérios de natureza alimenticia cujos titulares tenham 60 (sessenta) anos
de idade ou mais na data de expedicdo do precatério, ou sejam portadores de doenca
grave,

Il — os demais precatérios de natureza alimenticia,

Il - precatdrios de natureza nao alimenticia, com valor ndo superior a 20 (vinte)
salarios minimos, cujo pagamento devera ser efetuado em parcela Unica;

IV - precatorios de natureza ndo alimenticia, com valor superior a 20 (vinte)
salarios minimos, cujo pagamento podera ser efetuado de forma parcelada, vedado o
comprometimento mensal do Fundo de Participagdo do Municipio superior ao
acordado com o Juizado Especial de Conciliagcao de Precatérios do Tribunal de Justica
do Estado da Bahia.

V - precatorios originarios de desapropriacao de imével residencial do credor,
desde que comprovadamente Unico a época de imissdo da posse, cujos valores
ultrapassem o limite do inciso lll, serdo divididos em 2 (duas) parcelas, iguais e
sucessivas.

Art. 28. As propostas de modificagao do projeto de Lei Orgamentaria Anual
serdo apresentadas:

| - na forma das disposigdes constitucionais e no estabelecido na Lei Organica
do Municipio;

Il - acompanhadas de exposi¢cdo de motivos que as justifiquem.

§ 1° Os projetos de lei relativos a créditos adicionais especiais serdo
apresentados na forma e com o detalhamento estabelecido na Lei Orgamentaria
Anual.

§ 2° - Acompanharéo os projetos de lei relativos a créditos adicionais especiais
exposicoes de motivos circunstanciadas que os justifiquem e que indiquem as
consequéncias dos cancelamentos de dotagbes propostas sobre a execucdo das
atividades, dos projetos, das operagdes especiais e das respectivas metas.

§ 3° Cada projeto de lei devera restringir-se a um Unico tipo de crédito adicional,
conforme definido no art. 41, 1 e I, da Lei n2 4.320, de 1964.

§ 4° Nos casos de créditos a conta de recursos do excesso de arrecadagao, as
exposi¢cdes de motivos conterdo a atualizacdo das estimativas de receitas para o
exercicio, evidenciando o excesso apurado ou sua tendéncia para o exercicio.

Art. 29. Na apreciacao pelo Poder Legislativo Municipal do projeto de Lei
Orgcamentaria Anual, as emendas somente poderdo ser aprovadas caso:

| - sejam compativeis com o Plano Plurianual 2022-2025 e com esta Lei.
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Il - indiguem os recursos necessarios, admitidos, apenas, os provenientes
de anulacao de despesas, excluidas as que incidam sobre:

a) dotacao para pessoal e seus encargos;
b) servico da divida,
Il - sejam relacionadas com:
a) correcao de erros ou omissdes; ou
b) dispositivos do texto do projeto de Lei.
§ 1° As emendas deverdo indicar, como parte da justificativa:

| - caso de incidirem sobre despesas com investimentos, a viabilidade
econdmica e técnica do projeto durante a vigéncia da lei orcamentaria anual,

Il - no caso de incidirem sobre despesas com ag¢des de manutencgao, a
comprovacao de nao inviabilizagdo operacional da entidade ou érgao cuja
despesa é reduzida.

§ 2° A corregéo de erros ou omissdes sera justificada circunstancialmente e
nao implicara a indicagao de recursos para aumento de despesas previstas no projeto
de Lei Orcamentaria.

§ 3° O Poder Legislativo dara ampla divulgagao, inclusive em meios eletrdnicos
de acesso publico, ao Projeto de Lei, as Emendas e ao Parecer Final das emendas
apresentadas.

Art. 30. A criacdo de novos projetos ou atividades por emenda Parlamentar,
além dos constantes da proposta de Lei Orgamentaria Anual, somente sera admitida
mediante a redugéo de dotagbes alocadas a outros projetos ou atividades, observadas
as disposigdes constitucionais, o estabelecido na Lei Organica do Municipio e nesta
Lei.

Art. 31. A elaboracdo do projeto, a aprovacdo e a execu¢do da Lei
Orcamentaria de 2025 deveréo ser realizadas de modo a evidenciar a Transparéncia
da Gestao Fiscal, observando o principio da publicidade e permitindo-se um amplo
acesso da sociedade a todas as informacdes relativas a cada etapa do processo
orcamentario.

Art. 32. O Chefe do Poder Executivo Municipal adotara mecanismos para
assegurar a participagao social na indicagado de novas prioridades na elaboracao da
Lei Orcamentaria de 2025, bem como no acompanhamento e execugado dos projetos
contemplados.

Paragrafo unico. Os mecanismos previstos no caput deste artigo serao
operacionalizados:
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| - mediante audiéncias publicas, com a participacdo da populagdo em geral,
de entidades de classe, setores organizados da sociedade civil e organizagdes nao
governamentais;

Il - pela selegcédo dos projetos prioritarios, por cada area considerada, a serem
incorporados na proposta orcamentaria do exercicio; ou

Il - por qualquer outro mecanismo, instrumento ou metodologia que assegure
a participagao social.

Art. 33. O Poder Executivo podera enviar mensagem ao Poder Legislativo para
propor modificagdes no projeto de Lei Orgamentaria enquanto nao iniciada na
comissao técnica a votagao da parte cuja alteracao é proposta.

Art. 34. Os recursos que, em decorréncia de veto, emenda ou rejeigéo parcial
do Projeto de Lei Orgcamentaria, ficarem sem despesas correspondentes, poderao ser
utilizados mediante créditos especiais ou suplementares, com prévia e especifica
autorizacao legislativa, conforme estabelece o § 8° do art. 166 da Constituicdo
Federal.

Art. 35. Sancionada e promulgada a Lei Orgcamentaria Anual, serdo aprovados
e publicados, para efeito de execugao orgamentaria, os Quadros de Detalhamento da
Despesa — QDDs relativos aos Programas de Trabalho integrantes da Lei
Orcamentaria Anual.

§ 1° As atividades, projetos e as operagdes especiais serdo detalhados, no
Quadro de Detalhamento da Despesa — QDD, por Categoria Econémica, Grupo de
Natureza de Despesa, Modalidade de Aplicacédo, Elemento de Despesa e Fonte de
Recursos;

§ 2° Os Quadros de Detalhamento da Despesa — QDDs deveréo discriminar as
atividades, projetos e operagdes especiais consignados a cada Orgdo e Unidade
Orcamentaria, especificando a Categoria Econémica, o Grupo de Natureza de
Despesa, a Modalidade de Aplicagao, Elemento de Despesa e a Fonte de Recursos;

§ 3° Os QDDs serao aprovados, por decreto, no ambito do Poder Executivo,
pelo Prefeito Municipal, e, no Poder Legislativo, por via do ato pelo Presidente da
Camara de Vereadores.

§ 4° Os QDDs poderéo ser alterados, no decurso do exercicio financeiro, para
atender as necessidades de execugado Orcamentaria, respeitados, sempre, os valores
dos respectivos Grupos de Natureza da Despesa, estabelecidos na Lei Orgamentaria
ou em créditos adicionais regularmente abertos, sendo:

I - No &mbito do Poder Executivo, os QDDs poderao ser alterados, no decurso
do exercicio financeiro, para atender as necessidades de execugdo Orgcamentaria, via
decreto, do Prefeito Municipal;
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Il - No ambito do Poder Legislativo, os QDDs, poderao ser alterados, no
decurso do exercicio financeiro, para atender as necessidades de execucgio
Orcamentaria, via ato préprio do Presidente da Camara de Vereadores.

Art. 36. A Camara Municipal devera encaminhar a Programacao de
Desembolso Mensal para o exercicio de 2025 ao Poder Executivo até 10(dez) dias
apos a publicacao da Lei Orgamentaria Anual de 2025. Até 30 dias apés a publicacao
da Lei Orcamentaria, o Poder Executivo, através de decreto, consolidara e elaborara
a programacéo financeira, visando compatibilizar os gastos com a efetiva arrecadacgao
das receitas e o cronograma de execugdao mensal de desembolso, conforme
estabelecido no art. 8° da Lei Complementar n.° 101/2000.

Art. 37. Se verificado, ao final de um bimestre, que a realizacido da receita esta
aquém do previsto, os Poderes Executivo e Legislativo promoveréo, por ato préprio e
nos montantes necessarios, nos trinta dias subsequentes, limitacdo de empenho e
movimentacdo financeira, para adequar o cronograma de execugcdo mensal de
desembolso ao fluxo da receita realizada, visando atingir as metas fiscais
estabelecidas para o exercicio de 2025, em conformidade com o disposto nos arts. 8°
e 9° da Lei Complementar n° 101/2000, observados os seguintes procedimentos:

| - definicao do percentual de limitacao de empenho e movimentacgéao financeira
que cabera a cada Poder, calculado de forma proporcional a participacao de cada um
no total das dotacdes fixadas para outras despesas correntes e despesas de capital
na Lei Orcamentaria de 2025;

Il - comunicacdo, pelo Poder Executivo Municipal, ao Poder Legislativo
Municipal do montante que cabera a cada um na limitacdo de empenho e
movimentagao financeira, informando os parametros utilizados e a reestimativa da
receita;

lll - a limitagdo de empenho e movimentagcao financeira sera efetuada na
seguinte ordem decrescente:

a) investimentos e inversdes financeiras;

b) as despesas atendidas com recursos de contrapartida em operagdes de
créditos e convénios;

C) outras despesas correntes.

Paragrafo Unico - Caso ocorra a recuperagdo da receita prevista, total ou
parcialmente, far-se-a a recomposicao das dotacbes limitadas de forma proporcional
as reducgdes realizadas.

Art. 38. As propostas de modificagdo da Lei Orcamentaria Anual por crédito
adicional especial serdao apresentadas na forma e com o detalhamento estabelecido
na Lei Orcamentaria Anual, de acordo com o § 2° do art. 28 desta Lei.
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Art. 39. A reabertura dos créditos especiais e extraordinarios sera efetivada, no
limite dos seus saldos e quando necessaria, mediante Decreto do Poder Executivo
Municipal, até 31 de margo de 2025, observado o disposto no § 2° do art. 167 da
Constituicao Federal.

Art. 40. Serdo aditados ao orgamento do Municipio, através da abertura de
créditos especiais, os programas que sejam introduzidos ou modificados no Plano
Plurianual 2022-2025 durante o exercicio de 2025.

Art. 41. O Poder Executivo podera, mediante decreto, transpor, remanejar ou
transferir, total ou parcialmente, as dotagbes orcamentarias aprovadas na Lei
Orcamentaria de 2025 e em créditos adicionais, em decorréncia da extingao,
transformacgédo, transferéncia, incorporagdo ou desmembramento de 6rgédos e
entidades, bem como de alteragbes de suas competéncias ou atribui¢des, mantida a
estrutura programatica e respectivo produto, assim como o correspondente
detalhamento por categoria econémica, grupo de natureza da despesa e modalidades
de aplicagao.

Paragrafo unico - A transposicao, transferéncia ou remanejamento nao podera
resultar em alteragao dos valores das programacgdes aprovadas na Lei Orgamentaria
de 2025 ou em créditos adicionais, podendo haver, excepcionalmente, ajuste na
classificacao funcional.

Art. 42. A inclusao ou alteracao de categoria econémica, grupo de natureza da
despesa, modalidade de aplicagdo e fonte de recursos em projeto, atividade ou
operacdo especial constantes da Lei Orgamentaria Anual e de seus créditos
adicionais, sera feita mediante abertura de crédito adicional suplementar e ou
alteragdo de QDD, através de decreto do Poder Executivo Municipal, respeitados os
objetivos dos mesmos.

SECAO Il
DA DESTINAGAO DE RECURSOS AO SETOR PRIVADO

Art. 43. A transferéncia de recursos a instituicdes privadas sem fins lucrativos,
somente é permitida a titulo de subvengdes sociais, contribuicbes e auxilios e que
preencham uma das seguintes condic¢des:

| - sejam de atendimento direto ao publico, de forma gratuita, e estejam
registradas no Conselho Nacional de Assisténcia Social — CNAS ou em outro 6rgéao
equivalente no ambito estadual ou municipal;

Il - atendam ao disposto no art. 204 da Constituicdo Federal, no art. 61 da
ADCT, bem como na Lei n°® 8.742, de 7 de dezembro de 1993;

lll - sejam qualificadas como Organizagdo da Sociedade Civil de Interesse
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Publico — OSCIP, com Termo de Parceria firmado com o Poder Publico, de acordo
com a Lei n°® 9.790, de 23 de marco de 1999, alterada pela Lei n° 10.539, de 23 de
setembro de 2002, regulamentada pelo Decreto n° 3.100, de 30 de junho de 1999; ou

IV - sejam qualificadas como Organizacdo Social, com Contrato de Gestao
firmado com o Poder Publico, de acordo com a Lei n® 9.637, de 15 de maio de 1998.

§ 1° Para habilitar-se ao recebimento de subvencgdes sociais, contribui¢des ou
auxilios, a entidade privada sem fins lucrativos devera apresentar declaragédo de
funcionamento regular dos ultimos dois anos, emitida no exercicio de 2025 por trés
autoridades locais e comprovantes de regularidade do mandato de sua diretoria.

§ 2° Os repasses de recursos serao efetivados através de convénios, contratos
de repasses, termos de parceira ou instrumento similar, mediante autorizagcdo do
Poder Legislativo Municipal através de Lei especifica.

Art. 44. Para efeito desta Lei, entendem-se como:

| - Subvencbes Sociais - as transferéncias correntes as quais nao corresponda
contraprestacao direta em bens ou servigos, destinadas a cobrir as despesas de
custeio de instituicdes privadas sem fins lucrativos que visem a prestagao de servigos
essenciais nas areas educacional, cultural ou de assisténcia social e médica, de
acordo com o disposto nos §§ 2° e 3° do artigo 12 da Lei Federal n°® 4.320, de 17 de
margo de 1964, e exergcam suas atividades de forma continuada e gratuita;

Il - Contribuicbes - as transferéncias correntes que atendem as mesmas
exigéncias contidas no inciso | acima, porém destinadas a cobrir as despesas de
custeio das demais instituices privadas sem fins lucrativos, ndo enquadrados nas
areas especificadas no inciso referido;

Il - Auxilios - as transferéncias de capital que, independentemente de
contraprestacdo direta em bens ou servigos, sdo destinadas a despesas de
investimentos de instituicdes privadas sem fins lucrativos, conforme o disposto no §
6° artigo 12 da Lei Federal n° 4.320/64, cujas atividades sejam exercidas de modo
continuado e gratuito.

SECAO IV
DA DESTINAGAO DE RECURSOS A PESSOAS FiSICAS

Art. 45. A concesséo de recursos para cobrir necessidades de pessoas fisicas,
conforme determina o art. 26 da Lei Complementar n® 101/2000, devera ser autorizada
por lei especifica, observadas as seguintes deposicoes:

| - agdo governamental especifica em que se insere o beneficio esteja prevista
na Lei Orcamentaria de 2025;

Avenida Francisco Viana, 7- Centro- Caatiba-Bahia - CNPJ. 13.856.372/0001-66



PREFEITURA MUNICIPAL DE CAATIBA
ESTADO DA BAHIA

Il - reste demonstrada a necessidade do beneficio como garantia de eficacia do
programa governamental em que se insere;

[Il - haja normas a serem observadas na concessao do beneficio que definam,
entre outros aspectos, critérios objetivos de habilitagao, classificacdo e selegdo dos
beneficiarios.

CAPITULO 1l
DAS DISPOSICOES SOBRE DESPESAS COM PESSOAL

Art. 46. Para os fins do disposto no caput do art. 169, da Constituicio Federal,
a despesa total com pessoal, em cada periodo de apuragao, nao podera exceder a
60,0 % (sessenta por cento) os percentuais da receita corrente liquida, observados os
limites estabelecidos pela Lei Complementar n® 101/2000, a que se refere o precitado
mandamento.

Paragrafo unico. Na verificacdo do atendimento dos limites definidos neste
artigo, n&do serdo computadas as despesas:

| - de indenizagao por demissdo de servidores ou empregados;
Il - relativas a incentivos a demissao voluntaria;
Il - decorrentes de decisao judicial,

IV - com inativos, ainda que por intermédio de fundo especifico, custeadas por
recursos provenientes:

a) da arrecadagéao de contribui¢cdes dos segurados;

b) da compensacéo financeira de que trata o § 9°, do art. 201, da Constituicao
Federal;

c) das demais receitas diretamente arrecadadas por fundo vinculado a tal
finalidade, inclusive o produto da alienagcéo de bens, direitos e ativos, bem
como seu superavit financeiro.

Art. 47. A reparticdo do limite global do artigo anterior, em consonéancia com o
Inciso Ill, art.20, da Lei Complementar n® 101/2000, ndo podera exceder os seguintes
percentuais:

I - 6 % (seis por cento) para o Legislativo;
Il - 54 % (cinquenta e quatro por cento) para o Executivo.

Art. 48. No exercicio de 2025, observado o disposto no art. 169 da Constituicao
Federal, somente poderdo ser admitidos servidores se:

| - existirem cargos vagos a preencher.
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Il - houver prévia dotagdo orcamentdaria suficiente para o atendimento da
despesa.

[l - forem observados os limites previstos no artigo anterior, observando-se o
acesso mediante concurso publico, salvo as contratacdes de livre nomeagao do Chefe
do Poder Legislativo e Executivo.

Art. 49. Os projetos de lei sobre atualizagao e criacao de planos de cargos e
salarios, bem como os relacionados a aumento de gastos com pessoal e encargos
sociais, deverdo ser acompanhados de manifestacbes dos 6rgéos atingidos, como
também pelos 6rgéos responsaveis pela Administracdo de Pessoal, Planejamento e
Finangas.

Paragrafo unico - Os 6rgaos proprios do Poder Legislativo assumirdo, em seus
ambitos, as atribuicbes necessarias ao cumprimento do disposto neste artigo.

Art. 50. No exercicio Financeiro de 2025, a realizacdo de servigos
extraordinario, ndo sera permitido quando a despesa houver extrapolado noventa e
cinco por cento dos limites referidos no art. 36 desta lei, exceto, quando ocorrer ao
atendimento de relevante interesse publico, especialmente os voltados para a area de
saude, que ensejam situagdes emergenciais de risco ou de prejuizo para a sociedade.

CAPITULO IV
DAS ALTERACOES NA LEGISLAGAO TRIBUTARIA DO MUNICIPIO

Art. 51. O Executivo Municipal, autorizado em lei, podera conceder ou ampliar
beneficio fiscal de natureza tributaria com vistas a estimular o crescimento econémico,
a geracao de emprego e renda, ou beneficiar contribuintes integrantes de classes
menos favorecidas, devendo esses beneficios ser considerados nos calculos do
orcamento da receita e serem objeto de estudos do seu impacto orgamentario e
financeiro no exercicio em que iniciar sua vigéncia e nos dois subsequentes, nos
termos do art. 14 da Lei Complementar 101/00- LRF.

§ 1° Os tributos langados e nao arrecadados, inscritos em divida ativa, cujos
custos para cobrancga sejam superiores ao crédito tributario, poderao ser cancelados,
mediante autorizacdo em lei, ndo se constituindo como renuncia de receita, conforme
preceitua o § 3° do art. 14 da LRF.

§ 2° O ato que conceder ou ampliar incentivo, isengao ou beneficio de natureza
tributaria ou financeira constante do Orgamento da Receita, somente entrara em vigor
apos adocao de medidas de compensacgao, na forma do § 2° do art. 14 da LRF.

CAPITULO V

Avenida Francisco Viana, 7- Centro- Caatiba-Bahia - CNPJ. 13.856.372/0001-66



PREFEITURA MUNICIPAL DE CAATIBA
ESTADO DA BAHIA

DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 52. Os fundos especiais do Municipio, criados na forma do disposto no
artigo 167, inciso IX, da Constituicao Federal, e disposigbes contidas na Lei n.°
4.320/64, constituir-se-40 em Unidades Orgcamentarias, vinculados a um 6érgao da
Administracdo Municipal.

Art. 53. Caso o Projeto da Lei Orcamentaria de 2025 nao seja aprovado e
sancionado até 31 de dezembro de 2024, a programacao dele constante podera ser
executada até a edicdo da respectiva Lei Orgamentaria, na forma originalmente
encaminhada a Camara Municipal Legislativa, excetuados os investimentos em novos
projetos custeados exclusivamente com recursos ordinarios do Tesouro Municipal.

Paragrafo unico. As alteragdes dos saldos dos créditos orgamentarios
apurados em decorréncia do disposto neste artigo serao ajustadas apds a sancao da
lei orgcamentaria anual, mediante a abertura de créditos adicionais suplementares,
atraveés de decreto executivo, usando como fontes de recursos o superavit financeiro
do exercicio anterior, 0 excesso ou provavel excesso de arrecadacdo, a anulagao
parcial ou total de saldos de dotagdes ndo comprometidas e a reserva de contingéncia,
sem comprometer, neste caso, os recursos para atender os riscos fiscais previstos e
a meta de resultado primario.

Art. 54. Para efeito do que dispde o art. 16, § 3° da Lei Complementar n® 101,
de 04 de maio de 2000, entende-se como despesa irrelevante aquela cujo valor nao
ultrapasse, para bens e servigos, os limites dos incisos | e Il do art. 24 da Lei Federal
n°® 8.666, de 21 de junho de 1993, alterada pela Lei n°® 9.648, de 27 de maio de 1998.

Art. 55. A elaboragao, aprovacgao e execugao da lei orgamentaria anual deverao
levar em conta a obtengéo do resultado previsto no Anexo Il desta Lei (Metas Fiscais).

Art. 56. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢cbes em contrario.

Prefeitura Municipal de Caatiba, Estado da Bahia, em 12 de setembro de 2024.

Maria Tania Ribeiro Souza
Prefeita Municipal
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Anexo |
Metas e Prioridades
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAATIBA
ESTADO DA BAHIA

Anexo Il
Metas Fiscais

Avenida Francisco Viana, 7- Centro- Caatiba-Bahia - CNPJ. 13.856.372/0001-66



MUNICIPIO DE CAATIBA
ANEXO DE METAS FISCAIS

METAS ANUAIS
2025
LRF, art. 4°, § 1 R$
2025 2026 2027
X Valor Valor % PIB Valor Valor % PIB Valor Valor % PIB
ESPECIFICAGAO Corrente Constante (a/PIB) Corrente Constante (b/PIB) Corrente Constante (c/PIB)
(a) x 100 (b) x 100 (c) x 100
Receita Total 48.557.200,00( 46.901.574,00 0,011 51.264.700,00| 47.897.505,00 0,011 52.169.100,00( 47.199.041,00 0,011
Receitas Nao-Financeiras (1) 48.271.900,00| 46.626.002,00 0,011 50.958.400,00( 47.611.324,00 0,011| 51.852.900,00| 46.912.965,00 0,011
Despesa Total 48.557.200,00( 46.901.574,00 0,011 51.264.700,00| 47.897.505,00 0,011 52.169.100,00| 47.199.041,00 0,011
Despesa Nao-Financeira (Il) 46.847.200,00| 45.249.879,00 0,010 50.232.200,00( 46.932.823,00 0,011 51.950.700,00| 47.001.448,00 0,011
Resultado Primario (I - I1) 1.424.700,00 1.376.123,00 0,000 726.200,00 678.501,00 0,000 (97.800,00) (88.483,00) 0,000
Resultado Nominal (1.700.000,00) | (1.642.036,00) 0,000{ (1.020.000,00) (953.004,00) 0,000 (204.000,00) (184.565,00) 0,000
Divida Publica Consolidada 1.386.968,61 1.339.678,00 0,000 366.968,61 342.865,00 0,000 162.968,61 147.443,00 0,000
Divida Consolidada Liquida 1.386.968,61 1.339.678,00 0,000 366.968,61 342.865,00 0,000 162.968,61 147.443,00 0,000
FONTE: Sistema Integrado de Orgamento, Contabilidade e Finangas do Municipio De Caatiba, IBGE e SEPLAN/BA.
Nota:
- O célculo das metas acima descritas foi ralizado considerando-se o seguinte cenario macroeconémico:
VARIAVEIS 2025 2026 2027

PIB real (crescimento % anual) 2,0 2,0 2,0
Cambio (R$/US$ - Final do Ano) 5,04 5,07
Inflagdo Média (% anual) projetada com base em indice oficial de inflagdo 3,53 3,5 3,5
Projegao do PIB do Estado - R$ milhares 456.000,00 465.000,00 474.000,00
Metodologia de Calculo dos Valores Constantes: 3,53 7,03 10,53




MUNICIPIO DE CAATIBA
ANEXO DE METAS FISCAIS

AVALIAGAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR

2025
LRF, art. 4°, §2°, inciso | R$
ESPECIFICAGAO |-Metas Previstas em % PIB II-Metas Realizadas em % PIB Variagéo
2023 2023 Valor %

(a) (b) (c) = (b-a) (c/a) x 100
Receita Total 37.127.100,00 0,000 40.714.432,63 0,000 3.587.332,63 9,66
Receita Nao-Financeira (1) 36.992.600,00 0,000 40.528.037,01 0,000 3.535.437,01 9,56
Despesa Total 37.112.300,00 0,000 39.128.861,06 0,000 2.016.561,06 5,43
Despesa Nao-Financeira (I1) 36.201.300,00 0,000 37.048.473,95 0,000 847.173,95 2,34
Resultado Primario (I-11) 791.300,00 0,000 3.479.563,06 0,000 2.688.263,06 339,73
Resultado Nominal (900.000,00) 0,000 14.097.570,29 0,000 14.997.570,29 |  (1.666,40)
Divida Publica Consolidada 23.310.293,47 0,000 3.086.968,61 0,000 (20.223.324,86) (86,76)
Divida Consolidada Liquida 23.310.293,47 0,000 8.790.657,72 0,000 (14.519.635,75) (62,29)

FONTE: Sistema Integrado de Orgamento, Contabilidade e Finangas do Municipio De Caatiba, IBGE e SEPLAN/BA.
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MUNICIPIO DE CAATIBA
ANEXO DE METAS FISCAIS
EVOLUGAO DO PATRIMONIO LiQUIDO

2025

LRF, art.4°, §2°, inciso lll R$

PATRIMONIO LIQUIDO 2023 % 2022 % 2021 %
Patriménio/Capital - - - - - -
Reservas - - - - - -
Resultado Acumulado 6.827.350,27 100,00 (9.896.639,73) 100,00 (15.702.892,61) 100,00
TOTAL 6.827.350,27 100,00 (9.896.639,73) 100,00 (15.702.892,61) 100,00

REGIME PREVIDENCIARIO
PATRIMONIO LIQUIDO 2023 % 2022 % 2021 %

Patriménio/Capital
Reservas
Resultado Acumulado

TOTAL

FONTE: Sistema Integrado de Orgamento, Contabilidade e Finangas do Municipio De Caatiba, IBGE e SEPLAN/BA.



MUNICIPIO DE CAATIBA
ANEXO DE METAS FISCAIS
ORIGEM E APLICAGAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENACAO DE ATIVOS

2025
LRF, art.4°, §2°, inciso Il R$
RECEITAS REALIZADAS 2?:)3 22‘2)2 2021
RECEITAS DE CAPITAL
ALIENACAO DE ATIVOS - 31.500,00 -
Alienagéo de Bens Moéveis - 31.500,00 -
Alienagdo de Bens Imoveis - - -
TOTAL (1) - 31.500,00 -
DESPESAS LIQUIDADAS 2&2)3 2?:)2 2021
APLICACAO DOS RECURSOS DA ALIENACAO DE ATIVOS
DESPESAS DE CAPITAL - 31.500,00 -
Investimentos - 31.500,00 -
Inversoes Financeiras - - -
Amortizagédo da Divida - - -
DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES DE PREVIDENCIA - - -
Regime Geral de Previdéncia Social - - -
Regime Proprio dos Servidores Publicos - - -
TOTAL (Il) - 31.500,00 -
SALDO FINANCEIRO DO EXERCICIO (Ill) = (I-1I) (©) = (a-b)+(f) () = (d-e)*(g) (©)

FONTE: Sistema Integrado de Orgamento, Contabilidade e Finangas do Municipio De Caatiba, IBGE e SEPLAN/BA.



LRF, art.4°, §2°, inciso IV, alinea a

MUNICIPIO DE CAATIBA
ANEXO DE METAS FISCAIS
RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO RPPS

2025

R$

RECEITAS PREVIDENCIARIAS

2021

2022

2023

RECEITAS CORRENTES
Receita de Contribuigdes
Pessoal Civil
Pessoal Militar
Outras Contribuicdes Previdenciarias
Compensagao Previdenciaria entre RGPS e RPPS
Receita Patrimonial
Outras Receitas Correntes
RECEITAS DE CAPITAL
Alienagéo de Bens
Outras Receitas de Capital
REPASSES PREVIDENCIARIOS RECEBIDOS PELO RPPS
Contribuigdo Patronal do Exercicio
Pessoal Civil
Pessoal Militar
Contribuigdo Patronal de Exercicios Anteriores
Pessoal Civil
Pessoal Militar
REPASSES PREVID. PARA COBERTURA DE DEFICIT

TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS (1)

DESPESAS PREVIDENCIARIAS

2021

2022

2023

ADMINISTRACAO GERAL
Despesas Correntes
Despesas de Capital
PREVIDENCIA SOCIAL
Pessoal Civil
Pessoal Militar
Outras Despesas Correntes
Compensagao Previd. de aposent. RPPS e RGPS
Compensagao Previd. de Pensdes entre RPPS e RGPS

TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS (l1)

RESULTADO PREVIDENCIARIO (I - II)

DISPONIBILIDADES FINANCEIRAS DO RPPS

FONTE: Sistema Integrado de Orgamento, Contabilidade e Financas do Municipio De Caatiba, IBGE e SEPLAN/BA.

LRF, art.4°, §2°, inciso IV, alinea a

MUNICIPIO DE CAATIBA

LE| DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

PROJEGAO ATUARIAL DO RPPS

2025

R$

EXERCICIO

REPASSE CONTRIB.
PATRONAL

(@)

RECEITAS PREVID.

DESPESAS PREVID.

RESULTADO PREVID.

Valor

(b)

Valor

(O]

Valor
(d)=(atb-c)

T AOOC NCOLDTDOU 7

COBERTURA DE DEFICIT
RPPS

(e)

FONTE: Sistema Integrado de Orgamento, Contabilidade e Finangas do Municipio De Caatiba, IBGE e SEPLAN/BA.



MUNICIPIO DE CAATIBA
ANEXO DE METAS FISCAIS
ESTIMATIVA E COMPENSAGAO DA RENUNCIA DE RECEITA
2025

LRF, art. 4°, § 2°, inciso V

R$

SETORES/PROGRAMAS/ /BENEFICIARIO RENUNCIA DE RECEITA PREVISTA

Tributo/Contribuigdo 2025 2026

2027

COMPENSAGAO

TOTAL -

FONTE: Sistema Integrado de Orgamento, Contabilidade e Finangas do Municipio De Caatiba, IBGE e SEPLAN/BA.



MUNICIPIO DE CAATIBA
ANEXO DE METAS FISCAIS
MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

2025
LRF, art. 4°, § 2°, inciso V R$
EVENTO Valor Previsto
2025

Aumento Permanente da Receita 1.582.685,00
(-) Transferéncias constitucionais 852.575,00
(-) Transferéncias ao FUNDEB 170.515,00
Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (l) 559.595,00
Redugéo Permanente de Despesa (l1) -
Margem Bruta (l11) = (1+II) 559.595,00
Saldo Utilizado da Margem Bruta (V) -

Impacto de Novas DOCC -
Margem Liquida de Expans&o de DOCC (llI-V) 559.595,00

FONTE: Sistema Integrado de Orcamento, Contabilidade e Finangas do Municipio De Caatiba, IBGE e SEPLAN/BA.



MUNICIPIO DE CAATIBA

MEMORIA E METODOLOGIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS DE RECEITAS, DESPESAS, RESULTADO PRIMARIO, RESULTADO NOMINAL E

MONTANTE DA DIVIDA PUBLICA

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS PARA AS RECEITAS

LRF, art 4°, § 2° R$
~ PREVISAO
ESPECIFICACAO 5095 5006 5057
RECEITAS CORRENTES 47.148.600,00 48.755.700,00 50.350.500,00
Receitas Tributaria 2.242.300,00 2.318.200,00 2.394.000,00
Impostos 2.202.400,00 2.276.900,00 2.351.400,00
Taxas 39.900,00 41.300,00 42.600,00
Receita de Contribuigdes - - -
Receita Patrimonial 279.200,00 288.700,00 298.100,00
Aplicacdes Financeiras 279.200,00 288.700,00 298.100,00
Outras Receitas Patrimoniais - - -
Receita de Servigos 22.500,00 23.200,00 24.000,00
Servigos de Saude - FMS 22.500,00 23.200,00 24.000,00

Outros Servigos
Transferéncias Correntes
Transferéncias Intergovernamentais
Transferéncias da Unido

Cota-Parte do FPM
Deducéo para o FUNDEB - FPM
ITR
Deducao para o FUNDEB - ITR

Transf. Financeira do ICMS-Desoneragéo-LC n° 87/96
Dedugéo para o FUNDEB-ICMS-Desoneragéo-LC n° 87/96

Transferéncias de Recursos do SUS - FMS
Outras Transferéncias da Unido
Transferéncias dos Estados
ICMS
Deducgéo para o FUNDEB - ICMS
IPVA
Deducgéo para o FUNDEB - IPVA
IPI-Exportacédo
Deducéao para o FUNDEB - IPI-Exportacéo
Outras Transferéncias dos Estados
Transferéncias Multigovernamentais
Transferéncias de Recursos do FUNDEB
Transferéncias de Recursos da Compl. do FUNDEB
Transferéncias de Convénios
Outras Receitas Correntes
Multas e Juros de Mora
Indenizagdes e Restituicdes
Divida Ativa N&o Tributaria
Receitas Diversas
RECEITAS DE CAPITAL
Operagdes de Crédito
Amortizacdo de Empréstimos
Alienagéode Bens
Transferéncias de Capital
Transferéncias Intergovernamentais
Transferéncias de Convénios
Outras Receitas de Capital

44.476.300,00
43.818.700,00
27.354.000,00
22.953.100,00
(4.186.300,00)

40.800,00

(8.200,00)

6.013.000,00
2.541.600,00
3.519.000,00
3.960.100,00
(792.000,00)
230.500,00
(46.100,00)
37.300,00
129.200,00
12.945.700,00
7.628.000,00
5.317.700,00
657.600,00
128.300,00
16.900,00
11.400,00
100.000,00
1.408.600,00

6.100,00
1.402.500,00
187.100,00
1.215.400,00

45.980.300,00
45.300.400,00
28.278.800,00
23.729.300,00
(4.327.900,00)

42.200,00

(8.600,00)

6.216.100,00
2.627.700,00
3.638.100,00
4.094.000,00
(818.800,00)
238.300,00
(47.600,00)
38.600,00
133.600,00
13.383.500,00
7.885.900,00
5.497.600,00
679.900,00
145.300,00
17.400,00
11.800,00
116.100,00
2.509.000,00

17.600,00
2.491.400,00
728.500,00
1.762.900,00

47.484.300,00
46.782.200,00
29.203.800,00
24.505.500,00
(4.469.500,00)

43.500,00

(8.800,00)

6.419.500,00
2.713.600,00
3.757.100,00
4.228.000,00
(845.600,00)
246.100,00
(49.200,00)
39.800,00
138.000,00
13.821.300,00
8.143.900,00
5.677.400,00
702.100,00
150.100,00
18.000,00
12.200,00
119.900,00
1.818.600,00

18.100,00
1.800.500,00
752.300,00
1.048.200,00

TOTAL

48.557.200,00

51.264.700,00

52.169.100,00

FONTE: Sistema Integrado de Orgamento, Contabilidade e Finangas do Municipio De Caatiba, IBGE e SEPLAN/BA.



LRF, art 4°, § 2°

MUNICIPIO DE CAATIBA
MEMORIA E METODOLOGIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS DE RECEITAS, DESPESAS, RESULTADO PRIMARIO, RESULTADO NOMINAL E
MONTANTE DA DIVIDA PUBLICA
METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS PARA AS DESPESAS

2025

R$

ESPECIFICAGAO

FIXACAO

2025

2026

2027

DESPESAS CORRENTES
Pessoal e Encargos Sociais

43.677.200,00
29.000.000,00

46.887.400,00
30.617.000,00

48.548.500,00
31.157.100,00

Juros e Encargos da Divida 10.000,00 12.500,00 14.400,00
Outras Depesas Correntes 14.667.200,00 16.257.900,00 17.377.000,00
DESPESAS DE CAPITAL 4.700.000,00 4.187.300,00 3.427.200,00
Investimentos 3.000.000,00 3.167.300,00 3.223.200,00
Inversdes Financeiras - - -
Amortizagdo da Divida 1.700.000,00 1.020.000,00 204.000,00
RESERVA DE CONTINGENCIA 180.000,00 190.000,00 193.400,00

TOTAL

48.557.200,00

51.264.700,00

52.169.100,00

FONTE: Sistema Integrado de Orcamento, Contabilidade e Finangas do Municipio De Caatiba, IBGE e SEPLAN/BA.



MUNICIPIO DE CAATIBA

MEMORIA E METODOLOGIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS DE RECEITAS, DESPESAS, RESULTADO PRIMARIO, RESULTADO NOMINAL E
MONTANTE DA DIVIDA PUBLICA
METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS PARA O RESULTADO PRIMARIO

LRF, art 4°, § 2° R$
ESPECIFICACAO 2025 2026 2027
RECEITAS CORRENTES (l) 47.148.600,00 48.755.700,00 50.350.500,00
Receitas Tributaria 2.242.300,00 2.318.200,00 2.394.000,00
Receita de Contribuigdes - - -
Receita Patrimonial 279.200,00 288.700,00 298.100,00
Aplicacdes Financeiras (Il) 279.200,00 288.700,00 298.100,00
Outras Receitas Patrimoniais - - -
Receita de Servigos 22.500,00 23.200,00 24.000,00
Transferéncias Correntes 44.476.300,00 45.980.300,00 47.484.300,00
Outras Receitas Correntes 128.300,00 145.300,00 150.100,00
RECEITAS FISCAIS CORRENTES (Il1)=(I-I1) 46.869.400,00 48.467.000,00 50.052.400,00
RECEITAS DE CAPITAL (IV) 1.408.600,00 2.509.000,00 1.818.600,00
Operagdes de Crédito (V) - - -
Amortizagdo de Empréstimos (VI) - - -
Alienagaode Bens (VII) 6.100,00 17.600,00 18.100,00
Transferéncias de Capital 1.402.500,00 2.491.400,00 1.800.500,00
Outras Receitas de Capital - - -
RECEITAS FISCAIS DE CAPITAL (VIII)=(IV-V-VI-VII) 1.402.500,00 2.491.400,00 1.800.500,00

RECEITAS NAO-FINANCEIRAS OU FISCAIS LIQUIDAS (IX)=(llI+VIIl)

48.271.900,00

50.958.400,00

51.852.900,00

DESPESAS CORRENTES (X)

Pessoal e Encargos Sociais

Juros e Encargos da Divida (XI)

Outras Depesas Correntes
DESPESAS FISCAIS CORRENTES (XII)=(X-XI)
DESPESAS DE CAPITAL (XIII)

Investimentos

Inversdes Financeiras

Amortizagéo da Divida (XIV)
DEPESAS FISCAIS DE CAPITAL (XV)=(XIlI-XIV)
RESERVA DE CONTINGENCIA (XVI)

43.677.200,00
29.000.000,00
10.000,00
14.667.200,00
43.667.200,00
4.700.000,00
3.000.000,00
1.700.000,00
3.000.000,00
180.000,00

46.887.400,00
30.617.000,00
12.500,00
16.257.900,00
46.874.900,00
4.187.300,00
3.167.300,00
1.020.000,00
3.167.300,00
190.000,00

48.548.500,00
31.157.100,00
14.400,00
17.377.000,00
48.534.100,00
3.427.200,00
3.223.200,00
204.000,00
3.223.200,00
193.400,00

DESPESAS NAO-FINANCEIRAS OU FISCAIS LIQUIDAS (XVII)=(XII+XV+XVI)

46.847.200,00

50.232.200,00

51.950.700,00

RESULTADO PRIMARIO (IX-XVII)

1.424.700,00 |

726.200,00 |

(97.800,00)

FONTE: Sistema Integrado de Orcamento, Contabilidade e Finangas do Municipio De Caatiba, IBGE e SEPLAN/BA.



MUNICIPIO DE CAATIBA

MEMORIA E METODOLOGIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS DE RECEITAS, DESPESAS, RESULTADO PRIMARIO, RESULTADO NOMINAL E
MONTANTE DA DIVIDA PUBLICA
METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS PARA O RESULTADO NOMINAL

2025
LRF, art 4°, § 2° R$
x 2025 2026 2027
ESPECIFICACAO
G (b) (c) (d)
DIVIDA CONSOLIDADA () 1.386.968,61 366.968,61 162.968,61
DEDUGOES (Il - - -
Ativo Disponivel - - -
Haveres Financeiros 1.073.900,00 1.110.200,00 1.146.500,00
(-) Restos a Pagar Processados 1.073.900,00 1.110.200,00 1.146.500,00
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (lll) = (I - 11) 1.386.968,61 366.968,61 162.968,61
RECEITA DE PRIVATIZAGOES (IV) - - -
PASSIVOS RECONHECIDOS (V) - - -
DIVIDA FISCAL LIQUIDA (Il + IV - V) 1.386.968,61 366.968,61 162.968,61
(b-a*) (c-b) (d-c)
RESULTADO NOMINAL
(1.700.000,00) (1.020.000,00) (204.000,00)

FONTE: Sistema Integrado de Orgamento, Contabilidade e Finangas do Municipio De Caatiba, IBGE e SEPLAN/BA.

* Refere-se ao valor da Divida Consolidada Liquida do exercicio orgamentario anterior ao previsto.



MUNICIPIO DE CAATIBA
MEMORIA E METODOLOGIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS DE RECEITAS, DESPESAS, RESULTADO PRIMARIO, RESULTADO NOMINAL E
MONTANTE DA DIVIDA PUBLICA
METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS PARA O MONTANTE DA DiVIDA PUBLICA

2025
LRF, art 4°, § 2° R$
~ 2025 2026 2027
' ESPECIFICACAO (b) © )

DIVIDA CONSOLIDADA (1) 1.386.968,61 366.968,61 162.968,61
Divida Mobiliaria - - -
Outras Dividas 1.386.968,61 366.968,61 162.968,61

DEDUGOES (I1) 317.790,00 164.100,00 56.490,00
Ativo Disponivel - - -
Haveres Financeiros 1.059.300,00 1.094.000,00 1.129.800,00
(-) Restos a Pagar Processados 741.510,00 929.900,00 1.073.310,00

DCL (1) = (1 - 1I) 1.069.178,61 202.868,61 106.478,61

FONTE: Sistema Integrado de Orcamento, Contabilidade e Finangas do Municipio De Caatiba, IBGE e SEPLAN/BA.




PREFEITURA MUNICIPAL DE CAATIBA
ESTADO DA BAHIA

Anexo I
Riscos Fiscais

Avenida Francisco Viana, 7- Centro- Caatiba-Bahia - CNPJ. 13.856.372/0001-66



MUNICIPIO DE CAATIBA
ANEXO DE RISCOS FISCAIS
DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS

2025
LRF, art 4°, § 3° R$
RISCOS FISCAIS PROVIDENCIAS
Descrigéo Valor Descrigéo Valor

Aumento do Salario Minimo que possa gerar impacto 1.392.000,00 |Abertura de créditos adicionais a partir da Reserva de 180.000,00

nas despesas com pessoal Contingéncia

Condenacgdes Judiciais 66.800,00 |Abertura de créditos adicionais a partir do 1.278.800,00
cancelamento de dotacédo de despesas discricionarias

Despesas com pagamentos de juros orgada a menor 10.000,00 |Abertura de créditos adicionais a partir do 10.000,00
cancelamento de dotacdo de despesas discricionarias

Divida junto ao INSS, FGTS, PASEP, EMBASA 1.700.000,00 |Parcelamento dos débitos e pagamento das parcelas 1.700.000,00
obrigatérias, com o adiamento dos projetos que exija
menor prioridade.

TOTAL 3.168.800,00 |TOTAL 3.168.800,00

FONTE: Sistema Integrado de Orgamento, Contabilidade e Finangas do Municipio De Caatiba, IBGE e SEPLAN/BA.
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