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Osentimentodecidiu.
Parabéns,Leão!
O Vitória subiu! Graças à diretoria, que montou um time vacilante
no segundo turno, mas arrasador no primeiro. Claro que os car-
tolas erraram muito, mas isso não apaga seus méritos, nem o
direito de questioná-los. O vestiário segue indomável e lideran-
ças negativas têm feito o Leão refém. O Vitória passou um su-
foco desnecessário no fim.
O Vitória subiu! Graças aos jogadores. Deola, Victor Ramos, Pe-
dro Ken, Elton, Willie e Neto Baiano foram os destaques. Pedro
Ken e Elton são símbolos da irregularidade que quase matou o
Leão. O desafio agora é desvendar os mistérios da instabilidade
e separar o joio do trigo. Uma avaliação não só técnica, mas de
comprometimento profissional.
O Vitória subiu! Graças aos treinadores. Carpegiani fez o time jo-
gar, deu-lhe personalidade. Pena que tenha perdido a queda de
braço para Uelliton e a autoridade junto ao elenco, por falta de
respaldo da cartolagem. A dispensa tardia do ex-capitão
mostrou quem devia ter saído antes. Ricardo e PC Gusmão
também merecem reconhecimento, mas o técnico do acesso é
Carpegiani.
O Vitória subiu! Graças, sobretudo, a seu torcedor. Fartos de de-
cepções , os rubro-negros saíram de suas tocas mais cedo.
Nunca vi o torcedor do Vitória tão atuante num campeonato. O
jogo com o Criciúma foi em plena terça, na hora do rush, num
dos locais de mais difícil acesso pra aglomerações em um trân-
sito caótico. Mas lá estavam 32 mil corações. Simbólico... Gente
que chutou pro espaço a mágoa pela queda de rendimento e

não se omitiu em apoiar in-
condicionalmente na derra-
deira batalha, contra o Ceará,
quando o Vitória mais preci-
sou dele - do grito rubro-ne-
gro. Voz que nunca se calou.
Que soube bradar, quando
bradar era preciso. Mas que,
depois do gol de empate,
controlou sua desconfiança
nos 10 minutos mais angus-
tiantes da história rubro-ne-

gra. O apoio não cessou. "Vamos subir nêgo" seguiu uníssono
no santuário. Afinal, independentemente dos equívocos do per-
curso, era o Vitória deles que estava em campo. O amor pelo Vi-
tória falou - e gritou - mais alto. Aliás, o sentimento sempre es-
teve em primeiro lugar. Agora, está na primeira divisão.
Onde chegou pelo apoio de uma torcida campeã - 16 mil apai-
xonados em média por jogo. A maior presença de público da
Série B. Não tivesse um torcedor fiel e atento, mas que deixasse
diretoria e atletas soltos, sem pressão, talvez a volta à elite es-
tivesse na coleção de frustrações recentes. Mas, desta vez, o
grito rubro-negro fez a diferença. Você, torcedor rubro-negro,
decidiu. E fez por merecer. O Vitória é seu. Essa vitória é sua.

HOMENAGEM Esta coluna é uma homenagem aos meus
fiéis rubro-negros. Lia, Guidon, Jorge, Roberto Veiga, Raul, Zé
Raimundo, Davi, Genser, Paulino, Sandro, Filó e Dilsão. O time
rubro-negro mais entusiasta da TV Bahia. A devoção de vocês
inspira. Zé Raimundo Silveira. Ícone de jornalismo e rubro-ne-
grismo, filho à tira-colo no Barradas até sob tempestade! Que
falta você faz à crônica. Alexandre Lyrio e Chico. Precisamos nos
ver mais, tá certo, mas agradeço pelo privilégio de, há 13 anos,
ser espectador dessa paixão sem divisões, que jamais se rebai-
xou. Dona Laura, Seu Chico e Silvana. Um trio que reforçou de
amor as arquibancadas da minha vida e que me fez torcer tam-
bém pela recompensa de uma alegria contagiante. Minha torcida
é por vocês, sempre. É uma homenagem também a um ines-
quecível rubro-negro, Seu Lyrio, que subiu antes do Vitória, con-
vocado que foi por Deus pra seleção dos céus, mas que deixou
um herança incalculável pra quem ficou - a certeza de que os
amores de verdade são eternos. Parabéns!

darino.sena@redebahia.com.br

Darino Sena

Darino Sena é comentarista da TV Bahia e escreve às terças-feiras

OVitória chegoupelo
apoiodeumatorcida

campeã- 16mil
apaixonadosem
médiapor jogo.A
maiorpresençade
públicodaSérieB

VITÓRIA PLANEJAMENTO

PCinteressa
Diretoria decide
renovar com PC
Gusmão. Técnico
receberá proposta
Angelo Paz

angelo.paz@redebahia.com.br

Um dia reservado para dis-
cutirasprioridadesrubro-ne-
gras após o acesso à Série A.
Esse é o resumo de ontem na
Toca do Leão, quando a dire-
toria do clube esteve reunida
atéporvoltadas 19h.Eapartir
de hoje, o diretor de futebol
RaimundoQueiroz já temcin-
comissões a cumprir.
Uma é acertar a permanên-

cia do técnico PC Gusmão. A
favor dele, o fato de já conhe-
cerabasedotimeetambémas
limitações. Na decisão de tra-
çar PC como prioridade, não
pesou o desempenho na reta
finaldaSérieB,quandodispu-
tou quatro jogos: uma vitória,
dois empates e uma derrota.
As outras quatromissões de

Queiroz são as renovações de
Deola, Victor Ramos, Pedro
Ken e William. O caso mais
simples é o do atacante, que
não tem vínculo com outro
clube. Paramanter ogoleiro, o
Vitória terá que se entender
com o rebaixado Palmeiras.
Situação semelhante àdeKen,
cujo papo é comoCruzeiro. Já
VictorpertenceaobelgaStan-
dard Liège. O artilheiro Elton
não está na lista que interessa
pra renovação e já foi embora.
O elenco se apresenta dia 27

de dezembro. “Vamos apre-
sentar o orçamento dia 20 de
dezembro para o Conselho”,
informa o vice-presidente
Carlos Falcão. A previsão é de
R$ 55milhões para 2013.

Técnico PC Gusmão está nos planos para 2013 e receberá proposta de renovação nos próximos dias
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