CORREIO
Salvador, sexta-feira, 6 de setembro 2013

26 Mais

Jove

EVANDRO VEIGA

Sete em cada
dez mudam de
emprego em
menos de um ano

Priscila Chammas

priscila.chammas@redebahia.com.br

Vivianne Ramos € jornalista
e trabalha com carteira assi-
nada ha quatro anos, mas
nunca conseguiu tirar férias.
No entanto, nio hd nenhum
direito trabalhista desrespei-
tado nessa histdria. E que, co-
mo sete em cada dez jovens de
15 a 24 anos, ela ndo consegue
ficar um ano inteiro em ne-
nhuma empresa.

Quer dizer, ndo conseguia.
Hoje, aos 25, ela garante que
finalmente “se achou”. “Me
formei aos 21 e nesses quatro
anos ja passei por cinco em-
presas. Naomudeinecessaria-
mente por saldrio, mas por
qualidade de vida e identifica-
¢d0 mesmo com 0 que eu es-
tava fazendo. Agora consegui

inquietos

chegar onde queria e ndo pre-
tendo sair daqui tdo cedo”,
garante, sobre a empresa em
que trabalha desde fevereiro
deste ano.

O Boletim de Mercado de
Trabalho, divulgado anteon-
tem pelo Instituto de Pesquisa
Econdmica Aplicada (Ipea),
mostra que o indice de rotati-
vidade entre os jovens é quase
o dobro do indice das pessoas
com mais de 24 anos. Os nu-
meros mostram que a taxa de
separacdo (razdo entre o nu-
mero de trabalhadores que
saem de seus postos de traba-
lho em relagdo ao estoque de
trabalhadores) é de 72,4% en-
tre os jovens de 15 a 24 anos.

Ja a taxa de separacido dos
trabalhadores com 25 anos ou
mais é de 41,3%. Em outras
palavras, em um ano, quatro
em cada dez adultos mudam
de emprego, enquanto entre
0s jovens, essa propor¢ao é de
seteemcadadez. Naconta, es-
tdo consideradas tanto as de-
missdes voluntdrias quanto as
involuntdrias, e os motivos
para a diferenca entre os nu-

Revisao ENEM.

A 9° edicao da série mais esperada de conteudos especiais com

revisao para o ENEM ja esta pronta: tema Analise de tabelas e

icos. Com dicas de estudo, tira-duvidas, temas atuais,

exercicios e muito mais, para vocé se preparar.

no seu jornal Correio.
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Informacobes:
(71) 3203-1812

SISTEMA ARI DE SA

OFAPEX

FUNDAGAO DE APOIO A PESQUISA E A EXTENSAO
CNPJ: 14.645.162/0001-91
PREGAO PRESENCIAL 67/13

AFAPEX torna piblico a realizacdo do Pregdo Presencial ne. 67/13 cujo objeto é Aquisicdo de equipamen-
tos de informatica para o Instituto de Geociéncias da UFBA - Projeto: 12.0070/01/01.0052, a ser reali-
zado no dia 18/09/2013 as 09h. Edital disponivel no site ou na Avenida Manoel Dias
da Silva, 1.784, Ed. Comercial Pituba Trade - Pituba — Salvador — Bahia - CEP: 41.380-001, no valor de
R$ 10,00 (dez reais). Salvador, 06 de setembro de 2013.Roberto Rivelino Castro Dourado - Pregoeiro

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GABRIEL
PREGAO PRESENCIAL SRP 030/13

Pregéao presencial SRP n° 030/2013, dia 20/09/2013, as 14:30h na sede da Prefeitura
Municipal de Sdo Gabriel. Objeto: Fretamento de 6nibus para deslocamento de pa-
cientes e acompanhamento para tratamento de satide em Salvador e Barra do Rio
Grande. Valor do Edital: R$ 50,00. Informagdes junto ao Setor de Licitagoes da Pre-
feitura Municipal, telefone/fax (74) 3620.2122, das 08 as 12 horas — Sdo Gabriel-BA,
04/09/2013 — Ivanilson Carvalho Rocha- Pregoeiro. TOMADA DE PRECO 004/2013
A Comissao de Licitagao do municipio de Sao Gabriel (BA), realizara licitagao To-
mada de Pregos n® 004/2013, no dia 23/09/2013, as 14:30h na sede da Prefeitura
Municipal de S&o Gabriel, objetivando a contratagao de empresa de engenharia para
prestar servicos de encascalhamento e terraplanagem de estradas vicinais no mu-
nicipio. Valor do Edital: R$ 50,00. Informagdes junto ao Setor de Licitagoes da Pre-
feitura Municipal, telefone/fax (74) 3620-2122, das 08 as 14 horas — Sdo Gabriel-BA,
05/09/2013 — Redinacarina Ferreira Machado Presidente da CPL.

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO
EMPRESA BAIANA DE AGUAS E SANEAMENTO S/A - EMBASA
RECURSO PREGAO ELETRONICO N° 326/2013
Informamos que a empresa POLY EASY COMERCIAL LTDA. interpds recurso contra o resultado
do pregao em referéncia, em que a empresa MICHELE GONSALVES DA SILVA DOS SANTOS
sagrou-se vencedora. Salvador, 05 de setembro de 2013.
Consuelo Maria P. de Oliveira
Pregoeira Oficial.

EMBASA

GO VERNO FEDERGAL

Ministério da
Previdéncia Social

INSTITUTO NACIONAL
DO SEGURO SOCIAL

PAIS RICO E PAIS SEM POBREZA

GERENCIA EXECUTIVA DO INSS EM ITABUNA/BA
EDITAL DE RECURSO

Considerando a devolug&o pelos Correios do Oficio de Recurso encaminhado
pelo INSS ao enderego constante do Cadastro do Sistema Unico de Beneficios
e, em cumprimento ao disposto no art. 305 do Regulamento da Previdéncia
Social aprovado pelo Decreto n°® 3.048, de 6/5/99, facultamos aos interessados
abaixo relacionados o prazo de trinta dias contados a partir da data de
publicagdo deste Edital, para recorrer da decisdo de suspensdo/cessagdo
do beneficio, bem como vistas ao dossié relativo ao assunto comunicado, na
Agéncia da Previdéncia Social onde estd mantido seu beneficio. Altina dos
Santos Silva 41/162951748-5; Antonia de Jesus Nascimento 41/162951716-7;
Arnaldo Frederico Cunha 41/132516546-5; Gercilio Schayder Perim
88/553854089-4; Gilda Mateus dos Santos 41/162951885-6; Maria Agripina de
Jesus 41/162951794-9; Rita Nascimento de Jesus 41/162951794-9; Sineria
Batista Bondan 88/515174254-6; Vilma de Souza Vieira 21/122959206-4.




