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REGIMENTO DA ESCOLA MUNICIPAL DEPUTADO JOSE CARLOS ARAUJO
INTEGRANTE DO SISTEMA PUBLICO MUNICIPAL DE ENSINO DE BONITO-BA

TiTULOI
DOS PRINCIPIOS, FINALIDADES E OBJETIVOS

Art. 1° A Escola Municipal Deputado José Carlos Araujo integrante do Sistema Publico
Municipal tem como finalidade a execucgédo da politica de educacdo do Municipio de
Bonito/BA, definida no plano municipal de educagao e nas politicas publicas realizadas
pela Secretaria da Educacao.

Art. 2° Esta Unidade de Ensino integrante do Sistema Publico, a cujo funcionamento se
destina o presente Regimento, atendera, nas diversas etapas da educagéo basica e
das modalidades que desenvolva, aos seguintes principios:

| - igualdade de condigbes para o acesso e permanéncia na unidade escolar;

Il - liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar a cultura, o pensamento, a arte
e o saber;

Il - pluralismo de ideias e de concepgbes pedagdgicas;
IV - respeito a liberdade e aprego a tolerancia;

V - gratuidade do ensino publico neste estabelecimento;
VI - valorizagao do profissional da educagao escolar;

VIl - gestdo democratica do ensino publico garantindo a transparéncia, a
responsabilidade, a racionalizagdo e a otimizagdo na aplicagao dos recursos publicos,
na forma da lei e da legislagao do sistema de ensino;

VIII - garantia de padrdo de qualidade;
IX - valorizagdo da experiéncia extraescolar; e

X - vinculagdo entre a educagdo escolar, trabalho, suas praticas sociais e
desenvolvimento local.

Art. 3° A educacgao, dever da familia e do Estado, inspirada nos principios de liberdade
e nos ideais de solidariedade humana, tem por finalidade o pleno desenvolvimento do
educando, seu preparo para 0 exercicio da cidadania e sua qualificagdo para o
trabalho.

Art. 4° Para atingir as finalidades previstas no artigo precedente, a unidade escolar
observara que:

| - a Educacgao Basica, através das etapas oferecidas nesta unidade escolar, tem como
objetivo geral proporcionar ao educando condi¢des indispensaveis a apropriagao do
conhecimento escolar e ao desenvolvimento pessoal, fornecendo-lhe meios para uma
insercdo cidada na vida social e no mundo do trabalho;
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Il - suas atividades devem ser desenvolvidas na perspectiva da inclusdo de todos.

TiTULO Il
DA ORGANIZAGAO ADMINISTRATIVA

Art. 5° A Escola Municipal Deputado José Carlos Araujo tera sua organizagao
administrativa definida no ato de sua criacdo de acordo com a sua tipologia e com as
ofertas educacionais que lhe sejam conferidas para o seu funcionamento, sendo
indispensavel uma estrutura basica que abranja a diregdo, como 6rgéo executivo,
orgaos colegiados, 6rgaos e fungdes técnico-pedagdgicos e servigos administrativos.

Paragrafo unico. O Grémio Estudantil, como entidade representativa dos interesses
dos estudantes, e a Associagdo de Pais e Mestres ou equivalente funcionardo em
articulagdo com a unidade escolar, atendidas as normas especificas aplicaveis.

Art. 6° Constituem a unidade escolar:

| - Orgaos colegiados:

a) Associagao de Pais e Mestres;

b) Conselho de Classe;

Il - 6rgdos executivos:

a) diregao;

b) secretaria; e

c) Associagao de Pais e Mestres, como unidade executora;

Il - érgao técnico-pedagdgico:

a) coordenacgéo pedagdgica;

IV - servigos administrativos:

a) biblioteca;

b) quadras esportivas;

c) laboratorios;

d) saude e alimentagao escolar;

e) controle patrimonial; e

f) limpeza, conservagao, manutengao e seguranga.

Paragrafo unico. Além dos 6rgéos, unidades e servigos previstos neste artigo,
poderao ser implantados outros para assegurar o funcionamento qualitativo da unidade
escolar, segundo sua tipologia e peculiaridades.

~ CAPITULO|
DOS ORGAOS COLEGIADOS
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Art. 7° Constituem-se 6rgaos colegiados destinados a prestar assessoramento técnico-
pedagdgico e administrativo as atividades da Unidade Escolar:

| - Associagao de Pais e Mestres; e
Il - o Conselho de Classe.

Paragrafo unico. A Associagdo de Pais e Mestres e o Conselho Escolar sdo 6rgéos
colegiados regidos por legislagédo especifica e, ainda, pelas normas deste Regimento.

Secao |
Do Colegiado Escolar

Art. 8° A Associagdo de Pais e Mestres sera constituido por representantes dos
segmentos da comunidade escolar e local.

§1° Compdem a representagdo do segmento da comunidade escolar no Colegiado:

| - a direcdo da unidade escolar;

Il - professores e ou coordenadores pedagdgicos em exercicio na unidade escolar;
Il - servidores técnico-administrativos em exercicio na unidade escolar;

IV - estudantes devidamente matriculados na unidade escolar e que apresentem
frequéncia regular; e

V - pais ou responsaveis dos estudantes devidamente matriculados na unidade escolar
com frequéncia regular.

§2° A comunidade local sera representada por entidade cujos objetivos sejam
vinculados a atividades educativas ou sécio-educativas, com atuagdo na circunscricao
da respectiva unidade escolar.

Art. 9° A Associacéo de Pais e Mestres tera fungdes de carater deliberativo, consultivo,
avaliativo e mobilizador dos processos pedagdgicos, administrativos e financeiros da
unidade escolar, conforme a legislagdo especifica vigente, competindo-lhe, entre
outros:

| - deliberar, sempre que solicitado pela dire¢cdo da unidade escolar, sobre o
cumprimento das agdes disciplinares a que estiverem sujeitos os alunos, de acordo
com o disposto neste Regimento, nas normas de convivéncia expedidas pela diregdo e
pela Secretaria da Educacéo; e

Il - decidir, em grau de recurso, sobre questdes de interesse da comunidade escolar,
no que diz respeito a vida escolar.

Il — Cumprir com as fungdes estabelecidas no Regimento Interno deste colegiado.
Secgao
Do Conselho de Classe

Art. 10. O Conselho de Classe, 6rgéo colegiado, consultivo, avaliativo e deliberativo da
direcdo para assuntos de natureza pedagédgica, didatica e disciplinar, tem como
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finalidade o acompanhamento do rendimento escolar na garantia do direito a
aprendizagem, assegurando a participagdo dos segmentos da comunidade escolar.

Art. 11. O Conselho de Classe possui os seguintes componentes:
| - os professores dos componentes curriculares de cada série;

Il - um representante dos estudantes de cada classe;

Il - um representante de pais e responsaveis de cada classe;

IV - um coordenador pedagdgico; e

V- um representante da direcao da unidade escolar.

Art. 12. O Conselho de Classe reunir-se-a regularmente e de acordo com o numero de
classes existentes:

| - ao final de cada unidade didatica para avaliar o desempenho académico de cada
classe e subsidiar o planejamento e as intervencdes necessérias para a unidade
seguinte e recuperagao;

Il - ao final dos estudos obrigatérios de recuperagdo para avaliar o desempenho
académico e a dindmica pedagdgica e os resultados do ano letivo, a luz do projeto
politico-pedagégico.

§1° O Conselho de Classe reunir-se-a extraordinariamente, sempre que convocado
pela diregao da unidade escolar.

§2° A reunido do Conselho de Classe sera lavrada em ata com os resultados de cada
estudante, aprovado e reprovado, que devera ser assinada pelos professores,
coordenadores e demais participantes presentes.

Art. 13. Compete ao Conselho de Classe:

| - dar informagdes a familia e emitir parecer para a dire¢do acerca dos aspectos
pedagdgicos referentes ao processo de aprendizagem dos estudantes;

Il - opinar sobre organizacdo, adequagdo e aplicacdo de planos e programas
relacionados com os componentes curriculares;

Il - opinar sobre os processos relativos a questdes disciplinares previstas neste
regimento;

IV - decidir sobre a situagdo escolar de cada estudante que nado tenha atingido nota
satisfatéria para promogéao, na forma deste regimento;

V - identificar os estudantes de aproveitamento insuficiente e discutir sobre as
provaveis causas desta situagao e suas respectivas solugdes;

VI - analisar o comportamento da classe, confrontando o seu relacionamento com os
diferentes processos, propondo procedimentos ou medidas pedagdgicas para
superacgao das dificuldades identificadas; e

VII - participar dos atos de classificacao, reclassificagdo e avango de estudos, conforme
legislagao especifica.

Praca Benedito Mina, N° 629, Centro | 629 | Centro | Bonito-Ba
www.pmbonito.ba.ipmbrasil.org.br

Este documento foi assinado digitalmente por SERASA Experian
9ECB4C4891CFD96A433221E94A55BBCO



quinta-feira, 30 de agosto de 2018 | Ano VI - Edigéo n° 00866 | Caderno 1 Didrio Oficial do Ml.ll‘liCipiO

Prefeitura Municipal de Bonito

Art. 14. Para fins de avaliagdo, o Conselho de Classe levara em conta os seguintes
aspectos relacionados a conduta do estudante:

| - assiduidade;

Il - conduta geral dentro e fora da sala de aula;

Il - notas obtidas nos componentes curriculares em que for aprovado;
IV - circunstancias diversas que tenham interferido na aprendizagem; e

V - participagdo e desempenho em atividades socioculturais, técnicas, cientificas,
esportivas e recreativas.

) CAPIiTULO Il
DOS ORGAOS EXECUTIVOS

Secgao |
Da Diregao

Art. 15. A diregdo é o 6rgao executivo responsavel pela gestdo da unidade escolar,
competindo-lhe atividades de carater técnico-pedagdégico, administrativo-financeiro,
patrimonial, bem como de articulagdo com a familia, com a comunidade escolar e
entorno da escola e com os poderes publicos locais.

Art. 16. Compbem a direcéo, na forma da legislagao vigente:
| - um diretor; e
Il - um ou mais vice-diretor.

§1° O vice-diretor € o auxiliar imediato do diretor nas tarefas e atividades da
administracdo da unidade escolar, executando as atribuicbes que lhe forem delegadas
pelo diretor, além daquelas definidas neste regimento, competindo-lhe também
substituir o diretor nas suas auséncias ou impedimentos no dmbito da unidade escolar.

§2° Ocorrendo a vacancia simultdnea de diretor e vice-diretor o Secretario da
Educagdo provera a administracido temporaria da unidade escolar, na forma da
legislacdo em vigor.

Art. 17. Sdo atribuicdes do diretor, na forma da legislagdo vigente, sob pena de
responsabilidade:

| - de carater pedagogico:

a) executar a politica municipal de educagéo na unidade escolar, garantindo a gestao
democratica e participativa;

b) fazer cumprir os dias letivos e horas de aula estabelecidos na legislagao vigente;

c) fazer cumprir integralmente os horarios de Atividades Complementares — AC e
demais espagos formativos, previsto na legislagao;

d) promover meios para a elaboragdo e execugado do projeto politico-pedagdgico, do
plano de gestao escolar e outros projetos que visem a eficiéncia da unidade escolar;
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e) acompanhar e avaliar os planos, programas e projetos voltados para a escola e
desenvolvimento do sistema e da rede de ensino, em relagdo a aspectos pedagdgicos,
administrativos, financeiros, de pessoal e de recursos materiais;

f) assegurar a participagcdo dos Colegiados Escolares na elaboragdo e
acompanhamento da execucao do projeto politico-pedagdgico, dos planos, programas
e projetos voltados para o desenvolvimento da unidade escolar, em relacéo a aspectos
pedagogicos, administrativos, financeiros, de recursos humanos e de recursos
materiais;

g) coletar, analisar e divulgar os resultados de desempenho dos estudantes, visando a
realizagcéo de ajustes necessarios no projeto politico-pedagdgico;

h) organizar e acompanhar, com a participacdo da comunidade escolar, o processo de
avaliagao interna e externa da unidade escolar;

i) acompanhar, orientar e estimular permanentemente o desenvolvimento do processo
do ensino e da aprendizagem;

j) adotar medidas para a garantia da permanéncia do estudante na unidade escolar,
objetivando o seu sucesso no processo de ensino e aprendizagem, prevenindo assim,
o abandono escolar;

I) promover agdes que estimulem a utilizagdo de espacos fisicos da unidade escolar
pela comunidade interna e externa a ela, bem como o uso dos recursos disponiveis,
visando a melhoria da qualidade da educagao, como: biblioteca, salas de leitura, de
audio e video, laboratérios, e outros;

m) estimular a selegdo e a produgdo de conhecimento e de materiais didatico
pedagogicos na unidade escolar, e outras agbes que ampliem este acervo,
incentivando e orientando os professores e estudantes para a utilizagao intensiva e
adequada dos mesmos;

n) subsidiar os trabalhos de planejamento da oferta de vagas da unidade escolar
realizados pela Secretaria da Educagédo para o ano letivo, em consonancia com a
realidade local,

o) realizar procedimentos referentes a transferéncia e a declaragdo de equivaléncia,
conforme orientagbes dos 6rgaos centrais da Secretaria da Educacgéo; e

p) coordenar a agdo da matricula da unidade escolar conforme orientagdes dos érgaos
centrais da Secretaria da Educacgao;

Il - de carater administrativo:

a) coordenar as atividades administrativas da unidade escolar, observando as normas
em vigor e as determinacbes das autoridades superiores expedidas nos atos
administrativos publicados no Diario Oficial do Municipio;

b) subsidiar os profissionais da unidade escolar, no tocante as normas vigentes e
apresentar aos oOrgaos superiores da administragdo situagbes que estejam em
desacordo com a legislagao, buscando solug¢des imediatas;

¢) legalizar, regularizar e dar autenticidade a vida escolar dos estudantes;

d) gerenciar o funcionamento da unidade escolar, responsabilizando-se pelo registro de
informacado nos sistemas eletrbnicos disponibilizados pela Secretaria da Educacgao,
zelando pela eficiéncia, cumprimento das normas educacionais € pelo padrao de
qualidade do ensino;
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e) cumprir e fazer cumprir as disposi¢des contidas nos atos administrativos gerais e na
programacéo escolar expedidos pela Secretaria da Educacéao, inclusive com referéncia
a prazos;

f) assinar atos e portarias disciplinadores da administracdo e funcionamento da unidade
escolar;

g) examinar e aprovar, com os demais 6rgaos, relatérios apresentados pelos 6rgaos da
unidade escolar;

h) supervisionar a distribuicdo da carga horaria obrigatéria dos servidores da unidade
escolar, registrando faltas de professores e enviando o registro mensalmente para o
orgao central;

i) garantir a reposigdo de aulas decorrentes das faltas dos professores, registrando,
também nestes casos, as respectivas faltas e enviando o registro mensalmente para o
orgao central;

j) convocar os professores para a definigdo da distribuicdo das aulas de acordo com a
sua habilitagdo, adequando-as a necessidade da unidade escolar e do Professor;

I) emitir certificados, atestados, guias de transferéncia e demais documentos que
devam ser emitidos pelo 6rgao maximo da unidade escolar;

m) controlar a frequéncia dos servidores da unidade escolar;

n) responder pelo cadastramento e registros relacionados com a administragdo de
pessoal, mantendo atualizadas as informagdes funcionais dos servidores na unidade
escolar;

0) manter com a Secretaria de Educagao o fluxo de informagdes atualizado sobre a
unidade escolar, inclusive sobre as ocorréncias funcionais;

p) comunicar a Secretaria de Educagéo a necessidade de professores ou existéncia de
excedentes por area e disciplina; e

q) realizar os procedimentos administrativos pertinentes, de acordo com a legislagao
em vigor e no disposto neste Regimento, para apuragéo de faltas disciplinares dos
professores, servidores administrativos e estudantes da unidade escolar garantindo o
direito de ampla defesa;

Il - de carater financeiro;

a) coordenar as atividades financeiras da unidade escolar, na forma da legislagéo
aplicavel e orientagdes da Secretaria da Educagéao, sob pena de responsabilidade;

b) elaborar e submeter & aprovagéo de dois tercos dos componentes da Associacao de
Pais e Mestres o plano de aplicagdo dos recursos oriundos de qualquer fonte, quer em
regime de repasse, quer de desconcentragdo ou descentralizacao;

C) programar, registrar, executar e acompanhar as despesas da unidade escolar;

d) controlar os créditos orgamentarios da unidade escolar oriundos dos recursos
federais, estaduais ou municipais;

e) ao final do exercicio financeiro, encerrar a aplicagdo dos recursos recebidos,
levantar os gastos, apurar o saldo existente em cada conta e elaborar o processo de
prestagéo de contas anual; e
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f) publicar, anualmente, os valores dos recursos financeiros recebidos pela unidade
escolar, com os respectivos gastos e saldos;

IV - de articulagao com a familia e a comunidade:

a) articular e integrar a unidade escolar com a familia e a comunidade;

b) divulgar na comunidade os resultados e outras informagdes da unidade escolar;

c) informar pai e mée e ou responsavel legal, sobre a frequéncia e rendimentos de
estudantes, bem como sobre a execugdo do projeto politico-pedagodgico da unidade
escolar; e

d) notificar ao Conselho Tutelar do Municipio, ao juiz competente da Comarca e ao
respectivo representante do Ministério Publico a relagdo dos estudantes que
apresentem quantidade de faltas acima de 50% (cinquenta por cento) do percentual
maximo de 25% (vinte e cinco por cento) das aulas previstas e dadas.

§1° Cabe a unidade escolar, através de seu diretor, constituido como seu
representante legal, emitir e assinar, conjuntamente com o secretario escolar e com o
numero dos respectivos atos de provimento, histéricos escolares, declaragdo de
conclusdo de série e diploma ou certificado de conclusdo de cursos e estudos com as
especificidades cabiveis, inclusive o certificado de declaragdo de equivaléncia para o
ensino fundamental, quando se tratar de estudo realizado no exterior.

§2° O diretor ainda podera exercer outras atribuigdes correlatas e afins, delegadas pelo
Secretario da Educacgao.

Art. 18. Sao atribui¢cdes do vice-diretor:
| - substituir o diretor em sua falta e nos seus impedimentos eventuais;

Il - assessorar o diretor no gerenciamento do funcionamento da unidade escolar,
compartilhando com o mesmo das atribuicbes dispostas neste Regimento e zelando
pelo cumprimento da legislacdo e normas educacionais;

Il - exercer as atividades de apoio administrativo-financeiro;

IV - acompanhar o desenvolvimento das tarefas da secretaria escolar e dos servidores
administrativos;

V - controlar a frequéncia do corpo docente e técnico-administrativo, encaminhando
relatério ao diretor para as providéncias;

VI - zelar pela manutencéo e limpeza da unidade escolar no seu turno;
VII - supervisionar e controlar os servigos de reprografia e digitagao;
VIl - responsabilizar-se pelo funcionamento do turno a que foi designado; e

IX - executar, além daquelas previstas neste regimento, outras atribui¢des correlatas e
afins determinadas pela diregao.

Secgao
Da Secretaria

Art. 19. A secretaria, gerenciada pelo secretario escolar, € unidade auxiliar da diregéo
para execugao das suas competéncias de forma a manter organizada e atualizada:

| - a escrituracéo escolar;
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Il - 0 arquivo;
Il - o registro e documentagao de pessoal; e
IV - o protocolo.

Art. 20. S50 atribui¢cdes do secretéario escolar:
| - prestar atendimento a comunidade interna e externa da unidade escolar;

Il - organizar e responder pela manutencéo dos arquivos;

Il - manter atualizados as pastas individuais dos estudantes, quanto a documentagao
exigida, bem como os registros e, de forma permanente, os dados nos sistemas
eletrénicos determinados pela Secretaria de Educagéo;

IV - efetivar registros escolares e processar dados referentes a matricula, estudante,
professor e servidor administrativo em livros, certificados, fichas individuais, histéricos
escolares, formularios e banco de dados, mantendo-os atualizados;

V - classificar e guardar documentos de escrituragdo escolar, correspondéncias,
histéricos da vida escolar dos estudantes, documentos de servidores, pedagdgicos,
administrativos, financeiros e legislagdes pertinentes;

VI - redigir, expedir e supervisionar a tramitagdo de qualquer documento ou
correspondéncia, assinando conjuntamente com o diretor, atestados, transferéncias,
histéricos escolares, atas, editais ou outros documentos oficiais;

VIl - acompanhar os atos administrativos publicados no Diario Oficial do Municipio e
promover a sua divulgagdo na comunidade escolar;

VIII - coordenar os servidores administrativos, em todos os periodos de funcionamento
da unidade escolar;

IX - fornecer informagdes para a diregcao, estudantes, pais, professores, coordenadores
pedagdgicos, érgaos colegiados e 6rgaos publicos;

X - exercer as atividades de apoio administrativo-financeiro;
XI - zelar pela manutengéo e limpeza da unidade escolar;
XII - manter o fluxo de informagdes atualizado na unidade escolar;

XIII - coordenar a utilizagéo, pelos professores, dos equipamentos e outros recursos
necessarios as praticas pedagogicas;

XIV - comunicar ao diretor da unidade escolar as ocorréncias funcionais do servidor,
com base na legislagdo vigente, tais como: faltas, licengas, afastamentos, auséncia
parcial ou total de carga horaria, abandono de servigo, readaptagao funcional e outras;
e

XV - executar outras atribuigdes correlatas e afins determinadas pela dire¢ao.

Secao lll
Da Caixa Escolar

Art. 21. Compete a Associacao de Pais e Mestres interagir junto a unidade escolar e ao
Colegiado Escolar, quanto a administracdo dos recursos transferidos por érgaos
federais, pela comunidade, por entidades privadas e aqueles resultantes de promogéao
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de campanhas escolares e outros, zelando pela correta, eficiente e transparente
execugcdo do plano de aplicagdo de recursos elaborado com a participagdo da
comunidade escolar.

Paragrafo unico. Para o cumprimento do disposto no caput devem ser observadas as
orientagbes previstas em normas municipais, estaduais e federais referentes a
administracao e a prestagao de contas dos recursos recebidos.

] CAPITULO Il .
DO ORGAO TECNICO-PEDAGOGICO

Sec¢ao |
Da Coordenagdo Pedagdgica

Art. 22. A coordenagéo pedagodgica tem por finalidade o acompanhamento da dindmica
pedagdgica da unidade escolar, bem como o aperfeicoamento dos seus processos de
ensino e de aprendizagem.

Art. 23. A coordenacgdo pedagdgica sera exercida pelo coordenador pedagdgico em
cooperagao, com a equipe técnica da Secretaria Municipal de Educagao;

Art. 24. S3o atribuigbes da/do coordenadora/o pedagdgical/o, além daquelas previstas
em lei:

| - articular e participar da elaboragao, implementagao, acompanhamento e avaliagao
do projeto politico-pedagdgico na unidade escolar;

Il - coordenar e acompanhar as atividades dos horarios de Atividade Complementar na
unidade escolar, viabilizando a atualizagdo pedagdgica em servigo;

Il — manter, junto com a dire¢do, o fluxo de informagbes atualizado entre a unidade
escolar e os 6rgaos da Secretaria da Educagao;

IV - manter estreita relagdo com a secretaria da unidade escolar, fornecendo subsidios
da vida escolar do estudante, para os devidos registros;

V - promover, em articulagdo com a direcdo, agdes que estimulem a utilizagdo plena
dos espacos fisicos da unidade escolar, pela comunidade escolar e comunidade local,
bem como o uso de recursos disponiveis para a melhoria e qualidade da educagao
como: biblioteca, espagos de leituras, espaco de atividades audiovisuais, sala de
laboratorio, sala de informatica e outros;

VI - estimular a producdo de materiais didatico-pedagdgicos na unidade escolar e
promover agdes que ampliem esse acervo, incentivando e orientando a sua utilizagéao
intensiva e adequada pela comunidade escolar buscando o aprimoramento das
aprendizagens curriculares e complementares; e

VIl - promover agbes que contribuam para o efetivo funcionamento do Conselho
Escolar e Colegiado Escolar, participando ativamente das suas implantagdo e
implementagéo, através de um trabalho coletivo em articulagdo com a diregéo e a
comunidade escolar.
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CAPITULO IV
DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS

Art. 25. Os servigcos administrativos sdo aqueles relacionados a execucédo de tarefas de
natureza burocratica, de manutengcdo e conservagédo do patrimdnio, de seguranga e
funcionamento da unidade escolar e de articulagdo com diferentes 6rgaos escolares,
na prestacao de servigos gerais e de natureza eventual.

§1° Sao considerados servigos administrativos aqueles relativos a:
| - biblioteca;

Il - laboratérios;

Il - quadras esportivas;

IV - saude e alimentagao escolar;

V - controle patrimonial; e

VI - limpeza, manutengao, conservagao e seguranga.

§2° A Secretaria da Educagao expedira regras gerais de utilizagdo dos equipamentos,
utensilios e mobiliario utilizados na biblioteca, no laboratério e nas quadras esportivas e
as unidades escolares promoverao a sua regulamentacdo mediante resolugbes
especificas a serem aprovadas pelo Conselho Escolar e Colegiado Escolar.

§3° Os servigos de saude e alimentagdo escolar obedecerdao as orientagbes e
determinagbes das legislagdes especificas e aquelas emanadas pela Secretaria da
Educacéo.

§4° O controle patrimonial da unidade escolar obedecera ao disposto nas normas
expedidas pela Secretaria da Educagao e Secretaria da Administragao.

§5° A direcao da unidade escolar garantira os servigos de conservagao, manutengao
do patrimdnio escolar, bem como a execugao de servigos de limpeza, notificando a
Secretaria da Educacgéo sobre eventuais falhas dos prestadores de servigos, caso aja
servigos contratados por terceiros.

§6° A diregdo da unidade escolar providenciara a manutencdo do bem imodvel
anualmente, ou sempre que se fizer necessario, visando a conservagédo do patrimdnio
publico.

TiITULO I
ORGANIZAGAO DIDATICA

Art. 26. Por organizagao didatica entende-se toda a estruturagdo e operacionalizagao
das ofertas da educacdo basica na desta unidade escolar, considerando a autonomia
pedagdgica e administrativa da unidade escolar.

Paragrafo unico. Incluem-se na organizagao didatica, o projeto politico-pedagégico, a
proposta curricular com suas matrizes curriculares por modalidade de oferta de curso, e
0 seu respectivo plano de trabalho anual, o planejamento de ensino com os respectivos
planos de curso por componente curricular, o regime escolar, e a sistematica de
avaliagao institucional da unidade escolar e de avaliagdo da aprendizagem dos
estudantes.
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CAPITULO | ,
DO PROJETO POLITICO-PEDAGOGICO

Art. 27. O projeto politico-pedagégico é o instrumento indispensavel a organizagéo e
funcionamento da unidade escolar, expressando a sua identidade e definindo as bases
politicas, filoséficas e pedagdgicas que fundamentam a sua agdo educativa no
exercicio da sua autonomia pedagogica e administrativa, com vistas a garantia do
padrao de qualidade no processo educativo.

§1° A elaboracdo do projeto politico-pedagédgico da unidade escolar sera orientada
pelas diretrizes emanadas pela Secretaria da Educagao e envolvera a participagao dos
professores, coordenadores pedagogicos, equipe técnica da Secretaria, Conselho
Escolar e Colegiado Escolar, observando as necessidades e possibilidades da unidade
escolar.

§2° A Secretaria da Educacdo, ouvidos os 6rgdos técnicos, no exercicio de suas
competéncias, dispora sobre a sistematica de elaboragdo, acompanhamento e
avaliagao do projeto politico-pedagoégico.

CAPITULO Il
DA PROPOSTA CURRICULAR

Sec¢ao |
Da Estrutura Curricular

Art. 28. O curriculo da Educacgao Basica nas etapas do ensino fundamental e do ensino
médio é formado por uma base nacional comum, uma parte diversificada e, ainda, por
projetos e programas interdisciplinares eletivos.

§1° As bases e os projetos que compdem o curriculo de que trata o caput devem se
fundamentar em principios éticos, politicos e estéticos, estar integrados e articulados
com as areas do conhecimento por ele abarcadas, englobando os aspectos da vida
cidada, quais sejam: a saude, meio ambiente, trabalho, ciéncia, tecnologia,
sexualidade, vida familiar e social, cultura e linguagens.

§2° A Base Nacional Comum Curricular é constituida pelas areas de conhecimento e
componentes curriculares definidos pelo Conselho Nacional de Educacédo através da
Camara de Educacgao Basica.

§3° A Parte Diversificada é estruturada em atendimento as caracteristicas regionais e
locais da sociedade, da cultura e da economia.

§4° Os projetos e programas interdisciplinares eletivos constituem-se em atividades
organizadas pela unidade escolar, previstas no projeto politico-pedagoégico e refletem
conhecimentos e experiéncias necessarios a formagao do estudante da Educagao
Basica.

Secao ll
Da Fundamentagao Curricular
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Art. 29. Os curriculos da Educagao Basica compreendem os processos educacionais,
sejam os do sistema regular da educacao infantil, do ensino fundamental e do ensino
meédio, sejam os das modalidades do ambito da educagdo especial, educagao de
jovens e adultos, educacdo do campo, educagdo quilombola, educagido escolar
indigena, educacdo a distancia e, também, os da educagéo profissional, na forma
definida pelos instrumentos legais vigentes.

Art. 30. Os curriculos referidos no artigo anterior terdo sua organizagédo construida a
partir das orientacdes postas pelas diretrizes, parametros e referenciais curriculares de
nivel nacional, estadual e municipal, bem como a partir do Catalogo Nacional dos
Cursos Técnicos de Nivel Médio.

CAPITULO Il
DO PLANEJAMENTO DE ENSINO

Art. 31. O planejamento de ensino compreende a definicdo pelos professores dos
conteudos que serdo trabalhados por unidade didatica, das habilidades a serem
desenvolvidas pelos estudantes, dos objetivos e metas a serem alcangados no
processo de ensino e de aprendizagem, dos nexos interdisciplinares e as
correspondentes interfaces entre as disciplinas, dos recursos didaticos, dos
procedimentos de avaliagdo, incluida a recuperagao paralela, e das referéncias
bibliograficas por cada componente curricular.

§1° O planejamento de ensino dever ser realizado com base nas diretrizes emanadas
pela Secretaria da Educagdo para o ano letivo, podendo o professor utilizar-se do
auxilio da direcao e dos coordenadores pedagdgicos.

§2° A unidade escolar deverad proceder ao controle da execucdo e registro do
planejamento de ensino de cada componente curricular, devendo zelar pela guarda e
arquivamento dos respectivos registros.

CAPITULO IV
DO REGIME ESCOLAR

Art. 32. O Regime Escolar corresponde a organizagdo do ensino visando a
estruturacdo do curriculo referenciado, da matricula, do ano letivo, do calendario
escolar, da sistematica de avaliagédo e da regularizagao da vida escolar.

§1° Os procedimentos vinculados ao regime escolar da Educagao Profissional serdao
definidos por ato do Secretario da Educagao.

§2° A unidade escolar nao podera encerrar o ano letivo, sem que tenha cumprido o
numero de dias letivos e a carga horéria estabelecida em sua matriz curricular, sob
pena de responsabilidade dos gestores.

§3° O calendario escolar devera, sempre que possivel, adequar-se as peculiaridades
locais, inclusive climaticas e econbmicas, a critério da Secretaria da Educagao, sem
com isso reduzir o numero de horas letivas previsto em lei.
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§4° Os procedimentos de regularizagédo da vida escolar serdo regulamentados por ato
normativo expedido pela Secretaria da Educacdo, além do previsto na legislacao
vigente.

Art. 33. As classes da unidade escolar serdo organizadas de acordo com as normas
emanadas pela Secretaria da Educagéo, a série, o ciclo ou os médulos cursados pelos
estudantes, ou por forma diversa de organizagao, sempre que o interesse do processo
de aprendizagem assim o recomendar, adotando-se como regra o agrupamento
heterogéneo.

Art. 34. O procedimento da matricula na unidade escolar da Rede Municipal de Ensino
sera anualmente estabelecido por portaria do Secretario da Educagao.

CAPITULO V
DA AVALIAGAO

Secao |
Das Disposi¢6es Gerais

Art. 35. A avaliacdo da unidade escolar objetiva o aperfeicoamento da dinamica
institucional e é organizada por procedimentos internos pela unidade escolar e externos
por 6rgaos locais e centrais da administragdo, comportando a avaliagao institucional e
a avaliagdo do processo de ensino e de aprendizagem.

Secaol ll
Da Sistematica de Avaliagao Institucional

Art. 36. A avaliagao institucional visa a fornecer subsidios para um diagnostico dos
processos pedagoégicos e administrativos desta unidade escolar e do sistema de
ensino, com vistas a definicdo e acompanhamento das politicas publicas e projetos
implantados na unidade escolar, devendo:

| - identificar no processo continuo do ensino-aprendizagem a consecugao das metas e
objetivos da politica de educagéo;

Il - acompanhar o desempenho do corpo diretivo, técnico—pedagodgico e administrativo,
docentes, discentes e servidores administrativos;

Il - estabelecer parceria efetiva da comunidade escolar e do seu entorno nas
atividades propostas pela unidade escolar;

IV - acompanhar e avaliar o projeto politico-pedagégico na unidade escolar; e

V - estar compatibilizada com as diretrizes de avaliagdo do processo ensino-
aprendizagem, definidas neste Regimento e no projeto politico-pedagdgico da unidade
escolar, quanto a objetivos e conteudos trabalhados.

Art. 37. A avaliacdo interna, organizada pela dire¢do da unidade escolar, abrangera
todas as dimensfes da sua atuagao e tera os seus objetivos e procedimentos definidos
no projeto politico-pedagdgico, observada a legislagao vigente.
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Art. 38. A avaliagao externa, organizada pelo Ministério da Educagéao, por organismos
internacionais e pela Secretaria da Educacéo, visa ao diagndstico do desempenho dos
estudantes da rede municipal de ensino, para subsidiar a definicdo e o
acompanhamento de politicas publicas educacionais.

Paragrafo unico. As avaliagdes internas e externas serdo realizadas com a
participagdo da comunidade escolar e os seus resultados deverdo subsidiar os
processos de planejamento, intervengdes, possiveis inovagdes, bem como a melhoria
dos processos pedagdgicos desenvolvidos pela unidade escolar e pela Secretaria da
Educacgéo.

Secaol lll
Da Sistematica de Avaliagdo da Aprendizagem

Art. 39. A avaliacdo da aprendizagem objetiva o diagndstico das aprendizagens,
correcao de procedimentos de ensino e a melhoria do rendimento escolar.

Art. 40. A avaliagdo da aprendizagem ocorrera mediante procedimentos internos da
unidade escolar, abrangendo os avangos e limites inerentes a aprendizagem,
reorientando a agao pedagdgica e assegurando a consecugao dos objetivos propostos.

Art. 41. A avaliacdo da aprendizagem sera realizada pelo professor de forma continua
e cumulativa, tendo por principio a garantia do desenvolvimento integral do estudante e
do seu sucesso escolar.

Art. 42. A avaliagao da aprendizagem esta pautada nas seguintes bases:

| - agdo diagndstica de carater investigativo: buscando identificar avancos e
dificuldades da aprendizagem;

Il - agdo processual continua: identificando a aquisigdo de conhecimentos e
dificuldades de aprendizagem dos estudantes, permitindo a ado¢cdo de medidas de
corregao do percurso escolar;

Il - acdo cumulativa: preponderando as avaliagbes realizadas no processo de
construgao do conhecimento; e

IV - agao de carater emancipatério, que deve se desenvolver de forma participativa e
democratica em que os agentes envolvidos analisam e manifestam sua autonomia no
exercicio de aprender e ensinar.

Art. 43. Na avaliacdo dos estudantes com deficiéncia serdo consideradas as
especificidades de cada deficiéncia.

Art. 44. A unidade escolar, no desenvolvimento do processo de avaliagdo da
aprendizagem, devera realizar durante cada unidade letiva, no minimo, trés avaliagdes,
por meio de testes, provas, trabalho de pesquisa individual ou em grupo ou outros
instrumentos.

Subseciao |
Do Regime de Progressao
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Art. 45. Ter-se-a como promovido e classificado para o ano seguinte, o estudante com
aproveitamento pleno nas disciplinas do ano cursado, considerando-se os seguintes
critérios, concomitantes e obrigatoriamente os incisos | e Il ou | e llI:

| - frequéncia igual ou superior a 75% (setenta e cinco por cento) do total de horas
obrigatérias do periodo letivo regular;

Il - rendimento com percentual igual ou superior a 60% (sessenta por cento) alcangado,
dos indicadores de desempenho previstos e trabalhados, convertidos em nota
equivalente para os casos especificos de registros numéricos;

Il - rendimento adequado nos termos da escala de conceitos para os casos especificos
de registros conceituais; e

IV — promogéo, classificacdo e reclassificacdo pelo Conselho de Classe, devendo ser
considerado o desenvolvimento de cada estudante nas avaliagbes de processo sem
priorizar-se as avaliagdes finais.

§1° Cabe a unidade escolar proceder aos devidos controles sobre registros e
arquivamentos dos instrumentos das avaliagdes de que tratam este artigo.

§2° Nao sera promovido o estudante que ndo se encontre, pelo menos, nas condi¢des
correspondentes aos incisos | e 1l ou | e lll deste artigo, ressalvados os casos fortuitos
ou de forga maior.

Subsecio Il
Da Avaliagdao em Segunda Chamada

Art. 46. Ao estudante que ndo comparecer as avaliagbes das unidades, sera
assegurado o direito a segunda chamada, no do prazo de 48 (quarenta e oito) horas,
uma vez justificada a auséncia.

Paragrafo Unico. A justificativa para realizagdo da segunda chamada observara a
ocorréncia de:

| - necessidade de tratamento de saude comprovado, mediante apresentacdo de
atestado médico;

Il - luto por motivo de falecimento de parente de primeiro grau; e
Il - outros motivos relevantes e a critério da diregéo e dos professores.

Subsecao lll
Dos Estudos de Recuperagao

Art. 47. Os estudos de recuperagdo tém por objetivo eliminar as insuficiéncias
verificadas no aproveitamento escolar do estudante, devendo ser realizadas com
orientagdo e acompanhamento especificos.

Art. 48. O estudante que estiver cursando o ensino fundamental sera submetido aos
estudos de recuperagao da aprendizagem paralelamente a cada unidade.
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Art. 49. Serdo submetidos a estudos de recuperagao os estudantes de insuficiente
rendimento escolar, de que trata o art. 49 deste Regimento.

§1° Os estudos de recuperagédo, previstos neste artigo, devem ser objeto de
planejamento especial contendo:

| — objetivos, conteudos e atividades adequados as insuficiéncias de aprendizagem; e
Il - duracao proporcional as necessidades dos estudantes.

§2° A época e a sistemética dos estudos de recuperacdo deverao ser objeto de
planejamento proprio e integrar o projeto politico-pedagdgico.

Art. 50. O estudante que, apds os exames finais, ndo lograr aprovagao de no minimo
dois componentes curriculares obrigatérios ndo sera submetido ao Conselho de
Classe, sendo reprovado automaticamente, observadas as especificidades de cada
caso.

Paragrafo unico — Nas séries iniciais do Ensino Fundamental apds estudos de
recuperacgao final sera aprovado o aluno que atender aos critérios estabelecidos por
este Regimento.

TITULO IV,
DAS NORMAS DE CONVIVENCIA ESCOLAR

CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 51. As normas de convivéncia escolar orientam as relagbes profissionais e
interpessoais que ocorrem na unidade escolar e pautam-se em principios de
responsabilidades individual e coletiva, de solidariedade, de direito, de ética, de
pluralidade cultural, de autonomia e gestdo democratica, sem prejuizo do disposto nas
legislagdes especificas atinentes aos direitos e deveres dos componentes da diregao
da unidade escolar, professores, servidores administrativos, bem como da crianca e do
adolescente e seus pais ou responsaveis.

Paragrafo unico. Além do disposto neste Regimento, a dire¢do, mediante portaria,
pode elaborar, ouvido o Colegiado Escolar e atendida a legislagdo em vigor, outras
normas de convivéncia na unidade escolar com a participagado representativa dos
membros da comunidade escolar, considerando sempre para qualquer decisdo, entre
outros:

| - os direitos e deveres de todos os membros da comunidade escolar previstos neste
Regimento e nas legislagbes vigentes;

Il - o dever de nao discriminagéo por racga, condicao social, género, orientagdo sexual,
credo ou ideologia politica;

Il - a necessidade de manutencao do respeito mutuo e das regras de civilidade entre a
direcdo, os professores, os servidores administrativos da unidade escolar, os
estudantes e os pais ou responsaveis;

IV - a possibilidade de democratizagdo de acesso e do uso coletivo dos espacos
escolares; e
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V - a responsabilidade individual e coletiva na utilizagdo e manutencédo de todos os
espagos educacionais e dos bens da unidade escolar.

Art. 52. Para os fins previstos neste Regimento e conforme as legislagdes em vigor,
considera-se:

| - crianga: pessoa com até 12 anos incompletos;
Il - adolescente: pessoa com 12 completos até a idade de 18 anos;
Il - adulto: pessoa maior de 18 anos;

IV- ato infracional: conduta descrita na lei como crime ou contravengao penal praticado
por crianga ou adolescente;

V - ato de indisciplina: o que ndo constitui crime ou contravencdo e implique no
descumprimento das obrigacdes previstas no incisos Il e lll do art. 52, nos art. 56 e 57
deste Regimento ou nas normas vigentes expedidas pela direcdo da unidade escolar,
pelo Conselhos Municipal, Estadual e Nacional de Educagdo, bem como pela
Secretaria da Educacéo acerca da convivéncia no ambiente escolar; e

VI - crime ou contravengdo: aqueles assim tipificados pela legislagéo vigente.

CAPITULO Il
DO CORPO DOCENTE

Art. 53. Sao direitos dos professores, além do previsto nas legislagdes vigentes:

| - participar de reunides ou cursos relacionados com a atividade docente que |hes
sejam pertinentes;

Il - buscar aperfeicoamento com especializagdo ou atualizagdo em instituigbes
nacionais ou estrangeiras;

Il - elaborar planos dos componentes curriculares pelos quais é responsavel junto ao
departamento competente, indicando livros e autores; avaliagdo e aprendizagem da
unidade escolar, observadas as diretrizes e normas expedidas pela Secretaria da
Educacéo; e

VI - ser recebido pelo diretor, quando necessitar.

Art. 54. Sao deveres do professor, além do previstos nas legislagdes vigentes:

| - organizar o seu trabalho, desempenhando-o com eficiéncia, e promover a
participagao do estudante no processo de ensino e de aprendizagem;

Il - comparecer pontualmente as aulas;

Il - ministrar os dias letivos e horas/aula estabelecidos pela legislagdo vigente e
participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento e a avaliagdo do
desenvolvimento profissional;

IV - participar da elaboragao do projeto politico-pedagégico;

V - elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo o projeto politico-pedagdgico da
unidade escolar;
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VI - zelar pela aprendizagem dos estudantes;

VII - estabelecer estratégias de recuperagdo para os estudantes que apresentarem
menor rendimento;

VIII - corrigir e devolver tempestivamente os trabalhos elaborados pelos estudantes;

IX - identificar, diariamente, a presenga dos estudantes, registrando em diario de classe
a frequéncia, assim como parte do curriculo trabalhado e atividades desenvolvidas e
informacgdes sobre rendimento escolar do estudante;

X - manter e fazer com que seja mantida a disciplina em sala de aula e nas diversas
dependéncias escolares;

Xl - colaborar com as atividades de articulagdo da unidade escolar com a familia e a
comunidade;

XII - participar das reunides do Conselho de Classe, de professores e da coordenacao;

XIII - participar das reunides de Pais e Mestres, bem como das atividades extraclasse
promovidas pela dire¢cdo, corpo técnico-pedagdgico, sempre que convocado ou
convidado; e

XIV - ministrar, terminado o ano letivo, e de conformidade com determinagéo legal, aos
estudantes que ndo lograrem aprovacao direta, as aulas de recuperagdo, preparando,
para tanto, o plano de trabalho a ser submetido, previamente a aprovacao da direcao.

Art. 55. Fica vedado aos professores e ao corpo técnico-pedagdgico, além do
descumprimento do previsto nos incisos Il e Il do artigo 52 e nas legislagbes vigentes:

| - o descumprimento dos deveres enumerados no artigo anterior;

Il - a agdo ou omissao que resulte em prejuizo fisico, moral ou intelectual ao estudante;
e

Il - ato que resulte em exemplo nao educativo para o estudante.

Paragrafo unico. Em caso de desobediéncia dos deveres e vedacgbes previstos neste
Regimento, bem como na legislagéo vigente, deve a diregdo da unidade escolar seguir
os procedimentos para apuragao disciplinar e de responsabilidades previstos no
Estatuto do Magistério Publico, no Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio, nas
orientagbes do Setor Juridico da Secretaria da Educagao, conforme o caso.

CAPITULO Il
DO CORPO DISCENTE

Art. 56. Sao direitos do estudante, além do previsto nas legislagbes vigentes:

| - ter acesso a educacgao visando a seu pleno desenvolvimento pessoal, preparo para
0 exercicio da cidadania e qualificagdo para o trabalho, este ultimo nas hipoteses
previstas em lei;

Il — dispor de igualdades de condigbes para 0 acesso e permanéncia na escola;
Il - participar da programacao geral da unidade escolar;
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IV - ser respeitado por seus educadores em sua individualidade e em suas convicgdes
religiosas, filosoficas e politicas;

V - ser orientado em suas dificuldades;
VI - ter assegurado o direito de recuperar seu baixo rendimento escolar;
VII - receber seus trabalhos devidamente corrigidos e avaliados em tempo habil;

VIIl - contestar critérios avaliativos, podendo recorrer as instincias escolares
superiores com requerimentos de revisdo de provas;

IX - requerer segunda chamada nos casos previstos em portaria da diregdo, mediante
apresentagdo de justificativa sobre a impossibilidade da participacdo na avaliagéo
marcada,;

X - organizar e participar de entidades estudantis;
XI - defender-se, na forma da legislagdo em vigor, quando acusado de qualquer falta; e

XII - ser ouvido em suas queixas ou reclamacoes.

Paragrafo Unico. A estudante gestante, nos termos da Lei n° 6.202, de 17 de abril de
1975, e ao estudante impedido de locomover-se pelos motivos previstos no Decreto-Lei
Federal n° 1.044, de 21 de outubro de 1969, deverdo ser atribuidos, como atividade
para compensagdo da auséncia as aulas, exercicios domiciliares com
acompanhamento da unidade escolar, devendo ser aplicados e avaliados pelo
coordenador pedagodgico, ndo se atribuindo falta, conforme anotacdo no diario de
classe.

Art. 57. Sao deveres do estudante, além do previsto nos incisos Il e lll do art. 53 e nas
legislagdes vigentes:

| - comparecer, pontualmente, as aulas, provas e outras atividades preparadas e
programadas pelo professor ou pela dire¢ao;

II - justificar sua auséncia;

Il - comparecer as aulas devidamente vestidos de acordo com as regras estabelecidas
pela escola em comum acordo com as familias;

IV - submeter-se a verificagdo do rendimento escolar e aos processos avaliativos;
V - colaborar com a preservagao do patriménio escolar; e
VI - atender as determinagbes da direcao e dos professores.

Paragrafo unico. O descumprimento dos deveres previstos no inciso lll do artigo 57,
nos incisos | a VIl do caput implicara na aplicagdo das medidas educativas previstas
nos incisos | e Il, § 1°, § 2° do art. 68 de acordo com a sua gravidade.

Art. 58. Fica vedado ao estudante, além da pratica de atos infracionais ou outros
previstos nas legislagdes vigentes:

| - ausentar-se da sala sem a permissao do professor;
Il - ocupar-se durante as aulas de assuntos estranhos as mesmas;

Il - ceder seu uniforme a outrem ndo matriculado na unidade escolar; e
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IV - praticar atos de violéncia fisica ou psicologica, intencionais e repetidos,
individualmente ou em grupo, com o objetivo de intimidar ou agredir outro individuo ou
grupo de individuos incapazes de se defender.

§1° O descumprimento das vedacgdes:

| - previstas nos incisos | e Il do caput implicara na aplicagdo das medidas educativas
previstas nos incisos | e Il, § 1°, § 2° do art. 67 de acordo com a sua gravidade;

Il - prevista no inciso Ill do caput implicara na aplicagdo das medidas educativas
previstas nos incisos I, Il, lll, § 1°, § 2° do art. 67 de acordo com a sua gravidade; e

Il - prevista no inciso Il do artigo 52 e inciso IV do caput implicara na aplicagao das
medidas educativas previstas nos incisos IV, V, VI, § 1°, § 2° do art. 67 de acordo com
a sua gravidade.

§2° Em caso de desobediéncia dos deveres e vedagdes previstos neste Regimento,
bem como nas legislagdes vigentes, deve a direcdo da unidade escolar seguir os
procedimentos para apuragdo de infracdo disciplinar e de aplicagdo de medidas
educativas previstos neste Regimento, portarias do diretor e no Estatuto da Crianga e
do Adolescente - Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990.

CAPITULO IV
DOS SERVIDORES ADMINISTRATIVOS

Art. 59. Os servidores administrativos tém suas fungdes, direitos, prerrogativas e
deveres definidos no Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio e demais
legislagdes especificas.

Art. 60. S3o deveres dos servidores administrativos, além do previsto nas legislagdes
vigentes:

| - exercer com zelo e dedicagao as atribuigbes do cargo;

Il - cumprir as ordens superiores, exceto quando manifestamente ilegais;

Il - atender com presteza ao publico em geral; e

IV - comparecer pontualmente ao trabalho e justificar suas eventuais auséncias.

Art. 61. Fica vedado aos servidores administrativos, além do descumprimento do
previsto nos incisos Il e lll do art. 52 e nas legisla¢des vigentes:

| - o descumprimento dos deveres enumerados no artigo anterior;

Il - a agdo ou omissdo que resulte em prejuizo fisico, moral ou intelectual ao estudante
ou qualquer membro da comunidade escolar;

Il - afastar-se do servigco sem a permissao dos seus superiores hierarquicos; e

IV - retirar do estabelecimento qualquer documento ou objeto sem a prévia autorizagdo
do responsavel.

Paragrafo unico. Em caso de desobediéncia dos deveres previstos neste Regimento,
bem como na legislagdo vigente, deve a diregdo da unidade escolar seguir os
procedimentos para apuragao disciplinar e de responsabilidades previstos no Estatuto
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dos Servidores Publicos do Municipio, no Setor Juridico da Prefeitura Municipal ou da
Secretaria da Educacéao, conforme o caso.

CAPiTULO V )
DOS PAIS OU RESPONSAVEIS

Art. 62. S3o direitos dos pais ou responsaveis, além do previsto nas legislagdes
vigentes:

| - exigir que a unidade escolar cumpra a sua finalidade;

Il - ter conhecimento efetivo do projeto politico-pedagégico e das disposi¢cdes contidas
neste Regimento;

Il - ter acesso ao calendario escolar da unidade escolar;

IV - ser informado, no decorrer do ano letivo, sobre a frequéncia e rendimento escolar
obtido pelo estudante e sobre o sistema de avaliagao da unidade escolar; e

V - solicitar, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, a partir da divulgagdo dos
resultados, pedido de revisdo de notas do estudante.

Art. 63. Sdo deveres dos pais ou responsaveis, além do previsto nas legislagdes
vigentes:

| - manter relag6es cooperativas no ambito escolar;

Il - assumir junto a escola agbes de corresponsabilidade que assegurem a formagao
educativa do estudante;

Ill - propiciar condigbes para o comparecimento e a permanéncia do estudante na
unidade escolar;

IV - respeitar os horarios estabelecidos pela unidade escolar para o bom andamento
das atividades escolares;

V - comparecer as reunides e demais convocagbes do setor pedagodgico e
administrativo da unidade escolar, sempre que se fizer necessario;

VI - acompanhar o desenvolvimento escolar do estudante pelo qual é responsavel; e

VIl - encaminhar e acompanhar o estudante sob sua responsabilidade aos
atendimentos especializados solicitados pela unidade escolar e ofertados pelas
instituicdes publicas.

Art. 64. Fica vedado aos pais ou responsaveis, além do previsto nas legislagdes
vigentes:

| - interferir no trabalho dos professores, entrando em sala de aula sem a permissao do
setor competente;

Il - desrespeitar qualquer integrante da comunidade escolar, inclusive o estudante pelo
qual é responsavel, discriminando-o, agredindo-o, moral ou fisicamente, no ambiente
escolar; e

Il - promover excursdes, jogos, coletas, lista de pedidos, vendas ou campanhas de
qualquer natureza em nome da unidade escolar sem a prévia autorizagao da direcao.

Paragrafo unico. Em caso de desobediéncia dos deveres previstos neste Regimento
ou outra norma aplicavel a manuteng¢ao da boa convivéncia no ambiente escolar, deve
a direcdo da unidade escolar adotar as medidas administrativas pertinentes para
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notificagdo dos fatos, de acordo com a natureza ou gravidade destes, ao Conselho
Tutelar, Ministério Publico, Delegacia de Policia de Protecdo a Crianga e ao
Adolescente, onde houver, ou outro 6rgdo competente para apuragédo de
responsabilidades conforme legislagbes vigentes.

CAPITULO VI )
DAS MEDIDAS EDUCATIVAS E DOS PROCEDIMENTOS PARA APURAGAO DE
ATOS DE INDISCIPLINA E DE ATOS INFRACIONAIS

Secao |
Das Medidas Educativas

Art. 65. Medidas educativas sao as agdes disciplinares aplicaveis aos estudantes pelo
nao cumprimento do previsto nos inciso lll do art. 52, nos art. 56 e 57 das normas de
convivéncia escolar da unidade escolar previstas neste Regimento, no estabelecido
nas legislagcbes em vigor pertinentes, bem como nas portarias do diretor, visando a
prevenir, retratar e evitar a repeticdo de infragdes disciplinares.

Art. 66. Constituem medidas educativas aplicaveis ao estudante:

| - orientagdo disciplinar com agbes pedagdgicas dos professores, equipe pedagdgica e
direcao;

Il - registro dos fatos ocorridos envolvendo o estudante e adverténcia escrita, assinada
pelo estudante e encaminhada ao conhecimento dos pais ou responsaveis;

Il - encaminhamento do estudante para pratica de projetos de agdes educativas
realizados pela unidade escolar;

IV - retratagdo verbal ou escrita, asseguradas a protegdo as dignidades das pessoas
envolvidas;

V - suspensao de frequéncia as atividades da classe, por periodo determinado, apds
adverténcia escrita e 3 suspensao ou mais, sera sugerido a familia transferéncia para
outra escola.

VI - mudancga de turma ou de turno, caso verificada a incompatibilidade de convivéncia
na classe ou quando esta significar constrangimento ao estudante ou qualquer outra
acao que possa prejudicar o seu aprendizado.

VII — A eventual necessidade de encaminhamento ao Conselho Tutelar ou ao Ministério
Publico, em caso de reincidéncia ou de possivel desassisténcia dos pais ou
responsaveis;

§1° No caso de reincidéncia ou de acordo com a gravidade da conduta serdo
convocados 0s pais ou responsaveis para assinatura de termo de compromisso;

§2° A unidade escolar devera abrir um livro préprio para o registro de todas as
ocorréncias referentes a atos de indisciplina ou atos infracionais.

§3° Quando esgotarem as possibilidades de agdo no ambito da unidade escolar, a
diregdo encaminhara oficio comunicando as ocorréncias ao Conselho Tutelar ou ao
Ministério Publico, com ciéncia aos pais ou responsaveis.

Secao Il
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Dos Procedimentos para Apuragao de Atos de Indisciplina

Art. 67. A falta disciplinar deve ser apurada pelo Conselho de Classe que, em reunido
especifica devera, obedecendo ao principio da legalidade, o do devido processo legal,
do contraditério e da ampla defesa, deliberar sobre as medidas educativas as quais o
estudante estara sujeito, dentre as elencadas neste Regimento Escolar.

Art. 68. O professor ou qualquer membro da comunidade escolar que tiver ciéncia de
descumprimento das normas de convivéncia escolar previstas neste Regimento deve
promover a sua imediata apuragdo, mediante comunicado a diregdo da unidade
escolar.

Art. 69. A diregdo encaminhara comunicagao escrita ao Conselho de Classe expondo a
ocorréncia tida como irregular para que seja aberto processo de apuragao e, se for o
caso, ao final, seja aplicada a medida educativa pertinente.

Secgao IV
Dos Procedimentos para Apuragao de Atos Infracionais

Art. 70. No caso da pratica de ato infracional, conforme previsto no Estatuto da Crianca
e do Adolescente, a diregdo da unidade escolar deve levar o fato ao conhecimento da
autoridade policial em uma Delegacia Comum ou Especializada na apuragao de atos
infracionais nos municipios, onde houver, ou a Promotoria de Justica da Infancia e
Juventude do Ministério Publico Estadual, para que sejam providenciadas as medidas
pertinentes, inclusive a requisigdo dos laudos necessarios a comprovagcdo da
materialidade do fato, de modo que seja realizada a correta instrugdo processual para
aplicagao de eventual medida sécioeducativa.

Paragrafo unico. A comunicag¢éo do ato infracional deve ser feita de modo especifico,
indicando a data, o horario, o local, testemunhas, qualificagdo completa dos estudantes
ou professores que foram vitimas, agredidos ou ameacgados, ainda que verbalmente,
ou eventuais danos causados ao patriménio da unidade escolar ou de terceiros.

Art. 71. Se o ato infracional for praticado por crianga, os fatos devem ser
encaminhados ao Conselho Tutelar, do municipio, em que residam os seus pais ou
responsaveis.

TiTULO V
DAS ENTIDADES OU ASSOCIACOES ESPECIAIS

QAPiTULO |
DO GREMIO ESTUDANTIL

Art. 72. O Grémio Estudantil € uma entidade de representacdo que se caracteriza
como instancia de exercicio de cidadania, liderando atividades esportivas, culturais,
sociais, de defesa e preservacdo do patrimbnio e apoio aos estudantes com
dificuldades de integracdo e aprendizagem, constituindo-se organizagdo politica nao
partidaria.
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Art. 73. O Grémio Estudantil devera funcionar com a finalidade de centralizar no ambito
da unidade escolar, os eventos propostos pela comunidade, atividades culturais e
educacionais bem como cooperar na formacao ou aperfeicoamento do carater do
estudante, de acordo com a Lei n° 7.398, de 4 de novembro de 1985.

Art. 74. S50 objetivos do Grémio Estudantil:

| - congregar o corpo discente da unidade escolar em atividades culturais e recreativas
para atender as finalidades do grémio;

Il - lutar pela adequagéao do ensino as reais necessidades da juventude e do povo, bem
como pelo ensino publico gratuito;

Il - pugnar pela democracia, pela independéncia e respeito as liberdades fundamentais
do ser humano, sem distingado de raga, cor, sexo, nacionalidade, convicgéo politica ou
religiosa;

IV - lutar pela gestdo democratica permanente na unidade escolar, através do direito a
participagdo nos eventos internos de deliberagcado da unidade escolar, para assegurar o
sucesso escolar do estudante e a melhoria da qualidade do ensino;

V - defender os interesses individuais e coletivos dos estudantes, professores e
servidores administrativos, no ambiente escolar; e

VI - incentivar a cultura literaria, artistica e desportiva por seus membros.

Art. 75. As atividades do Grémio Estudantil deverao ser consideradas complementares
aos trabalhos escolares, ndo implicando em dispensar o estudante dos seus deveres
normais e de frequéncia as aulas.

CAPiTULO ]
DA ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES

Art. 76. Podera instalar-se, em cada unidade escolar, a Associagado de Pais e Mestres,
que funcionara de acordo com seu Estatuto préprio, organizada como associagéo civil,
registrado no cartério competente, tendo por finalidade, democraticamente, contribuir
para o melhor funcionamento da unidade escolar.

Paragrafo uUnico. As contribuicbes e sugestdes oriundas da Associagdo de Pais e
Mestres serdo encaminhadas por sua presidéncia ao diretor da unidade escolar e ao
Colegiado Escolar.

TiITULO VI )
DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 77. A unidade escolar fara gradativamente a transi¢gdo do ensino fundamental de 8
(oito) anos para o ensino fundamental de 9 (nove) anos, nos termos da legislagdo em
vigor.

Art. 78. No primeiro dia de aula, devera realizar-se a solenidade de abertura do ano
letivo.
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Art. 79. O ingresso a unidade escolar sera permitido aos estudantes, professores,
servidores administrativos ou outras pessoas devidamente identificadas e autorizadas
pela diregao ou secretaria escolar.

Art. 80. Nos dias de festa nacional ou tradi¢des locais, a unidade escolar devera
promover por si, ou em colaboragdo com autoridades ou instituicdes locais, festejos
comemorativos.

§1° O hasteamento da Bandeira Nacional sera realizado em carater solene, durante o
ano letivo, com participacao de toda a unidade escolar, observada a legislagédo vigente.
§2° A unidade escolar fixara, mediante portaria de seu diretor, data comemorativa do
aniversario da unidade escolar.

Art. 81. O presente Regimento Escolar produzira seus efeitos a partir da sua

publicagdo por Portaria do Secretario da Educagdo, apés aprovado pelo Conselho
Municipal de Educacao.

Bonito/ BA, 29 de agosto de 2018

EDIVAM JOSE CEDRO DE SOUZA
Secretario M. da Educacgao

ADENIR CARVALHO RODRIGUES
Presidente do CME

ITAMAR HENRIQUE SAMPAIO
DEC. 018/2017
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