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Prefeitura Municipal de Cafarnaum

Outro

ESTADO DA BAHIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFARNAUM
CNPJ n° 13.714.142/0001-62

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA O PROGRAMA DE ESPORTE E
DE LAZER - PELC NO MUNICIPIO DE CAFARNAUM - BA.

EDITAL 001/2014

A Comissdao de Selegdo do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA O
PROGRAMA DE ESPORTE E DE LAZER (PELC) NO MUNICIPIO DE
CAFARNAUM-BA, instituida através da Portaria n°® 253/2013, torna publica a
realizagdo de Processo Seletivo Simplificado para contratagdo de Recursos
Humanos para atuarem por tempo determinado, em consonancia com as normas
contidas neste Edital.

O PELC (Programa Esporte e Lazer da Cidade), na sua esséncia, além de
proporcionar a pratica de atividades fisicas, jogos e brincadeiras, que envolvam
todas as faixas etarias e as pessoas com deficiéncia, estimula a convivéncia social,
a formagdo de gestores e liderangas comunitarias, fomenta a pesquisa e a
socializagdo do conhecimento, contribuindo para que o esporte e o lazer sejam
tratados como politica publica e direito de todos.

O objetivo geral do PELC — Nucleo Todas as Idades € contribuir com a
democratizagdo do acesso ao esporte recreativo e ao lazer, por meio da promogao
de acdes educativas. Esta acdo é implementada através de funcionamento de
nucleos de esporte recreativo e de lazer, garantindo o envolvimento direto de todas
as faixas etarias, incluindo pessoas com deficiéncia, em atividades sistematicas
como: oficinas de esporte, dangas, ginasticas, teatro, musica, orientacdo a
caminhada, capoeira e outras dimensdes da cultura local e eventos de esporte
recreativo e de lazer organizados coletivamente como: ruas de lazer, festivais,
encontros tematicos, sessdes de cinema e outros.

| 1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES |

1.1. O Processo Seletivo sera.regido pelo presente Edital e sua, operacionalizagéo

cabera a Secretaria Municipal de Cultura, Turismo e Esporte.

1.2. Destinam-se ao provimento temporario das vagas, conforme Quadro de Vagas e

Requisitos descritos no item 1.1.5 deste edital.
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1.3. O presente processo seletivo é destinado ao preenchimento de 22 (vinte e duas)

vagas para contratagdo imediata.

1.4. As vagas serao preenchidas, a critério da Administragdo, por intermédio da
Secretaria Municipal de Cultura, Turismo e Esporte considerado as etapas do

Processo Seletivo.

1.4. 1. - A Selecéo Simplificada sera realizada para o preenchimento dos seguintes
cargos, carga horaria, nivel de escolaridade, remuneracao e total de vagas:

CARGO QUANT. CARGA ESCOLARIDADE/ VIGENCIA | REMUNERAGAO
HORARIA EXPERIENCIA
Coordenador | 01 40h Graduado e/ou Cursando | 24 meses R$ 1.400,00
Pedagdgico Semanais Pedagogia com experiéncia
em Projetos de Esporte e
lazer.
Coordenador | 03 40h Preferencialmente Nivel 20 meses R$ 1.300,00
de Nucleo Semanais Superior € ha auséncia

Nivel Médio Completo com
experiéncia Projetos de
Esporte e lazer

Agentes 18 20h com Experiéncia na 20 meses R$ 600,00
Sociais Semanais modalidade de oficina
escolhida

1.4. 2. Para Agentes Sociais, os candidatos deverao optar por uma das categorias
que tenham experiéncia comprovada na area para executar as oficinas propostas no
projeto.

CATEGORIA MODALIDADES/OFICINAS
Agente Social: Monitor Esportivo Oficinas de Voleibol, Futebol de campo, Futebol de
Salao, Caminhada, Ginastica, basquetebol

Agente Social: Monitor de Danga e-Mdusica e | Oficinas de Danga e Musica, teatro, jogos cognitivos:

jogos cognitivos. dama e xadrez.

Agente Social: Monitor de Artesanato Oficinas de Artesanato

Agente Social: Monitor de Teatro e Recreacdo | Oficinas de Teatro e Recreagéo

Agente Social: Monitor de Capoeira e Karaté Oficinas de Capoeira, caraté e suas adaptacoes.

1.5.. Os candidatos habilitados serdo contratados para atuarem no Nucleo do PELC
executando as ag¢des de acordo com as especificagdes das Diretrizes do PELC 2013
do Ministério do Esporte, e pelo periodo estipulado pelas normas do programa.
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1.6.- As pessoas com deficiéncia (PCD) é assegurado o direito de inscricdo na
presente Selecédo (CF Art. 37, VII: CE VI e Decreto Federal n°. 3298 de 20/12/99)
desde que as atribuigées do cargo sejam compativeis com a deficiéncia de que sado
portadoras, ficando-lhes reservado 5% (cinco por cento) das vagas Os interessados
deverao observar e atender aos procedimentos determinados para inscrigao,
previstos no presente Edital.

| 2 DAS INSCRICOES |

2.1.1 Os candidatos deverao se inscrever mediante preenchimento de Ficha de
Inscrigdo (anexo 1), na Secretaria Municipal Secretaria Municipal de Cultura,
Turismo e Esporte, situada na Rua Euclides da Cunha, cetro Cafarnaum Bahia.

2.1.2 No ato da inscrigédo, o candidato devera entregar o curriculo e os documentos
especificados no item 2.3 deste Edital, acondicionados em envelope sem timbre, que
sera conferido e lacrado na sua“frente, pelo membro da comissdo receptor da

inscricao.

2.1.3 No ato da entrega do envelope, o candidato preenchera ficha de inscricdo com
os dados pessoais, que sera conferida, carimbada, assinada e afixada ao envelope
pelo servidor que receber, bem como lhe sera fornecido o comprovante de inscrigao.

2.1.4 A ficha preenchida pelo candidato sera assinada por 02 (dois) membros da
Comissao de Selecao.

2.1.5 O processo seletivo obedecera ao cronograma constante do Anexo | deste
Edital.

2.1.6 O envelope devera conter a identificagdo externa do destinatario e do
remetente, conforme a seguir:

2.1.7 Na frente do envelope: A Comissdo de Selegdo Processo Seletivo para a
Secretaria Municipal de Cultura, Turismo e Esporte - Programa de Esporte e Lazer
da Cidade/PELC. Nome e enderego completo do candidato.

2.1.8 No verso do envelope afixar (colar) a ficha contendo os dados pessoais

utilizados para inscrigao.
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2.1.9 Apés o recebimento dos envelopes, nenhum documento podera ser adicionado
ou substituido.

2.1.10 E vedado ao candidato realizar inscricdo para mais de um cargo previsto no

referido edital.

2.1.11 Fica assegurado a pessoa com deficiéncia o direito de se inscrever nesta
Selegéo, em igualdade de condi¢gdes com os demais candidatos, para provimento de
cargo/funcéo cujas atribuicbes sejam compativeis com a sua deficiéncia.

2.1.12- Caso nao haja inscricdo de pessoa com deficiéncia todas as vagas deste
Edital serdo preenchidas pelos inscritos aprovados.

2.2. PRE-REQUISITOS DAS INSCRIGOES:

1. As inscrigdes serao gratuitas.

Local: as inscricdes serdo realizadas na sede Secretaria Municipais de

Cultura, Turismo e Esporte de Cafarnaum BA.

Periodo: 12 de Margo a 21 de Margo de 2014 (apenas dias Uteis).

Horario: 08:00 as 12:00 hs

Ser brasileiro nato ou naturalizado;

Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos, até o ultimo dia das

inscri¢cdes; (documento de identidade com foto);

7. Ter concluido ou estar cursando o ultimo ano do ensino médio, (histdrico
escolar, certificado de concluséo ou declaragdo da escola);

8. Preferencialmente residir no municipio;

9. Estar quite com as obrigagdes eleitorais;

10.Ter disponibilidade de no minimo 20 e/ou 40 horas semanas para trabalho
diurno

11.Ter disponibilidade para participar de cursos de capacitagdo em outro
municipio

12.Ter experiéncia comprovada para as atividades que desenvolverado
principalmente no que se refere as OFICINAS COM MODALIDADES
ESPECIFICAS (declaragao ou certificado que comprove a habilidade).

13.No ato da inscrigdo os candidatos deverdo apresentar copias legiveis do
documento de Identidade, CPF e Comprovante de Residéncia.

14.Todos o0s requisitos deverao ser comprovados por copia simples
acompanhada do original.

N
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2.3. Documentos Necessarios
2.3.1. Certificado Escolar, em consonéncia com o cargo a que deseja
concorer o(a) candidato(a), conforme especificado no item 1.4.1;

Rua: Djalma Rios,s/n-Centro- Cafarnaum- Bahia- Cep: 44880-000- Tel: **(74) 646-1200 E-Mail:
Prefcafarnaum@ig.com.br

Rua Djalma Rios, 01 | Centro | Cafarnaum-Ba

www.pmcafarnaum.ba.ipmbrasil.org.br

Este documento foi assinado digitalmente por SERASA Experian
F76895758F33B64F23ACB8ESD8B1D7F6



terca-feira, 11 de marco de 2014 | Ano |V - Edigdo n° 00313 | Caderno 1 Didrio Oficial do Ml.ll‘liCipiO

Prefeitura Municipal de Cafarnaum

ESTADO DA BAHIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFARNAUM
CNPJ n° 13.714.142/0001-62

2.3.2. Documentos Pessoais — carteira de identidade, CPF e titulo de eleitor,
com comprovacgao de ter votado na ultima eleigao.

| 3. DA SELECAO |

3.1 A selegao dos candidatos sera feita por analise curricular, redagéo, avaliada pela
COMISSAO ESPECIAL DE SELEGAO designada pelo Decreto n° 209/2014.

Documento Pontuagao
Redacéo 10
Avaliagao Curricular 10

3.2. DOS CRITERIOS DE SELEGAO
a) DA ANALISE CURRICULAR

e O referido processo seletivo sera realizado de acordo com o item 3.1 deste
edital e sera procedido da seguinte forma: Os membros da Comisséo
designada pelo Decreto Municipal n® 209, irdo fazer a verificagéo e analise de
documentos para comprovagao das informacgdes curriculares e as declaradas
no ato da inscricdo, sendo que esta etapa é classificatoria e/ou eliminatéria.

e Em caso de empate, sera decidido pelo critério da idade, classificando-se o
candidato mais idoso.

e A lista preliminar. dos candidatos aprovados serdo disponibilizados no dia
04/04/2014 divulgados por meio de publicagédo junto ao Mural da Prefeitura
Municipal de Cafarnaum e ainda no portal do Diario Oficial do Municipio.

e Sera selecionado o candidato que obterem notas acima de cinco na analise

curricular.
a) DA REALIZAGAO DA REDAGAO

A redacdo sera realizada no dia 02/04/2014, na Escola Municipal Arlete Goes, a

Avenida Euclides da Cunha, Centro, com horario tempestivo de 09h30 as 12h00.
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c) E vedado:

e Portar telefone CELULAR no recinto da realizagao da redagéo;

e A participacao de candidatos eliminados na avaliagao curricular;
d) E de responsabilidade exclusivamente do candidato:

e Portar comprovante de inscricao;
e Portar documento de Identidade ORIGINAL com fotografia no dia da
realizagao da redacgao;

o Realizar prova com caneta esferografica AZUL ou PRETA,;

4- DA HOMOLOGAGAO DOS RESULTADOS

4.1 — Homologacgéo dos resultados da avaliacdo curricular e analise da redacao:
11/04/2014

4.2 O candidato podera entrar com recurso relativo a sua situagao, por oficio
circunstanciado entre os dias 04 a 07 de Abril de 2014, na sede da Secretaria
Municipal de Cultura, Turismo e Esporte de Cafarnaum BA, das 8:00 as 12:00 h, n&o
cabendo’'mais apelo apds essa data.

5. DA CONTRATAGAO

5.1. O candidato classificado dentro do numero de vagas sera convocado para
contratagdo por meio de publicagdo junto ao Mural da Prefeitura Municipal

Cafarnaum e ainda pela divulgagao do resultado portal do Diario Oficial do Municipio

5.2. O candidato aprovado, quando convocado obriga-se a declarar, por escrito, no
caso de recusa para a atuagdo na fungido e a remuneragdo proposta para a

contratagao.

5.3. A lista de classificacdo servira como cadastro de reserva no caso de
aparecimento de novas vagas ou desisténcia dos primeiros colocados no prazo de

validade do processo seletivo.
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5.4. O nao pronunciamento do candidato, em um prazo de 05 (cinco) dias uteis,
apos a publicagdo, permitira ao Municipio o chamamento dos candidatos

subsequentes.

5.5. Em caso de aceite, o candidato devera comparecer a Prefeitura Municipal de

Cafarnaum para assinatura do contrato.

6- DO RESULTADO

6.1 O resultado final sera disponibilizado no dia 04 de abril de 2014, divulgado por
meio de publicagdo Mural da Prefeitura Municipal Cafarnaum e ainda pela

divulgacao do resultado portal do Diario Oficial do Municipio.

| 7 - DAS DISPOSIGOES FINAIS |

7.1. A inexatidao ou falsidade documental, ainda que verificadas posteriormente a
realizacdo da Seleg¢do, implicara na eliminagdo sumaria do candidato, sendo
declarada nula de pleno direito, a inscrigdo e todos os atos dela decorrentes, sem
prejuizo de eventuais sangdes de carater judicial.

7.2. O candidato que recusar a contratagado, ou ainda deixar de entrar no exercicio
imediatamente apds 48 horas, sera considerado desistente.

7.3. A eliminacdo do candidato habilitado, contratado ou n&o, bem como sua
desisténcia, por escrito, importara na convocacao daquele que o suceder na ordem
de classificagao, durante o periodo de validade da Selegao.

7.4. A inscricdo do candidato na Selegdo Simplificada implicara, para todo e
qualquer efeito, no conhecimento das presentes instru¢gdes, bem como na tacita
aceitagdo das mesmas e na concordancia das condigbes, normas e exigéncias
estabelecidas no presente Edital, das quais n&o podera alegar desconhecimento, em
momento algum.

7.5. As despesas decorrentes da participagdo na Selecdo Simplificada de que trata
este Edital correrdo por conta dos préprios candidatos.

7.6. Nao serdo fornecidos atestados, certificados ou certidbes relativos a
classificacdo de candidatos, valendo, para tal fim os resultados homologados pela
Comissao de Selegao.
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7.7. O acompanhamento das normas, comunicados, avisos e resultados referentes a
esta Selecao Simplificada é de responsabilidade exclusiva do candidato.

| 8 - Foro |

8.1 O foro para dirimir questdes relativas ao presente Edital sera o da Comarca de

Morro do Chapéu Bahia, com exclusao de qualquer outro.

Cafarnaum Bahia 12 de Margo de 2014.

EUILSON JOAQUIM DA SILVA
Prefeito Municipal

ANEXO | — CRONOGRAMA DE REALIZAGAO DO PROCESSO SELETIVO
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ETAPA DATA
Divulgacgao do Edital 12/03/2014
Inscrigées 12 a 21/03/2014
Analise da Avaliagao Curricular 24 a 25/03/2014
Divulgacgao do resultado da Avaliagao

26/03/2014

Curricular
Aplicacao da Redagao 02/04/2014
Resultado Final 04/04/2014
Recursos 04 a 07/2014
Homologagao 11/04/2014
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