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ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFARNAUM
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
CNPJ: 30.590.521-0001-07 | CAFARNAUM-BA

EDITAL N°. 001/2023/SEMEC

PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO DE  GESTORES
ESCOLARES DA REDE MUNICIPAL
DE CAFARNAUM - BAHIA.

A Prefeitura Municipal de Cafarnaum - Bahia, por intermédio da Secretaria Municipal de
Educacdo, no uso da atribuicao legal conferida e com fundamentos no Art. 12, § 1°, da Lei
Federal n° 14.113/2020 ¢ na Resolugdo MEC n° 01/SEB/2022 que dispdem sobre as
metodologias de afericdo das condicionalidades de melhoria de gestdo para fins de distribuicao
da Complementacdo VAAR, as redes publicas de ensino e ainda com base na meta 19 do Plano
Municipal de Educacdo instituido através da Lei Municipal n® 029/2015, dispde sobre a
efetivagdo da gestdo democratica da educacdo, associada a critérios técnicos de mérito e
desempenho, torna publica a abertura de inscri¢do para o processo seletivo de diretor e vice-
diretor das Unidades de Ensino da Educagdo Basica da Rede Publica Municipal de Cafarnaum -
Bahia para o (biénio) de 2024-2025.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O presente Edital de Processo Seletivo Simplificado para preenchimento de vagas de
Gestor Escolar visa atender as exigéncias da Lei Federal N° 14.113, de 25 de dezembro de 2020
e, da Resolugdo N° 01, de 28 de julho de 2023.

1.2. O referido Edital destina-se a integrantes do Quadro de Pessoal Permanente (docentes e
especialistas) da Rede Publica Municipal de Ensino de Cafarnaum, que tenham ingressado no
cargo efetivo, tendo sido submetidos e selecionados por concurso publico e/ou que tenham
obtido estabilidade por legislacdo especifica.

1.3. A realizac¢do da sele¢dao para Gestor Escolar, sera efetivada pela Secretaria de Educagéo
seguindo o principio da Gestdo Democratica como uma forma de gerir uma instituicdo de
maneira que possibilite a participagdo, transparéncia e democracia, conforme presente nos
artigos 14 ¢ 15 da LBD na Lei 9.394/2016.

1.4. O Processo Seletivo Simplificado para o cargo em Comissdo de Gestor(a) Escolar terda uma
Comissao Organizadora, cujo objetivo é elaborar, implementar e acompanhar todo o Processo
Seletivo Simplificado e serd composta por membros da Secretaria Municipal de Educacdo,
Secretaria de Administragao ¢ Finangas, Departamento de Recursos Humanos ¢ do Conselho
Municipal de Educagdo-CME.
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1.5. O Processo Seletivo Simplificado serd organizado pela Secretaria de Educagdo e
coordenado pela Comissdo Organizadora.

1.6. Cabera exclusivamente ao(a) candidato(a) a apresentacdo do formulédrio de inscri¢do
(ANEXO III), o qual serd analisado e seguido de parecer da Comissdo Organizadora nomeada
por Decreto Municipal para deferimento de solicitagdo de participagdo no certame;

1.7. O Processo Seletivo Simplificado para preenchimento de vagas de Gestor Escolar efetivar-
se-a mediante critérios técnicos de mérito e desempenho, conforme previsto no inciso I, § 1°, do
Art. 14, da Lei Federal 14.113, de 25 de dezembro de 2020, por meio do presente Edital contendo
as normas, condi¢des, prazos, anexos, retificagdes, avisos € etapas do processo.

1.8. Para participar do Processo Seletivo o(a) candidato(a) deve possuir os pré-requisitos
descritos no item 2, deste Edital, além de assinar a Declaragdo de Disponibilidade de Horario
(anexo 1V).

1.9. O presente Edital estard disponivel para consulta no enderego eletronico
http://www.ipmbrasil.org.br/DiarioOficial/ba/pmcafarnaum/diario e serd afixado no Mural da
Prefeitura Municipal Cafarnaum e na sede da Secretaria Municipal de Educag@o.

2. DOS REQUISITOS BASICOS E VEDACOES

2.1 A participacdo neste Processo Seletivo Simplificado, de critérios técnicos e de
desempenho, para preenchimento de vagas para o cargo em comissdo de Gestor Escolar ¢
destinada aos integrantes do Grupo Ocupacional do Magistério do Quadro de Pessoal
Permanente; e, que, até a data da apresentacdo da inscrigdo, estejam exercendo atividades do
magistério na Rede Publica Municipal de Ensino de Cafarnaum - Bahia;

2.2 S&o requisitos para participagdo no Processo Seletivo Simplificado para preenchimento de
vagas para as fungdes de Diretor(a) e Vice-Diretor(a) de unidades escolares pertencentes a Rede
Publica Municipal de Cafarnaum - Bahia, em acordo com o anexo I da Lei Municipal n*
044/2010:

L Ser ocupante de cargo efetivo na carreira do magistério municipal.

II.  Ter curso superior de licenciatura plena e/ou Pedagogia ou Pdés-Graduagdo na area de
Educagao com curso de Gestdo Escolar.

III.  Contar no minimo com 03 (trés) anos de efetiva atividade de Magistério.

IV. Gozar dos direitos politicos.

V.  Ser brasileiro nato ou naturalizado.

VI. Estar quite com as obrigagdes eleitorais.

VII. Estar quite com as obrigagdes do servico militar, para os candidatos do sexo masculino;
VIII. Néo estar sob licengas médicas reiteradas.

IX. Nao estar usufruindo de licenca de interesse particular, permuta, reabilitacdo profissional
ou cessdo.
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X. Nao estar em processo de aposentadoria,
ou em estado de aposentadoria.

XI. Nao estar respondendo a nenhum procedimento disciplinar ou de ética.

XII. Nao ter sofrido efeitos de sentenca penal condenatoéria.

XIII. Nao ocupar cargo eletivo regido pela justica eleitoral.

2.3 No ato do protocolo da inscricdo, o(a) candidato(a) devera apresentar documentagdo
comprobatoria de acumulagdo licita de cargos publicos, quando houver, com observancia a
compatibilidade de horarios para cumprimento da Jornada de Trabalho destinada ao exercicio
do cargo em comissao para Gestor Escolar, de acordo com o Anexo 1.

2.4 A omissdo de vinculo com a Unido, Estados, Municipios e rede privada de ensino, uma
vez identificada, ensejara o imediato indeferimento do pleito ao servidor ou posterior exoneragao
do cargo em comissdo ocupado.

3. DO QUADRO DE VAGAS

3.1. O quadro de vagas encontra-se especificado, respectivamente, no Anexo I deste Edital.

4. DA INSCRICAO

4.1 Cabera exclusivamente ao(a) candidato(a) a apresentagdo do formulario de inscricdo
(ANEXO III), o qual sera analisado e seguido de parecer de Membros da Comissdo Especial de
Acompanhamento do Processo Seletivo nomeada por Decreto do Poder Executivo Municipal.

4.2 Para emissdo do parecer considerar-se-4, para fins de deferimento da inscri¢do, as normas
contidas neste Edital em consonancia a legislacdo descrita no item 1.1 deste Edital.

4.3 A apresentacdo do formulario de inscricdo implicard no conhecimento e aceitagcdo das
normas e condi¢des estabelecidas neste Edital, ndo podendo assim, o(a) candidato(a) alegar
desconhecimento.

4.4  As inscri¢des deverdo ser realizadas no periodo descrito no Anexo II deste Edital nos
horarios das 08:00 as 12:00 e das 14:00 as 17:00, na sede da Secretaria Municipal de Educagao,
localizada ao Largo das Nacgdes, 64, Centro — Cafarnaum — Babhia.

4.5 Sob pena de desclassificacdo, deverdo acompanhar o formulario de inscricdo, de forma
obrigatdria, copia legivel dos seguintes documentos (acompanhada dos originais para fins de
conferéncia):

l. Carteira de Identidade com foto-RG (frente e verso).

Il.  Cadastro de Pessoa Fisica-CPF.

Ill. Diploma de Graduagdo ou Pos-Graduagdo na area de Educac¢do com curso de Gestédo
Escolar.
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IV. Declaragdo de Disponibilidade de Horario. (anexo 1V).
5. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
5.1 O Processo Seletivo Simplificado de que trata este Edital sera realizado em trés etapas:

5.1.1- A primeira etapa - participagdo e aprovacdo no curso de Formacdo em Gestdo Escolar,
ofertado pela Secretaria Municipal Educacdo de Cafarnaum, com carga horaria de 8 horas a ser
realizado na data prevista do anexo II deste Edital. - Etapa de carater eliminatério e classificatorio:
a)  Apos a conclusdo do curso de Formagdo em Gestdo Escolar, o(a) candidato(a) realizara
uma avaliagdo de conhecimentos aferidos, por meio de prova escrita com 40 (quarenta)
questdes objetivas de multipla escolha, com cinco alternativas (A, B, C, D, E) cada, das quais
somente uma deve ser assinalada e terd como referéncia o contetido programatico apresentado do
curso de Formagdo em Gestdo Escolar, sendo que cada questdo valera 2 pontos, totalizando 80
pontos.

b)  Serdo considerados aprovados os(as) candidatos(as) que obtiverem um total de pontos
igual ou superior a 40 (quarenta) pontos.

5.1.2- A segunda etapa -Plano de Trabalho da Gestao Escolar.

a) O Plano de Trabalho da Gestdo Escolar devera ser elaborado em conformidade com o
modelo disponibilizado no anexo V deste Edital.

b)  Oscandidatos a Diretor (a) ou Vice- Diretor(a) escolar deverdo entregar o Plano de Gesto
Escolar impresso, na sede da Secretaria Municipal de Educagio, situada ao Largo das Nagdes,
64, Centro, Cafarnaum - Bahia, no periodo previsto no anexo II deste edital das 08h as 12h. Apos
a entrega do documento, o candidato receberd um comprovante de entrega pelo receptor do
documento,

c) Nao sera homologado o Plano de Trabalho de Gestdo Escolar em desacordo com os
requisitos exigidos neste edital.

d)  Sera considerado desistente e eliminado o candidato a Diretor(a) ou Vice- Diretor(a)
escolar que nao entregar o Plano de Trabalho de Gestao Escolar nos termos deste Edital.

e€) A Avaliagdo do Plano de Trabalho de Gestdo Escolar, de carater eliminatério e
classificatorio, sera realizada pela Comissdo Especial de Acompanhamento do Processo
Seletivo.

f) O Plano de Trabalho da Gestdo Escolar sera avaliado pela comissdo de acompanhamento
do processo, numa escala de 0 (zero) a 40 (quarenta) pontos. Serdo avaliados os seguintes
aspectos: conhecimento e dominio de conteudo; capacidade de sintese e clareza na exposi¢ao do
tema; utilizacdo de linguagem correta e adequada, exemplos e capacidade de contextualizacdo,
elaborag@o e exposicdo do planejamento (plano de gestdo); utilizacdo do tempo e integracio
teoria e pratica.

g) A Avalia¢do do Plano de Trabalho de Gestdo constara de uma apresentagdo oral de até 10
(dez) minutos cada candidato. O Plano de Trabalho de Gestao Escolar devera conter a proposta
do candidato a Diretor(a) ou Vice- Diretor(a) escolar para as dimensdes da gestdo escolar da
Instituicdo de Ensino ou Unidades Escolares, elaborado segundo modelo disponibilizado neste
Edital (Anexo V).
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h) E de responsabilidade exclusiva do candidato buscar os dados publicos referentes a
Institui¢do de Ensino para subsidiar a elaboracdo do Plano de trabalho de Gestdo Escolar.

i) Os pontos apurados nesta avaliagdo serdo somados ao escore atingido pelo candidato
habilitado na avaliacdo referente ao curso de Formacdo em Gestdo Escolar, para o calculo da
Pontuacdo Final.

5.1.3-Terceira etapa - Avaliacdo de Titulos e Experiéncia Profissional de carater classificatorio,
para os(as) candidatos(as) habilitados(as).

a) A Avali¢do de Titulos e Experiéncia Profissional de carater classificatorio consistira na
avaliacdo da documentacdo que deverd ser apresentada na modalidade e prazos a seguir
determinados.

b) A documentagdo comprobatoria para julgamento da avaliacdo de titulos e experiéncia
profissional devera ser entregue pessoalmente em um Unico envelope, identificado com nome
do(a) candidato(a), CPF e cargo/fungdo, impreterivelmente na data informada no anexo III deste
edital.

¢) A ndo apresentagdo de documentos para esta etapa avaliativa ndo implicara na eliminagio
do(a) candidato(a), sendo atribuida a pontuagdo zero aqueles que ndo apresentarem documentos
ou ndo pontuarem na forma dos quadros I e II.

d)  Os documentos pertinentes a Avaliacdo de Titulos e Experiéncia Profissional deverdo ser
apresentados em copias legiveis de frente e verso, acompanhada dos originais ¢ um membro da
comissdo aplicara o carimbo de confere com o original.

e) Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtengdo dos
documentos apresentados, o(a) candidato(a) terd anulada a respectiva pontuacdo e, comprovada
sua culpa, sera excluido do Processo Seletivo.

f)  Na avaliagdo dos documentos apresentados ndo serdo computados os pontos que
ultrapassarem o limite maximo de pontos estabelecidos nos quadros I e II.

g)  Os documentos serdo considerados pela carga horaria que comprovem, individualmente.
h)  Cada documento serd considerado uma tinica vez e para uma Unica situacao.

i) A responsabilidade pela escolha dos documentos a serem avaliados é exclusiva do(a)
candidato(a), ndo podendo os mesmos serem retirados, mesmo ap6és a homologacdo do
Resultado do Processo Seletivo.

) Serdo desconsiderados os documentos que ndo foram autenticados em Cartorio e/ou em
orgdo publico competente, assim como aqueles que ndo atenderem as especificacdes deste
Edital.

k)  Nao ser@o aceitos documentos ilegiveis, como também os emitidos via e-mail, paginas
eletronicas ou outras formas que ndo aquelas exigidas neste edital.

1) Caso o(a) candidato(a) ndo tenha qualquer documento valido, tera atribuida nota 0 (zero)
nesta etapa, que nao possui carater eliminatério, mas somente classificatorio.

m) Somente serdo considerados os documentos indicados, desde que devidamente
relacionados ao cargo e area para a qual o(a) candidato(a) esta concorrendo, cujas pontuagoes,
unitarias e maximas, sdo as descritas no quadro a seguir:
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QUADRO I - ATRIBUICAO DE PONTOS PARA AVALIACAO DE TiTULOS
CARGO PRETENDIDO - DIRETOR (A) ESCOLAR
Quantidade Valor Total
Alinea Qualificacio Maxima de Unitério Maximo
Titulos de Pontos
Certificado/Diploma de Doutorado (stricto sensu) na
A ~ 1 6.0 6.0
area da educacio.
Certificado/Diploma de Mestrado (stricto sensu) na
B | ~ 1 4.0 4,0
area da educagdo.
Certificado/Diploma Curso de Especializagdo (lato
C sensu) na area especifica de atua¢do do cargo — 1 3,0 3,0
Gestdo Escolar. (carga horaria minima de 360 horas)
D |Diploma de Graduagdo em, Pedagogia. 1 3,0 3,0
Certificado de participacdo em cursos de atualizacdo
e/ou aperfeicoamento na area de Educagio ou na area
E . . 2 0,5 1,0
em que estd concorrendo a vaga, devidamente
comprovados (carga horaria de no minimo 120h).
Quadro II - Experiéncia no Cargo/Func¢ao Pretendido — Diretor (a) Escolar
Quantidade Valor Total
Alinea Experiéncia Mixima de Unitério Maiximo
Titulos de Pontos
[Experiéncia profissional no cargo pretendido, por ano
completo de atuacdo, no Servigo Publico (exercicio
de cargo/fungdo, de carater efetivo ou temporario, em
F  |6rgdos da Administragdo Publica Federal, Estadual 3 1 3,0
ou Municipal), especificando o periodo com dia, més
e ano do servigo prestado, sem sobreposicdo de
tempo.
PONTUACAO TOTAL NA AVALIACAO DOCUMENTAL: 20,0

6. COMISSAO DE ACOMPANHAMENTO DO PROCESSO SELETIVO

6.1 A Comissdo Especial de Acompanhamento do Processo Seletivo para escolha de Diretor
(a) e Vice-Diretor (a) Escolar podera ser convocada para todos os processos que visam o
andamento dos trabalhos na qual lhes forem designados.

6.2 Cabera a Comissdo Especial de Acompanhamento exercer as atribui¢des descritas no artigo
2° do Decreto de N° 361/2023.

6.3 Apos a conclusdo das etapas o resultado sera publicado no Didrio Oficial da Prefeitura
Municipal de Cafarnaum.
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7. DA CLASSIFICACAO, DO DESEMPATE E DA DIVULGACAO DOS
RESULTADOS

A nota final dos(as) candidatos(as) habilitados(as) serd a somatdria da pontuacdo obtida nas duas
etapas prevista neste edital.

7.1 Os(as) candidatos(as) habilitados(as) serdo classificados(as) na ordem de sua efetiva
pontuagdo.

7.2  Em caso de igualdade de pontos, originando empate na classificacdo, serdo utilizados,
quando couber, sucessivamente, os critérios de desempate a seguir discriminados:

a)  Obtiver maior pontuagio na Avaliagdo do Plano de Gestao.

b)  Obtiver maior pontuagdo na Avaliagdo de Conhecimentos (prova objetiva).
¢)  Obtiver maior pontuagdo na Avaliagdo de Titulos e Experiéncia Profissional.
d)  Obtiver maior tempo de servico na Rede Municipal de Ensino.

e)  Tiver maior idade.

7.3 O Resultado do Processo Seletivo serd publicado no diario oficial do municipio de
Cafarnaum, contendo os nomes dos(as) candidatos(as) habilitados(as) na Selecdo Publica, por
Unidade Escolar.

8. DOS RECURSOS

8.1 Caberdo recursos na publicagdo dos resultados de cada uma das etapas do processo
seletivo.

8.2 Os recursos deverdo ser interpostos unicamente pela internet, pelo e-mail:
2023.selecaogestores@gmail.com, no prazo de até 24h da publicacdo dos resultados.

8.3 As respostas e decisdes decorrentes do exame dos recursos serdo publicadas no site da
Prefeitura Municipal de Cafarnaum, e enviadas para o e-mail do(a) candidato(a).

8.4 Serdo indeferidas sumariamente os recursos protocolados fora do prazo estipulado no item
8.2 deste edital.

9. DA HOMOLOGACAO DO RESULTADO, DA CONVOCACAO E DA
NOMEACAO

9.1 O Resultado Final dos candidatos(as) a diretores(as) e Vice-diretores(as) escolares, sera
homologado e publicado no site oficial da Prefeitura Municipal de Cafarnaum.

9.2 A posse dos(as) diretores(as) e Vice-diretores(as), selecionados(as) ocorrera no més de
janeiro do ano subsequente, em local e horario a ser informado pela Secretaria Municipal de
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Educacao de Cafarnaum por meio de ato
proprio do Chefe do Poder Executivo.

10. DA COMPETENCIA DO CARGO

10.1. As atribuigdes do cargo de Diretor(a) Escolar e Vice- Diretor(a) Escolar, no exercicio da
fungdo, estdo especificadas no Plano de Carreira dos Profissionais da Educacdo Lei
Municipal 044/2010, a saber:

10.1.1 Diretor(a) escolar ou de nicleo

a)  Representar a escola na comunidade.

b)  Responsabilizar-se pelo funcionamento da escola a partir das diretrizes estabelecidas no
Plano de Metas da Administragdo Publica Municipal.

¢)  Coordenar, em consondncia com a Secretaria Municipal de Educacdo, a elaboragdo, a
execucdo e a avaliagdo do projeto politico-pedagogico da Escola.

d) Articular a execugdo do projeto politico-pedagogico da escola, assegurando o
cumprimento do curriculo e do calendario escolar.

e)  Organizar o quadro de recursos humanos da escola com as devidas atribuigdes de acordo
com os cargos providos.

f)  Administrar os recursos humanos, materiais e financeiros da escola.

g)  Apresentar, anualmente, a Secretaria Municipal de Educac¢do ¢ comunidade escolar a
avaliagdo interna e externa da escola e as propostas que visem a melhoria da qualidade de ensino,
bem como ser flexivel a sugestdes de melhoria.

h) Manter o tombamento dos bens publicos da escola atualizado, zelando pela sua
conservacao.

1) Oportunizar discussdes e estudos de temas que envolvam o cumprimento das normas
educacionais.

j)  Articular com as familias e a comunidade, criando processos de integracao da sociedade
com a escola.

k)  Awvaliar o desempenho dos professores sob sua direcao.

)  Primar pela qualidade do ambiente e clima escolar.

m) Organizar, controlar e coordenar os esforgos, as praticas e 0s recursos necessarios para o
bom andamento da comunidade escolar.

n)  Estimular a inovagdo e melhoria do processo educacional.

10.1.2 Vice Diretor(a) escolar ou de ntcleo

a)  Executar atividades em consonancia com o trabalho proposto pela direcdo da escola e a
proposta pedagogica.

b)  Responsabilizar-se pelas questdes administrativas no turno em que desempenhar suas
funcdes.

¢)  Substituir a direcao da escola nos seus impedimentos legais.

d)  Representar o diretor na sua auséncia.
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e)  Executar atribui¢des que lhe forem delegadas pela diregdo.
f)  Participar das reunides administrativas e pedagdgicas da escola.
g)  Executar outras tarefas afins e correlatas.

11. VIGENCIA

11.1. O processo seletivo tera validade de 2 (dois) anos, podendo os(as) candidatos(as)
habilitados(as) serem reconduzidos(as) por igual periodo, caso seja de interesse do(a) Chefe do
Executivo.

11.2. Os(as) candidatos(as) selecionados(as) para o cargo de Diretor(a) Escolar e Vice-
Diretor(a) Escolar, nomeados(as) pelo(a) Chefe do Executivo, assumira seu mandato em janeiro
do ano subsequente ao Processo Seletivo.

12. DA DESISTENCIA OU NAO APRESENTACAO DE CANDIDATOS AO CARGO

12.1 Caso o(a) candidato(a) aprovado(a) por meio deste edital, desista no periodo estabelecido
no item 11, o(a) Chefe do Executivo nomeard o(a) candidato(a) suplente obedecendo a lista de
classificados, até que acontega um novo processo seletivo.

12.2 No caso da falta de inscritos para ocupar vagas descritas no anexo I deste Edital, fica o(a)
Chefe do Executivo autorizado a fazer uma livre nomeagdo, obedecendo os pré-requisitos para
o cargo descritos no anexo I da Lei Municipal n® 044/2010.

13. DA REMUNERACAO

13.1. Os vencimentos mensais da func¢do gratificada de Diretor (a) e Vice-Diretor Escolar
obedecerdo ao Porte de cada Unidade de Ensino, estabelecido conforme dados do Censo Escolar
de cada ano e tendo como base a Lei Municipal n® 044/2010 e/ou 073/2012.

14. DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1 Caberda a Comissdo Organizadora o acompanhamento do processo seletivo,
fiscalizagdo,coordenagdo geral e a resolugdo dos recursos porventura interpostos no decorrer das
etapas deste edital conforme o art. 2°, do Decreto Municipal n® 361/2023.

14.2 O ato de inscri¢do, gera a presungdo absoluta de que o(a) candidato(a) conhece as
presentes instrugdes ¢ de que aceita as condigdes da selecdo publica, tais como se acham
estabelecidas na legislacdo pertinente e neste edital, devendo comprova-las no momento da
contratagao.
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14.3 A inexatiddo das declaragdes, as irregularidades de documentos ou de outra natureza,
ocorridas no decorrer do processo seletivo, mesmo que so verificada posteriormente, eliminara
o(a) candidato(a) do processo seletivo, anulando-se todos os atos e efeitos decorrentes da sua
inscrigao.

14.4 O acompanhamento das publicacdes referentes ao Processo Seletivo ¢ de
responsabilidade exclusiva do(a) candidato(a).

14.5 Nao serdo prestadas informagdes por telefone a respeito de datas, hordrios e locais de
provas ou sobre o resultado destas.

14.6 Nao sera fornecido ao(a) candidato(a) qualquer documento comprobatério de
classificagdo no processo seletivo, valendo para esse fim, as listagens divulgadas através do
Diario Oficial do Municipio de Cafarnaum/BA.

14.7 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos,
enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhe disser respeito, circunstancia em que
sera mencionada em errata, adendo ou aviso a ser publicado no site oficial da Prefeitura
Municipal de Cafarnaum.

14.8 Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Comissdo de Acompanhamento do
Processo Seletivo que integram este documento e seus Anexos.

Cafarnaum, Bahia, 06 de setembro de 2023.

Ariamiro do Nascimento Neto
Secretario Municipal de Educagio

Sueli Fernandes de Souza Novais
Prefeita Municipal
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ANEXO I
QUADRO DE VAGAS
Vagas Vagas
o Port para para Vice
] NI LINL3LE Rl e Diretor(a) | Diretor(a)
40 horas | 40 horas
NUCLEO Polo: Escola Municipal Rui Barbosa 29059640
01 Anexo: Escola Municipal Manoel Loterio José de 184 PP 1 -
Souza 29059615
NUCLEO | Polo: Escola Municipal Dom Pedro I 29059909 204 PP | L
02 Anexo: Escola Municipal Emilia Pereira de Aratijo | 29429242
NUCLEO Polo: Escola Municipal de 1° Grau Prof.° Roberto | 29059712
03 Santos 203 PP 1 -
Anexo: Escola Municipal Luiz Viana Neto 29059860
NUCLEO Polo: Escola Municipal M. * Ant6nia Rosa de Jesus | 29059844
04 Anexos: Escola Municipal Riachuelo 29059607 195 PP 1 -
Escola Municipal Agostinho Ribeiro da Fonseca 29059976
NUCLEO Polo: Escola Municipal Ludugerio Ferreira De | 29059836
05 Carvalho 171 PP 1 -—--
Anexo: Escola Municipal Agostinho Jose De Souza | 29059453
06 Centro Educacional Henrique Brito Filho 29376424 522 MP 1 1
07 Escola Municipal Arlete Gois 29059526 578 MP 1 1
08 Escola Municipal Coriolano Neves Guimaraes 29340349 437 MP 1 1
09 Escola Municipal de 1° Grau Cassiano Martins 29059968 221 PP 1 -
10 Escola Municipal Getualio Vargas 29059488 190 PP 1 -
11 Pré Escola Descobrindo O Saber 29060010 309 MP 1 1

*Legenda: PP — Pequeno Porte, MP — Médio Porte e Matr. — matricula.
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ANEXO 11
CRONOGRAMA
ETAPA/ATIVIDADE DATAS PREVISTAS
IPublicacdo do Edital 06/09/2023
Periodo de Inscrigdes 11/09/2023 a 15/09/2023
Publicagdo da lista preliminar de inscritos 18/09/2023
Periodo de apresentacdo de recurso contra a lista preliminar de inscritos 19/09/2023
Publicagdo do resultado dos recursos e homologacdo da lista de inscritos 20/09/2023
Publicagdo da Convocagdo para o Curso de Gestao Escolar e prova escrita objetiva 22/09/2023
Realizacdo do Curso de Gestao Escolar — Certificacdo ¢ Avaliagao 25/09/2023
IAplicagdo da prova escrita objetiva 25/09/2023
IDivulgagdo do gabarito preliminar 26/09/2023
PPeriodo de apresentacdo de recurso contra o gabarito preliminar (1* etapa) 27/09/2023
Publicagdo do resultado dos recursos interpostos conta a 1* etapa 28/09/2023
Publicagdo da lista de classificados na 1? etapa 29/09/2023
IApresentacdo do Plano de gestdo — 2% etapa 02/10/2023
Entrega de titulos 02/10/2023
IPublica¢do do resultado preliminar da 2? etapa 04/10/2023
PPeriodo de apresentacdo de recurso contra a 2 etapa 05/10/2023
IPublica¢do da interposi¢do de recursos contra o resultado da 2? etapa 06/10/2023
Publicagcdo e Homologacao do resultado final 15/10/2023
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ANEXO III

REQUERIMENTO DE INSCRICAO PARA O PROCESSO SELETIVO DE
DIRETOR(A) E VICE-DIRETOR(A)

1. IDENFIFICACAO DO(A) CANDIDATO(A)

NOME COMPLETO:

CPF: RG:

CARGO DE ORIGEM: MATRICULA:

UNIDADE ESCOLAR EM EXERCICIO:

ENDERECO RESIDENCIAL:

E-MAIL:

TELEFONE:

CURSO DE GRADUACAO: COPIA ANEXO Sim ( ) ndo ( )
CURSOS DE POS-GRADUACAO: COPIA ANEXO Sim ( ) ndo ( )

II- DETALHAMENTO DO PEDIDO
Solicito inscrigdo do processo Seletivo do Edital n® 001/2023/SEMEC para o Cargo de
da Unidade de Ensino ,
Localizada no  Endereco ,
Cafarnaum - Bahia.

II1 - DECLARACAO DE CIENCIA

Declaro para os defidos fins contidos que estou ciente das condigdes estabelecidas no Edital n°
001/2023/SEMEC.

Cafarnaum — Bahia, de de 2023 .

Assinatura do(a) candidato(a)

TERMO DE RECEBIMENTO DA INSCRICAO

Declaro para os devidos fins que recebi do(a) candidato(a) o requeriemento de isncricdo no
Processo Seletivo previsto no edital n® 001/2023/SEMEC, para o cargo de
da Unidade de Ensino

Cafarnaum - Bahia, de de 2023.

Assinatura do(a) recebedor(a)
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ANEXO IV
DECLARACAO DE DISPONIBILIDADE DE HORARIO

(s}

EU , portador(a) do RG n
, Orgao Expedidor: , UF e inscrito no CPF sob n°
, DECLARO para fins do Edital n° 001/2023/SEMEC, da Secretaria
Muncipal de Educagdo de Cafarnaum - Bahia, que disponho de tempo para me dedicar a fungdo
de na Unidade Escolar

Por ser expressdo da verdade, firmo a presente DECLARACAO.

Cafarnaum, Bahia, de de 2023.

Declarante

Rua Djalma Rios, 01 | Centro | Cafarnaum-Ba

www.pmcafarnaum.ba.ipmbrasil.org.br

Este documento foi assinado digitalmente por SERASA Experian
DB5105F55C2DE485DF60FB6A789869B4



quarta-feira, 6 de setembro de 2023 | Ano XI1I - Edicdo n° 01932 | Caderno 1 Didrio Oficial do Municipio

Prefeitura Municipal de Cafarnaum

ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFARNAUM
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
CNPJ: 30.590.521-0001-07 | CAFARNAUM-BA

ANEXO V
PLANO DE GESTAO

PLANO DE GESTAO ESCOLAR PARA OS ANOS DE 2023 A 2025.
(Esse Plano de Gestdo ndo deve conter mais que 20 (vinte) paginas e nem menos quel0 (dez))
IDENTIFICACAO DA ESCOLA

Nome da Escola:
Municipio:
Endereco:
Bairro:

CEP:

Telefone:

ETAPAS DA EDUCACAO BASICA: () Educagio Infantil - Pré-Escola, () Creche, () Anos
Inicias do Ensino Fundamental, () Anos Finais do Ensino Fundamental, ( ) Educago de Jovens

e Adultos.

IDENTIFICACAO DO PROPONENTE

Nome completo:
Endereco:
Formagao académica:

Fungdo atual:

JUSTIFICATIVA
(Por que a minha proposta de atuacdo ¢ util a comunidade? Socialmente a minhaproposta
enquanto gestor/a ¢ valida? O que ela garante? Do ponto de vista pessoal, porque almejo

realizar esta agdo nessa escola? Ha razdes cientificas para isso?

Rua Djalma Rios, 01 | Centro | Cafarnaum-Ba

www.pmcafarnaum.ba.ipmbrasil.org.br

Este documento foi assinado digitalmente por SERASA Experian
DB5105F55C2DE485DF60FB6A789869B4



quarta-feira, 6 de setembro de 2023 | Ano XI1I - Edigdo n° 01932 | Caderno 1 Didrio Oficial do Municipio

Prefeitura Municipal de Cafarnaum

ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFARNAUM
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
CNPJ: 30.590.521-0001-07 | CAFARNAUM-BA

DIAGNOSTICO DA ESCOLA - Dimensio Socioecondmica

(Descrever de forma sucinta a institui¢do escolar e seu entorno).

Dimensao Pedagogica/da Aprendizagem
(Descrever a proposta pedagogica a ser desenvolvida pela escola, a partir da sua agdo enquanto
gestor/a. Importante apresentar o processo evolutivo das avaliagdes do IDEB — Indice de

Desenvolvimento da Educag@o Basica da Unidade de Ensino em queconcorre a vaga).

Dimensdo Administrativa

(Qual a dimensao administrativa apresentada por vocé? Por que acredita nessa proposta?).

Dimensdo Financeira

(Como pretende administrar a dimensao financeira?).

Dimensao Fisica
(Qual a sua concepgao de espaco educacional? O que pretende alterar no espagoem que pleiteia a

vaga?).
MISSAO E VISAO DA ESCOLA
(Descreva de forma sucinta).

OBJETIVOS, METAS E ACOES: DCRM — DIRETRIZES CURRICULARES
MUNICIPAIS E PROJETO POLITICO PEDAGOGICO — ACOES GERAIS

(Elabore pelo menos 3 objetivos, metas e a¢des para cada dimensao)

Dimensao Pedagogica/da Aprendizagem

Objetivos

*  (Quais os objetivos da dimensdo apresentada? Listar aqui.)
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Metas

*  (Quais as metas da dimensao apresentada? Listar aqui.)

Acodes

* (Quais as acoes da dimensao apresentada? Listar aqui.)
Dimensao administrativa
Objetivos

* (Quais os objetivos da dimensao apresentada? Listar aqui.)

Metas

* (Quais as metas da dimensdo apresentada? Listar aqui.)

Acodes

*  (Quais as agoes da dimensdo apresentada? Listar aqui.)
Dimens3o  Financeira
Objetivos

* (Quais os objetivos da dimensdo apresentada? Listar aqui.)

Metas

*  (Quais as metas da dimensao apresentada? Listar aqui.)
Acdes

*  (Quais as agoes da dimensdo apresentada? Listar aqui.)
Dimensao Fisica
Objetivos

* (Quais os objetivos da dimensao apresentada? Listar aqui.)

Metas

*  (Quais as metas da dimensdo apresentada? Listar aqui.)

Acdes

*  (Quais as agoes da dimensdo apresentada? Listar aqui.)

COMPREENSAO DA EDUCACAO INTEGRAL

(Descrever, de modo sucinto, a importancia da educag@o integral)
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INSERCAO DAS ACOES DE TURNO OPOSTO NA ESCOLA - POSSIBILIDADES E
DESAFIOS

(Descrever como pretende organizar as atividades do turno oposto na escola)

RESULTADOS ESPERADOS

(O que espera a partir das proposi¢des feitas?)
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ANEXO VI

FORMULARIO DE ENTREGA DE TITULOS

NOME DO CANDIDATO(A): |

N° DE INSCRICAO NO PROCESSO:

CARGO: |
RELACAO DE TITULOS ENTREGUES
Para uso da Comissio
Ordem Tipo de Titulo Entregue (Néio Preencher)
Validag¢iao Pontuacio Anotacdes
1 SIM NAO
2 SIM I NAO
3 SIM NAO
4 SIM NAO
5 SIM NAO
6 SIM NAO
7 SIM NAO
8 SIM NAO
9 SIM I NAO
10 SIM NAO
11 SIM I NAO
12 siv i NAO
13 siv i NAO
14 SIM I NAO
Observacdes Gerais: Total de Pontos:|
Revisado por:

Declaro que os documentos apresentados para serem avaliados na Prova de Titulos correspondem a minha participagdo pessoal em eventos
nos quais obtive éxito de aprovagdo.

Declaro ainda que ao entregar a documentagao listada na relagdo acima para avaliacdo da Prova de Titulos, estou ciente que assumo todos os
efeitos previstos no Edital do Processo Seletivo N° 001/2023 quanto a plena autenticidade e validade dos mesmos, inclusive no que toca
as sangoes e efeitos legais.

Cafarnaum, Bahia, de de 2023.

Assinatura do candidato(a)

Observacgao:

Nome do recebedor(a):
N° Inscri¢do do Candidato(a): Data do recebimento: / /

PROCESSO SELETIVO - EDITAL N° 001/2023/SEMEC
PROTOCOLO DE ENTREGA DE TiTULOS - VIA CANDIDATO
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ANEXO VI
FORMULARIO DE RECURSOS

ILUSTRISSIMOS(AS) SENHORES(AS) MEMBROS DA COMISSAO TEMPORARIA DO PROCESSO
SELETIVO INTERNO, RESPONSAVEIS PELO JULGAMENTO DO PROCESSO DE SELECAO INTERNA
PARA A FUNCAO GRATIFICADA DE GESTOR(A) ESCOLAR, REGIDO PELO EDITAL N°

001/2023/SEMEC.
Candidato(a):

(Identificac@o obrigatdria)
N¢ de Inscrigdo: N° DO CPF

Eu, candidato(a) inscrito(a) no referido Processo Seletivo Interno para a Fun¢do Gratificada de Gestor(a)
Escolar, venho solicitar revisdo da analise do resultado da:

() Homologagdo da Inscrigao;

() Resultado Preliminar da 1* ETAPA (Curso e Prova Escrita Objetiva);

() Resultado Preliminar da 2* ETAPA (Plano de Trabalho da Gestao Escolar);
() Resultado Preliminar da 3* ETAPA (Analise de Titulos).

Fundamentagao:

Cafarnaum/BA, / 2023.

ASSINATURA DO(A) CANDIDATO(A)

PROCESSO SELETIVO - EDITAL N° 001/2023/SEMEC
PROTOCOLO DE APRESENTACAO DE RECURSO — VIA CANDIDATO(A)

Nome do recebedor(a):
N° Inscri¢@o do Candidato(a): Data do recebimento: / /
Observacao:
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