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LEI N° 25/2018
DE 14 DE DEZEMBRO DE 2018

Estima a Receita e Fixa a Despesa para o
exercicio financeiro de 2019.

A PREFEITA MUNICIPAL DE CAFARNAUM, ESTADO DA BAHIA, no uso de
suas atribuicdes legais, faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte
lei:

Art. 1° - Esta Lei estima a Receita do Municipio de Cafarnaum, para o exercicio
financeiro de 2019, e fixa a Despesa em igual valor, compreendendo, nos termos do § 5°, do

art. 165, da Constituicho da Republica, os Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social,
estimados em R$56.600.000,00 (Cinquenta e seis milhes e seiscentos mil reais), a saber:

I. O Orgcamento Fiscal, referente aos poderes Legislativo e Executivo, seus fundos, érgaos e
entidades da Administragdo Direta e Indireta, no montante de R$40.353.599,00 (Quarenta
milhdes, trezentos e cinquenta e trés mil e quinhentos e noventa e nove reais);

II. O Orgamento da Seguridade Social, abrangendo os fundos, os 6rgaos e as entidades da
Administracao Direta e Indireta, cujas agdes sejam relativas a saude, previdéncia e assisténcia
social, no montante de R$ 16.246.401,00 (Dezesseis milhGes, duzentos e quarenta e seis
mil e quatrocentos e um reais).

Paragrafo unico. Os valores desta Lei e de seus Anexos estdo expressos em reais e a pregos
de junho de 2019.

Art. 2° - Fica o Poder Executivo autorizado a abrir créditos suplementares, por Decreto na
Administracdo Direta e Indireta, caso essa ultima venha a ser instituida, observados os arts. 8°,
9° e 13 da Lei Complementar N° 101 de 2000, mediante a utilizagdo dos recursos:

a) decorrentes de anulagao parcial ou total de dotagbes orcamentarias até o limite de
50% (cinquenta por cento) do orgamento vigente, conforme estabelece o inciso lll, do §
1°. do Artigo n°. 43, da Lei 4.320/64;

b) decorrentes de superavit financeiro apurado em balango patrimonial do exercicio
anterior, até o limite de 50% (cinquenta por cento) do valor apurado, conforme
estabelece o inciso I, do § 1° e do § 2°. do Artigo n°. 43, da Lei 4.320/64;
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c) decorrentes do excesso de arrecadagéo:

| — da receita arrecadada e a arrecadar até o limite de 50% (cinquenta por cento)
do valor apurado, conforme estabelece o inciso I, do § 1°. e nos §§ 3°. e 4°. do
Artigo n°. 43, da Lei 4.320/64;

§1° — realizar operagdes de crédito, inclusive por antecipacdo de receita orgamentaria
com a finalidade de manter o equilibrio orgamentario e financeiro do Municipio
observado os preceitos legais aplicaveis a matéria;

§2° — utilizar reserva de contingéncia destinada ao atendimento de passivos
contingentes, outros riscos e eventos fiscais imprevistos e demais créditos adicionais,
conforme estabelecido na Lei de Diretrizes Orgamentarias para 2019;

§3° — realocar saldos dentro da mesma categoria de programacéo criando, quando
necessario, novos elementos de despesa.

Art. 3° - A Prefeita Municipal, no &mbito do Poder Executivo, podera adotar parametros para
utilizagdo das dotagbes, de forma a compatibilizar as despesas a efetiva realizagdo das
receitas, para garantir as metas de resultado estabelecidas na Lei de Diretrizes Orgamentarias.

Art. 4° - Integram a presente Lei os anexos:
| — Receita Orgamentaria por categoria e fonte;
Il — Despesa Orgamentaria por fungdes de governo;
Il — Despesa Orgamentaria por 6rgéos e unidades orcamentarias;
Art. 5° - Acompanharao a presente Lei os anexos exigidos pela legislagéo vigente;

Art. 6° - As metas fiscais, definidas na LDO/2019 em obediéncia a Lei Complementar n° 101,
de 04 de Maio de 2000, ficam ajustadas na conformidade dos quadros correspondentes que
integram os demonstrativos consolidados desta lei.

Art. 7° - Esta Lei entrara em vigor a partir de 1° janeiro de 2019, revogando-se as disposicbes
em contrario.

Gabinete da Prefeita Municipal em, 14 de dezembro de 2018.

Sueli Fernandes de Souza Novais
Prefeita Municipal
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LEI N° 26/2018
DE 14 DE DEZEMBRO DE 2018

“Dispoe sobre a Regulamentacio de Estagios
Bolsas-treinamentos a Estudantes junto a
Administracio Municipal com a Concessido de Bolsas-
auxilio e da outras providéncias”.

A PREFEITA MUNICIPAL DE CAFARNAUM, ESTADO DA BAHIA, no uso de
suas atribuicoes legais, faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte lei:

DO PODER EXECUTIVO

Art. 1° - Ficam o Poder Executivo do Municipio de Cafarnaum autorizado a oferecer
estagio em seus Orgdos da administragio direta e indireta de bolsas-treinamento a estudantes
regularmente matriculados em estabelecimentos de ensino superior e a estudantes de nivel
médio, médio técnico e educagdo especial, a titulo de oportunidade de estagio de
complementagio educacional em seus Orgdos da Administragdo direta, indireta e/ou conveniada,
observada as seguintes obrigagdes:

I — celebrar termo de compromisso com a institui¢do de ensino e o educando, zelando por

II — ofertar instalagdes que tenham condi¢des de proporcionar ao educando atividades de
aprendizagem social, profissional e cultural;

III - indicar funcionario de seu quadro de pessoal, com formagdo ou experiéncia
profissional na area de conhecimento desenvolvida no curso do(a) estagiario(a), para orientar e

IV — manter a disposi¢do da fiscalizagdo documentos que comprovem a relagdo de
estagio;

V — por ocasido do desligamento do(a) estagiario(a), entregar termo de realizagdo do
estagio com indicagdo resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e da avaliagdo de

VI - elaborar normas complementares através de Decretos e/ou Portarias;
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VII - enviar a institui¢do de ensino, com periodicidade minima de seis meses, relatorio de
atividades, com vista obrigatéria a(o) estagiario(a).

§ 1° - Os estagios poderdo ocorrer em Orgdos Publicos conveniados com o Poder Publico
Municipal desde que suas atividades guardem correlagdo com a formagdo académica do
estagiario;

§ 2° - A vagas de estagio a serem ofertadas deverdo ser direcionadas, preferencialmente,
para os estudantes do ensino médio, tendo por primazia a inser¢ao no mercado de trabalho apds
esta etapa.

CAPITULO 11
DO ESTAGIARIO

Art. 2° - Ao(a) estagiario(a) sera concedida uma bolsa-auxilio, cujo valor fica fixado na

I - para o(a) estudante regularmente matriculado(a) em estabelecimento de ensino
superior em 75% (setenta e cinco por cento) do salario minimo;

II - para o(a) estudante regularmente matriculado(a) em estabelecimento de ensino médio
em 40% (quarenta por cento) do salario minimo.

Art. 3° - As jornadas de atividade em estagio que trata esta Lei, bem como, a bolsa,
devem constar do Termo de Compromisso e ser compativeis com as atividades escolares

I — quatro (4) horas diarias e vinte (20) horas semanais, no caso de estudantes de nivel
médio, médio técnico e educagdo especial;

II — cinco (5) horas diarias e vinte e cinco (25) horas semanais, no caso de estudantes do
ensino superior;

Paragrafo unico. Podera o(a) estagiario(a) inscrever-se e contribuir como segurado
facultativo do Regime Geral de Previdéncia Social.

Art. 4° - A duragdo do estagio junto a Administragdo Publica Municipal ndo podera
exceder a dois anos, exceto quando se tratar de estagiario portador de deficiéncia.

Art. 5° - E assegurado ao(a) estagiario(a), sempre que o estagio tenha duragdo igual ou
superior a um ano periodo de recesso remunerado de trinta dias, a ser gozado preferencialmente
durante suas férias escolares.
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CAPITULO IIE;

.....

DA INSTITUICAO DE ENSINO

Art. 6° - S3o0 obrigagdes das instituigoes de ensino, em relagdo aos estagios de seus

I — celebrar termo de compromisso com o educando ou com seu representante ou
assistente legal, quando ele for absoluta ou relativamente incapaz, e com a parte concedente,
indicando as condi¢cdes de adequagdo do estdgio & proposta pedagodgica do curso, a etapa e
modalidade da formag¢éo escolar do estudante e ao horario e calendario escolar;

IT — avaliar as instalagdes da parte concedente do estagio e sua adequacdo a formagdo

III — indicar professor(a) orientador(a), da area a ser desenvolvida no estadgio, como
responsavel pelo acompanhamento e avaliagao das atividades do estagiario;

IV — exigir do educando a apresentag@o periodica, em prazo ndo superior a seis meses, de

V — zelar pelo cumprimento do termo de compromisso, reorientando o(a) estagiario(a)
para outro local em caso de descumprimento de suas normas;

VI - elaborar normas complementares e instrumentos de avaliagdo dos estagios de seus

VII — comunicar a parte concedente do estagio, no inicio do periodo letivo, as datas de
realizacdo de avaliagGes escolares ou académicas.

CAPITULO IV

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 7° - O termo de compromisso devera ser firmado pelo(a) estagiario(a), ou com seu
representante ou assistente legal, e pelos representantes legais da parte concedente e da
institui¢do de ensino.

Art. 8° - Os estagios deverdo propiciar a complementagido do ensino e da aprendizagem,
a fim de se constituirem em instrumentos de integragdo em termos de treinamento profissional,
de aperfeicoamento cultural e técnico- cientifico, bem como de relacionamento dentro do
ambiente de trabalho.
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I - curriculares, quando definidas de acordo com a grade curricular do curso;

II - extracurriculares, quando realizadas com o intuito de complementar a formagao, por
meio de vivéncia de experiéncias proprias relativas a situacdes profissionais, sem previsao
expressa no respectivo curriculo.

Art. 9° - A conclusdo do curso ou a reprovagdo do(a) estagiario(a), bem como o
trancamento de sua matricula, impedirdo a renovagdo da bolsa-auxilio correspondente.

Art. 10 - O estagio ndo cria vinculo empregaticio de qualquer natureza com esta
Municipalidade.

Art. 11 - A jornada a ser cumprida pelo estudante devera compatibilizar-se com o seu
horario escolar e com o funcionamento da unidade de estagio.

Art. 12 - Serdo celebrados convénios entre a Prefeitura do Municipio de Cafarnaum e as
institui¢cdes de ensino para a concessdo dos estagios, precedidas de Lei.

Paragrafo unico. Fica delegada a Secretaria Municipal de Desenvolvimento, Igualdade e
Acdo Social a competéncia para a celebracao dos convénios previstos neste artigo.

Art. 13 - A concessdo de bolsas de que trata a presente lei far-se-a mediante processo
seletivo adequado a cargo da Secretaria Municipal de Desenvolvimento, Igualdade e Assisténcia
Social, com o acompanhamento da Procuradoria Geral do Municipio.

Paragrafo unico. Regulamento a ser expedido, no prazo maximo de noventa dias a partir
da publicagdo desta lei, dispora sobre diretrizes, objetivos, processo seletivo e funcionamento do
Sistema de Estagios da Prefeitura Municipal de Cafarnaum.

Art. 14 - Fica a autarquia municipal autorizada a criar sistema proprio de estagio,
observadas as disposi¢des legais pertinentes.

Art. 15 - Na execucdo da presente lei, podera a Prefeitura do Municipio de Cafarnaum
valer-se, mediante convénio, da colaboragdo de entidade de direito publico, privado e/ou ndo
governamental, cujas finalidades se ajustem aos seus objetivos.
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Art. 16 - Fica assegurado as pessoas portadoras de deficiéncia o percentual de dez por
cento das vagas de estagio oferecidas.

Art. 17 - As despesas decorrentes da execucdo desta lei correrdo por conta das dotagdes
or¢amentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 18 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogam-se as disposigdes
em contrario.

Gabinete da Prefeita Municipal em, 14 de dezembro de 2018.

Sueli Fernandes de Souza Novais
Prefeita Municipal
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