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Tomada de Preco

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFARNAUM/BAHIA
CNPJ n°® 13.714.142/0001-62

AVISO DE REPUBLICAGAO - TOMADA DE PREGOS n° 006/2023

A Prefeitura Municipal de Cafarnaum/BA, torna publico a republicagdo da Licitagdo
na modalidade Tomada de Pregos n° 006/2023, Tipo: menor valor global.
Objeto: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA EXECUGAO DE OBRA NA
CONSTRUGAO DE PRAGAS NOS POVOADOS DE GRAMA I, LAGOA DO
AGOSTINHO E JUNCO NOVO, NO MUNICIPIO DE CAFARNAUM - BA. Data de
reabertura: DIA 03 (TRES) DE JANEIRO DE 2024, AS 09:30HORAS, na Sala de
Licitacdes desta Prefeitura. Os interessados poderéo obter o Edital no site desta
prefeitura pelo link: didrio oficial da prefeitura municipal de cafarnaum
(ipmbrasil.org.br), informagdes adicionais com o Setor de Licitagdes, pelo telefone
(74) 3646-1843 ou e-mail: licitacao@cafarnaum.ba.gov.br; Cafarnaum/BA,
12/12/2023 — Felipe Boaventura Batista — Presidente da COPEL.
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Resolucao

CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO

1 AN Resolugio 04 de 21 de outubro de 2021- mandato 2021 a 2024,

.Eé_‘m fundamentada na Lei 012/2007

Corneing Manicpet de Educecic Rua Eduardo Barreto sin

RESOLUCAO CME N2 02 DE 2023. Define Diretrizes
gerais para a implantacdo da Politica de Educacdo Integral
em Escola de Tempo Integral para todas as etapas e
modalidades da Educacdo Basice das Escolas que
integram a rede Publica e Privada do Sistema

Municipal de Ensino de Cafarnaum-Bahia.

O CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE CAFARNAUM-Ba, no uso das atribuigbes
que lhe confere a Lei n2. 012 de 12 de outubro de 2007, com fundamento no inciso i,
do artigo 11, da Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional - Lei n© 9394/1996;

artigos 34 e 87; PNE instituido pela Lei 10.172/01, PME- Lei 025/2015, Lei Estadual N®
14.358.

RESOLVE:

Art. 12. As normas a seguir baixadas aplicam-se, no Sistema Municipal de Ensino, a
educagéo escolar, que devera estar vinculada ao mundo do trabalho e a pratica social,
compreendendo a Educacdo Basica integrada pelos niveis de Educacdo Infantil e Ensina
Fundamental, conforme contemplam as Diretrizes Curriculares para as Escolas de

Educag3o Integral em Tempo Integral.

Art. 22, Para adequar-se 2 Lei 9.394/96 e aos dispositivos desta Resolucéo, as instituicdes

escolares de Educagdo Basica promoverdo sua reorganizacao administrativa e didatica,
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definidas na proposta pedagégica e no Regimento Escolar das Unidades Escolares
Integrantes do Sistema Piblico Municipal se Ensino de Cafarnaum-Ba;

Art. 3°. A Educac3o Integral desenvolverd agBes que propiciem a diversificacdo do
universo de experiéncias educativas, articuladas com as areas do conhecimento e as
formas de aprendizagem, tendo por diretrizes:

| - jornada escolar de tempo integral, respeitado 0 minimo de 1.400 {mil e
guatrocentas) horas anuais;

Il- desenvolver novas préticas curriculares, pedagdgicas e de gestio que busquem
conjugar novas oportunidades de aprendizagem com protecio social, (“mais
possibilidades novas” e n3o para fazer “mais do mesmo”); Oferecendo atividades
diferenciadas de acordo com o curriculo;

lil - estimulo ao envolvimento das familias e da comunidade nas atividades escolares e
na construgdo de projeto politico-pedagégico que combine atividades de aplicagdo do
conhecimento cientifico, recreativas, esportivas, artisticas, cognitivos e culturais, que
desenvolva a consciéncia socicambiental, o respeito aos direitos humanos e 3
diversidade e estimule o exercicio da cidadania, a promogio da igualdade racial e da
justica social;

IV - atuacdo articulada e integrada com outras agdes e programas indutores da
educacdo integral e de fortalecimento da educacdo basica, inclusive mediante o
estabelecimento de parcerias com organizacdes da sociedade civil;

V - observancia as estratégias previstas no Plano Municipal de Educacgo;

VI- discutir e construir na escola espacos de participacio, favorecendo a aprendizagem
na perspectiva da cidadania, da diversidade e do respeito aos direitos humanos;

VIl- compartithar responsabilidades entre a escola e outras instituicdes, de modo a
praticar uma educacdo mais ampla, com agles intencionais e Inter setoriais, sendo da
escola o papel de articuladora e gestora dos tempos e espacos;

VHlI- incluir outros profissionais e atores sociais para atuarem com a escola na tarefa de
educar integralmente, envolvendo as vérias areas do saber, do desenvolvimento
humano e social.

IX- desenvolver atitudes, tanto no que se refere & cogniciic como a convivéncia social,
que privilegiem os pilares da educa¢fio: o aprender a conhecer, aprender a fazer,

aprender a viver juntos e aprender a ser;
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Paragrafo Gnico. Os niveis de educagdo e ensino mencionados no caput deste artigo
compreendem os processos educacionais em sua forma regular e nas modalidades de

Educagdo de Jovens e Adultos, Educagdo Especial e Educacdo Quilombola.

Art.42. A escola que oferece educacdo integral em tempo integral deve ter um
regimento escolar aprovado pelo Conselho Municipal de Educaco, o qual refletird as
concepcBes da proposta pedagdgica e disciplinara as normas e principios de organizacdo
e funcionamento da escola, segundo as orientagBes preconizadas na legislagdo propria,
de modo que:

I- apresente os fins e os objetivos da educacdo integral em escola de tempo integral,
acrescidos dos objetivos de cada etapa e modalidades de ensino oferecidos;

II- explicite as concepcdes de ser humane e sociedade, de educagdo integral, de escola
de tempo integral e da respectiva proposta pedagodgica;

Ili- fundamente a concepcio de proposta curricular para a educagdo integral nesta
escola, a integracio das areas do conhecimento e dos componentes curriculares da Base
Nacional Comum com os componentes curriculares e projetos da parte diversificada, os
planos de estudo que contemple a matriz curricular adotada e os planos de trabatho dos
professores e demais profissionais;

IV- descreva a metodologia utilizada pela escola;

V- aponte os critérios de organizacdo da escola: especifique seu regime escolar,
matricula, calendario escolar, organizagdc das turmas/agrupamentos de estudantes,
processo de avaliacio da proposta pedagégica e do desempenho dos estudantes com
respectivas formas de registros, conselho de classe, estudos de recuperacdo, controle
da frequéncia, classificacdo, progressdes, aceleracdo de estudos, avango, transferéncia,
aproveitamento de estudos e adaptacio, reclassificacdo e certificacdo;

Vi- indique as formas de gestZo da escola, os recursos humanos e respectivas
atribuicBes, os servicos oferecidos, bem como sobre o corpo discente, o Grémio

Estudantil, os pais ou responséveis e o Circulo de Pais e Mestres;
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Art. 52. A Educacdo Bésica poderd ser estruturada em séries/anos anuais, periodos
semestrais, ciclos, alternancia regular de periodos de estudos e grupos ndo-seriados e,
ainda, em outras formas de organizacio de interesse do processo de aprendizagem,
definidas no Regimento Escolar das Unidades Escolares Integrantes do Sistema Publico
Municipal de Ensino de Cafarnaum;

Art. 62. O curriculo da educagdo integral em escola de tempo integral contemplara
atividades educativas diferenciadas no campo das ciéndias, da cultura, da arte, do
esporte e lazer, das tecnologias, do multiculturalismo, preserva¢do do meio ambiente,
promocio da salde, entre outras, articuladas as &dreas do conhecimento e aos
componentes curriculares, bem como as vivéncias e praticas socioculturais, gue venham
contribuir para o desenvolvimento fisico, cultural, afetivo, cognitivo e ético dos
estudantes.

§ 12 - A organizagio do curriculo de educacdo integral na escola de tempo integral
deverd se fundamentar nas caracteristicas, interesses e necessidades dos estudantes,
contemplando as areas do conhecimento (na educacdo infantil e anos iniciais do ensino
fundamental) e os componentes curriculares {nos anos finais do ensino fundamental),
obrigatérios da Base Nacional Comum e da parte diversificada, conforme a
determinacdo legal vigente, bem como a incorporacdc de temas/projetos, que
entremeiam o curriculo de modo flexivel e variavel.

Art. 72. A educacio integral promovida por meio da escola de tempo integral propde o
desafio de tratar o conhecimento de forma multidimensional, fazendo composicdes
entre os diversos campos do conhecimento (cultura, arte, esporte e lazer, saude,
tecnologias, etc.), de forma a desenvolver a capacidade de saber relacionar e analisar as
informacBes das diferentes areas do conhecimento.

§ 12 - O coletivo de educadores de cada escola deve construir e efefivar uma
metodologia capaz de atrair, envolver e comprometer cada crianga e jovem na busca
pela aprendizagem individual e coletiva, propiciando as criancas e adolescentes a
movimentacdo e apropriacao das muitiplas possibilidades educacionais hoje existentes,
a fim de desenvolver um espirito investigativo e empreendedor.

§ 2¢ - A ogperacionalizacdo do curriculo se d3, inicialmente, através da escolha da
abordagem didatico-pedagégica interdisciplinar e transdisciplinar pela escola, que

oriente a proposta pedagogica e resulte de pacto estabelecido entre os professores,
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funcionérios, estudantes, profissionais de apoio ndo especificos da educagdo e da
comunidade, subsidiando a organizacfo do curriculo, a definicdo de temas ou projetos
e a constituicdo de redes de aprendizagem.

Art. 82, A avaliac3o deverd envolver as diferentes instancias do Sistema — Conselho
Municipal de Educacdo, Secretaria Municipal da Educagdo e escolas de educacdo
integral em tempo integral — como estratégia fundamental, a fim de fomentar uma
cultura de avaliacdo gue resulte em decisBes negociadas e compartilhadas.

& 1@ - Coletivamente, devem ser criados instrumentos de monitoramento da politica e
da aprendizagem dos estudantes.

§ 2¢ - Ao final de cada anc a escola deve prever a realizagdo de uma avaliagdo
abrangente e participativa para a escuta, por meio de encontros de avaliagéo, de forma
a envolver as diferentes equipes, servicos e todos 0s segmentos da comunidade escolar,
para verificacdo dos prazos e metas definidas no planejamento.

§32- A avaliacio do desempenho dos estudantes e a avaliagdo da proposta pedagdgica
s3o distintas, mas complementares, visto que o desempenho dos estudantes poderd
responder, pelo menos em parte, ao conjunto de questdes envolvidas na avaliagdo de
uma proposta.

Art.92. A implantac3o da educaco integral em tempo integral impde a necessidade de
repensar os critérios de organizagio do quadro de pessoal das escolas, o qual precisa
ser adequado z essa realidade.

§ 12 - A escola de tempo integral necessita de, no minimo, os seguintes profissionais,
sendo gue os profissionais da educagdo devem possuir a titulagdo prevista na legislacdo
vigente:

l-equipe diretiva da escola (diretor e vices diretores);

Il- coordenadores pedagogicos e/ou coordenador pedagégico geral;

lll- professores das dreas de conhecimento e dos componentes curriculares;
{V-profissionais de apoio ndo especificos da educacdo (profissionais/servidores de
outras dreas, estudantes universitarios, estagiarios, entre outros atores sociais), que
atuam de forma temporéria nas atividades pedagodgicas dos temas/projetos especificos.
§ 22 - As atividades educativas s3o de responsabilidade dos gestores e dos professores

da escola, contudo outros profissionais de apoio poderdo contribuir no
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desenvolvimento do curriculo, dentro e fora da escola, sob a orientacdo da coordenagso
pedagdgica.

§ 32 - A formag3o continuada e diferenciada para o corpo docente e demais profissionais
que atuam na educagio integral em escola de tempo integral é de suma importandia, a
fim de buscar a superacio das dificuldades encontradas no cotidiano da tarefa
educativa, considerando seus diferentes perfis, contextos e as inovacdes que se impOem
como exigéncias, interesses e expectativas das atuais geracBes.

Art. 10. A Mantenedora e a escola indicada para implantar a educacdo integral em
tempo integral devem, previamente, realizar as a¢es necessarias, a saber:

|- instituicido de equipe pedagdgica e multidisciplinar permanente, com a
responsabilidade de implantar nas escolas, de forma gradativa, a politica da educagdo
integral em escola de tempo integral e de dialogar com as comunidades escolares sobre
a implantacdo. Essa equipe deve se voltar para as condigbes fisicas e materiais, a
estrutura de gestdio nas diferentes instancias, as praticas no modo de fazer a educagao:
administrativas, pedagogicas, politicas e sociais;

ll- contato com as equipes diretivas e professores da escola para: exposicdo da politica
e concepgdes; diagndstico das escolas da Rede Municipal de Ensino e diagndstico
especifico da realidade soco educacional da escola em questdo, relato de experiéncias
similares, debates e sugestdes sobre a execu¢do da proposta, entre outros;

11I- contato com a comunidade escolar e sociedade civil: palestras, encontros e debates
com toda comunidade escolar e sociedade civil organizada para sensibilizar e
estabelecer parcerias, mostrando os beneficios da educagdo integral em escola de
tempo integral e divulgac8o através dos meios de comunicac3o;

V- definicdo da proposta pedagdgica e do regimento escolar da educagdo integral em
escola de tempo integral, bem como definicdo dos projetos a serem implantados ou
implementados para compor o curriculo na parte diversificada;

Vl-formacdo do quadro de pessoal: nimero de profissionais necessarios; definicdo das
funcdes e da titulagio de cada profissional; distribuicdio de hordrios para professores e
demais profissionais da educa¢do; designacdo pela Mantenedora dos professores, e

profissionais de apoio aos servicos de [impeza e alimentacio;
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VlI- infraestrutura da escola: adequar o espago fisico da escola em vista do novo
curriculo, conforme defini¢des contidas na presente Resolucio e Resolucio CME n@
02/2021 Autorizac3o de funcionamento das escolas;

Viii- planejamento e organizagdo da formacgdo continuada e permanente de todos 0s
profissionais da escolz;

IX- planejamento e organizacio do monitoramento e avaliagdo da educacio integral em
escola de tempo integral: reunides pedagdgicas com coordenag3o, professores, equipe
diretiva; acompanhamento do desempenho escolar; reunides com pais e parceiros da
escola.

Art.11- A proposta de mudanga do regime escolar de turno parcial para o turno integral
de cada escola deve ser encaminhada ao Conselho Municipal de Educacdo, por meic da
Mantenedora, no periodo de marco a outubro do ano anterior ao da implantac3o,
acompanhada dos documentos necessarios, 0s quais fardo parte do processo de
alteracdo de regime escolar:

I- oficio de encaminhamento da Mantenedors;

Ii- oficio de encaminhamento da escolg;

lll- proposta de regimento escolar de educacdo integral em regime de tempo integral
para aprovacdo ou, declaracdo da Mantenedora de adogo do regimento escolar padrio
durante o primeiro ano de implantacio;

IV- copia das atas das reunides com a comunidade escolar, realizada(s) com o objetivo
claro de detalhar sobre a organizacdo, funcionamento e proposta pedagdgica para o
novo regime escolar com os professores, pais, funciondrics, eguipe diretiva,
coordenagao pedagogica e representantes de érgdos e/ou entidades locais;

V- formuldrio préprio com dados de identificagdo da escola, informacdes sobre a
estrutura fisica e de equipamentos, sobre o corpo docente, corpo técnico de apoio e
corpo discente, de forma a demonstrar a disponibilidade de espacos fisicos e instalaces
adequadas as especificidades da educagdo integral em regime de tempo integral,
considerando a diversidade do curriculo e carga horéria didria da escola;

VI- sintese da proposta curricular para a educac3o infanti! e o ensino fundamental (anos
iniciais e anos finais), contendo a distribuicio da carga horéaria pretendida nas diferentes
areas do conhecimento e nos componentes curriculares da Base Nacional Comum, bem

como dos temas/projetos da parte diversificada do curriculo.
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paragrafo Unico - O Conselho Municipal de Educagdo, mediante os documentos
encaminhados, realizaré a anéalise dos aspectos relevantesa mudanca do regime escolar,
podendo decidir pela verificagdo “in loco” para averiguar as condigBes gerais da escola,
comao:

I- carga horéria diaria, semanal e anual, sendo necesséria a previsgo de, no minimo 200
dias letivos e 1.400 h anuais, bem como horario de inicio e término do turno dnico &
horarios de intervalos para lanches e almogo;

li- nimero de vagas, turmas € salas;

lil- curriculo da escola, espacos para desenvolver o trabalho proposto € recursos
humanos qualificados e suficientes;

IV- organizagdo e articulacdo do curriculo entre a Base Nacional Comum e a parte
diversificada, verificandose 0 disposto & possivel e exequivel, bem como a metodologia
adotada, critérios e per'todicidade da avaliacdo;

V- orientacdo para os registros na documentacdo geral da escola e dos estudantes em
funcio do novo regime escolar.

Art. 12. O horario de funcionamento de cada escola seré definido pela Mantenedora em
conjunto com a comunidade escolar, desde que seja cumprida a carga horéria minima
de sete horas diarias.

§ 12 - O atendimento a0s estudantes dar-se-2 em tempo continuo, sem gue haja
fragmentagdo dos wrnos letives, incluindo-se nesse periodo O tempo destinado as
atividades pedagégicas, alimentacdo, higienizacao, passeios, etc.

§ 22 - O calendario escolar, elaborado pela comunidade escolar, sob responsabilidade
da SEMEC observara o minimo de 200 dias letivos e o cumprimento da totalidade da
carga horaria definida, anualmente, pela Mantenedora para a escola de tempo integral,

totalizando, no minimo, 1.400 horas.

Art.13. O funcionamento dos estabelecimentos escolares pautar-se-3, pelos dispositivos
desta Resolugao.

Art.14. Revogadas as disposigdes em contrario, esta Resolugdo entrard em vigor na data

de sua publicacdo.
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Cafarnaum-Ba, 05 de maio 2023
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Maria da Conceic3o Ribeiro dos Santos

Presidente do CME de Cafarnaum-Ba

1 cmecafarnaum@gmail.com
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