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Pregéo Presencial

PREFEITURA MUNICIPAL DE MACAUBAS
AVISO DE REVOGACAO - PREGAO PRESENCIAL N°. 0035/2015
O Pregoeiro vem tornar publico a revogacdo do processo de licitagdo Pregdo Presencial n°.

0035/2015, tipo: menor prego por Item, objeto: Aquisicdo de Mobiliario, eletrodomésticos,
brinquedos infantis, e outros equipamentos correlatos necessarios para o reguler funcionamento
de creche localizada neste municipio; por questoes de interesse publico. Macaubas, 14 de Agosto
de 2015.

MARCO ANTONIO LIMA DE MEDEIROS
Pregoeiro
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MACAUBAS
AVISO DE REVOGACAQ - PREGAQO PRESENCIAL N°. 0040/2015
O Pregoeiro vem tornar publico a revogacdo do processo de licitacdo Pregdo Presencial n°.

0040/2015, tipo: menor prego por Item, objeto: Aquisicio de Mobiliario e Equipamentos,
destinados a manutencdo dos 6rgdos publicos da Prefeitura Municipal, do Fundo Municipal de
Educagdo, do Fundo Municipal de Saude, e do Fundo Municipal de Assisténcia Social; por
questdes de interesse publico. Macatbas, 26 de Agosto de 2015.

MARCO ANTONIO LIMA DE MEDEIROS
Pregoeiro
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Outros
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M Prefeitura de l j

Nossa gente, nosso maior patrimanio.

DECRETO MUNICIPAL N°0112/2015 de 24 de Agosto de 2015.

“Exonera a pedido o Servidor
Augustinho de Jesus Sousa, do Cargo
Efetivo de Professor e di outras
providéncias”.

O Prefeito Municipal de Macaibas, no uso de suas atribuicdes legais e
constitucionais,

DECRETA:

Art. 1° - Fica Exonerado a pedido o Servidor AUGUSTINHO DE JESUS
SOUSA, do Cargo Efetivo de PROFESSOR, deste Municipio.

Art. 2° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo ficando
revogadas todas as disposi¢ées em contrario.

Prefeitura Municipal de Macatibas, Gabinete do Prefeito, em 24 de Agosto de 2015.

JOSE JOAO-PEREIRA
Prefeito Municipal
P¢a. Imaculada Conceicao, 1250,
Macalbas-BA. CEP: 46.500-000.
Fone/Fax: (77) 3473-1461/1462
CNPJ: 13.782.461/0001-05 www.macaubas.ba.gov.br

Praca Imaculada Conceigdo | 1250 | Centro | Macaubas-Ba
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PARECER JURIDICO

Encontra-se sob apreciagdo da Procuradoria Municipal de Macatbas
Bahia, pedido de Afastamento para o Aprimoramento Profissional, ingressado em 21 de
maio do ano em curso, tendo como autora a Servidora Maria Pereira Rodrigues.

Analisando a situagéo funcional da requerente, observa-se que a mesma
exerce o cargo de Professora, sendo nomeada no quadro de servidores do municipio
em 12 de margo do ido de 1999, consoante Decreto de Nomeagao de niimero 37/99.

O pedido € tempestivo. Irmanado ao mesmo veio comprovagdo de
matricula para o curso em mestrado profissional em Letras — PROFLETRAS:
comprovante de matricula, oficio circular n® 017/2014 PROFLETRAS; Declaragéo da
Diretora da Escola Municipal Aloysio Short; Certiddo de Incompatibilidade de Horarios e
Certiddo da existéncia de outro profissional qualificado para substitui-la, advindo da
Secretéria Municipal de Educagao.

Em analise a legislagéo vigente, encontra-se o pleito amparado pelo artigo
77 e seguintes da Lei 518/2011 de 15 de dezembro de 2011, Plano de Carreira, Cargos,
Fungdes Publicas e Remuneragdo dos Servidores do Magistério Publico do Municipio de
Macalbas. Razdo pela qual manifesta a Procuradoria Juridica Municipal pela
procedéncia do pedido, pelo periodo de 01 de julho de 2015 a “usque” 31 de
dezembro de 2016 .

Caso deferido devera a Secretaria Competente proceder as anotagdes
necessérias no cadastro da servidora, estabelecendo o periodo a ser concedido o
afastamento, de acordo as conveniéncias da administracéo plblica.

E o parecer,

Macaubas Bahia g‘s de maio de 2015..
Marcelo Patrigio Costa Santos
Defiro o pedido de Afastamento para Aprimoramento

Profissional, pelo periodo de 01 de julho de 2015 a 31 de
dezembro de 2016.

Que seja editada Portaria Municipal.

Cidade de Maca}ibas‘?ahia, em 26 de maio de 2015.

\José Jodo Pereira.
Prefeito Municipal.
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Nossa gente, nosso maior patrimanio.

ATO ADMINISTRATIVO

Ato Administrativo Atinente a incorporagéo de
Gratificagdo por Desempenho e Produtividade — GDP - aos vencimentos base da
Servidora, a luz da Lei Municipal de n° 460/2010.

Silabando pela Cartilha de Hely Lopes Meirelles "Ato
administrativo é toda manifestagao unilateral de vontade
da Administragdo Piblica que, agindo nessa qualidade,
tenha por fim imediato adquirir, resguardar, transferir,
modificar, extinguir e declarar direitos, ou impor
obrigagdes aos administrados ou a si propria”.

Nesta senda, o Prefeito Municipal de Macaubas,
Estado da Bahia, “in fine" assinado, no uso de suas atribuigées legais e constitucionais,
com estribo no Parecer Juridico da Procuradoria Municipal, edita o presente Ato
Administrativo de Incorporagéo de Gratificagdo por Desempenho e Produtividade aos
vencimentos base, para que gere os seus juridicos efeitos. Destarte, anui aqui e
concede tal condi¢do a Servidora Marlene Cardoso Silva Marques, brasileira, maior,
casada, funcionéria plblica, inscrita no CPF sob n® 621.499.705-20, residente e
domiciliada na Rua Padre Durval, s/n° - Alto do Alexandrino, Cidade de Macaiibas
Bahia, em consonancia com o estabelecido no art. 1°, Paragrafo Unico, inciso 5°, da Lei
Municipal de n° 460/2010.

Neste trilho legitimo, fica a servidora antecitada
enquadrada na situag&o econémica funcional referendada acima, com a incorporagio
definitiva de Gratificagdo por Desempenho e Produtividade - GDP - aos
vencimentos base, consoante preceitua a legislagéo.

Por fim, Publique-se o presente Ato Administrativo
em cumprimento as determinagdes legais.

Cidade de Ma@bas Bahia, em 20 de agosto de 2015.
avars
A —
| Josg Jode-Pereira
‘Prefeito Municipal.

Pca. Imaculada Conceigdo, 1250,

Macalibas-BA. CEP: 46.500-000.

Fone/Fax: (77) 3473-1461/1462

CNPJ: 13.782.461/0001-05 www.macaubas.ba.gov.br
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Nossa gente. nosso maior patrimoénio.

ATO ADMINISTRATIVO

Ato Administrativo Atinente a incorporagdo de
Gratificagdo por Desempenho e Produtividade - GDP - aos vencimentos base do
Servidor, a luz da Lei Municipal de n°® 460/2010.

Silabando pela Cartilha de Hely Lopes Meirelles "Ato
administrativo é toda manifesta¢do unilateral de vontade
da Administragdo Publica que, agindo nessa qualidade,
tenha por fim imediato adquirir, resguardar, transferir,
modificar, extinguir e declarar direitos, ou impor
obrigagdes aos administrados ou a si propria".

Nesta senda, o Prefeito Municipal de Macalbas,
Estado da Bahia, “in fine” assinado, no uso de suas atribuiges legais e constitucionais,
com estribo no Parecer Juridico da Procuradoria Municipal, edita o presente Ato
Administrativo de Incorporagdo de Gratificagdo por Desempenho e Produtividade aos
vencimentos base, para que gere os seus juridicos efeitos. Destarte, anui aqui e
concede tal condigdo ao Servidor Juscelino Correia Moreira, j4 qualificado, em
consonancia com o estabelecido no art. 1°, Paragrafo Unico, inciso 5°, da Lei Municipal
de n°460/2010.

Neste frilho legitimo, fica o servidor antecitado
enquadrado na situagdo econdmica funcional referendada acima, com a incorporagao
definitiva de Gratificagdo por Desempenho e Produtividade - GDP - aos
vencimentos base, consoante preceitua a legislagzo.

Por fim, Publique-se o presente Ato Administrativo
em cumprimento as determinagdes legais.

Cidade de Macatbas Bahia, em 20 de agosto de 2015.

/

—
/[
"\
\___ Jose Jodo Pereira
Prefeito Municipal.

Pca. Imaculada Conceicao, 1250,

Macaubas-BA. CEP: 46.500-000.

Fone/Fax: (77) 3473-1461/1462

CHPJ: 13.782.461/0001-05 www.macaubas.ba.gov.br

Praca Imaculada Conceigdo | 1250 | Centro | Macaubas-Ba

pmmacaubas.ba.ipmbrasil.org.br

Este documento foi assinado digitalmente por SERASA Experian
E7D22445344E72E5A914DA45266A61B2




quarta-feira, 26 de agosto de 2015 | Ano Il - Edigdo n° 00322 | Caderno 1 Didrio Oficial do Municipio m

Prefeitura Municipal de Macaubas

Outros

-

Nossa gente, nosso maior patrimonio,

EDITAL DE CONVOCACAO N2 02/2015, de 26 de agosto de 2015,

O PREFEITO MUNICIPAL DE MACAUBAS, Estado da Bahia, no uso de suas

atribuigdes legais,
CONVOCA,

Os Candidatos abaixo listados, aprovados no concurso ptiblico, objeto do Edital n®
01/2011, e homologado pelo Decreto ne 026/2012, de 02 de abril de 2012, de
conformidade com a Lei n® 511/2011, de 05 de dezembro de 2011, a comparecer até o dia
26 de setembro de 2015, das 7:00 as 13:00 horas no prédio da Prefeitura Municipal de
Macatbas, no Setor Pessoal, situado 2 Praga Imaculada Conceigdo, 1250, Centro, munido
dos documentos exigidos no Edital deste Concurso.

A documentagdo dever4 ser apresentada em copias autenticadas.

Apbs a entrega dos documentos os candidatos serdo encaminhados para exame médico
pré-admissional e somente sero empossados apés emissdo de Laudo Médico favorivel.

INSCRICAO NOME . CARGO
000324 FABRICIO DE SOUZA MOITINHO Motorista Un. Avangada Céd. 01
000424 DOUGLAS GIL CAMPOS BOMFIM Motorista Un. Basica Céd. 02

0 ndo comparecimento do candidato convocado no prazo previsto, conforme o
Edital de n® 01/2011 referente ao Concurso Piblico Municipal, sera entendida e
considerada como omissio e desisténcia de sua futura nomeacio ao cargo publico
para o qual prestou concurso.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE MACAUBAS/BA, em 26 de agosto de 2015.
JOSE JOAO PEREIRA
Prefeito Municipal

Pca. Imaculada Conceicido, 1250,

Macaubas-BA. CEP: 46.500-000,

Fone/Fax: (77) 3473-1461/1462

CNPJ: 13.782.461/0001-05 www. macaubas.ba.gov.br

Praca Imaculada Conceigdo | 1250 | Centro | Macaubas-Ba
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Lei

M Prefeitura Municiral de Macaubas

i Rua Dr. Vital Soares, 268 - 1°Andar - CEP: 46.500-000
MacaUbas - Bahia - Fone: (77) 3473-1461 - Fox: (77) 3473-1462
Nossa gente, nosso malor patriménio. CNPJ: 13.782.461/0001-05 032

LEI N° 613/2015 DE 18 DE AGOSTO DE 2015

“Autoriza o Executivo Municipal
a abrir Crédito Especial e .
d& outras Providencias”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MACAUBAS, ESTADO DA BAHIA, no
uso de suas atribuigdes legais e de acordo com o Art. 83
inciso III da Lei Orgédnica do Municipio.

Faz saber que a Camara Municipal de Macaubas aprova, €
eu sanciono a seguinte Lei.

Art. 1° - Fica o Executivo Municipal a abrir Crédito
Especial no valor total de RS 6.500,00 ( seis mil e
quinhentos reais), para cobrir despesas com premiacdo
destinadas aos contribuintes que quitarem IPTU até o seu

vencimento:
UNIDADE ORCAMENTARTIA: 02.02.00 - SECRERTARIADE ADSMINIOSTRACAO.
ATIIVIDADE: 2017 - Manutengdo da Secretaria de Administragéo.

ELEMENTO: 3.3.9.0.31.00.00 Premiagdes Culturais, Artistica,
Cientificas, e ouras despesas. R $ 6.500,00 (Seis Mil e Quinhentos
Reais) .

Art. 2° - As despesas decorrentes da abertura do presente

Crédito Especiais serdo cobertas com recursos de que trata o art.
43 da Lei Federal 45.320/64.

Art. 3° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua
publicacgéo.

Art. 4° - Revogam-se as disposicgbes em contréario.

Prefeitura Municipal de Macaubas, Gabinete do Prefeito, em 18
de Agosto de 2015.

A, 1
//;L Lo, Ty : /
JOSE JOAO PEREIRA T
Prefeito. ( f,\ .y
!\‘ ~— | f/\\‘/f/q
ORLANDO KLEBER REGO PEREIRA
Secretdrio de Administragdo

Pga. Imaculada Conceicao, 1250,

Macalbas-BA. CEP: 46.500-000.

Fone/Fax: (77) 3473-1461/1462 .

CNPJ: 13.782.461/0001-05 www. macaubas.ba.gov.br
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Prefeitura Municipal‘de Macaubas

- Rua Dr. Vital Soares, 268 - 1°fAndar - CEP: 46.500-000
] Macaubas - Bahia - Fone: (77) 3473-1461 - Fax: (77) 34731462
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LET N° 614/2015 DE 18 DE AGOSTO DE 2015

“Dispde sobre autorizacgéo do Poder
Executivo Municipal a realizar anualmente
campanha de arrecadacgdo através de
sorteio de Prémios como meio de auxiliar
na receita Pablica Municipal e da outras
providencias”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MACAUBAS, ESTADO DA BAHIA, no'
uso de suas atribuicdes legais e de acordo com o Art. 83
inciso ITI da Lei Orgédnica do Municipio.

Faz saber que a Cdmara Municipal de Macaubas aprova, e
eu sanciono a seguinte Lei.

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a
realizar anualmente uma CAMPANHA DE ARRECADACAO DO IMPOSTO
PREDFIAL E TERRITORIAL URFBANC - IPTU,-como meio de auxiliar
na captacdo da receita piblica municipal, mediante a
distribuicdo gratuita de prémios, através de sorteio entra
contribuintes que comprovarem pontualidade no pagamento até o
vencimento fixado na parcela, do aludido tributo.

Art. 2° - O sorteio ocorrerd anualmente, em data, local,
valor maximo para aquisigcdoc dos prémios e demais condigdes '
definidas pelo Poder Executivo, mediante Decreto.

Art. 3* - Participarao do sorteio, unica e
exclusivamente3, os proprietarios ou possuidores de imovel a
qualquer titulo que comprovarem a quitagdo total dos IPTU' s,
seja em cota unica ou em parcelas, até Data do vencimento
fixado, e que ndo estejam inscritos em Divida Ativa do IPTU.

Art. 4° - A condicdo de possuidor do. imdvel devera ser
comprovada da seguinte forma:

Inciso TI: mediante a apresentagdc de contrato de
compromisso de compra e venda;

Ineiso II: Tratando-se de locatario, para poder receber
o prémio, devera exibgfyo carnéd de IPTU gquitado juntamente -

. & A “A]
Pga. Imaculada Conceigao, 1250, \ /
Macadbas-BA. CEP: 46.500-000. AN
Fone/Fax: (77) 3473-1461/1462 (

/
CNPJ: 13.782.461/0001-05 / /i www.macaubas.ba.gov.br

A / o 1
(5/( [Lc*w/c/
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Prefeitura MuniciFpal de Macaubas

- Rua Dr. Vital Soares, 268 - 1°Andar - CEP: 46.500-000
— Macatbas - Bahia - Fone: (77) 3473-1461 - Fax: (77) 3473-1462
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com o contrasto de locagdo dentro do periodo abrangido pelo

sorteio.
Art. 5° - Ficam excluidos do sorteio:
I - aqueles que por disposicdo legal estiveram isentos

di Imposto Predial e Territorial Urbano.

II - os proprietdrios ou possuidores de4 iméveis cuja
cobranga do IPTU estiver em pendéncia judicial ou
administrativa relativas aos exercicios anteriores, exceto
aqueles que comprovarem O Seu recolhimento dentro do prazo

estipulado no carné ou DAM (Documento de Arrecadagdo
Municipal) .
Art. 6° - Nos casos de imoveis pertencentes a mais de um

proprietario ou possuidor a qualquer titulo, apenas um eleito
pelos proprietarios ou possuidores representara os demais
para efeito de sorteio e entrega do prémio, se contemplado,
eximindo ma Administragdo de responsabilidades na hipétese de
ocorréncia de qualquer litigio ulteriores entre os sorteios
de imével premiado.

Paragrafo unico - Para fins do imposto no caput deste
artigo a comprovagao do representante eleito pelos
proprietarios ou possuidores se dara com a entrega de
procuragao com poderes especificos para a Comissdo
Organizadora.

Art. 7° - Os prémios serdo entregues aos contemplados -
mediante a assinatura correspondente recibo, apresentacdo do
documento de identidade e de documentos que comprovem O
preenchimento das condicdées desta lel dque serdo examinados
pela Comissdo Organizadora.

pha S0k ~ A partir do primeiro dia util apdés a realizacao
do sorteio, o contemplado devera apresentar os documentos
necessarios & Comissdo Organizadora que examinard os
requisitos desta lei pem como a validagdo do carné de
pagamento.

§ 2° - Os prémios ndo reclamados em até 90 (noventa)
dias ap6s a realizacdo do sorteio serda incorporado ao
patriménio publico municipal.

Pca. Imaculada Conceigao, 1250, / ]

Macaubas-BA. CEP: 46.500-000. il 4 /

Fone/Fax: (77) 3473-1461/1462 n / '

CNPJ: 13.782.461/0001-05 C / / www.macaubas.ba.gov.br
1 [
ALY
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Art. 8° - Constitui pré-requisito obrigatério para O

recebimento do prémio a prévia autorizacdo para veiculagdo da
imagem dos vencedores nos meios de comunicagdo a critério do
Municipio de Macaubas/BA.

Paragrafo Unico - A falta de autorizacdo do ganhador o
excluira automaticamente da premiacdo, sendo realizado novo .
sorteio.

Art. 9° - Serad constituida uma Comisséo Organizadora a
qual competira:

T - a coordenacdo do sorteio, bem como, fiscalizacgéo;
{ II - verificacdo de documento;

ITIT - Jjulgamento de casos omissos para entrega de
prémios.
§ 1° - A Comissdo Organizadora da Campanha e Sorteio

sera composta por 03 (trés) membros que serdo nomeados pelo
prefeito Municipal, através de decreto.

Art.10° - Os casos omissos serdo decididos soberanamente
pela Comissdo Organizadora, cabendo recursos ao Prefeito
Municipal da data de ciéncia da decisdo impugnada.

Art. 11° - Nio poderdo participar dos sorteios:
I - o Prefeito e o Vice Prefeito;

IT - Os Secretadrios Municipais, Diretores, Assessores,
Procurador Municipal e demais cargos comissionados do
Municipio; s

III - Os Vereadores;

IV - Os membros da Comissdo Organizadora da Campanha e
do sorteio.

Art. 12° - Ndo poderdo ser objeto desta premiacgdo os
iméveis pertencentes ao patriménio da Unido, do Estado e do
Municipio de Macaubas/BA, inmclusive  .suas respectivas
autarquias e fundagdes. %4

/_‘\\ ”
Pca. Imaculada Conceicao, 1250, ) /’
Macalbas-BA. CEP: 46.500-000. A I ',
Fone/Fax: (77) 3473-1461/1462 (:)/ | i f
CNPJ: 13.782.461/0001-05 7 //& www.macaubas.ba.gov.br
\_/ ( 1/

-
/

{

Praca Imaculada Conceigdo | 1250 | Centro | Macaubas-Ba
pmmacaubas.ba.ipmbrasil.org.br

Este documento foi assinado digitalmente por SERASA Experi
D324478F1F58CE770A6A0B655F916C8F peran



quarta-feira, 26 de agosto de 2015 | Ano Il - Edigdo n° 00322 | Caderno 1 Didrio Oficial do Municipio

Prefeitura Municipal de Macaubas

Prefeitura Municipal de Macaubas

i Rua Dr. Vital Soares, 268 - 1°Andar - CEP: 46.500-000
] Macatbas - Bohia - Fone: (77) 3473-1461 - Fax: (77) 3473-1462
Nossa gents, nosso malor patrimanio. CNPJ ]3782461/0001‘05 192

Art. 13° - A presente Lei sera regulamentada por decreto
expedido pelo chefe do Poder Executivo.

Art. 14° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua
publicagéo. :

Art. 15° - Revogam-se as disposigdes em contréario.

Prefeitura Municipal de Macaubas, Gabinete do Prefeito, em 18
de Agosto de 2015.

JOQJ\@O—E%RA\ ' /
Prefeito. C;L . S

; P4
ORLANDO KLEBER RI:E:&/{?EREIRA
Secretario de Administracdo

Pga. Imaculada Conceigao, 1250,
Macaubas-BA. CEP: 46,500-000.
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Contrato

RESUMO DE CONTRATOS

Termo de Contrato de prestagéo de servigo n° 1240/2015 entre a PREFEITURA MUNICIPAL
DE MACAUBAS CNPJ N.° 13.782.461/0001-05 e o Sr. JOAO ROQUE SANTOS, inscrito no
CPF sob n°. 621.508.715-72, e no RG sob o n°. 07075246 01 SSP/BA, sendo os servigos de
limpeza manual da area externa do Prédio do PSF no Povoado de Caraibas, que atende ao
Fundo Municipal da Saude deste municipio de Macaubas. Valor R$ 900,00. Vigéncia:
03.08.2015 a 31.08.2015. Macaubas, 03 de agosto de 2015.

Termo de Contrato de prestagdo de servigo n® 1241/2015 entre a PREFEITURA MUNICIPAL
DE MACAUBAS CNPJ N.° 13.782.461/0001-05 e o Sr. JOAO ROQUE SANTOS, inscrito no
CPF sob n°. 621.508.715-72, e no RG sob o n°. 07075246 01 SSP/BA, sendo os servigos de
limpeza manual e pequena manutengdo no Prédio da Escola de Caraibas, que Atende ao
Fundo Municipal de Educagio deste Municipio de Macaubas. Valor R$ 1.100,00. Vigéncia:
03.08.2015 a 31.08.2015. Macaubas, 03 de agosto de 2015.
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Nossa gente, nosso malor patriménio,

DECRETO MUNICIPAL N2 0109 - A/2015 DE 19 DE AGOSTO DE 2015.

“Convoca a VI Conferéncia Municipal de
Assisténcia Social do Municipio de Macaiibas,
Bahia”.

O Prefeito Municipal de Macatibas, Estado da Bahia, em conjunto com a
Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social, no uso de suas atribuicoes e,
considerando a necessidade de propor diretrizes para a implementagio da Politica de
Assisténcia Social no Municipio.

DECRETA:

Art. 12 - Fica convocada a VI Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, a ser
realizada no dia 27 de agosto de 2015, tendo como Tema Central: “CONSOLIDAR 0
SUAS DE VEZ RUMO A 2026”.

Art. 22 - As despesas decorrentes da aplicagdo deste Decreto, correrdo por
conta de dotagdo prépria do orgamento do Orgdo Gestor Municipal de Assisténcia
Social.

Art. 32 - Este Decreto entrard em vigor na data de sua edicio, revogadas as
disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, em 19 de Agosto de 2015.
S~
Y=
) \ - \*\

Neo TR 6d
]OSE/{OAO PEREIRA
Prefeito Municipal

7 g
CR’IST[-AN‘ ILVA TERRA SOUZA
.~ Presidente do CMAS

Pca. Imaculada Conceicao, 1250,
Macalbas-BA. CEP: 46.500-000.

Fone/Fax: (77) 3473-1461/1462
CNPJ: 13.782.461/0001-05 www.macaubas.ba.gov.br

Decreto
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Nossa gente, nosso maior patriménio

DECRETO N° 0113 /2015, DE 26 DE AGOSTO DE 2015.

Anula o Decreto n°. 0109/2015, de
19 de agosto de 2015, e d& outras

providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MACAUBAS, Estado
da Bahia, no uso de suas atribuicdes legais e em conformidade
com a Legislagdo em vigor, considerando o equivoco na emissdo
do Decreto n°. 0109/2015,

DECRETA:

Artigo 1° - Fica anulado o Decreto n°. 0109/2015,
de 19 de agosto de 2015, tornando este ato sem efeitos.

Artigo 2° - Este Decreto entra em vigor na data de
sua publicagdo, retroagindo os seus efeitos a 19 de agosto de
2015.

Gabinete do Prefeito, 26 de Agosto de 2015.

)
s ()
{ - it
"JO?{JLO‘A‘O'PEREIRA

Prefeito Municipal

Pca. Imaculada Conceicdo, 1250,

Maca(ibas-BA. CEP: 46.500-000.

Fone/Fax: (77) 3473-1461/1462
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LEI N° 612/2015 DE 18 DE AGOSTO DE 2015

“Dispoe sobre a reformulagdo do Plano de Carreira,
Cargo, Remuneragdo e Fungdes Publicas dos
Servidores do Magistério do Municipio de Macaubas e
da ouftras providéncias”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MACAUBAS, ESTADO DA BAHIA, no uso
de suas atribuigdes legais e de acordo com o Art. 83 inciso Ill da Lei Organica do
Municipio.

Faz saber que a Camara Municipal de Macaubas aprovou, e eu sanciono a
seguinte Lei;

CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° - Esta Lei dispée sobre o Plano de Carreira, Cargo, Remuneragéo e
Fungdes Publicas dos Servidores do Magistério Puablico do Municipio de
Macaubas, no Estado da Bahia.

Art 2° - Integram o Magistério PUblico Municipal:

| - Os profissionais da educagéo que exercem atividades de docéncia;

Il - Os profissionais da educagao que oferecem e desenvolvem atividades de
suporte técnico-pedagogico direto a docéncia com os seguintes componentes:

a) Gestao ou Administragao Escolar;

b) Planejamento pedagdgico e escolar;

¢) Coordenagdo pedagodgica e escolar;

d) Superviséo do processo didatico e pedagdgico;
e) Orientagdo pedagdgica e educacional.

| - Os profissionais da educagdo que oferecem e desenvolvem atividades
técnicas educacionais e pedagdgicas no dmbito da Rede Municipal de Ensino nos
aspectos de:

a) Planejamento educacional e pedagdgico;

b) Supervisdo e Inspegao escolar;

c) Supervisdo educacional, pedagégica e do processo gid?co;

d) Orientagéo educacional. P 4 /)
s A (Y Vil
SNN V.4 Y |

ry
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| - Os profissionais em nivel superior de apoio psicossocial educacional e os do
suporte técnico educacional em areas afins;

Il - Os servidores do suporte técnico-administrativo e infraestrutura escolar e de
apoio a docéncia;

Il - Os servidores que auxiliam no suporte administrativo escolar.

Art. 3° - O Plano de Carreira e Remuneragao, instituido pela presente lei
objetiva o aumento do padrdo de qualidade do ensino, a valorizagéo e
profissionalizagao dos servidores do magistério, mediante:

| - Ingresso exclusivamente através de concurso publico de provas e provas e

titulos;

Il - Progressao funcional baseada na titulagdo ou habilitagdo, na avaliagéo de
desempenho e no tempo de servigo;

Il - Piso salarial profissional que se constitua em remuneragdo condigna;

IV - Vantagens financeiras em face do local de trabalho, clientela e condigGes
especiais de trabalho;

V - Estimulo ao trabalho em sala de aula;

VI - Aperfeicoamento profissional continuado, inclusive com licenciamento
periddico, sem prejuizo de direitos e vantagens;

VIl - Periodo reservado a estudos, planejamento e avaliagéo, incluido na carga
horaria de trabalho.

Art. 4° - Para os efeitos desta Lei considera-se:
| - Sistema Municipal de Ensino — Conjunto de instituigbes e 6rgdos que

realizam atividades educacionais pertencentes ao Magistério Publico Municipal e a
rede Privada de Educacgéo Infantil;

Il - Rede Municipal de Ensino — o conjunto de instituigées e o6rgaos que
realizam atividades de educagao sob a coordenagéo da Secretaria Municipal de
Educagao; , .

Ill - Magistério Publico Municipal — o conjunto de profissionais da educagéo,
titulares de cargos de professor e coordenador pedagdgico do ensino publico
municipal;

IV - Fungdes do Magistério — as atividades de docéncia e suporte pedagdgico
direto a docéncia, incluidas as gestdo ou administragdo escolar, planejamento,
supervisdo, inspegao escolar, coordenagao e orientagdo educacional;

V - Atividades do Magistério — conjunto de agbes desenvolvidas por
servidores do grupo ocupacional do suporte Técnico Administrativo e infraestrutura
escolar e apoio a docéncia, Apoio Administrativo e Técnic%m Nivel Superior e de
Apoio Psicossocial direto as atividades educacionais; ’ !
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VI - Professor — o titular do cargo de professor da Carreira do Magistério
Publico Municipal, com fungdes de docéncia;

VIl - Coordenador Pedagdégico - titular do cargo de Coordenador
Pedagégico, da Carreira do magistério Publico Municipal, com fungdes de suporte
pedagégico direto a docéncia, planejamento, coordeangdo e orientagéo
educacional;

VIl - Técnico em Nivel Superior — conjunto de cargos de atribuigbes
especificas na area educacional e psicossocial educacional composto por
Psicologo Escolar, Nutricionista Escolar, Bibliotecario Escolar, Fonoauditlogo
Escolar e Assistente Social Escolar;

VIV - Apoio Técnico Administrativo e infraestrutura Escolar e de Apoio a
Docéncia — conjunto de servidores da Carreira do Magistério Publico Municipal
cujas fungdes sdo de assessoramento a Secretaria Municipal de Educagéo e a
Administragdo Escolar, no desenvolvimento de tarefas relacionadas aos
multimeios didaticos, gestao escolar e apoio a docéncia;

X - Apoio Administrativo Escolar — conjunto de servidores da Carreira do
Magistério Publico Municipal cujas fungdes sdo de assessoramento a Secretaria
Municipal de Educagdo e a Unidade de Ensino, no desenvolvimento de tarefas
relacionadas & manutengdo de infraestrutura e limpeza, armazenamento,
cozimento e distribuigado da alimentagéo escolar;

XI - Nutricionista Escolar — Titular do cargo de nutricionista escolar da
carreira dos servidores do Magistério Publico Municipal, com fungdo de
coordenacdo de agbes que visem a politica da alimentagdo escolar, com
atribuicdes de identificagdes de valores nutrientes da alimentag@o escolar no
ambito da rede municipal de ensino ou da unidade escolar;

XIl - Bibliotecario Escolar — Titular do cargo de bibliotecario escolar da
carreira dos servidores do magistério publico municipal, com fungdes de
coordenagdo, organizagdo de agdes que visem & implantagéo e
implementagédodas atividades de leituras, audiovisuais, videotecas, bibliotecas e
espagos de leitura no @mbito do sistema;

XIll - Psicélogo Escolar — Titular do cargo de psicélogo escolar da carreira
dos servidores do magistério publico municipal com fungdes de atendimento
psicossocial educacional e de identificagdo de causas do desvio de aprendizagem
com atendimento individual ou em grupo no &mbito da unidade de ensino ou da
unidade técnica da Secretaria de Educagéo;

XIV - Assistente Social Escolar — Titular do cargo de Assistente Social
Escolar da carreira dos Servidores do Magistério Ptblico Municipal, com fungéo de
atendimento educativo e social ao educando, visando & integragéo familia-escola,

19 "7/ “// ’

8 /
7
l

Praca Imaculada Conceigdo | 1250 | Centro | Macaubas-Ba

pmmacaubas.ba.ipmbrasil.org.br

Este documento foi assinado digitalmente por SERASA Experian
B5A2B3DC5F2D7F7FC091AF34D534220B



quarta-feira, 26 de agosto de 2015 | Ano Il - Edigéo n° 00322 | Caderno 1 Didrio Oficial do Municipio

Prefeitura Municipal de Macaubas

Prefeitura Municiral de Macaulbas

. Rua Dr. Vital Soares, 268 - 1 Andar - CEP: 46.500-000
u Macalbas - Bahia - Fone: (77) 3473-1461 - Fox: (77) 3473-1462
Nossa gente, nosso malar patrimonio. CNPJ: 13782461/0001'05 1832

identificando problemas que interferem direta ou indiretamente no desempenho
académico dos discentes;

XV - Fonoaudidlogo Escolar — Titular do cargo de fonoaudiélogo escolar da
carreira dos servidores do magistério publico municipal, com a funcdo de
atendimento fonoaudiélogo, com o objetivo da busca constante da melhoria da
qualidade do sistema vocal do pessoal docente e discente da Rede Municipal de
Ensino.

XVI - Instrutor de LIBRAS Escolar — Titular do cargo de Instrutor de LIBRAS

Escolar no ambito da Rede Municipal de Ensino ou de Unidade Escolar, com
fungdes de auxiliar a docéncia nas etapas do Ensino Fundamental na modalidade
de educagdo Especial na perspectiva inclusiva, de alunos com surdez e com -
deficiéncia auditiva e da fala;
XVII - Tradutor e Intérprete de LIBRAS Escolar — Titular do cargo de Tradutor e
Intérprete de LIBRAS Escolar no ambito da Rede Municipal de Ensino ou de
Unidade Escolar, com fungdes de auxiliar o corpo docente, discente e ao Instrutor
de LIBRAS, na compreensdo, tradugdo e mediagdo das atividades linguisticas
dessa natureza;

XVIII - Atendente de Classe — Titular do cargo de atendente de classe da
carreira do Magistério publico Municipal, cujas fungdes séo de apoio a docéncia
nas etapas da educag&o infantil até o primeiro ano do Ensino Fundamental ou em
Educagao Especial, atuando no controle, acompanhamento e organizagéo das
criangas nas atividades ludicas, sociais, culturais e recreativas;

XIX - Secretario Escolar — Titular do cargo de Secretério Escolar da Carreira
dos Servidores do Magistério pablico Municipal, cujas fungdes sé@o de desenvolver
tarefas relacionadas aos servicos burocraticos da Unidade de Ensino com
atribuigées de confecgdo de atas de reunides elou registros escolares,
organizagao, transferéncias, certificados e/ou diploma escolar, assim como
atualizar as publicagdes oficiais do o6rgao central, estadual e federal e a
escrituragdo da Unidade de Ensino;

XX - Assistente Administrativo Escolar — Titular do cargo de Assistente
Administrativo Escolar no ambito da Rede Municipal de Ensino ou de Unidade
Escolar, com fungdes de auxiliar a gestdo escolar ou unidade Técnica da
Secretaria Municipal de Educagdo nas atividades de digitagdo, reprografia,
informatica, bem como outras atividades relacionadas a gestéo escolar;

XXI - Auxiliar de Biblioteca — Titular do cargo de auxiliar de Biblioteca da
Carreira dos Servidores do Magistério publico Municipal cujas fungdes séo de
auxilio s atividades de biblioteca no desenvolvimento de atividades de leitura,
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organizacdo e distribuicdo de titulos literdrios, cientificos, pedagogicos,
conservacéo e limpeza dos materiais destinados as atividades bibliotecarias;

XXII - Motorista Escolar — Titular do cargo de Motorista Escolar da carreira
dos servidores do Magistério Publico Municipal, cuja fungéo é de conduzir veiculo
automotor e desenvolver atividades de manutengdo e conservagéo de veiculos
escolares, bem como zelar pela manutengéo e conservagdo dos mesmos;

XXIIl - Vigilante Escolar — Titular do cargo de vigilante escolar da carreira dos
servidores do Magistério Publico Municipal, cujas fungdes sdo de preservar e
proteger o patriménio publico escolar, o zelo, a protegdo e a conservagé&o do meio
ambiente escolar;

XXIV - Auxiliar de Alimentagido Escolar — Titular do cargo de Auxiliar de
Alimentagéo Escolar da carreira dos servidores do magistério publico municipal,
com a fungdo de administrar o espago da cozinha da escola no que se refere a
sua organizagao, limpeza dos utensilios, manuseios, cozimento e distribuigédo dos
alimentos escolares, bem como, juntamente com a diregéo da escola zelar pela
organizagao do depdsito dos alimentos;

XXV - Auxiliar de Infraestrutura Escolar — Titular do cargo de Infraestrutura
Escolar da Carreira dos Servidores do Magistério Publico Municipal cujas fungbes
sdo de executar as tarefas relacionadas a limpeza e a conservagdo do meio
ambiente no &mbito da unidade Escolar ou em Unidade Técnica da Secretaria
Municipal de Educagéo;

XXVI - Grupo Ocupacional — o conjunto de cargos classificados que integram
o Magistério publico municipal, identificados pela similaridade de &rea de
conhecimento e de atuagéo;

XXVIl - Categoria Funcional — o agrupamento de cargos classificados
segundo as habilitagdes exigidas;

XXVIII - Cargo — o conjunto de atribuicdes e responsabilidades previstas na
estrutura organizacional, que deve ser acometido a um servidor criado por lei com
denominagao prépria e vencimento pago pelo poder publico, para provimento em
carater efetivo, em comisséo e/ou temporario;

XXIX - Carreira — o conjunto de cargos de provimento permanente organizado
em niveis, classes e referéncias;

XXX - Nivel — é a graduagéo de um cargo em linha ascendente, em virtude de
titulagao especifica;

XXXI - Classe — a posic8o distinta na faixa de vencimentos, dentro de cada
nivel, em fungéo do tempo.de servico; / : :
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XXXII - Referéncia — posigao distinta na faixa de vencimento por promogao
profissional, dentro de cada nivel e classe, em fungdo do desempenho funcional e
profissional.

Art. 5° - Ficam criados e renomeados os cargos e as fungbes do Magisterio
Publico Municipal nas formas a seguir indicadas:
| - Cargo de Professor, da categoria funcional de Professor Municipal;

Il - Cargo de Coordenador pedagégico, da categoria funcional de Profissionais
de Suporte Técnico-Pedagoégico a Docéncia;

Il - Os cargos da categoria funcional de técnico em nivel superior em areas
afins composto por:

a) Nutricionista Escolar;

b) Bibliotecario escolar;

¢) Psicologo Escolar;

d) Fonoaudiélogo Escolar;

e) Assistente Social Escolar.

IV - Os cargos da categoria funcional do suporte técnico administrativo e
infraestrutura escolar e apoio a docéncia composto por:

a) Instrutor de LIBRAS Escolar;
b) Tradutor e Intérprete de LIBRAS Escolar;

c) Atendente de Classe;

d) Secretario Escolar;

e) Assistente Administrativo Escolar;
f) Auxiliar de Biblioteca;

g) Motorista Escolar;

h) Vigilante Escolar.

V - Os cargos da categoria funcional do Apoio Administrativo Escolar composto
por:

a) Auxiliar de Alimentagao Escolar;

b) Auxiliar de Infraestrutura Escolar.

VI - As fungdes gratificadas de Diretor e Vice-diretor Escolar,
VIl - A fungéo gratificada de Coordenador Técnico-Pedagdgico, no ambito da
Rede Municipal de Ensino;

Art. 6° - O Quadro de Pessoal do Magistério Municipal & constituido de cargos,
organizados em carreira e fungdes gratificadas, na forma dos Anexos |, II-A, II-B, .
I-A, 11I-B, IV-A, IV-B e IV-C desta Lei. 7
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CAPITULO Il
DAS FUNCOES GRATIFICADAS
SECAO |

Da Gestdo Pedagégica da Rede Municipal de Ensino

Art. 7° - Na organizagdo Administrativa e Pedagégica da Secretaria de
Educagao havera a fungéo gratificada de Coordenador Técnico-Pedagdgico.

Art. 8 - A nomeagdo para a fungdo gratificada de Coordenador Técnico-
Pedagégico recaira em Profissional da Educagéo que preencher aos seguintes
critérios:

| - Ser integrante da Carreira do Magistério Publico Municipal;

Il - Ter graduagdo em Pedagogia ou curso de Licenciatura em areas
especificas em qualquer dos casos acompanhada de p6s-graduagao em nivel de
Especializagdo em areas pedagdgicas;

Il - Ter experiéncia de docéncia ou pedagdgica de no minimo cinco anos;

IV - Estar na rede municipal de ensino do Municipio no periodo minimo de trés
anos em efetivo exercicio de atividade de docéncia ou pedagdgica.

Art. 9° - Ao coordenador Técnico-Pedagdgico compete no dmbito da Rede
Municipal de Ensino: ‘
| - A supervisdo do processo didatico, pedagogico e educacional,

Il - A inspegdo escolar e educacional

Il - O planejamento educacional e pedagogico;

IV - A coordenagdo de agdes de assisténcia psicopedagégica do processo
educacional e didatico;

V - Oferecer parametros e diretrizes gerais de elementos para elaboragéo dos .
Projetos Politicos Pedagogicos das Unidades de Ensino;

VI - Cooperar com a elaboragdo dos Projetos Politicos Pedagoégicos das
unidades de Ensino;

VIl - Elaborar Projetos Pedagodgicos Institucionais que visem melhorias da
qualidade do ensino, eficiéncia dos resultados educacionais da Rede Municipal de
Educacao;

VIl - Colaborar com eficiéncia e presteza, quanto ao cumprimento das metas .
de melhorias das organizagdes da Rede Municipal de Ensino;

IX - Planejar, coordenar e executar as agdes pedagogicas da Secretaria de
Educagao do Municipio;

X - Coordenar o processo de implementagdo das diretrizes pedagogicas e
educacionais da Secretaria de Educagdo do Municipio; /7
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Prefeitura Municiral de Macaubas

Xl - Avaliar os resultados obtidos na operacionalizagédo das agbes e metas
determinadas pelo Plano Municipal de Educagdo, assim como das agdes
pedagogicas visando suas reorientagdes;

XIl - Elaborar Projetos de Formagao Continuada, atualizagdo e capacitagéo
permanente em servigo do quadro de pessoal da Rede Municipal de Ensino;

XIII - Elaborar Projetos Especiais de desenvolvimento da Educacao;

XIV - Gestdao solidaria, articulada e harmonica quanto aos aspectos
pedagdgicos e curriculares com o Conselho Municipal de Educagao; ’

XV - Elaborar estudos, levantamentos qualitativos e quantitativos
indispensaveis ao desenvolvimento da Rede Escolar;

XVI - Acompanhar e oferecer suporte aos coordenadores pedagdgicos na
elaboragao de elementos de avaliagdo em conjunto com as Diregoes de unidades
de Ensino;

XVIl - Elaborar, acompanhar e avaliar em conjunto com as Diregdes de
Unidades de Ensino os Planos, Programas e Projetos voltados para o
desenvolvimento da Rede Escolar, em relagdo “a aspectos pedagogicos e
educacionais;

XV IIl - Executar Projetos Educacionais do Orgao Central;

XIX -Propor e planejar agdes de atualizagao e aperfeicoamento de professores
e técnicos, visando 4 melhoria do desempenho profissional;

XX - Analisar os resultados gerais de desempenho dos alunos da Rede Escolar
visando a orientagao pedagagica;

XX| - Instituir um sistema de identificagao de aprendizagem e os seus reflexos
na evasdo e repeténcia;

XX - Avaliar e planejar agdes a partir dos resultados indicados no indice de
Desenvolvimento da Educagéo Basica — IDEB, especiaimente nas etapas de
alfabetizagéo;

XXIl - Colaborar com a aplicabilidade do Processo de Avaliagéo de
Desempenho Profissional,

XXIV - Promover encontros pedagégicos com objetivo de estimular, implantar e
implementar  inovagdes pedagdgicas, analisando experiéncias exitosas,
promovendo intercambio entre Unidades Escolares;

XXV - Promover, em articulagio com as Diregdes das Unidades de Ensino, a
implantagéo e implementagéo de medidas e agdes que contribuam para promover
a melhoria da qualidade do Ensino;

XXV - Conceber, estimular e implantar inovagbes pedagégicas e divulgar as
experiéncias exitosas, promovendo o intercdmbio entre Unidades Escolares;
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XXVII - Implantar um sistema de dados estatisticos educacionais e divulgar de
forma quantitativa e qualitativa informagdes referentes a populagao escolar e
escolarizavel do municipio, identificando as areas de necessidade para
intervengdes pedagdgicas e educacionais;

XXVIII - Exercer outras atividades correlatas e afins.

Art. 10 - Na organizagdo administrativa da unidade de ensino havera as
seguintes fungdes gratificadas:

| - Diretor;

I - Vice-Diretor.

Art. 11 - As fungdes gratificadas de Diretor, de Vice-Diretor e o Cargo de
Secretario Escolar estdo estruturados na organizagdo administrativa de Unidade
de Ensino de acordo com o seu porte, nas formas a seguir indicadas:

| — Unidade de grande porte (UEGP) — assim compreendida a Unidade de
Ensino que possua mais de 400 alunos, contara com 01 (um) Diretor, 2 (dois)
Vice-Diretores, 01 (um) Secretario Escolar e 02 (dois) Coordenadores
Pedagégicos.

Il - Unidade de médio porte (UEMP) — assim compreendida a unidade de
ensino que possua no minimo 200 alunos e no maximo 399 alunos, contard com
01 (um) Diretor, 01 (um) Vice-Diretor, 01 (um) Secretario Escolar e 01 (um)
Coordenador Pedagogico.

Il - Unidade de pequeno porte (UEPP) — assim compreendida a unidade de
ensino que possua no minimo 100 e no maximo 199 alunos, contara com 01 (um)
Diretor e 01 (um) Secretario Escolar e 01(um) Coordenador Pedagogico.

§ 1° - As unidades de ensino que possuam menos de 100 (cem) alunos
pertencerdo a uma nucleagao escolar, assim compreendida, vinculada a uma das
unidades de ensino classificadas nos Incisos |, Il e Ill deste artigo, contara com 01
(um) Diretor de nucleag&o, 01 (um) Coordenador Pedagdgico e 01 (um) Secretario
Escolar.

§ 2° - Cada nucleagéo escolar ndo podera ultrapassar a trezentos alunos ao
somatério das unidades nucleadas, que sera classificada como unidade de médio
porte:

Art. 12 - Ao Diretor compete superintender as atividades escolares,
desempenhando fungdes de natureza pedagogica e administrativa, promovendo a
articulagéo escola-comunidade, além das seguintes atribui¢des:

| - Administrar e executar o calendario escolar;

Il - Elaborar o planejamento geral da unidade escolar, inclusive planejamento
da proposta pedagogica; f
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Il - Promover a politica educacional que implique no perfeito entrosamento
entre os corpos docente, discente, técnico-pedagogico e administrativo;

IV - Informar ao servidor da notificagéo do dirigente maximo da Secretaria de
Educagdo da necessidade de apurar e avaliar 0s planos, programas e projetos
voltados para o desenvolvimento do sistema e/ou rede de ensino efou da escola,
em relagdo a aspectos pedagogicos, administrativos, financeiros, de pessoal e de
recursos materiais; ) ‘

V - Coletar, analisar e divulgar os resultados de desempenho dos alunos,
visando & corregéo de desvios no Planejamento Pedagdgico;

VI - Assegurar a participagdo do Conselho Escolar na elaboragdo e
acompanhamento do plano de desenvolvimento da escola;

VIl - Gerenciar o funcionamento da escola, zelando pelo cumprimento da
legislagéo e normas educacionais e pelo padrao de qualidade do ensino;

VIII - Cumprir e fazer cumprir as disposigdes contidas na Programagéo Escolar,
inclusive com referéncia a prazos;

IX - Supervisionar a distribui¢éo da carga horaria obrigatoria dos servidores da
escola;

X - Emitir certificados, atestados, guia de transferéncia e demais documentos
que devem ser emitidos pelo dirigente maximo da unidade Escolar;

XI - Controlar a freqiiéncia dos servidores da Unidade Escolar;

XIl - Elaborar e controlar a escala de férias dos servidores e enviar via
especifica a Secretaria de Educagao;

Xlll - Promover agbes que estimulem a utilizagdo de espagos fisicos da
unidade Escolar, bem como o uso dos recursos disponiveis para a melhoria da
qualidade de ensino como bibliotecas, sala de leitura, televisdo, laboratérios,
informatica e outros;

XIV - Estimular a produgdo de materiais didatico-pedagégicos nas Unidades -
Escolares, promovendo agdes que ampliem esse acervo, além de incentivar e
orientar os docentes para a utilizagéo intensiva e adequada dos mesmos;

XV - Coordenar as atividades administrativas da Unidade Escolar;

XVI - Convocar os professores para a definigdo da distribuicdo das aulas de
acordo a sua habilitagio, adequando-as & necessidade da unidade Escolar e do

Professor;

XVII - Manter atualizada as informagdes funcionais dos servidores na Unidade
Escolar;

XVIII - Zelar pelo patriménio da escola, bem como o uso dos recursos

/
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laboratérios, informatica e outros instrumentos tecnologicos para 0
desenvolvimento da escola e da educagao;

XIX - Distribuir a carga horaria obrigatéria dos servidores da escola;

XX - Analisar, conferir e assinar o inventério anual dos bens patrimoniais e do
estoque do material de consumo;

XXl - Responder pelo cadastramento e registro relacionado com a
administragao de pessoal;

XXIl - Programar, registrar, executar e acompanhar as despesas da unidade
Escolar;

XXIII - Coordenar as atividades financeiras da unidade Escolar;

XXIV - Controlar os créditos orgamentarios da unidade Escolar oriundos
dos recursos Federais, Estaduais e Municipais;

XXV - Elaborar e responder pela prestagdo de conta dos recursos da Unidade
Escolar,

XXVI - Registrar e controlar as obrigagdes a pagar da Unidade Escolar;

XXVII - Adotar medidas que garantam as condigdes financeiras necessarias a-
implementagdo das agdes previstas no plano de desenvolvimento da Unidade
Escolar;

XXVIII - Exercer outras atribuigdes correlatas e afins.

Art. 13 - Ao Vice-Diretor compete administrar o turno de sua responsabilidade,
supervisionar a execugéo de projetos pedagdgicos e dos servigos administrativos,
substituir o Diretor nas suas auséncias e impedimentos, promovendo a articulagao
escola-comunidade além das seguintes atribuigdes:

| - Substituir o Diretor em sua falta e nos seus impedimentos eventuais;

Il - Assessorar o Diretor no gerenciamento do funcionamento da Unidade
Escolar, compartilhando com o mesmo a execugdo das tarefas que Ilhe sé&o
inerentes e zelando pelo cumprimento da legislagéo e normas educacionais;

Il - Exercer as atividades de apoio administrativo-financeiro;

IV - Acompanhar o desenvolvimento das tarefas da Secretaria Escolar e do
pessoal de apoio; '

V - Controlar a freqiéncia do pessoal docente e técnico-administrativo,
encaminhando relatério ao Diretor para as providéncias conforme o caso;

VI - Zelar pela manutengéo e limpeza do estabelecimento no seu turno;

VIl - Supervisionar e controlar os servigos de reprografia e digitagao;

VIl - Executar outras atribuigoes correlatas e afins.

Art. 14 - A designag&o para as fungdes de Diretor e Vice-Diretor recaira emum -
dos profissionais da educagao integrantes do Plano de Qarrgira\/“ Remuneragao

r
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dos Servidores do Magistério eleitos conforme previsto no Estatuto do Magistério
Publico do Municipio de Macaubas.

§ 1° De acordo com o processo de gestdo democratica recomendada pelo
Conselho Nacional de Educagéo, os cargos de diretor e vice-diretor das unidades
escolares do Municipio de Macaubas serdo preenchidos por eleicdo direta, com
chapa de diretor com seu respectivo vice, para atuar pelo periodo de 04 (quatro)
anos, com direito a uma reeleigéo, obedecendo as seguintes proporcionalidade:

| - 40% (quarenta por cento) dos votos pertencem aos professores;

Il - 20% (vinte por cento) dos votos pertencem aos pais com freqiiéncia
escolar;

Il - 20% (vinte por cento) dos votos pertencem aos alunos com idade minima
de 14 anos com frequéncia escolar regular e comprovada na caderneta de
frequiéncia; ) )

IV - 20% (vinte por cento) dos votos pertencem aos funcionarios.

Pela comunidade escolar a gestdo democratica sera:
V - Professores, coordenadores pedagégicos e funcionarios em exercicio na

Unidade de Ensino;

VI - Pais ou responsavel pelos alunos matriculados e com freqiiéncia na
Unidade Escolar; .
VIl - Discentes regularmente matriculados e com frequéncia regular e idade
minima de 14(quatorze) anos.

§ 2° Podera ocupar as fungées gratificadas de Diretor e de Vice-Diretor de
unidade de ensino o servidor que comprove todos os seguintes requisitos:
| - Ser ocupante de cargo efetivo de Professor Municipal;

Il - Ter habilitagao em nivel superior, em curso de Licenciatura de graduacgao
em Pedagogia ou Licenciatura em areas especificas acompanhadas de curso de
especializagdo na area de Gestéo Escolar;

Il - Contar, com no minimo, 03 (trés) anos de experiéncia docente no
municipio de Macaubas.

CAPITULO III
DA CARREIRA DO MAGISTERIO
Segéo |
Das categorias Funcionais

Art. 15 - A carreira do Magistério Publico Municipal compreende as categorias

funcionais: /
|- Profissionais da Educag&o: .
a)Professor Municipal; L“//Q /,f

ot/
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b)Coordenador Pedagogico.

Il - Apoio Técnico Administrativo e Infraestrutura Escolar composto por:
a) Instrutor de LIBRAS Escolar;

b) Tradutor e Intérprete de LIBRAS Escolar;

c) Secretdrio Escolar,

d) Atendente de classe;

e) Assistente Administrativo Escolar;

f) Auxiliar de Biblioteca;

g ) Motorista Escolar;

h) Vigilante Escolar.

It - Apoio Administrativo Escolar composto por:
a) Auxiliar de infraestrutura escolar;
b) Auxiliar de administragéo escolar.

IV - Técnico de Nivel Superior composto pelos cargos:
a) Nutricionista Escolar;

b) Bibliotecario Escolar;

¢) Psicologo Escolar;

d) Fonoaudiologo Escolar;

e) Assistente Social Escolar.

Paragrafo Unico: A Carreira do Magistério fica estruturada na forma
estabelecida nos Anexos V-A, V-B, V-C, V-D, VI-A, VI-B, VI-C e VI-D desta Lei.

Art. 16 - Os cargos de Carreira do Magistério sdo acessiveis a todos os
brasileiros, assim como aos estrangeiros, preenchidos os requisitos que a Lei
estabelecer e o ingresso dar-se-a por aprovagdo em concurso publico de provas e
titulos e provas para o cargo e nivel em que o candidato concorreu, sempre na
classe e referéncia inicial.

Segao ll
Dos cargos

Art. 17 - Ao professor compete:

| - A regéncia de classe;

Il - A participagao na elaboragéo da proposta pedagogica do estabelecimento
de ensino; '

Il - A elaboragéo e cumprimento do plano de trabalho;

IV - O zelo pela aprendizagem dos alunos; /w
2975 ‘
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V - A colaboragao nas atividades de articulagao da escola com as familias e a
comunidade.

Art. 18 - Ao Coordenador Pedagdgico compete, no ambito da Unidade de
Ensino:

| - A coordenacdo do processo didatico, quanto aos aspectos de planejamento,
controle e avaliagéo;

I - A cooperagao com as atividades dos docentes;

Il - A participagao na elaboragéo da proposta do projeto politico-pedagogico. do
Estabelecimento de ensino;

IV - Participagéo nas reunides de conselho de classe e nas reunides de pais e
alunos;

V - A orientagéo para os trabalhos pedagégicos individuais ou em grupo;

VI - O aconselhamento e/ou encaminhamento de alunos em sua formagao
geral;

VIl - Coordenar o planejamento e a execugdo das agdes pedagogicas nas
Unidades Escolares;

VIII - Articular a elaboragéo participativa do Projeto Pedagégico da Escola;

IX - Acompanhar o processo de implementagéo das diretrizes da Secretaria de
Educagéo relativas a avaliagao da aprendizagem e dos curriculos, orientando e
intervindo junto aos professores e alunos quando solicitado e/ou necessario;

X - Avaliar os resultados obtidos na operacionalizagao das agdes pedagdgicas
visando a sua reorientacao;

X| - Coordenar e acompanhar as atividades dos horarios de Atividade .
Complementar em unidades Escolares, viabilizando a atualizagao pedagdégica em
servico;

XIl - Estimular, articular e participar da elaboragéo de projetos especiais junto a
comunidade escolar;

. XIll - Elaborar, acompanhar e avaliar, em conjunto com a Diregao da Unidade
Escolar, os planos, programas e projetos voltados para o desenvolvimento da
escola, em relagdo aos aspectos pedagdgicos, administrativos, financeiros, de -
pessoal e de recursos materiais;

XIV - Promover agbes que otimizem as relagdes interpessoais na comunidade
escolar;

XV - Divulgar e analisar, junto @ comunidade escolar, documentos e projetos
do Orgao Central, buscando implementa-los na Unidade Escolar, atendendo as
peculiaridades locais e regionais;

XVI - Analisar os resultados de desempenho dos alunos, visando & corregéo de -
desvios no Planejamento Pedagogico;

0 /]
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XVII - Identificar, orientar e encaminhar, para servigos especializados, alunos
que apresentem necessidades de atendimento diferenciado;

XVIII - Promover e incentivar a realizagéo de palestras, encontros e similares,
com grupos de alunos e professores sobre temas relevantes para a educagao
preventiva, integral e cidadania;

XIX - Propor, em articulagdo com a diregao, a implantagéo e implementagao de
medidas e agdes que contribuam para promover a melhoria da qualidade de
ensino e o sucesso escolar dos alunos;

XX - Organizar e coordenar a implantagéo e implementagao do Conselho de
Classe numa perspectiva inovadora de instancia avaliativa do desempenho dos
alunos;

XX| - Promover reunides e encontros com os pais, visando a integragao
escola/familia para promog&o do sucesso escolar dos alunos;

XXIl - Estimular e apoiar a criagdo de Associagées de Pais, de Grémios
Estudantis, Conselho Escolar e outros que contribuam para o desenvolvimento e a
qualidade da educagéo;

XXIII - Exercer outras atribuigdes correlatas e afins.

_Art. 19 - Ao Nutricionista Escolar compete no ambito da Rede Municipal de
Ensino: "
| - Elaborar e planejar o cardépio da alimentagéo Escolar;

Il - Desenvolver agdes que visem a melhoria de nutrientes da alimentagéo
Escolar,

Il - Fiscalizar as aplicacdes das agdes da nutrigdo Escolar,

IV - Atender sempre que solicitado o Conselho Municipal de Alimentagao
Escolar;

V - Desenvolver agbes de prevengao, promogdo, prote¢éo e reabilitagdo dos
habitos alimentares do educando;

VI - Acompanhar e implementar os programas de satde na escola;

VII - Ministrar informagdes sobre a composigéo, propriedades e transformagao
dos alimentos e do seu aproveitamento pelo organismo humano e atencao
dietética;

VIII - Contribuir para promover o estado nutricional do educando;

IX - Articular com a Equipe Técnico-pedagodgica e o Conselho Municipal de
Alimentagao Escolar a elaboragdo de politicas e programas de educagao,
seguranga e vigilancia nutricional, alimentar e sanitaria envolvendo os servidores
que atuam na preparagao e distribui¢o da alimentagéo escolar;

X - Planejar, prescrever, analisar, supervisionar e avaliar os alimentos
escolares;
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Xl - Gerenciar, planejar e avaliar unidades de valores nutricionais da _
alimentagao escolar, visando a boa qualidade e condigbes de armazenamento dos
materiais alimenticios nas Unidades Escolares.

Art. 20 - Ao Bibliotecario Escolar compete no ambito do Sistema municipal de
Ensino:
| - Organizar e coordenar as atividades de bibliotecas;

Il - Desenvolver agdes que visem a implantagéo de bibliotecas nas unidades de
ensino e/ou comunidades; :

Il - Organizar projetos de incentivos a leitura, com énfase em mecanismo de
biblioteca movel,

IV - Promover e coordenar as atividades de leitura através da dramaturgia,
audiovisuais, brinquedotecas, cdtecas, videotecas;

V - Incentivar a difusdo de trabalhos artisticos, culturais e literarios regionais e
locais;

VI - Exercer outras atividades correlatas e afins.

Art. 21 - Ao Psicologo Escolar compete no ambito da Rede de Ensino a
assisténcia psicossocial educacional, apoio e assisténcia psicologica aos
educadores assim como aos educandos, além das seguintes atribuigdes:

| - Identificar problemas de desvio de aprendizagem,

Il - Colaborar na assisténcia técnica pedagdgica e psicopedagogica;

Il - Orientar e encaminhar agdes que visem a melhoria das condi¢ées sociais e
psicolégicas para a aprendizagem; v

IV - Elaborar e acompanhar pesquisas de identificagéo das dificuldades de
concentragdo na aprendizagem;

V - Planejar e desenvolver métodos simplificados de conhecimentos cientificos
a ser distribuidos nas Unidades de Ensino, acompanhando a sua aplicabilidade
para o bom desempenho de aprendizagem dos alunos;

VI - Elaborar em conjunto com a equipe técnico-pedagégica, métodos de
compreensdo dos multiplos referenciais da busca constante da facilitagdo da
aprendizagem;

VIl - Planejar a elaboragdo de elementos da diversidade na perspectiva
necessaria para compreensdo das dificuldades de aprendizagem, oferecendo
elementos cientificos a coordenagéo técnico-pedagégica, quanto ao incentivo a
interlocugdo de conhecimentos simplificando a apreensao da complexidade e
multideterminagédo de fenémenos;

VIl - Compreender os fendmenos sociais, econdmicos e culturais do educando
para o processo de facilitagio do ensino e aprendizagem; T
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IX - Articular com a Coordenagdo Técnico-pedagdgica fundamentagGes que
visem atengdo & salde, tomadas de decisdes e gerenciamento de fungdes
psicossocial educacional;

X - Analisar com eficiéncia e presteza o campo de atuagao e planejar agdes de
enfrentamento de desafios permanentes;

Xl - Planejar com a Coordenagdo Técnico-pedagdgica as dindmicas das
interagdes dos educandos;

Xl - Identificar e analisar necessidades de natureza;

Xl - Elaborar e planejar projetos, agir com referenciais teéricos e
especificidade da populagéo educanda;

XIX - Exercer outras atribuigdes correlatas e afins.

Art. 22 - Ao Fonoaudiélogo Escolar compete no ambito da Rede Municipal de
Ensino:
| - Oferecer atendimento de fonoaudiologia com o objetivo da busca constante

da melhoria da salde do sistema vocal dos corpos discente e docente da rede
escolar visando a melhoria das condicdes organicas dessa natureza para facilitar
as condigdes de ensino aprendizagem;

Il - Desenvolver agdes que orientem o professor para o uso adequado do
sistema fonoaudiélogo visando & prevengdo de problemas que comprometem a
qualidade do sistema fonador;

Il - Exercer outras atividades correlatas e afins.

Art. 23 - Ao Assistente Social Escolar compete no ambito da Rede Municipal
de Ensino:
| - Promover atendimento ao educando, na area de assisténcia social,

Il - Desenvolver agdes visando a integragdo familia/escola;

Il - Desenvolver agdes para atendimento socioeducativo a criancas e
adolescentes da Rede de Ensino, que se encontram em situagao de riscos sociais;

IV - Identificar problemas que interfiram direta ou indiretamente no
desempenho académico dos educandos, visando desenvolver agbes de
intervengao junto a escola e a familia;

V - Desenvolver agées para informar e orientar o Professor, a equipe técnico-
pedagégica e a diregéo escolar para trabalhar as condigées sociais dos alunos;

VI - Promover atividades que visem a compreensdo e conhecimento da
historicidade social do educando visando ajudar a escola a pensar e constituir
curriculo escolar contextualizado; o

VII - Desenvolver outras agdes correlatas e aflns \/Z

e | ’ C [ ‘f“( /
: //

Praca Imaculada Conceigdo | 1250 | Centro | Macaubas-Ba

pmmacaubas.ba.ipmbrasil.org.br

Este documento foi assinado digitalmente por SERASA Experian
B5A2B3DC5F2D7F7FC091AF34D534220B



quarta-feira, 26 de agosto de 2015 | Ano Il - Edigéo n° 00322 | Caderno 1 Didrio Oficial do Municipio

Prefeitura Municipal de Macaubas

Prefeitura Municirpal de Macaubas

« Rua Dr. Vital Soares, 268 - 1°Andar - CEP: 46.500-000
‘| Macaubas - Bahia - Fone: (77) 3473-1461 - Fax: (77) 3473-1462
Nossa gente, nosso malor patriménio. CNPJ ]3782461/0001‘05

Art. 24 - Ao instrutor de LIBRAS Escolar compete no ambito da rede municipal
ou de unidade de ensino:
| - Exercer atividade de ensino da Lingua Brasileira de Sinais — LIBRAS, para

alunos com deficiéncia auditiva e da fala;

Il - Exercer apoio as atividades de docéncia em salas de recursos
multifuncionais ou especificas de atendimento as pessoas com deficiéncias
auditivas e da fala;

Il - Participar das atividades e projetos especiais de ensino de LIBRAS
voltados para a comunidade em geral, promovidos pela Secretaria Municipal de
Educacao.

Art. 25 - Ao Tradutor e Intérprete de LIBRAS Escolar compete no ambito da
rede municipal ou de unidade de ensino:
| - Exercer atividade de apoio a docéncia na interpretacéo e tradugao da lingua

Brasileira de Sinais — LIBRAS e Lingua Portuguesa para deficientes auditivos;

Il - Exercer apoio as atividades de docéncia em salas de recursos
multifuncionais ou especificas de atendimento, na interpretagao e tradugdo de
LIBRAS, e da Lingua Portuguesa para surdos;

"Il - Mediar a comunicagéo entre as pessoas com deficiéncias auditivas e da
fala e as da Comunidade escolar, na perspectiva de promover a inclusdo social na
Unidade de Ensino;

IV - Participar na condigdo de intérprete e tradutor, das atividades e projetos
especiais de ensino de LIBRAS, voltados para a Comunidade Escolar, na
perspectiva de inclusdo de alunos na area da deficiéncia auditiva e da fala;

V - Participar na condigéo de intérprete e tradutor, de projetos especiais de
ensino de LIBRAS, voltados para a comunidade em geral, promovidos pela
Secretaria Municipal de Educagéo,

VI - Participar, na condigdo de intérprete e tradutor, de eventos educacionais,
sociais e culturais promovidos pelas unidades de Ensino e/ou Secretaria Municipal
de Educagao.

Art. 26 - Ao Atendente de Classe compete:
| - No ambito das Instituicdes de Educagéo Infantil até o primeiro ano do Ensino

Fundamental:
. .a) Desenvolver agdes de apoio ao Professor nas atividades de docéncia e
pedagdgicas;
b) Auxiliar no acompanhamento e organizagéo’ das criangas nas atividades
ladicas, sociais, culturais e recreativas;
c) Assegurar assisténcia as criangas em suas necessidades bésicag/
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Il - No ambito das classes de Educagdo Infantil e Ensino Fundamental que
inclua alunos com necessidades educacionais especiais: ‘ ,

a) Apoiar o Professor no atendimento aos alunos com dificuldade de
locomogao; '

b) Dar assisténcia aos alunos com deficiéncias motoras que comprometam a
sua mobilidade no espago escolar;

c) Dar assisténcia aos alunos com habilidades motoras comprometidas no
atendimento as suas necessidades basicas;

d) Acompanhar e assistir alunos cuja deficiéncia intelectual comprometa a sua .
sociabilidade e interagdo na Comunidade Escolar.

Art. 27 - Ao Secretario Escolar compete:
| - Prestar atendimento a comunidade interna e externa da Unidade Escolar;

|l - Efetivar registros escolares e processar dados referentes a matricula, aluno,
professor e servidor em livros, certificados, fichas individuais, histéricos escolares,
formularios e banco de dados;

Il - Classificar e guardar documentos de escrituragao escolar,
correspondéncias, relatério sobre  alunos, documentos de servidores,
pedagdgicos, administrativos, financeiros e legislagdo pertinentes;

IV - Redigir e expedir correspondéncias oficiais;

\/ - Organizar e responder pela manutengao dos arquivos;

VI - Acompanhar os atos administrativos publicados nos Diarios Oficiais;

VI| - Auxiliar na coordenagéo de pessoal do apoio administrativo nos turnos de
sua responsabilidade;

VIII - Controlar e guardar os diarios de classe;

IX - Fornecer informagdes para a Diregdo, alunos, pais, equipe de suporte
pedagégico, professores, érgaos colegiados e orgaos publicos;

X - Exercer as atividades de apoio administrativo financeiro;

‘X! - Zelar pela manutengdo e limpeza dos estabelecimentos no seu turno;

XIl - Manter o fluxo de informagdes atualizado na Unidade Escolar;

Xl - Coordenar a utilizagdo plena, pelos professores, dos recursos
tecnolégicos da Escola; - -

XIX - Comunicar ao Diretor da Escola as ocorréncias funcionais do servidor,
com base na legislagdo vigente como faltas, licengas, afastamentos, auséncia
parcial ou total de carga horéria, abandono de servigo, readaptagao funcional;

XX - Executar outras atribuigdes correlatas e afins.

Art. 28 - Ao Assistente Administrativo Escolar compete assessorar a Sgcretaria :
Municipal de Educagdo ou a Administragao da Unidade Escolar no
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desenvolvimento de tarefas relacionadas aos meios didaticos e administrativos
nos aspectos de:

| - Digitagao;,

|| - Reprografia;

Il - Servigos de informatica;

IV - Organizagao administrativa;

V - Exercer outras atribuigdes correlatas e afins.

Art. 29 - Ao Auxiliar de Biblioteca Escolar compete:

| - Desenvolver atividades de assisténcia a biblioteca;

Il - Auxiliar o Bibliotecario Escolar;

Il - Organizar os espagos de leitura e audiovisual;

IV - Conservar e organizar o acervo cultural, literario, educativos e
pedagoégicos; - |

V - Organizar a distribuigéo dos titulos cientificos e literarios;

VIl - Arquivar e catalogar os titulos e os acervos cientificos, literarios e
culturais;

VIl - Exercer outras atividades correlatas e afins.

Art. 30 - Ao Motorista Escolar compete no ambito da rede municipal:

| - Conduzir os veiculos automotores escolares;

Il - Zelar pela preservagdo da integridade fisica, intelectual e moral do
estudante nos trajetos escolares, culturais e educacionais;

Il - Zelar, preservar e cuidar da manutengao dos veiculos automotores da
Secretaria Municipal de Educagao;

IV - Exercer outras atividades correlatas e afins determinadas pela Secretaria
Municipal de Educagéo.

Art. 31 - Ao Vigilante Escolar compete no &mbito da rede municipal ou de
unidade de ensino:

| - Proteger, guardar e preservar o patrimdnio mével e imovel, interno e externo
da Rede Municipal de Ensino;

Il - Proteger e zelar pelos bens moveis, estando estes no interior das Unidades
de Ensino ou 6rgaos da Rede Municipal de Ensino;

Il - Controlar o acesso as dependéncias das Unidades de Ensino e 6rgaos da -
Rede Municipal de Ensino;

IV - Exercer outras atividades correlatas e afins.

-
Art. 32 - A Auxiliar de Alimentagdo compete: /
| - Administrar o espago da cozinha da escol/a;_r\
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Il - Desenvolver atividades no que se refere a organizagdo e limpeza dos
utensilios; .

Il - Manuseio, cozimento e distribuigao dos alimentos escolares;

IV - Planejar juntamente com a diregao da escola a organizagao do deposito de
merenda, observando os prazos de validade dos alimentos, condigdes de
armazenamento e limpeza do local;

V - Desenvolver outras atividades correlatas e afins.

Art. 33 - Ao Auxiliar de Infraestrutura Escolar compete no &mbito da Escola ou
da Secretaria Municipal de Educagao:
| - Assessorar a administragéo escolar ou a Secretaria Municipal de Educacgao,

no desenvolvimento de tarefas relacionadas & conservagdo da infraestrutura
escolar,

‘Il - Desenvolver atividades de limpeza;

Il - Desenvolver atividades de organizagdo de ordem administrativa;

|V - Desenvolver outras atribuigdes correlatas e afins. ‘

Art. 34 - A descricao das atribuigdes dos cargos a que se referem os artigos
de 17 a 32 desta lei, assim como os pré-requisitos referentes a cada cargo
constam no Anexo X desta Lei.

Secgao lll
Da Estrutura da carreira

Art. 35 - Para ingresso no cargo de Professor, além dos requisitos
estabelecidos em legislagdo especifica, exigir-se-a diploma ou certificado
acompanhado do Histérico Escolar, expedido por estabelecimento oficial ou
reconhecido, devidamente registrado em 6rgao competente, observando-se, para
o exercicio nas diversas séries, as seguintes qualificagées minimas:

|'- Ensino Superior completo em graduagao em Pedagogia para docéncia na
Educacéo Infantil, e do 1° ao 5° ano do Ensino Fundamental;

Il - Formagao superior em curso de licenciatura em graduagdo plena com
habilitagéo especifica, ou em area correspondente com a complementagao nos
termos da legislagdo vigente, para a docéncia em areas especificas do 6° ao 9°
ano do Ensino Fundamental.

Art. 36 - Para ingresso no cargo de Coordenador Pedagégico, além dos
requisitos estabelecidos em outras normas legais, %gir-se-a habilitagéo
especifica em curso superior de graduagao em Pedagogia- / 3
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Art. 37 - Para ingresso no cargo de Nutricionista Escolar, além dos requisitos
estabelecidos em outras normas legais, exigir-se-a habilitagdo em curso superior
de Nutrigao.

Art. 38 - Para ingresso no cargo de Bibliotecario Escolar, além dos requisitos
estabelecidos em outras normas legais, exigir-se-a habilitagdo em curso superior
de Biblioteconomia.

Art. 39 - Para ingresso no cargo de Psicologo Escolar, além dos requisitos
estabelecidos em outras normas legais, exigir-se-a habilitagdo em curso de
graduagdo em Psicologia acompanhada de curso de capacitagdo especifica na
area de Educagao.

Art. 40 - Para ingresso no cargo de Assistente Social Escolar, além dos
requisitos estabelecidos em outras normas legais, exigir-se-a habilitagdo em curso
superior de Servigo Social.

"Art. 41 - Para ingresso no cargo de Fonoaudidlogo Escolar, além dos
requisitos estabelecidos me outras normas legais, exigir-se-a habilitagdo em curso
superior de fonoaudiologia.

Art. 42 - Para ingresso no cargo de Instrutor de LIBRAS Escolar, além dos
requisitos estabelecidos em outros diplomas legais exigir-se-a formag@o minima
em nivel médio, acompanhado de curso especifico em Lingua Brasileira de Sinais
- LIBRAS, com a certificagdo de Proficiéncia, fornecida pelo Ministério da
Educagéo — MEC.

Art. 43 - Para ingresso no cargo de Tradutor e Intérprete de LIBRAS Escolar,
além dos requisitos em outros diplomas legais, exigir-se-a formagdo minima em
nivel médio, acompanhado de curso especifico em Lingua Brasileira de Sinais
LIBRAS, com a certificagéo de Proficiéncia, fornecida pelo Ministério da Educagao
- MEC.

Art. 44 - Para ingresso no cargo de Atendente de Classe, além dos requisitos
estabelecidos em outras normas legais, exigir-se-a formagao completa no Ensino
Médio.

Art. 45 - Para o ingresso no cargo de Secretario Escolar, além dos requisitos
estabelecidos em outras normas legais, exigir-se-a formagao completa no Ensino
Médio acompanhado de curso na area de informatica.

Art. 46 - Para o ingresso no cargo de Assistente Administrativo Escolar, alem
dos requisitos estabelecidos em outras normas legais, g,xigjr—sevé formagéo
completa no Ensino Médio acompanhado de curso na érea;ezhformétlca.
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Art. 47 - Para ingresso no cargo de Auxiliar de Biblioteca Escolar, além dos
requisitos estabelecidos em outras normas legais, exigir-se-a formagdo completa
no Ensino Médio acompanhado de Curso na area de informatica.

Art. 48 - Para ingresso no cargo de Motorista Escolar, além dos requisitos
estabelecidos em outras normas legais, exigir-se-a formagéo completa em Ensino -
Médio. . .

Art. 49 - Para ingresso no cargo de Vigilante Escolar, além dos requisitos
estabelecidos em outras normas legais, exigir-se-a formagéo completa em Ensino
Médio.

Art. 50 - Para ingresso no cargo de Auxiliar de Alimentagao Escolar, além dos
requisitos estabelecidos em outras normas legais, exigir-se-a formagdo completa
em Ensino Médio.

Art. 51 - Para ingresso no cargo de Auxiliar de Infraestrutura Escolar, além dos
requisitos estabelecidos em outras normas legais, exigir-se-a formagéo completa
em Ensino Médio.

Art. 52 - Fica criado o quadro permanente do Magistério Publico Municipal.

Art. 53 - A carreira do Magistério do quadro permanente esta estruturada em
05 (cinco) niveis e cada nivel sera subdividido em 06 (seis) classes, designadas
pelas letras A, B, C, D, E, e F e nas referéncias designadas pelos numerais |, II, lll,
IV, V e VI, na forma estabelecida no Anexo V desta Lei.

Paragrafo Unico — Os niveis de que trata este artigo sdo os seguintes:
I Nivel 1:

a)Professor com graduagéo em Pedagogia, licenciatura em areas especificas i
ou formacéo superior em area correspondente e complementagéo nos termos da
Legislagao vigente.

b)Coordenador Pedagdgico com Graduagao em Pedagogia.

1. Nivel 2:

a)Professor com graduagdo em Pedagogia, licenciatura em areas especificas
ou formagao superior em area correspondente e complerentagdo nos termos da
Legislagdo vigente, com pés-graduagéo em nivel de especializagdo na area de
educagio; //

”
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b)Coordenador Pedagégico com graduagao em Pedagogia, acompanhado de
curso de Pos-graduagédo em nivel de especializagdo na area de educacéo.

. Nivel 3:

a)Professor com graduagéo em Pedagogia, licenciatura em areas especificas
ou formag&o superior em area correspondente e complementagdo nos termos da
Legislagao vigente, com Pés-graduagdo, em nivel de Mestrado, na area - de
educacao,
b)Coordenador Pedagégico com curso de Pds-graduagdo em nivel de Mestrado,
na area da educagao.

V. Nivel 4:

a)Professor com graduagéo em Pedagogia, licenciatura em areas especificas
ou formagao superior em area correspondente e complementagao nos temos da -
Legislagdo Vigente, com Pés-graduagdo, em nivel de Doutorado, na area de
Educacao;

b)Coordenador Pedagégico com curso de Pés-graduagdo em Doutorado, na
area da Educagéo.

V. Nivel 5:

a)Professor com graduagéo em Pedagogia, Licenciatura em areas especificas
ou formagao superior em area correspondente e complementagao nos termos da
Legislagdo vigente, com formagao em Pés-Doutorado, na area da Educagao;

b)Coordenador Pedagégico com curso de P6s-graduagdo em Poés-Doutorado,
na area de educagéo.

Art. 54 - Ficam estabelecidos os seguintes percentuais de diferenca entre os .
niveis:

a) do nivel especial do quadro suplementar para o nivel 1 do quadro
permanente 25 %,

b) do nivel especial do quadro suplementar para o nivel 2 do quadro
permanente 35%;

c) do nivel especial do quadro suplementar para o nivel 3 do quadro
permanente 50%; ;
nivel 4 do quadro

b) do nivel especial do quadro suplementar para o
permanente 80%; -l 7
. . I
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c) do nivel especial do quadro suplementar para o nivel 5 do quadro
permanente 100%.

Art. 55 - Fica estabelecido o percentual de 5% (cinco por cento) de diferenca
entre'as classes constantes do anexo V, desta Lei.

Art. 56 - Aos servidores dos Grupos Ocupacionais do Apoio Técnico-
Administrativo e Infraestrutura Escolar e de Apoio a Docéncia e do Apoio
Administrativo Escolar, é assegurado @ promog&o ha carreira por nivel, em virtude
da escolarizagao ou titulagao e por referéncia mediante avaliacdo de desempenho.

Art. 57 - A carreira do Grupo Ocupacional de Técnico em Nivel Superior em
Areas afins esta estruturada em um Unico nivel, subdividida em sete referéncias
designadas pelos numerais |, II, ll, IV, V, VI e VII na forma estabelecida no Anexo
VI desta Lei.

Art. 58 - A carreira do Grupo Ocupacional de Apoio Técnico-administrativo e
Infraestrutura Escolar e de Apoio a Docéncia estd estruturada em trés niveis,
subdivididos em sete referéncias designadas pelos numerais, [0, 0, v, V, VIEE
VIl na forma estabelecida do Anexo VI desta Lei.

§ 1° - Os niveis de que trata este artigo sdo os seguintes:
| - Nivel 1: servidores do grupo ocupacional Técnico Administrativo e

Infraestrutura Escolar e de Apoio a Docéncia com escolaridade em nivel médio;

1< Nivel Il: Servidores do grupo ocupacional Técnico Administrativo e
Infraestrutura Escolar e de Apoio a Docéncia com escolaridade em nivel médio
acompanhado de curso de formagéo dos profissionais da educagéo basica nas
areas de secretaria escolar, multimeios didaticos e orientagéo comunitaria; :

Il - Nivel lll: servidores do grupo ocupacional Técnico “Administrativo e

Infraestrutura Escolar e de Apoio a Docéncia com escolaridade em nivel superior
acompanhado de curso de formagao dos profissionais da educagao basica nas
areas de Biblioteconomia, secretaria escolar, multimeios didaticos e orientagao
comunitaria na sua area de atuagao.

§ 2° Fica estabelecido os seguintes percentuais de diferenca entre os niveis de
que trata o paragrafo primeiro deste artigo: :

| - do nivel | para o nivel Il - 5 % (cinco por cento)

I - do nivel | para o nivel Ill = 10 % (dez por cento)

Art. 59 - A carreira do Grupo Ocupacional de Apoio Administrativo Escolar esta
estruturada. em trés niveis, subdivididos em sete referéncias designadas-pelos

numerais |, 11, Ill, IV, V, Vl e VIl na forma estabelecida no Anexo VI destgfLei’,
. §1° Os niveis de que trata este artigo sao os seguintes: o ‘
41 i et :
>, /]
//\ /7 / o
h '/

Praca Imaculada Conceigdo | 1250 | Centro | Macaubas-Ba
pmmacaubas.ba.ipmbrasil.org.br

Este documento foi assinado digitalmente por SERASA Experi
B5A2B3DC5F2D7F7FC091AF34D534220B peran



quarta-feira, 26 de agosto de 2015 | Ano Il - Edigéo n° 00322 | Caderno 1 Didrio Oficial do Municipio

Prefeitura Municipal de Macaubas

Rua Dr. Vital Soares, 268 - 1°Andar - CEP: 46.500-000
Macatbas - Bahia - Fone: (77) 3473-1461 - Fax: (77) 3473-1462
Nossa'gents, nosso malor patrimnio. CNPJ: 13.782.461/0001-05 Vo2

M Prefeitura Municirpal de Macaubas
Mno:ﬂl

| - nivel | — servidor do Grupo Ocupacional de.Apoio Administrativo Escolar
com formag&o em nivel médio;

Il - nivel Il — Servidor do Grupo Ocupacional de Apoio Administrativo Escolar
com formagdo em nivel médio acompanhado de curso de formagdo dos
profissionais da educagdo basica nas dareas de alimentagdo escolar e
infraestrutura escolar,;

Il - nivel 1ll — servidor do Grupo Ocupacional de Apoio Administrativo Escolar -
com formagdo em nivel superior acompanhado de curso de formagéo dos
profissionais da educagdo basica nas dreas de alimentagdo escolar e
infraestrutura escolar.

§ 2° Fica estabelecido os seguintes percentuais de diferenga entre os niveis de
que trata este artigo:
" I-Do nivel 1 para o nivel 2 =5 % ( cinco por cento)
Il - Do nivel 1 para o nivel 3 — 10 % ( dez por cento)

Art. 60 - A promogao funcional por nivel em razao da escolaridade ou titulagao
na area de atuagdo do servidor de que trata esta lei, dar-se-a sempre a
requerimento do interessado, por ato do Secretario de Educagao do Municipio que
determina o apostilamento competente.

Art. 61 - A percepgdo dos beneficios e vantagens é devida no més
subseqiiente & data de protocolo do requerimento, desde que comprovada a
escolaridade ou a titulagdo exigida por esta Lei, que se fara através de diplomas
ou certificados acompanhados do histérico escolar de conclusdo do curso na area
de-educagao, devidamente registrados por 6rgao competente.

Art. 62 - Fica estabelecido o percentual de 6% (seis por cento) de diferenga
entre as referéncias constantes nos Anexos V e VI desta Lei.

Art. 63 - A mudanga de um cargo para outro somente se dara por concurso:
publico.
Secgao IV

Desenvolvimento da Carreira

Art. 64 - Aos Professores e aos Coordenadores Pedagégicos integrantes
da Carreira do Magistério é assegurada a promogao funcional na carreira, por
nivel, em virtude de obtencg&o de titulagao, por classe mediante tempo de servigo e |
por referéncia mediante avaliagao de desempenho. -

Art. 65 - O servidor da carreira do Magistério nao podera obter promogao
funcional por nivel, por classe e por referéncia durante o estagio proba&).
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Art. 66 - A promogao por classe dar-se-a automaticamente a cada 5 (cinco)
anos de efetivo exercicio nas atividades de docéncia, pedagégica ou de gestao
escolar no Magistério Publico Municipal.

Art. 67 - A promogao funcional por referéncia dar-se-a mediante avaliagéo de
desempenho, levando-se em conta as seguintes condigées, fatores e pesos:

| - Intersticio minimo de trés anos na referéncia em que se encontra;

Il - Frequéncia regular assim considerada a inexisténcia de faltas injustificadas
a0 'servigo; }

Il - Aperfeicoamento funcional, assim considerado a demonstragdo pelo
servidor, da capacidade para melhor desempenhar as atividades do cargo que
ocupa adquirido em cursos regulares inerentes as suas atividades, realizadas em
instituigées credenciadas;

IV - Desempenho no trabalho mediante avaliagdo segundo parametro de
qualidade do exercicio profissional, a serem definidos em regulagao propria;

V - O tempo de servigo na fungéo de atividade do magistério;

VI - Avaliagdes periddicas de aferigdo de conhecimento na area curricular em
que o professor exerga a docéncia e de conhecimentos pedagogicos.

_§ 1° - Na apreciag&o do aperfeigoamento funcional, serao avaliados os cursos,
trabalhos e estudos relacionados com a area de educagéo ou a area de atuagéo
do servidor do magistério, desde que esteja em efetivo exercicio da fungao.

“'§'2° - Na apreciag@o do aperfeigoamento profissional a pesquisa e produgao
intelectual realizadas no exercicio do magistério serdo avaliadas pela qualidade,
relevancia dos seus resultados e pela contribuigéo ao processo de aprendizagem.

§ 3° - A avaliagdo de desempenho € compreendida como um processo global
anual e permanente de analise das atividades de ensino, administragdo escolar,
coordenagdo pedagogica e sera efetuada em conformidade com os critérios e
normas constantes desta Lei, a serem complementadas mediante regulamentagao
especifica.

§ 4° - O processo de avaliagdo sera conduzido e supervisionado por Comissao
designada pela Secretaria de Educagéo do Municipio e composta de 07 (sete)
membros, que ndo poderdo ser integrantes do quadro do Magistério Publico
Municipal, sendo 02 (dois) indicados pela Secretaria de Educagéo do Municipio,
03 (trés) representantes de Conselhos Municipais de Educacdo e 02 (dois)
representantes da  entidade  representativa do _ Magistério  Publico
APLB/SINDICATO. Py

CAPITULO IV ; ) s
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DA JORNADA DE TRABALHO

_ Art. 68 - Os Professores e Coordenadores Pedagogicos integrantes da
Carreira do Magistério Plblico Municipal estdo sujeitos a jornada de trabalho de
20 (vinte) horas semanais em regime de tempo parcial e 40 (quarenta) horas
semanais, em regime de tempo integral.

Art. 69 A jornada de trabalho do Professor em fungdo de docéncia
compreende:

| - Hora-aula, é o periodo em que desempenha atividades de efetiva regéncia
de classe;

Il - Hora-atividade, a carga horaria destinada aos professores em efetiva
regéncia de classe, com a participagéo coletiva ou nao, por area de conhecimento, .
para preparagdo e avaliagdo do trabalho didatico, reunices pedagagicas,
aperfeigoamento profissional e a articulagao com a comunidade, de acordo com a
proposta pedagégica da escola, devendo ser desenvolvida uma parte na unidade
escolar e outra fora dela.

" “Art. 70 - O professor, quando na efetiva regéncia de classe, tera 1/3 de sua
carga horaria destinada ao desenvolvimento das atividades complementares.

§ 1° E obrigatéria a participagéo de todos os professores em efetiva regéncia
na parcela das Horas Atividade, em dia e hora determinados pela Coordenagéo
Pedagégica da Unidade Escolar, sem prejuizo da carga horaria destinada a efetiva
regéncia de classe.

§ 2° A distribuigio da carga horaria do professor e do pessoal do suporte
Técnico Pedagogico devera ser feita conforme estabelecido no anexo IX desta Lei,
considerando:

| - As atividades em sala de aula — Regéncia de classe;

Il - Horas — Atividade (AC), destinadas & preparagao e avaliagao do trabalho
didatico, as reunides pedagdégicas e ao aperfeigoamento profissional;

Il - As atividades de livre escolha — destinadas & preparagdo de aulas,
corregdo de provas e avaliagédo de trabalhos de alunos ndo ¢ obrigatéria a
presenga na unidade de ensino.

Art. 71 - O nimero minimo de horas/aula devera ser cumprido apenas em uma
unidade escolar, preferencialmente.

..§4°-Quando o ntmero minimo de horas/aula ndo puder ser cumprido apenas
em uma unidade de ensino, ou em apenas um turno, em razao da egpﬁciﬁcidade
da disciplina, a jornada do professor sera complementada em outro,turno ou outro
estabelecimento,conforme disponibilidade. '
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§ 2° Na impossibilidade de efetivar-se o procedimento indicado no § 1° deste
artigo, a diregdo da unidade escolar destinara ao professor horas/aula de outra
area do conhecimento afim com sua formagéao.

Art. 72 - Na impossibilidade de reserva técnica da jornada de trabalho do
professor em fungdo de docéncia no Ensino Infantil e do 1° ao 5° ano, para
execucéo das atividades complementares — A.C. sera garantido o pagamento de
uma gratificagdo para compensar a nao reserva de parte da sua carga-horaria .
para a realizagéo das referidas atividades.

Art. 73 - Os professores e os Coordenadores Pedagégicos integrantes da
Carreira do Magistério submetidos & Jornada de 20 (vinte) horas semanais
poderdo alterar a Jornada de trabalho para 40 (quarenta) horas semanais, a
qualquer tempo, na dependéncia da vaga real e observados os critérios:

| - Habilitagdo especifica na area de atuagao; ;
Il — Nivel mais alto de enquadramento no quadro do Magistério Publico
Municipal; ) "
Il — Maior tempo de servigo em efetiva regéncia de classe na Unidade Escolar;
IV — Assiduidade;
V — Apresentagdo de um desempenho satisfatorio no exercicio de suas
fungées pedagogicas através da avaliagao de desempenho.

“~'§ 1° Entende-se por vaga real as existentes em razdo da inexisténcia de .
servidor do quadro efetivo lotados nas respectivas unidades escolares,

pertencentes & rede regular de ensino do Municipio de Macaubas, mediante

exoneragao, demissdo, promogao, acesso, aposentadoria, posse em outro cargo

inacumulavel e falecimento.

. .§ 2° O-requerimento da alteragdo da jornada de trabalho para 40 (quarenta)
horas devera ser formalizado até 60 (sessenta) dias antes do término do ano
letivo.

§ 3° A necessidade de Professores e Coordenadores Pedagogicos para o
funcionamento regular da Unidade de Ensino ou o6rgaos da Secretaria de
Educagdo do Municipio serd comunicada pelos respectivos dirigentes, com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias do inicio do ano letivo.

Art. 74 - Nas hipéteses de licenga, afastamentos e demais situagdes em que
se faca necessario suprir eventuais caréncias no ensino, o Secretario de .
Educagéo, podera atribuir ao Professor em fungao de docéncia sum?:ztido ao
regime de 20 (vinte) horas, a pedido deste, um acréscimo de até o maximo de 20
(vinte) horas, a titulo de regime diferenciado de trabalho. 2 .
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§:14% = Cessando os motivos que determinaram a atribuicdo do regime
diferenciado de trabalho o professor retornara automaticamente & sua jornada
normal.

Art. 75 - Podera ser concedido horario especial ao Professor integrante da
carreira do Magistério Publico Municipal, que ndo possua graduagdo em nivel
superior, estudante em curso de licenciatura, quando comprovada a
incompatibilidade de horario escolar com o0 a unidade de ensino, sem prejuizos do
exercicio da atividade de docéncia, compatibilizado na rede regular municipal de
ensino.

§ 1° - A Secretaria de Educagao do Municipio regulamentara os critérios para
concessao do horéario especial referido no Caput deste Artigo, anualmente, sempre
anterior ao inicio do ano letivo, previsto no calendario escolar.

§ 2° Para efeito do disposto neste artigo, sera exigida a compensagdo de
horérios da Unidade de Ensino, respeitando a duragdo de jornada de trabalho
semanal.

Art. 76 - A distribuigdo de carga horaria do professor em sala de aula
obedecera, prioritariamente, a sua habilitagao, cohsiderando a modalidade de
ensino da Unidade Escolar respeitando as seguintes ordens de preferéncia;

I Habilitagdo na area especifica;

Il Nivel mais alto na area especifica;

. Maior tempo de servigo em efetiva regéncia de classe na Unidade

Escolar,
IV.  Assiduidade;

V. Pontualidade.

Art. 77 - A jornada de trabalho de 20 (vinte) ou 40 (quarenta) horas do
Coordenador Pedagégico sera cumprida em unidade de ensino ou em unidade de
nucleagao escolar.

Art. 78 - Os ocupantes das fungdes gratificadas do Magistério Publico
Municipal ficam sujeitos as seguintes jornadas de trabalho: :
| - Goordenador Técnico Pedagégico — 40 (quarenta) horas semanais;

|| - Diretor de Unidade de Ensino — 40 (quarenta) horas semanais;
I1l - Vice-Diretor de Unidade de Ensino — 20 (vinte) horas semanais.

Art. 79 - A jornada de trabalho dos Grupos Ocupacionais Técnico em Nivel
superior em areas afins. Apoio Técnico Administrativo e Infraestrpt@ Escolar e
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Apoio a Docéncia e Apoio Administrativo Escolar, serda nas formas a seguir
indicadas:

| - Os servidores do Grupo Ocupacional de Apoio Técnico Administrativo e
Infraestrutura Escolar e de Apoio a Docéncia, excluidos os cargos de Instrutor de
LIBRAS Escolar e Tradutor e Intérprete de LIBRAS Escolar: 40 (quarenta) horas
semanais;

Il - Os servidores do Grupo Ocupacional de Apoio Administrativo: 40 horas
semanais;

lll - Os servidores do grupo Ocupacional Técnico em nivel superior em areas
afins, Instrutor de LIBRAS Escolar e Tradutor e Intérprete de LIBRAS Escolar: 20
horas semanais.

i CAPITULO V
Do AFASTAMENTO PARA O APRIMORAMENTO PROFISSIONAL

Art. 80 - Fica assegurado aos integrantes da Carreira do Magistério Publico
Municipal o direito ao afastamento para capacitagao, qualificagéo e/ou atualizagao
profissional, de acordo com o que dispde © Estatuto do Magistério Publico
Municipal, na forma a seguir indicada:

../ | — 0 afastamento dar-se-4 mediante a comprovagao de matricula em
Instituigdo devidamente autorizada por 6rgéo competente em curso na area de
educagao ou atuagdo do servidor, por dois anos, renovaveis por igual periodo, -
conforme necessidade a qual devera ser comprovada;

Il — o afastamento s6 sera permitido se o servidor néo tiver nenhuma
ocorréncia funcional ou cadastral com nimeros excessivos de faltas, assim
consideradas, atrasos acima da tolerancia ou saidas antecipadas do seu local de
trabalho sem prévia autorizagao da chefia imediata;

Il — o afastamento consiste em atualizar o servidor e s sera permitido
mediante a comprovagdo de incompatibilidade do horario de trabalho com o
horéario da frequéncia ao curso; ‘ ‘

IV — o profissional so6 podera se desligar do servigo publico Municipal de
Macalbas apdés cumprir periodo igual ao do afastamento ou mediante
ressarcimento ao cofre publico municipal das despesas geradas para seu
aperfeicoamento.

.V — o deferimento da concessédo de afastamento para qualificagéo
profissional devera ser observado a existéncia de outro profissional gualificado
para substituir o servidor em suas fungdes, com a finalidade de se evitar prejuizo
no bom andamento dos servigos publicos. ‘

§ 1° - O Prazo para requerimento de aprimoramento profissional é de 30
(trinta dias). .

CAPITULO VI £
DOS VENCIMENTOS E VANTAGENS

(g
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Art. 81 - Os valores dos vencimentos dos Professores e Coordenadores
Pedagogicos integrantes da Carreira do Magistério Publico Municipal s&o fixados
segundo os niveis, classes e referéncias a que pertengam e de acordo com 0
regime de trabalho a que estiverem submetidos.

Paragrafo Unico — Os valores dos vencimentos dos Professores e dos
Coordenadores Pedagdgicos sao fixados no Anexo V-A,V-B, V-C, e V-D desta Lei.

Art. 82 - Os valores dos vencimentos dos servidores dos grupos
ocupacionais de Apoio Técnico-administrativo e Infraestrutura Escolar e de Apoio
a Docéncia, Apoio Administrativo e Técnico em Nivel Superior em areas afins sdo
fixados segundo os niveis de escolaridade, titulagéo e referéncia a que pertencem.

Paragrafo Unico — Os valores dos vencimentos de que trata este artigo séo
fixados no Anexo VI desta lei.

Art. 83 - Os vencimentos dos servidores do Magistério Publico Municipal
serdo reajustados, na forma da Lei, obedecendo valor e data da aprovagéo do
piso nacional. |

Art. 84 - O professor enquanto no exercicio de regime diferenciado de
trabalho a que se refere o artigo 71 desta Lei, sera remunerado proporcionalmente
ao nimero de horas adicionais a Jornada normal de trabalho.

Art. 85 - Os servidores integrantes da Carreira do Magistério Publico Municipal,
além do vencimento e das demais vantagens conferidas em Lei aos servidores em
geral, previstos no Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Macaubas,
fardo jus as seguintes vantagens especificas: - .

I Gratificagoes:
' a) Pelo exercicio de diregao ou vice-diregéo de unidades escolares;
b) Pelo exercicio da fungéo de Coordenador Técnico-pedagogico;
c) Pelo exercicio em escola situada em area rural;
'd) Pelo exercicio em escola de dificil acesso; .
e) Pela docéncia em classes de alunos com necessidades educacionais
especiais;
- f) ‘Pelo estimulo as atividades de classe;
g) Pelo estimulo as atividades de suporte pedagagico;
_h) Pela nao reserva da jornada de trabalho para realizagao de atividades
- complementares;
i) Por condigdes especiais de trabalho;
i) j)Pelo estimulo ao aperfeigopamento profissional;
Il Adicionais: i

/ [
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a) Por tempo de servigo;
b) Noturno.
M. Auxilio:

a) Por deslocamento;

Art. 86 - Os percentuais das gratificagbes pelo exercicio de diregdo e vice-
diregao de unidades escolares séo os constantes no Anexo VII-A, desta Lei.

Art. 87 - O valor da gratificagdo para o exercicio em escola situada em area
rural é devido a razao de 3% (trés por cento) do vencimento basico do profissional
do Magistério, para o professor que comprove a necessidade de se deslocar da -
sede para sua Instituiao de trabalho.

Art. 88 - O valor do auxilio pelo deslocamento, sera devido ao servidor que se
desloca da sede do municipio para 0s distritos ou povoados, de distritos ou
povoados para a sede do municipio, ou entre distritos e povoados, para 0
exercicio de suas atividades, obedecendo os percentuais e distancias
relacionadas abaixo:

| — De 5 a 10 km (quildmetros) — 10%
[l — De 10,1 a 20 km — 15%

Il - De 20,1 a 25 km — 20%
IV-De251a 30 km - 25%

V-De 30,1 a 35 km — 30%

VI — Acima de 35 km — 35%

Art. 89 - O valor da gratificagéo de dificil acesso sera devido a razéo de 30%
(trinta por cento) do vencimento basico do servidor que desempenha suas
atividades em escolas consideradas de dificil acesso, conforme anexo XIl.

.~ Art. 90 - Os profissionais da educagao que desenvolvem atividades de
docéncia em classe com alunos com necessidades educacionais especiais, nos -
limites classificatérios a serem considerados alunos desta natureza, ou
desenvolvem atividades de docéncia ou atendimento pedagégico em Salas de
Recursos Multifuncionais ou Centros de Atendimento Especializados, perceberao
a gratificagdo na forma e modo a seguir indicados:

7§ 1° - Gratificagdo pela Regéncia de Classe Especial por alunos com
deficiéncia (comprovado através de laudo médico), da Educagao Infantil’ao 5° ano
do Ensino Fundamental |, no valor de 10% (dez por cento), 5% (cincp/por cento),
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para o Ensipo Fundamental |l e para os docentes das salas de recursos
mu_ltifun_ctonals — AEE (Atendimentos Educacional Especializado) 15% (quinze por
cento), independente da quantidade de alunos.

§ 2° - A Secretaria de Educagéo do Municipio fornecera curso permanente de
formag&o continuada na area especifica para atendimento a esta clientela.

Art. 91 - A gratificagdo pelo estimulo as atividades de classe ¢ devido ao
professor em efetiva regéncia de classe no percentual de 20% (vinte por cento) do
valor do vencimento basico.

Art. 92 - A gratificagdo pelo estimulo as atividades de suporte técnico
pedagégico a docéncia € devida ao Coordenador Pedagogico em efetivo exercicio
de suas atribuigdes no percentual de 25% (vinte e cinco por cento) do valor do
vencimento basico.

Paragrafo Unico — Além das gratificagdes de que trata este artigo € devido ao
Coordenador Pedagégico a gratificagéo por Condigoes Especiais de Trabalho por
tipologia de escola nos percentuais definidos no Anexo VIl desta Lei.

Art. 93 - A gratificagao de atividade complementar é devida ao professor em
efetiva regéncia de classe de Educagao Infantil e do Ensino Fundamental de 1° ao
5° ano, a titulo de retribuicdo pela nao reserva de parte da sua carga-horaria para
execugdo de atividades extraclasse, no percentual de 25% (vinte e cinco por
cento) do valor do vencimento basico.

Art. 94 - A gratificagdo de incentivos ao aperfeicoamento profissional ao
servidor integrante do Magistério Publico Municipal nos percentuais na forma a
seguirindicado:

.| = 5% (cinco por cento) aos portadores de certificado de curso com duragao
minima de 80h (oitenta horas) e méxima de 119h (cento e dezenove horas);

Il = 10% (dez por cento) aos portadores de certificado de curso com duragéo
minima de 120h (cento e vinte horas) e maxima de 359h (trezentos e cinquenta e
nove-horas);

Il = 15% (quinze por cento) aos portadores de certificado de curso com
duragao minima de 360h (trezentos e sessenta horas).

' :§1° - Os cursos de aprimoramento deverdao manter correlagao com respe.ctiva i
habilitagido ou area de atuagao do servidor e serdo comprovados medlapte
apresentagdo do correspondente certificado ou diploma devidamente rec’éhhemdo
pelo MEC. /

/
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§ 2° - Para efeito do incentivo de qualificagao profissional, além dos titulos de
que tratam os incisos deste Artigo, a apresentagao de resultados de pesquisas e
produgdo intelectual, serdo considerados como elementos de gratificagdo de
incentivo a qualificagao profissional, desde que, sua relevancia seja considerada e
traga resultados praticos para o desenvolvimento da Rede Municipal de Ensino, e
contribua com eficacia, para o processo da aprendizagem, cujo valor é de 5%
(cinco por cento) do vencimento basico do Professor ou do Coordenador
Redagégico, a ser regulamentado pela Secretaria de Educagéo do Municipio.

§ 3° - E permitida a percepgao cumulativa dos percentuais previstos neste
Artigo desde que decorrentes de cursos diferentes limitados ao percentual maximo -
de 50% (cinglienta por cento).

-§ 4° - As concessoes subseqlientes obedecerdo ao intersticio minimo de trés
anos’'cada.

§5° - Para fins de gratificagdes previstas neste Artigo somente seréo valorados
os cursos concluidos a partir do ano de 2014.

Art. 95 - O adicional por tempo de servigo é devido a razédo de 5% (cinco por
cento) do vencimento basico das classes e referéncias em que se encontra o
servidor quando este completar 05 (cinco) anos de efetivo exercicio e 1% (um por
cento) por cada ano de efetiva atividade a partir do sexto ano de forma
automatica, observado o limite de 30% (trinta por cento).

Art. 96 - O adicional noturno é aquele servigo noturno prestado pelo servidor
da carreira do Magistério, entre 22 (vinte e duas) horas de um dia e 05 (cinco) -
horas do dia seguinte e é concedido 0 percentual de 20% (vinte por cento) sobre a
hora excedida.

Art. 97 - O Secretario Escolar recebera além do vencimento do seu cargo
efetivo uma gratificagéo pelo porte da escola, conforme o constante do Anexo VIil-
B, desta Lei.

Art. 98 - Fica criado o abono de indenizagao pecuniaria quando a sua -
concessao for impossibilitada tendo em vista o interesse publico ou por questoes
ligadas as atividades docentes para compensar a néo fruicio de licenga-prémio
devida ao Servidor integrante da Carreira do Magistério Publico Municipal.

Art. 99 - Os servidores integrantes da Carreira do Magistério Publico Municipal
fardo jus a indenizagao pecuniaria correspondente a remuneracgéo total do cargo
em que ocupa para compensar a néo fruigao da licenga-prémio noye@ios desta
Lei. /
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§1° Considera-se pecunia todo o vencimento incluindo todas as vantagens
pelo exercicio do cargo, devido ao Servidor integrante da Carreira do Magistério
Publico Municipal.

§ 2° Os valores correspondentes a indenizagdo pecuniaria sao devidos a razao
da remuneragdo mensal que devera ser parcelada de acordo com o tempo em que
o Servidor tem direito, compreendido parcelas mensais o valor integral do
vencimento do beneficiario.

'§ 3° O Chefe do Executivo Municipal publicara anualmente o quantitativo que
tera direito a indenizagéo prevista no caput deste artigo obedecendo a critérios e
ordens de prioridade a serem regulados com a participagdo da entidade de classe.

) CAPITULO VI -
DA COMISSAO DE GESTAO DO PLANO DE CARREIRA

Art. 100 - E instituida a Comissdo de Gestdo do Plano de Carreira do
Magistério Publico Municipal, com a finalidade de orientar sua implantagéo e
operacionalizagéo, a qual compete:

|'- Acompanhar, de forma permanente, a aplicagao do Plano de Carreira e
remuneragéo dos servidores do Magistério Publico do Municipio de Macaubas;

Il - Emitir parecer sobre as concessdes das gratificagoes de que trata esta Lei;

Il - Apreciar os requerimentos de alteragéo de jornada de trabalho;

IV - Supervisionar o processo de promogao funcional;

V - Exercer as competéncias que lhes forem atribuidas em Regulamento.

:Paragrafo Unico: A Comissdo de Gestdo do Plano serd paritaria, composta
por 06 (seis) membros. 03 (trés) dos quais indicados pela Secretaria Municipal de
Educagao e 03 (irés) pela Entidade Representativa dos Servidores do Magistério -
APLB-SINDICATO.

_ CAPITULO VII .
DAS DISPOSIGOES GERAIS, FINAIS E TRANSITORIAS.

Art. 101 - Os atuais professores e profissionais do suporte técnico-pedagogico
a docéncia titulares de cargos efetivos, serdo enquadrados na data da publicagao
desta Lei, nos niveis de acordo com a titulagao, nas classes de acordo com O -
tempo de servigo e na referéncia inicial obedecendo aos seguintes criterios:

| - Na classe A os que possuirem até cinco anos de efetivo exercicio no
magistério;

Il - Na classe B os que possuirem de cinco anos & um dia atg“dez anos de
efetivo exercicio no magisterio;
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IIl - Na classe C os que possuirem de dez anos e um dia até quinze anos de
efetivo exercicio no magistério; i

IV - Na classe D os que possuirem de quinze anos e um dia até vinte anos de
efetivo exercicio no magistério;

V - Na classe E os que possuirem de vinte anos e um dia até vinte e cinco
anos de efetivo exercicio no magistério;

VI - Na classe F os que possuirem de vinte e cinco anos € um dia até trinta _
anos de efetivo exercicio no magistério.

Art. 102 - Fica criado o quadro suplementar do Magistério Pablico Municipal.

Art, 103 - Compdem-se o Quadro Suplementar os professores de graduagéo
de nivel medio na modalidade Normal.

Art. 104 - A Carreira dos integrantes do Quadro Suplementar do Magistério
Publico Municipal, esta estruturada em um unico nivel, denominado por nivel
especial, e sera subdividido em seis classes designadas pelas letras A,B, C, D, E
e F e seis referéncias designadas pelos numerais, I, II, LIV, V e VI. Conforme o
Anexo V desta Lei.

Art. 105 - Fica assegurado aos atuais professores que compdem o Quadro
‘Suplementar do Magistério Publico Municipal o enquadramento no Quadro
Permanente quando adquirirem a formagdo para o exercicio do Magistério de
acordo com o que determina esta Lei.

Art. 106 - Os servidores dos grupos ocupacionais de Apoio Técnico
Administrativo e Infraestrutura Escolar e de Apoio & Docéncia, Técnico de nivel
Superior em dreas afins e Apoio Administrativo Escolar mudardo de uma
referéncia  para outra mediante avaliagao de desempenho de acordo com 0S
critérios estabelecidos por esta Lei.

Art. 107 - Na organizagao administrativa da Unidade de Ensino havera
também a funcéo de Secretario Escolar de livre designagéo e dispensa, devendo a
escolha recair sobre o servidor do quadro efetivo com atuagdo na respectiva
unidade, quando no houver servidor concursado para este fim.

§ 1° - O servidor publico designado para a fungdo de Secretario Escolar ndo
fara jus as vantagens percebidas pelo professor em efetiva regéncia, tampouco as
citadas no'anexo VII B desta Lei.

Art. 108 - Na organizagdo administrativa da unidade de ensino havera tambem
a fungao de Coordenador Pedagégico de livre designagéo e dispensa, devendo a
escolha recair sobre o servidor do quadro efetivo com atuagdo na respectiva
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unidade, e com graduagao no Curso de Licenciatura em Pedagogia, quando n&o
houver servidor concursado para este fim.

Art. 109 - Serdo enquadrados neste plano os docentes que estejam em
regéncia de classe, ou exercendo as fungdes de Diretor e Vice-Diretor e de
fungées de Suporte Técnico-pedagogico.

Art. 110 - Sera constituida no prazo de 90 (noventa) dias a partir da publicagao
da presente Lei uma comissao paritaria, Prefeitura e a Entidade Representativa do
Magistério, para elaborar e executar os regulamentos e critérios de pontuagéo do
processo de avaliagdo de desempenho.

Art.111 - Os atuais servidores ocupantes dos cargos administrativos, que na
data da publicagdo desta Lei, estiver exercendo suas funcdes em unidade de
ensino ou em unidade técnica da Secretaria de Educagéo do Municipio, ficam
definitivamente lotados nas respectivas unidades.

Art. 112 - Os servidores do magistério ocupantes dos cargos de que trata o
Artigo desta Lei, que se aperfeigoarem em programas de qualificag@o profissional
para o exercicio de atividades técnicas administrativas escolares -
PROFUNCIONARIIO fica garantido a estes o enquadramento na estrutura da
Carreira de acordo com sua escolaridade na forma estabelecida no anexo VI-B,
VI-C E VI-D desta Lei.

" Art.4113 - Os atuais servidores do apoio administrativo, que na data da
publicagdo desta Lei, estiverem em desvio de fungao, tém o prazo de até 90
(noventa dias) para retornarem as suas fungdes de origem.

Art. 114 - A Lei dispora sobre a contratagdo em - carater temporario
determinado para atender as necessidades de substituigéo do professor na fungéo
docente, quando esgotada a hipotese prevista nos artigos 73 e 74 desta Lei.

‘Art. 115 - Os titulares do Cargo de Carreira do Magistério Publico Municipal
deverao receber outras vantagens pecunirias devidas aos servidores municipais,
nessa condigao, quando nao conflitantes com o disposto nesta Lei.

Art. 116 - Fica garantida a liberagdo de trés servidores, e um para cada
trezentos filiados, dirigentes da entidade representativa do Magistério Publico
Municipal, ‘sem prejuizo dos vencimentos e vantagens pe;a/(}ﬂesempenhar

atividades sindicais. /
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Art. 117 - O Poder Executivo aprovara o 'Regmamento de Promogao
Profissional por Referéncia mediante a avaliagdo de desempenho do Magistério
Publico, no prazo de 180 (cento e oitenta dias) a partir da publicagéo desta Lei.

Art. 118 - As despesas decorrentes a aplicagdo desta Lei correrdo dos
recursos consignados no orgamento vigente, ficando o Chefe do Poder Executivo
autorizado a promover as transposigées, transferéncias e remanejamento de
recursos e a abertura de créditos suplementares ou especiais no limite das
dotagbes autorizadas no orgamento para o exercicio, conforme o disposto na
Constituicdo Federal, artigo 167, inciso V e VI.

§ 1° As dotagbes para a execugdo desta Lei sdo as fixadas na Lei
Orgamentaria Anual.
'§'E2° Os recursos disponiveis para abertura de créditos adicionais s&o 0s -
previstos no art. 43, paragrafo 1°, incisos | e Il da Lei 4320/64.

Art. 119 - Os registros contdbeis e os demonstrativos atualizados relativos aos
recursos repassados ou recebidos a conta do FUNDEB ou outro fundo que venha
a ser criado para mesma finalidade, ficardo permanentes a disposicdo da
Comunidade Escolar e da Entidade de Classe, para acompanhamento e
fiscalizagdo da aplicag&o dos referidos recursos.

Art. 120 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao, revogadas as
disposicdes em contrario e em especial a Lei n° 518/2011 de Dezembro de 2011.

| de Macalbas, Gabinete do Prefeito, em 18 de
/ /
o= /|

/

Prefeito. / 9/ L~ .
ANAS
ORLANDO KLEBER REGO PEREIRA
Secretério de Administragao

e
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ANEXO | a Lei 612/2015 de 18/08/2015.

QUADRO DE PESSOAL DA ADMINISTRAGAO DIRETA VINCULADA A

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

DENOMINACAO CARGA HORARIA

SEMANAL

Grupo Ocupacional do Magistério

Categoria Funcional: Professor Municipal

Cargo: Professor 20/40

Categoria Funcional: Profissional de Apoio

Pedagdgico a docéncia

Cargo: Coordenador pedagogico 20/40

FUNCAO GRATIFICADA

DENOMINACAO CARGA HORARIA SEMANAL
Diretor de Unidade de Ensino 40
Vice-Diretor de Unidade de Ensino 20
Coordenador Técnico-Pedagégico 40

CARGO EFETIVO DE SECRETARIO ESCOLAR

DENOMINAGAO CARGA HORARIA SEMANAL
avE /
f "‘_/ s / /
T NS
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Secretario de Unidade de Ensino 40 ]

ANEXO Il 4 Lei 612/2015 de 18/08/2015

DO QUADRO PERMANENT’E
ESTRUTURA DE CARGOS E NIVEIS B

A-, CARGOS EFETIVOS — GRUPO OCUPACIONAL DO MAGISTERIO
PUBLICO

B- CATEGORIA FUNCIONAL: Professor Municipal

NIVEL DENOMINAGAO DOCENCIA/DISCIPLINA | QUANTIDADE
1 Professor com Educacgo Infantil e Ensino
Licenciatura Plena em Fundamental do 1° ao 5°
Pedagogia, Graduagdo em | ano.
area especifica ou outra Ensino Fundamental do 6°
graduagao ao 9° ano.
complementagéo nos Lingua Portuguesa
termos da legislagéo. Matematica
Geografia
Histaria
Ciéncias
Educagéo Artistica

Educagéo Fisica
Lingua Estrangeira
Parte diversificada do
curriculo.

2 Professor com Pds Ensino Fundamental do 6°
Graduagéao - ao 9° ano
Especializagao. Lingua Portuguesa
Matematica
Geografia

Historia

Ciéncias

Educagao Artistica
Educacao Fisica
Lingua Estrangeira
Parte diversificada do

j curriculo.
B Professor com Pos Ensino Fundamental do 6°
Graduacéo - Mestrado ao 9%ano
57 t~/7/_‘/\ /-'7
/ N /" /

{ 3 i
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Lingua Portuguesa
Matematica
Geografia

Historia

Ciéncias

Educagéo Artistica
Educagao Fisica
Lingua Estrangeira
Parte diversificada do
curriculo.

Professor com Poés-
Graduagéo - Doutorado

Ensino Fundamental do 6°
ao 9° ano

Lingua Portuguesa
Matematica
Geografia

Historia

Ciéncias "

Educagédo Artistica
Educagao Fisica
Lingua Estrangeira
Parte diversificada do
curriculo.

Professor com Poés-
graduagao - Doutorado

Ensino Fundamental do 6°
ao 9° ano

Lingua Portuguesa
Matematica
Geografia

Historia

Ciéncias

Educagao Artistica
Educagéo Fisica
Lingua Estrangeira
Parte diversificada do
curriculo.

DENOMINAGAO

ATIVIDADE

QUANTIDADE

NIVEL

Coordenador Pedagogico

Suporte Técnico
Pedagdgico direto a
docéncia (Graduagéo em

Pedagogia)

Coordenador Pedagoégico

Suporte Técnico
Pedagégico direto a
docéncia (Graduagéo em

581 i

N

| (9 ( £V |

/.
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Pedagogia com Pés-
graduagao -
Especializagdo)
3 Coordenador Pedagogico | Suporte Técnico

Pedagégico direto &
docéncia (Graduagao em
Pedagogia com Pés —
‘ graduagao — Mestrado)
4 Coordenador Pedagégico | Suporte Técnico
' Pedagogico direto a
docéncia (Graduagéo em
Pedagogia com Pos-
graduagao — Doutorado)
B . Coordenador Pedagégico | Suporte Técnico

it Pedagdgico direto a
docéncia (Graduagéo em
Pedagogia com Pds-
graduagéo — Pos-
doutorado)

DO QUADRO SUPLEMENTAR ESTRUTURA DE CARGOS E NiVEIS

B - CARGOS EFETIVOS - GRUPO OCUPACIONAL MAGISTERICO PUBLICO
CATEGORIA FUNCIONAL: Professor Municipal

NIVEL DENOMINAGAO DOCENCIA/DISCIPLINA QUANTIDADE

ESPECIAL | Professor Nivel Médio/ Educagéo Infantil e Ensino
: Formagao em Magistério. | Fundamental do 1° ao 9° ano.

ANEXO Ill A lei 612/2015 de 18/08/2015

DO QUADRO PERMANENTE
QUADRO DE CARREIRA DA ADMINISTRAGAO DIRETA
A- CARGOS EFETIVOS — GRUPO OCUPACIONAL MAGISTERIO PUBLICO

FJENOMINACAO DENOMINAGAO E HABILITAGAO ' NIVEL J

—am

5 i 5 //7
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Categoria Funcional: Professor com Licenciatura Plena em |1
Professor Municipal Pedagogia, Graduagdo em area
especifica ou  outra graduacéo
complementagdo nos termos da
legislagéo.

Professor —  Pés-graduagdo  —|2
Especializagao

Professor — Pos graduagdo — Mestrado | 3
Professor — P6s-graduagéo — Doutorado | 4
5

Professor — Pés-graduagdo - Pos
Doutorado

Categoria Funcional: Coordenador Pedagdgico — Graduagéo | 1

Profissional de  Suporte | em Pedagogia

Pedagdgico a Docéncia Coordenador Pedagégico — Graduagéo | 2

em Pedagogia/Especializagao
Coordenador Pedagdgico — Graduagéo | 3
em Pedagogia/Mestrado
Coordenador Pedagégico — Graduagéo | 4
em Pedagogia/Doutorado
Coordenador Pedagégico — Graduagéo | 5
em Pedagogia/Pds-doutorado

ANEXO IV 2 Lei 612/2015 de 18/08/2015

QUADRO DE CARREIRA DA ADMINISTRAGAO DIRETA
A- CARGOS EFETIVOS DO GRUPO OCUPACIONAL TECNICO-
ADMINISTRATIVO EM NiVEL SUPERIOR EM AREAS AFINS

CLASSIFICAGAO DENOMINAGAO E HABILITAGAO NIVEL
Categoria Funcional: .

- Nutricionista Escolar; Cargo que requer Nivel Superior em | Unico
- Bibliotecario Escolar; habilitagdo especifica.

- Psicologo Escolar;
- Assistente Social e Escolar

DO QUADRO PERMANENTE *
B- CARGOS EFETIVOS DO GRUPO OCUPACIONAL DE APOIO TECNICO-
ADMINISTRATIVO E INFRAESTRUTURA ESCOLAR

60 <R
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CLASSIFICACAQO DENOMINAGAO E HABILITAGAO NIVEL
Categoria Funcional: Formagéo em Nivel Médio 1

--Secretario Escolar;

- Instrutor de Libras Escolar,
- Tradutor e Intérprete de
Libras Escolar;

- Atendente de classe;

- Assistente administrativo
escolar;

- Auxiliar de Biblioteca;

- Motorista Escolar,

- Vigilante Escolar.

Categoria Funcional:

- Secretario Escolar; Nivel Médio acompanhado de curso de | 2
- Instrutor de Libras Escolar; | qualificagédo profissional na area de
- Tradutor e Intérprete de |atuagéo - PROFUNCIONARIO

Libras Escolar;
- Auxiliar de classe; -
- Assistente administrativo
escolar;

- Auxiliar de Biblioteca;

- Motorista Escolar;

- Vigilante Escolar.

Categoria Funcional:

- Secretario Escolar,; Nivel Superior acompanhado de curso | 3
- Instrutor de Libras Escolar; | de qualificagéo profissional na area de
- Tradutor e Intérprete de | atuagao - PROFUNCIONARIO

Libras Escolar;

- Atendente de classe;

- Assistente administrativo
escolar;

- Auxiliar de Biblioteca;

- Motorista Escolar;

- Vigilante Escolar.

QUADRO PERMANENTE
'QUADRO DE CARREIRA DA ADMINISTRAGAO DIRETA
'+ C — CARGOS EFETIVOS DO GRUPO OCUPACIONAL DE APOIO
: ADMINISTRATIVO ESCOLAR J

=
—

2 —
6L o
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CLASSIFICACAQ DENOMINAGAO E HABILITAGAO NIVEL
Categoria funcional: Cargo que requer Nivel Médio 1
- Auxiliar de Alimentagéo

Escolar
- Auxiliar de Infraestrutura

Categoria funcional: Nivel médio acompanhadode Curso de | 2
- Auxiliar de Alimentagao | qualificagdo na area de atuagdo -
Escolar PROFUNCIONARIO.

- Auxiliar de Infraestrutura

Categoria funcional: Nivel Superior acompanhado de Curso | 3
- Auxiliar de Alimentagdo | de qualificagdo na area de atuagao -
Escolar PROFUNCIONARIO

- Auxiliar de Infraestrutura

ANEXO V na Lei 612/2015 de 18/08/2015

* TABELA DE VENCIMENTO - DO QUADRO PERMANENTE GRUPO
OCUPACIONAL MAGISTERIO .
A- CARGO EFETIVO - GRUPO OCUPACIONAL MAGISTERIO

REGIME 20 HORAS

NIVEL | RIC A B C D E F
1 [ INICIAL
|
I
I -
)Y EL
Y
2 |
I
1T
Y]
Y;
3 |
I
I
IV
V e
62 ‘ = i/
S _ /] »
) /
H (1,
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4 I

Il

11

[\

\%
5 I

1]

1]

W%

V

N =Nivel 1,2, 3,4, 5
R = Referéncias = |, Il, I, IV (avaliagdo desempenho)
C = Classes = A, B, C, D, E, F(tempo de servigo)

ANEXO VI 4 Lei 612/2015 de 18/08/2015

GRUPO OCUPACIONAL TECNICQ ADMINISTRATIVO EM NiVEL SUPERIOR
EM AREAS AFINS. .
A — NUTRICIONISTA ESCOLAR, BIBLIOTECARIO ESCOLAR

N/R I 1l 1l v ) ) )il
Superior

N = Nivel (titulagéo)
R = Referéncia = |, I, lll, IV, V, VI, VIl (Avaliagéo de desempenho)

TABELA DE VENCIMENTO DO QUADRO PERMANENTE
GRUPO OCUPACIONAL APOIO TECNICO ADMINISTRATIVO E
INFRAESTRUTURA ESCOLAR

B - CARGO EFETIVO - INSTRUTOR DE LIBRAS ESCOLAR, TRADUTOR E
INTERPRETE DE LIBRAS ESCOLAR, AUXILIAR DE CLASSE, SECRETARIO
ESCOLAR, ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR E AUXILIAR DE

BIBLIOTECA ESCOLAR
REGIME 40 HORAS
N/R | I I v v Vi Vil
1
2
3 N
N = Nivel (titulagao) et
63 i / Kl
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R = Referéncia = |, II, lll, IV, V, VI, VIl (Avaliagéo de desempenho)
& C — VIGILANTE ESCOLAR E MOTORISTA ESCOLAR |

REGIME 40 HORAS

N/R I 1l 1] [\ Vv Vi Vi
1
2
3
N = Nivel (titulagéo)
R = Referéncia = I, II, lll, IV, V, VI, VII (Avaliagéo de desempenho)

TABELA DE VENCIMENTO DO QUADRO PERMANENTE GRUPO
OCUPACIONAL APOIO ADMINISTRATIVO ESCOLAR
D — CARGO EFETIVO —-B AUXILIAR DE ALIMENTAGCAO ESCOLAR E
AUXILIAR DE INFRAESTRUTURA ESCOLAR

REGIME 40 HORAS

NIR I Il 1] v Vv VI Vil

1
2
3

N = Nivel (titulag&o)
R= »Referé_ncia =1, 11, lll, IV, V, VI, VI (Avaliagdo de desempenho)

QUADRO SUPLEMENTE DO PESSOAL NAO DOCENTE
(ENSINO FUNDAMENTAL)

REGIME 40 HORAS

“N/R | Il [ v \ VI VII
ESPECIAL

ANEXO VII

TABELA DE GRATIFICAGOES
| GRUPO OCUPACIONAL MAGISTERIO PUBLICO
A~ FUNGAO GRATIFICADA DE DIRETOR, VICE-DIRETOR E COORDENADOR

64 P
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TECNICO-PEDAGOGICO

DENOMINACAO SIMBOLO | QUANTIDADE | %

Diretor de Unidade de Ensino de Grande DE1 70
Porte

Diretor de Unidade de Ensino de Médio DE2 60
Porte

Diretor de Unidade de Ensino de Pequeno | DE3 50
Porte

Vice-Diretor de Unidade de Ensino de DE4 50
Grande Porte .

Vice-Diretor de Unidade de Ensino de DE5 50
Médio Porte

Vice-Diretor de Unidade de Ensino de DE6 50
Pequeno Porte

Coordenador Técnico Pedagégico CT7 70

B — GRUPO OCUPACIONAL DE APOIO TECNICO ADMINISTRATIVO E
INFRAESTRUTURA ESCOLAR — CARGO SECRETARIO ESCOLAR

DENOMINAGCAO SIMBOLO | QUANTIDADE %
Secretario Escolar de Unidade de Ensino SE1 40
de Grande Porte
Secretario Escolar de Unidade de Ensino SE2 30
de Grande Porte
Secretéario Escolar de Unidade de Ensino SE3 20
de Grande Porte

ANEXO VIII & Lei 612/2015 de 18/08/2015

| _QUADRO SUPLEMENTAR DE PROVIMENTO DE CARGO EM EXTINGAO |

NOMECLATURA NIVEL . FORMACAO
Professor de Educagao Infantil e Especial Ensino Médio na modalidade
Ensino Fundamental. normal ou magistério

ANEXO IV a Lei 613/2015 de 18/08/2015

- "JORNADA PROFESSORES 20 HORAS PROFESSORES 40 HORAS
OBRIGATORIA :
Clientela Regéncia Atividade .Regéncia Atividade
de Complementar De Complementar
e

H KL
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L
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Classe Classe
Na UE Livre Na UE Livre
escolha escolha
Educagao
Infantil e 20 horas 40 horas
Séries Iniciais | semanais semanais
do Ensino
Fundamental
‘Eundamental | 14 horas | 04 horas | 02 horas | 28 horas 08 horas | 04 horas
] semanais | semanais | semanais | semanais semanais | semanais

ANEXO X a Lei 612/2015 de 18/08/2015

DESCRIGAO DE CARGOS |
GRUPO OCUPACIONAL - MAGISTERIO
QUADRO SUPLEMENTAR
" CATEGORIA FUNCIONAL ‘ CARGO
Professor Municipal Professor
“Nivel Especial — Professor com Docéncia na Educagéo Infantil e/ou
habilitagéo especifica em Nivel Medio Ensino Fundamental
'na modalidade normal ou magistério

DESCRIGAO SUMARIA:
Executar as atividades de regéncia de classe, planejamento escolar, participar da
elaboragéo da proposta pedagogica da Unidade de Ensino, estabelecer
estratégias de recuperagao para os alunos de menor rendimento e colaborar na
articulagdo da escola com a comunidade de ensino.
ATRIBUICOES:
e Participar na elaboragéo da proposta pedagdgica da Unidade Escolar,
o Elaboragéo e cumprimento dos planos de aulae trabalhos pedagdgicos;
e Zelar pelé aprendizagem e sucesso escolar dos alunos;

. Participar dos programas de formagéao continuada em seryico;

% /_4
66 /[

Praca Imaculada Conceigdo | 1250 | Centro | Macaubas-Ba
pmmacaubas.ba.ipmbrasil.org.br

Este documento foi assinado digitalmente por SERASA Experian
B5A2B3DC5F2D7F7FC091AF34D534220B



quarta-feira, 26 de agosto de 2015 | Ano Il - Edigéo n° 00322 | Caderno 1 Didrio Oficial do Municipio

Prefeitura Municipal de Macaubas

Prefeitura Municiral de Macaubas

i Rua Dr. Vital Soares, 268 - 1°Andar - CEP: 46.500-000
':I Macadbas - Bahia - Fone: (77) 34731461 - Fax: (77) 3473-1462
Nossa gente, nosso malor patrimonio. CNPJ; 13.782.461/0001-05

e Participar das atividades complementares a serem desenvolvidas na
escola;
o Colaborar com as atividades de articulagao da escola com as familias e a
comunidade.
PRE-REQUISITOS: -
Habilitagdo especifica de ensino médio, na modalidade normal; -
Registro no Orgdo competente;

Aprovagao em concurso publico de provas e titulos .

DESCRIGAO DE CARGOS
GRUPO OCUPACIONAL: MAGISTERIO
QUADRO PERMANENTE
CATEGORIA CARGO
Professor Municipal Professor

Nivel 2 = Professor de Nivel Superior, | Docéncia na educagéo Infantil e no
Licenciatura Plena, Graduagdo em | Ensino Fundamental.

Pedagogia ou outra Graduagdo com
complementagdo nos temos na
legislagao vigente.

DESCRIGAO SUMARIA:
Ao professor compete a regéncia de classe além das seguintes
ATRIBUIGOES:
"o Participar na elaboragéo da proposta pedagégica da Unidade Escolar;
o Elaboragao e cumprimento dos planos de aula e trabalhos pedagogicos;
o Zelar pela aprendizagem e sucesso escolar dos alunos;
e Participar dos programas de formagéo continuada em servigo;
‘s Participar das atividades complementares a serem desenvolvidas na
escola;

e Colaborar com as atividades de articulagéo da escola com as fagil?as ea

‘ comunidade. N
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PRE-REQUISITOS:

Formag&o em curso superior de graduagao, de licenciatura plena ou outra
graduagao correspondente a areas de conhecimento especifico do curriculo, com
complementagdo pedagogica, nos termos da legislagao vigente;

Registro em 6rgao competente;

Aprovagao em concurso publico de provas & titulos.

CATEGORIA FUNCIONAL CARGO

Professor Municipal Professor

Nivel 2 — Professor de Nivel Superior
Licenciatura Plena ou Nivel Superior e
complementagdes nos termos da Docéncia nos anos finais do Ensino
legislagao vigente com formagéo em Fundamental

nivel de pés-graduagao -
Especializagéo.

DESCRIGAO SUMARIA:
Ao professor compete a regéncia de classe além das seguintes
ATRIBUIGOES:
‘e Participar na elaboragéo da proposta pedagogica da Unidade Escolar;
' Elaboragdo e cumprimento dos planos de aula e trabalhos pedagdgicos;

o Zelar pela aprendizagem e sucesso escolar dos alunos;
_e Participar dos programas de formag&o continuada em servigo;
e Participar das atividades complementares a serem desenvolvidas na
| escola;
.e - Colaborar com as atividades de articulagéo da escola com as familias e a

comunidade.

PRE-REQUISITOS:
. "= " 'Curso superior de graduag&o de licenciatura plena ou nivel superior

complementagdes nos termos da legislagao vigente com formagéo de pos-
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graduagao com grau de especializagdo, com duragdo minima de 360 (trezentas e
sessenta) horas. . |
Registro em érgdo competente;
Aprovagdo em concurso publico de provas e titulo.
CATEGORIA FUNCIONAL CARGO
Professor Municipal Professor

Nivel 3 — Professor de Nivel Superior
de Licenciatura Plena ou Nivel Superior
e complementagdes nos termos da
legislagdo, com curso de Pos-
-|Graduagéo de Mestrado

Docéncia nos anos finais do Ensino
Fundamental

DESCRIGAO SUMARIA:
Ao professor compete a regéncia de classe além dash seguintes
ATRIBUIGOES:
¢ Participar na elaboragéo da proposta pedagogica da Unidade Escolar,
L Elaboragéo e cumprimento dos planos de aula e trabalhos pedagogicos;
. | Zelar pela aprendizagem e sucesso escolar dos alunos;
e Participar dos programas de formagao continuada em servigo;
 Participar das atividades complementares a serem desenvolvidas na
escola;
s ' ‘Colaborar com as atividades de articulagéo da escola com as familias e a
comunidade.
PRE-REQUISITOS:
Curso superior, de licenciatura plena ou nivel superior e complementagdes
nos termos da legislagao, vigente com pés-graduagéo de Mestrado;
4% Régiétro em érgao competente;

Aprovagéo em concurso publico de provas e titulos.

CATEGORIA FUNCIONAL CARGO
Professor Municipal Professor =
69 “-{/ /)
D /

Praca Imaculada Conceigdo | 1250 | Centro | Macaubas-Ba
pmmacaubas.ba.ipmbrasil.org.br

Este documento foi assinado digitalmente por SERASA Experian
B5A2B3DC5F2D7F7FC091AF34D534220B



quarta-feira, 26 de agosto de 2015 | Ano Il - Edigéo n° 00322 | Caderno 1 Didrio Oficial do Municipio

Prefeitura Municipal de Macaubas

Prefeitura Municiral de Macaudbas
Rua Dr. Vital Soares, 268 - 1°Anddr - CEP: 46.500-000
“l:‘bas Macadbas - Bahia - Fone: (77) 3473-1461 - Fax: (77) 3473-1462
Nossa gente, nosso malor patrimbnio. CNPJ: 13.782. 461/0001-05

Nivel 4 — Professor em Nivel Superior de Docéncia nos anos finais do Ensino
Licenciatura Plena ou Nivel Superior e fundamentais

complementag®es nos termos da legislagdo
vigente com Doutorado.

DESCRIGAO SUMARIA:
Ao professor compete a regéncia de classe além das seguintes:
ATRIBUIC}OES
e Participar na elaboragéo da proposta pedagégica da Unidade Escolar;
e Elaboragao e cumprimento dos planos de aula e trabalhos pedagégicos;
e Zelar pela 'aprendizagem e sucesso escolar dos alunos;
% Participar dos programas de formagéo continuada em Servico;
' Participar das atividades complementares a serem desenvolvidas na
A escola;
o Colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as familias e a
comunidade
PRE REQUISITOS
: Curso superior, de licenciatura plena ou nivel superior e complementagdes
nos termos da legislagéo vigente com pés-graduagao de Doutoragio
Registro em érgéo competente;
Aprovag&o em concurso publico de provas e titulos.
CATEGORIA FUNCIONAL CARGO

|Professor Municipal Professor

- |Nivel 4 — Professor em Nivel Superior
) . Docéncia nos anos finais do Ensino
de Licenciatura Plena ou Nivel Superior
_ fundamentais -
e complementagdes nos termos da

legislagao vigente com Po6s Doutorado.

DESCRIGAO SUMARIA: i
Ao professor compete a regéncia de classe além das segumtes '\D
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ATRIBUIGOES:
e Participar na elaboragéo da proposta pedagogica da Unidade Escolar;
V! Elaboragéo e cumprimento dos planos de aula e trabalhos pedag6gicos,
e Zelar pela aprendizagem e sucesso escolar dos alunos;
e Participar dos programas de formagao continuada em servigo;
e Participar das atividades complementares a serem desenvolvidas na
escola;
o Colaborar com as atividades de articulagéo da escola com as familias e a
L comunidade.
PRE-REQUISITOS:
Curso superior, de licenciatura plena ou nivel superior e complementagdes
nos termos da legislagéo vigente com pés-graduagéo de Doutorado;
Registro em 6rgdo competente;
Aprovaga&o em concurso publico de provas e titulos.
CATEGORlA FUNCIONAL CARGO

Professor Municipal Professor

Nivel 5 — Professor em Nivel Superior ) . _
. ) Docéncia nos anos finais do Ensino
de Licenciatura Plena ou Nivel Superior ,
fundamentais

e complementagdes nos termos da

legislagao vigente com Pés Doutorado.

DESCRIGAO SUMARIA:
Ao professor compete a regéncia de classe além das seguintes
ATRIBUIGOES:
o o Partiéipaf na elaboragéo da proposta pedagogica da Unidade Escolar;
i Elaboragao e cumprimento dos planos de aula e trabalhos pedagégicos;
e Zelar pela aprendizagem e sucesso escolar dos alunos;
o Participar dos programas de formagao continuada em servigo;
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"o Participar das atividades complementares a serem desenvolvidas na
escola;
e Colaborar com as atividades de articulagao da escola com as familias e a
comunidade.
.
PRE-REQUISITOS:
Curso superior, de licenciatura plena ou nivel superior e complementagées
nos termos da legislagao vigente com pés-graduagao de Doutorado;
Registro em 6rgdo competente;
W Aprovagéb em concurso publico de provas e titulos.
' ANEXO XI & Lei 612/2015 de 18/08/2015

DESCRICAO DE CARGOS
GRUPO OCUPACIONAL: MAGISTERIO
QUADRO PERMANENTE

CATEGORIA FUNCIONAL CARGO

Profissional do Suporte Pedagégico a Docéncia |Coordenador Pedagoégico

Nivel 1 - Coordenador Pedagdgico com curso superior em Pedagogia

Nivel 2 — Coordenador Pedagégico com curso superior em Pedagogia com curso
de pos-graduagéo em grau de especializagdo em cursos na area especifica.
Nivel 3 — Coordenador Pedagdgico com curso superior completo em Pedagogia
cbnﬁ”curso de pbs-graduagao em grau de especializagdo em Mestrado.

Nivel 4 — Coordenador Pedagdgico com curso superior completo em Pedagogia
com curso de pds-graduagdo em grau de especializagdo em Doutorado.

Niyel 5 — Coordenador Pedagégico com curso superior completo em Pedagogia
.com, curso.de pds-graduagéo em grau de especializagdo em Po6s Doutorado.
DESCRIGAO SUMARIA:

Compete, no ambito da Unidade Escolar a coordenagéo do processo didatico,
quanto aos aspectos de planejamento, controle, avaliagdo, a cooperagdo com as

720 , )
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M Prefeitura Municirpal de Macaudbas
acaubas

atividades dos docentes, a participagdo na elaboracéo da proposta pedagégica da
Escola, participagéo nas reunides de conselho de classe e nas reunides de pais e

alunos, a orientagao para o trabalho individual ou em grupo, o aconselhamento e o
encaminhamento de alunos em sua formagéo geral.

ATRIBUIGOES:

e coordenar o planejamento e a execugdo das agdes pedagdgicas na
Unidade de Ensino;

¢ articular a elaboragéo patrticipativa do Projeto Politico Pedagégico da
Escola;

¢ . acompanhar o processo de implementagao das diretrizes da Secretaria
Municipal de Educagéo relativas a avaliagdo da aprendizagem e dos
curriculos, orientando e intervindo junto aos P;ofess;ores e alunos quando
solicitados e/ou necessario;

o avaliar os resultados obtidos na operacionalizagao das agées pedagdgicas

i visando a sua reorientagao;

e coordenar e acompanhar as atividades dos horarios de atividade
complementar em Unidade de Ensino, viabilizando a atualizagédo
pedagogica em servigo;

o estimular; articular e participar da elaboragao de projetos especiais junto a
Comunidade Escolar;

¢ elaborar, acompanhar e avaliar, em conjunto com a Diregdo da Unidade de
Ensino, os planos, programas e projetos voltados para o desenvolvimento
da Escola, em relagéo aos aspectos pedagogicos, administrativos,
financeiro, de pessoal e de recursos materiais.

° prorriover acgdes que otimizem as relagdes interpessoais na Comunidade
Escolar,

e divulgar e analisar, junto a Comunidade Escolar, dopumentos e projetos do
orgdo central, buscando implementa-los na unidade escolar,gtendendo as
peculiaridades da Escola;
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¢ analisar os resultados de desempenho dos alunos, visando a corre¢éo de
desvios no planejamento pedagégico;

o identificar, orientar e encaminhar, para servigos especializados, alunos que
apresentam necessidades de atendimento diferenciado;

e promover e incentivar a realizagao de palestras, encontros e similares, com
grupos de alunos e Professores sobre temas relevantes para a Educagéo
preventiva integral e cidadania;

e propor, em articulagdo com a Diregdo, a implantagéo e implementagéao de
medidas e agdes que contribuam para promover a melhoria da qualidade

' de ensino e o sucesso escolar dos alunos;

e organizar e coordenar a implantagao e implementagao do conselho de
classe numa perspectiva inovadora de instancia avaliativa do desempenho
dos alunos;

e promover reunides e encontros com os pais, visando a integragao
escola/familia para promogéao do sucesso escolar dos alunos;

e estimular e apoiar a criagéo de associagdes de pais, de grémios estudantis,
Conselhos Escolares e outros que contribuam para o desenvolvimento e a
qualidade da Educacgao; ‘

e exercer oufras atribuigdes correlatas e afins.

PRE-REQUISITOS:
Curso superior de graduagdo em Pedagogia;
Experiéncia minima de 2 anos na docéncia;
Registro em 6rgao competente;

Aprovagdo em concurso publico de provas e titulos.

ANEXO XII a Lei 612/2015 de 18/08/2015

ESCOLAS SITUADAS NA REGIAO DA SERRA

Thihif ki —

Praca Imaculada Conceigdo | 1250 | Centro | Macaubas-Ba

pmmacaubas.ba.ipmbrasil.org.br

Este documento foi assinado digitalmente por SERASA Experian
B5A2B3DC5F2D7F7FC091AF34D534220B



quarta-feira, 26 de agosto de 2015 | Ano Il - Edigéo n° 00322 | Caderno 1 Didrio Oficial do Municipio

Prefeitura Municipal de Macaubas

Prefeitura Municiral de Macaubas

4 Rua Dr. Vital Soares, 268 - T°Andar - CEP: 46.500-000
¥ Macaobas - Bahia - Fone: (77) 3473-1461 - Fax: (77) 3473-1462
Nossa gente, nosso malor patriménio. CNPJ; 13.782.461/0001-05 1832
ESCOLAS VINCULADAS
Laranjeiras Santa Cruz
Tabocas
Vio
Moco
Cantinho Salinas
Canatiba Queimadas de Canatiba
Murigoca
Mastrugo
Lagoinha de Vassouras Taboleirinho
Umburana
Barra do Desterro -
Maria da Silva Cabeceira de Santo Onofre
Séao Joaquim S3o Gongalo
R S30 José
Mata Grande
Coqueiro Cana Brava
Barra de Cima Cruz
Sdo Jerébnimo
Saco da Errada
Pé do Morro
Umbuzeiro do Bomfim Umbuzeiro do Bomfim

Prefeitura Municipal de Macalbas, Gabinete do Prefeito, em 18 de
Agosto de 201

/LE J0AO PEREIRA ’/ | // /

Prefeito.

ORLANDO KLEBER REGO PEREIRA
Secretario de - Administragéo
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