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Prefeitura Municipal de Nova Redencao

Decreto

ESTADO DA BAHIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA REDENQAO
Av. Nascer do Sol, S/N - Centro — CEP 46.835-000
CNPJ 16.245.334/0001-65

DECRETO N° 024, DE 12 DE SETEMBRO DE 2022.

“DISPOE  SOBRE O PROCESSO DE
QUALIFICACAO PARA O EXERCICIO DAS
FUNCOES GRATIFICADAS DE DIRETOR E VICE-
DIRETOR ESCOLAR DAS INSTITUICOES DE
ENSINO MANTIDAS PELO SISTEMA MUNICIPAL
DE ENSINO DE NOVA REDENCAO-BA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.”

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE NOVA REDENCAO, ESTADO DA BAHIA, no
uso da atribuicdo e administrativas que Ihe confere a Lei Organica, e:

CONSIDERANDO os principios da gestédo democratica na educacgéo que, devem
ser seguidos através da legalidade, com autonomia, participagao, transparéncia,
ética e pluralismo.

CONSIDERANDO o que determina os Artigos 206, 2012 e 214 da Constituicao
Federal,

CONSIDERANDO a Lei de Diretrizes e Bases da Educacédo Nacional — Lei n°
9394/96;

CONSIDERANDO a Lei n® 13.005/2014 bem como a Lei Complementar n°
004/2015, que instituem, respectivamente o Plano Nacional de Educacéo e o
Plano Municipal de Educacédo de Nova Redencéo;

CONSIDERANDO a Lei n° 14.113/2020 que, Regulamenta o Fundo de
Manutengdo e Desenvolvimento da Educacdo Basica e de Valorizagdo dos
Profissionais da Educagéo (Fundeb);

CONSIDERANDO a Resolugdo n°. 01/2022, da Comisséo Intergovernamental
de Financiamento para a Educacéo Basica de Qualidade.

DECRETA:

Art. 12 — Ficam estabelecidos, nos termos do inciso | do §1° do art. 14 da Lei n°
14.113/2020, critérios técnicos de mérito e desempenho para processo seletivo
de escolha de diretor e vice-diretor escolar de unidades ou nucleo da rede
municipal de ensino do Municipio de Nova Redencéo - BA.
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Art. 2° - As investiduras na Funcéo Gratificada de Diretor e Vice Diretor Escolar
das Instituicbes de Ensino mantidas pelo Sistema Municipal de Ensino se dara
por nomeacéao do Chefe do Poder Executivo, apds previa submisséo ao processo
de qualificacéo previstos nesta Lei, para o exercicio por um periodo de dois anos,
sendo possivel a reconduc¢édo por igual periodo por interesse da Administracéo
Municipal, ressalvadas a possibilidade de dispensa motivada, nos termos do Art.
11 deste Edital.

Art. 3° O processo de qualificacdo para o exercicio das Funcdes Gratificadas de
Diretor e Vice-Diretor Escolar sera deflagrado por Edital a ser elaborado pela
Secretaria Municipal da Educacéo e Cultura, publicado no Diario Oficial, e
amplamente divulgado na pégina eletrénica do Municipio, bem como em todas
as Instituicdes de Ensino mantidas pelo Sistema Municipal de Ensino.

Paragrafo Unico: A forma de avaliacdo e pontuacdo com relacdo aos critérios
do processo de selecdo de que trata este Decreto, constard do edital
mencionado no caput deste artigo.

Art. 4° Instituida por meio de Decreto do Chefe do Poder Executivo Municipal a
Comissdo de Acompanhamento do Processo Seletivo tem por finalidade
monitorar e avaliar o processo de qualificacdo para o exercicio das Func¢fes
Gratificadas de Diretor e Vice-Diretor Escolar.

§ 1° -A Comissdo de Acompanhamento do Processo Seletivo sera constituida
por no minimo 5 pessoas, representantes dos seguintes segmentos:

| — Dois representantes do 6rgdo municipal de educac¢do, devendo um
representante pertencer a area pedagogica;

Il — Um representante dos profissionais do magistério indicado pela categoria;
Il — Um representante do Conselho Municipal de Educacéo;

IV —Um representante do Conselho de Acompanhamento e Controle Social do
FUNDEB;

§ 2°. Os representantes de que tratam os incisos | a IV deste artigo seréo
indicados pelas respectivas instituicbes para cada processo seletivo realizado,
nao havendo impedimento para que uma comissdo homeada participe de mais
de um processo seletivo.

§ 3° A comissdo de que trata este artigo sera presidida por um dos
representantes do 6rgado municipal da educacéo, devendo o vice-presidente e 0
relator da comissé@o serem escolhidos entre seus pares.
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Art. 5° Podera inscrever-se no processo de qualificagdo o servidor publico
municipal estavel, ocupante do cargo de provimentos efetivo integrante do
guadro permanente de pessoal do Magistério Publico Municipal, na fungdo de
Professor:

§ 1° - Os candidatos deveréo, ainda se enquadrar nos seguintes critérios:
| — Ser professor, com no minimo 2 (dois) anos de experiéncia;

Il — Possuir formacdo em curso superior de licenciatura em Pedagogia ou
especializacdo em nivel de Pés-Graduacao Latu Sensu ou Stricto-Sensu;

Il — N&o ter sofrido, no exercicio de fung&o publica, penalidades disciplinares no
periodo de 2 (dois) anos que antecede a data de publicacdo do edital do
processo seletivo;

IIl — Estar em efetivo exercicio na Rede Municipal de Ensino;

IV — Ter disponibilidade de 40 (quarenta) horas semanais de dedicagédo a
Unidade de Ensino;

§ 2° - N&o serd permitida a inscricdo do servidor para mais de uma Instituicdo de
Ensino mantida pelo Sistema Municipal de Ensino.

Art. 6° O processo de qualificacdo para o exercicio das Funcdes Gratificadas de
Diretor e Vice-Diretor Escolar sera realizado por critérios técnicos de avaliagédo,
configurando a gestdo democratica, envolvendo os conceitos de mérito e
desempenho mediante as seguintes etapas:

| — prova escrita eliminatéria, conforme critérios estabelecidos no edital;

Il — prova de titulos classificatéria, conforme critérios de pontuagéo estabelecidos
no edital.

Il —apresentacéo oral do Plano de Gestao dos candidatos classificados a banca
examinadora na data fixada no edital,

IV — apresentac@o a Comunidade Escolar do Plano de Gest@o Escolar, apés
apreciacdo da banca examinadora;

§ 1° - Aplicacéo de prova escrita em carater eliminatério, devera a ser realizada
por empresa ou profissional contratado exclusivamente para este fim;

§ 2°. A banca examinadora de que trata o inciso Il deste artigo, serd organizada
pelo 6rgdo municipal de educacéo, sendo composta por profissionais de notério
saber;
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§ 3°. A apresentacdo que determina o inciso IV, serd exclusivamente para
conhecimento e qualificacdo do Plano de Gestdo, apés indicativos da
Comunidade Escolar.

Art. 7° Os servidores aprovados na prova escrita, serdo convocados para
apresentarem os titulos, bem como o Plano de Gestéo Escolar, no prazo e forma
previstos no Edital de chamamento.

Art. 8° O Plano de Gestdo Escolar deve conter a proposta dos candidatos a
Diretor e Vice-Diretor Escolar para as dimensdes da gestao escolar da Instituicdo
de Ensino, elaborado segundo modelo a ser disponibilizado no Edital.

§ 1° E de responsabilidade exclusiva do servidor buscar os dados publicos
referentes a Instituicdo de Ensino para subsidiar a elaboragdo do Plano de
Gestdao.

§ 2° A apresentagéo do Plano de Gestdo Escolar para a Comunidade Escolar,
etapa final do processo, conforme Art. 6°, 83°, deste Decreto, devera ser feita
pelo Diretor Escolar e Vice-Diretor ou apenas pelo Diretor Escolar quando para
a referida Unidade Escolar a designacéo for apenas para Diretor Escolar.

Art. 9°. A interposi¢&o de recursos oriundos do processo de qualificacdo para o
exercicio das Fun¢Ges Gratificadas de Diretor e Vice-Diretor Escolar do Sistema
Municipal de Ensino de Nova Redencao seréo interpostos perante a Comisséo
de Acompanhamento do Processo Seletivo, nos prazos e na forma previstos no
Edital.

Art. 10. A designacdo do diretor e vice-diretor escolar de unidade ou nucleo
educacional, apds o processo seletivo, serd feita por ato do Chefe do Poder
Executivo Municipal.

Art. 11. Cabe ao Chefe do Poder Executivo Municipal, a designacdo de Diretor
e/ou Vice-Diretor Escolar, até que haja um novo processo de sele¢do, nas
seguintes hipoteses:

| — inexisténcia de candidatos inscritos;
Il — vacancia;
lIl — na criacdo de nova Instituicdo de Ensino.

§ 1°. Avacéncia se dar4 por conclusdo da gestdo escolar, pedido de exoneracéo,
aposentadoria, falecimento ou destituigdo motivada da funcdo, assegurado o
direito de defesa.
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§ 2°. Cabe ao Diretor e/ou Vice-Diretor Escolar, apresentar no prazo de 60
(sessenta) dias o seu Plano de Gestdo Escolar para o 6rgdo municipal de
educacdo, que devera apresentar parecer referente ao mesmo.

Art. 12. A destituicdo do Diretor e/ou Vice-Diretor Escolar podera ocorrer, por
meio de despacho fundamentado pelo Secretario Municipal de Educacdo nas
seguintes hipoteses:

| — a pedido mediante aviso prévio de 30 (trinta) dias, ressalvado caso
extraordinario;

Il — por fechamento da unidade ou nicleo municipal de ensino;
Il - inaptiddo permanente, por motivo de saude, para o exercicio da funcao;
IV - aposentadoria ou morte;

V - cometimento de infragcdes administrativas, ato de improbidade administrativa
ou crime, apurados mediante processo de administrativo disciplinar;

VI — por Conceito Insatisfatério na Avaliacdo de Desempenho do Diretor e/ou
Vice-Diretor, contemplado por formulario préprio, seguido de parecer elaborado
pela Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo da Gestdo Democratica
Escolar,instituida para este fim;

Art. 13. O municipio de Nova Redencéo - BA deverd adequar-se ao critério de
escolha de gestores escolares conforme determina este Decreto, no prazo de
150 dias.

Art. 14. Este Decreto sera regulamentado no que couber pelo chefe do Poder
Executivo Municipal.

Art. 15. As despesas decorrentes da execugéao do presente Decreto correrdo por
conta de dota¢cBes orcamentarias proprias do orcamento vigente.

Art. 16. Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposicfes em contrario.

Registre, Publique-se e Cumpra-se.

GABINETE DA PREFEITA, em 12 de setembro de 2022.

Guilma Rita de Cassia Gottschall da Silva Soares
Prefeita Municipal
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