PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO AMARO/BA
SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E DESENVOLVIMENTO URBANO

PAVIMENTAGAO ASFALTICA ,CAPEAMENTO E RECAPEAMENTO EM CBUQ
NO MUNICIPIO DE SANTO AMARO-BA.

ENCARGOS SOCIAIS SOBRE A MAO DE OBRA

FONTE DE PREGOS : SINAPI - FEV 2022- N- DESONERAGA

CcODIGO

DESCRICAO

ENCARGOS SOCIAIS SOBRE A MAOD

DE OBRA
COM DESONERACAD

SEM DESONERACAD

HORISTA | MEMNSALISTA HORISTA MENSALISTA
k] ¥ ¥

o A

Al INSS. 0,00% 0,00% 20,00% 20,00%
AZ SESI 1,50% 1,50% 1,50% 1,50%
A3 SENAI 1,00% 1,008 1,005 1,00%
Ad INCRA 0,20% 0,20% 0,208 0,20%
AS SEBRAE 0,60% 0,60% 0,60% 0,60%
AE Saldrio Educacio 2,50% 2,50% 2,50% 2.50%
AT Seguro Contra Acidemtes de Trabalho 3,00% 3,00% 3,00% 2,00%
AR FGTS 8,00% 8,00% B,00% 8,00%
A SECOMCI 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
A Total 16,80% 16,80% 36,80% 36,80%
Bl Repouso Semanal Remunerado 17,97% M3 incide 17,97% N30 incide
B2 Feriados 3,96% N&o incide 3,96% MN&o incide
B3 Auxilio - Enfermidade 0,B6% 0,66% 0,86% 0,66%
B4 132 Salario 10,97% 8,33% 10,97% B,33%
BS Licenca Paternidade 0,07% 0,063 0,07% 0,06%
B& Faltas Justificadas 0,73% 0,56% 0,73% 0,56%
BT Dias de Chuwvas 2,.04% M3o incide 2,04% N30 incide
B& Auxilio Acidente de Trabalho 0,10% 0,08% 0,10% 0,08%
B9 Férias Gozadas 10,34% 7. .B5% 10,34% 7.B5%
B10  Saldric Maternidade 0,03% 0,02% 0,03% 0,02%

B Total 47,07% 17,56% 47,07% 17,56%

... GRwoc_ |

Cc1i Awviso Prévio Indenizado 5,44% 4,13% 5.44% 4,13%
c2 Aviso Prévio Trabalhado 0,13% 0,10% 0,13% 0,10%
c3 Férias Indenizadas 3,41% 2,59% 3,41% 2,59%
c4a Depdsito Rescisdo Sem Justa Causa 3,36% 2,55% 3.36% 2.55%
cs Indenizacio Adicional 0,46% 0,35% 0,46% 0,35%

c Total 12,80% 9,72% 12,80% 9,72%

o .
D1 Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B 7.91% 2,895% 17,32% B,46%
Reincidéncia de Grupo A sobre Aviso Prévio
D2 Trabalhado e Reincidéncia do FGTS sobre Aviso 0,46% 0,35% 0.48% 0.37%
Prévio Indenizado
=] Tatal B,37% 3,30% 17,80% 6,83%

TOTAL(A+B+C+D)

85,04%

47,38% 114,47%

70,91%

Santo Amaro, Bahia, 26 de maio de 2022.




