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Pregéo Eletronico

PREFEITURA MUNICIPAL IjE SANTO AMARO - BAHIA

AVISO DE HOMOLOGACAO
PREGAO ELETRONICO N° 011/2023 SRP

A Prefeita do Municipio de Santo Amaro — Estado da Bahia, depois de analisado o parecer
juridico e considerando a legalidade do procedimento, julgamento, habilitagdo e resultado
relativo a licitagdo, modalidade Pregao Eletrénico n° 011/2023 SRP, que tem como objeto
0 Registro de Prego para futura e eventual contratagdo de empresa especializada para
aquisicdo de REGISTRO DE PRECO PARA FUTURA E EVENTUAL CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS PERECIVEIS E NAO PERECIVEIS A
FIM DE ATENDER AS NECESSIDADES DA ADMINISTRACAO PUBLICA DO MUNICIPIO DE SANTO
AMARO - BA, resolve HOMOLOGAR o presente pregdo em favor da empresa ELIONORA
MARIA VICENTE, CNPJ N° 08.160.282/0001-04, situada a Rua Luiz Viana Filho, n° 045,
Centro, Sdo Francisco do Conde/BA, CEP 43.900-000, vencedora do aludido pregéao,
referente aos LOTE | com o valor global de R$ 3.070.800,22 (trés milhdes, setenta mil,
oitocentos reais e vinte e dois centavos); LOTE Il com o valor global de R$ 1.250.000,00 (um
milhdo, duzentos e cinquenta mil reais); LOTE Ill com o valor de R$ 3.400.000,00 (trés
milhGes, quatrocentos mil reais); LOTE IV com o valor global de R$ 232.900,00 (duzentos e
trinta e dois mil e novecentos reais) e LOTE V com o valor global de R$ 359.000,00

(trezentos e cinquenta e nove mil reais).

Seja notificada a licitante vencedora para assinatura imediata da Ata de Registro de
Precos.

Santo Amaro — BA, 16 de junho de 2023.
Alessandra Gomes Reis e Silva do Carmo

Prefeita Municipal
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Portaria

ESTADO DA BAHIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO AMARO
GABINETE DA PREFEITA

PORTARIA SAUDE N° 086, DE 05 DE JUNHO DE 2023.

Designa Fiscais de Contratos para acompanhar ¢ fiscalizar
contratos no Ambito da Secretaria Municipal de Satde, do
Municipio de Santo Amaro.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE SANTO AMARO Estado da Bahia, no uso das atribuicdes
que Ihe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor MARIO OSVALDO DE ALMEIDA, Matricula n°® 704707, para ser a fiscal do
Contrato abaixo, no ambito da Secretaria Municipal de Satide:

I_ CONTRATO N° 041/2023 - DENTMED EQUIPAMENTOS ODONTOLOGICOS LTDA;

II- CONTRATO N° 045 /2023 — JL MULTIPLOS DISTRIBUIDORA DE MATERIAIS HOSPITALARES
LTDA; e

[II - CONTRATO N° 046/2023 — ODONTOMAX COMERCIO ODONTO-MEDICO E HOSPITALAR
LTDA.

Paragrafo Gnico. No impedimento do Fiscal Titular designado no Artigo 1° da presente portaria, fica designado
como Fiscal Substituto o servidor senhor VITOR DO CARMO DE OLIVEIRA, Matricula n°® 706706.

Art. 2° As fungdes designadas através desta portaria serdo realizadas sem prejuizo de suas atribuigdes normais
junto & unidade em que trabalha.

Art. 3° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se todas as disposigdes em
contrério.

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE SANTO AMARO,
ESTADO DA BAHIA, em 05 de junho de 2023.

_,%w»h.A,fi -
JANICE DE SOUZA BRANDAO
Secretaria Municipal de Satde

ROBSON PE DOS SANTOS
Secretario Municipal da Fazenda

1S E SILVA DO CARMO

Praca Purifica¢é@o | S/N | Centro | Santo Amaro-Ba
www.pmsantoamaro.ba.ipmbrasil.org.br/

Este documento foi assinado digitalmente por SER i
ASA
AE44Bll46OGCCFD4DAC7DA04FI)BBCA78EC Bxperian



sexta-feira, 16 de junho de 2023 | AnoV - Edigéo n° 00703 | Caderno 1 Didrio Oficial do Mlll‘liCipiO

Prefeitura Municipal de Santo Amaro

ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO AMARO
GABINETE DA PREFEITA

PORTARIA SEFAZ N° 019, DE 12 DE JUNHO DE 2023.

Dispde sobre a remogdo de Servidor da Secretaria
Municipal de Educagdo da Prefeitura Municipal
de Santo Amaro, Estado da Bahia e fixa outras
providéncias

O SECRETARIO MUNICIPAL DA FAZENDA DO MUNICIPIO DE SANTO
AMARO, Estado da Bahia, no uso das atribui¢des legais,

RESOLVE:

Art. 1° Remover o servidor Sr. ROBERTO DA CONCEICAQ DOS SANTOS,
matricula 500410, motorista, lotado na Secretaria Municipal da Fazenda, para exercicios
de suas atividades na Secretaria de Politicas para as Mulheres.

Art, 2° A data de inicio serd em 07 de junho de 2023.

Art. 3° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus
efeitos a 07 de junho de 2023.

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DA FAZENDA DO MUNICIPIO
DE SANTO AMARO, ESTADO DA BAHIA, em 12 de junho de 2023.

1’.}"‘91/
ROBSON PEREIRA DOS SANTOS
Secretario Municipal da Fazenda
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ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO AMARO
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PORTARIA EDUCACAO N° 169 DE 16 DE MAIO DE 2023.

Dispde sobre a remogdo de Servidor da Secretaria
Municipal de Educagdo da Prefeitura Municipal de
Santo Amaro, Estado da Bahia ¢ fixa outras
providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAC[\O do Municipio de Santo Amaro,
Estado da Bahia, no uso das atribui¢des legais;

CONSIDERANDO a necessidade de remanejamento de pessoal entre 0s 6rgios a fim
de dar-lhe maior equilibrio e eficiéncia aos servigos publicos ofertados,

RESOLVE:

Art. 1° Remover a servidora Sr. EDNALVA DOS SANTOS, matricula 500323,
professora, lotada na Escola Creche Irma Maria de Sdo Pedro, para exercicios de suas
atividades na Escola Municipal Araujo Pinho.

Art. 2° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se todas as
disposigdes em contrario.

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DO
MUNICIPIO DE SANTO AMARO, ESTADO DA BAHIA, em 16 de maio de 2023.

LLece
MUNIQUE FERR TRA GONCALVES DO CARMO

‘. jl/f"__l'.}f-'J ‘; =
\

ROBSON PEREIRA DOS SANTOS
Secretario Municipal da Fazenda

ALESSANDRA GOM SILVA DO CARMO
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PORTARIA EDUCACAO N° 172, DE 05 DE JUNHO DE 2023.

CONCEDE LICENCA PARA TRATAMENTO DE
SAUDE DE SERVIDOR DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO do Municipio de Santo
Amaro, Estado da Bahia e fixa outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE SANTO
AMARO, Estado da Bahia, no uso das atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora ROMILDA GOMES DE CINTRA, matricula n°
500224, Professora, lotada no Centro Educacional Luis Eduardo Magalhdes, da
Secretaria Municipal de Educagdio, Licenga para Tratamento de Saude, em
conformidade com o art.78, da Lei n°1.465/2003, pelo periodo de 30 (trinta) dias, sem
prejuizo da remuneragdo do cargo ou fungdo publica.

Art. 2° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se todas as
disposi¢des em contrdrio.

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DO
MUNICIPIO DE SANTO AMARO, ESTADO DA BAHIA, em 05 de junho de
2023.

A4
MUNIQUEFERRETR GONCALVES DO CARMO

Secretdrig Municipal de Educagio

ROBSON PEREIRA DOS SANTOS
Secretario Municipal da Fazenda

) /q f., \
fggmf/ﬁ '
ALESSANDRA G EISE SI} DO CARMO

Prefeita Muni
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PORTARIA SEGAD N° 035, DE 13 DE JUNHO DE 2023.

CONCEDE LICENCA PREMIO DE SERVIDOR DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO
ADMINISTRATIVA do Municipio de Santo Amaro,
Estado da Bahia e fixa outras providéncias.

A SECBETARIA MUNICIPAL DE GESTAO ADMINISTRATIVA DO
MUNICIPIO DE SANTO AMARO, Estado da Bahia, no uso das atribui¢des legais,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora MARLI DE OLIVEIRA, matricula n® 500123,
Assistente Administrativo, lotada na Secretaria Municipal de Gestdo Administrativa,
exercendo suas atividades no Férum Odilon Santos, Licenga Prémio, pelo periodo de
180 (cento e oitenta) dias.

Art. 2° A data de inicio serd em 07 de junho de 2023.

Art. 3° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagfo, retroagindo seus
efeitos a 07 de junho de 2023.

GABINETE DA SECRETA,RIA MUNICIPAL DE GESTAO
ADMINISTRATIVA DO MUNICIPIO DE SANTO AMARO, ESTADO DA
BAHIA, em 13 de junho de 2023.

ADRIANA MOREIRA MAGALHAES DE MAGALHAES
Secretiria Municipal de Gestio Administrativa

ROBSON PEREIRA DOS SANTOS
Secretarjo Municipal da Fazenda

ALESSANDRA
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Decreto

ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO AMARO
GABINETE DA PREFEITA

ERRATA

DECRETO N° 813, DE 12 DE JUNHO DE 2023.

Dispde sobre a NOMEACAO, DE SERVIDOR
OCUPANTE DE CARGO EM COMISSAO do Municipio
de Santo Amaro, Estado da Bahia e fixa outras providéncias.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE SANTO AMARO, Estado da Bahia, no uso
das atribuicSes legais que lhe sfo conferidas pela Constituigdo Federal e pela Lei
Orgénica Municipal,

RETIFICA:
Onde se lé:

Art. 1° Exonerar, o senhor indicado no referido cargo comissionado, com jornada de
trabalho de 40 horas semanais, da Estrutura Organizacional da Secretaria Municipal
de Educacio da Prefeitura Municipal de Santo Amaro:

Leia-se:

Art. 1° Nomear, o senhor indicado no referido cargo comissionado, com jornada de
trabalho de 40 horas semanais, da Estrutura Organizacional da Secretaria Municipal
de Educacéo da Prefeitura Municipal de Santo Amaro:

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE SANTO AMARO, ESTADO DA
BAHIA, em 15 de junho de 2023.

ROBSON PEREIRA DOS SANTOS
Secretario da Fazenda
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ESTADO DA BAHIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO AMARO
GABINETE DA PREFEITA

DECRETO N° 820, DE 12 DE JUNHO DE 2023.

Dispde sobre a criagio do Comité Municipal de
Gestdo Colegiada da Rede de Cuidado e de
Protegio Social da Crianga e do Adolescente
Vitima ou Testemunha de Violéncia (CMRPC) de
Santo Amaro/Bahia e d4 outras providéncias.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE SANTO AMARO, Estado da Bahia, no uso
das atribuigdes legais que lhe sfo conferidas pela Constituigdo Federal e pela Lei
Organica Municipal,

CONSIDERANDO o principio da protego integral dos direitos da crianca e do
adolescente consagrado nos direitos fundamentais e positivado no art. 227 caput da
Constituigio Federal e, nos arts. 3° e 4° da Lei federal n° 8.069/90, (Estatuto da Crianca
e do Adolescente),

CONSIDERANDO os dispositivos da Conveng#io sobre os Direitos da Crianga ¢ seus
protocolos adicionais, da Resolugdio n° 20/2005 do Conselho Econdmico e Social das
Nagdes Unidas e de outros diplomas internacionais, que estabelecem medidas de
prevengdo, prote¢do e cuidado a crianga € ao adolescente em situagdo de violéncia;

CONSIDERANDO que o Sistema de Garantia de Direitos da crianca e do adolescente
vitima ou testemunha de violéncia, organizado e normatizado, conforme disposto no art.
1° da Lei Federal n°. 13.431 de 04/04/2017 instituiu 0s mecanismos para prevenir e
coibir toda forma de violéncia, em observancia & protegdo integral, estabelecida na
Constituigéo;

CONSIDERANDO o art. 3° da Convengio sobre os Direitos da Crianca e do
Adolescente, promulgada pelo Brasil com o Decreto Federal n°. 99.710 de 21/11/1990,
que estabelece que todas as agdes relativas as criangas, levadas a efeito por instituigdes
piblicas ou privadas de bem-estar social, tribunais, autoridades administrativas ou
6rgdos legislativos, devem considerar, primordialmente, o interesse maior da crianga.

CONSIDERANDO que o dispositivo da Escuta Especializada, instituido no art. 7° da
Lei federal n° 13.431/17, é o procedimento de entrevista realizado por integrantes da
rede de protegiio, em local apropriado e acolhedor, com infraestrutura que garanta a
privacidade da crianga e do adolescente vitima ou testemunha de violéncia, ¢ que incube
a0 Poder Publico Municipal capacitar seus agentes que atuam na rede e proporcionar a
manutengio de espago de atendimento e acolhimento.

CONSIDERANDO as diretrizes constantes no Plano Decenal de Direitos Humanos de
Criancas e Adolescentes (2012) e nos planos setoriais e/ou tematicos de Promogdo,
Protegdio ¢ Defesa do Direito de Criangas ¢ Adolescentes a Convivéncia Comunitaria

1
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(2006); de Prevencdo e Erradicagdo do Trabalho Infantil e Protecéo do Adolescente
Trabalhador (2009); do Plano Nacional Decenal de Atendimento Socioeducativo
(2013); de Enfrentamento da Violéncia Sexual Contra Criangas e Adolescentes (2014).

CONSIDERANDO que com a normatizagdo do Sistema de Garantia de Direitos da
Crianga e do Adolescente, previsto na Lei federal n° 13.431/17, regulamentada pelo
Decreto federal n°, 9.603/18, os municipios devem desenvolver politicas integradas ¢
coordenadas que visem garantir os direitos humanos de criancas e adolescentes no
4mbito das relagdes domésticas, familiares e sociais, para resguarda-los de toda forma
de negligéncia, discriminagdo, exploragéo, violéncia, abuso, crueldade e opressdo.

CONSIDERANDO que a criagdo do Comité de Gestéo Colegiada da Rede de Cuidado
e Protecdo da crianga € do adolescente vitima ou testemunha de violéncia, conforme
disposto no art. 9, inciso I do decreto n° 9.603/18, possui finalidades especificas €
objetivos concretos, que sd0 imprescindiveis para estabelecer as agdes articuladas,
mobilizagio, planejamento e acompanhamento, envolvendo os equipamentos,
programas € servigos, em conjunto com 0s setores da Seguranga Publica, do Judicidrio e
da sociedade civil.

DECRETA:

Art. 1° Fica instituido o Comité Municipal de Gestio Colegiada da Rede de Cuidados €
Protecdo Social da Crianga e do Adolescente Vitima ou Testemunha de Violéncia —
(CMRPC), que funcionard no ambito da Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Social e Habitagdo, de acordo com as disposigdes deste Decreto.

Art. 2° O Comité tem por finalidade articular, mobilizar, planejar, acompanhar e avaliar
as agdes da rede intersetorial, acompanhar ¢ atuar na definigdo dos fluxos de
atendimento, atuar no aprimoramento da integragdo das instdncias do Sistema de
Garantia de Direitos.

Art. 3° Para efeitos das agdes deste Comité, nos termos da Lei 13.431/2017 e do
Decreto 9.603/2018, considera-se:

I - violéncia fisica, entendida como a agdo infligida a crianga ou ao adolescente que
ofenda sua integridade ou satde corporal ou que lhe cause sofrimento fisico;

11 - violéncia psicologica:

a) qualquer conduta de discriminagfo, depreciagfio ou desrespeito em relagdo a crianga
ou ao adolescente mediante ameaga, constrangimento, humilhagfio, manipulagdo,
isolamento, agressdo verbal e xingamento, ridicularizardo, indiferenca, exploragdo ou
intimidagiio sistematica (bullying) que possa comprometer seu desenvolvimento
psiquico ou emocional;

b) o ato de alienagdo parental, assim entendido como a interferéncia na formagao
psicolégica da crianca ou do adolescente, promovida ou induzida por um dos genitores,
pelos avos ou por quem os tenha sob sua autoridade, guarda ou vigilancia, que leve ao
repudio de genitor ou que cause prejuizo ao estabelecimento ou & manutengio de
vinculo com este;
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¢) qualquer conduta que exponha a crianga ou 0 adolescente, direta ou indiretamente, a
crime violento contra membro de sua familia ou de sua rede de apoio,
independentemente do ambiente em que cometido, particularmente quando isto a torna
testemunha;

III - violéncia sexual, entendida como. qualquer conduta que constranja a crianga ou 0
adolescente a praticar ou presenciar conjungdo carnal ou qualquer outro ato libidinoso,
inclusive exposigdo do corpo em foto ou video por meio eletrnico ou ndo, que
compreenda:

a) abuso sexual, entendido como toda agdo que se utiliza da crianga ou do adolescente
para fins sexuais, seja conjungdo carnal ou outro ato libidinoso, realizado de modo
presencial ou por meio eletrdnico, para estimulagfio sexual do agente ou de terceiro;

b) exploragdo sexual comercial, entendida como o uso da crianga ou do adolescente em
atividade sexual em troca de remuneragio ou qualquer outra forma de compensagao, de
forma independente ou sob patrocinio, apoio ou incentivo de terceiro, seja de modo
presencial ou por meio eletrdnico,

c) trafico de pessoas, entendido como o recrutamento, 0 transporte, a transferéncia, o
alojamento ou o acolhimento da crianga ou do adolescente, dentro do territério nacional
ou para o estrangeiro, com o fim de exploragdo sexual, mediante ameaga, uso de forca
ou outra forma de coagdo, rapto, fraude, engano, abuso de autoridade, aproveitamento
de situagfio de vulnerabilidade ou entrega ou aceitagdo de pagamento, entre 0s casos
previstos na legislagio;

IV - violéncia institucional, entendida como por agente publico no desempenho de
funciio publica, em instituigio de qualquer natureza, por meio de atos comissivos ou
omissivos que prejudiquem o atendimento & crianga ou ao adolescente vitima ou
testemunha de violéncia, inclusive quando gerar revitimizagdo;

V - revitimizag#io - discurso ou pratica institucional que submeta criangas e adolescentes
a procedimentos desnecessarios, repetitivos, invasivos, que levem as vitimas ou
testemunhas a reviver a situago de violéncia ou outras situagdes que gerem sofrimento,
estigmatizagdo ou exposigdo de sua imagem;

Paragrafo tinico. A definigho de crianga e adolescente ¢ aquela estabelecida pela Lei
federal n° 8.069, de 13 de julho de 1990, que dispde sobre o Estatuto da Crianga e do
Adolescente.

Art. 4° O Comité Municipal de Gestio Colegiada da Rede de Cuidado e Protegéo de
Criangas e Adolescentes Vitimas ou Testemunhas de Violéncia (CMRPC) deve atuar
em estreita sintonia com o Conselho Municipal dos direitos da Crianga e do
Adolescente (CMDCA) no sentido implementar os principios, diretrizes ¢ objetivos da
Lei 13.431/2017, do Decreto 9.603/2018 e da Politica Nacional dos Direitos Humanos
de Criangas e Adolescentes (PNDHCA). Para tanto seus objetivos sdo:
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I - Propor as instincias competentes politicas concretas de prevencdo de todas as formas
de violéncia contra criangas e adolescentes;

I — Promover a integragdo das diversas politicas ¢ planos municipais afetos a
promogio, protecdo e defesa dos direitos de criangas e adolescentes, de forma a ampliar
e fortalecer agdes intersetoriais voltadas para o enfrentamento de todas as formas de
violéncia contra elas.

III — Articular, fortalecer e coordenar os esforgos municipais para eliminacdo de todas
as formas de violéncia contra criangas e adolescentes.

IV - Acompanhar e monitorar as agbes de enfrentamento das diversas formas de
violéncia contra criangas e adolescentes em Santo Amaro.

Art. 5° O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca ¢ do Adolescente — CMDCA,
atuard como 6rgdo central do Comité, podendo, por voto da maioria absoluta de seus
membros, rever, modificar ou suspender, homologar as deliberagdes do Comité.

§1°. As decisdes de plenario do CMDCA que implicarem na modificac@o ou suspensdo
das deliberagdes do Comité deverdo ser precedidas de fundamentagdo e motivagao.

Art. 6° O Comité Municipal de Gestdo Colegiada da Rede de Cuidados ¢ Protegéo
Social da Crianga e do Adolescente Vitima ou Testemunha de Violéncia serd composto
por:

I — 02 (dois) representantes do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente — CMDCA;

II — 02 (dois) representantes da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e
Habitacgéo;

I — 02 (dois) representantes da Secretaria Municipal de Saude;

IV — (02) representantes da Secretaria Municipal de Educagdo;

V — 02 (dois) representantes do Conselho Tutelar;

VI — 02 (dois) representantes do Conselho Municipal de Assisténcia Social.

VII-01 (um) Vara da Infincia e Juventude;

VIIIL - 01 (um) das Varas Criminais;

IX — 01 (um) Promotoria da Infincia e Juventude;

X — 01 (um) Defensoria da Infancia e Juventude;

X1 -01 (um) Ministério Piblico do Trabalho;

X1I - 01 (um) Policia Civil do Estado da Bahia — Nucleo da Crianga e do Adolescente;
XIII — 01 (um) Policia Militar do Estado da Bahia;

XIV - 01 (um) Entidade niio governamental que tem como objetivo a defesa € a

promogdo dos direitos das criangas e adolescentes do municipio;
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§1°. Os representantes serdo indicados por cada érgdo integrante do Comité ¢ nomeado
por ato da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Habitagfio, pelo prazo
nele indicado, podendo ser substituidos, a qualquer tempo, a critério do orgdo que
representam.

§2°. Os integrantes do Comité, com vinculo a esta Administragdo Ptiblica Municipal,
estardo dispensados de suas atividades em seus respectivos cargos ou fungbes apenas
durante as reunides e trabalhos designados pelo Comité.

§3°. O representante da sociedade civil de que trata o inciso XIV deve ser indicado pelo
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga ¢ do Adolescente.

§4° O tempo de mandato do CMRPC ¢ de dois anos, a contar da data de nomeagdo,
prorrogaveis por igual periodo.

Art. 7° A participagdo no Comité néio acarretara em Onus para a Administragdo Pablica
ou qualquer remuneragdo para seus integrantes.

§1°. A falta injustificada as reunides, trabalhos e atividades do Comité, sujeitard o
integrante faltoso as sansdes administrativas, sem prejuizo de outras medidas judiciais
cabiveis.

§2°. Incube ao presidente do Comité comunicar, por meio de oficio, a falta injustificada
do representante, diretamente ao gestor do 6rgdo ao qual esteja esse vinculado.

Art. 8° Na definicio do fluxo de atendimento, deverdo ser observados os seguintes
requisitos:

I - os atendimentos 4 crianga ou adolescente serdo feitos de maneira articulada;
1] — a superposigdo de tarefas serd evitada;

Il — a cooperagdo entre os 0rgdos, 0s servigos, 0s programas € Os equipamentos
publicos serd priorizada;

IV — os mecanismos de compartilhamento das informagdes serdo estabelecidos;

V — o papel de cada instdncia ¢ o profissional de referéncia que o supervisionara serd
definido.

§1°. Aplica-se no que couber as disposigdes do Decreto Federal n° 9.603 de 10/12/2018.

Art. 9° O CMRPC ¢ uma instincia de gestio piblica de carater articulador e
coordenador das atividades operacionais de execugdo das politicas de promogdo,
protegio e defesa dos direitos das criancas e dos adolescentes as quais Sd0
implementadas pelas pastas das politicas setoriais da prefeitura e instituigdes do sistema
de justica. Suas instdncias e participagdo, proposigdo e decisfo sdo as seguintes:

I — Instdncia de Coordenagdo: Coordenagéio Executiva, cujas fungdes serdo apoiadas por
meio de uma Secretaria Executiva;
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Il - Instincias de proposigio: Comissdes intersetoriais tematicas permanentes,
comissdes intersetoriais ad hoc e grupos de trabalhos.
I1I - Instincia decisoria maxima: Reunides plenérias colegiadas.

Art. 10. A Coordenagio Executiva do CMRPC devera ser composta por um
representante de cada um dos segmentos: Poder Executivo Municipal, Sistema de
Seguranga, Sistema de Justica, juntamente com o representante do Conselho Municipal
e dos Conselhos Tutelares.

Paragrafo Unico. Os representantes serdo indicados pelos respectivos segmentos,
dentre os membros oficialmente designados para compor 0 CMRPC e nomeados por
meio de ato legal da Prefeitura de Santo Amaro/Ba, conforme §1° do art. 6° deste
Decreto.

Art. 11. As comissdes intersetoriais permanentes possuem carater propositivo sobre as
tematicas e segmentos para as quais forem criadas.

§1° A estruturagdo do CMRPC deve contemplar a criagdo de pelo menos duas

comissdes intersetoriais permanentes:

a. Comissdo intersetorial de agdes estratégicas de enfrentamento das violéncias fisica e
psicologica contra criangas e adolescentes;

b. Comissdo intersetorial de agdes estratégicas de enfrentamento da violéncia sexual
contra criangas ¢ adolescentes.

§2° Estas comissdes devem ser compostas por integrantes do CMRPC, podendo
também contar com a participagdo de técnicos e especialistas designados para tal
finalidade.

§3° A coordenagio das comissdes intersetoriais deverd ser realizada por um dos
membros oficiais do CMRPC.

§4° O tempo de mandato dos componentes € coordenacfio das comissdes intersetoriais ¢
de dois anos.

§5° Sempre que se fizer necessario, 0 CMRPC poder4 criar comissdes intersetoriais
temporérias ad hoc, com tempo de mandato € composicio adequadas as demandas das
politicas e planos de promogao, protegio e defesa de direitos da crianga e do
adolescente.

§6° As comissdes intersetoriais ad hoc podem contar com integrantes das comissdes
permanentes e outros profissionais (especialistas), especialmente designados para tal
finalidade.
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§7° As comissdes intersetoriais permanentes podem criar grupos de trabalho de natureza
técnica, de cardter provisorio, devendo ser explicitados objetivos/finalidade, atribui¢des
especificas componentes, € tempo de funcionamentos claramente definidos. Os GTs
devem ser coordenados por integrantes oficiais do CMRPC e sua criagio e a nomeagao
de seus integrantes efetivadas pela Coordenagdo Executiva do CMRPC.

Art. 12. As reunides de plendria colegiadas do Comité deverdo ocorrer,
preferencialmente, de forma bimestral, ¢ seu calendario definido previamente entre seus
membros na primeira reunido ordindria.

Art. 13. Os documentos gerados nas deliberagdes e trabalhos do Comité, serdo
denominados:

I — Nota Técnica: documento de anélise objetiva sobre politica publica ou programa
municipal no ambito dos direitos da crianca e do adolescente, fundamentado e baseado
em informagdes relevantes, com descrigdo de alternativas que visem auxiliar a tomada
de decisdes, com numeragdo sequenciada € homologavel pelo CMDCA por meio de
Resolugio;

IT — Recomendagfo: documento com numeragao sequenciada, dotado de consideragdes,
indicagdes e sugestbes, acerca de assuntos determinados, relacionados com as
finalidades do Comité;

ITI — Relatorio de Atividades: documento com descritivo das atividades desenvolvidas
pelo Comité, podendo constar de apresentagdo, parte descritiva, sugestdes e conclusdo.

Pardgrafo primeiro. A Coordenagéo Executiva do CMRPC podera estabelecer outros
documentos formais, em consondncia com as atividades do Comité.

Pardgrafo segundo. As deliberagdes do Comité que demandarem em Nota Técnica
deverdio ser homologadas por meio de Resolugdo do CMDCA, no prazo de 72 (setenta e
duas) horas, contados do encerramento da reuniéo de plenaria.

Art. 14. Por ocasido da sua primeira reunido plenaria colegiada, o Comité devera eleger
suas instdncias e participagdo, proposicdo € decisdo, ¢ aprovar ato normativo interno
detalhando os procedimentos e normas de funcionamento e compor o plano e
cronograma dos trabalhos.

Art, 15. A estruturacio fisica das instalagdes e administrativa, para funcionamento e
operacionalizagdo do Comité, ficardo a cargo da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social e Habitag&o.

Art. 16. Conforme o art. 12 deste Decreto, as reunides plenarias colegiadas ordinarias
deverdio ocorrer bimestralmente, obedecendo um calenddrio anual aprovado no inicio de
cada ano, convocadas pela Coordenagéo Executiva.

§ 1°. A Coordenagdo Executiva podera, justificada a necessidade, convocar reunioes
plenarias colegiadas extraordinarias.
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§ 2°. As reunides do CMRPC, ordinarias ou extraordinarias, iniciar-se-80 no horéario
previsto na convocagdo, com a presenca da maioria simples de seus membros, ou meia
hora apés com qualquer numero de presentes € deliberard por maioria simples dos
presentes.

§ 3° As decisdes devem ser tomadas preferencialmente por meio de consenso €, na
impossibilidade deste, por meio de voto da maioria simples dos seus membros, sendo
este restrito aos membros natos do CMRPC.

§ 4°. As decisdes devem ser reduzidas a termos e aprovadas por meio eletrdnico, no
mais tardar, uma semana ap6s realizada a reunido plenaria colegiada.

Art. 17. Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacio, revogando-se todas
as disposigdes em contrario.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE SANTO AMARO, ESTADO DA
BAHIA, em 12 de junho de 2023.

ALESSANDRA GOMES REJS E SILVA DO CARMO
efeita Municipal

e

I}' Ny
i’ju‘t} L

ROBSON PEREIRA DOS SANTOS
Secretario Municipal da Fazenda

Miriam do ﬁ;i@{l‘fento Silva

Secretdria Municipal de Desenvolvimento Social e Habitacfo
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DECRETO N° 821 DE 13 DE JUNHO DE 2023.

Dispde sobre a Autorizagdo  para
Movimentagdo de Recursos Financeiros da
Prefeitura Municipal de Santo Amaro ¢ da
outras providencias.

A PREFEITA DO MUNICIiPIO DE SANTO AMARO, Estado da Bahia, no uso
das atribuicdes legais que lhe sdo conferidas pela Constitui¢do Federal e pela Lei
Orgénica Municipal,

DECRETA:

Art. 1° Ficam autorizados a Prefeita Sr* ALESSANDRA GOMES REIS E SILVA
DO CARMO, portadora do RG: 475990498 SSP/BA e CPF: 881.141 .045-20, o Gestor
do Fundo Municipal de Cultura o Sr° MOYSES SANTOS NETO, portador do
RG:0872325709 SSP/BA e CPF: 021.196.605-30 e a Tesoureira FABIANA
CRISTINA TAVARES DO CARMO, portadora do RG: 0275375609 SSP/BA e CPF:
217.552.725-53 a movimentar toda e qualquer conta bancéria aberta € as que vierem a
ser abertas em favor do Fundo Municipal de Cultura CNPJ: 14.380.881/0001-28, do
municipio de Santo Amaro.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢oes
em cONtrario.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE SANTO AMARO, ESTADO DA
BAHIA, em 13 de junho de 2023.

ROBSON PEREIRA DOS SANTOS
Secretario Municipal da Fazenda
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DECRETO N°822, DE 15 DE JUNHO DE 2023.

Dispe sobre a EXONERACAO, DE SERVIDOR
OCUPANTE DE CARGO EM COMISSAO do Municipio
de Santo Amaro, Estado da Bahia e fixa outras providéncias.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE SANTO AMARO, Estado da Bahia, no uso
das atribuigdes legais que lhe sdo conferidas pela Constituigdo Federal e pela Lei
Orgéanica Municipal,

RESOLVE:
Art. 1° Exonerar, a senhora indicada no referido cargo comissionado, com jornada de
trabalho de 40 horas semanais, da Estrutura Organizacional da Controladoria Geral

do Municipio da Prefeitura Municipal de Santo Amaro:

CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

[ NOME [ CARGO SIMBOLO [ DATA B
WELMA LINS OUVIDORA CCII 13/06/2023
SACRAMENTO

Art. 2° Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus
efeitos a 13 de junho de 2023.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE SANTO AMARO, ESTADO DA
BAHIA, em 15 de junho de 2023.

/

ALESSANDRA VA DO CARMO

ROBSON PEKEIRA DOS SANTOS
Secretario da Fazenda
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DECRETO N° 823, DE 15 DE JUNHO DE 2023.

Dispde sobre a NOMEACAO, DE SERVIDOR
OCUPANTE DE CARGO EM COMISSAQO do Municipio
de Santo Amaro, Estado da Bahia e fixa outras providéncias.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE SANTO AMARO, Estado da Bahia, no uso
das atribuicdes legais que lhe sdo conferidas pela Constituigdo Federal e pela Lei
Orgénica Municipal,

RESOLVE:
Art. 1° Nomear, a senhora indicada no referido cargo comissionado, com jornada de
trabalho de 40 horas semanais, da Estrutura Organizacional da Controladoria Geral

do Municipio da Prefeitura Municipal de Santo Amaro:

CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

NOME CARGO SIMBOLO [ DATA
CAROLINA DE OUVIDORA cci 13/06/2023
OLIVEIRA GOMES

Art. 2° Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus
efeitos a 13 de junho de 2023.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE SANTO AMARO, ESTADO DA
BAHIA, em 15 de junho de 2023.

DO CARMO

ROBSON PEREIRA DOS SANTOS
Secretirio da Fazenda
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DECRETO N° 824, DE 15 DE JUNHO DE 2023.

Dispoe sobre a EXONERACAO, DE SERVIDOR
OCUPANTE DE CARGO EM COMISSAOQ do Municipio
de Santo Amaro, Estado da Bahia e fixa outras providéncias.

A PREFEITA DO MUNICIiPIO DE SANTO AMARO, Estado da Bahia, no uso
das atribuicdes legais que lhe sdo conferidas pela Constituicdo Federal e pela Lei
Orgénica Municipal,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, a senhora indicada no referido cargo comissionado, com jornada de
trabalho de 40 horas semanais, da Estrutura Organizacional da Controladoria Geral
de Municipio da Prefeitura Municipal de Santo Amaro:

CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

NOME CARGO SIMBOLO DATA
MARCELA SILVA ASSESSOR CClIll 13/06/2023
VILAS BOAS

SOARES

Art. 2° Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus
efeitos a 13 de junho de 2023.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE SANTO AMARO, ESTADO DA
BAHIA, em 15 de junho de 2023.

a! 'l([
ALESSANDRA GO REIS E SILVADO CARMO
' Préfeita Municipal

ROBSON PEREIRA DOS SANTOS
Secretdario da Fazenda
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DECRETO Ne 825, DE 15 DE JUNHO DE 2023.

Dispde sobre a NOMEACAO, DE SERVIDOR
OCUPANTE DE CARGO EM COMISSAO do Municipio
de Santo Amaro, Estado da Bahia e fixa outras providéncias.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE SANTO AMARO, Estado da Bahia, no uso
das atribuicdes legais que lhe sdo conferidas pela Constituigdo Federal e pela Lei
Orgéanica Municipal,

RESOLVE:
Art. 1° Nomear, a senhora indicada no referido cargo comissionado, com jornada de
trabalho de 40 horas semanais, da Estrutura Organizacional da Controladoria Geral

do Municipio da Prefeitura Municipal de Santo Amaro:

CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

[ NOME [ CARGO SIMBOLO [ DATA
MARCELA SILVA ASSESSOR ADJUNTO | CClI 13/06/2023
VILAS BOAS
SOARES

Art. 2° Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus
efeitos a 13 de junho de 2023.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE SANTO AMARO, ESTADO DA
BAHIA, em 15 de junho de 2023.

ROBSON PEREIRA DOS SANTOS

Secretario da Fazenda
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DECRETO N° 826, DE 15 DE JUNHO DE 2023.

Dispde sobre a NOMEACAO, DE SERVIDOR
OCUPANTE DE CARGO EM COMISSAO do Municipio
de Santo Amaro, Estado da Bahia ¢ fixa outras providéncias.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE SANTO AMARO, Estado da Bahia, no uso
das atribuicdes legais que lhe sdo conferidas pela Constitui¢do Federal e pela Lei
Organica Municipal,

RESOLVE:
Art. 1° Nomear, a senhora indicada no referido cargo comissionado, com jornada de
trabalho de 40 horas semanais, da Estrutura Organizacional da Controladoria Geral

de Municipio da Prefeitura Municipal de Santo Amaro:

CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

NOME | CARGO [ sSIMBOLO [ DATA
ADRIANA ASSESSOR CCIII 13/06/2023
BARAUNA PINNA

DA COSTA

Art. 2° Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus
efeitos a 13 de junho de 2023.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE SANTO AMARO, ESTADO DA
BAHIA, em 15 de junho de 2023.

ALESSANDRA REIS
refeita Myh
ROBSON PEKEIRA DOS SANTOS

Secretario da Fazenda
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