PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO AMARO/BA
SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E DESENVOLVIMENTO URBANO

Contratacdo de empresa especializada para execucao das obras remanentes e ampliagdo da Escola Municipal
Professora Maria dos Anjos Salles Brasil

ENCARGOS SOCIAIS

ENCARGOS SOCIAIS SOBRE A MAO DE OBRA
COM DESONERACAD

SEM DESOMNERACAD

CODIGO DESCRICAD HORISTA | MENSALISTA | HORISTA | MENSALISTA
%% %% E E
GRUPDO A

Al INSS 0,00% 0,00% 20,00% 20,00%
Az SESI 1,505 1,505 1,50% 1,50%
AZ SEMNAI 1,00% 1,00% 1,00% 1,00%
Ad INCRA 0,20% 0,20% 0,20% 0,20%
AS SEBRAE 0,60% 0,60% 0,60% 0,60%
Ab Salario Educacdo 2,50% 2,50% 2,50% 2,50%
AT Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,005 3,005 3.00% 3.00%
AR FGTS 8,00% 8,00% 8,00% 8,00%
AD SECOMCI 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
A Total 16,80% 16,80% 16,80% 16,80%

L) B

Bl1 Repouso Semanal Remunerado 17,97% Mo incide 17,97% Mo incide
B2 Feriados 3,96% MNio incide 3,96%% MN3o incide
B3 Auxilio - Enfermidade 0,86% 0,66% 0,86% 0,66%
B4 132 Saldrio 10,97% 8,33% 10,97% 8,33%
BS Licenca Paternidade 0,07% 0,06% 0,07% 0,06%
B& Faltas Justificadas 0,73% 0,56% 0,73% 0,56%
By Dias de Chuwvas 2,04% Mo incide 2.04% Mo incide
BR Auxilio Acidente de Trabalho 0,10% 0,08% 0,10% 0,08%
BS Férias Gozadas 10,34% 7.85% 10,34% 7.85%
B10  Saldrioc Maternidade 0,03% 0,02% 0,03% 0,02%

B Total 47 07% 17,56% 47 07% 17,56%
(% Aviso Prévio Indenizado 5.44% 4,.13% 5.44% 4,13%
c2 Aviso Prévio Trabalhado 0,13% 0,10% 0,13% 0,10%
c3 Férias Indenizadas 3,41% 2,59% 3,41% 2.59%
c4 Depdsito Rescisfo Sem Justa Causa 3,36% 2,55% 3,36% 2.55%
C5 Indenizacio Adicional 0,46% 0,35% 0,46% 0,35%

< Total 12, 80% 9,72% 12,80% 9,72%

O L
D1 Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B 7.91% 2,95% 17, 32% B,46%
Reincidéncia de Grupo A sobre Aviso Prévio
D2 Trabalhado e Reincidéncia do FGTS sobre Aviso 0,46% 0,35% 048% 0,37%
Prévio Indenizado
D Total 8,37% 3,30% 17 80% 6,83%

TOTAL{A+B+C+D)

85,04%

a7,38%

114,47%

70,91%




