PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO AMARO/BA
SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E DESENVOLVIMENTO URBANO

OBJETO:

REFORMA, AMPLIACAO E COBERTURA METALICA DA QUADRA POLIESPORTIVA DA ESCOLA MUNICIPAL

PROFESSORA EROTILDES LAGO MARQUES FERREIRA —COMPLEXO MALU, LOCALIZADA NA SEDE DO MUNICIPIO

DE SANTO AMARO/BA.

ENCARGOS SOCIAIS

ENCARGOS SOCIAIS SOBRE A MAO DE OBRA

COM DESOMERACAD SEM DESOMNERACAD
CODIGO DESCRICAD HORISTA MENSALISTA HORISTA MEMNSALISTA
k3 o k] k]
GRUPD A
Al INSS 0,00% 0,00% 20,00% 20,00%
AZ SESI 1,50% 1,50% 1,.50% 1,50%
AT SEMAI 1,00%: 1,00% 1,00% 1,00%
A INCRA 0,20% 0,20% 0, 20% 0,20%
AL SEBRAE 0,60% 0,60% 0,60% 0,60%
AB Saldrio Educacdo 2,50% 2,50% 2,509 2.50%
AT Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,00% 3,00% 3 00% 3 00%
AB FGTS 8,00% 8,00% B,00% B8,00%
A SECOMCI 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
) Total 16,80% 16,80% 36,80% 36,80%
K 0 B
B1 Repouso Semanal Remunerado 17 97% N3o incide 17.97% MN3o incide
B2 Feriados 3,96% N&o incide 3,96% MN3o incide
B3 Auxilio - Enfermidade 0,86% 0,66% 0,86% 0,66%
B4 132 Saldrio 1097% 8,33% 10.97% B8,33%
BS Licenca Paternidade 0,07% 0,06% 0,07% 0,06%
B& Faltas lustificadas 0,73% 0,56% 0,73% 0,56%
B Dias de Chuwvas 2,04% MNio incide 2 04% M3o incide
B8 Auxilio Acidente de Trabalho 0,10% 0,08% 0,10% 0,08%
Bg Férias Gozradas 10,34% 7.85% 10,34% FB5%
B10  Saldrio Maternidade 0,03% 0,02% 0,03% 0,02%
B Total 47 07% 17,.56% 47 07% 17,56%
C1 Aviso Prévio Indenizado 5,44% 4,13% 5,.44% 4,13%
c2 Aviso Prévio Trabalhado 0,13% 0,10% 0,13% 0,10%
C3 Férias Indenizadas 3.41% 2,59% 3.41% 2,59%
c4 Depdsito Rescis8o Sem Justa Causa 3,36% 2,55% 3.36% 2.55%
c5 Indenizacdo Adicional 0,46% 0,35% 0,46% 0,35%
c Total 12.80% 9,72% 12,80% 9,72%
H L D
D1 Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B 7.91% 2,95% 17 32% B,46%
Reincidéncia de Grupo A sobre Aviso Prévio
D2  Trabalhado e Reincidéncia do FGTS sobre Aviso 0,46% 0,35% 0.48% 0,37%
Prévio Indenizado
D Total 8,37% 3,30% 17.80% 6,83%

TOTAL(A+B+C+D) a7 38% 114,47% 70,91%




