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Prefeitura Municipal de Santo Amaro

Decreto

ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO AMARO
GABINETE DA PREFEITA

DECRETO N° 457 DE 25 DE ABRIL DE 2022

Designa membros para a COMISSAO DE
GESTAO DO PLANO DE CARREIRA DO
MAGISTERIO PUBLICO MUNICIPAL, Santo
Amaro, Bahia e fixa outras providencias

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE SANTO AMARO, Estado da Bahia, no uso das
atribuigdes legais que lhe séo conferidas pela Constituigdo Federal e pela Lei Organica
Municipal,

CONSIDERANDO a necessidade de Monitoramento e Avaliagdo do Plano Municipal de
Educagdo através da COMISSAO DE GESTAO DO PLANO DE CARREIRA DO
MAGISTERIO PUBLICO MUNICIPAL, instituida no Artigo 47 da Lei Municipal N°
1463 de 2003;

CONSIDERANDO a necessidade de pareceres técnicos para o enquadramento normativo
e definicdes das demandas de progressdo funcional por nivel, em razdo da titulago,
alteragdo da jornada de trabalho e demais encaminhamentos pertinentes ao exame da
presente comissao;

CONSIDERANDO a imposigéo legal de avaliagdo de impactos econdmicos decorrentes
das matérias legais definidas;

CONSIDERANDO a necessidade de consolidagio e ve;lidag;ﬁo das defini¢des atraV}%s de
representagdes da classe dos SERVIDORES PUBLICOS DO MAGISTERIO
MUNICIPAL,

DECRETA:

Art. 1° Ficam designados (7) membros abaixo relacionados, em atendimento ao paragrafo
tinico do Artigo 47 da Lei Municipal N° 1463 de 2003, para composi¢do da COMISSAO
DE GESTAO DO PLANO DE CARREIRA DO MAGISTERIO PUBLICO
MUNICIPAL:

I - Secretaria Municipal de Educago (Presidente):
Rosingela da Silva dos Santos Gongalves;

IT —um (1) representante da Secretaria Municipal, de Educagio:
Carla Souza Viana dos Santos Martins;

III — um (1) representante da Secretaria de Gestdo Administrativa:
Larissa Evely Cruz Silva;
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IV —um (1) representante da Secretaria Municipal da Fazenda:
Antonio José Matos Moreira;

V — um (1) representante da Secretaria Municipal de Planejamento, Desenvolvimento
Econdémico e Governo:
Robson Pereira dos Santos; e

VI — dois (2) representantes da entidade representativa do magistério ptblico municipal
(Sindicato dos Servidores Publicos — SINDISER):

Josemeire Tosta de Araujo;

Sdandra Maria Ferreira Marinho.

Art. 2° A referenciada COMISSAO de cardter permanente contard com REGIMENTO
proprio, o qual devera estar regulamentado, aprovado e publicado até 40 (quarenta) dias
apos a publicagdo do presente decreto, em atendimento ao § 4°, do Artigo 24, da Lei
Municipal N° 1463 de 2003.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as
disposi¢Oes em contrario.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE SANTO AMARO, ESTADO DA
BAHIA, em 25 de abril de 2022.

ALESSANDRA GO REIS, E SILVA DO CARMO

Desenvolvimento Econémico e Governo

R “wionea i
ROSANGELA DA SILVA%J@% §ANTOS GONCALVES
Secretaria Interina de Educa¢io
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