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Prefeitura Municipal de Santo Amaro

Decreto

ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO AMARO
GABINETE DA PREFEITA

DECRETO N° 422, DE 18 DE MARCO DE 2022.

Dispde sobre a criagdo do Grupo Institucional do
Poder Piiblico — GIPP e fixa outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE SANTO AMARO, Estado da Bahia, no uso de suas
atribui¢des legais, que lhe sdo conferidas pela Constitui¢do Federal, da Lei Organica
Municipal, e considerando a Portaria n® 464, de 25 de julho de 2018, do Ministério das
Cidades,

DECRETA:

Art. 1° Fica criado o Grupo Institucional do Poder Ptblico - GIPP, instincia colegiada
de fiscalizagdo, articulagdo e operacionalizagdo das atividades de gestdo,
monitoramento ¢ fiscalizagdo dos empreendimentos habitacionais construidos no
Municipio de Santo Amaro, BA, por meio de programas de habitacdo de interesse
social.

Paragrafo vinico. O GIPP funcionara sob a Coordenagfio da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social e Habitagdo - SMDS.

Art. 2° O GIPP tem como objetivo integrar os diversos drgdos municipais para tornar
mais ageis as agdes de gestdo, monitoramento e de fiscalizagdo dos empreendimentos
habitacionais dos programas de habitagdo de interesse social.

Art. 3° O GIPP sera composto por membros do Poder Publico, conforme as seguintes
representagdes:

I -1 (um) representante da Secretaria Municipal da Ordem Publica e Servigos Publicos;
II - 1 (um) representante da Secretaria Municipal Educagio;

I -1 (um) representante da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e
Habitag@o;

IV - 1 (um) representantes da Secretaria Municipal da Mulher;

V -1 (um) representantes da Secretaria Municipal de Satde;

VI - 1 (um) representantes da Secretaria Municipal de Infraestrutura ¢ Desenvolvimento
Urbano;

VII- 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Cultura, Esporte ¢ Lazer;

VIII - 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Agricultura, Pesca, Meio
Ambiente, ¢ Recursos Hidricos;

IX - 1 (um) coordenador do Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS I; e

X — (um) coordenador do Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS I1.

§ 1° A cada membro titular corresponderda um suplente que o substituird em suas
auséncias e impedimentos e para completar o mandato na hipotese de afastamento
definitivo.
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§ 2° O coordenador responsavel pela execugdo do trabalho social de cada
empreendimento habitacional, devera compor o quadro de servidores do 6rgdo gestor da
politica habitacional no Municipio e integrard a equipe do GIPP, sempre que o
empreendimento destacado estiver no dmbito de sua atuagdo.

§ 3° A nomeagdo dos titulares e suplentes sera feita pela Chefe do Poder Executivo.

§ 4° A presenga dos membros nas reunides é obrigatéria, devendo, na impossibilidade
de comparecimento do titular, ser apresentada justificativa, no prazo de 24 (vinte e
quatro horas), antes da reunifio, & Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e

Habitagdo, via oficio ou para o seguinte e-mail: pmemv.santoamaro@gmail.com.

§ 5° O mandato dos membros do GIPP sera de 02 (dois) anos, ndo remunerado e
considerado de relevante interesse publico, permitida apenas 01 (uma) reconducéo.

Art. 4° Sdo atribui¢des dos membros do GIPP:

I - articular no sentido de tornar mais 4gil e eficaz a comunicagdo entre os 6rgdos que o
integram, a fim de apoiar os érgdos municipais nas suas agdes de gestdo, monitoramento
e fiscalizagdo;

IT - contribuir para a harmonizagfo da atuagfo e integragfo operacional dos orgdos de
gestdo das diversas esferas, no monitoramento e fiscalizagdo, respeitando as respectivas
competéncias e atribuigdes;

III - propor agdes integradas nas areas de gestdio, de monitoramento, de fiscalizagdo, de
politicas sociais e acompanhar sua implementagéo e resultado;

IV - propor a padroniza¢do de procedimentos administrativos, tendo em vista a maior
eficiéncia da integracdio entre os diversos organismos de gestdo, monitoramento e
fiscalizagdo do Municipio de Santo Amaro, BA;

V - instituir grupos tematicos para tratar de assuntos especificos;

VI - deliberar sobre as acdes estratégicas para a eficaz atividade de gestdo,
monitoramento e fiscalizagdo, contando com o apoio da Guarda Civil de Santo Amaro,
BA, se for o caso;

VII - atuar de forma sistémica e complementar as agdes dos 6rgdos constituidos,
respeitando suas competéncias;

VIII - convidar, sempre que necessario, a participagfo de representantes de outros
6rgdos do Municipio, do Estado da Bahia e da Unifo; e

IX - solicitar a colaboragfo de entidades publicas e privadas para prestar informagdes ou
praticar outros atos que possam assegurar o cumprimento das decisdes do colegiado.

Art. 5° Os membros do GIPP reunir-se-d0 mensalmente, sob a coordenagdo do membro
indicado para este fim.

§ 1° As atividades administrativas do GIPP, como a redagdo das atas, oficios,
memorandos e outros procedimentos, para o fiel cumprimento deste Decreto serfio de
responsabilidade de wum servidor indicado pela Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social e Habitag#o.
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§ 2° No inicio de cada reunifio, serdio apresentadas as providéncias adotadas pelo(s)
6rgdo(s) encarregado(s) de solucionar a demanda exposta na reunifio anterior,
justificando-se o que ndo foi possivel de se realizar, passando a apresenta¢do de novas
demandas e as estratégias que serfio adotadas para solucioné-las.

§ 3° As agdes do GIPP acontecerdio de forma planejada, continuada e permanente e
seguirdo um cronograma de intervengfo pactuado com o o6rgdo gestor da politica
habitacional de interesse social, de forma a integrar as ag¢des de regularizagdo e o
trabalho técnico social (pré e pos ocupagio), em cada empreendimento.

§ 4° O GIPP podera propor campanhas educativas, orientativas e de divulgago de suas
agdes para a comunidade em geral, visando a participagdo social nos esfor¢os de
qualificar o espago publico.

Art. 6° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se todas as
disposi¢des em contrario.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE SANTO AMARO, ESTADO DA
BAHIA, em 18 de margo de 2022.

VAT A5
ALESSANDRA | DO CARMO

AUREA MERCIA COSTA PINHO E SILVA
Secretaria Municipal de Planejamento,
Desenvolvimento Econdmico e Governo
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MIRIAM DO NASCIMENTO SILVA
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social ¢ Habitacdo
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