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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE CONTRATACAO
TEMPORARIA PARA ATENDER A EXECUCAO DO CONVENIO 070/2023,
FIRMADO COM A COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO E ACAO REGIONAL —
CAR, EMPRESA  PUBLICA  VINCULADA A  SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO RURAL - SDR, PARA IMPLANTACAO DO SERVICO DE
INSPECAO MUNICIPAL-SIM, NOS MUNICIPIOS DO CONSORCIO.

EDITAL N° 001/2023

O PRESIDENTE DO CONSORCIO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL DO
TERRITORIO IRECE, Marcio Antonio Messias da Silva, no uso de suas atribuicbes
legais e estatutarias, TORNA PUBLICO a abertura das inscricbes do PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO 001/2023, para contratacdo em regime CLT, com tempo
determinado, de 01 Técnico de Nivel Superior — Médico (a) Veterinario (a) e 01
Técnico (a) de Nivel Médio — Auxiliar Administrativo, a fim de atender a execugéo do
convénio 070/2023, firmado junto a COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO E
ACAO REGIONAL - CAR, EMPRESA PUBLICA VINCULADA A SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO RURAL - SDR, para implementacéo do Servico de Inspecao
Municipal-SIM, nos Municipios Consorciados, com o objetivo de fortalecer as
agroindustrias locais.

JUSTIFICATIVA: O Consoércio de Desenvolvimento Sustentavel do Territério de
Irecé, fundado com base na Lei Federal 11.107/2005 e Decreto 6.017/2007, é
Autarquia Intermunicipal de direito pudblico, inscrito no CNPJ sob n°
12.265.004/0001-80, com sede na Rua Mato Grosso, 51, bairro Forum, Irecé/BA,
CEP: 44900-000, multifinalitario, sendo que, dentre outros objetivos encontram-se as
diversas demandas regionais de interesse publico. Nesse sentido é que o Consércio
executa diversos projetos de politicas publicas em mudltiplas areas da atuacéo
publica, visando o desenvolvimento econdmico e social nos municipios consorciados
e, consequentemente, da regido de Irecé.

A exemplo do que se refere acima, o Consércio buscou parceria com o Governo do
Estado da Bahia, através da Companhia de Desenvolvimento e A¢do Regional
(CAR) e celebrou o Convénio n° 070/2023, tendo como objeto a implementac¢édo do
SIM, para que tanto os Municipios, quanto suas agroindustrias e outros
empreendimentos estejam de acordo com a legislacdo vigente e com capacidade
para adquirir certificacdo para a comercializacdo legal e segura, contribuindo
significativamente para a melhoria na saude publica, valorizacdo da agricultura
familiar e geragdo de renda no Territério.

Assim, o presente Edital visa contratar a equipe técnica pelo Consércio, mediante
realizagcdo desta selecdo publica, remunerada com recursos do convénio, que tera a
responsabilidade de executar todas as acgOes inerentes ao objeto do Convénio,
observando fielmente os Principios Constitucionais que regem a Administracéo
Publica, especialmente, nesse caso, a Eficiéncia.
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1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES E ESPECIFICACOES DOS
CARGOS

1.1 Este Processo Seletivo Simplificado sera regulamentado pelo
presente Edital, com base na Lei 8.666/93, Lei Estadual n. 9.433/05 Lei n.
11.107/2005 e Decreto Federal n. 6.017/2007, e executado pela
Comissao Organizadora e Julgadora, nomeada pelo Presidente do
CON§ORCIO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL DO TERRITORIO DE
IRECE.

1.1.1 As vagas a serem preenchidas através deste Processo Seletivo ndo
abrangem as necessidades dos Contratos que exigem/exigiram/exigirao
processo seletivo proprio para selecdo de pessoal para execugdo do seu
objeto.

1.2. Os selecionados e eventualmente contratados nao possuirao
nenhum vinculo juridico-estatutario ou celetista com o Consorcio. O
processo de selecdo dos candidatos se dard por meio da realizacdo de
Andlise de Curriculo e servirad para executar as atividades dos contratos
firmados com o Estado da Bahia - SDR e demandas do Programa
firmados com municipios consorciados, respeitando:

1.2.1 Serem executados no decorrer dos proximos 12 meses, com
possibilidade de prorrogacdo por igual periodo ou até a conclusdo do
objeto do respectivo contrato ou programa que enseja a contratacao.

1.3 A especificagcéo sobre os profissionais a serem contratados, o tipo de
provimento, a escolaridade minima exigida (e outras exigéncias), a
jornada de trabalho e os vencimentos, além da sintese das atribuicdes
para cada cargo que constam no Anexo | deste Edital.

1.4 A aprovacdo no presente processo seletivo nao ensejara a
obrigatoriedade da contratagdo, visto que isso se dara apenas em
decorréncia das necessidades da administracdo e da existéncia de
vagas, de acordo com as demandas dos Contratos ou Programa
executado pelo Consoércio.

1.5 A contratacdo serd por tempo determinado para prestacdo de
servicos mediante Contrato Administrativo. O prazo de vigéncia do
referido contrato sera de 01 (um) ano, podendo ser prorrogado por igual
periodo, a conveniéncia da Administracao.

1.6 O salario atribuido ao cargo estara sujeito aos descontos dos

encargos legais.

2. DAS CONDICOES PARA A INSCRICAO
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2.1 Ser brasileiro nato ou naturalizado, conforme disposto na Constituicao
Federal Brasileira de 1988.

2.2 Estar em gozo dos direitos politicos.

2.3 Estar em dia com as obrigacbes militares, caso seja do sexo
masculino.

2.4 Estar em dia com as obrigacdes eleitorais.

2.5 Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos, na data da
contratacgao.

2.6 Ter a escolaridade e a titulacdo exigida para o cargo.

3. INFORMACOES ADICIONAIS SOBRE O PROCESSO DE INSCRICAO.

TECNICO DE NIiVEL MEDIO

I.  AUXILIAR ADMINISTRATIVO R$ 2.500,00 01+CR

TECNICO DE NIVEL SUPERIOR

Il.  MEDICA (O) VETERINARIA (O) R$ 5.200,00 01+CR

3.1 No momento da assinatura do Contrato Administrativo, ndo satisfazendo
as condi¢cBes exigidas neste Edital, o candidato, ainda que selecionado,
perdera o direito a contratacao.

3.2 - O preenchimento do Requerimento de Inscricdo, a entrega de
documentos relativos ao Processo Seletivo Simplificado e o conhecimento
das normas deste Edital sdo de responsabilidade Unica e exclusiva do
candidato.

3.3 - N&o sera permitida a realizacdo de inscricdo condicional ou
extemporanea.

3.4 - O Formuléario de Inscricdo é pessoal e intransferivel.

3.5 - Efetivada a inscricdo, ndo sera aceito apés o periodo de inscricbes
entrega de documentos necessarios ao ato.

3.6 - Serao indeferidas as inscricdes que estiverem em desacordo com as
disposicdes deste Edital.

3.7 - Na ficha de inscricdo ou em documento apartado, constara declaracéo
de que o candidato atende as condi¢des exigidas para a inscricéo.
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3.8 - Qualquer falsidade ou inexatiddo nos dados e nos documentos
apresentados pelo candidato, apuradas a qualquer tempo, acarretardo a
anulagao da sua inscricao no Processo Seletivo Simplificado, bem como de
todos os atos dela decorrentes, sem prejuizo de medidas civeis,
administrativas e/ou penais cabiveis.

3.9 - A inscricdo do candidato implicara o conhecimento, a responsabilizacao
e a plena aceitacdo das normas e condi¢cbes estabelecidas neste Edital e em
suas eventuais retificacdes, das quais ndo podera alegar desconhecimento.
E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publicacdo dos
atos relativos ao presente Processo Seletivo Simplificado, bem como de
eventuais retificagcdes do Edital que, se houver, serdo divulgadas na sede do
Consorcio, no site do diario oficial desde consoércio.

4. DOS PROCEDIMENTOS E PERIODO DE INSCRICOES

4.1 - As inscricdes poderdo ser realizadas a partir de 08h0Omin, do dia
21/11/2023 até 23h59min do dia 24/11/2023, através do enderego
eletrénico (e-mail) cdsterritorio_irece@outlook.com

42 — AS INSCRICOES PARA O PROCESSO SELETIVO SERAO
GRATUITAS.

4.3 - A declaragao falsa ou inexata dos dados constantes no requerimento
de inscricdo, bem como a apresentacdao de documentos ou informacdes
falsas ou inexatas, verificadas a qualquer tempo determinarad cancelamento
da inscricdo e a anulacdo de todos os atos decorrentes, sem prejuizo das
sancgdes civis e penais cabiveis.

4.4 - S&o de responsabilidade Unica do candidato os dados cadastrais
informados na solicitacdo de inscri¢céo.

4.5 - No ato de envio do formulario de inscricdo (em anexo), ho e-mail, o
candidato devera enviar, também:

e Documento de identidade;
Titulo de Eleitor com comprovante da ultima votacgao;
Comprovante de residéncia atualizado (dgua, luz, telefone, contrato de
locacao etc);

e Curriculo com telefone de contato e endereco eletrénico, acompanhado
dos documentos comprobatdrios das informacfes contidas;

¢ Diploma (ou Certificado de Concluséo de Curso) ou outra comprovacao
de escolaridade para a vaga a qual se inscreve;

e Comprovacdo de inscricdo e regularidade perante o Conselho Profissional
respectivo (no caso do técnico de nivel superior);

e Certificado (ou Reservista) de alistamento militar, se homem;
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e Possuir CNH Categoria B, para o cargo pretendido;
e Ficha de Inscricdo preenchida a préprio punho pelo candidato e assinada.

5. ESPECIFICACOES DAS DATAS PARA OPERACIONALIZAGAO DAS
ETAPAS PREVISTAS:

Publicacdo do Edital: 20 de novembro de 2023
Inscrigdes: 21 de novembro de 2023 até 24 de novembro de 2023
Resultado Parcial: 29 de novembro de 2023

Interposigcao de Recursos: de 30 de novembro de 2023 até 01 de dezembro de
2023.

Resultado Final: 08 de dezembro de 2023

6. DO SISTEMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Processo Seletivo Simplificado serd composto apenas da Analise do curriculo os
requisitos estdo no Anexo 01.

6.1- Analise de Curriculo:

a) Para a analise de Curriculo, o candidato tera, obrigatoriamente, que apresentar os
documentos solicitados no ato da inscrigdo, conforme item 4.5 deste Edital;

b) A analise de Curriculo compreende a verificacdo das informac8es descritas nos
documentos entregues pelo candidato no ato da inscri¢ao;

c) Serda atribuida a maior pontuacdo que o documento permitir, porém nao sera
permitida adocdo cumulativa de pontos por um mesmo documento ou experiéncia;

d) O tempo de servico e as experiéncias profissionais serdo comprovados mediante
apresentacdo de quaisquer dos seguintes documentos: Contrato de trabalho,
Carteira de Trabalho (CTPS), atos de nomeacéo/exoneragdo junto a Orgdos
publicos, declaracdo de prestagdo de servico em érgéo publico ou privado, em papel
timbrado devidamente assinado pela Chefia imediata do candidato. Na auséncia
desta, a declaracdo devera ser prestada pelo dirigente maximo do o6rgéo; e para
prestadores de servico autbnomo através de RPA, que demonstrem a experiéncia
profissional informada;

e) O resultado do Processo Seletivo Simplificado com a ordem de classificacéo da
analise de curriculo sera divulgado nos quadros de avisos do Consércio, bem como
no site http://consdessustentavelterritorioirece.ba.ipmbrasil.org.br/diario por meio de
atos oficiais, nas datas supra mencionadas.

f) Os critérios a serem avaliados no processo seletivo sdo os constantes do Quadro,
cujos Diplomas ou Certificados deverdo ser fornecidos por instituicdo de ensino
reconhecida pelo Ministério da Educacao (MEC).

Quadro | — Andlise de Curriculum =Técnico de Nivel Médio.

Titulacéo Pontuacéo Pontuacdo méxima a ser
unitéria considerada
Experiéncia profissional como 25 25

E-mail: cdsterritorio_irece@outlook.com
Rua Mato Grosso; N° 51; Bairro: Férum; Irecé-BA; CEP: 44900-000
CNPJ: 12.265.004/0001-80

Rua Mato Grosso | 51 | Antigo Férum | Irecé-Ba

consdessustentavelterritorioirece.ba.ipmbrasil.org.br

Este documento foi assinado digitalmente por SERASA Experian
C87D86490A6FEDACB6B64418BD560A82



segunda-feira, 20 de novembro de 2023 | Ano XI| - Edicéo n° 00366 | Caderno 1 Didrio Oficial do Municipio

Consorcio de Desenvolvimento Sustentavel do

\' Consorcio de Desenvolvimento Sustentavel do Territorio de Irecé

’ W, CDS de Irecé - BA

auxiliar administrativo, de 03
(trés) anos ou mais.

Experiéncia profissional como 20 20
auxiliar administrativo, de até 02

(dois) anos.

Experiéncia  profissional  de 25 25

secretaria e/ou administrativo de
no minimo 01(um) ano
Certificado de participacdo em 5 20
cursos e eventos, na &rea da
administracao.

Certificado de cursos na area de 5 20
informatica, sistemas elou
tecnologia.
Matricula em curso de nivel 10 10
superior.
Certificado de curso na area 10 40
agropecuaria.

PONTUACAO TOTAL 160

Quadro Il = Anélise de Curriculum =Técnico de Nivel Superior.

= Pontuacéo
. ~ Pontuacgéo L
Titulagéo Unitar. maxima a ser
nitaria )
considerada

Diploma, devidamente registrado, de conclusédo
de curso de pds-graduacdo em nivel de o5 o5
Doutorado, acompanhado do histérico fornecido
pela instituicdo de ensino.
Diploma, devidamente registrado, de concluséo
de curso de pés-graduacdo em nivel de 20 20
Mestrado, acompanhado do histérico fornecido
pela instituicdo de ensino.
Diploma, devidamente registrado, de conclusédo
de curso de pds-graduacdo em nivel de

X L 15 15
Especializagdo, acompanhado do histérico
fornecido pela instituicdo de ensino.
Experiéncia profissional de ate 03 (trés) anos em
PO 20 20
6rgdo publico, de qualquer esfera de governo.
Experiéncia profissional de ate 01 (um) ano em 15 15
6rgdo publico, de qualquer esfera de governo.
Experiéncia profissional de até 01 (um) ano no 20 20
Servico de Inspecdo Municipal - SIM.
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Experiéncia profissional de até 06 (seis) meses,

. ~ . 15 15
em Servicos de Inspecé@o Municipal.
Experiéncia profissional a partir de 01(um) ano,

. ~ L 25 25
em Servicos de Inspecdo Municipal.
Certificado de participacdo em cursos e eventos
na area do SIM, com carga horaria minima de 16 5 25
horas.
Publicacdes em anais de eventos cientificos

AN . 5 20
(producdo técnica/académica).

TOTAL | .. 200

7. DO RESULTADO PARCIAL

7.1- O Resultado Parcial da Analise de Curriculo sera divulgado no dia

29 de novembro de 2023, no site
http://consdessustentavelterritorioirece.ba.ipmbrasil.org.br/diario por meio de atos
oficiais.

7.2- O resultado sera divulgado em ordem decrescente da soma dos
pontos obtidos na Analise de Curriculo.

7.3- A listagem com as notas e classificacdo do candidato ficara a sua
disposicdo na sede do Consorcio para consulta.

8. DOS RECURSOS

8.1- O Candidato podera interpor recurso do dia 30 de novembro de 2023
até 01 de dezembro de 2023, conforme tabela apresentada neste edital,
através do mesmo e-mail de inscrigcéo.

8.1.2- Somente serd admitido recurso para efeito da recontagem de pontos. Os
recursos devem ser interpostos nos prazos e horarios descritos no item 5;

8.2- Um mesmo candidato podera interpor recurso uma Unica vez para
cada item de uma mesma etapa. Se um mesmo candidato protocolizar
mais de um recurso para um mesmo item ou etapa, apenas 0 primeiro
recurso serd apreciado, sendo o0s demais desconsiderados,
automaticamente.

8.3 - Nao serdo respondidos os recursos que forem enviados através de
fax, correios ou outro meio que nao aquele citado no item 8.2.

8.5- Serdo rejeitados o0s recursos que nao estiverem devidamente
fundamentados, bem como os que perderem o prazo.

8.6 — A decisdo sobre os recursos interpostos podera resultar em
retificagao na ordem de classificacdo dos candidatos.
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8.7 - Decaira do direito de impugnar este Edital o candidato que efetivar
sua inscricdo, pois, assim, tera concordado com todas as disposi¢cdes
nele contidas.

9. DO RESULTADO FINAL, DA CLASSIFICACAO E DO DESEMPATE

9.1 - O resultado final sera divulgado no dia 08 de dezembro de 2023, na
ordem decrescente da soma dos pontos obtidos na analise de curriculo.
@] resultado também sera divulgado no site
http://consdessustentavelterritorioirece.ba.ipmbrasil.org.br/diario por meio de atos
oficiais, e ndo havera informacéao individual aos candidatos.

9.2 A listagem com as notas e classificacdo do candidato ficara a
disposicdo no sitehttp://consdessustentavelterritorioirece.ba.ipmbrasil.org.br/diario
por meio de atos oficiais, € ndo havera informacado individual aos
candidatos.

9.3 Apurado o total de pontos, na hipétese de empate, sera classificado,
preferencial e sucessivamente, o candidato que:

- Obtiver maior pontuagcdo no quesito experiéncia profissional na area;

- For mais idoso.

10. CONTRATACAO

10.1 - A convocacgéo para contratacdo dos candidatos aprovados para as
vagas oferecidas sera feita respeitando-se sempre a ordem de
classificacéo final dos candidatos, conforme a necessidade do Consaércio
ao longo da execucdo dos contratos, respeitando sempre o Item1.2;

10.2- Quando convocado para contratacdo, o candidato devera
apresentar, obrigatoriamente, o original e Xerox (legivel e sem rasuras)
dos seguintes documentos:
e Carteira de Identidade;
Possuir habilitacdo Categoria B, para o cargo pretendido.
Certidao de Nascimento ou de Casamento, se casado;
Titulo Eleitoral e comprovante da ultima votacao;
Certificado de Reservista se for do sexo masculino;
Cadastro de Pessoas Fisicas -CPF;
Numero de PIS/PASEP (se ja inscrito) ou Declaracdo, de proéprio
punho , de que nao é inscrito;
e Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 18 anos, se for
ocaso;
¢ Atestado médico de sanidade fisica e mental, necessaria ao
desempenho das funcdes, conforme for solicitado pela autoridade
competente;
Diploma ou Certificado, conforme exigéncia da funcéo;
Carteira de Registro Profissional perante o Conselho Competente com
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respectiva comprovacédo de regularidade perante o mesmo;

e Declaragdo, de préprio punho, de néo ter sido demitido do servigo publico por
motivo justo;

e Declaracao de bens

e Foto 3x4,recente;

10.3 - Os candidatos classificados além do limite de vagas comporao a
reserva técnica. Assim, caso venha a surgir alguma vaga, poderdo, por
interesse e necessidade do Consércio a qualquer momento, ser
convocados para contratacdo candidatos classificados além do limite de
vagas, no prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado.

10.4 - Apo6s a contratacdo pode ser o caso do Consorcio oferecer curso
de capacitacdo e todas as despesas para participacdo no curso serdo de
responsabilidade dos contratados.

10.5 — Os contratados exercerdo as funcdes nas cidades consorciadas
abrangidas pelo Consodrcio, mas a depender da necessidade dos
servicos, esporadicamente, as funcgbdes poderdo ser exercidas em cidade
diversa.

10.6- O ndo comparecimento para assinatura do contrato implicara na eliminagao
automética.

11. NORMAS DISCIPLINARES

11.1 A comissdo organizadora e julgadora tera& amplos poderes para
orientacdo, realizacdo e fiscalizacdo dos trabalhos de todo o Processo
Seletivo Simplificado.

11.2 Todas as informacdes referentes a este processo de selecdo serdo
prestadas pela comisséao.

11.3 O candidato que, comprovadamente, usar de fraude ou para ele
concorrer, atentando contra a disciplina ou desacatando a quem quer que
esteja investido de autoridade para supervisionar, coordenar ou fiscalizar
0 Processo Seletivo Simplificado, sera automaticamente excluido dessa
selecdo e estara sujeito a outras penalidades legais.

11.4 As informacg0fes prestadas pelo candidato bem como os documentos
que forem apresentados serdo de sua inteira responsabilidade, tendo o
Consodrcio o direito de excluir desse processo de selegcdo, a qualquer
tempo, aquele que participar usando documentos ou informag¢des falsas
ou outros meios ilicitos, devidamente comprovados.

11.5 Caso seja verificado, apds selegao e contratacao, que o candidato
omitiu ou falsificou alguma informacéo essencial, este ter4 o seu contrato
rescindido.
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11.6 A Comissao Especial sera responsavel pela analise de Curriculo, e
pela classificacdo final dos candidatos bem como pelo fornecimento de
todas as informacdes referentes a este processo de selecédo.

12. DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1 Todas as publicacdes referentes ao processo de selecdo, objeto

deste edital, seréo feitas no site
http://consdessustentavelterritorioirece.ba.ipmbrasil.org.br/diario por meio de atos
oficiais.

12.2 N&o haverd justificativa para o ndo cumprimento, pelo candidato,
dos prazos determinados nesse edital.

12.3 O prazo de validade deste Processo Seletivo Simplificado é de 12
(doze) meses, a contar da data de homologacédo do resultado, podendo
ser prorrogado por igual periodo.

12.4 A aprovacdo neste processo de selecdo ndo gerard de a
contratacdo, a qual dar-se-a a exclusivo critério da Administracao,
conforme a necessidade do Consorcio, se forem atendidas as
disposicdes deste edital e outras disposicdes legais pertinentes, dentro
do prazo de validade do Processo Seletivo. Serd obedecida
rigorosamente a ordem de classificacao final dos candidatos.

12.5 De acordo com as peculiaridades das funcdes desenvolvidas em
cada convénio/contrato firmado pelo Consércio, o candidato devera estar
ciente de que, se contratado, podera ter o seu contrato rescindido, a
qualquer tempo, sem qualquer indenizacdo, conforme o seu
desempenho, a necessidade dos Servigcos, Projetos e dos Programas
ofertados ou por significativo atraso na transferéncia de parcelas dos
referidos contratos e convénios.

12.6 Do resultado final divulgado deste Processo Seletivo Simplificado,
ndo caberdo recursos de qualquer natureza, salvo 0S casos previstos
neste edital.

12.7 Sao de inteira responsabilidade do candidato as declaracdes
incompletas, erradas ou desatualizadas do seu endereco e que venham a
dificultar quaisquer comunicagbes necessarias sobre o processo de
selecdo. Ndo cabera ao candidato aprovado qualquer reclamacao, caso
ndo seja possivel ao Consoércio Publico convocéa-lo por falta de
atualizacdo do endereco residencial.

12.08 - Na ocorréncia de caso fortuito, forca maior, ou qualquer outro
caso previsivel que impeca a realizacdo do Processo Seletivo
Simplificado, a Comissdo Especial sera reservado o direito de cancelar
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ou atribuir pesos compensatérios, de modo a viabilizar o processo de
selecao.

12.9 - incorporar-se-ao a este edital, para todos os efeitos, as disposicdes
e instrugcBes, bem como os editais complementares, retificacbes do edital
ou resolucdes referentes ao processo de selecdo que vierem a ser
publicados pelo Consoércio.

12.10 - O Consorcio Publico e a Comissao Organizadora e Julgadora nao
fornecerdo declaracdes de classificagdo e/ou de aprovagdo neste processo de
selecao.

12.11 - Os casos omissos ou duvidosos serdo resolvidos pela Comissédo Especial.

12.12- Caberéa ao Presidente do Consorcio a homologacéo final do resultado deste
Processo Seletivo Simplificado.

Irecé — BA, 20 de novembro de 2023.

L%éﬂ o /.1/\/4,/

MARCIO ANTONIO MESSIAS DA SILVA
Presi/dente do CDS de Irecé
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ANEXO |

ESPECIFICACOES DOS CARGOS: TIPO DE PROVIMENTO, N° VAGAS,
ESCOLARIDADE EXIGIDA, VENCIMENTOS

CARGO PROVIMENTO N°DE | HORARIO | SALARIO
VAGAS | SEMANAL | MENSAL
Auxiliar administrativa Contrato 01+ CR | 40 horas
(0)- Nivel Médio Administrativo semanais. | R$2.500,00
Temporario
Médica (0) Contrato 01+CR | 40 horas
Veterinaria (0)- Nivel Administrativo semanais. | R$5.200,00
Superior Temporario
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ANEXO Il
ESPECIFICACOES DOS CARGOS: REQUISITOS E ATRIBUICOES

AUXILIAR ADMINISTRATIVO:
Requisitos:
Possuir experiéncia em secretaria e/ou administrativo.
Possuir CNH, categoria B.
Ter disponibilidade para viajar.

Atribuicfes:
e Dar suporte administrativo e técnico nas areas de recursos
humanos, administracao, financgas e logistica relativos ao convénio;
e Atender usuarios, fornecendo e recebendo informacdes;
Tratar de documentos variados, cumprindo todo o procedimento
necessario referente aos mesmos;
Preparar relatérios e planilhas;
Executar servicos na area de escritério e campo;
Assessorar em todas as atividades referentes ao convénio;
Mapear os empreendimentos rurais dos municipios envolvidos
Acompanhar os empreendimentos rurais durante todo o seu
processo de regularizacdo e adequacao;
Secretariar reuniées e outros eventos;
Ter disponibilidade para viajar
Aptidao para dirigir automével conforme categoria de sua CNH.
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MEDICO VETERINARIO:

Requisitos:

Possuir CNH, categoria B;

Possuir conhecimento/experiéncia com Servi¢o de Inspec¢do Municipal
Ter disponibilidade para viajar.

AtribuicBes:

e Realizar consultoria nos municipios consorciados auxiliando na implantacéo
do Servico de Inspecdo Municipal (SIM). Mapear os empreendimentos rurais
dos municipios envolvidos orientando na montagem da estrutura fisica,
logistica e demais agdes relacionadas.

e Acompanhar os empreendimentos rurais durante todo o seu processo de
regularizacdo e adequacdo, com orientacdes, palestras e capacitacbes de
acordo com a necessidade de cada um, a fim de adequa-los conforme as
legislacdes especificas, bem como, garantir as boas praticas de fabricacdo e
protecdo da saude da coletividade.

e Assessorar a observancia de normas técnicas estaduais e federais, a
producdo e classificacdo dos produtos e nas atividades de gerenciamento e
orientacdo aos produtos de origem animal. Desenvolver demais agbes
necessarias para alcance e comprovacao de equivaléncia junto ao Ministério
da Agricultura, Pecuéria e Abastecimento, almejando a adeséo do CISAN ao
Sistema Unificado de Atencdo a Sanidade Agropecuaria - SUASA,
equivalentes ou outras atribuicdes que surgirem, a ser definidas pela diretoria.

e Ter disponibilidade para viajar.

e Aptidao para dirigir automével conforme categoria de sua CNH.
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ANEXO 11l

DECLARACAO

Eu, ;

CPF n° ;

DECLARO, para os devidos fins a que a presente se destina, que atendo
todas as exigéncias contidas no edital de abertura de inscricdo e que estou
de acordo com as regulamentac¢fes nele contida, bem como estou ciente de
que constatada a inexatiddo das afirmativas ou irregularidades de
documentos, ainda que comprovadas posteriormente, serei eliminado do
PROCESSO SELETIVO, anulando-se todos os atos decorrentes de minha
inscricao.

DECLARO, ainda, que tenho conhecimento que a minha aprovacdo no
Processo Seletivo ndo ensejara a obrigatoriedade da admissdo para o
servico publico, que se dard apenas em decorréncia das necessidadesda
administracdo e da existéncia devagas.

- BA, em___,de___de 2023.

Candidato
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ANEXO IV
Formulario de inscricdo
DOCUMENTOS DE IDENTIFICACAO

Nome Sexo: ( )F ( )M

Data de|Local de Nascimento Estado ou Pais
Nascimento
[

Endereco Bairro

Cidade Estado |[CEP Telefone Celular
Residencial

Endereco eletrénico (e-mail pessoal)

Cargo/Funcdo para qual vaga deseja concorrer:

Escolaridade:
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PORTARIA N°. 001/2023

NOMEIA COMISSAO ORGANIZADORA E
JULGADORA DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO Ne°. 001/2023, DO CONSORCIO
DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL DO
TERRITORIO DE IRECE E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O CONSORCIO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL DO TERRITORIO DE IRECE
— CDS-IRECE, Autarquia Interfederativa, do tipo Associacdo Publica, inscrita no CNPJ sob
0 n° 12.265.004/0001-80, com sede na Rua Mato Grosso, n°® 51, - Centro — CEP: 44900-
000 - Irecé/BA, neste ato representado por seu Presidente, MARCIO ANTONIO MESSIAS
DA SILVA, no uso de suas atribuigdes legais, pelo presente:

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear os membros que constituirdio a comissdo especial organizadora e
julgadora do Processo Seletivo Simplificado para contratacdo temporaria, a fim de atender
o Convénio n® 070/2023 que entre si celebram o Estado da Bahia, através da Companhia
de Desenvolvimento e Acdo Regional — CAR e o Consorcio de Desenvolvimento
Sustentavel do Territério de Irecé — CDS de Irecé.

[0 GRAZIELA SANTOS SILVA (CPF N° 004.199.955-01) PRESIDENTE
[0 VALDELICE BATISTA RIBEIRO (CPF N° 676.602.585-91) MEMBRO
[0 JACKSON MENDES DE MIRANDA (519.889.095-20) MEMBRO

Art. 2° - O presente Ato de Nomeacdo entrar4 em vigor na data da sua assinatura, por
afixagcdo na forma de costume.

L/M/? ot A

MARCIO ANTONIO MESSIAS DA SILVA
Pres/idente do CDS de Irecé

Irecé — BA, 20 de novembro de 2023.
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