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EDITAT N9 OO1 DE 26 DE JUNHO DE 2023

pRocEsso DE sEr-EçÃo TNTERNA IARA DTREToR EscorAR DA REDe púaucÂ MUNrcrpAr DE

ENSINO DE BUERAREMA

O PREFEITO MUNICIPAL DE BUERAREMA, Estado da Bahiã, usando das atribuiçóes que lhe são

conferidas com fundamento na Lei na 827 de 74 de junho de 2023, Decreto ne 476 de 20 de junho de

2023 e dã Lei Orgânica Municipal, torna pública a realização do Processo de Seleção lnterna para Diretor

Escolar da Rede Pública Minicipal de Ensino, conforme disposições contidas neste edital.

1. DAs DrsposrçôEs PREUMTNARES

1.1 O Processo de Seleção lnterna para Diretor Escolar sera realizado sob â supervisão da Comissão

criada para êste fim, mediante Decreto ne 476 de 20 dejunho de 2023.

1.2 A seleção parâ as vagas de que trata este edital compreenderá as seguintes êtapas (Art.4e, Lei

ns 827 /20211:

A. Primeira etapa, de caráter de habilitação, contará de inscrição do candidato e participação no

ciclo de estudos;

B. Segunda etapa, de caráter classificatório e eliminatório, consta da análise curricular do

candidato;

c. Terceira etapa, de caráter classificatório e eliminatório, apresentação pública do Plâno de

Gestão, conforme descrição disposta na Lei 827/2023, Art. 4e;

D. Quarta etapa, de caráter classificatório e eliminâtório, constará de entrevista a ser realizada pela

Banca de Avaliação designada pela Comissão do Processo de Seleção lnterna (Dêcreto ne

47612023]..

1-3 os seguintes documentos são complementares a este Edital:

ANExo l: Cronograma com as etapas do processo seletivo

ANEXO ll: Formulário de inscrição no Processo de Seleção lnterna para Diretor Escolar e no curso de

gestão escolâr

ANEXO lll: Barema para Análise Curricular

ANEXO lV: Barema de Análise da Entrevista
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ANEXO V:Barema de análise do Plano de Gestão

ANEXO Vl: Modelo de declaração de aptidão de movimentação de conta bancária

ANEXO VII: Modelo de declaração de compatibilidade de carga horária

ANÊXO Vlll: Modelo de termo de compromisso de regularidade de funcionamento da escola
autorizados pelo Conselho Municipal de Educação/Buerarema

ANEXO lX: Modelo de termo de compromisso em participação dos cursos de formação continuada
ofertados pela Sêcretarla Municipal de Educação e lnstituições parceiras

ANEXO X: Modelo de termo de compromisso assegurando a regularidade financeira da Unidade
Escolar

ANEXO Xl: Modelo de termo de compromisso para que as decisões partidárias do candidato não
interfira m nos pÍocessos educacionais

ANEXO Xll:Currículo dos membros da Comissão do Processo de Seleção lnterna para Diretor Escolar

ANEXO Xlll: Declaração comprovando tempo de serviço na rede de ensino e tempo de serviço na

unidade escolar (anexar documento comprobatório; cópia dâ caderneta, termo de posse, etc.)

ANEXO XIV: Declaração de não participação êm Processo Administrativo Disciplinar ê/ou Sindicância
Administrativa

2. DOS REQUTSTTOS BÁSTCOS

2.1 Ter sido classificado em todas as etapas que compõem este edital;

2.2 Possuir os requisitos exigidos para o exercício do cargo, conforme Art. 7e da Lei 87112023;

I - ser ocupante de cargo efetivo do quadro dos profissionais da Educação Básica;

ll- ter no mínimo 01 (um ano) ano de efetivo exercício initerrupto, prestados na unidade escolar
que pretende dirigir, índe pendente do cargo, função e cârga horária atribuída;

1.4 O candidato deve se dirigir à Secretaria Municipal de Administração para pegar Declaração de
que o colaborador não está em Procêssô de Aposentadoria e/ou Licença Contínua e Sucessiva;

1.5 É responsa bitidade do candidato, desde a inscrição, acompanhar a publicação e divulgação
acerca da Seleção lnterna na página do Diário Oficial do município, bem como nos veículos
midiáticos, não cabendo alegar qualquer espécie de desconhecimento;

1.6 Esta Seleção lnterna destina-se ao preenchimento do cargo de Diretor Escolar nas escolas da

rede publica municipal de ensino.
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lll - possuir Diploma de Graduação em Pedagogia ou ser habilitado em nível de Licenciatura
Plena com Pós Graduação Lato Sênsu na área de Gestão Escolar com carga horária mínima de

360 (trêzentos e sessenta) horas, em instituição Reconhecida pelo MÊC - Ministério da

Educação ou ser habllitado em nível de Licenciatura Plena e Pós Graduâção Stricto Sensu na área

de Educação, em instituição Reconhecida pelo MEC - Ministério da Educação;

lV - participar dos ciclos de estudos a serem organizados pela Assessoria Pedagógica, sob

orientação da Secretaria Municipal de Educação;

V - apresentar o Plano de Gestão, em consonância a Política Educacional do Município de

Buerarema, com o DCRM * Documento Curricular Referencial Municipal e com o PPP - Projêto

Político Pedagógico da unidade escolar onde pretende atuar, na forma previstâ no decreto de

regulamentação e abeÍtura do Processo de Seleção lnterna Para o Cargo de Gestor (a) Escolari

VI - apresentar Declaração comprovando tempo de serviço na Rede e tempo de serviço na

unidade escolar, além de comprovar que não esteja respondendo processo administrativo
disciplinâr e sindicância administrative (Anexos Xlll e XIV);

Vlll - apresentar DeclaÍação expedida pela Secretaria de Administração/Recursos Humânos, de

que o candidato não está com agendamento para o processo de aposentadoria e/ou sob

licenças contínuas e sucessivas;

lX - estar apto â movimentar conta bancária, mediante declaração do próprio candidato, na

forma prevista no decreto de regulamentação e abertura do Processo de Seleção lnterna Para o

Cargo de Gestor Escolar;

X - assinar termo de compromisso de compatibilidade de carga horária, na forma prevista no

decreto de regulamentação e abertura do Processo de Seleção lnterna Para o Cargo de Gestor

Escolar;

Xl - assinar termo de compromisso assegurando a regularidade de funcionamento da escola e

autorização junto ao Conselho Municipal de Educação de Buerarema; CME/Buerarema, na

forma prevista no decreto de regulamentação e abertura do Processo de Seleção lnterna Para o

Cargo de Diretor Escolar;

Xll - âssinar termo compromisso dê participação em cursos de formação continuada ofertados

pela Secretaria de Educação e/ou instituições parceiras, na forma prêvista no decreto de

regulamentação e abertura do Processo de Seleção lnterna Para o Cargo de Diretor Escolar;

Xlll - assinar termo de compromisso assegurando a regularidade financeira da unidade escolar,

na forma prevista no decreto de regulamentação e abertura do Processo dê Seleção lnternâ

Para o Cargo de Diretor Escolar;
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xlv - Participar de todas as etapas previstas no artigo 4e desta Lei e obter maior pontuação

geral entre os candidatos à vaga;

xV - assinar termo de compromisso que as decisôes partidárias do candidato não interfiram e
não comprometam os processos educacionais no interior da unidade escolar que atua.

2.3 Apresentar documento que comprove compatibilidade de carga horária, em caso de profissional

que possua vínculo legalmente acumulável;

2.4 Não atender a nenhum dos critérios dispostos no Art. 1L da Lei 82712Q23;

2.5 Apresêntar Declaração de Experiência Profissional, considerando: a) Serviço público: emitida
pela Secretaria Municipal de Educação; b) Serviço privado: documento timbrado, com assinatura

e carimbo do responsável;

2.6 Entregar todos os documentos necessários exigidos para o cargo;

2.7 Cumprir as determinações deste Edital.

3. DAS TNSCRTçÔÊS NA SELEçÃO TNTERNA

3.1 Os candidatos devem realizar a inscrição de duas maneiras:

3.1.1 VIRTUAL - preenchimento e envio de todos os documentos necessários para o email
(atentar-se para o não uso da cedilha e do acento ao digitar o email)

selecaod iretorescolar@buerârêma.ba.gov.br

3.1.2 PRESENCIAL - o candidato deverá imprimir e entregar todos os documentosformulários
preenchidos na Secretaria Municipal de Educação, localizada na Av. Goes Calmon, n0 571.

centro. Buerarema/BA, em envelope constando nome completo do candidato e o mesmo

deverá aguardar a realizaSo de conferência na secretaria de Educação.

3.2 O formulário de inscrição está localizado no Anexô ll da Lei 82712023, como também no
presente Edital;

3.3 O candidato deverá seguir rigorosamente as instruções contidas neste edital e na Lei 821 12023;

3.4 Será admitida a inscrição realizada no período entre 8h do dia de 27 de junho até às 17h do dia
29 de junho de 2023, tanto para o envio viÍtual quanto para a entrega presencial dos

documentos.

3.5 Os candidatos devem realizar somente uma inscrição e esta deverá ser sob sua inteira

responsabilidade;
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3.6 Para proceder à sua inscrição na Seleção lnterna, o candidato deverá satisfazer todas as
condições do presente Edital e da Lei a37/2023, anulando-se todôs os atos decorrentes de
inscrição efetuada em desacordo com as normas contidas;

3.7 Em caso de falsidade das informações declaradas, o candidato terá sua inscrição na seleção
lnterna cancelada a qualquer tempo;

3.8 O órgão responsável pela Seleção lnterna não se responsabiiiza por solicitação de inscrição via
lnternet não recebida por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comun'caçãô,
congestionamento das Iinhas de comunicação, bem como outros fâtorês de ordem técnicaj

3.9 A inscrição da Seleção lnterna é gratuitâ;

3.10 O atendimento ao candidato será realizado pelo email de inscrição:
selecaodiretorescolar@buerarema.ba.gov.br

3.11 É de responsa bilida de do candidato acompanhar as datas previstas no cronograma;

3.12 No caso do não preenchimento das vagas, caberá, a critério da lnstituição pública, a nomeação
de funcionário por meio de cargo em comissão para a função de Diretor Escolar.

4. CLASSTFTCAçÃO DO CÂND|DATO

4.1 O cômputo da pontuação do Plano de Gestão dos candidatos obedecerá aos critérios exigidos
no item lll do Art. 4e da Lei ne 827 /2023, na forma prevista no decreto de regulamentação e
abertura do Processo de Seleção lnterna para o cargo de Diretor Escolar, a saber:

4.L.1 Ob.jetivos e metas paÍa melhoria da Unidade [scolar com foco nos resultados de processo

de ensino e aprendizagem em consonância com a Política Educacional do Municipio de
Buerarema, com o Documento Curricular Referencial Municipal e com o projeto político

Pedagógico da Unidade Escolar onde pretêndê atuar;

4.1.2 Ações para ampliação da participãção da comunidade escolar na Unidade de Ensino;

4.1.3 Ações para o cuidado e preservação do patrimônio publico;

4.L.4 Ações para a garantia de formãção continuada aos profissionais sob a sua gestão;

4.1.5 PIano de reavaliação, intervenção pedagógica ou Plâno de Recomposição dã Aprendizagem
em observância nas unidades escolares, com vista à elevação dos indices oficiais IDEB, SAEB

e da melhoria da qualidade de ensino.

4.2 Havendo empate entre os candidatos, ô desempate se dará levando-se em conta os seguintes
critérios (Art. 78,lei 877 12023):
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4.2.r

4.2.2

4.2.3

4.2.4

4.2.6

mâior nota no PIano de Gestão;

maior nota na análise curricular;

maior nota na entrevista;

maior tempo de serviço na unidade escolar na qual concorre;

maior tempo de serviço na rede municipal de educação de Buerarema;

maior idade.

4.3 O candidato que se sentir prejudicado no decorrer do processo de seleção, poderá dirigir
rêprêsentação à Comissão de Processo de Seleção lnterna para Diretor Escolar, nos prazos

estabelecidos de decreto de regulamentaÇão;

4.4 Decorridos o prazo recursal, com ou sem apelo, o candidate selecionâdo assumirá a função de
diretor escolar, na forma prevista no decreto de regulamentação e abertura do Processo de

Seleção lnteÍna para o cargo de Diretor Escolarj

4.5 Todas as publicações e divulgações acerca da Seleção lnterna, serão realizadas por meio do
Diáíio Oficial do Município (http:,//www.buera rema. ba.gov.br).

5. DOS RECURSOS

5.1" O candidato poderá interpor recurso, sem efeito suspensivo, nas etapas eliminatórias da

Seleção lnterna, conforme disposto no cronograma em anexo;

5.2 O recurso deverá ser enviado exclusivamente para o email
selecaodiretorescolar@buerarema.ba.gov.br

5.3 O recurso deve ter uma solicitação clara do que se pretende, seja a alteração, a anulação ou a
revisão e deverá ter suporte de documentos anexos, em casos aplicáveis e se necessário.

6. DAS ETAPAS DO CONCURSO

6.1 Será considerado classificado na Seleção lnterna, o candidato que cumprir todas as etapas

classificatórias.

6.2 A fase da Análise Curricular obecederá à pontuação apresentada no Anexo deste Edital, no quâl

será considerada a Formaçãô Acadêmica e as atividades profissionais nos últimos cinco anos;
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6.3 A etapa da entrevista obecederá à pontuação apre§entada no Anexo destê Edital, no qual os
critérios de avaliação envolvem: a) experiência profissional e acadêmica; b) disponibilidade e
compromisso; c) sêgurança e postura; d) aÍticulação entre as;deias e expressão oral; e) clareza e
objetividade.

6 4 A pontuação da etapa do Plano de Gestão obedecerá ao disposto no Anexo deste Edital, levando
em conta os critérios apresentados no ponto 4.L;

6.5 o candidato terá 15 minutos para apresentar o pano de Gestão que deverá ser composto por,
no máximo, 10 slides;

6.6 A contagem do tempo não considerará a fase de montagem dos equipamentos.

7. DA HOMOLOGAçÃO

7.1 O resultado final da Seleção lnterna e sua homologação serão publicados no Diário Oficial de
Buerarema, no sítio eletrônico http://www. buerarema.ba.gov. br

7.2 A homologação da Seleção lnterna pâra Diretor Escolar será feita considerando-se o número
máximo de ca ndidatos aprovados.

8. DAS DTSPOSIçÔES FtNAtS

8.1 A inscrição do candidato implicará a aceitação das normas para a Seleção lnterna contidas neste
edital e na Lei 827 /2023, assim como das retificações, dos comunicados ou de outros atos a

serem publicados;

8.2 É de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicação de todos os atos, editais e

comunicados referentes a esta Seleção lnterna;

8.3 O candidato deverá comparecer ao local da realização da entrevistâ e da apresentação do Plano
de Gestão com pelo menos uma hôra de antecedência;

8.4 O material de apoio utilizado para a apresentação do Plano de Gestão e da entrevista será de
inteira responsa bilida de do candidato;

8.5 Não haverá segunda chamada para o realização das etapas da Seleção lnterna;

8.6 O candidato só poderá concorrer à direção de apenas uma Unidade Escolar;

8.7 Qualquer iniciativa do candidato que infligir ô dispostô neste edltal e na Lei 827/2023, como
também que esteja em desacordo com a apreciação da Comissão do Processo de Seleção
lnterna aÍa D iretor Escolar, implicará na eliminação do candidato;
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8.8 Os casos omissos serão resolvidos preliminarmente pela Comissão de Processo de Seleção

lnterna;

8.9 Legislações referentes a esta Seleção lnternâ com entrada em vigor após a data de publicação

deste edital, bem como as alterações em dispositivos legais e normâtivos a êle posteriores, não

serão objeto de avaliação, salvo se listadas nos objetos de avaliação constantes deste edital;

8,10 Todos os documentos publicados no Diário OÍicial do Município sobre a Seleção lnterna
fazem parte deste edital.

vINíclUs IBRAú ANDRADE OLIVEIRA

PRÊFEITURÂ DE

PrêÍeito de Buerarêma
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Evento Data

Publicação da Lei ne 827 /2023 - Procedimentos e orientações para
reâlização do processo de Seleção lnterna para Diretor Escolar

16 de junho de 2023

Publicação do Decreto da Comissão

Publicação do Edital do Processo de Seleção lnterna para Diretor
Escolar

26 de junho de 2023

Período de insrição entre 8h do dia de 21 d,e junho até às 17h do
dia 29 de junho de 2023, tanto para o envio virtual quanto para a

entrega presencial dos documentos.
De 27 a 29 de Junho de 2023

Divulgação das inscrições deferidas 03 de julho de 2023

Ciclo de estudo de gestão escolar De 12 a 13 de julho de 2023

14 de julho de 2023

Período de análise curricular dos candidatos inscritos na primeira

etapa e publicâção da lista de deferidos
17 e 18 de julho de 2023

lnterposição de recursos contra a publicação da lista de defeÍidos
na etapa da anailse curricular

19 de julho de 2023

Publicação do resultado final da Iista de deferidos pós recurso e

Publicação e Convocação dos aprovados após avaliação da

Comissão, para apresentação dô Plano dê Gestão

20 de julho de 2023

Envio do Plano de Gestão (em conformidade com o anexo V)
pessoalmente na sede da secretaria de educação, das 8 às l-2 e das

13:30 às 17h

28 de julho de 2023

Apresentação do Plano de Gestão 08 de agosto de 2023

ANEXO I

CRONOGRAMA COM AS ETAPAS DO PROCESSO SETETIVO

23 de junho de 2023

Publicação dos candidatos que concluíram o ciclo de estudos de
gestão escolar
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Resultado dos candidatos classificados na âpresentação do plano de
GêstãÕ 09 de agosto de 2023

Interposição de recursos contra o resultado dâ apresentação do
Plano de Gestão 10 de âgosto de 2023

Publicação do resultâdo final da apresentação do plano de Gestão e

Convocação para a entrevista

15 de agosto de 2023

Resultado dos candidatos classificados na etapa da entrevista

Interposição de recursos contra o resultado da entrevista 17 de agosto dê 2023

Publicação do Diário Oficial do Município com o resultado Final da
fase de entrevista e do Processo de Seleção lnterna para Diretor
Escolar Convocação para Nomeação e Posse novos diretores

18 de agosro de 2023

11 de agosto de 2023

Entrevista dos candidatos

16 de agosto de 2023
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ANEXO II

FoRMUúRro DE rNscRlçÃo No cuRso DE GEsrÃo EscorÁR E No pnocEsso DE sErÊçÃo TNTERNA
PARA DIRETOR(AI ESCOLAR

Unidade Escolar para qual se candidata:

Tempo de atuação na unidade escolar (em anos)

Tempo de atuação na rede pública municipal (em anos)

DADOS PESSOAIS

Nome:

Data de nascimênto: __J _J _
Íítulo de Eleitor ne.:

RG ns.:

CPF ne

Sexo: _ Estado Civil: _
Zona: _ Seção

Expedido em / /_

Dâta de nascimento__J __J _

Endereço Complêto:

CE P:

E-mail:

de 2023

Assinatura do (a) Candidato (a)

Celula r:

BUERAREMA -BA, _ de

Avenida Goes Calmon | 591 | Centro | Buerarema-Ba
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ANEXO u

BAREMA PARA ANÁusE cuRRtcutAR

Nome do Candidato:

Formação Acadêmica Pontuação Pontos ádquiÍidos

CeÍtificado de Curso de EspeciaÍização Lato Sensu na

área de Educâção, com carga horária mínima de 360

{t.ezentôs e sessenta} horas, em instituição de ensino

superior reconhecida pelo Ministerio da Educação -
MEC

0,25 por curso (no máximo

1,0 ponto)

Diploma de Curso de Pós-graduação Stricto Sensu, em
nível de Mestrado, na área de Educação, em
instituição de ensino superior reconhecida pelo

Ministério da Educação - MEC

0,50 por curso (no máximo

0,50)

Diplomâ de Curso de Pós-graduação Stricto Senso, em nÍvel

de Doutorado, na área de Educação, em instituição de

ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educação -
MFC

1,0 por curso {no máximo

1,0 ponto

Total da Pontuação da Formãção Acadêmica

Atividades Profissionais nos últimos 05 (cincolanos
(a partir de 2017)

PontuaÉo Pontos adquiridos

Efetivo exeícício da docência na educação básica

municipal

Atuação no cârgo/função de coordenador pedagógico na

educação básica municipal

0,2 por ano de exercício {no
máximo 1,0 ponto)

Atuação no cargo/função de diretor ou vice-diretor na

êducação básicâ municipal
0,3 por ano de exercicio (no

máximo 1,5 ponto)

Total da Pontuação das atividades profissionais

0,1 por ano de exercicio (no

máximo 0,5 ponto)

ta
x
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BUERAREMA

ANEXO IV

sAnríul or lNÁLtsE DA ENTREvtsTA

Nome do Candidato:

Critórios de avaliação Pontuação Máxima Pontuação Adquirida

01. Experiência profissional

acadêmica (brêve narrativa)
e 2,0 pontos

02. Disponibilidade e compromisso 2,0 pontos

03. Segurança e postura 2,0 pontos

04. Articulação entre as ideiâs e

expressão oral
2,0 pontos

05. Clarêza e objetividade 2,0 pontos

Pontuação total da entrevista

Avenida Goes Calmon | 591 | Centro | Buerarema-Ba

buerarema.ba.gov.br
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ANEXO V

BAREMA DE ANÁLISE Do PLANo DE GESTÃo

oÊoa,lj.to oE aEt DtQot, otôr&Ho DC vlrGn 
^<xlt

Nome do Candidâto:

Pontuação Máxima Pontuagão Adquirida

2,0 pontos

02. Açôes para ampliação da participação da comunidade
escolar nâ unidâdê dê ensino

2,0 pontos

03- Ações para o cuidado e preservação do patrimônio
público

2,0 pontos

04. Ações para garantia de formação continuada aos
profissionais sob a sua gestão

2,0 pontos

05. Plano de reavâliaçâo e intêrvenção pedâgógica em

observância ao Plano de ReÍorço Escolar da Rede, com
vista à elevação dos índices oficiáis IDEB, SAEB entre

outros, e da melhoÍia da qualidade do ensino.

2,0 pontos

Pontuação Total dâ Análise do Plâno dê Gestão

Au Goa Golmonr *1, Cenlro CEP: 4§,615-O0O
BuerulemoBo . (l{PJ: ltJllÍ" 1§ /í0íííü149

PREFEITUPA DE

Critérios de avaliação

01. Objetivos e metãs para melhoria da unidádê êscolar
com foco nos resultâdos do processo de ensino
aprendiza8êm em consonância com a Políticâ

Educacional do Município de EUERAREMA, com o DCRM

- Documento Curricular Referencial lúunicipal e com o
PPP - Projeto PolÍtico Pedagógicô da unidade escolar

onde pretende atuar .
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MoDEro DC DÊcrARAçÃo DE ApTlDÃo DE MovtMENTAçÃo DÊ coNTA eaNcÁRta

portador/a do CPF Ns RG matrícula:

candidato (a) à função de Diretor Escolar, declaro que estou apto (a) a realizar

movimentação bancária, não havendo nenhum impedimento para exercer ações pertinêntes à função

pleiteada.

Por ser expressão da verdade, firmo a presente declaração.

BuerarêÍha/BA, _ de de 2023.

Assinatura do (a) Candidato (a)

Eu,

ANEXO VI
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ANEXO VII

MODELO OE DECTARAçÃO DE COMPATIBITIDADE DE CARCA HORÁRIA

do CPF Ne RG

portador/a

matrícula:

candidato (a) à função de DIRETOR (a) ESCOLAR, declaro possuir

compatibilidâde de carga horária, não havendo nenhum impedimento para exercer ações pertinentes à

função pleiteada.

Por ser expressão da verdade, firmo a presente declaração.

Buerarema/BA, _ de de 2023.

Assinatura do (a) Candidato (a)

:i
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BUERAREMA

ANEXO VI

MODETO DE TERMO DE COMPROMISSO DE REGULARIDADE DE FUNCIONAMENTO DA ESCOTA

AUTORIZADOS PELO CMEIBUERAREMA

-

portador/a do CPF Ne RG matrícula

candidato (a) à função de Diretor(a) Escolar, DECLARO estar ciente e de acordo

com os termos estabelecidos na Lei 827 /2023, e firmo o compromisso de, no caso de ser selecionado(a),

assegurar a regularidade de funcionamento da Unidade Escolar autorizado pêlo Consêlho Municipal de

Educação de Buerarema .

Por ser expressão da verdade, firmo a presente declaração.

Buerarema/BA, _ de de 2023.

Assinatura do (a) Candidato (a)

Au. Goes Calnrotr, §9r, (rntro CEP: 45.615-fllo
Bl€rummo-Bo . CilPJ: til/ll .lN /í0Í0íüÍ,og
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ANEXO IX

MODELO DE TERMO DE «)MPROMISSO EM pArÍtCtpAçÃO DOS CURSOS DE FORMAçÃO

CONTINUADA OFERTADOS PETA SEC§ETARIA MUNICIPAT §E EDUCAçÃO E INST]TUrcÕES PARCEIRA5

Eu,

po,tador/a do CPF Ne RG

candidato (a) à função de Diretor(a) Escolar, DECLARO estar ciente e de acordo

com os termôs estabelecidos na lei 827/2023 e no Edital de Seleção lnterna para Diretor Escolar, e

firmo o compromisso de, no caso de ser selecionado(a), participar dos Cursos de Formação Continuada

ofertados pela Secretaria Municipal de Educação e lnstituições ParceiÍas.

Por ser êxprêssão da verdade, firmo a presente declaração.

BUERAREMA.BA, 

- 

dE dê 2023.

Assinatura do (a)Candidato (a)

matrícula:
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ANEXO X

MODÊLO DE TERMO DE COMPROMISSO ASSEGURANDO A REGUTARIDADE FINANCEIRA DA UNIDADE

ESCOLAR

Eu,

dô CPF Ne RG

portador/a

m atrícula:

candidato {a) à função de Diretor (a) Escolar, DECLARO estar ciente e de acordo

com os termos estabelecidos na Lei 827/2023 e no Edital de Seleção lnterna para Diretor Escolar, e

firmo o compromisso de, no caso de ser selecionado(a), assegurar a regularidade financeira da Unidade

Escolar.

Por ser expressão da verdade, firmo a presente declaração.

BUERAREMA .BA, 

- 

dê

Assinatura do (a) Candidato (a)

oo@

de 2023.
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BUERAREMA

ANEXO XI

MoDELo DE TERMo DE coMpRoMrsso PARA euE As DEcsÕEs pARflDÁRtAs Do cANDtDATo NÃo

INTERFIRAM NOSPROCESSOS EDUCACIONAIS

Eu,

OiClJLrlo DC sEi D^Ct t 9ioirlr{o DÊ vlvEt 
^(x,l

RG

portador/a

matrícu la:

candidato (a) à função de Diretor(a) Escolar, DECIARO estar ciente e de acordo

com os termos estabelecidos na Lei a27/2023, firmo o compromisso de, no caso de ser selecionado(a),

que a decisão partidária não interfira e não comprometa nos processos educacionais no interior da

Unidade Escolar.

Por ser expressão da verdade, firmo a presente declaração.

BUERAREMA .BA, 

- 

dE de 2023.

Assinatura do (a) Candidato (a)

Av. Croescclmon, 591, C€ntro CEP:4§.61$0OO
Blerup.mo-Bo . O{PJ: l3Jlll§ /(lí0íüt§

do CPF Ne
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ANEXO X[

cuRRícuLos Dos MEMBRoS DA coMEsÃo DE pRocEsso DE sEr-EçÃo TNTERNA PARA D|REToR

ESCOLAR

ALTANA ARAúJo DE oLlvErRA MENDES

Graduada em Históriâ pela Universidade Estadual de Santa Cruz - UESC, pós graduada em Educâção

Especial e lnclusiva pela Faculdade Venda Nova do lmigrante -FAVENI, pós graduada em

Neuropsicopedagogia, pela Faculdade Venda Nova do lmigrante - FAVENI, mestranda em Educação,

pela Fundação Universitária lberoamericana- FUNIBER. Participou como membro do Comitê Local do

Programa de formação para reelaboração dos Projetos Político Pedagógicos nas escolas dos municípios

baianos, realizado pela Uniao Nacional dos Dirigentes Municipais de Educação em parceria com a

Universidade Federal da Bahia- UFBA,atuou como formadora do Programa Melhorias da Educação

Regional do Consorcio CDS-LS/Bahia. Atuou como professora de História da rede pública e privada do

município de Buerarema, foi professora das áreas de deficiência auditiva e deficiência intelectual no

Cêntro de Apoio à Pessoa com Deficiência - CAPED, ondê atuou posteriormente como coordenadora

pedagógica. Atualmente atua como técnica pedagógica da Secretaria Municipal de Educação de

Buerarema.

DEBORA MARIA SANT'ANNA DE OLIVEIRA ARAÚJO

Graduada em Pedagogia e Gestão escolar pela Universidade Federal do Espírito Santo- UFES, pós

graduada em Psicologia Educacional pela FACSUVUNIME, pós graduanda em Educação lnclusiva,

Neuropsicopedagogia e Autismo pela Faculdade Venda Nova do lmigrante -FAVENI, especialista em

Técnicas de Oriêntação e Mobilidade, participou do curso de Teologia pelâ Escola de Teologia João Paulo

Sêgundo. lngressou na educação no município de Buerarema em 1992, atuou na Educação lnfantil e na

re

Av. GoesGolmoo, 591, ffio CEP ú5.5Í5"OOO
Bueturumr+Ba . CilPJ: ül.7zl .l§ /í0í0í}149
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Gestão Escolar por 08 anos. Atualmente atua na Educação Especial nas áreas de cegueira, deficiência

intelectual e autismo.

MARIA DA CONCEIÇÃO ALVES SITVA

Graduada em Pedagogia pela Universidade de Santo Amaro - UNISA pós graduada em Educação de

Jovens e Adultos pela FACSUL, pós graduada em Gestão Escolar pela Universidade Federal da Bahia -
UFBA. Atua como proíessora na Escola de Tempo lntêgral Luiz Viana Filho.

MARIA JOSÉ SENA SILVA

Graduada em Pedagogia pela Universidade Estadual de santa Cruz- UESC, cursando pós graduação em

Artê Educação no lnstituto Prosaber, pós graduada em Gestão educacional pela Faculdade como

Educare de Salvador - Bahia e mestranda em Políticas Educactivas e Sociologia da Educação na

Universidade do Minho, Braga Portugal, TCC com o tema "Políticas Educativas para Alfabetização de

Jovens e Adultos no Brasil" sob orientação do Professor Dr. Eugênio Silva da Universidade Federal de

Angola. Membro do Conselho de Educâção de ltabuna por 03 anos participando de estudos e

autorização de escolas daquele município publicando trabalhos naguele órgão de caráter regulamentar

das instituições de ensino,

oF§l[.lto oE aEÊ 9ÀQrr, orsull{o o€ vlvB Àalt l

RIVANILDO DA SILVA LITJO

Graduado em Pedagogia pela Academia de Educação Montenegro, lbicaraí - BA, graduado em História

pelo Centro Universitário Lêonardo da Vinci, Londrina (PR), pós graduado em Psicopedagogia pelo IBPEX

(lnstituto Brasileiro de Pós-Graduação e Extensão), Curitiba. Curso: Programa Pro-ciência: Educação

Ambientâ|, pela UESC, participou do curso da Regularízação do Fluxo Escolar 1ê a 8ê série, pela

Universidade do Estado da Bahia, Curso Pro Gestão Escolar, pelo IAT (instituto Anísio Teixeira), Curso de

FormaÉo de Conselheiros de Educação Municipal, IAT (lnstituto Anísio Teixeira. Atua como Presidente

do Conselho Municipal de Educação de Buerarema (COMEB); Membro do Núcleo Sindical APB/APLB.
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ANEXO X

DECTARAçÃo coMpRovANDo rEMpo DE sERVtço NA REDE DE ENstNo E TEMpo DE sERvtço NA
UNIDADE ESCOLAR

(ANExAR DocuMrruro corueRoeatómo1

do CPF Ne RG

candidato (a) à função de Diretor (a)Escolar, DECLARO estar ciente e de acordo

com os termos estabelecidos na Lei 82712023 e no Edital de Seleção lnterna paÍa Diretor Escolar, e

DECLARO também possuir:

a) anos de tempo de serviçô na rede de ensino;

b) anos de tempo de serviço, atuãndo na Unidade Escolar

PoÍ ser expressão da verdade, firmo a presente declaração.

BUERAREMA .BA, 

- 

dE de 2023.

Assinatura do (a) Candidato (a)

portador/a

matrícula:

l
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ANEXO XIV

DECLARAçÃO DE NÃO PARTICIPAçÃO ÉM PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR E

SINDICÂNCIA ADMINISTRATIVA

do CPF Ns

portador/a

matrícula:tÍu

candidato (a) à função de Diretor (a) Escolar, DEcl-ARo não sofrer e/ou

participar de Processo Administrãtivo Disciplinar e nem em Sindicância Administrativa ou qualquer ato

legal que desabone minha condüta e atuação profissional.

Por ser expressão da verdade, firmo a presente declaração.

BUERAREMA .BA, 

- 

dE de 2023.

Assinatura do (a) Candidato (a)
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