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Lei

ESTADO DA BAHIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE UAUA
GABINETE DO PREFEITO

Lei Municipal n.” 574, de 15 de dezembro de 2016

“Dispbe sobre o Sistema Unico de Assisténcia Social do

Municipio de Uaud e dd outras providéncias”.

O Prefeito Municipal de Uaua, Estado da Bahia, no uso de suas atribui¢Ges legais, faco saber que a

Camara Municipal aprova e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO1
DAS DEFINICOES E DOS OBJETIVOS
Art. 1.° A assisténcia social, direito do cidaddo e dever do Estado, ¢ Politica de Seguridade Social nido
contributiva, que prové os minimos sociais, realizada através de um conjunto integrado de agoes de

iniciativa publica e da sociedade, para garantir o atendimento as necessidades basicas.
Art. 2.° A Politica de Assisténcia Social do Municipio de Uaua tem por objetivos:

I — A protecio social, que visa a garantia da vida, a reducao de danos e a prevencio da incidéncia de

riscos, especialmente:

a) a prote¢do a familia, a maternidade, a infancia, a adolescéncia e a velhice;
b) o amparo as criancas e aos adolescentes carentes;

) a promocao da integracdo ao mundo de trabalho; e

d) a habilitacio e reabilitacio das pessoas com deficiéncia ¢ a promogdo de sua integracio a vida

comunitaria.

1T — A vigilancia socioassistencial, que visa analisar territorialmente a capacidade protetiva das familias e

nela a ocorréncia de vulnerabilidades, de ameacas, de vitimizacdes e danos;

III — A defesa de direitos, que visa a garantir o pleno acesso aos direitos no conjunto das provisoes

socioassistenciais;

IV — Participa¢ao da populac¢io, por meio de organizagoes representativas, na formulacio das politicas e

no controle de acdes em todos os niveis;
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@ﬂ!ﬁmazia da responsabilidade do ente politico na condugao da Politica de Assisténcia Social em

cada esfera de governo; e
VI — Centralidade na familia para concep¢io e implementacao dos beneficios, servigos, programas e

projetos, tendo como base o territério.

Paragrafo unico. Para o enfrentamento da pobreza, a assisténcia social realiza-se de forma integrada as

politicas setoriais visando universalizar a prote¢ao social e atender as contingéncias sociais.

CAPITULO II
DOS PRINCIPIOS E DIRETRIZES

Secao I
Dos Principios
Art. 3.° A politica publica de assisténcia social rege-se pelos seguintes principios:
I — Universalidade: todos tém direito a protecdo socioassistencial, prestada a quem dela necessitar, com

respeito a dignidade e 4 autonomia do cidadao, sem discriminagdo de qualquer espécie ou comprovacao

vexatoria da sua condicao;

IT — Gratuidade: a assisténcia social deve ser prestada sem exigéncia de contribuicdo ou contrapartida,
observado o que dispde o art. 35, da Lei Federal n® 10.741, de 1° de outubro de 2003 — Estatuto do

Idoso;

IIT — Integralidade da prote¢do social: oferta das provisdes em sua completude, por meio de conjunto

articulado de servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais;

IV — Intersetorialidade: integracdo e articulacio da rede socioassistencial com as demais politicas e

6rgaos setoriais de defesa de direitos e Sistema de Justica;

V — Equidade: respeito as diversidades regionais, culturais, socioecondmicas, politicas e territoriais,

priorizando aqueles que estiverem em situacao de vulnerabilidade e risco pessoal e social;

VI — Supremacia do atendimento as necessidades sociais sobre as exigéncias de rentabilidade

econoOmica;
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@ﬂ]lgniversahzagio dos direitos sociais, a fim de tornar o destinatario da a¢io assistencial alcancavel

pelas demais politicas publicas;

VIII — Respeito a dignidade do cidaddo, a sua autonomia e ao seu direito a beneficios e servigos de
qualidade, bem como a convivéncia familiar e comunitaria, vedando-se qualquer comprovagio vexatéria

de necessidade;

IX — Igualdade de direitos no acesso ao atendimento, sem discrimina¢io de qualquer natureza,

garantindo-se equivaléncia as populagdes urbanas e rurais; e

X — Divulgacdao ampla dos beneficios, servicos, programas e projetos socioassistenciais, bem como dos

recursos oferecidos pelo Poder Publico e dos critérios para sua concessao.

Segao 11
Das Diretrizes
Art. 4.° A organizacdo da assisténcia social no Municipio observara as seguintes diretrizes:

I — Primazia da responsabilidade do Estado na conduc¢io da politica de assisténcia social em cada esfera

de governo;

IT — Descentraliza¢do politico-administrativa e comando tnico em cada esfera de gestao;
IIT — Cofinanciamento partilhado dos entes federados;

IV — Matricialidade sociofamiliar;

V — Territorializacao;

VI — Fortalecimento da relacio democratica entre Estado e sociedade civil; e

VII — Participa¢do popular e controle social, por meio de organiza¢les representativas, na formulacdo

das politicas e no controle das a¢des em todos os niveis.

CAPITULO 111
DA GESTAO E ORGANIZACAO DA POLITICA MUNICIPAL
DE ASSISTENCIA SOCIAL

Segao I

Da Gestio
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@ﬁfﬁ; A gestdo das agbes na area de assisténcia social ¢ organizada sob a forma de sistema

descentralizado e participativo, denominado Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS, conforme
estabelece a Lei Federal n® 8.742, de 7 de dezembro de 1993, cujas normas gerais e coordenacio siao de

competéncia da Unido.

Paragrafo unico. O SUAS ¢ integrado pelos entes federativos, pelos respectivos conselhos de
assisténcia social e pelas entidades e organizagdes de assisténcia social abrangida pela Lei Federal n®

8.742, de 1993.

Art. 6.° O Municipio de Uaud atuard de forma articulada com as esferas federal e estadual, observadas
as normas gerais do SUAS, cabendo-lhe coordenar e executar os servicos, programas, projetos,

beneficios socioassistenciais em seu ambito.

Art. 7.° O 6rgiao gestor da politica de assisténcia social no Municipio de Uaua ¢ a Secretaria Municipal

de Desenvolvimento Social e Combate a Pobreza.
Segao 11
Da Organizagao

Art. 8.° O Sistema Unico de Assisténcia Social no Ambito do Municipio de Uaud organiza-se pelos

seguintes tipos de protecio:

I — Prote¢ao social basica: conjunto de servigos, programas, projetos ¢ beneficios da assisténcia social
que visa a prevenir situagdes de vulnerabilidade e risco social, por meio de aquisi¢cbes e do

desenvolvimento de potencialidades e do fortalecimento de vinculos familiares ¢ comunitarios;

II — Protecao social especial: conjunto de servigos, programas e projetos que tem por objetivo
contribuir para a reconstru¢do de vinculos familiares e comunitarios, a defesa de direito, o
fortalecimento das potencialidades e aquisicbes e¢ a protecio de familias e individuos para o

enfrentamento das situacdes de violagao de diteitos.

Paragrafo uinico. A vigilancia sociassistencial ¢ um dos instrumentos das protegdes da assisténcia social

que identifica e previne as situa¢oes de risco e vulnerabilidade social social e seus agravos no territério.

Subsecdo I

Da protegdio social bdsica e especial
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@E&?‘;A protecdo social basica compode-se precipuamente dos seguintes servicos socioassistenciais,

nos termos da Tipificacdo Nacional dos Servicos Socioassistenciais, sem prejuizo de outros que vierem

a ser instituidos:

I — Servico de Prote¢io e Atendimento Integral a Familia — PAIF;

1T — Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV; e

III — Servico de Protegdo Social Basica no Domicilio para Pessoas com Deficiéncia e Idosas.

§ 1. O PAIF deve ser ofertado exclusivamente no Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS.
§ 2.° Os servigos socioassistenciais de Protecido Social Bésica poderio ser executados pelas Equipes

Volantes.

Art. 10. A protecdo social especial ofertara precipuamente os seguintes servicos socioassistenciais, nos
termos da Tipificacio Nacional dos Servicos Socioassistenciais, sem prejuizo de outros que vierem a ser

instituidos:

I — Protecao social especial de média complexidade:

a) Servico de Prote¢ao e Atendimento Hspecializado a Familias e Individuos - PAEFT;
b) Servigo Especializado de Abordagem Social;

¢) Servico de Protecio Social a Adolescentes em Cumprimento de Medida Socioeducativa de

Liberdade Assistida e de Prestagao de Servicos a Comunidade;

d) Servico de Prote¢ao Social Especial para Pessoas com Deficiéncia, Idosas e suas Familias; e
e) Servico Especializado para Pessoas em Situacdo de Rua.

IT — Protecdo social especial de alta complexidade:

a) Servico de Acolhimento Institucional;

b) Servico de Acolhimento em Republica;

¢) Servico de Acolhimento em Familia Acolhedora; e

d) Servico de Protecio em Situa¢des de Calamidades Puablicas e de Emergéncias.

Paragrafo anico. O PAEFI deve ser ofertado exclusivamente no Centro de Referéncia Especializado

de Assisténcia Social — CREAS.
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Art. 11. As protecOes sociais bésica e especial serdo ofertadas pela rede socioassistencial, de forma
integrada, diretamente pelos entes publicos ou pelas entidades e organizagdes de assisténcia social
vinculadas ao SUAS, respeitadas as especificidades de cada servico, programa ou projeto

socioassistencial.

§ 1.° Considera-se rede socioassistencial o conjunto integrado da oferta de servigos, programas, projetos

e beneficios de assisténcia social mediante a articulacio entre todas as unidades do SUAS.

§ 2.2 A vinculagdao ao SUAS ¢é o reconhecimento pela Unido, em colabora¢ao com Municipio, de que a

entidade de assisténcia social integra a rede socioassistencial.

Art. 12. As unidades publicas estatais instituidas no ambito do SUAS integram a estrutura administrativa

do Municipio de Uaua, quais sejam:
1-CRAS; e
II — CREAS.

Paragrafo tinico. As instalacoes das unidades publicas estatais devem ser compativeis com 0s servi¢os

neles ofertados, observado as normas gerais.

Art. 13. As prote¢des sociais, basica e especial, serdo ofertadas precipuamente no Centro de Referéncia
de Assisténcia Social — CRAS e no Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social — CREAS,

respectivamente, e pelas entidades e organizagdes de assisténcia social.

§ 1. O CRAS ¢ a unidade publica municipal, de base territorial, localizada em areas com maiores
indices de vulnerabilidade e risco social, destinada a articulacio dos servicos socioassistenciais no seu
territorio de abrangéncia e a prestaciao de servicos, programas e projetos socioassistenciais de prote¢ao

social basica as familias.

§ 2.° O CREAS ¢ a unidade publica de abrangéncia municipal ou regional, destinada a prestagio de
servicos a individuos e familias que se encontram em situa¢io de risco pessoal ou social, por violacdo de

direitos ou contingéncia, que demandam intervengoes especializadas da prote¢ao social especial.

§ 3.2 Os CRAS ¢ os CREAS sao unidades publicas estatais instituidas no ambito do Suas, que possuem
interface com as demais politicas publicas e articulam, coordenam e ofertam os servicos, programas,

projetos e beneficios da assisténcia social.
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MA implanta¢do das unidades de CRAS e CREAS deve observar as diretrizes da:

I — Territorializacdo: oferta capilarizada de servicos com areas de abrangéncia definidas com baseada na
légica da proximidade do cotidiano de vida dos cidadaos; respeitando as identidades dos territorios
locais, e considerando as questdes relativas as dinamicas sociais, distincias percorridas e fluxos de
transportes, com o intuito de potencializar o carater preventivo, educativo e protetivo das agdes em
todo o municipio, mantendo simultaneamente a énfase e prioridade nos territérios de maior

vulnerabilidade e risco social.

II — Universaliza¢io: a fim de que a prote¢do social basica e a protecdo social especial seja assegurada na
totalidade dos territérios dos municipios e com capacidade de atendimento compativel com o volume

de necessidades da populacio; e

III — Regionalizagdo: participagdo, quando for o caso, em arranjos institucionais que envolvam
municipios circunvizinhos e o governo estadual, visando assegurar a prestagdo de servigos
socloassistenciais de prote¢ao social especial cujos custos ou baixa demanda municipal justifiquem rede

regional e desconcentrada de servicos no ambito do Estado.
Subsecdo IT
Da Vigilancia Socioassistencial

Art. 15. A Vigilancia Socioassistencial é caracterizada como uma das fungdes da politica de assisténcia
social e deve ser realizada por intermédio da produco, sistematizagio, analise e disseminagio de

informacoes territorializadas, e trata:

I — das situagdes de vulnerabilidade e risco que incidem sobre familias e individuos e dos eventos de

violacio de direitos em determinados territorios;
II — do tipo, volume e padroes de qualidade dos servicos ofertados pela rede socioassistencial.

Art. 16. A Vigilancia Socioassistencial deve manter estreita relagdlo com as areas diretamente
responsaveis pela oferta de servicos socioassistenciais a populacio nas Prote¢des Sociais Basica e

Especial.

§ 1.° As unidades que prestam servicos de Prote¢io Social Basica ou Especial e beneficios
socioassistenciais sio provedoras de dados e utilizam as informacOes produzidas e processadas pela
Vigilancia Socioassistencial sempre que estas sio registradas e armazenadas de forma adequada e

subsidiam o processo de planejamento das a¢oes.
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%@g\ﬁgﬂﬁncm Socioassistencial devera cumprir seus objetivos, fornecendo informagdes estruturadas

que:
I — contribuam para que as equipes dos servigos socioassistenciais avaliem sua propria atuagao;

II — ampliem o conhecimento das equipes dos servigos socioassistenciais sobre as caracteristicas da

populacio e do territério de forma a melhor atender as necessidades e demandas existentes;

III — proporcionem o planejamento e a execucdo das a¢des de busca ativa que assegurem a oferta de
servicos e beneficios as familias e individuos mais vulneraveis, superando a atuagido pautada

exclusivamente pela demanda espontanea.
Art. 17. A Vigilancia Socioassistencial deve analisar as informagoes relativas as demandas quanto as:

I — incidéncias de riscos e vulnerabilidades e as necessidades de protecao da populagio, no que

concerne a assisténcia social; e

IT — caracteristicas e distribuicdo da oferta da rede socioassistencial instalada vistas na perspectiva do

territorio, considerando a integracio entre a demanda e a oferta.

Art. 18. O Municipio de Uaua deve instituir a drea da Vigilancia Socioassistencial diretamente vinculada
a0 6rgio gestor da politica de assisténcia social, dispondo de recursos de incentivo a gestio para sua

estruturacao e manutencao.

Paragrafo tnico. A Vigilincia Socioassistencial constitui como uma 4area essencialmente dedicada a

gestao da informacao, comprometida com:

I — o apoio efetivo as atividades de planejamento, gestdo, monitoramento, avaliacio e execuciao dos

servicos socioassistenciais, imprimindo carater técnico a tomada de decisdo; e

I — a producio e disseminacio de informagSes, possibilitando conhecimentos que contribuam para a
efetivacao do carater preventivo e proativo da politica de assisténcia social, assim como para a reducao

dos agravos, fortalecendo a fun¢ao de protecio social do SUAS.

Art. 19. Constitui responsabilidade do Municipio, com o apoio ¢ a parceria da Unido e do Estado,

acerca da area de Vigilancia Socioassistencial:

I — elaborar e atualizar periodicamente diagndsticos socioterritoriais que devem ser compativeis com 0s

limites territoriais dos respectivos entes federados e devem conter as informagGes espaciais referentes:
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wvulnerabihdades e aos riscos dos territérios e da consequente demanda por servicos

socioassistenciais de Prote¢ao Social Basica e Prote¢ao Social Especial e de beneficios; e
b) ao tipo, ao volume e a qualidade das ofertas disponiveis e efetivas a populacio.

II — contribuir com as areas de gestdo ¢ de protecio social basica e especial na elaboracio de

diagnosticos, planos e outros.

III — utilizar a base de dados do Cadastro Unico como ferramenta para constru¢do de mapas de
vulnerabilidade social dos territérios, para tracar o petfil de populagdes vulneraveis e estimar a demanda

potencial dos servicos de Protecao Social Basica e Especial e sua distribui¢ao no territorio;

IV — utilizar a base de dados do Cadastro Unico como instrumento permanente de identificacio das
familias que apresentam caracteristicas de potenciais demandantes dos distintos servigos
socloassistenciais e, com base em tais informacdes, planejar, orientar e coordenar agoes de busca ativa a

serem executas pelas equipes dos CRAS e CREAS;

V — implementar o sistema de notificagdo compulséria contemplando o registro e a notificagdo ao
Sistema de Garantia de Direitos sobre as situacdes de violéncia intrafamiliar, abuso ou exploracio

sexual de criancas e adolescentes e trabalho infantil, além de outras que venham a ser pactuadas e

deliberadas;

VI — utilizar os dados provenientes do Sistema de Notificagao das Violag¢des de Direitos para monitorar

a incidéncia e o atendimento das situa¢oes de risco pessoal e social pertinentes a assisténcia social;

VII — orientar quanto aos procedimentos de registro das informacgdes referentes aos atendimentos

realizados pelas unidades da rede socioassistencial, zelando pela padronizagio e qualidade dos mesmos;

VIII — coordenar e acompanhar a alimentaciao dos sistemas de informagdo que provém dados sobre a
rede socioassistencial e sobre os atendimentos por ela realizados, mantendo didlogo permanente com as
areas de Protecdo Social Bésica e de Protecdao Social Especial, que sdo diretamente responsaveis pela

provisao dos dados necessarios a alimentacio dos sistemas especificos ao seu ambito de atua¢io;
IX — realizar a gestdo do cadastro de unidades da rede socioassistencial piblica no CadSUAS;

X — responsabilizar-se pela gestio e alimentagdao de outros sistemas de informacido que provém dados
sobre a rede socioassistencial e sobre os atendimentos por ela realizados, quando estes nio forem

especificos de um programa, servico ou beneficio;
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%ﬂ_@;ﬁhsar periodicamente os dados dos sistemas de informac¢ao do SUAS, utilizando-os como base

para a producio de estudos e indicadores;

XII — coordenar o processo de realizagio anual do Censo SUAS, zelando pela qualidade das

informagoes coletadas;

XIII — estabelecer, com base nas normativas existentes ¢ no didlogo com as demais dreas técnicas,
padroes de referéncia para avaliagdo da qualidade dos servicos ofertados pela rede socioassistencial e

monitora-los por meio de indicadores;

XIV — coordenar, de forma articulada com as areas de Protecio Social Basica e de Protecio Social
Especial, as atividades de monitoramento da rede socioassistencial, de forma a avaliar periodicamente a

observancia dos padroes de referéncia relativos a qualidade dos servigos ofertados;

XV — estabelecer articulagoes intersetoriais de forma a ampliar o conhecimento sobre os riscos e as
vulnerabilidades que afetam as familias e os individuos em um dado territério, colaborando para o

aprimoramento das intervencOes realizadas.

Art. 20. Constituem responsabilidades especificas do Municipio acerca da area da Vigilancia

Socioassistencial:

I — elaborar e atualizar, em conjunto com as areas de protecdo social basica e especial, os diagndsticos

circunscritos aos territérios de abrangéncia dos CRAS e CREAS;

II — colaborar com o planejamento das atividades pertinentes ao cadastramento e a atualizagdo cadastral

do Cadastro Unico em ambito municipal;

III — fornecer sistematicamente as unidades da rede socioassistencial, especialmente aos CRAS e
CREAS, informagdes e indicadores territorializados, extraidos do Cadastro Unico, que possam auxiliar

as acoes de busca ativa e subsidiar as atividades de planejamento e avaliagdo dos préprios servicos;

IV — fornecer sistematicamente aos CRAS e CREAS listagens territorializadas das familias em
descumprimento de condicionalidades do Programa Bolsa Familia, com bloqueio ou suspensio do
beneficio, e monitorar a realizacdo da busca ativa destas familias pelas referidas unidades e o registro do
acompanhamento que possibilita a interrupgao dos efeitos do descumprimento sobre o beneficio das

familias;
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@ﬂ{g’xecer sistematicamente aos CRAS e CREAS listagens territorializadas das familias beneficidrias

do BPC e dos beneficios eventuais ¢ monitorar a realizagdo da busca ativa destas familias pelas referidas

unidadespara inser¢ao nos respectivos servigos;

VI — realizar a gestio do cadastro de unidades da rede socioassistencial privada no CadSUAS, quando
ndo houver na estrutura do 6rgao gestor area administrativa especifica responsavel pela relagdo com a

rede socioassistencial privada; e

VII — coordenar o processo de preenchimento dos questionarios do Censo SUAS, zelando pela

qualidade das informagSes coletadas.

Subsecdo ITI
Das ofertas socioassistenciais

Art. 21. As ofertas socioassistenciais nas unidades publicas pressupdem a constituicio de equipe de
referéncia na forma das ResolucGes n° 269, de 13 de dezembro de 2006, n.° 17, de 20 de junho de 2011,
en.°9, de 25 de abril de 2014, do CNAS.

Paragrafo tunico. O diagnéstico socioterritorial e os dados de Vigilancia Socioassistencial sio
fundamentais para a definicao da forma de oferta da prote¢do social basica e especial.

Art. 22. O SUAS afianga as seguintes segurangas, observado as normas gerais:

I —acolhida;

II — renda;

1T — convivio ou vivéncia familiar, comunitatia e social;

IV — desenvolvimento de autonomia.

Segdo III
Das Responsabilidades

Art. 23. Compete a0 Municipio de Uaua, por meio da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

e Combate a Pobreza:
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@ﬂﬂﬂ;tinar recursos financeiros para custeio dos beneficios eventuais de que trata o art. 22, da Lei

Federal n® 8742, de 1993, mediante critérios estabelecidos pelos conselhos municipais de assisténcia

Social;
II — Efetuar o pagamento do auxilio-natalidade e o auxilio-funeral;

IIT — Executar os projetos de enfrentamento da pobreza, incluindo a parceria com organizacoes da

sociedade civil;
IV — Atender as acGes socioassistenciais de carater de emergéncia;

V — Prestar os servigos socioassistenciais de que trata o art. 23, da Lei Federal n® 8.742, de 7 de

Dezembro de 1993, e a Tipificacdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais;

VI — Implantar a vigilancia socioassistencial no ambito municipal, visando ao planejamento e a oferta

qualificada de servigos, beneficios, programas e projetos socioassistenciais;

VII — Implantar sistema de informagio, acompanhamento, monitoramento e avaliagio para promover o
aprimoramento, qualificagdo e integracio continuos dos servicos da rede socioassistencial, conforme

Pacto de Aprimoramento do SUAS e Plano de Assisténcia Social

VIII — Regulamentar e coordenar a formulacdo e a implementagio da Politica Municipal de Assisténcia
Social, em consonancia com a Politica Nacional de Assisténcia Social e com a Politica Estadual de
Assisténcia Social, observando as deliberagdes das conferéncias nacional, estadual e municipal de

assisténcia social e as deliberagdes de competéncia do Conselho Municipal de Assisténcia Social;

IX — Regulamentar os beneficios eventuais em consonancia com as deliberagbes do Conselho

Municipal de Assisténcia Social;

X — Cofinanciar o aprimoramento da gestdo e dos servicos, programas, projetos ¢ beneficios eventuais

de assisténcia social, em ambito local;

XI — Cofinanciar em conjunto com a esfera federal e estadual, a Politica Nacional de Educacio
Permanente, com base nos principios da Norma Operacional Basica de Recursos Humanos do SUAS —

NOB-RH/SUAS, coordenando-a e executando-a em seu ambito;
XII — Realizar o monitoramento e a avaliacdo da politica de assisténcia social em seu ambito;

XIHI — Realizar a gestao local do Beneficio de Prestacio Continuada — BPC, garantindo aos seus

beneficiarios e familias o acesso aos servigos, programas e projetos da rede socioassistencial;
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%ﬂmﬁeahzar em conjunto com o Conselho de Assisténcia Social, as conferéncias de assisténcia social;

XV — Gerir de forma integrada, os servicos, beneficios e programas de transferéncia de renda de sua

competéncia;
XVI — Gerir o Fundo Municipal de Assisténcia Social;

XVII — Gerir no ambito municipal, o Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal e o

Programa Bolsa Familia, nos termos do §1° do art. 8° da Lei n® 10.836, de 2004;

XVIII — Organizar a oferta de servigos de forma territorializada, em areas de maior vulnerabilidade e

risco, de acordo com o diagnéstico socioterritorial;

XIX — Otganizar ¢ monitorar a rede de servicos da protecdo social basica e especial, articulando as

ofertas;

XX — Otganizar ¢ coordenar o SUAS em seu ambito, observando as deliberacoes e pactuagdes de suas
respectivas instancias, normatizando e regulando a politica de assisténcia social em seu ambito em

consonancia com as normas gerais da Unido;

XXI — Elaborar a proposta orcamentaria da assisténcia social no Municipio assegurando recursos do

tesouro municipal;

XXII — Elaborar e submeter ao Conselho Municipal de Assisténcia Social, anualmente, a proposta

orcamentaria dos recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS;

XXIII — Elaborar e cumprir o plano de providéncias, no caso de pendéncias e irregularidades do

Municipio junto ao SUAS, aprovado pelo CMAS e pactuado na CIB;

XXIV — Elaborar e executar o Pacto de Aprimoramento do SUAS, implementando o em ambito

municipal;
XXV — Elaborar e executar a politica de recursos humanos, de acordo com a NOB/RH — SUAS;

XXVI — Elaborar o Plano Municipal de Assisténcia Social, a partir das responsabilidades e de seu
respectivo e estagio no aprimoramento da gestao do SUAS e na qualifica¢ao dos servicos, conforme

patamares e diretrizes pactuadas nas instancias de pactuacio e negociagao do SUAS;

XXVII — Elaborar e expedir os atos normativos necessarios a gestaio do FMAS, de acordo com as

diretrizes estabelecidas pelo conselho municipal de assisténcia social;
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— Elaborar e aprimorar 0s equipamentos e servigos socioassistenciais, observando os

indicadores de monitoramento e avaliacido pactuados;
XXIX — Elaborar, alimentar e manter atualizado o Censo SUAS;

XXX — Manter atualizado o Sistema de Cadastro Nacional de Entidades de Assisténcia Social —

SCNEAS de que trata o inciso XI do art. 19 da Lei Federal n® 8.742, de 1993;

XXXI — Manter atualizado o Sistema de Informacio do Sistema Unico de Assisténcia Social — Rede

SUAS;

XXXII — Garantir a infraestrutura necessaria ao funcionamento do respectivo conselho municipal de
assisténcia social, garantindo recursos materiais, humanos e financeiros, inclusive com despesas
referentes a passagens, traslados e diarias de conselheiros representantes do governo e da sociedade

civil, quando estiverem no exercicio de suas atribui¢des;

XXXIII — Garantir a elaboragao da pe¢a or¢amentaria esteja de acordo com o Plano Plurianual, o Plano

de Assisténcia Social e dos compromissos assumidos no Pacto de Aprimoramento do SUAS;

XXXIV — Garantir a integralidade da protecio socioassistencial a populagido, primando pela
qualificagdo dos servicos do SUAS, exercendo essa responsabilidade de forma compartilhada entre a

Unido, Estado e Municipio;

XXXV — Garantir a capacitagdo para gestores, trabalhadores, dirigentes de entidades e organizagoes,
usudrios e conselheiros de assisténcia social, além de desenvolver, participar e apoiar a realiza¢ao de
estudos, pesquisas e diagnosticos relacionados a politica de assisténcia social, em especial para
fundamentar a analise de situa¢oes de vulnerabilidade e risco dos territérios e o equacionamento da

oferta de servicos em conformidade com a tipificacao nacional;

XXXVI — Garantir o comando unico das a¢des do SUAS pelo érgao gestor da politica de assisténcia

social, conforme preconiza a LOAS;

XXXVII — Definir os fluxos de referéncia e contrarreferéncia do atendimento nos servicos

socioassistenciais, com respeito as diversidades em todas as suas formas;

XXXVIII — Definir os indicadores necessarios ao processo de acompanhamento, monitoramento e

avaliagdo, observado a suas competéncias;

XXXIX — Implementar os protocolos pactuados na CIT;
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@mﬂﬁgiplementar a gestdo do trabalho e a educacio permanente;

XLI — Promover a integracao da politica municipal de assisténcia social com outros sistemas publicos

que fazem interface com o SUAS;

XLII — Promover a articulagdo intersetorial do SUAS com as demais politicas publicas e Sistema de

Garantia de Direitos e Sistema de Justica;

XLIII — Promover a participa¢do da sociedade, especialmente dos usuarios, na elaboracio da politica de

assisténcia social;

XLIV — Assumir as atribui¢bes, no que lhe couber, no processo de municipalizacio dos servigos de

protecio social basica;

XLV — Participar dos mecanismos formais de cooperacao intergovernamental que viabilizem técnica e
financeiramente os servicos de referéncia regional, definindo as competéncias na gestio e no

cofinanciamento, a serem pactuadas na CIB;
XLVI — Prestar informagbes que subsidiem o acompanhamento estadual e federal da gestdo municipal;

XLVII — Zelar pela execugao direta ou indireta dos recursos transferidos pela Unido e pelos estados ao

Municipio, inclusive no que tange a prestagio de contas;

XLVIII — Assessorar as entidades e organizacoes de assisténcia social visando a adequacido dos seus
servicos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais as normas do SUAS, viabilizando
estratégias ¢ mecanismos de organizacdo para aferir o pertencimento a rede socioassistencial, em ambito
local, de servicos, programas, projetos ¢ beneficios socioassistenciais ofertados pelas entidades e

organizacoes de assisténcia social de acordo com as normativas federais;

XLIX — Acompanhar a execucdo de parcerias firmadas entre os municipios e as entidades e

organizacoes de assisténcia social e promover a avaliagio das prestages de contas;

L — Normatizar, em ambito local, o financiamento integral dos servigos, programas, projetos e
beneficios de assisténcia social ofertados pelas entidades e organizagdes vinculadas ao SUAS, conforme

§3° do art. 6° B da Lei Federal n® 8.742, de 1993, e sua regulamenta¢do em ambito federal;

LI — Aferir os padroes de qualidade de atendimento, a partir dos indicadores de acompanhamento
definidos pelo respectivo conselho municipal de assisténcia social para a qualificagdo dos servigos e

beneficios em consonancia com as normas gerais;
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@:Eﬂ!éﬁlcaminhar para apreciacio do conselho municipal de assisténcia social os relatérios trimestrais e

anuais de atividades e de execucio fisico-financeira a titulo de prestacio de contas;

LII — Compor as instincias de pactuagao e negocia¢io do SUAS;

LIV — Estimular a mobilizacdo e organiza¢io dos usuarios e trabalhadores do SUAS para a participacio
nas instancias de controle social da politica de assisténcia social;

LV — Instituir o planejamento continuo e participativo no ambito da politica de assisténcia social;

LVI — Dar publicidade ao dispéndio dos recursos publicos destinados a assisténcia social;
LVII — Criar a ouvidoria do SUAS, preferencialmente com profissionais do quadro efetivo; e

LVIII — Submeter trimestralmente, de forma sintética, e anualmente, de forma analitica, os relatorios de

execugdo or¢amentaria e financeira do Fundo Municipal de Assisténcia Social a apreciacio do CMAS.

Secgdo IV

Do Plano Municipal de Assisténcia Social

Art. 24. O Plano Municipal de Assisténcia Social ¢ um instrumento de planejamento estratégico que
contempla propostas para execucdo e o monitoramento da politica de assisténcia social no ambito do

Municipio de Uaua.

§ 1.° A elaboracio do Plano Municipal de Assisténcia Social dar-se a cada 04 (quatro) anos, coincidindo
com a elabora¢io do Plano Plurianual e contemplara:

I — Diagnéstico socioterritorial;

IT — Objetivos gerais e especificos;

IIT — Diretrizes e prioridades deliberadas;

IV — Ac¢des estratégicas para sua implementacio;

V — Metas estabelecidas;

VI — Resultados e impactos esperados;
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VIII — Mecanismos e fontes de financiamento;
IX — Indicadores de monitoramento e avaliacio; e

X — Cronograma de execugao.

§ 2.° O Plano Municipal de Assisténcia Social além do estabelecido no paragrafo anterior devera

observar:

1 — As deliberacoes das conferéncias de assisténcia social;

IT — Metas nacionais e estaduais pactuadas que expressam o compromisso para o aprimoramento do

SUAS; e
11T — Acdes articuladas e intersetoriais.

CAPITULO IV
DAS INSTANCIAS DE ARTICULACAO, PACTUACAO
E DELIBERACAO DO SUAS
Secgao I
Do Conselho Municipal de Assisténcia Social

Art. 25. O Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS do Municipio de Uaua, criado pela Lei
n.° 111, de 20 de abril de 1998, e reestruturado pela Lei n.° 375, de 16 de dezembro de 2008, passa a ser
regido exclusivamente pela presente Lei, constituindo-se em 6rgao superior de deliberagio colegiada, de
cariter permanente e composicdo paritiria entre governo e sociedade civil, vinculado a Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social e Combate a Pobreza, cujos membros, nomeados pelo Prefeito,

tem mandato de 02 (dois) anos, permitida uma unica recondugao por igual perfodo.

§ 1. O CMAS ¢ composto por 08 (oito) membros titulares e seus respectivos suplentes, indicados de

acordo com os critérios seguintes:
I — 04 (quatro) representantes do Poder Executivo Municipal, sendo:
a) um representante da Secretaria de Desenvolvimento Social e Combate a Pobreza;

b) um representante da Secretaria de Educacio, Esporte, Lazer e Juventude;
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@ﬂf&presentante da Secretaria de Saude; e

d) um representante da Secretaria de Planejamento, Administracao e Financas.

II — 04 (quatro) representantes da sociedade civil, escolhidos em assembleias convocadas
especificamente para esse fim, sob a direciio, organizacio e fiscalizacio da Secretaria Municipal de

Desenvolvimento Social e Combate a Pobreza, com o auxilio do Ministério Publico, sendo:

a) um representante das entidades que prestam assisténcia social a criangas, adolescentes, idosos e/ou

mulheres;
b) um representante das entidades que se dedicam a pessoas com deficiéncia, fisica e/ou mental;
) um representante dos usudrios da politica de assisténcia social; e

d) um representante das entidades sindicais que abarquem trabalhadores e/ou servidores publicos da

politica de assisténcia social.

§ 2.° Caso nao haja acordo nas assembleias para escolha dos Conselheiros titulares e suplentes
especificados no inciso II, serd escolhida a entidade mais antiga do municipio que, comprovadamente,

atua na area.
§ 3.° Consideram-se para fins de representacio no CMAS o segmento:

I — De usudrios: aqueles vinculadas aos servicos, programas, projeto e beneficios da politica de
assisténcia social, organizadas, sob diversas formas, em grupos que tem como objetivo a luta por

direitos; e

II — De trabalhadores: todas as formas de organiza¢do de trabalhadores do setor como, associagdes de
trabalhadores, sindicatos, federacbes, conselhos regionais de profissdes regulamentadas, féruns de
trabalhadores, que defendem e representam os interesses dos trabalhadores da politica de assisténcia

social.

§ 4.° Os trabalhadores investidos de cargo de direcdo ou chefia, seja no ambito da gestio das unidades
publicas estatais ou das entidades e organizagdes de assisténcia social ndo serdo considerados

representantes de trabalhadores no ambito dos Conselhos.

§ 5.0 CMAS ¢ presidido por um de seus integrantes, eleito dentre seus membros, para mandato de 02

(dois) anos, sendo vedada a reconducio na funcio.
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na presidéncia e vice-presidéncia do CMAS.

§ 7. O CMAS contara com uma Secretaria Executiva, a qual terd sua estrutura disciplinada em ato do

Poder Executivo.

Art. 26. O CMAS reunir-se-a ordinariamente uma vez ao més e, extraordinariamente, sempre que
necessario suas reunioes devem ser abertas ao publico, com pauta e datas previamente divulgadas, e

funcionara de acordo com o Regimento Interno, obedecendo as seguintes normas:
I — Diretoria Executiva:

a) Presidente;

b) Vice-Presidente; e

¢) Secretario.

II — Plenario.

§ 1.° As sessOes plenarias serdo realizadas ordinariamente a cada més e extraordinariamente quando

convocadas pelo Presidente ou por requerimento da maioria dos seus membros.
§ 2.° Todas as sessdes do CMAS serdo publicas e precedidas de ampla divulgagao.

Art. 27. A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Combate a Pobreza indicara um técnico
de nivel superior, responsavel pela Secretaria Técnica do CMAS, que prestara o apoio técnico-

administrativo necessario ao funcionamento do CMAS, vinculada ao titular daquela pasta.

Art. 28. Para melhor desempenho de suas funcoes, o CMAS podera buscar a colabora¢iao de pessoas e

entidades, mediante os seguintes critérios:

I — Consideram-se colaboradoras do CMAS as instituicdes formadoras de recursos humanos para a
assisténcia social, as entidades representativas de profissionais e usudrios dos servicos de assisténcia

social sem embargo de sua condi¢do de membro; e

IT — Poderdo ser convidadas pessoas ou institui¢des de notéria especializacio para assessorar o CMAS

em assuntos especificos.

Art. 29. As atividades dos Conselheiros serdo regidas pelas seguintes disposicoes:

Praca Belarmino José Rodrigues, s/n, Centro, CEP 48.950-000, Uaua — Bahia
Tel.: (74) 3673-1937 — E-mail: pmuaua@yahoo.com.br
CNPJ - 13.698.758/0001-97

Praca Praga Belarmino José Rodrigues | S/N | Centro | Uaua-Ba

Www.pmuaua.ba.ipmbrasil.org.br

Este documento foi assinado digitalmente por SERASA Experian
DC3EAB08D4D1306158BE17108A24F034



sexta-feira, 23 de dezembro de 2016 | Ano |V - Edigéo n° 00564 | Caderno 1 Didrio Oficial do Municipio

Prefeitura Municipal de Uaua

ESTADO DA BAHIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE UAUA
GABINETE DO PREFEITO
@ﬂﬂ;exercido da funcio de Conselheiro ¢é considerado servico publico relevante e ndo serd

remunerado;

IT — Os Conselheiros serdo excluidos do CMAS e substituidos pelos respectivos suplentes em caso de

faltas injustificadas a 03 (trés) reunides consecutivas ou 05 (cinco) reunides alternadas;

IIT — Os membros do CMAS poderio ser substituidos mediante solicitacio da entidade apresentada ao
Presidente do CMAS, que a encaminhara ao Prefeito para editar o ato administrativo atualizando a

composicao do Conselho; e

IV — Cada Conselheiro tera direito a um tnico voto por matéria submetida a apreciacao do plenario.

§ 1.° No caso de impedimento ou auséncia, de carater temporatio, o Conselheiro titular do CMAS sera
substituido pelo suplente, automaticamente, podendo este exercer os mesmos direitos e deveres do

titular, e em caso de rendncia ou qualquer outro impedimento definitivo, devera o Presidente do CMAS

solicitar a entidade ou ao Prefeito Municipal a indica¢io do substituto.

§ 2.° As entidades ou organizacdes serdo informadas das auséncias nio justificadas dos Conselheiros
por elas indicados, a partir da segunda falta consecutiva ou da quarta intercalada, mediante

correspondéncia do Presidente do CMAS.

§ 3.2 O Conselheiro perdera o mandato quando indicado por entidade que:
I — Estiver funcionando de forma irregular;

II — Deixar de exercer suas atividades no Municipio de Uaug;

III — Sofrer penalidade administrativa por fato grave;

IV — Desviar ou utilizar indevidamente recursos financeiros recebidos de 6rgaos governamentais ou nao

governamentais; e
V — Deixar de prestar servicos na area de assisténcia social, desviando-se de sua finalidade principal.
§ 4° A perda de mandato serd deliberada por voto da maioria dos Consclheiros titulates, em

procedimento iniciado mediante provocagio dos integrantes do CMAS, garantindo-se ampla defesa a

entidade interessada.
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indicar novo membro para o CMAS.

§ 6.° Sendo cassado o mandato do Conselheiro titular, ndo se admitira sua substituicao pelo Suplente,

salvo se indicado por outra entidade da sociedade civil.

Art. 30. O controle social do SUAS no Municipio efetiva-se por intermédio do Conselho Municipal de
Assisténcia Social — CMAS e das Conferéncias Municipais de Assisténcia Social, além de outros féruns

de discussao da sociedade civil.
Art. 31. Compete ao Conselho Municipal de Assisténcia Social:
I — Elaborar, aprovar e publicar seu regimento interno;

II — Convocar ordinariamente, a cada 02 (dois) anos, e extraordinariamente por maioria absoluta de
seus membros, a Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, que terd a atribuicdo de avaliar a situagdo

da assisténcia social, e propor diretrizes para o apetrfeicoamento do sistema;

III — Aprovar a Politica Municipal de Assisténcia Social, em consonancia com as diretrizes das

conferéncias de assisténcia social;

IV — Apreciar e aprovar a proposta or¢amentaria, em consonancia com as diretrizes das conferéncias

municipais e da Politica Municipal de Assisténcia Social;

V — Aprovar o Plano Municipal de Assisténcia Social, apresentado pelo 6rgio gestor da assisténcia

social;
VI — Aprovar o plano de capacitacio, elaborado pelo érgao gestor;

VII — Acompanhar o cumprimento das metas nacionais, estaduais e municipais do Pacto de

Aprimoramento da Gestao do SUAS;
VIII — Acompanbhar, avaliar e fiscalizar a gestao do Programa Bolsa Familia — PBF;

IX — Realizar a inscricio das entidades e organizacGes publicas e privadas de assisténcia social e

acompanhar, avaliar e fiscalizar os servicos prestados a populacio;

X — Aprovar critérios para celebracido de contratos ou convénios entre o Poder Piblico Municipal e as

entidades privadas que prestam servicos de assisténcia social no ambito municipal;

XI — Apreciar previamente os contratos e convénios mencionados no inciso anterior;
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assisténcia social de ambito local;

XIII — Apreciar e aprovar informagdes da Secretaria Municipal de Assisténcia Social inseridas nos
sistemas nacionais e estaduais de informacido referentes ao planejamento do uso dos recursos de

cofinanciamento e a prestacio de contas;

XIV — Apreciar os dados e informacOes inseridas pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
unidades publicas e privadas da assisténcia social, nos sistemas nacionais e estaduais de coleta de dados

e informagGes sobre o sistema municipal de assisténcia social;

XV — Alimentar os sistemas nacionais e estaduais de coleta de dados e informacdes sobre os Conselhos

Municipais de Assisténcia Social;
XVI — Zelar pela efetivacio do SUAS no Municipio;

XVII — Zelar pela efetivacido da participagdo da populacio na formulacio da politica e no controle da
implementagao;

XVIII — Deliberar sobre as prioridades e metas de desenvolvimento do SUAS em seu ambito de
competéncia;

XIX — Estabelecer critérios e prazos para concessao dos beneficios eventuais;

XX — Apreciar e aprovar a proposta orcamentaria da assisténcia social a ser encaminhada pela Secretaria

Municipal de Assisténcia Social em consonancia com a Politica Municipal de Assisténcia Social;

XXI — Acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestdo dos recursos, bem como os ganhos sociais ¢ o

desempenho dos servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais do SUAS;

XXII — Fiscalizar a gestdo e execugio dos recursos do Indice de Gestao Descentralizada do Programa
Bolsa Familia-IGD-PBF, e do Indice de Gestio Descentralizada do Sistema Unico de Assisténcia Social

-IGD-SUAS;

XXIII — Planejar e deliberar sobre a aplicacio dos recursos IGD-PBF e IGD-SUAS destinados as

atividades de apoio técnico e operacional ao CMAS;

XXIV — Participar da elaboragao do Plano Plurianual, da Lei de Diretrizes Or¢amentarias ¢ da Lei

Orcamentaria Anual no que se refere a assisténcia social, bem como do planejamento e da aplicac¢io dos
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Estado e da Uniao, alocados no FMAS;

XXV — Aprovar o aceite da expansdo dos servi¢os, programas e projetos socioassistenciais, objetos de

cofinanciamento;
XXVI — Orientar e fiscalizar o FMAS;

XXVII — Emitir resolu¢des quanto as suas deliberagbes e divulga-las, no Diario Oficial Municipal ou
em outro meio de comunica¢io, bem como as deliberacGes acerca da execugdo orcamentiria e

financeira do FMAS e os respectivos pareceres emitidos;
XXVIII — Receber, apurar e dar o devido prosseguimento a denuncias;

XXIX — Estabelecer articulacio permanente com os demais conselhos de politicas publicas setoriais e

conselhos de direitos;

XXX — Notificar fundamentadamente a entidade ou organizacio de assisténcia social no caso de

indeferimento do requerimento de inscri¢ao;
XXXI — Registrar em ata as reunioes;
XXXII — Instituir comissOes e convidar especialistas sempre que se fizerem necessarios; e

XXXIII — Avaliar ¢ elaborar parecer sobre a prestacio de contas dos recursos repassados ao Municipio.

Art. 32. Cabe também ao Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS o controle e participacdo
social do Programa Bolsa Familia, com as seguintes atribui¢bes de Instancia de Controle Social do

referido programa federal:

I — Acompanbhar, avaliar e fiscalizar a execugdo do Programa Bolsa Familia;

IT — Avaliar a recepgio e execugdo pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Combate a
Pobreza, 6rgio gestor do programa no ambito municipal, de todos os trabalhos do Programa Bolsa

Familia e Cadastro Unico;

III — Enviar através do gestor do Programa Bolsa familia e Cadastro Unico, nomeado pelo executivo
municipal, todas as informacgdes recebidas em relatério das Secretarias parceiras (Educagio e Sadde)

para o programa do Governo Federal, via Sistema Eletronico ja implantado;
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aﬂﬁﬂ':’go que se refere a0 Cadastramento Unico, contribuir para a constru¢io e manuten¢do de um

TR

cadastro qualificado, que reflita a realidade socioeconémica do municipio e assegure a fidedignidade dos
dados e a equidade no acesso aos beneficiarios das politicas publicas, voltadas para as pessoas com
menor renda, identificar os potenciais beneficiarios do PBF, sobretudo as populagdes tradicionais e em
situacOes especificas de vulnerabilidade e aquelas que se encontram em situagdo de extrema pobreza,
assim como solicitar ao Poder Publico Municipal seu cadastramento e conhecer os dados cadastrais dos
beneficiarios do Bolsa Familia, periodicamente atualizados e sem prejuizo da simplificagdes ético-legais

relativas ao uso da informacao;

V — No que se refere a gestao dos beneficios, avaliar periodicamente a relacao de beneficiarios do PBF,
solicitar mediante justificativa, ao gestor municipal, o bloqueio ou o cancelamento de beneficios
referentes as familias que ndo atendam aos critérios de elegibilidade do programa, e acompanhar os atos

de gestao de beneficios do PBF e dos programas remanescentes realizados pelo gestor municipal;

VI — No que se refere as condicionalidades, acompanhar a oferta por parte dos governos locais dos
servicos publicos necessarios ao cumprimento das condicionalidades do PBI pelas familias
beneficiarias, articular-se com os conselhos setoriais existentes no municipio para garantia da oferta dos
servicos para o cumprimento das condicionalidades, conhecer a lista dos beneficidrios que nio
cumpriram as condicionalidades periodicamente atualizada e sem prejuizo das implicagdes ético-legais
relativas a0 uso da informagdo, acompanhar ¢ analisar os resultados e as repercussdes do
acompanhamento do cumprimento de condicionalidades no municipio, e contribuir para o
aperfeicoamento da rede de protecio social, estimulando o Poder Publico a acompanhar as familias

com dificuldades no cumprimento das condicionalidades;

VII — No que se refere a fiscalizacio, monitoramento ¢ avaliacio do PBF, acompanhar, avaliar e
subsidiar a fiscalizacio ¢ o monitoramento do processo de cadastramento no municipio, da selecio dos
beneficiarios, da concessio ¢ manutencio dos beneficios, do controle no  cumprimento das
condicionalidades, da articulagio de agdes complementares para os beneficidrios do programa e da
gestdo do programa como um todo; exercer o controle social articulado com os fluxos, procedimentos,
instrumentos e metodologias e fiscalizacdo dos érgao de controle estatais; comunicar as instituicoes
integrantes da rede publica de Fiscalizagdo do Programa Bolsa Familia (Ministérios Publicos Estadual e
Federal, Controladoria Geral da Unido e Tribunal de Contas da Unido) e a SENARC — Secretaria

Nacional de Renda e Cidadania, a existéncia de eventual irregularidade no municipio no que se refere a
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%@gﬁg execugao do PBF e contribuir para a realizacdo de avaliacdo e diagnésticos que permitam aferir

a eficacia, efetividade e eficiéncia do Programa Bolsa Familia;

VIII — No que se refere a participagio social, estimular a participacio comunitaria no controle da
execu¢ao do PBF, em seu respectivo ambito administrativo e contribuir para a formulagio e

disseminacao das estratégias de informacao a sociedade sobre o programa;

IX — No que se refere a capacitacao, identificar as necessidades de capacitagio de seus membros,
auxiliar os Governos Federal, Estadual e Municipal na organizacio da capacitagdo dos membros das

instincias de controle social e dos gestores municipais do PBF; e

X — Praticar todos os atos necessarios a consecucao dos seus objetivos e a efetivaciao dos seus atos.

Art. 33. O CMAS devera planejar suas agdes de forma a garantir a consecucio das suas atribui¢des e o

exercicio do controle social, primando pela efetividade e transparéncia das suas atividades.

Paragrafo tinico. O planejamento das agdes do conselho deve orientar a constru¢do do or¢camento da

gestao da assisténcia social para o apoio financeiro e técnico as fungdes do Conselho.

Art. 34. O Poder Executivo Municipal deverd tomar as providéncias cabiveis necessdrias para

reestruturacio do CMAS no prazo de 60 (sessenta) dias apds a publicacio desta lei.

Art. 35. O CMAS atualizara o seu Regimento Interno no prazo de 60 (sessenta) dias apds a instalacdo

do novo Conselho.
Segao II
Da Conferéncia Municipal de Assisténcia Social

Art. 36. A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social ¢ instancia peridédica de debate, de formulacio e
de avaliagio da politica publica de assisténcia social e defini¢do de diretrizes para o aprimoramento do

SUAS, com a participa¢io de representantes do governo e da sociedade civil.
Art. 37. A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social deve observar as seguintes diretrizes:

I — Divulgacdo ampla e prévia do documento convocatério, especificando objetivos, prazos,

responsaveis, fonte de recursos e comissao organizadora;
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%ﬂggnantia da diversidade dos sujeitos participantes, inclusive da acessibilidade as pessoas com

deficiéncia;

IIT — Estabelecimento de critérios e procedimentos para a designacdo dos delegados governamentais e

para a escolha dos delegados da sociedade civil;

IV — Publicidade de seus resultados;

V — Determina¢io do modelo de acompanhamento de suas deliberagdes; e
VI — Articulacdo com a conferéncia estadual e nacional de assisténcia social.

Art. 38. A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social serd convocada ordinariamente a cada 02 (dois)
anos pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social, e extraordinariamente conforme deliberagio da

maiotria dos membros do Conselho.

Segao III
Da Participagdo dos Usuarios

Art. 39. E condicao fundamental para viabilizar o exercicio do controle social e garantir os direitos
socioassistenciais o estimulo a participacdo e ao protagonismo dos usuarios no Conselho e Conferéncia

Municipal de assisténcia social.

Paragrafo anico. Os usuarios sdo sujeitos de direitos e publico da politica de assisténcia social e seus
representantes e os representantes de organizacoes de usudrios sdo sujeitos coletivos expressos nas
diversas formas de participacdo, nas quais esteja caracterizado o seu protagonismo direto enquanto

usuario

Art. 40. O estimulo a participac¢do dos usuarios pode se dar a partir de articulagio com movimentos
sociais e populatres e de apoio a organizacio de diversos espacos tais como: férum de debate, audiéncia
publica, comissdo de bairro, coletivo de usuarios junto aos servigos, programas, projetos e beneficios

socioassistenciais.

Paragrafo Ginico. Sio estratégias para garantir a presenca dos usuarios, dentre outras, o planejamento
do conselho e do 6rgio gestor; ampla divulgacdo do processo nas unidades prestadoras de servicos;

descentralizagdo do controle social por meio de comissdes regionais ou locais.
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Seg¢do IV

Da Representagio do Municipio nas Instincias de Negociagio

e Pactuagiao do SUAS

Art. 41. O Municipio ¢ representado nas Comissdes Intergestores Bipartite — CIB e Tripartite — CIT,
instdncias de negociacido e pactuacdo dos aspectos operacionais de gestdo e organizagio do SUAS,
respectivamente, em ambito estadual e nacional, pelo Colegiado Estadual de Gestores Municipais de
Assisténcia Social - COEGEMAS e pelo Colegiado Nacional de Gestores Municipais de Assisténcia
Social - CONGEMAS.

§ 1.° O CONGEMAS ¢ COEGEMAS constituem entidades sem fins lucrativos que representam as
secretarias municipais de assisténcia social, declarados de utilidade publica e de relevante fungao social,

onerando o municipio quanto a sua associa¢do a fim de garantir os direitos e deveres de associado.

§ 2.2 O COEGEMAS podera assumir outras denominacoes a depender das especificidades regionais.

CAPITULOV

DOS BENEFICIOS EVENTUAIS, DOS SERVICOS, DOS PROGRAMAS DE
ASSISTENCIA SOCIAL E DOS PROJETOS DE ENFRENTAMENTO DA POBREZA
Secao I

Dos Beneficios Eventuais

Art. 42. Beneficios eventuais sao provisoes suplementares e provisorias prestadas aos individuos e as
familias em virtude de nascimento, morte, situa¢oes de vulnerabilidade temporaria e calamidade publica,
na forma dos arts. 23, inciso 11, 30, incisos I e 11, 203 e 204, inciso I, da Constituicio Federal, com o art.
26 da Lei Complementar n.° 101, de 04 de maio de 2000, com os arts. 15, incisos I e II, e 22 da Lei
Federal n.° 8.742, de 07 de dezembro de 1993, com as Resolugoes CNAS n.°s 212, de 19 de outubro de
20006, e 39, de 09 de dezembro de 2010, e com o Decreto Federal n.° 6.307, de 14 de dezembro de
2007.

§ 1.° O beneficio eventual destina-se aos cidaddos e as familias com impossibilidade de arcar por conta
prépria com o enfrentamento de contingéncias sociais, cuja ocorréncia provocar riscos e fragiliza a

manutencio do individuo, a unidade da familia ¢ a sobrevivéncia de seus membros.

Praca Belarmino José Rodrigues, s/n, Centro, CEP 48.950-000, Uaua — Bahia
Tel.: (74) 3673-1937 — E-mail: pmuaua@yahoo.com.br
CNPJ - 13.698.758/0001-97

Praca Praga Belarmino José Rodrigues | S/N | Centro | Uaua-Ba

Www.pmuaua.ba.ipmbrasil.org.br

Este documento foi assinado digitalmente por SERASA Experian
DC3EAB08D4D1306158BE17108A24F034



sexta-feira, 23 de dezembro de 2016 | Ano |V - Edigéo n° 00564 | Caderno 1 Didrio Oficial do Municipio

Prefeitura Municipal de Uaua

ESTADO DA BAHIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE UAUA
GABINETE DO PREFEITO
Mo se incluem na modalidade de beneficios eventuais da assisténcia social as provisdes relativas a

programas, projetos, servicos e beneficios vinculados ao campo da saude, da educacio, da integracdo
nacional, da habita¢io, da seguranca alimentar e das demais politicas publicas setoriais, a exemplo de
orteses, proteses, aparelhos ortopédicos, cadeiras de rodas, muletas, 6culos, e outros itens inerentes a
area da saude, integrantes do conjunto de recursos de tecnologia assistiva ou ajudas técnicas, bem como
medicamentos, exames médicos, apoio financeiro para tratamento de saude fora do municipio,

transporte de doentes, leites e dietas de prescricio especial, fraldas geriatricas, dentre outros.

§ 3. Na comprovacao das necessidades para concessao do beneficio eventual sao vedadas quaisquer

situacOes constrangedoras ou vexatorias.

Art. 43. Os beneficios eventuais integram organicamente as garantias do SUAS, devendo sua prestaciao

observar:

I — ndo subordinagdo a contribui¢Ses prévias e vinculagio a quaisquer contrapartidas;

IT — desvinculacdo de comprovagdes complexas e vexatérias, que estigmatizam os beneficiarios;

IIT — garantia de qualidade e prontidao na concessao dos beneficios;

IV — garantia de igualdade de condi¢des no acesso as informagdes e a fruicio dos beneficios eventuais;
V — ampla divulgacido dos critérios para a sua concessio; e

VI — integracdo da oferta com os servigos socioassistenciais.

Art. 44. Os beneficios eventuais podem ser prestados na forma de pecunia, bens de consumo ou
prestacio de servicos.

Paragrafo unico. O valor dos beneficios de que trata este artigo serd definido pelo Municipio e
previsto na respectiva Lei Orcamentaria Anual, com base em critérios e prazos definidos pelo Conselho

Municipal de Assisténcia Social.

Art. 45. O publico alvo para acesso aos beneficios eventuais deverd ser identificado pelo Municipio a
partir de estudos da realidade social e diagnéstico elaborado com uso de informagdes disponibilizadas

pela Vigilancia Socioassistencial, com vistas a orientar o planejamento da oferta.
Segao 11

Da Prestagido de Beneficios Eventuais
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@ﬂﬂg(}s beneficios eventuais devem ser prestados em virtude de nascimento, morte, vulnerabilidade

temporaria e calamidade publica, observadas as contingéncias de riscos, perdas e danos a que estdo

sujeitos os individuos e familias.

Art. 47. O principal critério para concessao do beneficio eventual é o que determina o art. 22 da Lei
Federal n.° 8.742, de 07 de dezembro de 1993, nio havendo impedimento para o que o critério seja

fixado também em igual valor ou superior a /4 (um quarto) do salario minimo.

Art. 48. A concessao do beneficio eventual pode ser requerido por qualquer cidadio ou familia no
CRAS ou na Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social ¢ Combate a Pobreza, mediante

atendimento dos critérios abaixo:
I — estar de acordo com o art. 42 desta Lei;

II — preencher formulario elaborado pela assistente social responsavel pelo atendimento dos beneficios

socioassistenciais no CRAS ou na Secretaria de Desenvolvimento Social e Combate 2 Pobreza;

IIT — verificagao da situagao de vulnerabilidade do cidadio e familias beneficiarias, através de realizacao
de visita domiciliar pela assistente social responsavel pelo acompanhamento dos beneficios

socioassistenciais; e

IV — parecer da assistente social que acompanha os beneficios socioassistenciais no CRAS ou na

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Combate a Pobreza.

Subsecdo I
Do Beneficio natalidade

Art. 49. O Beneficio Eventual Natalidade, constitui-se em uma prestagdo temporaria, nio contributiva
da assisténcia social, em pectinia ou bens de consumo, para reduzir vulnerabilidade provocada por

nascimento de um membro da familia, e devera ser concedido:
I — a genitora que comprove residir no Municipio;
II — a familia do nascituro, caso a mie esteja impossibilitada de requerer o beneficio ou tenha falecido;

III — a genitora ou familia que esteja em transito no municipio e seja potencial usudria da assisténcia

social;

IV — a genitora atendida ou acolhida em unidade de referéncia do SUAS.
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%gif[ﬁgbeneﬁ'cio eventual por situacdo de nascimento poderd ser concedido nas formas de pectnia ou

bens de consumo, ou em ambas as formas, conforme a necessidade do requerente e disponibilidade da

administracao publica.

§ 2.° Os bens de consumo consistem no enxoval do recém-nascido incluindo itens de vestuario,
alimentacio, ber¢o e utensilios para alimentacio e de higiene, observada a qualidade que garanta a

dignidade e o respeito a familia beneficiaria.

§ 3.2 Quando o beneficio natalidade for assegurado em pectnia deve ter como referéncia o valor das

despesas previstas no paragrafo anterior.
§ 4.° A morte da crian¢a nao inabilita a familia de receber o beneficio natalidade.

§ 5.° O beneficio natalidade podera ser pago diretamente a um dos integrantes da familia beneficiaria:

mae, pal, parente até segundo grau ou pessoa autorizada mediante procuragao.

Art. 50. O alcance do beneficio natalidade ¢ destinado a familia e tera, preferencialmente, entre suas

condicoes:
I — atencdes necessarias ao nascituro;
IT — apoio a mie nos casos de natimorto e morte do recém-nascido;
III — apoio a familia no caso de morte da mae;
IV — apoio a mie vitima de sequelas de pds-parto; e
V — o0 que mais a Administragdo Municipal considerar pertinente.
§ 1.° O requerimento do beneficio natalidade deve ser realizado até 30 (trinta) dias apds o nascimento.
§ 2.2 O beneficio natalidade sera devido a familia em nimero igual ao das ocorréncias desses eventos.
Subsecdo I1
Do Beneficio Funeral

Art. 51. O Beneficio Eventual Funeral constitui-se em uma prestacio temporaria, ndo contributiva da
assisténcia social, em pecunia, por uma unica parcela, ou em bens de consumo, para reduzir

vulnerabilidade provocada por morte de membro da familia.

Art. 52. O alcance do beneficio funeral, preferencialmente, sera distinto em modalidades que garantam

a dignidade ¢ o respeito a familia beneficiaria, tais como:

Praca Belarmino José Rodrigues, s/n, Centro, CEP 48.950-000, Uaua — Bahia
Tel.: (74) 3673-1937 — E-mail: pmuaua@yahoo.com.br
CNPJ - 13.698.758/0001-97

Praca Praga Belarmino José Rodrigues | S/N | Centro | Uaua-Ba

Www.pmuaua.ba.ipmbrasil.org.br

Este documento foi assinado digitalmente por SERASA Experian
DC3EAB08D4D1306158BE17108A24F034



sexta-feira, 23 de dezembro de 2016 | Ano |V - Edigéo n° 00564 | Caderno 1 Didrio Oficial do Municipio

Prefeitura Municipal de Uaua

ESTADO DA BAHIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE UAUA
GABINETE DO PREFEITO

@ﬂzﬁsﬁo das despesas de uma funeraria, velério e de sepultamento;

II — custeio de necessidades urgentes da familia para enfrentar os riscos e vulnerabilidades advindas da

morte de um de seus provedores ou membros; e

III — ressarcimento no caso de perdas e danos causados pela auséncia do beneficio eventual no

momento em que este se fez necessario.

Art. 53. O beneficio funeral pode ocorrer na forma pectnia ou na prestagiao de servicos.

§ 1.° Os servicos devem cobrir o custeio de despesas de urna funeraria, velério e sepultamento,
incluindo transporte funerario, utilizacdo de capela, isencdo de taxas e colocagio de placa de
identificacdo, dentre outros servicos inerentes que garantam a dignidade e o respeito a familia

beneficiaria.

§ 2.° Quando o beneficio for assegurado em pecunia, deve ter como referéncia o custo dos servigos

previstos no paragrafo anterior.

§ 3.2 O beneficio, requerido em caso de morte, deve ser pago imediatamente, em pecunia ou em

servicos, sendo de pronto atendimento, em unidade de plantdo 24 horas.

§ 4.° O municipio deve garantir a existéncia de unidade de atendimento com plantdo 24 horas para o
requerimento e concessio do beneficio funeral, podendo este ser prestado pelo 6rgao gestor ou

indiretamente, em parceria com outros érgaos publicos ou estabelecimentos privados.

§ 5.2 Em caso de ressarcimento das despesas previstas nos § 1.°, a familia pode requerer o beneficio até

30 (trinta) dias ap6s o funeral.

§ 6.° O pagamento do ressarcimento serd equivalente ao valor das despesas previstas no paragrafo

primeiro.

§ 7.2 O beneficio funeral serd devido a familia em nimero igual ao das ocorréncias desses eventos.

§ 8. O beneficio funeral pode ser pago diretamente a um integrante da familia beneficidria: mae, pai,
parente até segundo grau ou pessoa autorizada mediante procuracio.

Subsecdo ITI

Do Beneficio Viagem
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@ﬁﬂg O Beneficio Eventual Viagem constitui-se em uma prestacio temporaria, nio contributiva da

assisténcia social, em pecinia ou em passagem, de forma a garantir ao cidaddo e as familias condi¢des
dignas de retorno a cidade de origem ou visitas aos parentes em situacao de doenga ou morte em outras

cidades, povoados e Estados, ou para fins previdenciarios, judiciais e/ou policiais.

Paragrafo tnico. O beneficio viagem consiste também na inclusio de despesas com alimentacido ¢

didrias para hospedagem, garantindo a dignidade e respeito a familia beneficiaria.

Art. 55. O alcance do beneficio viagem, a ser estabelecido por legislacio municipal, ¢ destinado as

familias e tera, preferencialmente, as seguintes condic¢oes:

I — de falecimento de parentes, consanguineos ou afins, que residam em outros povoados, cidades e

Estados;

II — visita anual a ascendentes ou descendentes em outras localidades, municipios, povoados e estados;

e/ou

IIT — necessidade de acompanhar criancgas, idosos e pessoas com deficiéncia, para fins previdenciarios,
judiciais e/ou policiais.

§ 1.° Quando se tratar de imigrante acompanhado ou nao de sua familia, serdo dadas condi¢des dignas
de retorno a cidade de origem, asseguradas as despesas com passagem e alimenta¢do durante a viagem,
além do contato com a Secretaria Municipal responsavel pela assisténcia social na cidade de origem, a
fim de garantir condi¢des de permanéncia da familia através do acompanhamento qualificado em sua

cidade de origem.

§ 2.° Quando o beneficio viagem for assegurado em pecunia deve ter como referéncia o valor das
despesas com passagens, considerando o paragrafo anterior e o art. 62 desta Lei, e adequando aos

valores dos servicos.
Subsecdo IV

Do beneficio para casos de vulnerabilidade tempordria, calamidade piblica e/ou fragilidade

da moradia

Art. 56. O beneficio prestado em virtude de vulnerabilidade temporaria e calamidade publica serd

destinado a familia ou ao individuo visando minimizar situa¢oes de riscos, perdas e danos, decorrentes
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@ﬂﬂ&;ingéncias sociais, e deve integrar-se a oferta dos servigos socioassistenciais, buscando o

fortalecimento dos vinculos familiares e a inser¢io comunitaria.

Paragrafo tinico. O beneficio serd concedido na forma de pecunia ou bens de consumo, em carater
temporario, sendo o seu valor e dura¢io definidos de acordo com o grau de complexidade da situagao
de vulnerabilidade e risco pessoal das familias e individuos, identificados nos processos de atendimento

dos servicos.

Art. 57. A situagao de vulnerabilidade temporaria caracteriza-se pelo advento de riscos, perdas e danos a

integridade pessoal e familiar, assim entendidos:

I — riscos: ameaca de sérios padecimentos;

IT — perdas: privagao de bens e de seguranca material;

III — danos: agravos sociais ¢ ofensa.

Paragrafo tinico. Os riscos, perdas e danos, para fins desta subsecio, podem decorrer de:

I — perda circunstancial decorrente de ruptura de vinculos familiares e/ou comunitatios, da presenca de
violéncia fisica ou psicologica no ambito familiar ou situagdes de ameaca a integridade fisica do
individuo;

IT — processo de reintegracdo familiar e comunitaria de pessoas idosas, com deficiéncia ou em situac¢do

de rua; criangas, adolescentes, mulheres em situacdo de violéncia e familias que se encontram em

cumprimento de medida protetiva;
IIT — desastre de calamidade publica; e
IV — outras situagdes sociais que comprometam a sobrevivéncia.

Art. 58. Os beneficios eventuais prestados em virtude de desastre ou calamidade publica constituem-se
provisio suplementar e provisoria de assisténcia social para garantir meios necessarios a sobrevivéncia
da familia ¢ do individuo, com o objetivo de assegurar a dignidade e a reconstru¢io da autonomia

familiar e pessoal.

Art. 59. As situacdes de calamidade publica e desastre caracterizam-se por eventos anormais,
decorrentes de baixas ou altas temperaturas, tempestades, enchentes, secas, inversio térmica,
desabamentos, incéndios, epidemias, os quais causem sérios danos a comunidade afetada, inclusive a

seguranca ou a vida de seus integrantes, e outras situagdes imprevistas ou decorrentes de caso fortuito.
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%glf[ﬁgbeneﬁcio sera concedido na forma de pectnia ou bens de consumo, em cariter provisério e

suplementar, sendo seu valor fixado de acordo com o grau de complexidade do atendimento de

vulnerabilidade e risco pessoal das familias e individuos afetados, para garantir os seguintes itens:
I — abrigos adequados;

II — alimentos;

IIT — cobertores, colchdes e vestuirios; e

IV — filtros.

§ 2.° No caso de calamidades ou situacGes de cardter emergencial, devem ser realizadas uma acio

conjunta das politicas setoriais municipais nos atendimentos aos cidadaos e as familias beneficiarias.

Art. 60. O beneficio prestado para situagdes de fragilidade da moradia constitui-se em agdo da
Secretaria de Desenvolvimento Social ¢ Combate a Pobreza em parceria com a Secretaria de
Infraestrutura e Servicos Publicos e/ou outras entidades publicas ou privadas, para garantir moradia
digna as familias de baixa renda que tenham sofrido danos ou perda total do imével, além das situagoes

previstas nos incisos do paragrafo tnico do art. 57.
Subsecio V
Do Beneficio Alimentacdo

Art. 61. O Beneficio Eventual Alimentagdo constitui-se em uma unica prestacdo temporaria, nao
contributiva da assisténcia social, em pecunia por uma unica parcela, ou em alimentos, para reduzir a
vulnerabilidade provocada pela falta de condi¢bes socioeconémicas para aquisicio de alimentos com
qualidade e quantidade de forma a garantir uma alimenta¢io saudavel e com seguranca as familias

beneficiarias.

Art. 62. O alcance do beneficio alimentago, a ser estabelecido por legislagio municipal, é destinado as

familias em vulnerabilidade social e tera, preferencialmente, os seguintes critérios:
I — desemprego, morte e/ou abandono pelo membro que sustenta o grupo familiar;
II — no caso de emergéncia e calamidade publica; e

III — grupos vulneraveis e comunidades tradicionais.
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Quando o beneficio da cesta basica for assegurado em pecunia, deve ter como referéncia o

valor das despesas previstas no artigo anterior, prevendo as especificidades de cada item colocado.

Art. 64. O requerimento do beneficio cesta basica deve ser pago e/ou fornecido em até 05 (cinco) dias

uteis da solicitagao pela familia beneficiaria.

Subsecdo VI
Do Beneficio Documentagdo

Art. 65. O Beneficio Eventual Documentagdo constitui-se em uma prestagado temporaria, nao
contributiva da assisténcia social, em pecunia, por uma unica parcela, garantindo aos cidadaos e as

familias, a obten¢do dos documentos que necessitam e que nao dispde de condi¢des para adquiri-lo.

Art. 66. O alcance do beneficio documentacio é destinado aos cidadaos e as familias, e serd

preferencialmente para adquirir os seguintes documentos que porventura exigirem alguma taxa:
I — Registro de Nascimento e Casamento;

II — Carteira de Identidade;

IIT - CPF; e

IV — Carteira de Trabalho.

Paragrafo Gnico. A concessdo que trata este artigo compreende recolhimento de taxas, fornecimento

de fotografias e o valor para o deslocamento do beneficiario.

Art. 67. O beneficio documentacdo ¢ uma forma de pectnia e deve ter como referéncia o valor das
despesas previstas no paragrafo anterior e pago ap6s solicitagio ¢ comprovada a necessidade, através do

preenchimento do formulario.

Secio III

Das Competéncias quanto aos Beneficios Eventuais

Art. 68. Compete a0 Poder Executivo Municipal, através da Secretaria Municipal de Desenvolvimento

Social e Combate a Pobreza, as seguintes diretrizes:

I — estimar a quantidade de beneficios a serem concedidos durante cada exercicio financeiro;
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beneficios eventuais, bem como seu financiamento;

III — assegurar o atendimento no CRAS, CREAS e Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e
combate a Pobreza, com uma assistente social, para o acompanhamento, concessio e orientacio dos

beneficios eventuais;

IV — realizar estudos da realidade e monitoramento da demanda para constante ampliacdo da

CoNncessao;

V — expedir as instrucoes e instituir formuldrios e modelos de documentos necessarios a

operacionalizacio dos beneficios eventuais;

VI — manter um arquivo que registrara os requerimentos ja efetuados com o fim de evitar doacdes

indevidas e para afericao das caréncias da populagao;

VII — articular com a rede de protecdo social basica e especial, entidades ndo governamentais e as
politicas setoriais agdes que possibilitem o exercicio da cidadania das familias, seus membros, individuos
e cidaddos que necessitam do beneficio eventuais, através da inser¢do social em programas, projetos e

servigos que potencialize suas habilidades em atividades de geragao de renda.

Art. 69. Compete ao Conselho Municipal de Assisténcia Social, sem prejuizo das suas atribui¢oes

previstas em lei propria, deliberar as seguintes agoes:
I — informar sobre irregularidades na aplicacio do regulamento dos beneficios eventuais;

IT — avaliar e propor reformulagdes, a cada ano, da regulamentacdo de concessio e o valor dos

beneficios eventuais, se necessario;

III — analisar e aprovar anteprojeto de lei municipal que regulamenta os beneficios eventuais;

IV — apreciacao dos relatorios pertinentes as concessoes dos beneficios eventuais;

V — analisar e aprovar os instrumentos utilizados para concessio e cadastramento dos beneficios; e

VI — promover agdes que viabilizam e garantam ampla e peridédica divulgacio dos beneficios eventuais

assim como os critérios para sua concessao.

Segdo IV

Dos Recursos Orgamentarios para Oferta de Beneficios Eventuais

Praca Belarmino José Rodrigues, s/n, Centro, CEP 48.950-000, Uaua — Bahia
Tel.: (74) 3673-1937 — E-mail: pmuaua@yahoo.com.br
CNPJ - 13.698.758/0001-97

Praca Praga Belarmino José Rodrigues | S/N | Centro | Uaua-Ba

Www.pmuaua.ba.ipmbrasil.org.br

Este documento foi assinado digitalmente por SERASA Experian
DC3EAB08D4D1306158BE17108A24F034



sexta-feira, 23 de dezembro de 2016 | Ano |V - Edigéo n° 00564 | Caderno 1 Didrio Oficial do Municipio

Prefeitura Municipal de Uaua

ESTADO DA BAHIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE UAUA
GABINETE DO PREFEITO
@ﬁﬂg As despesas decorrentes da execugdo dos beneficios eventuais serdo providas por meio de

dotacdes orcamentarias do Fundo Municipal de Assisténcia Social.

Paragrafo tnico. As despesas com Beneficios Eventuais devem ser previstas anualmente na Lei

Orgamentaria Anual do Municipio — LOA.

Se¢ao V
Dos Servigos

Art. 71. Servicos socioassistenciais sido atividades continuadas que visem a melhoria de vida da
populagio e cujas a¢des, voltadas para as necessidades basicas, observem os objetivos, principios e
diretrizes estabelecidas na Lei n.° Federal 8.742/93, e na Tipificacgio Nacional dos Setvicos

Socioassistenciais.
Secdo VI
Dos Programas de Assisténcia Social

Art. 72. Os programas de assisténcia social compreendem ag¢des integradas ¢ complementares com
objetivos, tempo ¢ area de abrangéncia definidos para qualificar, incentivar ¢ melhorar os beneficios e

0S servicos assistenciais.

§ 1.° Os programas serdo definidos pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social, obedecidas a Lei
Federal n® 8.742/93, e as demais normas gerais do SUAS, com prioridade para a insercio profissional e

social.

§ 2. Os programas voltados para o idoso ¢ a integra¢do da pessoa com deficiéncia serdo devidamente

articulados com o beneficio de presta¢io continuada estabelecido no art. 20 da Lei Federal n.® 8.742/93.
Segdo VII
Dos Projetos de Enfrentamento a Pobreza

Art. 73. Os projetos de enfrentamento da pobreza compreendem a instituicdo de investimento
econbdmico-social nos grupos populares, buscando subsidiar, financeira e tecnicamente, iniciativas que
lhes garantam meios, capacidade produtiva e de gestdo para melhoria das condi¢des gerais de
subsisténcia, elevacdo do padrio da qualidade de vida, a preservagio do meio-ambiente e sua

organizagao social.
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Mfo unico. O incentivo a projetos de enfrentamento da pobreza assentar-se-4 em mecanismos

de articulagdo e de participagdo de diferentes areas governamentais ¢ em sistema de cooperagio entre

organismos governamentais, nio governamentais e da sociedade civil.
Segio VIII
Da Relagdo com as Entidades e Organizag6es de Assisténcia Social

Art. 74. Sao entidades ou organiza¢Ses de assisténcia social aquelas sem fins lucrativos que, isolada ou
cumulativamente, prestam atendimento e assessoramento aos beneficiarios abrangidos pela Lei Federal

n° 8.742/93, bem como as que atuam na defesa e garantia de diteitos.

Art. 75. As entidades e organizagdes de assisténcia social e os servicos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais deverdo ser inscritos no Conselho Municipal de Assisténcia Social para que obtenha a
autorizacdo de funcionamento no ambito da Politica Nacional de Assisténcia Social, observado os

parametros nacionais de inscri¢do definidos pelo Conselho Nacional de Assisténcia Social.

Art. 76. Constituem critérios para a inscri¢io das entidades ou organizagoes de Assisténcia Social, bem

como dos servicos, programas, projetos ¢ beneficios socioassistenciais:
I — executar agbes de cardter continuado, permanente e planejado;

IT — assegurar que os servicos, programas, projetos e¢ beneficios socioassistenciais sejam ofertados na

perspectiva da autonomia e garantia de direitos dos usuarios;

III — garantir a gratuidade e a universalidade em todos os servicos, programas, projetos e beneficios

socioassistenciais; e

IV — garantir a existéncia de processos participativos dos usudrios na busca do cumprimento da

efetividade na execuco de seus servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais.
Art. 77. As entidades e organizacoes de assisténcia social no ato da inscricio demonstrarao:
I — ser pessoa juridica de direito privado, devidamente constituida;

II — aplicar suas rendas, seus recursos e eventual resultado integralmente no territério nacional e na

manutengao ¢ no desenvolvimento de seus objetivos institucionais;
IIT — elaborar plano de agdo anual;

IV — ter expresso em seu relatério de atividades:
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@ﬂfﬁ'ﬁiades estatutarias;

b) objetivos;

¢) origem dos recursos;

d) infraestrutura;

e) identificagio de cada servico, programa, projeto e beneficio socioassistenciais executado.
Paragrafo tinico. Os pedidos de inscricio observarao as seguintes etapas de analise:

I — anilise documental;

II — visita técnica, quando necessaria, para subsidiar a andlise do processo;

III — elaboragao do parecer da Comissao;

IV — pauta, discussio e deliberagdo sobre os processos em reunifo plenaria;

V — publica¢ao da decisao plenaria;

VI — emissao do comprovante; e

VII — notificagdo a entidade ou organiza¢do de Assisténcia Social por oficio.

CAPITULO VI
DO FINANCIAMENTO DA POLITICA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL
Art. 78. O financiamento da Politica Municipal de Assisténcia Social é previsto e executado através dos
instrumentos de planejamento or¢amentario municipal, que se desdobram no Plano Plurianual, na Lei

de Diretrizes Orcamentarias e na Lei Orcamentaria Anual.

Paragrafo uinico. O orcamento da assisténcia social devera ser inserido na Lei Orcamentaria Anual,
devendo os recursos alocados no Fundo Municipal de Assisténcia Social serem voltados a
operacionaliza¢do, prestacdo, aprimoramento e viabilizagdo dos servicos, programas, projetos e

beneficios socioassistenciais.

Art. 79. Caberid ao 6rgao gestor da assisténcia social responsavel pela utilizagdo dos recursos do
te)

respectivo Fundo Municipal de Assisténcia Social o controle e o acompanhamento dos servicos,

programas, projetos e beneficios socioassistenciais, por meio dos respectivos 6rgaos de controle,

independentemente de a¢des do 6rgao repassador dos recursos.
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Mfo anico. Os entes transferidores poderdo requisitar informacoes referentes a aplicagdo dos

recursos oriundos do seu fundo de assisténcia social, para fins de anélise e acompanhamento de sua boa

e regular utilizagao.
Sec¢io Unica
Do Fundo Municipal de Assisténcia Social

Art. 80. O Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS, criado pela Lei n.” 113, de 18 de setembro
de 1998, e recriado pela Lei n.° 407, de 15 de dezembro de 2009, passa a ser regido exclusivamente pela
presente Lei, ¢ um fundo publico de gestio orcamentaria, financeira e contabil, com objetivo de
proporcionar recursos para cofinanciar a gestdo, servicos, programas, projetos e beneficios

socioassistenciais.
Art. 81. Constituirdo receitas do Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS:

I — recursos provenientes da transferéncia dos Fundos Nacional e Estadual de Assisténcia Social;

II — dotagdes orcamentarias do Municipio e recursos adicionais que a Lei estabelecer no transcorrer de

cada exercicio;

III — doagdes, auxilios, contribuicdes, subvencbes de organizagdes internacionais e nacionais,

Governamentais e nao Governamentais;
IV — receitas de aplicagdes financeiras de recursos do fundo, realizadas na forma da lei;

V — as parcelas do produto de arrecadagdao de outras receitas proprias oriundas de financiamentos das
atividades econdmicas, de prestagdo de servigos e de outras transferéncias que o Fundo Municipal de

Assisténcia Social tera direito a receber por forca da lei e de convénios no setor;
VI — produtos de convénios firmados com outras entidades financiadoras;

VII — doagGes em espécie feitas diretamente ao Fundo; e

VIII — outras receitas que venham a ser legalmente instituidas.

§ 1.° A dotagio orcamentaria prevista para o Fundo Municipal de Assisténcia Social serd

automaticamente transferida a sua conta, tao logo sejam realizadas as receitas correspondentes.

§ 2.2 Os recursos que compéem o Fundo, serdo depositados em institui¢des financeiras oficiais, em

conta especial sob a denominac¢io “Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS”.
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@:@mﬁ contas recebedoras dos recursos do cofinanciamento federal das acoes socioassistenciais serao

abertas pelo Fundo Nacional de Assisténcia Social — FINAS.

Art. 82. O FMAS sera gerido pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social ¢ Combate a

Pobreza, sob orientagdo e controle do Conselho Municipal de Assisténcia Social.

§ 1.° A proposta or¢amentaria do Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS constara do Plano

Diretor do Municipio.

§ 2.° O orcamento do Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS integrara o orcamento da

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Combate a Pobreza.

§ 3.° Fica criada a funcao de Gestor do Fundo Municipal de Assisténcia Social, que sera exercida por
um servidor da Prefeitura Municipal de Uaua designado pelo Chefe do Poder Executivo, sem prejuizo

de suas atribui¢Oes originais e sem a obrigatoriedade de qualquer acréscimo a sua remuneraciao normal.
Art. 83. Os recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS, serdo aplicados em:

I — financiamento total ou parcial de programas, projetos e servicos de assisténcia social desenvolvidos

pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social ou por Orgao conveniado;

II — em parcerias entre poder publico e entidades ou organizacdes de assisténcia social para a execu¢io

de servigos, programas e projetos socioassistenciais especificos;

III — aquisicdio de material permanente ¢ de consumo e de outros insumos necessirios ao

desenvolvimento das acdes socioassistenciais;

IV — construgio reforma ampliagdo, aquisi¢cao ou locacio de imoveis para prestagao de servicos de

Assisténcia Social

V — desenvolvimento e apetfeicoamento dos instrumentos de gestdo, planejamento, administracio e
controle das a¢des de Assisténcia Social, bem como de programas de capacitagdo e aperfeicoamento da

gestao e de recursos humanos na drea de assisténcia social;

VI — pagamento dos beneficios eventuais, conforme o disposto no inciso I do art. 15 da Lei Federal n°

8.742/93; ¢

VII — pagamento de profissionais que integrarem as equipes de referéncia, responsaveis pela

organizacio e oferta daquelas acles, conforme percentual apresentado pelo Ministério do
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CNAS.

Art. 84. O repasse de recursos para as entidades e organizaces de Assisténcia Social, devidamente
inscritas no CMAS, sera efetivado por intermédio do FMAS, de acordo com critérios estabelecidos pelo

Conselho Municipal de Assisténcia Social, observando o disposto nesta Lei.

Paragrafo unico. As transferéncias de recursos para organizacbes governamentais e nao-
governamentais de Assisténcia Social serdo processados mediante convénios, contratos, acordos, ajustes
ou similares, obedecendo a legislacio vigente sobre a matéria ¢ de conformidade com os programas,

projetos, servicos e beneficios aprovados pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social.

Art. 85. As contas e os relatérios do gestor do Fundo Municipal de Assisténcia Social serdo submetidos
a apreciagdo do Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS, trimestralmente, de forma sintética,

e anualmente, de forma analitica.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES FINAIS
Art. 86. Para atender as despesas necessarias a execucdo da presente Lei, o Poder Executivo se
amparara nas dotages previstas no or¢amento vigente, ficando, desde ja, autorizado a abrir no presente

exercicio, se necessario, crédito adicional especial ou suplementar, obedecidas as prescricbes contidas

nos incisos I a IV do § 1.° do art. 43 da Lei Federal n.® 4.320/64.

Art. 87. Esta lei entra em vigor na data da sua publicacido, revogando-se as disposi¢oes em contrario,
especialmente as Leis Municipais n.°s 375, de 16 de dezembro de 2008, 399, de 13 de outubro de 2009,
407, de 15 de dezembro de 2009, ¢ 414, de 12 de marco de 2010.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE UAUA, em 15 de dezembro de 2016.

Olimpio Cardoso Filho
Prefeito Municipal
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