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Credenciamento

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2023

Prémio Morro do Ouro: de reconhecimento da trajetéria dos
trabalhadores/fazedores de cultura do setor audiovisual.

EDITAL DE PREMIACAO (SEGMENTO - AUDIOVISUAL) em reconhecimento
a personalidades ou a iniciativas/projetos que contribuam para a Cultura do
Municipio, de acordo com o que rege o artigo 18° da Lei Complementar
195/2022 (LEI PAULO GUSTAVO).

Este Edital é realizado com recursos do Governo Federal repassados por meio
da Lei Complementar n° 195/2022 - Lei Paulo Gustavo.

A Lei Paulo Gustavo viabiliza o maior investimento direto no setor cultural da
histéria do Brasil e simboliza o processo de resisténcia da classe artistica
durante a pandemia de Covid-19, que limitou severamente as atividades do
setor cultural.

E, ainda, uma homenagem a Paulo Gustavo, artista simbolo da categoria,
vitimado pela doenca.

As condigbes para a execugdo da Lei Paulo Gustavo foram construidas por
meio do engajamento e resisténcia da sociedade.

O presente edital destina-se a premiacado de agentes culturais ou iniciativas
culturais do Municipio de Barra da Estiva, Bahia.

Deste modo, a Secretaria Municipal de Administragdo por meio do
Departamento de Cultura torna publico o presente edital elaborado com base
na Lei Complementar 195/2022 (Lei Paulo Gustavo), no Decreto 11.525/2023
(Decreto de Regulamentagéo da Lei Paulo Gustavo) e no Decreto 11.453/2023
(Decreto de Fomento).

Na realizagdo deste edital serdo asseguradas medidas de democratizagao,
desconcentracéo, descentralizagcdo e regionalizagdo do investimento cultural,
com a implementacao de agdes afirmativas, sob fundamentado dos artigos 14,
15 e 16 do Decreto n° 11.525/2023.
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1. OBJETO

1.1 O objeto deste Edital é a selegdo de agentes culturais ou iniciativas
culturais (DE AUDIOVISUAL) que tenham prestado relevante contribuicdo ao
desenvolvimento artistico ou cultural do Municipio de Barra da Estiva, Bahia.
Observadas as categorias descritas no Art. 6° incisos I, Il e Illl da Lei
Complementar 195/2022 (Lei Paulo Gustavo).

1.2 Este edital da modalidade de premiagao cultural visa reconhecer, valorizar
e divulgar acgdes relevantes no municipio de Barra da Estiva, contemplando
propostas de trajetérias nas mais diversas areas do audiovisual.

1.3 Serao premiadas neste edital propostas ja realizadas de:

| - Produgbes Audiovisuais, tais como: Curta e média metragem (filmes de 3 a
70 minutos), documentario ou ficgdo, autoral; Videoclipes, video-arte: registros
em audiovisual de performances, ou outra narrativa, autorais; Video-memoria:
registros em audiovisual, ainda que de forma amadora, de grupos, agentes,
praticas e agodes culturais, em qualquer uma de suas etapas de produgao e/ou
apresentacgao; outros formatos de produgao e colaboragdo no audiovisual.

Il - Salas de cinema, cinemas de rua e cinemas itinerantes.

[l - Capacitagao, formacgao e qualificagdo no audiovisual; cineclubes; festivais e
mostras de produgdes audiovisuais; rodadas de negocios para o setor
audiovisual; memoria, preservacao e digitalizacdo de obras ou acervos
audiovisuais; observatorios, publicagbes especializadas e pesquisas sobre
audiovisual e desenvolvimento de cidades de locagéo.

1.4 O prémio possui natureza juridica de doagao sem encargo, € sera realizado
por meio de pagamento direto ao contemplado, sem estabelecimento de
obrigagbes futuras, sem exigéncia de contrapartida, e sem necessidade de
assinatura de instrumento juridico, conforme autoriza o art. 41 do Decreto n°
11.453/2023 (Decreto de Fomento).

2. CATEGORIAS E VALORES

2.1 O valor total disponibilizado para este Edital é de R$ 146.747,03 (cento e
quarenta e seis mil e setecentos e quarenta e sete reais e trés centavos),
dividido entre as categorias elencadas nos incisos I, Il e lll do Art. 6° da Lei
Complementar 195/2022 (Lei Paulo Gustavo).
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2.2 A despesa correra a conta da seguinte Dotagdo Orgamentaria:
Origem: Lei Complementar 195/2022 (Paulo Gustavo).
Valor: 149.023,91 destinado ao setor audiovisual.

Fonte de Recurso: 715 - Transferéncias destinadas ao setor cultural - LC n°
195/2022 - Art. 5° — Audiovisual.

Unidade: 060000 - CULTURA, ESPORTE E LAZER.
Elemento: 3.3.90.31.00.

2.3 O valor do imposto de renda, de acordo com as aliquotas previstas na
legislagdo do Municipio de Barra da Estiva, Bahia, vigente a época do
pagamento, podera ser cobrado, incidindo sobre o valor bruto concedido a
titulo de prémio para a comunidade cultural. No processo de pagamento dos
premiados, a Administracdo Publica Municipal observara encargos obrigatorios
e tributos previstos em lei.

2.4 Este edital podera ser suplementado, caso haja interesse publico e
disponibilidade orgcamentaria suficiente.

2.5 Este edital possui valor total de R$ 146.747,03 (cento e quarenta e seis mil
e setecentos e quarenta e sete reais e trés centavos) aportados na modalidade
de prémio distribuidos da seguinte forma:

a) R$ 109.240,66 (cento e nove mil e duzentos e quarenta reais e sessenta e
seis centavos) para Inciso |, divido igualmente em 18 (dezoito) premiagdes;

b) R$ 24.969,88 (vinte e quatro mil e novecentos e sessenta e nove reais e
oitenta e oito centavos) para Inciso I, divido igualmente em 6 (seis)
premiacoes;

c) R$ 12.536,49 (doze mil e quinhentos e trinta e seis reais e quarenta e nove
centavos) para Inciso Ill, divido igualmente em 3 (trés) premiagdes;

2.5 De acordo com o Art. 11, § 1°, do Decreto N° 11.525/2023, as contas
bancarias possuirdo aplicagdao automatica que gerara rendimentos de ativos
financeiros, os quais poderdo ser aplicados para a consecucédo do objeto do
plano de agéao, dispensada a necessidade de autorizagédo prévia do Ministério
da Cultura.
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2.6 De acordo com o Art. 3° § 1°, do Decreto N° 11.525/2023, na hipodtese de
nao haver quantitativo suficiente de propostas aptas para fazer jus ao montante
inicialmente disponibilizado neste chamamento publico para um dos incisos (I,
Il e lll, do Art. 6° da Lei Complementar 195/2022), podera ser realizado o
remanejamento dos saldos existentes para contemplagéo de propostas aptas
nos demais incisos.

2.7 O premiado podera receber valores adicionais em caso de rendimento ou
remanejamento assegurados pelos itens 2.5 e 2.6.

2.8 Cada proponente s6 podera participar de uma categoria. Havera apenas
uma premiagao por pessoa nos editais da Lei Paulo Gustavo no municipio. Fica
permitido ao premiado a captagédo de recursos em editais de outros entes da
federacéo.

3. QUEM PODE SE INSCREVER

3.1 Pode se inscrever no edital qualquer agente cultural residente no Municipio
de Barra da Estiva, ha pelo menos 24 (vinte e quatro) meses — Considerando o
apoio financeiro ao ente municipal, garantindo ag¢des emergenciais
direcionadas ao setor cultural, para enfrentamento das consequéncias sociais e
econdmicas no setor audiovisual decorrentes da pandemia da COVID-19.

3.2 O agente cultural pode ser:

|.Pessoa fisica ou Microempreendedor Individual (MEI) representado por
pessoa fisica;

[I.Pessoa juridica com fins lucrativos (Ex.: empresa de pequeno porte, empresa
de grande porte, etc) representada por pessoa fisica;

[ll.Pessoa juridica sem fins lucrativos (Ex.: Associagado, Fundagao, Cooperativa,
etc) representada por pessoa fisica;

IV.Coletivo/Grupo sem CNPJ representado por pessoa fisica.

4. DA RESERVA DE VAGAS

74 .1 Ficam garantidas cotas étnicas-raciais e para pessoas com deficiéncia em

todas as categorias do edital, nas seguintes propor¢des:
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4.2 De acordo com o Art. 16, do Decreto N° 11.525/2023, na realizagdo dos
procedimentos publicos de selecdo, serdo asseguradas medidas de
democratizagdo, desconcentracdo, descentralizagdo e regionalizagdo do

investimento cultural, com a implementacgao de agbes afirmativas.

4.3 Sera garantida a reserva de vagas, em sistema de cotas, para os projetos e

as agdes que recebam recursos desta chamada publica, no quantitativo de:
a) vinte por cento para pessoas negras (pretas e pardas);

b) dez por cento para pessoas indigenas; e
c) dez por cento para pessoas com deficiéncia

| - as pessoas negras (pretas e pardas), indigenas ou com deficiéncia que
optarem por concorrer as vagas reservadas concorrerdo concomitantemente as
vagas destinadas a ampla concorréncia;

I - o nimero de pessoas negras (pretas e pardas), indigenas ou com
deficiéncia aprovadas nas vagas destinadas a ampla concorréncia ndo sera
computado para fins de preenchimento das vagas reservadas;

[l - em caso de desisténcia de pessoa negra (pretas e pardas), indigena ou
com deficiéncia aprovada em vaga reservada, a vaga sera preenchida pela
pessoa negra (pretas e pardas) ou indigena classificada na posi¢ao
subsequente;

IV - na hipétese de ndo haver propostas aptas em numero suficiente para o
preenchimento de uma das categorias de cotas, o numero de vagas
remanescentes sera destinado para a outra categoria de reserva de vagas; e

V - na hipétese de, observado o disposto no inciso IV, o nimero de propostas
permanecer insuficiente para o preenchimento das cotas, as vagas reservadas
serdo destinadas a ampla concorréncia.

4.4 Pessoas juridicas, ou coletivos sem constituicdo juridica, poderao optar
pela concorréncia em reserva, deverdo obrigatoriamente apresentar quadro
majoritario de socios composto por pessoas negras (pretas e pardas) e
indigenas, no caso de pessoa juridica e quadro majoritario de pessoas negras
(pretas e pardas) e indigenas na equipe do projeto, no caso de coletivo sem
constituicao juridica.

4.5 Para concorrer as cotas, os agentes culturais deverao autodeclarar-se no
ato da inscrigdo usando a autodeclaragdo étnico-racial ou de pessoa com
deficiéncia.

Rua Dr. Jodo Moises de Oliveira | 01 | Centro | Barra da Estiva-Ba

diariooficial.barradaestiva.ba.gov.br

Este documento foi assinado digitalmente por SERASA Experian
8CE76A678460DD742D87738029C9BB02




quinta-feira, 26 de outubro de 2023 | Ano | - Edig&o n° 00159 | Caderno 1 Didrio Oficial do Municipio

Prefeitura Municipal de Barra da Estiva

5. QUEM NAO PODE SE INSCREVER
5.1 Nao pode se inscrever neste Edital, agentes culturais que:

| - tenham se envolvido diretamente na etapa de elaboragao do edital, na etapa
de analise de candidaturas ou na etapa de julgamento de recursos;

Il - sejam cdnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau (pais, avos, bisavés, filhos, netos, bisnetos,
irmaos, tios, sobrinhos, sogros, genros, noras, enteados, cunhados, padrastos
e madrastas), de servidor publico do 6rgao responsavel pelo edital, nos casos
em que o referido servidor tiver atuado na etapa de elaboragdo do edital, na
etapa de analise de candidaturas ou na etapa de julgamento de recursos; e

[l - sejam membros do Poder Legislativo (Ex.: Deputados, Senadores,
Vereadores) e do Poder Judiciario (Juizes, Desembargadores, Ministros), bem
como membros do Tribunal de Contas (Auditores e Conselheiros) e do
Ministério Publico (Promotor, Procurador).

5.2 Grupos ou entidades culturais ligados a qualquer érgdo do poder publico
por meio de subsidios e/ou convénios.

5.3 O agente cultural que integrar Conselho de Cultura podera concorrer neste
Edital para receber recursos do fomento cultural, exceto quando se enquadrar
nas vedagoes previstas no item 5.1.

5.4 A participacdo de agentes culturais nas oitivas e consultas publicas nao
caracteriza o envolvimento direto na etapa de elaboracéo do edital de que trata
o subitem | do item 5.1.

6. PRAZO PARA SE INSCREVER

6.1 Para se inscrever no edital, o agente cultural deve encaminhar toda
documentagéo obrigatdria relatada no item 7, respeitando o prazo de 10 (dez)
dias corridos e o horario limite de 23:59hs, contatos a partir da data de
publicagédo deste edital, podendo ser prorrogado caso seja necessario.

7. COMO SE INSCREVER

7.1 O agente cultural deve encaminhar a documentagéo obrigatéria de que
trata o item 7.2 por meio de formulario eletrénico ou presencialmente na
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Prefeitura Municipal de Barra da Estiva. Sera exigido para a selegdo desta
Chamada Publica o FORMULARIO DE INSCRICAO preenchido virtualmente e
de forma gratuita disponivel através do Link:

https://forms.gle/cfynQu77dofygdax?

O link para acessar o formulario também estara disponivel nas plataformas
oficiais da Prefeitura Municipal de Barra da Estiva; redes sociais da SECULBE
e; plataforma Rede Cultura Viva da Chapada Diamantina. O FORMULARIO DE
INSCRICAO também podera ser preenchido presencialmente (ANEXO ) na
Prefeitura Municipal de Barra da Estiva.

7.2 O agente cultural deve formalizar sua inscricao com:
a) Formulario de inscricao (Anexo ).

b) Autodeclaracdo étnico-racial ou de pessoa com deficiéncia (inserida no
formulario de inscrigdo); caso o agente cultural for concorrer as cotas previstas
no item 4;

c) Materiais que comprovem a atuagdo do agente cultural no Municipio de
Barra da Estiva, de natureza AUDIOVISUAL, tais como cartazes, folders,
fotografias, DVDs, CDs, folhetos, matérias de jornal, sitios da internet, outros
materiais, devendo o material estar relacionado a categoria para qual esta
sendo realizada a inscricdo - (inseridos no formulario de inscricdo através de
link  eletrbnico  valido ou encaminhado através do  e-mail:

cultura@barradaestiva.ba.gov.br);

d) RG e inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF (inseridos no
formulario de inscrigéo).

7.3 O agente cultural é responsavel pelo envio dos documentos e pela
qualidade visual, contetido dos arquivos e informagdes da sua inscrigao.

7.4 O agente cultural deve se responsabilizar pelo acompanhamento das
atualizagdes/publicagbes pertinentes ao edital e seus prazos.

7.5 As inscri¢cdes deste edital sdo gratuitas.

7.6 Estrangeiros domiciliados no Brasil poderdo apresentar documentagao
oficial equivalente as supracitadas. Respeitando integralmente o que trata o
item 3.1.

7.7 As candidaturas que apresentem quaisquer formas de preconceito de
origem, racga, etnia, género, cor, idade ou outras formas de discriminacéo serao
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desclassificadas, com fundamento no disposto no inciso IV do caput do art. 3°
da Constituicao, garantidos o contraditério e a ampla defesa.

8. ETAPAS DO EDITAL

8.1 A selegédo das candidaturas submetidas a este Edital sera composta das
seguintes etapas:

| - Avaliacdo e selecéo da trajetéria cultural, a ser realizada pela Comisséo de
Selecgao;

Il - Habilitagdo: fase de analise dos documentos de habilitagdo do agente
cultural.

9. ETAPA DE AVALIAGAO E SELECAO DAS CANDIDATURAS

9.1 A fase de avaliagdo sera composta pela analise da trajetéria do agente
cultural de acordo com a sua relevante contribuicdo ao desenvolvimento
artistico ou cultural do Municipio de Barra da Estiva, e sera realizada por meio
da atribuicdo fundamentada de notas aos critérios descritos no anexo |l.

9.2 A analise compreende os critérios individuais da candidatura, bem como
seus impactos e relevancia social em relagao aos outros inscritos. A pontuagao
de cada agente cultural é atribuida em fungéo desta comparacgao.

9.3 A avaliacdo e selegao das candidaturas sera realizada por Comissédo de
Selegdo formada por membros do Comité Municipal Intersetorial - Paulo
Gustavo, criado pelo Decreto N° 044/2023, sendo eles: 1 representante do
poder publico e 2 representantes da sociedade civil.

9.4 Na composicdo da Comissdo de Selecao buscar-se-a promover a equidade
de género e étnico-racial.

9.5 A Comissdo de Selecédo sera coordenada por um representante do Orgéo
Gestor da Cultura no Municipio.

9.6 Os membros da comissédo de selegdo ficam impedidos de participar da
apreciacao de candidaturas quando:

| — tiverem interesse direto na matéria;
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Il — no caso de inscricdo de pessoa juridica, ou grupo/coletivo: tenham
composto o quadro societario da pessoa juridica ou tenham sido membros do
grupo/coletivo nos ultimos dois anos, ou se tais situa¢gdes ocorrem quanto ao
cbnjuge, companheiro ou parente e afins até o terceiro grau; e

[l - estejam litigando judicial ou administrativamente com o agente cultural ou
com respectivo conjuge ou companheiro.

9.7 O membro da comissao que incorrer em impedimento deve comunicar o
fato a referida Comissao, abstendo-se de atuar, sob pena de nulidade dos atos
que praticar.

9.8 Para esta selegéo seréo considerados os critérios de pontuagéo e bénus de
pontuacado estabelecidos no ANEXO II.

9.9 Contra a decisdo da fase de avaliagdo, cabera recurso destinado a
Secretaria Municipal de Administragdo / Departamento de Cultura.

9.10 Os recursos de que tratam o item 9.9 deverdo ser enviados ao e-mail:
cultura@barradaestiva.ba.gov.br no PRAZO DE 3 DIAS UTEIS, CONFORME
INCISO 1l DO ART. 16 DO DECRETO 11.453/2023, a contar da publicagdo do
resultado, considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia util posterior
a publicagao.

9.11 Os recursos apresentados apds o prazo nao serdo avaliados.

9.12 Apds o julgamento dos recursos, o resultado final da analise de avaliagao
sera divulgado no Diario Oficial do Municipio.

10. ETAPA DE HABILITACAO

10.1 Finalizada a etapa de avaliagédo e selegdo das candidaturas, o agente
cultural selecionado devera, no prazo de 05 dias uteis, apresentar os seguintes
documentos presencialmente e/ou via formulario eletronico fornecido pelo
Orgao Gestor da Cultura:

I- comprovante de residéncia (contas de agua, gas, energia elétrica, telefone,
contrato de aluguel, declaragéo de enderego assinado por terceiro responsavel
pelo imével e outros documentos validos).

[I- RG e inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF (inseridos no
formulario de inscrigéo);
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[lI- Foto dos dados da Conta Bancaria em nome do inscrito, com numero da
Conta, Agéncia e Nome do Banco (foto do extrato bancario ou cartdo que
contenha os dados bancarios — frente e verso).

10.1.1 A comprovagao de residéncia podera ser dispensada nas hipéteses de
agentes culturais:

| - pertencentes a comunidade indigena, quilombola, cigana ou circense;
Il - pertencentes a populagdo nédmade ou itinerante; ou

[l - que se encontrem em situagao de rua.

11. REMANEJAMENTO DOS RECURSOS

11.1 Caso alguma categoria nédo tenha todas as vagas preenchidas, os
recursos que seriam inicialmente desta categoria serao remanejados para outra
categoria de maior demanda.

12. ASSINATURA DO RECIBO

12.1 Apds a divulgagdo do resultado, o agente cultural contemplado sera
convocado a assinar o Recibo de Premiagdo Cultural, disponibilizado pelo
Org&o Gestor da Cultura.

13. DOS PRAZOS

13.1 Os prazos estabelecidos na tabela a baixo poderao sofrer alteragdes caso
haja necessidade.

ACAO DATA/HORA

Prazo inicial para apresentagédo de | A contar da publicagdo deste Edital no Diario
propostas Oficial do Municipio

Prazo final para apresentacdo de | 10 (dez) dias corridos apds a publicacao
propostas

Resultado Preliminar Até 10 (dez) dias corridos apdés o

encerramento das inscrigbes
Prazo para apresentacdo de |03 (trés) dias uteis a contar da data de

recursos publicac&o do resultado preliminar

Resultado dos recursos Até 03 (trés) dias uteis apds o encerramento
do prazo de apresentacéo de recursos

Resultado Final e Homologacéo Até 10 (dez) dias apds o resultado preliminar

Etapa de Habilitagdo Até 05 (cinco) dias corridos ap6s o resultado

da homologacéo

Rua Dr. Jodo Moises de Oliveira | 01 | Centro | Barra da Estiva-Ba

diariooficial.barradaestiva.ba.gov.br

Este documento foi assinado digitalmente por SERASA Experian
8CE76A678460DD742D87738029C9BB02



quinta-feira, 26 de outubro de 2023 | Ano | - Edig&o n° 00159 | Caderno 1 Didrio Oficial do Municipio

Prefeitura Municipal de Barra da Estiva

14. DISPOSICOES FINAIS

141 O recebimento do prémio estda condicionado a existéncia de
disponibilidade orgamentaria e financeira, caracterizando a selegdo como
expectativa de direito do agente cultural.

14.2 A prestacao de informagdes adicionais nao sera exigida na modalidade de
premiacao.

14.3 O presente Edital e os seus anexos estarao disponiveis no Diario Oficial
do Municipio. Demais informagbes podem ser obtidas através do e-mail

cultura@barradaestiva.ba.gov.br e telefone/whatsapp (77) 9 9992-8927.

14.4 A inscricdo implica no conhecimento e concordancia dos termos e
condigbes previstos neste Edital, na Lei Complementar n° 195/2022 (Lei Paulo
Gustavo), no Decreto n° 11.525/2023 (Decreto de Regulamentagao da Lei
Paulo Gustavo) e no Decreto n® 11.453/2023 (Decreto de Fomento), sem
prejuizo das legislagdes locais.

14.5 Na contagem de todos os prazos estabelecidos neste edital, sera excluido
o dia de inicio e incluido o dia do vencimento, e serdo contados em dias
corridos, exceto se for expressa a contagem em dias uteis.

14.6 O acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a observancia
quanto aos prazos serdao de inteira responsabilidade dos agentes culturais.
Para tanto, deverao ficar atentos as publicagdes no Diario Oficial do Municipio
e nas midias sociais oficiais.

14.7 Os casos omissos porventura existentes ficaréo a cargo do Orgédo Gestor
da Cultura.

14.8 Eventuais irregularidades relacionadas aos requisitos de participagéo,
constatadas a qualquer tempo, implicardo na desclassificagdo do agente
cultural.

14.9 O agente cultural serda o Unico responsavel pela veracidade das
informagbes constantes da candidatura e documentos encaminhados,
isentando o Orgdo Gestor deste edital de qualquer responsabilidade civil ou
penal.

14.10 O resultado do chamamento publico regido por este Edital tera validade
até 31.12.2023. Podendo ser prorrogado caso haja decisdo do Ministério da
Cultura — MINC.
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14.11 Este Edital é composto pelos seguintes anexos, que serao
disponibilizados no Diario Oficial do Municipio e sites oficiais:

Anexo | — Formulario de Inscrigao
Anexo llI- Critérios de sele¢ido e bonus de pontuagio

14.12 De acordo com a Lei Complementar 195/2022 (Lei Paulo Gustavo), Art.
18, § 2°, a inscricao de candidato em chamamento publico da modalidade de
premiacado pode ser realizada pelo proprio interessado ou por terceiro que o
indicar.

14.13. Serado aceitos os formularios preenchidos a mao (com letra legivel),
principalmente quando se tratar de proponentes que nao dispdéem de
conhecimentos sobre processadores de textos e/ou acesso a computadores.
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ANEXO | - FORMULARIO DE INSCRIGAO

PREMIO MORRO DO OURO: DE RECONHECIMENTO DA TRAJETORIA DOS
TRABALHADORES/FAZEDORES DE CULTURA DO SETOR AUDIOVISUAL.

O presente formulario pretende oportunizar o acesso a politica publica cultural por
meio da operacionalizagao da Lei Paulo Gustavo - Lei Complementar n® 195, de 08 de
Julho de 2022, de acordo com os critérios exigidos no Municipio de Barra da Estiva,
Bahia.

O preenchimento e a retiddo das informagbes contidas nesse formulario é de inteira
responsabilidade do agente cultural, no caso de identificagdo, em qualquer tempo, de
qualquer irregularidade na documentagcdo apresentada, o registro podera ser
suspenso ou cancelado.

Ao preencher este formulario o declarante autoriza a divulgagdo dos seus dados pela
Prefeitura Municipal de Barra da Estiva.

NOME COMPLETO:

SE VOCE REPRESENTA UM GRUPO/COLETIVO OU ESPAGO CULTURAL NOS
INFORME O NOME ABAIXO:

MARQUE A AREA DE ATUAGAO DO AUDIOVISUAL EM QUE VOCE SE
ENQUADRA:

FILMMAKER
CENOGRAFIA

CINEGRAFISTA

CINEMA

DESIGNE E/OU EDITOR DE VIDEOS E EFEITOS VISUAIS

FOTOGRAFO(A)

PRODUTOR(A) CULTURAL

ROTEIRISTA

ESTUDIO CRIATIVO/MIXADOR

COMUNIDADES TRADICIONAIS

ESPACO/GRUPO PARA O FOMENTO E PRESERVACAO DAS TRADICOES AFRO-
BRASILEIRAS, INDIGENAS E DEMAIS MINORIAS SOCIAIS.

INDIQUE A(S) AREA(S) DE ATUACAO:
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CPF - CADASTRO DE PESSOA FISICA:

RG - DOCUMENTO DE IDENTIDADE:

DATA DE NASCIMENTO:

CIDADE:

ENDERECO/COMUNIDADE/FAZENDA:

BAIRRO:

PONTO DE REFERENCIA:

CELULAR COM DDD - EXEMPLO (77) + NUMERO:

E-MAIL VALIDO:

SOBRE A SUA IDENTIDADE DE GENERO, VOCE SE DECLARA COMO:

MASCULINO

FEMININO

TRANSGENERO

OUTRO:

INDIQUE AQUI A SUA IDENTIDADE DE GENERO:
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EM RELACAO A SUA IDENTIDADE ETNICO-RACIAL, VOCE SE DECLARA COMO:

NEGRO/AFRODESCENDENTE
BRANCO/EURODESCENDENTE
INDIGENA

ASIATICO

ROMANI/CIGANO

INDIQUE AQUI A SUA IDENTIDADE ETINICO-RACIAL:

AINDA SOBRE A SUA IDENTIDADE, VOCE SE IDENTIFICA COMO:

QUILOMBOLA OU POVO DE COMUNIDADE TRADICIONAL - PCT (DECRETO 6040/2007)
AGRICULTOR(A) FAMILIAR (LEI 11.326/2006)

ASSENTADO(A) PARA A REFORMA AGRARIA

PESSOA COM DEFICIENCIA, PESSOA COM NECESSIDADE ESPECIAL (LEI 13146/2015)
POPULAGAO ATINGIDA POR BARRAGEM

VAQUEIRO (LEI 12.870/2013)

INDIQUE A IDENTIDADE QUE VOCE SE IDENTIFICA:

VOCE PERTENCE A COMUNIDADE LGBTQIAPN+ ?
NAO

SIM

MARQUE UM “X” NA CATEGORIA QUE VOCE PRETENDE SE INSCREVER:

| - Produgbes Audiovisuais, tais como: Curta e média metragem (flmes de 3 a 70 minutos),
documentéario ou ficgdo, autoral; Videoclipes, video-arte: registros em audiovisual de
performances, ou outra narrativa, autorais; Video-memodria: registros em audiovisual, ainda que
de forma amadora, de grupos, agentes, praticas e a¢des culturais, em qualquer uma de suas
etapas de produgdo e/ou apresentagdo; outros formatos de producdo e colaboragcdo no
audiovisual.

Il - Salas de cinema, cinemas de rua e cinemas itinerantes.

IIl - Capacitagéo, formagédo e qualificagdo no audiovisual; cineclubes; festivais e mostras de
produgdes audiovisuais; rodadas de negdcios para o setor audiovisual; memoria, preservacgao e
digitalizagédo de obras ou acervos audiovisuais; observatérios, publicagbes especializadas e
pesquisas sobre audiovisual e desenvolvimento de cidades de locagao.
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MARQUE UM “X” SE VOCE DESEJA CONCORRER AO QUADRO DE RESERVA DE
VAGAS (COTAS)?

1- DECLARO SER AFRODESCENDENTE (PRETOS E PARDOS);
2 - DECLARO SER INDIGENA;

3 - DECLARO SER PESSOA COM DEFICIENCIA;

DESCREVA A SUA ATUAGAO (TRAJETORIA) NA CATEGORIA INSCRITA

Considerando os seguintes elementos: a - Tempo de atuacéo/colaboracéo;

b - Quantitativo de Projetos/iniciativas executadas (de autoria ou colaboragéo) no
Municipio; ¢ - Expressividade da pratica cultural no municipio e no territério da
Chapada Diamantina. (Caso necessite podera utilizar outra folha rascunho).

DESCREVA AS SUASCONDIGOES DE ATUAGAO ENQUANTO AGENTE/GRUPO,
A SUA CONTRIBUIGAO CULTURAL E SOCIAL NO CONTEXTO MUNICIPAL E
QUESTOES RELACIONADAS A REPRESENTATIVIDADE.

Considerando os seguintes elementos:

a -Situacéo de risco de extingao (vulnerabilidade); b - Contribuicdo do agente cultural
a(s) comunidade(s) em que atua, tais como: realizacdo de agbes dentro da
comunidade, contratacdo de profissionais da comunidade, etc; ¢ - Trajetéria que
demonstre agbes afirmativas diretas e indiretas: (negros; comunidades tradicionais;
indigenas; pessoa com deficiéncia; mulheres; juventude; comunidade LGBTQIAPN+;
entre outros). Bem como, dos agentes culturais responsaveis que se enquadram nos
grupos supracitados.
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R U 1)

A SUA TRAJETORIA (OU A DO SEU GRUPO) OFERECE INTEGRAGCAO E
INOVAGAO CULTURAL COM OUTRAS ESFERAS DO CONHECIMENTO E DA VIDA

SOCIAL? EXEMPLO: INTEGRAGCAO ENTRE CULTURA E EDUCACAO, CULTURA E
SAUDE [...]

VOCE OU O SEU GRUPO ACESSOU RECURSOS DA LEI ALDIR BLANC NO
MUNICIPIO DE BARRA DA ESTIVA?
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ENVIE O MATERIAL DESCRITO ABAIXO ATRAVES DO E-MAIL:
cultura@barradaestiva.ba.gov.br OU PRESENCIALMENTE NO PRAZO LIMITE DE 24
HORAS APOS A REALIZACAO DA INSCRICAO.

MATERIAIS QUE COMPROVEM A ATUACAO DO AGENTE CULTURAL NO
MUNICIPIO DE BARRA DA ESTIVA, DE NATUREZA AUDIOVISUAL, TAIS COMO
CARTAZES, FOLDERS, FOTOGRAFIAS, DVDS, CDS, FOLHETOS, MATERIAS DE
JORNAL, SITIOS DA INTERNET, OUTROS MATERIAIS, DEVENDO O MATERIAL
ESTAR RELACIONADO A CATEGORIA PARA QUAL ESTA SENDO REALIZADA A
INSCRICAO.

DECLARO QUE TODAS AS INFORMACOES PRESTADAS SAO VERDADEIRAS,
ASSINO E ASSUMO A INTEIRA RESPONSABILIDADE PELO PREENCHIMENTO
DESTE FORMULARIO.

ASSINATURA

Rua Dr. Jodo Moises de Oliveira | 01 | Centro | Barra da Estiva-Ba

diariooficial.barradaestiva.ba.gov.br

Este documento foi assinado digitalmente por SERASA Experian
8CE76A678460DD742D87738029C9BB02



quinta-feira, 26 de outubro de 2023 | Ano | - Edig&o n° 00159 | Caderno 1 Didrio Oficial do Municipio

Prefeitura Municipal de Barra da Estiva

ANEXO Il - CRITERIOS DE SELECAO E BONUS DE PONTUAGAO

A comissao de selegado atribuira notas de 0 a 10 pontos a cada um dos
critérios de avaliagéo.

CRITERIOS OBRIGATORIOS

1 - Reconhecida atuagao (trajetéria) no segmento cultural inscrito(a).
Considerando os seguintes elementos:

a - Tempo de atuagao/colaboragéo;

b - Quantitativo de Projetos/iniciativas executadas (de autoria ou colaboracgéo)
no Municipio;

¢ - Expressividade da pratica cultural (no municipio e no territério de
identidade).

2 — Representatividade, condi¢coes de atuacao do agente/grupo e a sua
contribuicdo cultural e social no contexto municipal. Considerando os
seguintes elementos:

a - Situagao de risco de extingado (vulnerabilidade);

b - Contribuicdo do agente cultural a(s) comunidade(s) em que atua, tais como:
realizagdo de agdes dentro da comunidade, contratacdo de profissionais da
comunidade, etc;

c - Trajetéria que demonstre agdes afirmativas diretas e indiretas: (negros;
comunidades tradicionais; indigenas; pessoa com deficiéncia; mulheres;
juventude; comunidade LGBTQIAPN+; entre outros). Bem como, dos agentes
culturais responsaveis que se enquadram nos grupos supracitados.

3 - Integragdo e inovagdao do agente cultural com outras esferas do
conhecimento e da vida social. Ex.: integragao entre cultura e educacgao,
cultura e saude, etc

Rua Dr. Jodo Moises de Oliveira | 01 | Centro | Barra da Estiva-Ba

diariooficial.barradaestiva.ba.gov.br

Este documento foi assinado digitalmente por SERASA Experian
8CE76A678460DD742D87738029C9BB02



quinta-feira, 26 de outubro de 2023 | Ano | - Edig&o n° 00159 | Caderno 1 Didrio Oficial do Municipio

Prefeitura Municipal de Barra da Estiva

Além da pontuagéo descrita acima, o agente cultural pode receber bénus de
pontuagdo, ou seja, uma pontuagdo exira, conforme critérios abaixo
especificados.

PONTUAGAO BONUS (UM PONTO POR CRITERIO)

| - Agente cultural do género feminino;
[l - Agente cultural negro, indigena ou quilombola;
[l - Agente cultural com deficiéncia;

IV - Agente cultural residente em regides rurais de menor impacto das politicas
publicas culturais;

V - Agente cultural pertencente a comunidade LGBTQIAPN+;

VI - Trajetérias culturais que expressem a diversidade cultural e as
transversalidades de género, raca e sexualidade.

e A pontuacgao final de cada candidatura sera atribuida respeitando os critérios,
bem como, o consenso dos membros da comisséo.

e Os bbnus de pontuagdo sado cumulativos e ndo constituem critérios
obrigatorios.

e Em caso de empate, serdo utilizados para fins de classificagdo a maior nota
nos critérios 1, 2 e 3, respectivamente. Caso permanega o empate na
pontuacéo total, sera promovido o desempate considerando o maior tempo de
atuagado no municipio, persistindo, sera observado a maior idade.

e A falsidade de informacgbes acarretara desclassificagdo, podendo ensejar,
ainda, a aplicagao de sangdes administrativas ou criminais.
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 02/2023

Prémio Morro Santa Barbara: de reconhecimento da ftrajetéria dos
trabalhadores/fazedores de cultura das demais areas culturais.

EDITAL DE PREMIACAO (SEGMENTO - DEMAIS AREAS CULTURAIS) em
reconhecimento a personalidades ou a iniciativas que contribuam para a
Cultura do Municipio, de acordo com o que rege o artigo 18° da Lei
Complementar 195/2022 (LEI PAULO GUSTAVO).

Este Edital é realizado com recursos do Governo Federal repassados por meio
da Lei Complementar n® 195/2022 - Lei Paulo Gustavo.

A Lei Paulo Gustavo viabiliza o maior investimento direto no setor cultural da
historia do Brasil e simboliza o processo de resisténcia da classe artistica
durante a pandemia de Covid-19, que limitou severamente as atividades do
setor cultural.

E, ainda, uma homenagem a Paulo Gustavo, artista simbolo da categoria,
vitimado pela doenga.

As condi¢des para a execugao da Lei Paulo Gustavo foram construidas por
meio do engajamento e resisténcia da sociedade.

O presente edital destina-se a premiagdo de agentes culturais ou iniciativas
culturais do Municipio de Barra da Estiva, Bahia.

Deste modo, a Secretaria Municipal de Administracdo por meio do
Departamento de Cultura torna publico o presente edital elaborado com base
na Lei Complementar 195/2022 (Lei Paulo Gustavo), no Decreto 11.525/2023
(Decreto de Regulamentagéo da Lei Paulo Gustavo) e no Decreto 11.453/2023
(Decreto de Fomento).

Na realizagdo deste edital serdo asseguradas medidas de democratizagao,
desconcentragdo, descentralizagdo e regionalizagdo do investimento cultural,
com a implementagéo de ag¢des afirmativas, sob fundamentado dos artigos 14,
15 e 16 do Decreto n°® 11.525/2023.
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1. OBJETO

1.1 O objeto deste Edital é a selecdo de agentes culturais [DAS DEMAIS
AREAS CULTURAIS] que tenham prestado relevante contribuigdo ao
desenvolvimento artistico ou cultural do municipio de Barra da Estiva,
observadas as categorias descritas no Art. 8°, § 1°, incisos |, Il e Ill da Lei
Complementar 195/2022 (Lei Paulo Gustavo).

1.2 Este edital da modalidade de premiacgao cultural visa reconhecer, valorizar
e divulgar acdes relevantes no municipio de Barra da Estiva, contemplando
propostas de trajetérias nas mais diversas areas culturais (exceto ao
audiovisual).

1.3 Serao premiadas neste edital propostas ja realizadas de:

| - Economia criativa e economia solidaria;

I - Agentes, iniciativas, cursos ou produgbes ou manifestagbes culturais,
inclusive realizagéo de atividades artisticas e culturais transmitidas pela internet
ou disponibilizadas por meio de redes sociais e outras plataformas digitais e
circulaggo de atividades artisticas e culturais ja  existentes;

Il - Espagos artisticos e culturais, microempreendedores individuais,
microempresas e pequenas empresas culturais, cooperativas, instituicbes e
organizagdes culturais comunitarias que tiveram as suas atividades
interrompidas por forga das medidas de isolamento social determinadas para o
enfrentamento da pandemia da covid-19.

1.4 De acordo com o Artigo 8°, §9°, da Lei Complementar 195/2022, incluem-se
nas atividades, abrangidas por este instrumento de selegéo, as relacionadas a
artes visuais, musica popular, musica erudita, teatro, dancga, circo, livro, leitura
e literatura, arte digital, artes classicas, artesanato, dancga, cultura hip-hop e
funk, expressdes artisticas culturais afro-brasileiras, culturas dos povos
indigenas, culturas dos povos nédmades, culturas populares, capoeira, culturas
quilombolas, culturas dos povos e comunidades tradicionais de matriz africana,
coletivos culturais ndo formalizados, carnaval, escolas de samba, blocos e
bandas carnavalescos e qualquer outra manifestagao cultural.

1.5 O prémio possui natureza juridica de doagéo sem encargo, e sera realizado
por meio de pagamento direto ao contemplado, sem estabelecimento de
obrigacdes futuras, sem exigéncia de contrapartida, e sem necessidade de
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assinatura de instrumento juridico, conforme autoriza o art. 41 do Decreto n°
11.453/2023 (Decreto de Fomento).

2. CATEGORIAS E VALORES

2.1 O valor total disponibilizado para este Edital ¢ de R$ 59.445,23 (cinquenta e
nove mil quatrocentos e quarenta e cinco reais e vinte e trés centavos), dividido
entre as categorias elencadas nos incisos |, Il e Ill do Art. 8° da Lei
Complementar 195/2022 (Lei Paulo Gustavo).

2.2 A despesa correra a conta da seguinte Dotagdo Orgamentaria:
Origem: Lei Complementar 195/2022 (Paulo Gustavo).
Valor: 61.946,97 destinado aos demais setores da cultura.

Fonte de Recurso: 1716 - Transferéncias destinadas ao setor cultural - LC n°
195/2022 - Art. 8° - Demais Setores da Cultura.

Unidade: 060000 - CULTURA, ESPORTE E LAZER.
Elemento: 3.3.90.31.00.

2.3 O valor do imposto de renda, de acordo com as aliquotas previstas na
legislacdo do municipio de Barra da Estiva, vigente a época do pagamento,
podera ser cobrado, incidindo sobre o valor bruto concedido a titulo de prémio
para a comunidade cultural. No processo de pagamento dos premiados, a
Administragdo Publica Municipal observara encargos obrigatérios e tributos
previstos em lei.

2.4 Este edital podera ser suplementado, caso haja interesse publico e
disponibilidade orgamentaria suficiente.

2.5 Este edital possui valor total de R$ 59.445,23 (cinquenta e nove mil
quatrocentos e quarenta e cinco reais e vinte e trés centavos) aportados na
modalidade de prémio distribuidos da seguinte forma:

a) R$ 26.945,23 (vinte e seis mil novecentos e quarenta e cinco reais e vinte e
trés centavos) para artesanato/economia criativa e solidaria, divido igualmente
em trinta (30) premiagdes;

b) R$ 12.500,00 (doze mil e quinhentos) para manifestagdes culturais diversas,
divido igualmente em quatorze (14) premiacgoes;
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¢) R$ 20.000,00 (vinte mil reais) para grupos de Quadrilha
Junina, divido igualmente em quatro (4) premiagdes;

2.5 De acordo com o Art. 11, § 1°, do Decreto N° 11.525/2023, as contas
bancarias possuirdo aplicacdo automatica que gerara rendimentos de ativos
financeiros, os quais poderdo ser aplicados para a consecucgdo do objeto do
plano de agéao, dispensada a necessidade de autorizagédo prévia do Ministério
da Cultura.

2.6 De acordo com o Art. 3° § 1°, do Decreto N° 11.525/2023, na hipodtese de
nao haver quantitativo suficiente de propostas aptas para fazer jus ao montante
inicialmente disponibilizado neste chamamento publico para um dos incisos (I,
Il e Ill, do Art. 8° da Lei Complementar 195/2022), podera ser realizado o
remanejamento dos saldos existentes para contemplagéo de propostas aptas
nos demais incisos.

2.7 O premiado podera receber valores adicionais em caso de rendimento ou
remanejamento assegurados pelos itens 2.5 e 2.6.

2.8 Cada proponente s6 podera participar de uma categoria. Havera apenas
uma premiagao por pessoa nos editais da Lei Paulo Gustavo no municipio. Fica
permitido ao premiado a captagédo de recursos em editais de outros entes da
federacéo.

3. QUEM PODE SE INSCREVER

3.1 Pode se inscrever no edital qualquer agente cultural residente no Municipio
de Barra da Estiva, ha pelo menos 24 (vinte e quatro) meses — Considerando o
apoio financeiro ao ente municipal, garantindo agdes emergenciais
direcionadas ao setor cultural, para enfrentamento das consequéncias sociais e
econdmicas no setor cultural decorrentes da pandemia da COVID-19.

3.2 O agente cultural pode ser:

[.Pessoa fisica ou Microempreendedor Individual (MEI) representado por
pessoa fisica;

[I.Pessoa juridica com fins lucrativos (Ex.: empresa de pequeno porte, empresa
de grande porte, etc) representada por pessoa fisica;

[ll.Pessoa juridica sem fins lucrativos (Ex.: Associagao, Fundag¢éo, Cooperativa,
etc) representada por pessoa fisica;

IV.Coletivo/Grupo sem CNPJ representado por pessoa fisica.
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4. DA RESERVA DE VAGAS

74.1 Ficam garantidas cotas étnicas-raciais e para pessoas com deficiéncia em

todas as categorias do edital, nas seguintes proporcdes:

4.2 De acordo com o Art. 16, do Decreto N° 11.525/2023, na realizagdo dos
procedimentos publicos de selegdo, serdo asseguradas medidas de
democratizacdo, desconcentracdo, descentralizacdo e regionalizacdo do

investimento cultural, com a implementacao de acgbes afirmativas.

4.3 Sera garantida a reserva de vagas, em sistema de cotas, para os projetos e

as agdes que recebam recursos desta chamada publica, no quantitativo de:
a) vinte por cento para pessoas negras (pretas e pardas);

b) dez por cento para pessoas indigenas; e
¢) dez por cento para pessoas com deficiéncia

| - as pessoas negras (pretas e pardas), indigenas ou com deficiéncia que
optarem por concorrer as vagas reservadas concorrerdo concomitantemente as
vagas destinadas a ampla concorréncia;

I - o nimero de pessoas negras (pretas e pardas), indigenas ou com
deficiéncia aprovadas nas vagas destinadas a ampla concorréncia nao sera
computado para fins de preenchimento das vagas reservadas;

[l - em caso de desisténcia de pessoa negra (pretas e pardas), indigena ou
com deficiéncia aprovada em vaga reservada, a vaga sera preenchida pela
pessoa negra (pretas e pardas) ou indigena classificada na posicao
subsequente;

IV - na hipétese de ndo haver propostas aptas em numero suficiente para o
preenchimento de uma das categorias de cotas, o numero de vagas
remanescentes sera destinado para a outra categoria de reserva de vagas; e

V - na hipétese de, observado o disposto no inciso IV, o numero de propostas
permanecer insuficiente para o preenchimento das cotas, as vagas reservadas
serao destinadas a ampla concorréncia.

4.4 Pessoas juridicas, ou coletivos sem constituicdo juridica, poderao optar
pela concorréncia em reserva, deverao obrigatoriamente apresentar quadro
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majoritario de socios composto por pessoas negras (pretas e

pardas) e indigenas, no caso de pessoa juridica e quadro majoritario de
pessoas negras (pretas e pardas) e indigenas na equipe do projeto, no caso de
coletivo sem constitui¢ao juridica.

4.5 Para concorrer as cotas, os agentes culturais deverdao autodeclarar-se no
ato da inscrigdo usando a autodeclaragédo étnico-racial ou de pessoa com
deficiéncia.

5. QUEM NAO PODE SE INSCREVER
5.1 Nao pode se inscrever neste Edital, agentes culturais que:

| - tenham se envolvido diretamente na etapa de elaboragao do edital, na etapa
de analise de candidaturas ou na etapa de julgamento de recursos;

Il - sejam cbnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau (pais, avos, bisavos, filhos, netos, bisnetos,
irmaos, tios, sobrinhos, sogros, genros, noras, enteados, cunhados, padrastos
e madrastas), de servidor publico do 6rgéo responsavel pelo edital, nos casos
em que o referido servidor tiver atuado na etapa de elaboragdo do edital, na
etapa de analise de candidaturas ou na etapa de julgamento de recursos; e

[l - sejam membros do Poder Legislativo (Ex.: Deputados, Senadores,
Vereadores) e do Poder Judiciario (Juizes, Desembargadores, Ministros), bem
como membros do Tribunal de Contas (Auditores e Conselheiros) e do
Ministério Publico (Promotor, Procurador).

5.2 Grupos ou entidades culturais ligados a qualquer 6rgao do poder publico
por meio de subsidios e/ou convénios.

5.3 O agente cultural que integrar Conselho de Cultura podera concorrer neste
Edital para receber recursos do fomento cultural, exceto quando se enquadrar
nas vedacgdes previstas no item 5.1.

5.4 A participagdo de agentes culturais nas oitivas e consultas publicas nao
caracteriza o envolvimento direto na etapa de elaboragao do edital de que trata
0 subitem | do item 5.1.

6. PRAZO PARA SE INSCREVER

6.1 Para se inscrever no edital, o agente cultural deve encaminhar toda
documentagéo obrigatoria relatada no item 7, respeitando o prazo de 10 (dez)
dias corridos e o horario limite de 23:59hs, contatos a partir da data de
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publicacdo deste edital, podendo ser prorrogado caso seja
necessario.

7. COMO SE INSCREVER

7.1 O agente cultural deve encaminhar a documentagao obrigatéria de que
trata o item 7.2 por meio de formulario eletrénico ou presencialmente na
Prefeitura Municipal de Barra da Estiva. Sera exigido para a selegdo desta
Chamada Publica o FORMULARIO DE INSCRICAO preenchido virtualmente e
de forma gratuita disponivel atraves do Link:
https://forms.gle/rz71. 42va63QVTS7F9

O link para acessar o formulario também estara disponivel nas plataformas
oficiais da Prefeitura Municipal de Barra da Estiva; redes sociais da SECULBE
e; plataforma Rede Cultura Viva da Chapada Diamantina. O FORMULARIO DE
INSCRICAO também podera ser preenchido presencialmente (ANEXO ) na
Prefeitura Municipal de Barra da Estiva.

7.2 O agente cultural deve formalizar sua inscrigao com:
a) Formulario de inscrigao (Anexo I).

b) Autodeclaragdo étnico-racial ou de pessoa com deficiéncia (inserida no
formulario de inscrigdo); caso o agente cultural for concorrer as cotas previstas
no item 4;

¢) Materiais que comprovem a atuagdo do agente cultural no Municipio de
Barra da Estiva, de natureza artistica e/ou cultural, tais como cartazes, folders,
fotografias, DVDs, CDs, folhetos, matérias de jornal, sitios da internet, outros
materiais, devendo o material estar relacionado a categoria para qual esta
sendo realizada a inscricdo - (inseridos no formulario de inscricdo através de
link eletrénico valido ou encaminhado através do e-mail:

cultura@barradaestiva.ba.gov.br);

d) RG e inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF (inseridos no
formulario de inscrigéo).

7.3 O agente cultural é responsavel pelo envio dos documentos e pela
qualidade visual, conteudo dos arquivos e informagdes da sua inscrigao.

7.4 O agente cultural deve se responsabilizar pelo acompanhamento das
atualizagdes/publicagbes pertinentes ao edital e seus prazos.

7.5 As inscrigbes deste edital sdo gratuitas.
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7.6 Estrangeiros domiciliados no Brasil poderdo apresentar
documentagéo oficial equivalente as supracitadas. Respeitando integralmente o
que trata o item 3.1.

7.7 As candidaturas que apresentem quaisquer formas de preconceito de
origem, raga, etnia, género, cor, idade ou outras formas de discriminagéo serao
desclassificadas, com fundamento no disposto no inciso IV do caput do art. 3°
da Constituicao, garantidos o contraditério e a ampla defesa.

8. ETAPAS DO EDITAL

8.1 A selecédo das candidaturas submetidas a este Edital sera composta das
seguintes etapas:

| - Avaliagao e selegao da trajetdria cultural, a ser realizada pela Comissao de
Selegao;

Il - Habilitagdo: fase de analise dos documentos de habilitagdo do agente
cultural.

9. ETAPA DE AVALIAGAO E SELECAO DAS CANDIDATURAS

9.1 A fase de avaliagdo sera composta pela analise da trajetéria do agente
cultural de acordo com a sua relevante contribuicio ao desenvolvimento
artistico ou cultural do Municipio de Barra da Estiva, e sera realizada por meio
da atribuicdo fundamentada de notas aos critérios descritos no anexo Il.

9.2 A analise compreende os critérios individuais da candidatura, bem como
seus impactos e relevancia social em relagao aos outros inscritos. A pontuagao
de cada agente cultural é atribuida em fungéo desta comparacgao.

9.3 A avaliacdo e selegao das candidaturas sera realizada por Comissédo de
Selegdo formada por membros do Comité Municipal Intersetorial - Paulo
Gustavo, criado pelo Decreto N° 044/2023, sendo eles: 1 representante do
poder publico e 2 representantes da sociedade civil.

9.4 Na composi¢ao da Comisséo de Selegéo buscar-se-a promover a equidade
de género e étnico-racial.

9.5 A Comissdo de Selecido sera coordenada por um representante do Orgéo
Gestor da Cultura no Municipio.
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9.6 Os membros da comissao de selegéo ficam impedidos de
participar da apreciagao de candidaturas quando:

| — tiverem interesse direto na matéria;

Il — no caso de inscricdo de pessoa juridica, ou grupo/coletivo: tenham
composto o quadro societario da pessoa juridica ou tenham sido membros do
grupo/coletivo nos ultimos dois anos, ou se tais situa¢gdes ocorrem quanto ao
cbnjuge, companheiro ou parente e afins até o terceiro grau; e

[l - estejam litigando judicial ou administrativamente com o agente cultural ou
com respectivo conjuge ou companheiro.

9.7 O membro da comissao que incorrer em impedimento deve comunicar o
fato a referida Comissao, abstendo-se de atuar, sob pena de nulidade dos atos
que praticar.

9.8 Para esta selegao serao considerados os critérios de pontuacgéo e bbénus de
pontuacado estabelecidos no ANEXO II.

9.9 Contra a decisdo da fase de avaliagdo, cabera recurso destinado a
Secretaria Municipal de Administragdo / Departamento de Cultura.

9.10 Os recursos de que tratam o item 9.9 deverdo ser enviados ao e-mail:
cultura@barradaestiva.ba.gov.br no PRAZO DE 3 DIAS UTEIS, CONFORME
INCISO 11l DO ART. 16 DO DECRETO 11.453/2023, a contar da publicagdo do
resultado, considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia util posterior
a publicagao.

9.11 Os recursos apresentados apds o prazo nao serdo avaliados.

9.12 Apds o julgamento dos recursos, o resultado final da analise de avaliagao
sera divulgado no Diario Oficial do Municipio.

10. ETAPA DE HABILITAGAO

10.1 Finalizada a etapa de avaliagédo e selegdo das candidaturas, o agente
cultural selecionado devera, no prazo de 05 dias uteis, apresentar os seguintes
documentos presencialmente e/ou via formulario eletrénico fornecido pelo
Orgdo Gestor da Cultura:

I- comprovante de residéncia (contas de agua, gas, energia elétrica, telefone,
contrato de aluguel, declaragéo de endereco assinado por terceiro responsavel
pelo imovel e outros documentos validos).
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lI- RG e inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF
(inseridos no formulario de inscrigao);

[ll- Foto dos dados da Conta Bancaria em nome do inscrito, com numero da
Conta, Agéncia e Nome do Banco (foto do extrato bancario ou cartdo que
contenha os dados bancarios — frente e verso).

10.1.1 A comprovagao de residéncia podera ser dispensada nas hipéteses de
agentes culturais:

| - pertencentes a comunidade indigena, quilombola, cigana ou circense;
Il - pertencentes a populagdo nédmade ou itinerante; ou

lIl - que se encontrem em situacdo de rua.

11. REMANEJAMENTO DOS RECURSOS

11.1 Caso alguma categoria ndo tenha todas as vagas preenchidas, os
recursos que seriam inicialmente desta categoria serédo remanejados para outra
categoria de maior demanda.

12. ASSINATURA DO RECIBO

12.1 Apds a divulgagdo do resultado, o agente cultural contemplado sera
convocado a assinar o Recibo de Premiagao Cultural, disponibilizado pelo
Orgdo Gestor da Cultura.

13. DOS PRAZOS

13.1 Os prazos estabelecidos na tabela a baixo poderao sofrer alteragdes caso
haja necessidade.
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ACAO DATA/HORA

Prazo inicial para apresentagao de | A contar da publicagdo deste Edital no Diario
propostas Oficial do Municipio

Prazo final para apresentacdo de | 10 (dez) dias corridos apds a publicagcao
propostas

Resultado Preliminar Até 10 (dez) dias corridos apdés o

encerramento das inscricbes
Prazo para apresentagdo de |03 (irés) dias uteis a contar da data de

recursos publicacéo do resultado preliminar

Resultado dos recursos Até 03 (trés) dias uteis apos o encerramento
do prazo de apresentacéo de recursos

Resultado Final e Homologagéo Até 10 (dez) dias apds o resultado preliminar

Etapa de Habilitagao Até 05 (cinco) dias corridos ap6s o resultado

da homologagao

14. DISPOSICOES FINAIS

14.1 O recebimento do prémio estd condicionado a existéncia de
disponibilidade orgcamentaria e financeira, caracterizando a selegdo como
expectativa de direito do agente cultural.

14.2 A prestacao de informagdes adicionais nao sera exigida na modalidade de
premiagao.

14.3 O presente Edital e os seus anexos estarao disponiveis no Diario Oficial
do Municipio. Demais informagdes podem ser obtidas através do e-mail

cultura@barradaestiva.ba.gov.br e telefone/whatsapp (77) 9 9992-8927.

14.4 A inscricdo implica no conhecimento e concordancia dos termos e
condigbes previstos neste Edital, na Lei Complementar n® 195/2022 (Lei Paulo
Gustavo), no Decreto n® 11.525/2023 (Decreto de Regulamentagcdo da Lei
Paulo Gustavo) e no Decreto n® 11.453/2023 (Decreto de Fomento), sem
prejuizo das legislagdes locais.

14.5 Na contagem de todos os prazos estabelecidos neste edital, sera excluido
o dia de inicio e incluido o dia do vencimento, e serdo contados em dias
corridos, exceto se for expressa a contagem em dias uteis.

14.6 O acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a observancia
quanto aos prazos serdo de inteira responsabilidade dos agentes culturais.
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Para tanto, deveréo ficar atentos as publicagdes no Diario
Oficial do Municipio e nas midias sociais oficiais.

14.7 Os casos omissos porventura existentes ficardo a cargo do Orgédo Gestor
da Cultura.

14.8 Eventuais irregularidades relacionadas aos requisitos de participagéo,
constatadas a qualquer tempo, implicardo na desclassificacdo do agente
cultural.

14.9 O agente cultural sera o Unico responsavel pela veracidade das
informagbes constantes da candidatura e documentos encaminhados,
isentando o Orgdo Gestor deste edital de qualquer responsabilidade civil ou
penal.

14.10 O resultado do chamamento publico regido por este Edital tera validade
até 31.12.2023. Podendo ser prorrogado caso haja decisdo do Ministério da
Cultura — MINC.

14.11 Este Edital é composto pelos seguintes anexos, que seréo
disponibilizados no Diario Oficial do Municipio e sites oficiais:

Anexo | — Formulario de Inscrigéo
Anexo |- Critérios de selegéo e bénus de pontuagao

14.12 De acordo com a Lei Complementar 195/2022 (Lei Paulo Gustavo), Art.
18, § 2°, a inscricdo de candidato em chamamento publico da modalidade de
premiacdo pode ser realizada pelo proprio interessado ou por terceiro que o
indicar.

14.13. Serdo aceitos os formularios preenchidos a mao (com letra legivel),
principalmente quando se tratar de proponentes que nao dispbéem de
conhecimentos sobre processadores de textos e/ou acesso a computadores.
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LA
LRy

ANEXO | - FORMULARIO DE INSCRIGAO

PREMIO MORRO SANTA BARBARA: DE RECONHECIMENTO DA
TRAJETORIA DOS TRABALHADORES/FAZEDORES DE CULTURA DAS
DEMAIS AREAS CULTURAIS.

O presente formulario pretende oportunizar o acesso a politica publica cultural por
meio da operacionalizagdo da Lei Paulo Gustavo - Lei Complementar n® 195, de 08 de
Julho de 2022, de acordo com os critérios exigidos no Municipio de Barra da Estiva,
Bahia.

O preenchimento e a retiddo das informagdes contidas nesse formulario é de inteira
responsabilidade do agente cultural, no caso de identificagdo, em qualquer tempo, de
qualquer irregularidade na documentacdo apresentada, o registro podera ser
suspenso ou cancelado.

Ao preencher este formulario o declarante autoriza a divulgagao dos seus dados pela
Prefeitura Municipal de Barra da Estiva.

NOME COMPLETO:

SE VOCE REPRESENTA UM GRUPO/COLETIVO OU ESPACO CULTURAL NOS
INFORME O NOME ABAIXO:

DESCREVA A SUA AREA DE ATUAGAO (EXEMPLO: MUSICA, DANGCA,
ARTESANATO, ETC):

CPF - CADASTRO DE PESSOA FISICA:

RG - DOCUMENTO DE IDENTIDADE:

DATA DE NASCIMENTO:
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CIDADE:

ENDERECO/COMUNIDADE/FAZENDA:

BAIRRO:

PONTO DE REFERENCIA:

CELULAR COM DDD - EXEMPLO (77) + NUMERO:

E-MAIL VALIDO:

SOBRE A SUA IDENTIDADE DE GENERO, VOCE SE DECLARA COMO:

MASCULINO

FEMININO

TRANSGENERO

OUTRO:

INDIQUE AQUI A SUA IDENTIDADE DE GENERO:

EM RELACAO A SUA IDENTIDADE ETNICO-RACIAL, VOCE SE DECLARA COMO:

NEGRO/AFRODESCENDENTE
BRANCO/EURODESCENDENTE
INDIGENA

ASIATICO

ROMANI/CIGANO

INDIQUE AQUI A SUA IDENTIDADE ETINICO-RACIAL:
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AINDA SOBRE A SUA IDENTIDADE, VOCE SE IDENTIFICA COMO:

QUILOMBOLA OU POVO DE COMUNIDADE TRADICIONAL - PCT (DECRETO 6040/2007)
AGRICULTOR(A) FAMILIAR (LEI 11.326/2006)

ASSENTADO(A) PARA A REFORMA AGRARIA

PESSOA COM DEFICIENCIA, PESSOA COM NECESSIDADE ESPECIAL (LEI 13146/2015)
POPULAGAO ATINGIDA POR BARRAGEM

VAQUEIRO (LEI 12.870/2013)

INDIQUE A IDENTIDADE QUE VOCE SE IDENTIFICA:

VOCE PERTENCE A COMUNIDADE LGBTQIAPN+ ?
NAO

SIM

MARQUE UM “X” NA CATEGORIA QUE VOCE PRETENDE SE INSCREVER:
| - ARTESANATO/ECONOMIA CRIATIVA E SOLIDARIA;
Il - MANIFESTAGCOES CULTURAIS DIVERSAS;

IIl - GRUPOS DE QUADRILHA JUNINA.

MARQUE UM “X” SE VOCE DESEJA CONCORRER AO QUADRO DE RESERVA DE
VAGAS (COTAS)?

1- DECLARO SER AFRODESCENDENTE (PRETOS E PARDOS);
2 - DECLARO SER INDIGENA;
3 - DECLARO SER PESSOA COM DEFICIENCIA;

DESCREVA A SUA ATUAGAO (TRAJETORIA) NA CATEGORIA INSCRITA

Considerando os seguintes elementos: a - Tempo de atuagao/colaboragao;

b - Quantitativo de Projetos/iniciativas executadas (de autoria ou colaboragao) no
Municipio; ¢ - Expressividade da pratica cultural no municipio e no territério da
Chapada Diamantina. (Caso necessite podera utilizar outra folha rascunho).
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DESCREVA AS SUASCONDIGOES DE ATUAGAO ENQUANTO AGENTE/GRUPO,
A SUA CONTRIBUIGAO CULTURAL E SOCIAL NO CONTEXTO MUNICIPAL E
QUESTOES RELACIONADAS A REPRESENTATIVIDADE.

Considerando os seguintes elementos:

a -Situacéo de risco de extingao (vulnerabilidade); b - Contribuicdo do agente cultural
a(s) comunidade(s) em que atua, tais como: realizacdo de agbes dentro da
comunidade, contratagdo de profissionais da comunidade, etc; ¢ - Trajetéria que
demonstre agbes afirmativas diretas e indiretas: (negros; comunidades tradicionais;
indigenas; pessoa com deficiéncia; mulheres; juventude; comunidade LGBTQIAPN+;
entre outros). Bem como, dos agentes culturais responsaveis que se enquadram nos
grupos supracitados.
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A SUA TRAJETORIA (OU A DO SEU GRUPO) OFERECE INTEGRAGAO E
INOVAGAO CULTURAL COM OUTRAS ESFERAS DO CONHECIMENTO E DA VIDA
SOCIAL? EXEMPLO: INTEGRACAO ENTRE CULTURA E EDUCACAO, CULTURA E
SAUDE [...]

VOCE OU O SEU GRUPO ACESSOU RECURSOS DA LEI ALDIR BLANC NO
MUNICIPIO DE BARRA DA ESTIVA?

ENVIE O MATERIAL DESCRITO ABAIXO ATRAVES DO E-MAIL:
cultura@barradaestiva.ba.gov.br OU PRESENCIALMENTE NO PRAZO LIMITE DE 24
HORAS APOS A REALIZACAO DA INSCRICAO.

MATERIAIS QUE COMPROVEM A ATUACAO DO AGENTE CULTURAL NO
MUNICIPIO DE BARRA DA ESTIVA, DE NATUREZA ARTISTICA E/OU
CULTURAL, TAIS COMO CARTAZES, FOLDERS, FOTOGRAFIAS, DVDS, CDS,
FOLHETOS, MATERIAS DE JORNAL, SITIOS DA INTERNET, OUTROS MATERIAIS,
DEVENDO O MATERIAL ESTAR RELACIONADO A CATEGORIA PARA QUAL ESTA
SENDO REALIZADA A INSCRIGAO.
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DECLARO QUE TODAS AS INFORMACOES PRESTADAS SAO VERDADEIRAS,
ASSINO E ASSUMO A INTEIRA RESPONSABILIDADE PELO PREENCHIMENTO
DESTE FORMULARIO.

ASSINATURA
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ANEXO Il - CRITERIOS DE SELEGAO E BONUS DE PONTUAGAO

A comissao de selegado atribuira notas de 0 a 10 pontos a cada um dos
critérios de avaliagéo.

CRITERIOS OBRIGATORIOS

1 - Reconhecida atuacdo (trajetéoria) no segmento cultural inscrito(a).
Considerando os seguintes elementos:

a - Tempo de atuagao/colaboragao;

b - Quantitativo de Projetos/iniciativas executadas (de autoria ou colaboracéo)
no Municipio;

¢ - Expressividade da pratica cultural (no municipio e no territério de
identidade).

2 — Representatividade, condi¢gées de atuacdo do agente/grupo e a sua
contribuicao cultural e social no contexto municipal. Considerando os
seguintes elementos:

a - Situacao de risco de extingéo (vulnerabilidade);

b - Contribuicdo do agente cultural a(s) comunidade(s) em que atua, tais como:
realizacdo de acgdes dentro da comunidade, contratagdo de profissionais da
comunidade, etc;

c - Trajetéria que demonstre agdes afirmativas diretas e indiretas: (negros;
comunidades ftradicionais; indigenas; pessoa com deficiéncia; mulheres;
juventude; comunidade LGBTQIAPN+; entre outros). Bem como, dos agentes
culturais responsaveis que se enquadram nos grupos supracitados.

3 - Integragcao e inovagdo do agente cultural com outras esferas do
conhecimento e da vida social. Ex.: integragao entre cultura e educacgao,
cultura e saude, etc
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Além da pontuagao descrita acima, o agente cultural pode
receber bonus de pontuagéo, ou seja, uma pontuagéo extra, conforme critérios
abaixo especificados.

PONTUAGAO BONUS (UM PONTO POR CRITERIO)

| - Agente cultural do género feminino;
[l - Agente cultural negro, indigena ou quilombola;
[l - Agente cultural com deficiéncia;

IV - Agente cultural residente em regides rurais de menor impacto das politicas
publicas culturais;

V - Agente cultural pertencente a comunidade LGBTQIAPN+;

VI - Trajetérias culturais que expressem a diversidade cultural e as
transversalidades de género, raca e sexualidade.

e A pontuacgéo final de cada candidatura sera atribuida respeitando os critérios,
bem como, o consenso dos membros da comissao.

e Os bbnus de pontuagdo sado cumulativos e nao constituem critérios
obrigatérios.

e Em caso de empate, serdo utilizados para fins de classificagdo a maior nota
nos critérios 1, 2 e 3, respectivamente. Caso permanega o empate na
pontuacao total, sera promovido o desempate considerando o maior tempo de
atuagado no municipio, persistindo, sera observado a maior idade.

e A falsidade de informagbes acarretara desclassificagdo, podendo ensejar,
ainda, a aplicagao de sangdes administrativas ou criminais.
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