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Lei

SiEfAY  ESTADO DABAHIA )
\@ PREFEITURA MUNICIPAL DE AMERICA DOURADA

Avenida Romao Gramacho, 77 - Centro - CEP 44910-000 - CNPJ 13.891.536/0001-96

Lei Municipal n° 328 de 15 de fevereiro de 2013.

Dispbe sobre a Reorganizacdo da
Estrutura Administrativa e do Quadro
de Cargos em Comissdo e Funcéo
Gratificada do Municipio de América
Dourada - Bahia, e d& outras
providéncias.

O Prefeito Municipal de América Dourada, usando das atribuicdes que lhe sdo
conferidas por Lei, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e
promulga a seguinte Lei:

CAPITULO |

DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° - O Municipio de América Dourada integra, com autonomia politico-
administrativa, a RepuUblica Federativa do Brasil e rege-se por sua Lei Organica,
observados os principios constitucionais republicanos e federativos nela inscritos.

Art. 2° - Os servicos publicos de interesse local serdo exercidos direta ou
indiretamente pela Administragdo Municipal, ou por seus delegados, com o objetivo de
satisfazé-los sob o regime juridico total ou parcialmente publico e que atendam para
sua efetividade, aos seguintes requisitos e exigéncias:

| - eficiéncia, segurancga e continuidade;

Il - preco ou tarifa justa e compensada;

Il - observancia do processo de licitagao;

IV - respeito ao direito do usuario e do cidadao.

Art. 3° - A Administracdo Direta € constituida por 6rgdos dotados ou ndo de
personalidade juridica sujeito a subordinacdo hierarquica e integrante da estrutura
administrativa do Poder Executivo Municipal e submetido a direcéo superior do Chefe
do Poder Executivo.

CAPITULO I

DOS PRINCIPIOS DA ADMINISTRACAO PUBLICA APLICAVEIS AO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL

Art. 4° - A Administracdo Municipal do Poder Executivo atuard em obediéncia aos
principios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e razoabilidade, nos
termos das Constituigdes da Republica e do Estado da Bahia e da Lei Organica do
Municipio de América Dourada.
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§ 1° - A moralidade e a razoabilidade dos atos do Poder Executivo serdo apurados,
para efeito de controle e invalidacdo em face dos dados objetivos de cada caso.

§ 2° - O agente publico integrante do Poder Executivo motivara o ato administrativo
que praticar, explicitando-lhe o fundamento legal, o fatico e a finalidade.

§ 3° - Serdo invalidados os atos que violarem quaisquer dos principios estabelecidos
neste Capitulo.

CAPITULO IlI

DOS PRINCIPIOS BASICOS DA GESTAO MUNICIPAL

Art. 5° - A acdo da Administragdo Municipal do Poder Executivo pautar-se-a pelos
preceitos contidos nesta Lei e pelos seguintes principios basicos de gestéo:

| - Planejamento;

Il - Coordenacdao e Articulagéo;

Il - Descentralizagdo e Desconcentracao;
IV - Controle;

V - Efetividade e

VI - Modernizacéo.

Paragrafo Unico - Os Secretérios, os Assessores, Coordenadores, os Gerentes, de
Departamento, Diretores de Divisdo, os Chefes de Secao, responderdo solidariamente
pelo descumprimento dos principios estabelecidos neste Capitulo.

SECAO |

DO PLANEJAMENTO

Art. 6° - Planejamento é, para efeito desta Lei, o estabelecimento de politicas,
diretrizes, objetivos, metas e normas gerais que orientem e conduzam a agdo
governamental a suas finalidades institucionais e ao cumprimento da realizacdo de
servigos publicos de interesse local do Municipio de América Dourada.

Art. 7° - A acdo governamental do Poder Executivo em articulagdo com a Céamara
Municipal e com o0s segmentos organizados da comunidade, quando couber,
obedecera ao planejamento que vise a promover o desenvolvimento econdmico e
social do Municipio de instrumentos administrativos devidamente integrados:

| - Plano de Acéo de Governo;

lI- Plano Plurianual

Il - Diretrizes Orcamentarias;

IV- Lei Orcamentéria Anual

V - Programacéo Financeira e Desembolso;
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SECAO I
DA COORDENACAO E DA ARTICULACAO

Art. 8° - Coordenacdo e articulagdo constituem, para efeito desta Lei, o entrosamento
permanente das atividades entre todos os niveis e em areas do planejamento até a
execucdo de planos, programas e projetos da Administracdo Municipal, visando a
melhor utiliza¢éo de seus recursos humanos, financeiros e materiais.

Paragrafo Gnico - Os atos administrativos que instituirem planos, programas, projetos
e atividades deverdo definir a quem cabe a coordenacdo dos trabalhos a serem
desenvolvidos.

SECAOQ IlI
DA DESCENTRALIZACAO E DA DESCONCENTRACAO

Art. 9° - O poder Executivo Municipal adotara politica de descentralizagdo e de
desconcentragdo de seus servi¢os, fungdes e atividades.

Paragrafo Unico - A descentralizacéo e a desconcentragdo tém por objetivo assegurar
maior agilidade nas decisdes e situar os servicos, as fungbes e as atividades do
Governo Municipal o mais proximo possivel dos cidaddos, dos fatos, das
necessidades a atender ou problemas a resolver, de modo a permitir a participacdo da
populacdo na formulagcdo de suas demandas, aspiragdes e projetos, bem como no
estabelecimento de prioridades e no controle das ag6es do governo.

SECAO IV

DO CONTROLE
Art. 10° - Controle é, para efeito desta Lei, a fiscalizagcdo e acompanhamento
sistematicos e continuo das atividades da Administragcdo Municipal do Poder
Executivo.

Art. 11° - O controle na Administragdo Municipal tem por finalidade assegurar que:

| - os resultados da gestdo sejam avaliados para a formulacdo e o ajustamento das
politicas, diretrizes, planos, objetivos, programas e metas de governo;

Il - sejam cumpridos os procedimentos e normas;

Il - a utilizacdo de recursos seja conforme os regulamentos e as politicas;

IV - os recursos sejam resguardados contra o desperdicio, a perda, o uso indevido, o
delito contra o patrimdnio publico, o luxo e qualquer forma de evaséao;

V - os dados sejam mantidos e apresentados de forma confiavel e de féacil
entendimento.

Art. 12° - Os 6rgéos da Administracéo Municipal do Poder executivo submetem-se aos
controles externo e interno.

§ 1° - O controle externo, a cargo da Camara Municipal, sera exercido com o auxilio do
Tribunal de Contas do Estado.

§ 2° - O controle interno do poder Executivo Municipal serd exercido pela
Controladoria Interna.
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CAPITULO IV

DA ESTRUTURA BASICA
DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

Art. 13° A Estrutura Administrativa da Prefeitura Municipal de América Dourada,
Estado da Bahia, passa a ser formada pela composi¢éo dos seguintes 6rgaos:

a) Orgéos de Assessoramento Imediato

1- Gabinete do Prefeito - GAP

2- Procuradoria Geral do Municipio - PGM
3- Controladoria Interna - COI

4- Ouvidoria Geral do Municipio - OGM

b) Orgaos de Atividades Meios

1- Secretaria de Governo e Relag8es Institucionais - SEGOVI
2- Secretaria de Administracdo e Fazenda - SEAF

c) Orgéaos de Atividades Fins

1- Secretaria de Saude - SESAU

2- Secretaria de Educacéo - SEDUC

3- Secretaria de Desenvolvimento Social e Promocéo da Cidadania - SEDS
4- Secretaria de Infra-Estrutura, Servigos Publicos e Transporte: SEINTRA.
5- Secretaria de Agricultura, Pecuaria e Abastecimento - SEAP

6- Secretaria de Cultura, Esporte, Juventude e Lazer - SEJ

7- Secretaria de Meio Ambiente — SEMA.

81° Comp6em o Gabinete do Prefeito:

1.1- Chefia de Gabinete

1.2- Assessoria Executiva |

1.3- Assessoria Executiva ll;

1.4- Secretéria Executiva

1.5- Assessoria de Planejamento, Estudos e Projetos
1.6- Coordenacao de Cerimonial, Agenda e Eventos

§2° Comp6em a Procuradoria Geral do Municipio:

2.1 — Gabinete do Procurador
2.1.2- Procuradoria Adjunta
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§3° Compdem a Controladoria Interna:

3.1- Gabinete do Controlador
3.2 — Assessoria de Controle, Inspe¢édo e Normas Técnicas.

84° Comp6em a Ouvidoria Geral do Municipio:
4.1- Gabinete do Ouvidor Geral
85° CompdBem a Secretaria de Governo e Relagdes Institucionais- SEGOV:

1.1- Gabinete do Secretério

1.2- Assessoria para Assuntos de Relagdes Institucionais
1.3- Assessoria de Comunicacédo, Imprensa e Publicidade
1.4- Divisdo de Assuntos Distritais

1.5- Junta de Servico Militar

1.6- Coordenacao da Defesa Civil

1.7- Divisdo de Identificacao

1.8- Guarda Municipal

86° Compdem a Secretaria de Administracdo e Fazenda — SEAF:

1.1- Gabinete do Secretario
1.1.1- Assessoria Técnica

1.2. Departamento de Administracdo Geral e Recursos Humanos
1.2.1- Departamento de Administracdo Geral e Recursos Humanos.
1.2.2- Divisdo de Servi¢os Gerais
1.2.3- Divisé@o de Recursos Humanos
1.2.2.1-Secédo de Folha de Pagamento e Atendimento ao
Servidor
1.2.4- Nucleo de Expedi¢éo e Publicacédo de Atos Oficiais.
1.2.5- Divisdo de Patriménio e Almoxarifado Geral
1.2.6- Divisdo de Compras e Distribuicdo
1.2.7- Divisdo de Vigilancia Patrimonial
1.2.8- Coordenador de Licitagdo, Contratos e Convénios.
1.3. Departamento de Or¢camento, Contabilidade e Gestdo Financeira.
1.3.1- Tesouraria
1.3.2- Divisdo de Execugdo Orgamentéria.
1.3.3- Divis@o Gestédo Contabil e Financeira
1.3.2.1-Sec¢édo de Digitacdo de Dados Contabeis e Controle de
Empenho
1.3.2.2 -Secédo de Controle de Contas.

1.4. Departamento de Administracao Tributaria.
1.4.1- Departamento de Administragao Tributaria
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1.4.2- Divisado de Cadastro Imobiliario e da Divida Ativa;
1.4.3- Divisao de Fiscalizacdo Tributéria
1.4.4- Assessoria Técnica Tributaria

§7° Compdem a Secretaria de Salde — SESAU:

1.1- Gabinete do Secretario
1.1.1- Assessoria Técnica
1.1.2- Coordenagdo do Fundo Municipal de Saude
1.1.3- Auditoria

1.2- Departamento de Administracao, Orcamento e Financas.
1.2.1- Diviséo de Processamento de Dados e Informag6es em Saude.
1.2.2- Divis&o de Recursos Humanos da Saude
1.2.2.1- Secéo de Frequéncia e Folha de Pagamento.

1.2.3- Divisdo de Execucdo Orcamentaria, Gestdo Financeira e
Contabilidade.

1.2.4- Secao de Compras e Distribuigdo.
1.2.5- Divisdo de Transporte e Patrim6nio da Saude.

1.3 - Departamento de Atenc¢do Basica, Vigilancia a Saude.
1.3.1- Coordenacéo da Atencéo Basica.
1.3.2- Coordenacéo de Saude Bucal.
1.3.3- Coordenagéo de Assisténcia em Farmacia.
1.3.4- Coordenagéo de Vigilancia em Saude
1.3.5.- Coordenagéo de Vigilancia Epidemiolégica.
1.3.6- Divis&o de Vigilancia Sanitaria e Ambiental.
1.4- Departamento de Gestdo e Cuidado Ambulatorial
1.4.1- Coordenacéo de Especialidades (Policlinica)
1.4.2- Divisdo de Marcacéo de Consultas e Exames Especializados
1.4.3- Divisdo de Agendamento e Tratamento Fora do Domicilio -TFD
1.4.4- Coordenagéo do Centro de Especialidades Odontolégica.
1.4.5- Coordenagéo de Laborat6rio.
1.4.6- Coordenacéo da Divisdo de Autorizacdo e Regulacéo

1.5- Departamento de Gestdo e Cuidado Hospitalar
1.5.1- Diretoria Geral
1.5.2- Diretoria Técnico
1.5.3- Divisdo de Administracido Hospitalar
1.4.2.1- Divisao de Apoio Administrativo.
1.5.4- Coordenacédo de Enfermagem

1.6 - Orgédo Colegiado de Aconselhamento
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1.6.1- Conselho Municipal de Saude.

88° Compdem a Secretaria de Educacédo — SEDUC:

1.1- Gabinete do Secretéario
1.1.1- Assessoria Técnica

1.2- Departamento de Administracdo, Execu¢ao Orcamentéria e Gestédo
Financeira.
1.2.1- Diviséo de Recursos Humanos da Educacéo
1.2.1.1- Sec¢éo de Frequéncia e Folha de Pagamento
1.2.2- Diviséo de Estruturagcdo e Manut. da Rede Fisica Escolar
1.2.3- Secédo de Compras e Distribuigao
1.2.4- Divisdo de Execuc¢do Orcamentéria, Gestdo Financeira e
Contabilidade.
1.2.5- Divisdo de Estrutura e Organizagdo Escolar
1.2.6 — Assessoria de Programas e Projetos Especiais

1.3- Departamento de Ensino e Suporte Pedagoégico
1.3.1- Coordenacédo de Ensino Fundamental |
1.3.2- Coordenacédo de Ensino Fundamental Il
1.3.3- Coordenacédo de Educacao Inclusiva
1.3.4- Coordenacédo de Educacao Infantil e Creche
1.3.5- Coordenacéo de Projeto e Apoio Pedagdgico
1.3.6- Coordenacéo de Avaliacdo do Ensino
1.3.7- Coordenagédo da EJA
1.3.8- Supervisdo de Educagéo Infantil e Creches
1.3.9- Supervisdo de Ensino Fundamental |
1.3.10- Supervisédo de Ensino Fundamental Il
1.3.11- Supervisdo da Educacgédo de Jovens e adultos (EJA)
1.3.12- Coordenagédo da Educacao no Campo
1.3.13- Coordenacdo Especial para Valorizagdo e Capacitacdo de
Professores

1.4 - Departamento de Gestédo Escolar
1.4.1- Diviséo de Transporte Escolar
1.4.2- Divisdo de Alimentagdo Escolar
1.4.3- Divisdo de Esporte Escolar
1.4.4- Diviséo Informatica e Estatistica

1.5 - Orgéos Colegiados de Aconselhamento
1.5.1- Conselho Municipal de Educacéo e Cultura
1.5.2- Conselho Municipal de FUNDEB
1.5.3- Conselho Municipal de Alimentacéo Escolar.
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§9° Comp8em a Secretaria de Desenvolvimento Social e Promoc&o da
Cidadania — SEDS:

1.1-Gabinete do Secretario

1.1.1- Assessoria Técnica

1.2- Departamento de Politicas de Promocéo da Cidadania

1.2.1- Coordenacéo de Politicas para Mulheres e de Apoio as Politicas de
Igualdade Racial

1.2.2- Divisdo de Qualificacé@o Profissional, Ocupacdo e Renda. (Politicas
Afirmativas).

1.2.3- Coordenacédo do Programa do Bolsa Familia

1.2.4- Setor do Infocentro

1.2.5- Setor de Digitacéo do Programa Bolsa Familia

1.3- Departamentos de Promocdo, Assisténcia Social e Programas
Sociais.

1.3.1- Coordenacdo do Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS
1.3.2- Divisédo de Atendimento Social, Apoio a Crian¢a e ao Adolescente.
1.3.3- Divisdo de Atendimento Idoso e aos Portadores de Necessidades
Especiais.

1.3.4- Setor de Cadastramento e Levantamento de Dados Sociais

1.3.5- Coordenacdo de Programa Pro-Jovem

1.4- Divisdo de Administracdo, Execucdo Orgcamentaria e
Gestéo Financeira.

1.4.1- Divisdo de Execugcdo Orcamentaria, Gestdo Financeira e
Contabilidade.
1.4.2- Secao de Compras e Distribuicédo

1.5- Orgéos de Colegiados de Aconselhamento

1.5.1- Conselho Municipal de Assisténcia Social

1.5.2- Conselho Municipal de Direitos Humanos e da Cidadania
1.5.3- Conselho Municipal da Igualdade Racial

1.5.4- Conselho Municipal dos Direitos da Mulher.

1.5.5- Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente.

8§10° Compbem a Secretaria de Infraestrutura, Servicos Publicos e
Transporte - SEINTRA

1.1- Gabinete do Secretario
1.1.1- Assessoria Técnica
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1.2. Departamento de Obras, Infra-Estrutura e Servigos Publicos

1.2.1- Coordenagdo de Limpeza Publica, Conservacdo de Pracas e
Jardinagens

1.2.2- Divisao de Execucéo e Manutencao de Obras

1.2.3- Divisdo de lluminagédo de Vias e Prédios Publicos.
1.2.3.1- Sec¢édo de Almoxarifado

1.2.4- Diviséo de Limpeza Publica

1.2.5- Divisdo de Conservacgédo de Pragas, Jardinagem e Cemitérios

1.2.6- Diviséo de Fiscalizag¢édo de Obras e Cdadigo de Postura

1.3. Departamento de Transportes
1.3.1- Gerente de Departamento de Transportes
1.3.2- Divisdo de Manutengéo e Reparos de Veiculos
1.3.3- Abastecimento e Controle Operacional de Veiculos

§11° Compdem a Secretaria de Agricultura, Pecuaria e Abastecimento —
SEAGRI:

1.1- Gabinete do Secretario

1.2- Departamento de Fomento ao Desenvolvimento Rural e a
Agropecuéaria
1.2.1-Diviséo de Perfuracdo e Manutencdo de Pogos Artesianos
1.2.2- Divisdo de Controle Operacional de Maquinas Agricola
1.2.3- Assessoria Técnica de Projetos e Assisténcia Técnica
Agropecudria
1.2.4 — Divisdo de Apoio a Agricultura Familiar
1.2.5- Divisdo de Abastecimento de Produtos da Agropecuaria
1.2.6- Divisdo de Apoio ao Associativismo e Cooperativismo

§12° Compdem a Secretaria de Cultura, Esporte, Juventude e Lazer — SEJ:

1.1- Gabinete do Secretério

1.2- Departamento de Cultura e Arte
1.2.1- Divisdo de Apoio e Promocdo de Manifestacdes Culturais
1.2.2- Divisdo de Biblioteca Municipal, Arquivo Publico e Museu
Historico.

1.3- Departamento de Esporte, Recreacgéo e Lazer
1.3-1. Diviséo de Incentivo aos Esportes Diversos
1.3-2. - Secéo de Esporte Amador | - Futebol de Campo
1.3-3.-Secdo de Esporte Amador Il (Modalidades de Quadras
Esportivas).
1.3-4. - Secao de Esporte Amador Il — Artes Marciais
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1.2.2- Divisdo de Atividades de Recreacao e Lazer

1.3- Orgéo Colegiado de Aconselhamento
1.3.1- Conselho Municipal de Esporte, juventude, Recreacéo e Lazer
8§13° - Compbem a Secretaria de Meio Ambiente

1.1- Gabinete do Secretéario
1.1.1- Assessoria Técnica

1.2- Departamento de Protecdo ao Meio Ambiente e Educagéo
Ambiental.
1.2.1- Diviséo de Controle do Meio Ambiente
1.2.2- Divisédo de Apoio e Promocao da Educagdo Ambiental
1.2.3- Diviséo de Licenciamento Ambiental

1.3- Orgao Colegiado de Aconselhamento

1.3.1- Conselho Municipal de Meio Ambiente

_ CAPITULOV .
DA COMPETENCIA DOS ORGAOS EM NIVEL DE FORMULAGAO DE POLITICAS
E DECISOES ESTRATEGICAS

Art. 14°- Os 6rgédos componentes da estrutura administrativa do Municipio de América
Dourada que trata o Art. 13 desta Lei terdo as seguintes competéncias:

| - O Gabinete do Prefeito € o 6rgédo que tem por finalidade prestar assessoramento
técnico imediato e direto ao prefeito em assuntos técnicos, administrativos e de
planejamento, supervisdo, dire¢do, coordenacdo de programas; assessorar o Prefeito
na execucdo direta dos atos de gestdo, coordenacdo e decisdo quanto as atividades,
projetos e programas no ambito da administragdo municipal; de exercer as funcdes de
programacao, execucéo e controle das atividades cerimoniais e de relagdes publicas,
a organizagdo e o controle da agenda institucional e das audiéncias do Prefeito; a
organizacao e o controle dos servicos de recepcao as autoridades e de atendimento
ao publico; planejar e ordenar as atividades do Prefeito em seus aspectos sociais,
protocolares e de representacao.

Il — Compete a Procuradoria Municipal exercer a representacao judicial e extrajudicial
do Municipio; exercer o acompanhamento da legislagdo e regulamentacdo vigente e
em tramitagdo nas esferas competentes, analisar as suas implicacdes sobre a
Administragdo Municipal e proposicdo de medidas preventivas requeridas; promover a
defesa e representacdo em juizo e fora dele dos direitos e interesses do Municipio;
garantir o controle da legalidade e constitucionalidade dos atos e agfes da
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administracdo Municipal; e ainda: interpelagbes de acdes de interesse do Municipio,
seu acompanhamento, controle e observancia dos prazos e tomada das providéncias
necessdérias; a defesa de acdes interpostas contra a Prefeitura, seu acompanhamento,
controle e observancia dos prazos e tomada das providéncias necessarias;
assessoramento, esclarecimentos e orientag¢des juridico-legais aos 6rgéos e entidades
da Administracdo Municipal; emisséo de opinides e redacéo de minutas de projetos de
leis, justificativas de vetos, decretos, regulamentos, contratos, convénios celebrados
guando exigido em leis ou regulamentos e pareceres sobre questdes técnicas,
administrativas e juridicas e outros documentos afins; cobranca judicial da divida ativa
da Prefeitura, em articulacdo com a Secretaria de Administracdo e Fazenda; auxiliar
na instauracdo de inquéritos administrativos determinados pelo Prefeito; o
desempenho de outras competéncias afins.

Il — Compete a Controladoria Interna avaliar o cumprimento das metas previstas no
plano plurianual, a execucdo dos programas de governo e dos or¢camentos do
Municipio; comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto a eficacia e
eficiéncia, da gestdo orcamentaria, financeira e patrimonial nos érgéos e entidades da
administracdo municipal; comprovar quanto a legalidade, legitimidade e
economicidade, na aplicacdo de subvengbes e renuncias de receitas; bem como da
aplicagdo de recursos publicos por entidades de direito privado; exercer o controle das
operacdes de créditos, avais e garantias, bem como dos direitos e haveres do
Municipio; apoiar o controle externo no exercicio da sua missao institucional; exercer
as atividades do controle interno, propor a normatizacdo, sistematizacdo e
padronizagdo dos procedimentos operacionais dos 6rgdos e unidades integrantes da
Administracdo Direta do Poder Executivo; coordenar as acdes relacionadas com o
planejamento operacional das atividades desenvolvidas pelo sistema de controle
interno; executar as atividades préprias do sistema de controle interno na analise dos
dados, no acompanhamento do cumprimento das instru¢es expedidas e das normas
legais; elaborar os relatérios relacionados com as analises dos documentos,
realizacdo de incursdes, inspe¢fes e auditorias para serem enviadas as autoridades
competentes; acompanhar a realizagdo de auditorias. Promover a conducdo das
atividades relacionadas ao recebimento e apuragéo de denudncias e queixas relativas a
acOes ou omissdes praticadas por servidores da Administragdo Municipal; a realizagdo
de correcBes preliminares nos 6rgdos municipais, mediante solicitacdo do Prefeito e
dos Secretarios Municipais; a formulacdo de recomendagfes, propostas e sugestées
em colaboracdo com os demais setores da Administragdo Municipal; coordenar a
analise dos balangos, balancetes e demais demonstrativos contabeis das unidades da
Administracdo Direta, bem como dos fundos e programas especiais; coordenar o
exame das prestagfes de contas dos administradores e demais responsaveis por
dinheiro, bens e valores publicos para comprovar a legalidade, legitimidade e
economicidade dos atos e fatos administrativos e a avaliacdo dos resultados quanto a
eficiéncia e eficacia da aplicagcdo dos recursos publicos; coordenar a consisténcia dos
dados contidos no Relatério de Gestao Fiscal e no Relatério Resumido da Execucéo
Orcamentaria, conforme estabelecido nos artigos 48, 52, 53 e 54 da Lei Complementar
n°® 101, de 04 de maio de 2.000; providenciar para que a despesa total com pessoal se
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enquadre no limite que tratam os artigos 22 e 23 da Lei Complementar n°® 101, de 04
de maio de 2.000; desempenhar outras competéncias afins determinadas pelo Chefe
do Executivo Municipal.

IV - Compete a Ouvidoria Geral promover a comunicagdo entre a comunidade e a
Administragdo Publica, visando a participagédo popular no processo de gestéo; avaliar
os indicadores de desempenho municipal, com vista & melhoria do padrdo de
qualidade dos servicos prestados; identificar as necessidades, sugestdes e
reclamacdes dos cidaddos, objetivando o fortalecimento da relacdo com a
Administracdo e a sociedade; apurar e encaminhar as dendncias de irregularidades
provenientes da sociedade; interpretar as ansiedades e demandas dos municipes,
traduzindo as suas expectativas com relagdo aos servicos prestados pela Prefeitura;
zelar pela transparéncia e a postura ética dos atos do Governo; apurar e sanar 0s atos
irregulares internos, promovendo o0s levantamentos necesséarios para atingir seu

objetivo.

V - Compete a Secretaria de Governo e Relagdes Institucionais o assessoramento ao
Prefeito na coordenacdo e avaliacdo da atuacdo e desempenho das entidades e
6rgaos da Administracdo Municipal; o apoio logistico, administrativo e de seguranca
pessoal ao Prefeito; expedicdo e publicacdo de atos oficiais; a organizagéo,
manutencéo e controle do acervo da legislagédo e demais atos expedidos pelo Prefeito;
a formulagédo, coordenacao e promocédo da politica de relagbes publicas, publicidade
institucional e de comunicagéo interna e externa do Poder Executivo Municipal; a
promocéo e divulgacdo de fatos e temas de interesse publico, sobre o municipio e os
servigos municipais; o apoio aos 6rgdos municipais na divulgacdo de suas iniciativas,
campanhas educativas e de esclarecimentos, e em seu relacionamento institucional
com a comunidade local; a promocao, articulagdo, implantagdo e manutencdo de
recursos eletrénicos de comunicagao, inclusive o Portal da Prefeitura, a assisténcia e
apoio ao Prefeito na articulagdo e relacionamento com o Poder Legislativo Municipal,
entidades dos governos federal e estadual, associa¢des e empresas do setor privado
e instituicdbes e movimentos da sociedade civil; 0 acompanhamento da tramitacdo de
projetos de lei, nas diferentes esferas de poder, de interesse do Poder Executivo
Municipal; o apoio logistico as organiza¢des civis e aos projetos especiais voltados
para ampliar a participacdo democratica da sociedade de América Dourada,
desempenho de outras competéncias afins.

VI - Compete a Secretaria de Administragéo e Fazenda a formulagéo de politicas e a
coordenacdo de atividades de treinamento, desenvolvimento e valorizagdo profissional
e gerencial do pessoal da Prefeitura, bem como o apoio a avaliacdo de desempenho
individual e a gestdo do sistema de carreiras; a promogdo e coordenagcdo de
atividades de recrutamento, selecdo, controle e lotacdo de pessoal e demais
atividades de natureza administrativa relacionadas aos recursos humanos da
Prefeitura; expedicdo e publicacdo de atos oficiais; a organiza¢do, manutencédo e
controle do acervo da legislagdo e demais atos expedidos pelo Prefeito; a formulagdo
de politicas e a promocgéo e coordenacao de atividades relacionadas a seguranca no
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trabalho, ao bem-estar e aos beneficios para o pessoal da Prefeitura; o suporte técnico
em informéatica aos 6rgdos e entidades da Prefeitura; a padronizagdo, aquisicéo,
contratacdo, guarda, distribuicdo e controle de materiais, bens e servicos para as
atividades da Prefeitura; a gestdo e execuc¢do do processamento das licitagbes para a
aquisicdo de materiais, bens e servigos; o tombamento, registro, conservagdo e
controle dos bens publicos mdveis e iméveis do Municipio; a promocéo e coordenagdo
dos servicos de limpeza, vigilancia, copa, portaria e telefonia dos Prédios Publicos e a
reproducdo de papéis e documentos nas dependéncias da Prefeitura; a normatizacao
e padronizacdo das atividades e processos administrativos; prestar assessoramento
técnico imediato e direto ao prefeito em assuntos técnicos e administrativos; planejar e
ordenar as atividades da administracdo municipal em seus aspectos técnicos; manter
a articulagdo entre os 6rgdos institucionais do Municipio ou fora dele, visando o
desenvolvimento das instituicbes, objetivando alcancar os fins buscados pela
administracdo; auxiliar na articulagcdo, elaboracdo e andlise de propostas de atos
administrativos, mensagens, decretos e projetos de leis da alcada e iniciativa do
Prefeito Municipal; a promog¢do, coordenagdo, execug¢do e monitoramento do
desenvolvimento e programacdo de sistemas informatizados para a Prefeitura;
executar a politica econémica e financeira do municipio e as atividades referentes ao
lancamento, fiscalizacdo e arrecadagdo dos tributos e rendas municipais; ao
recebimento, pagamento, guarda, movimentacdo e controle dos valores em moeda e
outros valores pertencentes ao Municipio; a promocdo de pesquisas, previsoes,
estudos e diagndsticos sobre aspectos financeiros, tributarios e fiscais do Municipio,
bem como em relagdo as contas publicas, quanto ao endividamento e investimento, e
a qualidade dos gastos da Prefeitura; a formulacdo e execugdo de politicas
financeiras, tributarias e fiscais da Prefeitura, na sua area de competéncia; a
normatizagdo e padronizagdo das atividades contabeis e do controle financeiro interno
das entidades e 6rgdos do Governo Municipal; a formulagdo da programagédo
financeira da Prefeitura e o controle de sua execucdo; a execugdo, fiscalizacéo e
controle da evolugéo da arrecadacgéo dos tributos e receitas municipais; a gestao e o
controle da execucdo orcamentaria das despesas e receitas do Municipio, em
articulagdo com a Assessoria de Planejamento, Estudos e Projetos e a Controladoria
Interna; a administracdo da divida ativa do Municipio e execucdo da cobranca
amigavel; a prestagdo de atendimento e informagdes ao contribuinte em questdes de
natureza financeira e tributaria de competéncia do Municipio; a realizagdo da
escrituracdo contabil das despesas, receitas, operac¢des de crédito e outros ingressos
financeiros do Municipio, a inscricdo dos débitos tributérios na divida ativa e a
manutencdo e atualizagdo do Plano de Contas do Municipio; a preparacdo de
balancetes, relatérios contabeis e balangos anuais do Municipio e a consolidacdo dos
demonstrativos contdbeis dos fundos, e outros 6rgdos da administracdo municipal;
prestacdo de contas dos recursos transferidos para o Municipio por outras esferas de
poder; a manutencdo e aprimoramento tecnolégico e operacional permanente dos
cadastros mobiliario e imobiliario da Prefeitura; a elaboracdo da Lei de Diretrizes
Orcamentarias, do Plano Plurianual, da proposta orcamentaria em conjunto com as
demais secretarias; o desempenho de outras competéncias afins.
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VIl - Compete a Secretaria de Salde planejar, desenvolver, orientar, coordenar e
executar a politica de saude do municipio, através da implementagdo do sistema
municipal da saude, bem como implementar as acdes de saude no ambito da
prevencdo, da promocdo e recuperagdo da saude da populagdo com a realizagdo
integrada de atividades assistenciais e preventivas, Implementar as acbes de
vigilancia a saude, compreendendo a vigilancia sanitaria, epidemiol6gica e o controle
de doencas segundo as prerrogativas do Sistema Unico de Saide — SUS; a
formulacdo e monitoramento de politicas e planos municipais de salde, segundo as
diretrizes do Conselho Municipal de Saldde e em articulagdo com as demais
secretarias municipais pertinentes; a coordenacdo, gestdo e avaliacdo do Sistema
Unico de Saude - SUS, no ambito municipal, participacdo nos seus diferentes foruns e
comités e administragdo do Fundo Municipal de Salde; efetuacdo do planejamento
das atividades anuais e plurianuais; a execucdo administrativa, orgamentaria,
financeira e contébil de seu conjunto de recursos financeiros; promocéo de estudos,
pesquisas e diagndésticos visando a subsidiar a formulacéo de politicas e planos, a
atuagdo da Secretaria e o aprimoramento do Sistema Municipal de Saude; a
organizacdo, operacdo e atualizacdo permanente de sistemas de informacgbes e
indicadores relativos as condicdes de saude no Municipio, tendo em vista o
atendimento as necessidades de informacdo, internas e das instancia estadual e
federal pertinente; a promogdo e prestagdo dos servicos de atengdo primaria e de
salde da familia; a promocédo dos servicos de vigilancia em salde (epidemiolégica,
sanitaria e ambiental, alimentar e de doencas endémicas) e realizacdo de campanhas
de esclarecimento e de imunizagdo em articulagdo com os governos federal e
estadual; implantar e fiscalizar posturas municipais relativas a higiene e a saude
publica; a administragdo e execucdo dos servicos de assisténcia hospitalar,
ambulatorial, odontolégica, farmacéutica e laboratorial, no &mbito de competéncia do
Municipio, em articulagdo com 6rgaos competentes do Estado e da Unido; promover,
coordenar e normatizar a organizagdo e o desenvolvimento da politica de assisténcia
farmacéutica em consonéncia com a Politica Nacional de Medicamentos, observando
os principios do Plano Municipal de Salde; a valorizagdo, qualificacdo e
aperfeicoamento dos profissionais de satde do Municipio; o controle e fiscaliza¢do dos
procedimentos dos servigos privados de saude, no ambito municipal; a formulacéo,
administracéo e controle de convénios, acordos e contratos com a Unido, o Estado e
outras entidades nacionais e internacionais para o desenvolvimento de projetos e
acdes em saude, na &area de competéncia do Municipio; estimular e apoiar o bom
funcionamento do Conselho Municipal de Saude, criando mecanismos para sua
avaliacdo de forma permanente; desenvolver a¢fes integradas com outras Secretarias
Municipais; o desempenho de outras competéncias afins.

VIl - Compete & Secretaria de Educacéo, administrar o sistema de ensino da rede
publica municipal; desenvolver as agdes relativas a universalizagdo dos niveis e
modalidades de ensino: educacéo infantil, ensino fundamental, educacéo especial e
educacédo de jovens e adultos; as expressées e socializag6es culturais de promogéo
do homem e inclusdo social; a instalagdo, manutencdo, ampliagdo, adequacdo de
estabelecimentos de ensino, fiscalizando e controlando o seu funcionamento; a

Avenida Romao Gramacho | 15 | Centro | América Dourada-Ba

www.pmamericadourada.ba.ipmbrasil.org.br

Este documento foi assinado digitalmente por SERASA Experian
23EB53CE52E39F07FD9081AADBE7EA46



quarta-feira, 27 de fevereiro de 2013 | Ano | - Edigéo n° 00017 Didrio Oficial do Municipio

Prefeitura Municipal de America Dourada

ESTADO DABAHIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE AMERICA DOURADA

Avenida Roméo Gramacho, 77 - Centro - CEP 44910-000 - CNPJ 13.891.536/0001-96

elaboracéo, execucdo e avaliagdo do Plano Municipal de Educacdo em regime de
colaboracdo com o Estado e a Unido; a formulagdo, coordenacéo, execucdo e
monitoramento de politicas, planos e programas municipais de educagdo e a
administracdo e avaliacdo do Sistema de Educac¢do do Municipio; a promog¢éo de
estudos, pesquisas e diagnoésticos visando a subsidiar a formulagcdo de politicas e
planos, para a atuacdo da Secretaria e 0 aprimoramento do Sistema de Educacéo;
organizacdo e manutencdo de sistemas de informagBes e indicadores relativos a
situagdo atual e evolucdo do ensino infantil, fundamental e especial no Municipio; a
formulacédo de diretrizes, normas e modelos pedagdgicos, curriculares e tecnolégicos
para a execucdo e avaliagdo do processo de educacdo infantil, fundamental e especial
na rede publica municipal; a programacado, coordenagdo, gestdo e execucdo dos
processos de ensino fundamental, infantil e especial nas unidades e instalacdes da
rede municipal; a valorizacdo, qualificacdo e aperfeicoamento do quadro docente da
Secretaria; realizar periodicamente as Avaliacdes de Desempenho dos professores e
demais profissionais que atuam na Secretaria; prover de transporte escolar a zona
rural, sempre que necessario em regime de colaboracdo com os governos estadual e
federal, de forma a garantir o acesso dos alunos a escola; implementacdo de
programas de alimentacdo e nutricdo nos estabelecimentos publicos municipais de
ensino; a ampliacdo gradativa da jornada de tempo escolar, objetivando a
implementacdo da educacdo em tempo integral; proporcionar acesso qualitativo aos
recursos tecnoldgicos para alunos, professores e funcionarios da rede publica de
ensino; a valorizacdo, qualificagdo e aperfeicoamento do quadro docente da
Secretaria; prover o atendimento educacional especializado com recursos
tecnolégicos, equipamentos adaptados, acessibilidade arquitetdnica, entre outros,
conforme a necessidade dos alunos portadores de necessidades especiais; a
formulacéo, administragéo e controle de convénios, acordos e contratos com a Uniéo,
o Estado e outras entidades nacionais e internacionais para o desenvolvimento de
projetos e acdes em educacdo, na area de competéncia do Municipio; estabelecer
plano de ag¢@o orgcamentario anual que contemple: a criacdo de mecanismos de
controle e avaliacdo do sistema de ensino, formacdo continuada, adequagdo do
espaco fisico, aquisicdo de materiais e equipamentos, entre outros; efetuagdo do
planejamento das atividades anuais e plurianuais, no ambito da Secretaria; a
execucdo administrativa, or¢amentaria, financeira e contabil de seu conjunto de
recursos financeiros; apoio ao estudante de outras modalidades de ensino que ndo
seja da competéncia do Municipio para proporcional acesso e permanéncia nos
diversos estabelecimentos de ensino, inclusive do estudante universitario;
desenvolver acdes integradas com outras Secretarias Municipais e desempenhar
outras competéncias afins.

Q

IX - Compete & Secretaria de Acao Social e Cidadania, planejar e executar as politicas
de acdo social e de cidadania do Municipio; a promog¢éo atendimento integral a
populacado de baixa renda, buscando a incluséo social e a redugdo das desigualdades
sociais, com énfase ao atendimento a crianga e ao adolescente, a populacédo idosa e
aos portadores de necessidades especiais, através de politicas compensatorias e com
programas especificos para a reducdo das situacbes de riscos e de alta

Avenida Romao Gramacho | 15 | Centro | América Dourada-Ba

www.pmamericadourada.ba.ipmbrasil.org.br

Este documento foi assinado digitalmente por SERASA Experian
23EB53CE52E39F07FD9081AADBE7EA46



quarta-feira, 27 de fevereiro de 2013 | Ano | - Edigéo n° 00017 Didrio Oficial do Municipio

Prefeitura Municipal de America Dourada

ESTADO DABAHIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE AMERICA DOURADA

Avenida Roméo Gramacho, 77 - Centro - CEP 44910-000 - CNPJ 13.891.536/0001-96

vulnerabilidade social; a formulacdo, coordenacdo e execucdo de politicas e planos
municipais de desenvolvimento comunitario, de promocado social e cidadania, e do
acesso de todos os cidadaos a bens e servigos socioassistenciais basicos e especiais;
a promocgao, coordenacéo e execuc¢do de estudos, pesquisas e diagndsticos sobre a
situagédo e o perfil socioecondmico da populac¢édo, bem como sobre as condi¢des atuais
do exercicio da cidadania no Municipio; a promocao, coordenagdo e execugdo de
acdes e medidas voltadas para o atendimento a criangca e ao adolescente e para a
atenc¢do as familias e grupos sociais em situacao de risco; promover o cadastramento
das familias e pessoas carentes; a promogao, coordenacao e execuc¢do de programas
locais de educacdo, orientacéo, protecdo e defesa do consumidor e de intermediacao
de conflitos de interesse nas relagdes de consumo; a orientacdo e prestacdo de
assisténcia juridica a populacdo carente, proporcionando-lhe acesso a justica e
garantindo a defesa de seus direitos; a promocé&o e coordenacdo de a¢gfes e medidas
voltadas para a defesa dos direitos humanos, o acesso igualitario as politicas sociais,
a valorizacdo do individuo e o fortalecimento da cidadania; prestar o atendimento
assistencial destinado a familias e individuos que se encontram em situacdo de risco
pessoal e social, por ocorréncia de abandono, maus tratos fisicos, e ou psiquicos,
abuso sexual, uso de substancia psicoativas, cumprimento de medidas sécio-
educativas, situacdo de rua, situacdo de trabalho infantil, entre outras; desenvolver
diretamente e/ou parceria com o governo federal, os programas de atendimento e
protecdo a crianga e ao adolescente, visando erradicar o trabalho infantil; garantir a
oferta de servicos de protecdo social especial, nas modalidades de média
complexidade, garantindo a protecéo e o atendimento das familias e individuos que se
encontram em situagcdo de risco pessoal e social, e que tenham os seus direitos
violados, mas cujos vinculos familiares ndao foram rompidos; a implementacéo, o apoio
e o gerenciamento de centros comunitarios, nicleos de orientagdo, abrigos e demais
instalacdes e equipamentos com finalidades similares; promover atividades destinadas
a melhoria da renda familiar; o apoio e o estimulo as organizagdes comunitarias; a
formulacdo, administrag&o e controle de convénios, acordos e contratos com a Uniéo,
o Estado e outras entidades nacionais e internacionais para o desenvolvimento de
projetos de ag¢fes sociais e de cidadania, na area de competéncia do Municipio; a
reducdo do déficit habitacional através de ag¢bBes que visem investimentos em
programas de habitacdo popular proporcionando moradia as pessoas de baixa renda,
buscando melhorar a qualidade de vida para a populacéo; efetuar o planejamento das
atividades anuais e plurianuais no dmbito da secretaria; a execugdo administrativa,
orgamentaria, financeira e contabil de seu conjunto de recursos financeiros; promover
e participar de cursos, seminarios, campanhas, pesquisas, foruns e conferéncias na
area de promocado social e cidadania; desenvolver agbes integradas com outras
Secretarias Municipais; o0 desempenho de outras competéncias afins.

X - Compete a Secretaria de Infra Estrutura, Servigos Publicos e Transporte executar
as atividades concernentes a elaboracéo de projetos, construgdo e conservacédo das
obras publicas municipais, o desenvolvimento e a implantacdo de projetos de
construcdo de infraestrutura e de obras de pequeno e médio porte; administracéo e
controle da frota de veiculos da Prefeitura para transporte interno e dos servicos afins
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contratados e terceiros, exceto transporte escolar; a participagdo na identificacdo de
fontes e financiamento para os estudos e projetos de investimento em infra-estrutura e
de obras de pequeno e médio porte e 0 acompanhamento de sua andlise e aprovagdo
junto as entidades envolvidas; a constru¢cdo de obra e equipamentos publicos em
geral; a construcdo e pavimentacdo de vias urbanas e logradouros publicos; a
manutencao e conservagdo de vias urbanas, pracas, monumentos, parques e jardins e
demais logradouros publicos, em articulagdo com outras Secretarias; a promocéo,
execucdo e controle de atividades topograficas para obras e servicos a cargo da
Prefeitura; o controle e a fiscalizagdo das obras publicas contratadas a terceiros; o
gerenciamento e maquinas, equipamentos e insumos para as obras municipais;
elaborar e gerenciar cronograma de projetos de obras publicas nos distritos e
povoados rurais, viabilizando a execucdo de servicos e obras de infraestrutura rural;
executar, coordenar e fiscalizar obras de recuperagcdo, manutencdo e adequacéo das
estradas vicinais do municipio; a manutencgdo e atualizagcao dos arquivos de projetos
das obras publicas sob a responsabilidade da Secretaria; a organizagdo, manutengdo
e controle dos servigos municipais de iluminagdo publica; coleta e destinagéo de lixo,
limpeza e conservagdo de espacos publicos, arborizagcdo e administragdo de
cemitérios; a regulamentagdo, controle e fiscalizagdo dos servigcos publicos urbanos
sob a responsabilidade da Secretaria; a fiscalizacdo das posturas municipais nas
areas de responsabilidade da Secretaria, em articulagdo com os demais O6rgdos
fiscalizadores da Prefeitura; a organizagdo, gestéo, apoio a contratacdo e a execugéo
dos servicos de coleta, tratamento e destinagdo final de residuos sélidos; a
organizacao, apoio a contratagdo e execucgdo dos servigos de limpeza e conservagdo
de vias, pracas, monumentos, parques e jardins e demais logradouros publicos; a
promocao, coordenacdo e execucdo das atividades de arborizacéo e poda de arvores
em vias e logradouros publicos em articulacdo com a Secretaria de Meio Ambiente; a
administracdo e manutencdo de cemitérios; a concessdo, permissdo e autorizagdo
para operagdo dos servigos e para uso dos equipamentos de transporte publico, em
suas diferentes modalidades; a normatizacdo, organizacao e fiscalizacdo dos servicos
de transporte publico coletivo, individual, escolar, de fretamento e similares;
desenvolver agfes integradas com outras Secretarias; compete ainda o desempenho
de outras competéncias afins

Xl — Compete a Secretaria de Agricultura, Pecuaria e Abastecimento estabelecer as
politicas e diretrizes de atuacdo do municipio nos setores agropecuario e de
abastecimento; promover o bom desenvolvimento rural sustentavel por meio de agées
que visem, sobretudo, o fortalecimento da agricultura familiar e de politicas que
promovam o0 aumento da producdo e da produtividade no campo; orientar a
recuperacdo e o uso adequado do solo agricola e dos recursos naturais, como um
todo, para a sustentacéo da atividade agropecuéria; desenvolver projetos em conjunto
com as organizagdes representativas dos produtores rurais, objetivando a expanséo
de suas atividades, na busca de alternativas que visem aperfeicoar as potencialidades
locais, permitindo a auto-sustentacdo, o aumento da renda e ao mesmo tempo
melhorar a qualidade de vida do produtor rural; manter programa nas diversas areas
da cadeia produtiva rural, visando melhores condi¢bes de trabalho e qualidade na
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producdo; estimular a agropecudria do municipio oferecendo assisténcia técnica ao
pequeno e médio proprietario e contribuir com distribuicdo de sementes, aracdo de
terras e disponibilidade de &reas para o plantio; incentivar o produtor rural a diversificar
suas atividades em culturas alternativas, através de programas implementados pelo
Municipio; adquirir maquinas e equipamentos agricolas para prestar servicos aos
pequenos produtores ruais; coordenar e atualizar os dados das propriedades rurais do
Municipio através do Cadastro Técnico Rural; promover seminarios, eventos,
palestras, foruns, cursos de treinamentos e capacitacéo para o produtor rural, visando
a aplicacdo de novas tecnologias, agregando valores em suas propriedades; manter a
fiscalizagdo e o controle dos servicos publicos de abastecimento; promover a
orientacdo, controle e fiscalizagdo dos mercados, feiras livres e organizar a
comercializacdo de bens e produtos produzidos no campo; prestar assessoria aos
programas desenvolvidos junto aos produtores rurais, associa¢cdes de produtores e
feirantes visando a organizagcdo e estruturacdo das entidades representativas, em
parcerias com outras entidades do setor; desenvolver a¢des integradas com outras
Secretarias Municipais; compete ainda o desempenho de outras competéncias afins

Xll- Compete a Secretaria de Cultura, Esportes, Juventude e Lazer; desenvolver as
acOes voltadas para o desenvolvimento do esporte no Municipio, planejar,
supervisionar, controlar e executar as atividades esportivas em todas as suas
modalidades, bem como desenvolver e difundir a pratica esportiva integrando a
populacdo de forma democratica e participativa; o apoio ao esporte amador
desenvolvido e pelas comunidades urbanas e rurais; a formulacéo de politicas, planos
e programas para a juventude, esportes em geral e recreagdo, em articulagdo com os
demais 6rgdos municipais competentes e em consonancia com 0s principios e
integracdo social e promogéo da cidadania; a promocado e coordenacgdo de estudos e
andlises visando a atracdo de investimentos e a dinamizagéo de atividades esportivas
e recreativas no Municipio; a celebragdo, a coordenacdo e o monitoramento de
convénios e parcerias com associacdes e entidades afins, publicas e privadas, para a
implantacdo de programas e realiza¢é@o de atividades esportivas, de lazer e de apoio a
juventude; a organizacdo e divulgacdo do calendario de eventos esportivos e de
recreacdo do Municipio, promovendo, apoiando e monitorando sua efetiva realizagéo;
a execucao e apoio a projetos, acdes e eventos orientados para o desenvolvimento
das préaticas esportivas e o0 entretenimento; a promocdo e realizacdo de agdes
educativas e campanhas de esclarecimento visando & conscientizagdo da populagéo
para a importancia e os beneficios da préatica de esporte e das atividades de lazer; a
administracdo de estadios (campos de futebol) e centros esportivos municipais e do
uso de pragas e demais espacgos publicos para a pratica do esporte e recreagéo;
manter e adequar a infraestrutura dos locais para a realizagdo de atividades esportivas
e de lazer e demais servigos prestados a comunidade, no &mbito da secretaria; o
incentivo e apoio a organizacdo e desenvolvimento no Municipio de associagfes e
grupos com finalidades desportivas e recreativas; a elaboragdo, o desenvolvimento, a
coordenacdo e a execugdo de politicas publicas que garantam a integracdo e a
participacdo da juventude no processo social, econdmico, politico e cultural do
Municipio; propor a criagdo de canais de participacdo popular junto aos Orgaos
municipais e estaduais voltados para o atendimento das questdes relativas a
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juventude especialmente com relacdo a educacdo, saude, emprego, formagédo
profissional e combate as drogas; promover articulacdo de 6rgdos governamentais e
ndo governamentais para efetivar o acesso dos grupos jovens mais vulneraveis as
redes escolares de qualidade, incentivar, apoiar e contribuir de forma participativa para
difusdo da cultura local; promover eventos culturais, comemorativos e festivos dando
suporte aos grupos culturais locais; definir, identificar e preservar o patriménio
historico; organizar, manter, preservar e difundir as bibliotecas publicas do Municipio; a
formulacdo, coordenacgdo e execucdo das politicas e planos voltados para atividades
historico-culturais e artisticas do Municipio; a promogao, coordenacgdo e execucdo de
pesquisas, estudos e diagnosticos visando a subsidiar as politicas, os planos, os
programas, 0s projetos e as acdes da Secretaria no dominio histérico-cultural e
artistico; a preservacao, ampliagdo, melhoria e divulgacdo do patrimdnio historico-
cultural, arquitetdnico e artistico do Municipio de América Dourada; incentivar e
difundir a cultura tradicional, as etnias, costumes e culturas populares; a promocéo e o
incentivo a exposi¢des, cursos, seminarios, palestras e eventos visando a elevar e
enriquecer o padrdo cultural da comunidade; a promocéao, criagdo, desenvolvimento e
administracdo de centros culturais, bibliotecas e outros espacos e equipamentos
voltados para a preservacdo de valores histéricos e para o fomento de atividades
culturais e artisticas; exercer outras atividades correlatas.

XIll — Compete a Secretaria de Meio Ambiente o planejamento operacional, a
formulacado e a execucao da politica ambiental e da conservacao dos ecossistemas do
municipio; a conservagdo de espécies endémicas, raras, ameacadas ou em perigo de
extingdo, incluindo isto na apreensdo de animais e plantas silvestres capturadas
ilegalmente; a execucdo de projetos paisagisticos e de servicos de jardinagem e
arborizacdo; a administracdo, manutencdo e conservacdo de parques, pracas e areas
de lazer; a elaboracdo de projetos e definicAo de prioridades de recuperacdo e
conservacdo de fundos de vales e areas de preservacdo; a definicdo da politica de
limpeza urbana, através do gerenciamento e fiscalizacdo da coleta, reciclagem e
disposicédo do lixo, por administragdo direta ou através de terceiros; os servicos de
limpeza, conservacdo e controle de terrenos no perimetro urbano; a formulagéo de
projetos visando captar recursos financeiros do estado e da unido, bem como de
organizacdes nacionais e internacionais; a elaboracdo de projetos em conjunto com a
secretaria de planejamento; a realiza¢do do controle orgamentério no ambito de sua
competéncia; a realizacdo do planejamento global das atividades anuais e plurianuais
e outras atividades correlatas; o planejamento e execugéo de programas de educacgao
ambiental; a formulagdo e execucdo de politicas publicas voltadas para o
desenvolvimento, preservacéo e saneamento dos recursos hidricos e ambientais.

CAPITULO VI

DAS DISPOSICOES GERAIS, FINAIS E TRANSITORIAS
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Art. 15° - Ficam criados todos os 6rgédos e unidades administrativas componentes da
organizacdo administrativa mencionada nesta Lei Complementar, os quais serdo
instalados e implantados a partir da data que passa a vigorar esta Lei.

§ 1° - Serdo automaticamente extintos os 6rgdos da organizacéo administrativa
anterior, passando a integrar cada novo 6rgéo, os servidores municipais do quadro
efetivo, recursos materiais, instalagfes e equipamentos do érgédo extinto.

§ 2° - A procuradoria Geral, Ouvidoria Geral e Controladoria Interna, tém nivel
hierarquico de Secretarias.

Art. 16°- Todos os cargos constantes desta lei sdo de natureza em comissao, de livre
nomeacédo e exoneracdo do Prefeito Municipal, cujos simbolos, niveis de vencimentos
e remuneracao estao discriminados na tabela do Anexo | desta Lei.

Art. 17°- As Funges Gratificadas serdo instituidas “a posteriori” em lei especifica para
atender a encargos de chefia, quando for designado para tanto o servidor efetivo do
quadro permanente da Prefeitura ou de outros Entes da Federagdo mediante convénio
de cesséo.

Paréagrafo anico: Durante a inexisténcia das Fun¢8es Gratificadas, o servidor efetivo
nomeado ou designado para exercer as fungfes de cargo em comissdo podera optar
pela remuneragdo do cargo em comissdao ou de seu préprio cargo, acrescido do
percentual de 50% (cinquenta por cento) do valor do cargo em comisséo.

Art.18°- Além das atribuicbes préprias especificadas nesta Lei, compete ainda, aos
titulares de cada 6rgéo da Administracdo Municipal:

| - Planejar, organizar, controlar, coordenar e promover por todos 0s meios ao seu
alcance, o aperfeicoamento dos servigos sob sua direcdo;

Il - Assessorar 0 Prefeito em assuntos referentes a especialidade de sua pasta;

Il -Despachar com o Prefeito os documentos do 6rgdo que dirige;

IV -Representar oficialmente o Prefeito sempre que para isto for credenciado;

V - Submeter a consideragéo do Prefeito os assuntos afetos a sua competéncia;

VI - Determinar sindicancias e instauracdo de processos administrativos ou
disciplinares para apuracéo de irregularidades em qualquer setor sob sua dire¢ao;

VII - Aplicar penas disciplinares de adverténcia oral e escrita, de suspensao e propor
ao Prefeito a aplicacdo das demais penas aos servidores que Ihe sdo subordinados na
forma do que dispde o Regime Juridico Unico;

VIl - Acompanhar o desenvolvimento da execucao fisica e financeira dos programas e
atividades a cargo do 6rgdo que dirige, promovendo controle rigoroso das despesas
de acordo com o orgamento Municipal,

IX - Apresentar ao Prefeito, bimensal e anualmente o relatério das atividades do 6rgéao
sob sua direcéo.
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Art. 19°- A competéncia e demais atribuicbes dos 6rgaos e unidades que compdem a
Estrutura Organizacional e Administrativa do Municipio de América Dourada poderao
ser regulamentadas por decreto do executivo, sempre que for necessario.

Art. 20° - Os oOrgdos da Administracdo Publica Municipal devem funcionar
perfeitamente articulados e em regime de mutua colaboragéo.

Art.21° - O Chefe do Executivo, mediante Decretos, Portarias, Circulares e Ordens de
Servicos, estabelecera normas operacionais dos servigcos administrativos, adotando
rotinas, procedimentos, formularios, que assegurem sua racionalizagdo e
produtividade.

Art. 22° - A Administragdo Municipal dara atengdo especial ao treinamento de seus
servidores, fazendo-os, na medida das disponibilidades financeiras do Municipio e das
conveniéncias administrativas, frequentar cursos e estagios especiais de treinamento
e aperfeicoamento.

Art. 23° A hierarquia dos niveis de autoridade e/ou responsabilidade dos 6rgéos e
das unidades de servico da Administragdo Municipal, obedecera a seguinte escala:

| — As Secretarias e o6rgdos afins, de primeiro nivel hierarquico, subordinam-se
diretamente ao Prefeito Municipal;

Il — Os Departamentos e Coordenacgdes, unidades de segundo nivel hierarquico,
subordinam-se as Secretarias Municipais;

Il — As Divisdes, unidades de terceiro nivel hierarquico, subordinam-se aos
Departamentos ou 6rgaos equivalentes.

IV — As Sessdes, unidades de quarto nivel hierarquico, subordinam-se as Divisées ou
orgaos equivalentes.

V — Os Setores, unidades de quinto nivel hierarquico, subordinam-se as Sessdes ou
orgéos equivalentes.

Art. 24° — O Prefeito, através de Portaria, podera conceder aos servidores nomeados
em Cargos em Comissdo; Gratificagdo Especial de Desempenho, de até 60% do
vencimento do Cargo para aqueles que realizem frequentemente servicos fora do
horario normal de expediente e em condi¢des especiais no interesse da Administracao
Pdblica Municipal. Gratificagdo Especial de até 50% para servidores cedidos ao
municipio por outro Ente da Federacdo, com 6nus para o érgao cedente.

Art. 25° Fica estabelecido que no minimo 30% (trinta por cento) dos Cargos em
Comisséo criados por esta Lei, a exce¢ao dos cargos de natureza politica (Secretério
Municipal), seréo destinados a servidores publicos municipais pertencentes ao quadro
efetivo da Administrac@o Publica de América Dourada.
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Paragrafo Unico - Para efeitos de cumprimento do percentual estabelecido, leva-se
em consideracao os servidores estaduais e/ou federais cedidos ao Municipio h4 mais
de 10 anos.

Art. 26°- E vedada a acumulacdo remunerada de cargos publicos, exceto nos casos
previstos na Constituicdo Federal, Lei Organica do Municipio e Regime Juridico Unico
do Servidor Municipal.

Art. 27°- Os Servidores Publicos Municipais investidos nos cargos previstos nesta Lei,
ficam sujeitos aos direitos e obrigagdes previstos no Regime Juridico Unico Estatutério
e no Plano de Cargos, Carreira e Salario Municipal.

Art. 28°- Os servidores da Prefeitura de América Dourada, investidos nos cargos em
comissdo criados por esta lei, fazem jus a indenizacdo das férias integrais e/ou
proporcionais ndo gozadas com o correspondente abono de 1/3.

Art. 29°- O subsidio do ocupante do cargo de Secretario Municipal é fixado pelo Poder
Legislativo em Lei proépria.

Art. 30° Os assessores diretos do Prefeito Municipal assim como todos os Secretarios
Municipais e equivalentes, desde que devidamente habilitados e autorizados por
Decreto, poderao dirigir veiculos oficiais no desempenho de suas fungdes ou quando
em misséo oficial.

Art. 31°- Face a natureza juridica dos cargos de provimento em comissdo e das
fungbes gratificadas, aos seus ocupantes ndo poderdo ser pagas horas
extraordinarias, sendo integral a jornada diaria de trabalho.

Art. 32°- Os servidores investidos em cargos em comissdo de natureza politica tais
como secretarios municipais e equivalentes, em razdo da dedicagcdo exclusiva, ficam
dispensados de registrar formalmente o ponto, considerando-se, durante a investidura
no cargo, permanentemente em servico.

Art. 33° A Secretaria Municipal de Administracdo e Fazenda, através do
Departamento de Administracdo e Recursos Humanos — DARH, procedera no prazo
maximo de 90 (noventa) dias, contados da vigéncia desta Lei, modificagdes que se
facam necessérias no quadro de servidores efetivos, em decorréncia da aplica¢do do
presente instrumento legal.

Art. 34°- Fica o Poder Executivo Municipal, mediante autorizacdo legislativa,
autorizado a fazer as inclusdes e alteragBes necessarias no Plano Plurianual, na Lei
de Diretrizes Orgcamentarias e, dentro dos limites dos respectivos créditos, a efetuar a
transferéncia de dotagdes de seu orcamento ou de crédito adicionais, de forma a
adequé-la a nova estrutura administrativa.
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Art. 35°- Para a execuc¢édo desta Lei, podera o Poder Executivo:

a) Declarar extintos, por Decreto, os Cargos em Comissdo considerados
excedentes quanto da vigéncia desta Lei.

b) Proceder ao remanejamento e transformacgdo de Cargos em Comisséo, no
ambito da administracao direta, em Funcao de Confianga, ou vice-versa.

c) Alterar por Decreto o piso salarial dos servidores municipais que percebem
salario minimo, instituido por Lei Federal, a medida que o mesmo for
reajustado pelo Governo Federal.

Art. 36° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo retroagindo seus efeitos
Legais a partir de 01 de janeiro de 2013.

Art. 37° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario em especial a Lei Municipal

n° 241 de 22 de dezembro de 2006 e suas alteracdes posteriores.

Gabinete do Prefeito Municipal de América Dourada — BA, em 15 de fevereiro 2013.

Joelson Cardoso do Rosério
Prefeito Municipal
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‘.. s F ;
ANEXO |
CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO
ORDENADOS POR SIMBOLOS
ORGAO CARGO SIMBOLO | QUANT.
Chefe de Gabinete CC-1 01
Assessor Executivo | CAS-4 01
8 Assessor Executivo Il CAS-6 02
w
LL
lhI:J Secretaria Executiva CC-4 01
a
8 Oficial de Gabinete | CC-7 01
E Assessor de Planejamento, Estudos e Projetos CAS-4 01
Z
2 Coordenador de Cerimonial, Agenda e Eventos CC-3 01
©)
Motorista do Gabinete do Prefeito CC-4 01
ORGAO CARGO SIMBOLO | QUANT
<
T Procurador Geral CAS-1 01
(]
a
<
4
D .
8 Procurador Adjunto CAS-2 01
o
o
ORGAO CARGO SIMBOLO | QUANT.
<
x
8 Controlador Interno CC-2 01
<
-
]
o
|_
% Assessor de Controle e Inspecéo CC-4 01
@)
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ORGAO CARGO SIMBOLO | QUANT
<
4
8 Ouvidor Geral CC-4 01
>
)
]
ORGAO CARGO SIMBOLO | QUANT.
Secretario Municipal SBS-1 01
Assessor Técnico CAS-3 01
Oficial de Gabinete Il CC-8 01
Departamento de Administragcdo Geral e Patriménio
Gerente Departamento Administragdo e Recursos Humos | CC-3 01
Diretor da Divisao de Servigos Gerais CC-4 01
< Diretor da Divisdo de Patrimdnio e Almoxarifado Geral CC-4 01
a
zZ
W Diretor da Divisao de Vigilancia Patrimonial CC-4 01
<
t Diretor da Divisdo de Recursos Humanos CC-4 01
2 CcC
‘5 Diretor da Divisao de Expedi¢éo e Publicacdo de Atos -4 o1
< Oficiais
|_
(2}
=z Chefe do Setor de Folha de Pagamento e Atendimento
s . CC-5 01
3 ao Servidor
<
Coordenador de LicitagBes, Contratos e Convénios CAS-3 01
Diretor da Divisdo de Compras e Distribui¢éo CC-4 01
Departamento de Execucdo Orgcamentaria, Contabilidade
e Gestdo Financeira
Tesoureiro CC-2 01
Diretor da Divisdo Contabilidade e Gestdo Financeira CC-4 02
Diretor da Divisdo de Execugédo Orgcamentaria CC-4 01
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Chefe da Secéo de Digitagao de Dados Contabeis e

Controle de Empenho ce-5 01

Chefe de Secédo de Controle de Contas CC-5 01

Departamento de Administracéo Tributéria

Gerente do Departamento de Administracdo Tributaria CC-3 01

'Iziir\(/e;or da Divisdo de Cadastro Imobiliario e da Divida cc-a 01

Diretor da Divisao de Fiscalizacdo Tributaria CC-4 01

Assessor Técnico Tributario CC-4 01
ORGAO CARGO SIMBOLO | QUANT.

Secretario Municipal SBS-1 01

Oficial de Gabinete Il CC-8 01
g Assessor para Assuntos de Relag8es Institucionais CC-3 01
% g Assessor de Comunicagdo, Imprensa e Publicidade CC-3 01
E § Administrador Distrital CC-5 06
% E Chefe da Guarda Municipal CC-4 01
% == Chefe da Junta de Servigo Militar CC-4 01
© Diretor de Divisao Identificacdo CC-4 01

Coordenacéo de Defesa Civil CC-4 01
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(¥

ﬁ.. — ‘? ;
ORGAO CARGO
Secretario Municipal SBS-1 01
Assessor Técnico CAS-3 01
Oficial de Gabinete I CC-8 01
Departamento Obras, Infra-Estrutura e Servigos
Publicos
Coordenador de Limpeza Publica, Conservagédo de
. CC-3 01
8 Pracas e Jardinagens
@)
a Diretor da Divisdo de Execucédo e Manutencao de Obras |CC- 4 01
D
o Chefe da Sessao de Almoxarifado CC-5 01
n
o
O Diretor da Diviséo de lluminagéo de Vias e Prédios
S Pabli CC-4 01
& Ublicos
0
w Chefe Sec¢éo de Conservacgédo de Pragas, Jardinagens e
o CC-5 02
< Cemitérios
5
5 Diretor da Divisdo de Limpeza Publica CC-4 02
4
5 Diretor da Diviséo de Fiscaliza¢éo de Obras e Codigo de
o CC-4 01
; Postura
&
L Fiscal de Limpeza Publica CC-6 05
Departamento de Transportes
Gerente de Departamento de Transportes CC-3 01
Diretor da Divisdo de Manutencgéo e Reparos de Veiculos |CC- 4 01
Chefe da Se¢éo de Controle Operacional e
. . CC-5 01
Abastecimento de Veiculos
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(¥

ﬁ.. — ‘? ;
ORGAO CARGO SIMBOLO | QUANT.
Secretario Municipal SBS-1 01
o Oficial de Gabinete Il CC-8 01
'_
E Departamento de Fomento ao Desenvolvimento
= Rural e a Agropecuéria
O
unJ)J Diretor da Divis&o de Apoio a Agricultura Familiar CC-4 01
<
< - —— = =
@ Dlretqr da Divisdo de Perfuracdo e Manutencéo de Pogos cC-4 o1
m Artesianos
<
= - —— - -
z D|re,tor da Divisdo de Controle Operacional de Maquinas cC-4 o1
o) Agricola
0
o e : P —
- Assessor Tgcnlco de Projetos e Assisténcia Técnica CAS- 3 01
= Agropecuéaria
-}
'j Diretor de Divisdo de Abastecimento de Produtos da cC-4 o1
8 Agropecudaria
5
< . . . o
Diretor da} PlVlsao de Apoio ao Associativismo e cC- 4 o1
Cooperativismo.
ORGAO CARGO SIMBOLO | QUANT.
Secretario Municipal SBS-1 01
w Assessor Técnico CAS-3 01
a2 <
<z — .
S <Dn: Oficial de Gabinete Il CC-8 01
o]
n < - — — = =
o 2 Diretor da Divisdo de Administragdo Execuc¢ao
= O i, A ) CC-4 01
Z Orcamentéria e Gestao Financeira
C e
% 9( Chefe de Secé@o de Compras e Distribuigao CC-5 01
= b3
O - —
g o Coordenador do Centro de Referencia de Assisténcias
S = . CAS-2 01
ko) Social - CRAS
Q&
) Diretor da Divisdo de Atendimento ao ldoso e aos cC-4 02
Portadores de Necessidades Especiais
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Diretor de Atendimento Social, Apoio a Crianca e ao cC-4 o1
Adolescente
Coordenador do Programa Projovem CC-4 03
Chefe de Setor de Cadastramento e Levantamento de
. CC-5 01
Dados Sociais
Departamento de Politicas de Promocgéo da Cidadania
Coo_rdenador de Politicas para Mulheres e da Igualdade cC-4 o1
Racial
Diretor da Divisdo de Qualificagdo Profissional, Ocupacao cC-4 o1
e Renda
Gestor do Programa Bolsa Familia CC-4 01
Chefe Setor do Infocentro CC-5 01
Técnico Digitador do Programa Bolsa Familia CC-5 02
ORGAO CARGO SIMBOLO | QUANT.
Secretario Municipal SBS-1 01
Assessor Técnico CAS-3 01
Oficial de Gabinete lI CC-8 01
Departamento de Administragdo, Orcamento e Gestdo
Financeira
<O( Diretor da Divisédo de Recursos Humanos da Educagéo CC-4 01
x
o
g Chefe de Secédo Frequéncia e Folha de Pagamento CC-5 01
=)
a Diretor de Diviséo de Estruturacdo e Manutenc¢do da Rede
. CC-4 01
Fisica Escolar
Assessor de Programas e Projetos Especiais CAS-5 01
Chefe de Secéo de Compras e Distribuicio CC-5 01
Diretor de Divisdo de Execucédo Orgcamentaria, Gestao
. . . CC-4 01
Financeira e Contabilidade
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(¥

Diretor da Divisao de Estrutura e Organizacao Escolar CC-4 01
Departamento de Ensino e Suporte Pedagdgico

Gerente de Departamento de Ensino e Suporte Pedagdgico CC-3 01
Coordenador de Ensino Fundamental | CAS-5 05
Coordenador de Ensino Fundamental Il CAS-5 03
Coordenador de Educacao Inclusiva CAS-5 01
Coordenador de Educacéo Infantil e Creche CAS-5 05
Coordenador de Projeto e Apoio Pedagdgico CAS-5 01
Coordenador de Avaliagédo do Ensino CAS-5 01
Coordenador da EJA CAS-5 03
Supervisor de Educacao Infantil e Creches CAS-5 01
Supervisor de Ensino Fundamental | CAS-5 01
Supervisor de Ensino Fundamental 11 CAS-5 01
Supervisor da Educacgéo de Jovens e Adultos (EJA) CAS-5 01
Coordenador da Educacdo no Campo CAS-5 01
Coordenador de Valorizacdo e Capacitacdo de Professores CAS-5 01
Departamento de Gestdo Escolar

Diretor de Diviséo de Transporte Escolar CC-4 01
Diretor da Divis&o de Alimentagdo Escolar CC-4 01
Diretor de Divisao de Esporte Escolar CC-4 01
Diretor de Diviséo de Informatica e Estatistica CC-4 01
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ORGAO |CARGO SIMBOLO [ QUANT.

Secretario Municipal SBS-1 01
Assessor Técnico CAS-3 01
Auditor CAS-1 01
Coordenador do Fundo Municipal de Saude CC-4 01
Oficial de Gabinete Il CC-8 01
Departamento de Administracdo de Orcamento e Financias
Diretor da Divisdo de Processamento de Dados e Informacdes
em Salde cc-4 o1
Diretor da Divisdo de Recursos Humanos da Saude CC-4 01
Chefe da Secéo de Frequéncia e Folha de Pagamento CC-5 01
gic:izgfnzalzi;/iséo Orcamentéria Gestéo Financeira e cec-4 o1

L

8 Chefe de Sec¢do de Compras e Distribuicdo CC-5 01

§) Diretor da Divisao de Transporte e Patrimdnio da Salde CC-4 01
Departamento de Atencédo Basica e Vigilancia a Saude
Coordenador de Atencéo Basica CAS-3 01
Coordenador de Salde Bucal CAS-3 01
Coordenador de Assisténcia em Farmécia CAS-3 01
Coordenador de Vigilancia em Saude CAS-3 01
Coordenador de Vigilancia Epidemioldgica -VIEP CAS-3 01
Coordenador de Vigilancia Sanitaria e Ambiental - VISA CAS- 6 01
Departamento de Gestdo e Cuidado Ambulatorial
Coordenador do Centro de Especialidades Médicas CAS-4 01
Dir. de Div. de Marcag&o de Consultas e Exames Especializados |CC- 4 01
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[D)lc:;ar;[;ri“(la Divisdo de Agendamento e Tratamento fora do cC -4 o1
Coordenador do Centro de Especialidades Odontologica CAS-3 01
Coordenador de Laboratorio CAS-3 01
Coordenador da Divisdo de Autoriza¢éo e Regulagdo CAS- 2 01
Departamento de Gestdo e Cuidado Hospitalar
Diretor Geral CAS-1 01
Diretor Técnico CAS-1 01
Diretor da Divisdo de Apoio Administrativo CC- 03 01
Coordenador de Enfermagem CAS-3 01
ORGAO |CARGO SIMBOLO | QUANT.
Secretario Municipal SBS-1 01
Assessor Técnico CAS-3 01
w Oficial de Gabinete Il CC-8 01
E Departamento de Prote¢cdo ao Meio Ambiente e Educacéo
% Ambiental
% Diretor da Divisdo de Controle do Meio Ambiente CC-4 01
= Diretor da Diviséo de Licenciamento Ambiental CC-4 01
'Ii:;ebt;rn(tj; Divisao de Apoio e Promocgéo da Educagéo cc-4 o1
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‘.. A ? ;
ORGAO CARGO SIMBOLO [ QUANT.
Secretario Municipal SBS-1 01
Oficial de Gabinete Il CC-8 01
14
H Departamento de Cultura e Arte
<
| .~ A ~ N ~
o Chefe Qe Diviséo de Apoio e promogédo de Manifestacdes cc-4 o1
w Culturais
S
P —— — - -
e C.hef’e.de Biblioteca Municipal, Arquivamento Publico e Museu cc-4 o1
u Histdrico
>
>
u'j_ Departamento de Esporte, Recreagéo e Lazer
|_
Dof Diretor de Divis&o de Incentivo aos Esportes Diversos CC-4 01
a
ﬂ Chefe de Secéo de Esporte Amador | (Futebol de Campo) CC-5 01
<
D: ~ -
|:—) Chefe de Segaq de Esporte Amador Il (Modalidades de cc-5 o1
= Quadras Esportivas)
-]
© Chefe de Esportes Amador IIl (Artes Marciais) CC-5 01
Diretor de Diviséo de Atividades de Recreacgéo e Lazer CC-4 01

Joelson Cardoso do Rosario
Prefeito Municipal
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ANEXO 1l
SIMBOLOGIA
SIMBOLO RENDIMENTO
Cargo Comissionado — SBS-1 4.000,00
Cargo Comissionado - CAS-1 3.000,00
Cargo Comissionado - CAS-2 2.500,00
Cargo Comissionado - CAS-3 2.000,00
Cargo Comissionado - CAS-4 1.800,00
Cargo Comissionado - CAS-5 1.567,00
Cargo Comissionado - CAS-6 1.300,00
Cargo Comissionado - CC-1 2.400,00
Cargo Comissionado - CC-2 2.000,00
Cargo Comissionado - CC-3 1.500,00
Cargo Comissionado - CC-4 1.200,00
Cargo Comissionado - CC-5 1.000,00
Cargo Comissionado - CC-6 900,00
Cargo Comissionado - CC-7 800,00
Cargo Comissionado - CC-8 700,00

Joelson Cardoso do Rosario
Prefeito Municipal
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