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ATA DA AUDIENCIA PUBLICA PARA DEMONSTRAGAO E

AVALIACAO DAS DIRETRIZES ORGAMENTARIAS.
LDO - EXERCICIO 2020.

Aos vinte e quatro dias do més de maio de dois mil e dezenove no Espaco do
Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, localizado na Rua Nalmar
Alcantara S/N as oito horas e trinta minutos, realizou-se a Audiéncia Publica para
demonstragio e avaliagéo das Diretrizes Orgamentarias — LDO exercicio 2020. A
Audiéncia publica foi apresentada pela Controladora Interna da Prefeitura Municipal
de Guajeru Fatima Viana de Souza. A Controladora Interna da Prefeitura
recepcionou os presentes na Audiéncia Publica, ressaltando que a participagédo
popular traz ganhos reais para os cidadéos e também para a efetividade das agbes
dos governos. Ao contar com a sociedade na elaboragéo das politicas publicas, ha
maior chance delas serem consistentes e eficazes, melhorando o desempenho
administrativo. E para isso existem inimeras formas de expandir a interagdo com o
publico — presencialmente na sede do érgdo publico, em eventos comunitarios e
audiéncias publicas. E importante destacar que a audiéncia publica é uma das
formas de participagdo e de controle popular da Administragdo Publica no Estado
Social e Democratico de Direito. Ela propicia ao particular a troca de informagoes
com o administrador, bem como o exercicio da cidadania e o respeito ao principio do
devido processo legal em sentido substantivo. Seus principais tragos sdo a oralidade
e o debate efetivo sobre matéria relevante, comportando sua realizagdo sempre que
estiverem em jogo direitos coletivos. Logo em seguida, Fatima informou que
segundo a Constituigdo Federal, artigo 165, inciso Il, a LDO é o elo entre o Plano
Plurianual - PPA e a Lei Orcamentaria Anual — LOA. Além disso, sua principal
funcdo é selecionar, dentre as agoes previstas no PPA, aquelas que terdo prioridade
na execucdo do orgamento do ano seguinte. Em seguida, A Controladora
apresentou as principais informagbes que precisam conter na Lei de Diretrizes
Orcamentarias, tais como: As metas e prioridades da Administragcéo Publica;
orientagdes para a elaboragdo da Lei Orgamentaria; alteragdes na Legislagcao
Tributaria; estabelecer a politica de aplicagdo das agéncias financeiras oficiais de
fomento; concess3o de vantagem e aumento de remuneragao, a criagdo de cargos,
a admissdo de pessoal, e alteragdo de carreiras. Dando prosseguimento nas
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discussées da Audiéncia Publica, Fatima Viana enfatizou o artigo 4° da Lei
Complementar n°® 101 de 04/05/2000, bem como relacionou a Lei de Diretrizes
Orcamentarias com a Lei de Responsabilidade Fiscal, a saber: Equilibrio entre
receitas e despesas; critérios e formas de limitagdo de empenho; normas relativas
ao controle de custos e & avaliagéo de resultados; demais condi¢bes e exigéncias
para transferéncias de recursos a entidades publicas e privadas. Além disso,
explanou-se sobre a integragéo entre o Plano Plurianual (PPA), a Lei de Diretrizes
Orgamentarias (LDO) e a Lei Orgamentaria Anual (LOA): O PPA constitui-se de
programas com metas e indicadores para quatro anos (planejamento estratégico); A
LDO explicitara as metas para cada ano (planejamento tatico); A LOA provera
recursos para a execugdo das agbes necessarias ao alcance das metas
(planejamento operacional). Dando Continuidade, a Controladora Interna apresentou
a hierarquia do planejamento, mostrando o ciclo de gestdo e a sequéncia légica do
PPA, LDO e LOA e o desenvolvimento das politicas publicas e programa de
governo. Em seguida, formaram-se grupos para a avaliagdo das diretrizes
orcamentarias das areas de: Administracdo e Planejamento, Infraestrutura,
Agricultura e Meio Ambiente, Cultura, Esporte e Lazer, Assisténcia e
Desenvolvimento Social, Educacdo e Saude. Apés o debate e didlogo entre os
participantes, um representante de cada grupo apresentou a plenaria o resultado
dos trabalhos feitos na coletividade. Daniela Teixeira, representando o grupo de
discussdo das metas e iniciativas da Secretaria Municipal de Educacao,
apresentou para aprovagdo da plenaria as iniciativas para o ano de 2020 no ambito
educacional. Compromisso: Garantir o ensino basico em oferta compativel com as
demandas municipais e com as diretrizes curriculares. Meta: Ampliar o acesso a
Educagdo Integral aumentando os tempos e os espagos educativos. Iniciativas:
Realizar avaliagbes externas para aprimorar o ensino/aprendizagem dos alunos;
Fortalecer as agbes pedagogicas nas escolas municipais; Garantir a todos os
profissionais da educagédo basica a formagdo continuada; Reforma, ampliagéo e
construgdo das Unidades escolares; Promover agdes de capacitagdo de pessoal;
Manter em boas condicdes de uso e seguranga o transporte escolar; Universalizar o
atendimento escolar em todas as etapas da educagéo; Ampliar a oferta de educagao
infantil: Criar mecanismos de controle para execugdo do Plano Municipal de
Educagdo - PME; Buscar parcerias com o Governo Federal e Estadual para
implementagdo da Educagdo Profissional técnica, através de cursos

PRAGA ANTONIO CARLOS MAGALHAES, 124 - CEP: 46.205-000
Fone/Fax: (77) 3417 2252 — Guajeru - Bahia

Praca Antonio Carlos Magalhées | S/N | Centro | Guajeru-Ba

www.pmguajeru.ba.ipmbrasil.org.br

Este documento foi assinado digitalmente por SERASA Experian
FF80613EFD2EF013823F51C8E6ECACA4




sexta-feira, 7 de junho de 2019 | Ano VII - Edicdo n° 00809 | Caderno 1 Didrio Oficial do Municipio

Prefeitura Municipal de Guajeru

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAJERU
CNPJ: 13.284.658/0001-14

profissionalizantes; Criar parceria com escolas técnicas da regido visando garantir
vagas para alunos do municipio; Construgéo e reforma de quadras esportivas
escolares: Construgdo de Creche escolar infantil. Compromisso: Reduzir o indice
de analfabetismo e assegurar a oferta de escolarizaco de jovens, adultos e idosos,
criando as condigdes objetivas para incluséo social, politica, econémica e cultural.
Meta: Promover o fortalecimento das politicas e praticas de alfabetizagao; Permitir o
acesso e a permanéncia de jovens e adultos. Iniciativas: Oportunizar os docentes e
profissionais da educagdo acesso a cursos e formagdo continuada, visando o
aprofundamento de estudos e atendimento das demandas; Incentivar o
desenvolvimento de praticas pedagbgicas que assegura a alfabetizacédo e
aprendizagem dos estudantes; Alfabetizar todas as criangas até o final do 3° ano;
Criar proposta, diretrizes e orientagdes para a Educagdo de pessoas jovens &
adultas; Oferecer suporte técnico e pedagogico aos professores da EJA,
Disponibilizar materiais pedagégicos voltados a melhoria do EJA; Realizar féruns de
discussdes da EJA em ambito municipal; Compromisso: Reduzir a repeténcia e 0
abandono escolar, auxiliando o acesso e a permanéncia dos alunos pertencentes a
rede de ensino. Meta: Ampliar a oferta de vagas de acordo com a demanda,
reduzindo os indices de evasdo e repeténcia. Iniciativas: Ampliar as politicas
publicas de formagé&o dos profissionais da educag&o; Ampliar gradualmente a oferta
da pré-escola na rede regular de ensino; Ampliar a escuta social da comunidade e
do Conselho Municipal de Educacéo; avaliagéo externa; Compromisso: Garantir e
permitir o acesso de criangas € jovens com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento, de altas habilidades ou superdotagao, preferencialmente na rede
regular de ensino. Meta: Garantir a inclusao de criangas e jovens com necessidades
educativas especiais. Iniciativas: Ampliar e manter as salas de recursos
multifuncionais; Ampliar e manter o Atendimento Educacional Especializado;
Promover parcerias com outros o0rgéos de servico especializado, publico ou
conveniado; Promover a articulagao intersetorial entre érgaos e politicas publicas de
salde, assisténcia social e direitos humanos. Criar o centro de atendimento
especializado. Compromisso: Fomentar agbes de transparéncia no uso dos
recursos destinados a educagéo. Meta: Promover mecanismos e instrumentos de
divulgagdo do uso dos recursos. Iniciativas: Fortalecer o Conselho Municipal do
FUNDEB, CAE e Educagdo através da formagao dos conselheiros; Incentivar a
participagdo da comunidade nos Conselhos Municipais e nos Conselhos Escolares;
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Implementar os instrumentos de divulgagao do uso dos recursos publicos; Fortalecer
0s mecanismos e os instrumentos que assegurem a transparéncia e o controle
social. Compromisso: Promover alimentagdo de qualidade escolar. Meta: Atender
por meio de programas suplementares da educagéo o atendimento ao aluno com
alimentagao de qualidade. Iniciativas: Aquisicdo de géneros alimenticios para
merenda escolar. Compromisso: Promover Agdes de Apoio Institucional, Monitorar
as Atividades de Apoio Logistico, Tecnolégico, Suprimentos e Patriménio com a
Modernizagao da Gestdo Administrativa no Ambito da Secretaria. Meta: Constituir
um centro de custos administrativos das unidades orgamentarias constantes dos
orgamentos do Municipio, agregando as despesas que n&o sdo passiveis de
apropriagdo em programas ou agdes finalisticas. Iniciativas: Manutengdo dos
Servicos Administrativos, Remuneragdo de Pessoal Ativo e Encargos. Apés a
exposicdo de Daniela Prates, a plenaria votou pela aprovagédo das iniciativas
escolhidas para o ano de 2020 relacionadas as politicas educacionais. Logo em
seguida, Rogério Meira fez a exposigdo das discussdes do grupo da Secretaria
Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social para aprovagdo dos
presentes na Audiéncia Publica: Compromisso: Permitir que todas as familias
vuineraveis estejam incluidas no cadastro Unico, com condi¢ées de inclusdo as
politicas publicas, através da parceria com a Gestdo do Programa Bolsa Familia.
Meta: Fazer a atualizacdo do cadastro de todas as familias do municipio que
estejam em risco social através de busca ativa, atualizagdo constante de dados e
apoic a manutengdo de registro civi, e combate ao sub-registro. Iniciativas:
Capacitar técnicos municipais para atuarem como instrutores e entrevistadores do
programa Bolsa Familia; Capacitar gestores municipais para utilizagéo do Cadastro
Unico; Acompanhar monitoramento das agdes do programa Bolsa Familia; Apoiar a
capacitacdo das instancias de controle social municipal do programa Bolsa Familia;
Adquirir veiculo para melhorar o acompanhamento do Programa Bolsa Familia.
Compromisso: Fortalecer o convivio familiar, comunitario e social para contribuir
com a garantia de Direitos das familias em situagéo de risco e vulnerabilidade social.
Meta: Garantir espacos adequados de trabalho e atendimento as familias
acompanhadas pelo programa de Beneficio de Prestacao Continuada atendidas nos
servicos sociassistenciais. Iniciativas: Ampliar o atendimento nos Centos de
Referéncia de Assisténcia Social - CRAS; Reformar e ampliagdo do Centro de
Referéncia de Assisténcia Social - CRAS; Capacitar os operadores dos servigos
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socioassistenciais; Implantar equipe volante para o atendimento aos usuarios do
meio rural: Garantir beneficios eventuais as familias em vulnerabilidade social.
Buscar parcerias Governamentais e nao Governamentais para adesao do sistema
de habitacdo. Compromisso: Viabilizar a concepgdo de que as criangas € 0S
adolescentes s&o sujeitos de direitos. Que precisam crescer em ambiente acolhedor,
harmonioso, seguro e equilibrado. Meta: Realizar atividades intersetoriais
envolvendo as familias, visando & inclusao dos adolescentes no seio familiar.
Iniciativas: Articular com os entes federados Unido e Estado a aplicagéo de
recursos para ampliar a oferta de servigos as criangas, adolescentes e respectivas
familias. Compromisso: Proporcionar movimentos sociais para prevengao da
insercao dos jovens no mundo ilicito. Meta: Realizar campanhas de conscientizagéo
para sociedade, orientar e acompanhar usuarios afetados. Implantar Projeto voltado
a juventude; Iniciativas: Implantar em parceria com 0 Governo Federal projeto de
protegdo para os jovens vulneraveis e em situagdo de risco; prevengdo e
enfrentamento de exploragdo sexual de criangas e adolescentes; Assisténcia ao
adolescente em risco pessoal e social. Compromisso: Promover a seguranga
alimentar e nutricional na perspectiva de garantir o direito humano a alimentagao
adequada, através de agoes intersetoriais que ampliem a disponibilidade e as
condigbes de acesso a alimentos saudaveis, em quantidade e regularidade
suficientes para todos, a partir de processos sustentaveis de produgéo, levando em
consideragdo as potencialidades do municipio. Meta: Garantir o direito humano a
alimentagdo adequada para salvaguardar as condigcées minimas de sobrevivéncia e
a Seguranga Alimentar e Nutricional. Iniciativas: Promover a seguranca alimentar;
Conceder cestas basicas as familias ou individuo em situacdo de risco €
inseguranga alimentar; Compromisso: Promover a seguranca alimentar de familias
inscritas no Cadastro Unico — CadUnico, em locais de potencialidade para a pesca
artesanal, agricultura, nucleos produtivos rurais e urbanos. Meta: favorecer a
inclusdo das familias no processo produtivo. Iniciativas: Realizar Cursos de
Capacitagdo para produgao de alimentos para o autossustento e comercializagao;
Promover cursos de artesanato e comercializagdo da produgao. Compromisso:
Assegurar oportunidades que proporcionem O desenvolvimento fisico, psiquico,
social e cultural em condigdes de liberdade, com dignidade a todas as criangas,
adolescentes, jovens, mulheres, adultos e idosos. Meta: Promover acbes que
garantam as pessoas que necessitam acesso a documentacao civil basica e direitos
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basicos: Promover acdes que visam a garantia dos direitos dos deficientes fisicos;
Criar o conselho de pessoas com deficiéncia fisica. Compromisso: Fortalecer o
Sistema de garantia de direitos da crianga e do adolescente para consolidar a
politica de defesa de diretos, focado na devida implementagdo do ECA. Meta:
Promover acdes para proteger e defender os direitos de criangas e adolescentes em
situagéo de risco social e pessoal. Iniciativas: Promover projetos sociais voltados a
crianca e adolescentes em situacdo de risco social e pessoal; favorecer a
capacitagdo dos Conselheiros Tutelares; Capacitacéo dos Conselheiro do CMDCA.
Compromisso: Fortalecer o sistema de garantia de direitos dos idosos para
consolidar a politica de defesa e garantia dos direitos. Meta: Implantar oficinas de
atividades corporais, manuais e de leitura; Capacitar os profissionais que atendem a
pessoa idosa; Atengdo integral a salide dos idosos; Melhoria de acessibilidade aos
idosos; Promover eventos envolvendo o idoso; Incentivar a criagdo de grupos de
terceira idade; Compromisso: Promover a protegdo ampla & mulher, garantindo
seus direitos como cidada em situacédo de igualdade. Meta: Ampliar o acesso das
mulheres em situagdo de risco aos servigos municipais que garantam seus direitos
como cidada. Iniciativas: Garantir o atendimento prioritario as mulheres em situagao
de risco; Realizar campanhas de valorizagdo a mulher. Compromisso: Promover
Acgées de Apoio Institucional, Monitorar as Atividades de Apoio Logistico,
Tecnolégico, Suprimentos e Patrimbénio com a Modernizagdo da Gestéo
Administrativa no Ambito da Secretaria. Meta: Constituir um centro de custos
administrativos das unidades orcamentarias constantes dos orgamentos do
Municipio, agregando as despesas que ndo sdo passiveis de apropriagdo em
programas ou agdes finalisticas. Iniciativas: Manutencéao dos Servicos
Administrativos; Remuneragdo de Pessoal Ativo e Encargos. Apés a apresentagao
dos compromissos, metas e iniciativas da Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Social e aprovagao da plenaria, Silvia Soares fez uso da palavra para apresentar o
resultado das discussées no ambito das Secretarias Municipais de Administragao,
Infraestrutura, Cultura, esporte e lazer e Agricultura. Na area de
desenvolvimento e sustentabilidade tivemos os seguintes resultados:
Compromisso: Incluir produtivamente, de forma sustentavel e digna pessoas em
situagdo de pobreza, consideradas a potencializagéo de suas capacidades e de
suas vocagdes. Bem como a profissionalizagéo dos sistemas produtivos existentes
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no municipio. Meta: Apoiar agbes que visem aumentar a produgéo e a produtividade
da agricultura familiar, com investimento nas principais cadeias produtivas.
Iniciativas: Promover parceria com ADAB para realizagdo curso de vacinagéo de
brucelose; Fortalecer a cadeia produtiva da bonivocultura leiteira e da apicultura;
Construgdo de um viveiro municipal para produgdo de mudas; Apoiar o pequeno
agricultor para que ele possa aderir ao programa Garantia Safra; implementar
estrutura administrativa que vise apoiar administrativamente o pequeno agricultor;
Implementar agbes de capacitagdo aos produtores; Apoiar a feira da agricultura
familiar; Implantar agbes de assessoria técnica e extensdo rural para agricultura
familiar; Implementar actes de busca e regularizagdo das associagbes e
cooperativas. Realizar parceria com o SEBRAE, BANCO DO BRASIL e CRESOL,
BNB para fortalecer as atividades da agricultura. Aderir ao programa PAA -
Programa de aquisi¢do de alimentos; Realizar a regularizagdo fundiaria através de
parceria do CDA; Realizar o controle social das politicas publicas da agricultura
familiar. Compromisso: Preservar o meio-ambiente, através de praticas adequadas
de gestdo de residuos sélidos, pela criagdo de politicas municipais de incentivo ao
manejo adequado destes residuos, tornando essa pratica rentavel e socialmente
inclusiva. Meta: Preservar o meio-ambiente, através de praticas adequadas de
gestdo de residuos sélidos, pela criagdo de politicas municipais de incentivo ao
manejo adequado destes residuos, tornando essa pratica rentavel e socialmente
inclusiva. Iniciativas: Elaborar programas de politicas de preservacao, recuperagéo
e uso sustentavel dos recursos hidricos; Implementar agdes de educacao
socioambiental; Apoiar a criagdo e manutencdo de associagdes com o objetivo de
gerir as atividades de reciclagem de artesanato, e comercializagdo dos produtos
originarios desta atividade; Implantar aterro sanitario consorciado ou néo; fortalecer
a Coleta seletiva com estimulo a participagéo das Familias do municipio; programar

no calendario escolar a¢des de conscientizagao sobre o meio ambiente; promover a
pratica de preservagido ambiental. Compromisso: Promover Ag¢bes de Apoio
Institucional, Monitorar as Atividades de Apoio Logistico, Tecnolégico, Suprimentos e
Patriménio com a Modernizagao da Gestdo Administrativa no Ambito da Secretaria.
Meta: Constituir um centro de custos administrativos das unidades orgamentarias
constantes dos orcamentos do Municipio, agregando as despesas que nao sao
passiveis de apropriagdo em programas ou agdes finalisticas. Iniciativas:
Manutengdo dos Servicos Administrativos e remuneragéo de Pessoal Ativo e
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Encargos. Na area de cultura, esporte e lazer tivemos os seguintes resultados:
Compromisso: promover a inclusdo social por meio do esporte de participagéo.
Meta: Democratizar a cultura do esporte e lazer, promovendo o desenvolvimento
integral bem como valores morais e de cidadania. Iniciativas: Realizar eventos
esportivos e de lazer comunitarios; Promover Dia de Lazer; Criar calendario
Esportivo cultural anual, que promova a participacdo de todos os alunos da rede
municipal; Apoiar massivamente as praticas esportivas e culturais; Construir e
recuperar equipamentos esportivos e de lazer; Incentivar as Escolinhas de Futebol;
Implementagdo de Torneios de Futebol Feminino e Masculino. Compromisso:
Assegurar aos artistas locais e a juventude espacos adequados para demonstragéo
dos talentos locais. Meta: Promover a participacdo dos artistas locais. Iniciativas:
Implementar Nucleo de Apoio aos Artistas locais; Criar espagos culturais. Fomento
as manifestagdes e atividades culturais. Compromisso: Promover A¢des de Apoio
Institucional, Monitorar as Atividades de Apoio Logistico, Tecnoldgico, Suprimentos e
Patriménio com a Modernizagdo da Gestido Administrativa no Ambito da Secretaria.
Meta: Constituir um centro de custos administrativos das unidades orgamentarias
constantes dos orgamentos do Municipio, agregando as despesas que n&o sé&o
passiveis de apropriagdo em programas ou acdes finalisticas. Iniciativas:
Manutengdo dos Servigcos Administrativos e Remuneracdo de Pessoal Ativo e
Encargos. Na area de infraestrutura tivemos os seguintes resultados:
Compromisso: Ampliar e modernizar a infraestrutura do municipio. Meta: Promover a
melhoria da infraestrutura urbana do municipio. Iniciativas: Ampliar no nimero de
ruas e avenidas com pavimentagdo e drenagem; Recuperar ruas do municipio
garantindo condigées adequadas de trafegabilidade; Criar mecanismos para o
planejamento integrado dos trabalhos de manutengdo da cidade; locagdo de um
veiculo compactador para coleta de lixo. Meta: Ampliar o nimero de estradas
vicinais em boas condigbes de trafegabilidade, garantindo a mobilidade de pessoas
e o escoamento de produczo. Iniciativas: Promover a abertura e manutengdo de
estradas vicinais do municipio; Melhorar os acessos ao municipio garantindo
condi¢des adequadas de trafegabilidade; Garantir boas condigbes de trafegabilidade
das estradas municipais; Construgao, revitalizagdo de barragens, agudes, tanque,
lagos, pontes e passagens molhadas. Compromisso: Desenvolver agbes que
possam despertar o cuidado das pessoas com a cidade. Meta: Despertar o cuidado
das pessoas com a cidade. Iniciativas: Construcéo e Revitalizagéo de Pracgas e
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Ruas do municipio; Compromisso: implantar politica de controle de poluig¢éo visual
da cidade. Prover a infraestrutura fisica adequada para a prestagéo do servigo
publico, investindo na melhoria constante das edificacées publicas. Meta: Melhorar a
estrutura fisica dos imoveis publicos. Iniciativas: Recuperar e conservar as
edificagdes publicas; Ampliagdo e melhorias estruturais no cemitério Municipal;
Construcdo de banheiros publicos; Reformar e ampliar os imoveis publicos;
Reestruturagao do Mercado e Feira Livre. Compromisso: Promover AcGes de Apoio
Institucional, Monitorar as Atividades de Apoio Logistico, Tecnolégico, Suprimentos e
Patriménio com a Modernizagéo da Gestdo Administrativa no Ambito da Secretaria.
Meta: Constituir um centro de custos administrativos das unidades orgamentarias
constantes dos orcamentos do Municipio, agregando as despesas que ndo sao
passiveis de apropriagdo em programas ou agdes finalisticas. Iniciativas:
Manutengdo dos Servigos Administrativos, remuneracdo de Pessoal Ativo e
Encargos. No ambito do Desenvolvimento econdmico, planejamento e gestao ,
gestdo fiscal e democratica e agdo legislativa foram apresentados os seguintes
resultados: Compromisso: Diversificar e fortalecer a economia local. Meta:
Implementar e manter medidas para incentivo as micro e pequenas empresas.
Iniciativas: Manter e fomentar parcerias com o CREDBAHIA; incentivar uma maior
participacdo das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte nas licitagbes
publicas; Fortalecer o segmento das microempresas e empresas de pequeno porte
para aumentar a competitividade. Compromisso: Promover Acbes de Apoio
Institucional, Monitorar as Atividades de Apoio Logistico, Tecnolégico, Suprimentos e
Patriménio com a Modernizagdo da Gestdo Administrativa no Ambito da Secretaria.
Meta: Constituir um centro de custos administrativos das unidades orgamentarias
constantes dos orgamentos do Municipio, agregando as despesas que nao sao
passiveis de apropriagdo em programas ou agdes finalisticas. Iniciativas:
Manutengdo dos Servigos Administrativos, remuneragéo de Pessoal Ativo e
Encargos. Compromisso: Planejar a agdo governamental, visando a eficiéncia e a
integracdo das Politicas Publicas. Meta: Elaborar planejamento de gestdo
estratégica visando a efetividade as politicas publicas. Iniciativas: Implanta¢éo do
planejamento estratégico municipal; Implementar as formas de divulgagao de
relatérios anuais; Acompanhar, monitoramento e avaliar os programas
governamentais; Desenvolver instrumentos e estratégia para oitiva popular;
Capacitar os técnicos em planejamento. Compromisso: Aprimorar o modelo e as
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praticas de gestdo, disseminando tecnologias, implementando agdes de melhoria e
de desenvolvimento da cultura organizacional orientada para resultados, visando
elevar a qualidade na prestagéo de servigcos. Meta: Melhorar a qualidade do servigo
publico através da valorizagdo e treinamento dos servidores. Iniciativas:
Desenvolver praticas de modernizagéo administrativa; Desenvolvimento de projetos
de melhoria continuada; Capacitar os servidores publicos nas diversas areas;
Promover e fortalecer o acesso as entidades representativas para oferta de oficina,
cursos e treinamento profissionalizante. Compromisso: Aperfeicoar a gestdo dos
processos de compras publicas, visando potencializar a agdo do Municipio por meio
da economia gerada, tempestividlade e qualidade dos servicos e produtos
adquiridos, bem como otimizar o controle dos bens moéveis e iméveis do patriménio
pubiico. Meta: Implementar o planejamento de compras e contratagéo de servigos.
Iniciativas: Realizar mapeamento, redesenho e priorizagdo dos processos de
licitagao; Aperfeicoar o sistema de operagdo com veiculo; Realizar capacitagéo da
guarda municipal patrimonial; Reestruturar o controle do Almoxarifado.
Compromisso: Melhorar o acesso do cidaddo aos servigos publicos, por meio da
simplificacdo de processos e redugdo de burocracia, com um padrdo de atendimento
qualificado e impessoal. Meta: Melhorar o acesso do cidaddo aos servigos publicos.
Iniciativas: Implantar o SACM - Servigos de Atendimento ao Cidad&o do Municipio;
Implantar a Ouvidoria. Compromisso: Promover Agbes de Apoio Institucional,
Monitorar as Atividades de Apoio Logistico, Tecnoldgico, Suprimentos e Patriménio
com a Modernizagcdo da Gestdo Administrativa no Ambito da Secretaria. Meta:
Constituir um centro de custos administrativos das unidades orgamentarias
constantes dos orcamentos do Municipio, agregando as despesas que nao sao
passiveis de apropriagdo em programas ou agdes finalisticas. Iniciativas:
manutencdo dos Servicos Administrativos e remuneragdo de Pessoal Ativo e
Encargos. Compromisso: Maximizar a arrecadagéo dos tributos e o controle do
gasto publico. Meta: Desenvolver agbes baseados em sistemas informatizados e
integrados na area tributaria e financeira. Iniciativas: Capacitar servidores na area
tributaria, financeira e contabil; Aperfeicoar o controle eficiente da arrecadagéo
tributaria; Implantar gestdo da divida ativa tributaria e nao tributaria; Revisar o
Codigo Tributario Municipal; Revisar a Planta de Cadastro de Imoveis; Implantar e
integrar o Sistema de Gerenciamento do Imposto. Compromisso: Pagamento da
Divida Publica Interna. Meta: Amortizagdo e diminuigdo gradativa de Dividas.
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Iniciativas: pagamentos de Precatérios e amortizagéo de Divida Contratual Interna.
Compromisso: Promover A¢des de Apoio Institucional, Monitorar as Atividades de
Apoio Logistico, Tecnologico, Suprimentos e Patrimonio com a Modernizagdo da
Gestso Administrativa no Ambito da Secretaria. Meta: Constituir um centro de custos
administrativos das unidades orcamentarias constantes dos orgamentos do
Municipio, agregando as despesas que ndo sdo passiveis de apropriacado em
programas ou agdes finalisticas. Iniciativas: Manutengdo dos Servigos
Administrativos e remuneracdo de Pessoal Ativo e Encargos. Compromisso:
Estabelecer novo padrdo de relagdo entre Estado e sociedade, exercendo a
fiscalizagao e o controle externo dos 6rgaos e representantes do Poder Publico, com
transparéncia e interatividade, enfatizando a normatizagéo e o controle social. Meta:
Aprimorar o exercicio de fiscalizagdo. Iniciativas: exercicio da Acéo Legislativa;
Capacitar servidores; modernizar a administracdo da Cémara. Compromisso:
Promover Agbes de Apoio Institucional, Monitorar as Atividades de Apoio Logistico,
Tecnolégico, Suprimentos e Patriménio com a Modernizagdo da Gestéo
Administrativa no Ambito da Secretaria. Meta: Constituir um centro de custos
administrativos das unidades orcamentarias constantes dos orgamentos do
Municipio, agregando as despesas que ndo sdo passiveis de apropriagdo em
programas ou agdes finalisticas. Iniciativas: Manutengéo dos Servigos
Administrativos e remuneragdo de Pessoal Ativo e Encargos. Apos a apresentacao
a plenaria votou pela aprovagdo dos compromissos, metas e iniciativas
apresentadas nas areas de Desenvolvimento econdmico, planejamento e
gestio, gestdo fiscal e democratica e agao legislativa. Dando continuidade,
Ediene Coutinho apresentou os resultados das discussdes dos participantes na area
tematica da Satide: Compromisso: Ampliar as acées de promog&o e protegao da
salde e de prevengdo de doengas e agravos. Metas: Fortalecer as agdes em
vigilancia em satde do SUS no ambito municipal. Iniciativas: Realiza campanhas
educativas para o grupo de risco; Implementar politicas voltadas para o combate as
doencas ocupacionais; Implementar o processo de produgéo da informagéo para
melhoria da cobertura e da qualidade dos sistemas de informag&o de Vigilancia em
sautde; Aquisicdo de veiculos para equipe de vigilancia. Compromisso: Melhorar a
assisténcia primaria prestada & populagédo Guajeruense com agao de promocgao de
salde, prevengéo de doenca e reabilitagdo. Meta: Qualificar a Atencao Basica com
equidade e imunizagdo. Iniciativas: Implantar ~ Politicas Municipais de
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Monitoramento da Atencdo Basica; Ampliar e/ou reformar as unidades de saude da
familia; Implementar agées de educagao continuada para usuarios e profissionais da
atencdo basica; Informatizar as Unidades de Salde da Familia com vistas a
implantagao integral do prontuario eletrénico cidadao(PEC); Ampliar  a frota e
garantir a manuteng&o preventiva e corretiva dos veiculos; garantir a oferta de
medicamentos do componente basico de assisténcia farmacéutica para os usuarios;
Garantir a melhoria e a humanizagdo do atendimento na rede basica de salde;
Ampliar os servicos de satde bucal do municipio; Implementar politicas de saude
em familia. Implantar academia de saude e adquirir veiculo para o NASF.
Compromisso: Promover o cuidado integral ao ser humano nas diversas fases do
ciclo de vida com equidade e imunizagao. Meta: Ampliar a oferta de servigos para o
cuidado por ciclo de vida e género. Iniciativas: Implementar Politica de Alimentacao
e Nutricio; servicos de Atengéo Integral & Saude da Crianga; Implementar servicos
de Atencdo Integral & Saude do Adolescente e Jovem; Implementar servicos de
Atencdo Integral & Saude da Mulher;Implantar servigos de atengao integral a Salde
do Homem. Compromisso: Garantir aos usuarios do SUS do municipio acesso aos
procedimentos de Média Complexidade - MAC, através de atuacado junto as
instancias do Estado e da Unido, ou através de recursos do proprio municipio. Meta:
Participar proativamente da rede de regulagéo, intermediando o acesso aos servigos
- MAC. Iniciativas: Garantir o acesso da populagdo ao Tratamento Fora do
Domicilio - TFD: Contratualizar o credenciamento de unidades e servigos de salde;
Implementar a assisténcia a gestante de auto risco; Ampliar a oferta de marcacao
dos exames solicitados pelas USF's; Ampliar a oferta de profissionais especializados
nas diversas areas; Garantir a qualificagdo dos profissionais; Estruturar a sala de
fisioterapia e implementar os servicos laboratoriais; Implantagao de uma sala de
estabilizacdo no Centro de Saude Monsenhor Valdemar; sala para paciente critico;
adquirir veiculo. Compromisso: Garantir servigos para o cuidado materno-infantil no
Sistema Unico de Satde - SUS Bahia, contribuindo para a melhoria das condi¢bes
devida e a redugdo da morbimortalidade. Meta: Monitorar a mortalidade infantil.
Iniciativas: Qualificar profissionais na atengdo materna e neonatal; Estruturar e
qualificar a rede de atengdo ao pré-natal. Compromisso: Garantir o acesso
humanizado a rede de urgéncia e emergéncia no Sistema Unico de Saude - SUS -
Bahia. Meta: Garantir ao usuario do SUS, acesso aos servicos de emergéncia e
urgéncia médica. Iniciativas: Adquirir ambulancia para melhor atender o acesso da
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populagao ao servico de emergéncia. Compromisso: Fortalecer os mecanismos de
Gestao do SUS no nivel local com controle social. Meta: Qualificar a gestdo do SUS
no ambito municipal garantindo a participagdo social. Iniciativas: Implementar
tecnologia da informagéo e da informatica na Secretaria de Salde; Prover recursos
humanos, materiais e veiculos suficientes para atender as demandas da populacéo;
Fortalecer a politica de consoércio publico de salde, estruturar prédio publico para
financiamento da Secretaria de Salde, oferecer ao Conselho Municipal de Saude
local adequado e informatizado para funcionamento. Compromisso: promover
acbes de Apoio Institucional, Monitorar as Atividades de Apoio Logistico,
Tecnolégico, Suprimentos e Patriménio com a Modernizagdo da Gestao
Admiinistrativa no Ambito da Secretaria. Meta: Constituir um centro de custos
administrativos das unidades orgamentarias constantes dos orgamentos do
Municipio, agregando as despesas que ndo sdo passiveis de apropriacdo em
programas ou acgdes finalisticas. Iniciativas: Manutengdo dos Servigos
Administrativos e remuneragéo de Pessoal Ativo e Encargos. Ap6s a demonstragéo
e avaliagdo das Diretrizes Orgamentarias — LDO exercicio 2020 pelos grupos
mencionados, Fatima Viana de Souza disponibilizou a palavra aos presentes. Nao
houve manifestacédo de nenhum participante da Audiéncia. Nada mais havendo a ser
tratado, a Controladora Interna deu por encerrada a Audiéncia Publica, agradecendo
a presenga do publico no Espago do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos. E para constar, eu Silvia Soares de Lima Meira, lavrei a presente ata que

depois de lida segue assinada por quem de direito.

Guajeru, 24 de maio de 2019.
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