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PREAMBULO

Nos, representantes do povo de Sdo Gabriel-Ba, constituidos em Poder Legislativo
Organico deste Municipio, investidos no pleno exercicio dos poderes conferidos no art. 29 da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, e sob protecdo de DEUS, votamos e
pOromulgamos a seguinte LEl ORGANICA.
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TITULO I - DA ORGANIZAGAO POLITICA ADMINISTRATIVA

CAPITULO I - DISPOSICOES PRELIMINARES

Art.1. O municipio de Sao Gabriel, unidade territorial do Estado da Bahia, pessoa juridica de
direito publico interno, com autonomia politica, administrativa e financO000eira, é organizado
e regido pela presente Lei Orgénica e demais Leis que adotar na forma da Constituicao
Federal e da Constituicdo Estadual.

§1°. Sdo simbolos do Municipio de S&o Gabriel, a Bandeira, o Brasdo e o Hino
representativos de sua cultura e historia.

§2°. O Municipio tem sua sede na cidade de Sao Gabriel

§3°. O Municipio compde-se de distritos e suas circunscri¢des urbanas, séo classificadas em
cidade, vilas e povoados, na forma da Lei Estadual.

84° A criagdo, a organizacdo e a supressdo de distritos dar-se-d0 por Lei Municipal,
observada a Legislacdo Estadual.

§5°. Qualquer alteracéo territorial, s6 pode ser feita, na forma da Lei Complementar Estadual,
preservando a continuidade e a unidade histérico — cultural do ambiente urbano, dependente
de consulta prévia as populagdes interessadas, mediante plebiscito.

86°. O Municipio poderd, mediante autorizacdo da Lei Municipal, celebrar convénios,
consorcios, contratos com outros Municipios, com instituicdes publicas ou privadas ou
entidades representativas da comunidade para planejamento, execucdo de projetos, Leis,
servigos e decisdes.

CAPITULO Il - DOS BENS MUNICIPAIS

Art.2. S8o bens municipais:

I Bens mdveis e imdveis de seu dominio pleno, direto ou Util;

1. Direitos e a¢des que, a qualquer titulo, pertencam ao Municipio;

1. Aguas fluentes, emergentes e em depositos publicos, localizadas exclusivamente em
seu territorio;

IV.  Renda proveniente do exercicio de suas atividades e da prestacdo de servigos.

Art.3. A alienacdo, o gravame ou cessdo de bens Municipais, a qualquer titulo, subordinam-se

a existéncia de interesse plblico devidamente justificado e serdo sempre precedidos de

avaliacdo, autorizacao legislativa e de processo licitatério, conforme as seguintes normas:

I Quando imoveis dependerdo de autorizagdo legislativa concorréncia, dispensada esta
nas seguintes casos:

a) Doacdo, devendo constar obrigatoriamente no contrato os encargos do donatario, o
prazo de seu comprimento e clalsula de retrocessdo, e sob pena de nulidade do
ato;

b) Permuta;

Il. Quando imoveis, dependerdo de licitacdo, dispensada esta nos seguintes casos:

a) Doacdo, que sera permitida, exclusivamente para fins de interesse social;

b) Permuta;

c) Acdes, que serdo vendidas em Bolsa.
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Art. 4. O Municipio, preferentemente & venda ou doagdo de seus bens imdveis outorgara
concessdo de direito real de uso mediante prévia autorizagao legislativa de concorréncia com
ampla divulgacdo em meios de comunicacao do Municipio.

Art. 5. A aquisicdo de bens de imdveis por compra ou permuta, dependerd de prévia
avaliacdo de uma comissdo formada por representantes em proporcdes iguais, do Poder
Executivo, Legislativo e Entidades representativas da sociedade (AssociagBes comunitérias,
igrejas, sindicatos, etc.), a prego de mercado e com autorizagdo do Legislativo.

Art. 6. O uso de bens Municipais por terceiros poderd ser feito mediante concessdo,
permissdo ou autorizacdo, conforme o caso e o interesse publico exigir.

Paragrafo Unico. O Municipio podera ceder seus bens a outros entes publicos, inclusive os
da administracéo indireta, desde que atendido o interesse publico.

Art. 7. O Municipio podera ceder a particulares, para servicos de carater transitério, conforme
regulamentacéo a ser expedida pelo Prefeito Municipal, maquinas e operadores da Prefeitura,
desde que os Servicos da municipalizagdo ndo sofram prejuizo e o interessado recolha,
previamente, a remuneracdo arbitrada e assine termo de responsabilidade pela conservacdo e
devolucéo dos bens cedidos.

Art. 8. A concessdao administrativa dos bens Municipais de uso especial e dominicais
dependera de Lei e de Licitacdo, far-se-a mediante contrato por prazo determinado, sob pena
de nulidade do ato.

81° A licitacdo podera ser dispensada nos casos permitidos na Legislacdo aplicavel.

§2° A permissdo, que poderd incidir sobre qualquer bem publico, serd feita por portaria, para
atividades ou usos especiais e transitorios.

Art. 9. Nenhum servidor sera dispensado, transferido, exonerado ou tera aceito o seu pedido
de exoneracdo ou rescisdo sem que o 6rgdo responsavel pelo controle dos bens patrimoniais
da Prefeitura ou da Camara ateste que o mesmo devolveu os bens méveis do Municipio que
estavam sob sua guarda.

Art. 10. O 6rgdo competente do Municipio sera obrigado, independentemente de despacho de
qualquer autoridade, a abrir inquérito administrativo e a propor, se for o caso, a competente
acdo civil e penal contra qualquer servidor, sempre que forem apresentadas denuncias contra
0 extravio ou danos de bens Municipais.

Art. 11. O Municipio, preferentemente & venda ou a doacdo de bens imoveis, concederé
direito real de uso, mediante concorréncia.

Paragrafo Unico. A concorréncia podera ser dispensada quando o uso de destinar a
concessiondria de servigo publico, a entidades assistenciais, ou verificadas relevante interesse
publico na concessdo, devidamente justificado.

Art. 12. O Municipio podera ceder gratuitamente seus bens a Associagdes, desde que
aprovado pelo Legislativo e por prazo determinado.
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CAPITULO 11l - DAS COMPETENCIAS

Art. 13. Compete ao Municipio de S&o Gabriel:

I Administrar seu patrimonio;

Il. Legislar sobre assuntos de interesse local,

I1l.  Suplementar a Legislacdo Federal e Estadual no que couber;

\VA Instituir e arrecadar os tributos de sua competéncia;

V. Aplicar suas rendas, prestando contas e publicando balancetes, nos prazos fixados em
Lei;

VI.  Criar, organizar e suprimir distritos, observada a Legislacdo Estadual;

VII.  Organizar o quadro e estabelecer o regime de seus servidores;

VIII.  Organizar e prestar, diretamente ou sob de regime de concessdo ou permissdo, entre

outras, 0s seguintes servicos:

a) Transporte coletivo urbano intermunicipal, que tera carater essencial;
b) Abastecimento de dgua e esgotos sanitarios;

c) Mercados, feiras e matadouros locais;

d) Cemitérios e servigos funerais;

e) lluminacéo publica;

f) Limpeza publica, coleta domiciliar e destinag&o final do lixo;

IX.  Manter, com cooperacdo técnica e financeira da Unido e do Estado programa de
educacdo pré-escolar, de ensino fundamental e profissionalizante;

X. Prestar com a cooperacdo técnica e financeira da Unido e do Estado, servigos de
atendimento a salde da populacéo;

X1. Promover, no que couber, adequado ordenamento, territorial mediante planejamento e
controle do uso, do parcelamento e da ocupacédo do solo urbano;

XII.  Promover a protecdo do patrimdnio histdrico, cultural, artistico, turistico e paisagistico
local, observada a Legislacdo e as acdes fiscalizadoras, Federal e Estadual,

XIIl.  Promover a cultura e a recreacao;

XIV. Fomentar a produgdo agropecudria e demais atividades econdmicas, inclusive a
artesanal;

XV.  Preservar as florestas, a fauna e a flora;
XVI. Realizar servicos de assisténcia social, diretamente ou por meios de instituicoes
privadas, conforme critério e condi¢des em Lei Municipal;
XVII. Realizar programas de apoio as praticas desportivas;
XVIII. Realizar programas de alfabetizacéo;
XIX. Fixar:
a) Tarifas dos servidores publicos, inclusive dos servigos de taxis;
b) Horario de funcionamento dos estabelecimentos industriais, comerciais e de
Servicos.
XX.  Sinalizar as vias publicas, urbanas e rurais;
XXI. Regulamentar a utilizagdo de vias e logradouros publicos;
XXII. Conceder licenca para:
a) Localizagdo, instalacho e funcionamento de estabelecimentos industriais,
comerciais e de servicos;
b) Afixacdo de cartazes, letreiros, anincios, faixas, emblemas e utilizacdo de alto
falantes para fins de publicidade e propaganda;
c) Exercicio do comércio eventual ou ambulante;
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d) Realizagdo de jogos, espetdculos e divertimentos publicos, observadas as
prescricdes legais;
e) Prestacdo dos servicos de taxis;

XXIII. Elaborar e executar a politica de desenvolvimento urbano, com o objetivo de ordenar o
pleno desenvolvimento das fun¢des sociais das areas habitadas e garantir o bem estar
de seus habitantes;

XXIV. Elaborar e executar, com a participacdo das Associagdes representativas da
comunidade, o Plano Diretor como instrumento basico da politica de desenvolvimento
e de expansdo urbana;

XXV. Dispor mediante Lei especifica, sobre o adequado aproveitamento do solo urbano ndo
edificado e subutilizado, podendo promover o parcelamento ou edificacdo
compulséria, tributacdo progressiva ou desapropriacdo, na forma da Constituicdo
Federal, caso o seu proprietario ndo promova seu adequado aproveitamento.

XXVI. Constituir a Guarda Municipal, destinada & protecdo de seus bens, servicos e
instalacGes, inclusive dos bens privados, conforme dispuser a Lei;

XXVII. Planejar e promover a defesa permanente contra as calamidades publicas;

XXVIII. Legislar sobre licitacdo e contratagdo em todas as modalidades para administracdo
publica Municipal, direta e indiretamente, inclusive as Fundagdes Publicas Municipais
e empresas sob o seu controle, respeitadas as normas gerais da Legislacao Federal,

XXIX. Participar da gestdo regional na forma que depuser a Lei Estadual;

XXX. Ordenar o transito nas vias publicas e a utilizacdo do sistema viario local;

XXXI. Disciplinar a localizagdo, instalacdo, funcionamento de maquinas, motores
estabelecimentos industriais, comerciais e de servigos prestados ao publico.

Art. 14. Além das competéncias previstas no Artigo anterior o Municipio atuard em
cooperagdo com a Unido e o Estado para o exercicio das competéncias enumeradas no Artigo
23 da Constituicdo Federal, desde que as condicGes sejam de interesse do Municipio.

Art. 15. E vedado ao Municipio:

I Estabelecer cultos religiosos ou igrejas, subvenciona-las, embaraca—lhe o
funcionamento ou manter com eles os seus representantes relacfes de dependéncia ou
alianca, ressalvada, na forma da Lei, a colaboracdo e interesses publicos;

. Recusar fé aos documentos publicos;

I1l.  Criar distingBes entre brasileiros ou preferéncias entre si;

IV.  Permitir ou fazer uso dos bens de seu patriménio como meio de propaganda politico —

partidaria;

V. Outorgar isengdes ou anistias fiscais ou permitir a remissdo de dividas sem interesse
publico justificado e sem fins lucrativos, sob pena de nulidade do ato;

VI.  Exigir ou aumentar tributos sem Lei que o estabeleca; *

VII. Institui tratamento desigual entre contribuintes que se encontram em situacdo

equivalente, proibida qualquer distingdo em razéo de ocupacéo profissional ou fungéo
por eles exercidas, independentemente de denominagdo juridica dos rendimentos,
titulos ou direitos; *

VIII. Estabelecer diferenca tributéria entre bens e servicos, de qualquer natureza, em razéo
de sua procedéncia ou destino.

IX.  Cobrar tributos:
a) Em relacdo a fatos geradores ocorridos antas do inicio da vigéncia da Lei que os

houver instituidos ou aumentado; *
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b) No mesmo exercicio financeiro em que haja sido publicada a Lei que os
instituiram ou aumentou;

X. Utilizar tributos como efeito de confisco;

XI.  Estabelecer limitacbes ao trafego de pessoas ou bens, por meios de tributos,
ressavaldas a cobranca de pedagio pela utilizacdo de vias conservadas pelo Poder
Publico;

X1l Instituir impostos sobre:

a) Patrimdnio, renda ou servi¢o da Unido, do Estado e de outros Municipios, e as
autarquias e fundacdes instituidas e mantidas pelo poder publico, no que se refere
ao patrimonio, & renda e aos servicos vinculados a suas finalidades essenciais ou as
dela decorrentes;

b) Templos de qualquer culto;

c) Patrimdnio, rendas ou servigos dos Partidos Politicos, inclusive suas fundagdes,
das entidades sindicais dos trabalhadores, das associagcbes comunitarias, das
instituicBes de educacgdo e assisténcia social, sem fins lucrativos, declaradas de
utilidade publica, atendidos os requisitos da Lei;

d) Livros, jornais, periddicos e o papel destinado & sua impressao. *

CAPITULO IV — DA ADMINISTRAGAO PUBLICA

SECAO | — Dos principios e procedimentos

Art.16. Administracdo Publica Municipal de ambos os Poderes obedecera aos principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia e, aos seguintes:

I Garantia da participacdo dos cidaddos e de suas organizacfes administrativas, através
de conselhos colegiados, audiéncias publicas, além dos mecanismos previstos na
constituicdo Federal e Estadual e nos que a Lei determinar;

Il. Os cargos, empregos e funcdes plbicas sdo acessiveis aos brasileiros que preencham
0s requisitos estabelecidos em Lei, assim como os estrangeiros, na forma da lei;

1. A investidura em cargos ou emprego publico dependente de aprovacdo prévia em
concursos publicos de provas ou de provas e titulos, de acordo com a natureza e a
complexidade do cargo ou emprego, na forma prevista em Lei, ressalvadas para cargo
em comissdo declarada em Lei de livre nomeacao e exoneracéo;

IV. O prazo de validade do concurso publico sera de dois anos prorrogavel uma vez, por
igual periodo;

V. Durante o prazo improrrogével previsto no edital de convocacao, aquele aprovado em
concurso publico de provas ou de provas e titulos, sera convocado com prioridade
sobre novos concursados para assumir cargo 0 emprego na carreira;

VI.  As funcdes de confianca, exercida exclusivamente por servidores ocupantes de cargos
efetivo, e os cargos em comissdo a serem preenchidos por servidores de carreira nos
casos, condi¢Bes e percentuais minimos previstos em Lei, destinam — se apenas as
atribuicOes de direcdo, chefia e assessoramento;

VII. A Lei reservara percentual dos cargos e empregos publicos para as pessoas portadoras
de deficiéncia e definira os critérios de sua admisséo;

VIII. A Lei estabelecera os casos de contratacdo por tempo determinado para atender a
necessidade temporaria de excepcional interesse publico;
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IX. A remuneracgdo dos servidores publicos e os subsidios dos Agentes Politicos, somente
poderdo ser fixados ou alterados por Lei especifica, observada a iniciativa privada em
cada caso, assegurada revisdo geral anual, sempre na mesma data e sem distin¢éo de

indices;

X. Os vencimentos dos cargos do Poder Legislativo ndo poderdo ser superiores aos pagos
pelo poder Executivo;

Xl.  E vedada a vinculagdo ou equiparacdo de quaisquer espécies remuneratorias, para
efeito de remuneracdo de pessoal do Servico Publico;

XIl.  Os acréscimos pecuniérios percebidos por servidor publico municipal ndo serdo
computados nem acumulados para fins de concessao de acréscimos ulteriores;

XIIl.  Os vencimentos dos servidores pablicos municipais sdo irredutiveis e a remuneragdo

observard o disposto neste Artigo, Inciso XI e XII, o principio da isonomia, a
obrigacdo do pagamento de imposto de renda, retido na fonte, excetuados o0s
aposentados com mais de sessenta e cinco anos;

XIV. E vedada a acumulagdo remunerada de cargos pulblicos, exceto quando houver
compatibilidade de horarios, observado em qualquer caso o disposto no inciso XXIII
deste Artigo:

a) A de dois cargos de professor;
b) A de um cargo de professor com outro técnico ou cientifico;
c) A de dois cargos privativos de médicos.

XV. A proibicdo de acumular estende-se a empregos e fungdes e abrange autarquias,
empresas publicas, sociedades de economia mista suas subsididrias e sociedades
controladas, direta e indiretamente, pelo Poder Publico;

XVI. Nenhum servidor sera designado para funcfes ndo constantes das atribuidas, do cargo
que ocupa, a ndo ser a substituicdo e, se acumulada com gratificacdo de Lei;

XVII. A administracdo fazendéria e seus servidores fiscais terdo, dentro de suas éareas de
competéncia e jurisdicdo, precedéncias sobre os demais setores administrativos, na
forma da Lei;

XVIII. Somente por Lei especifica podera ser criada autarquia e autorizada a instituicdo de
empresa publica, sociedade de economia mista e fundacdo, cabendo a Lei
Complementar, neste Gltimo caso definir as areas de sua atuacao;

XIX. Depende de autorizagdo legislativa, em cada caso, a criacdo de subsidiarias das
entidades mencionadas no inciso anterior, assim como a participacdo delas em
empresas privadas;

XX. Ressalvados os casos determinados na Legislacdo Federal especifica, as obras,
servicos, compras e alienacBes serdo contratadas mediante processo de licitagdo
publica que assegure igualdade de condic¢Bes a todos os concorrentes, com clausulas
que estabelecam obrigacGes de pagamento, mantidas as condi¢Bes efetivas da
proposta, nos termos da Lei, a qual somente permitira as exigéncias de qualificacdo
técnica e econdmica, indispensavel a garantia das obrigagdes;

XXI. A remuneracdo e o subsidio dos ocupantes de cargos, empregos publicos e funcdes de
administracdo direta, autarquica e fundacional, dos membros de qualquer dos Poderes
do Municipio, dos detentores de mandato eletivo e dos demais Agentes Politicos e os
proventos, pensdes ou outra espécie remuneratéria, percebidas cumulativamente ou
ndo, incluidas as vantagens pessoais ou de qualquer outra natureza, ndo poderdo
exceder ao subsidio mensal, em espécie, dos Ministros do Supremo Tribunal Federal;

XXII. E vedada a dispensa de servidores sindicalizados, a partir do registro de candidatura a
cargo de direcdo ou representacdo sindical e, se eleito, ainda que suplente, até um ano
apos o final do mandato, salvo se cometer falta grave nos termos da Lei.
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§1°. A publicidade dos atos, programas, obras, servicos e campanhas dos érgdos publicos

municipais devera ter carater educativo, informativo ou de orientacdo social, dela ndo

podendo constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogdo pessoal de

autoridade ou de servidores publicos.

§2°. A ndo observancia do disposto nos incisos Il e IV deste Artigo implicard a nulidade do

ato e a punicao da autoridade responsavel, nos termos da Lei.

§3°. As reclamac0es relativas a prestacdo de servigos publicos municipais serdo disciplinadas

em Lei.

8§4°. Os atos de improbidade administrativa importardo em suspenséo dos direitos publicos,

perda da funcdo publica, indisponibilidade dos bens e ressarcimento do erério, na forma e

gradacdo prevista na Legislacdo Federal, sem prejuizo da agdo penal cabivel.

85°. O Municipio e os prestadores de servigos publicos municipais responderdo pelos danos

que seus agentes, nesta qualidade, causarem a terceiros, assegurando o direito de regresso

contra o responsavel nos casos de dolo ou culpa.

86°. A Lei disporé sobre os requisitos e as restrigbes ao ocupante de cargo ou emprego da

administracdo direta e indireta, que possibilite 0 acesso a informages privilegiadas.

§7°. A autonomia gerencial, orcamentaria e financeira dos o¢rgdos e entidades da

administracdo direta e indireta podera ser ampliada mediante contrato, a ser firmado entre

seus administradores e o Poder Publico, que tenha por objetivo afixacdo de metas de

desempenho para o 6rgdo ou entidade, cabendo a Lei dispor sobre:

l. O prazo de duracéo do contrato;

. Os controles e critérios da avaliagdo de desempenho, diretos, obrigacbes e
responsabilidades dos dirigentes;

1. A remuneragdo do pessoal

§8°. E vedada a percepgéo simultanea de proventos de aposentadoria decorrentes do Art.40 da
Constituicdo Federal, com a remuneracdo de cargo, emprego e funcdo publica, ressalvados os
cargos acumulaveis na forma desta Lei Organica, os cargos eletivos e 0s cargos em comissao
declarados em Lei de livre nomeacéo e exoneragao.

Art.17. Todos tém direito a receber dos drgdos publicos municipais, informacdes de seu
interesse particular ou de interesse coletivo ou geral, que serdo prestados no prazo de quinze
dias Uteis, sob pena de responsabilidade, ressalvadas aquelas cujo sigilo seja imprescindivel a
seguranca da sociedade ou das instituicGes publicas.

Paragrafo Unico. So assegurados a todos, independentemente do pagamento de taxas:

l. O direito de peticdo aos Poderes Publicos municipais para defesa de direito e
esclarecimento de situagdo de interesse pessoal;
. A obtencéo de certidBes e cOpias de atos referentes ao inciso anterior.

Art.17A. A Lei disciplinara as formas de participacdo do usuario na Administracdo

Publica direta e indireta, regulando especialmente:

I. As reclamagdes relativas a prestacdo dos servicos publicos em geral, asseguradas a
manutencdo de servicos de atendimento ao usudrio e a avaliagdo periddica, externa
e interna, da qualidade dos servicos;

Il. O acesso dos usudrios a registros administrativos e a informacdes sobre atos de
governo, observando o disposto no Art. 5°, X e XXXIII, da Constitui¢do Federal;

I1. A disciplina da representacdo contra o exercicio negligente ou abusivo de cargo,
emprego ou funcéo na Administragdo Publica.
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SECAO Il - Dos Distritos

Subsec¢do | — Disposic¢Oes Preliminares

Art. 18. De acordo como o disposto no Art. 56 da Constituicdo do Estado da Bahia, o
Municipio de S&o Gabriel podera ser dividido em Distrito por Lei Municipal, observando o
disposto em Lei Estadual pertinente.

Paragrafo Unico. O Distrito sera designado pelo nome da respectiva sede, que tera categoria
de vila.

Art. 19. Nos Distritos, exceto na sede, haverd um Conselho Distrital composto por trés
Conselheiros eleitos pela respectiva populacdo e um Administrador Distrital nomeado em
comissdo pelo Prefeito Municipal.

Art. 20. A instalacdo de Distrito novo dar-se-a4 com a posse do Administrador Distrital e dos
Conselheiros Distritais perante o Prefeito Municipal.

Paragrafo Unico. O Prefeito Municipal comunicara aos Secretarios do Interior e Justica do
Estado, ou a quem lhe fizer a vez, e a Fundago Instituto Brasileiro de Geografia e Estatisticas
- IBGE, para os devidos fins a instalacéo dos Distritos.

Art. 21. A elei¢do dos Conselheiros Distritais e dos seus respectivos suplentes ocorrerd 45
(quarenta e cinco) dias ap6s a posse do Prefeito Municipal, cabendo a Camara Municipal
adotar as providéncias necessérias a sua realizacdo, observando o disposto nesta Lei Orgénica.
§1°. O voto para Conselheiro Distrital ndo serd obrigatorio.

§2°. Qualquer eleitor residente no Distrito onde se realizar a elei¢do podera candidatar-se ao
Conselheiro Distrital, independentemente de filiacéo partidaria.

§3°. A mudanca de residéncia para fora do Distrito implicard na perda do mandato de
Conselheiro Distrital.

8§4°. O mandato dos Conselheiros Distritais terminara junto com o do Prefeito Municipal.

85°. A Cémara Municipal editard 15 (quinze) dias antes da data da eleicdo dos Conselheiros
Distritais por meio de decreto Legislativo as instru¢Ges para inscri¢cbes de candidatos, coletas
de votos e apuracdo de resultados.

86°. Quando se tratar de Distrito novo, a elei¢do dos Conselheiros Distritais sera realizada 90
(noventa) dias apds a expedicdo da Lei de criacdo, cabendo a Camara Municipal regulamenta-
la na forma do pardgrafo anterior.

§7°. Na hip6tese do paréagrafo anterior, a posse dos Conselheiros Distritais e do Administrador
Distrital dar-se-a 10 (dez) dias ap6s a divulgacao dos resultados da eleicao.

Subsecéo 11 — Dos Conselheiros Distritais

Art. 22. Os Conselheiros Distritais, quando de sua posse, proferiram o seguinte juramento:
“prometo cumprir dignamente o mandato a mim confiado, observando as Leis e trabalhando
pelo engrandecimento do Distrito que represento”.

Art. 23. A Funcdo de Conselheiro Distrital constitui servigo publico relevante e serd exercida
gratuitamente.
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Art. 24. O Conselho Distrital reunir-se-a ordinariamente pelo menos uma vez por més, nos
dias estabelecidos no seu Regimento Interno, e, extraordinariamente, por convocacdo do
Prefeito Municipal ou do Administrador Distrital, tomando suas delibera¢fes por maioria de
votos.

81°. As reunibes do Conselheiro Distrital serdo presididas pelo administrador Distrital, que
ndo terd direito a volta.

§20. Servira de Secretario um dos Conselheiros, eleito pelos seus pares.

83°. Os servicos administrativos do Conselho Distrital serdo providos pela Administragdo
Distrital.

84°. Nas reunides do Conselho Distrital, qualquer cidaddo, desde que residente no Distrito,
podera usar da palavra, na forma que dispuser o Regimento Interno do Conselho.

85° Nos casos de licenca ou vaga de membro do Conselho Distrital, ser4 convocado o
respectivo suplente.

Art.25. Compete ao Conselheiro Distrital:

I Elaborar seu Regimento Interno;

. Elaborar, com a colaboracdo do Administrador Distrital e da populagdo, a Proposta
Orcamentéaria Anual do Distrito e encaminha-la ao Prefeito nos prazos fixados por
este;

I1l.  Opinar, obrigatoriamente no prazo de 10(dez) dias sob a proposta de plano plurianual
no que concerne ao Distrito, antes de seu envio pelo Prefeito a Camara Municipal,

IV.  Fiscalizar as reparticbes no Distrito e a qualidade dos servigcos prestados pela
Administracdo Distrital;

V. Representar ao Prefeito ou a CAmara Municipal sobre qualquer assunto de interesse do
Distrito;
VI.  Dar parecer sobre reclamagdes, representacdes e recursos de habitantes do Distrito

encaminhando-o ao Poder competente;
VII.  Colaborar com a Administracdo Distrital na prestacéo de servicos publicos;
VIII.  Prestar as informac@es que Ihe forem solicitadas pelo Governo Municipal.

Subsec¢do 111 — Do Administrador Distrital

Art.26. O Administrador Distrital tera a remuneracao que for fixada na Legislacao Municipal.
Paragrafo Unico. Criado o Distrito, fica o Prefeito Municipal autorizado a criar o respectivo
cargo de Administrador Distrital.

Art.27. Compete ao Administrador Distrital:

I Executar e fazer executar, na parte que lhe couber, as Leis e os demais atos emanados
dos Poderes Competentes;

. Coordenar e supervisionar 0s Servigos Publicos Distritais de acordo com o que for
estabelecido nas Leis e nos regulamentos;

1. Propor ao Prefeito Municipal a admissdo e a dispensa dos servidores lotados na
Administracdo Distrital;

IV.  Promover a manutencdo dos bens publicos Municipais localizados no Distrito;

V. Prestar contas das importancias recebidas para fazer face as despesas da
Administracdo Distrital, observada as normas legais;
VI.  Prestar as informac6es que forem solicitadas pelo Prefeito Municipal ou pela Camara
Municipal,;
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VII.  Solicitar ao Prefeito as providéncias necessérias a boa Administracdo do Distrito;

VIII.  Presidir as reunifes do Conselho Distrital;

IX.  Executar outras atividades que forem cometidas pelo Prefeito Municipal e pela
Legislacdo pertinente.

SECAO 11l — Da Administragio Municipal

Art.28. A Administracdo publica direta, indireta ou fundacional do Municipio obedecera no
que couber, ao disposto no capitulo VII do titulo Il da Constituicdo Federal e nesta Lei
Organica.

Art.29. Os planos de cargos e carreiras dos servigos publicos Municipal serdo elaborados de
forma a assegurar aos servidores municipais remuneracdo compativel com o mercado de
trabalho para funcédo respectiva, oportunidade de progresso funcional, e acesso ao cargo de
escaldo superior.

Art.30. O Prefeito Municipal, ao promover os cargos em comisséo e as fungdes de confianga,
devera fazé-lo de forma a assegurar que, pelo menos 50% desses cargos e funcdes, sejam
ocupados por servidores de carreira técnica ou profissional do proprio Municipio.

Art.31. E vedada a conversdo de férias ou licenca, ressalvados os cargos previstos pela
Legislacdo Federal.

Art.32. O Municipio assegurard aos seus servidores e dependentes, na forma da Lei
Municipal, servicos de atendimento médico, odontoldgico e de assisténcia social.

Paragrafo Unico. Os servicos referidos neste Artigo sdo extensivos aos aposentados e
pensionistas do Municipio.

Art.33. O Municipio poderd instituir contribuigdo, cobrada de seus servidores para o custeio,
em beneficio destes, de sistema de previdéncia e assisténcia social.

Art.34. Os concursos publicos para preenchimentos de cargos, empregos ou funcdo de
Administracdo Municipal ndo poderdo ser realizados antes de decorridos 30 (trinta) dias antes
do encerramento das inscri¢des, as quais deverdo estar abertas pelo menos 15 (quinze) dias.

Art.35. O Municipio, suas entidades da Administracdo Indireta e funcional, bem como as
concessionarias e as permissionarias de servicos publicos, responderam, pelos danos que seus
agentes, nesta qualidade, causarem a terceiros, assegurando o direito de regresso contra o
responsavel nos casos de dolo ou culpa.

Paragrafo Unico — Para efeito do inciso XIX deste artigo, o subsidio dos Vereadores do
Municipio de Sdo Gabriel sera fixado em uma legislatura para a subsequente, conforme prevé
0 artigo 29 da Constituicdo Federal, ficando assegurada a revisdo dos Subsidios dos
Vereadores, toda vez que houver aumento nos Subsidios dos Deputados Estaduais.
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SECAO IV - Dos Atos Municipais

Art.36. A publicagdo das Leis e dos atos Municipais far-se-4 em 06rgdo oficial ou, ndo
havendo, em 6rgéo da impressa local:

§1°. No caso de ndo haver periddicos no Municipio, a publicagdo sera feita por fixag¢do, em
local préprio e de fécil acesso publico, na sede da Prefeitura Municipal, na Camara Municipal
e através de circulares as entidades representativas de classe.

§2°. A publicag8o dos atos ndo normativos, pela imprensa poderé ser resumida.

§3°. A escolha do drgédo de imprensa particular para divulgacéo dos atos Municipais sera feita
por meio de licitacdo em que se levaram em conta, além dos precos, as circunstancias de
periodicidade, tiragem e distribuicao.

Art.37. A formalizacdo dos atos administrativos da competéncia do Prefeito far-se-a:

I Mediante decreto, numerado, em ordem cronoldgica, quando se tratar de:
a) Regulamentacdo de Lei;
b) Criacdo ou extincdo de gratifica¢cdes quando autorizadas em Lei;
c) Abertura de créditos especiais e suplementares;
d) Declaragdo de utilidade puablica ou de interesse social para efeito de
desapropriacdo ou serviddo administrativa;
e) Criagdo, alteracdo e extingdo de 6rgédo da Prefeitura quando autorizada em Lei;
f) Definicdo da competéncia dos oOrgdos e das atribuicdes dos servidores da
Prefeitura, ndo privativas de Lei;
g) Aprovacdo de regulamentos e regimentos dos 6rgaos da administracdo direta;
h) Aprovacéo dos estatutos dos drgdos da administracdo descentralizada;
i) Fixacdo e alteracdo dos pre¢os dos servicos prestados pelo Municipio e aprovagédo
dos pregos dos servicos concedidos e autorizados;
j) Permissdo para a exploracdo de servigos publicos e para uso de bens municipais;
k) Aprovacao de planos de trabalho dos 6rgdos da administracao direta;
I) Criagdo, extingdo, declaracdo ou modificagdo de direitos dos administradores, ndo
privativos da Lei;
m) Medidas executérias do plano diretor;
n) Estabelecimento de normas de efeitos externos, ndo privativos na Lei.
0) Provimento e vacéncia de cargos publicos e demais atos de efeito individual
relativos aos servidores municipais;
. Mediante portaria, quando se tratar de:
a) Provimento e vacancia de cargos publicos e demais atos de efeito individual
relativo aos servidores municipais;
b) Lotacdo e re-lotacdo nos quadros de pessoal;
c) Criacdo de comissdes e designacdo de seus membros;
d) Instituicdo e dissolucéo de grupo de trabalho;
e) Autorizacdo para a contratacéo de servidores por prazo determinado e dispensa;
f) Abertura de sindicancias e processos Administrativos e aplicacdo de penalidades;
g) Outros atos que, por sua natureza ou finalidade, ndo sejam objeto de Lei ou
Decreto.
Paragrafo Unico. Podero ser delegados os atos constantes do item 11 deste Artigo.
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CAPITULO V - DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS

Art.38. O regime Juridico Unico dos servidores da administragdo publica direta, das

autarquias e das funcBes publicas é o estatudrio, vedada, qualquer outra vinculagdo de

trabalho. *

*81°. A Lei assegurard, aos servidores da administracdo direta, isonomia de vencimentos para

cargos de atribuicbes iguais ou assemelhadas do mesmo Poder ou entre servidores do Poder

Executivo e Legislativo, ressalvadas as vantagens de carater individual e as relativas a

natureza ou ao local de trabalho.

§2°. Aplicam-se aos servidores municipais os direitos seguintes:

I Salario minimo, fixado em Lei Federal, com reajustes periédicos nunca inferiores ao
indice inflacionario;

. Irredutibilidade de salario salvo o disposto em convengao ou acordo coletivo;

1. Décimo terceiro salario com base na remuneragdo integral ou no valor da
aposentadoria;

IV.  Remuneragdo do trabalho noturno superior a do diurno;

V. Salério familia para seus dependentes;

VI.  Duracdo do trabalho normal ndo superior a oito horas diarias e quarenta horas
semanais;

VII.  Repouso semanal, remunerado, preferencialmente aos domingos;

VIIl.  Remuneracdo do servico extraordinario superior, no minimo, em 50% a do normal;

IX.  Gozo de férias anuais remuneradas com pelo menos, um ter¢o a mais que o salério
normal;

X. Licenca a gestante, remunerada, de 180 (cento e oitenta) dias;

X1, Licenga & paternidade, nos termos da Lei;

XIl.  Prote¢do do mercado de trabalho da mulher, nos termos da Lei;

XIIl.  Reducdo dos riscos inerentes ao trabalho;

XIV. Adicional de remuneragdo para as atividades penosas, insalubres e de critério de
admissdo por motivo sexo, idade, cor ou estado civil;

XV. Licenga para tratamento de interesse particular, sem remuneragéo;

XVI. Direito de greve cujo exercicio se dard nos termos e limites definidos em Lei
Complementar Federal,

XVII. Seguro contra acidente de trabalho;

XVIII. Aperfeicoamento pessoal e funcional;

*§3°. O membro de Poder, o detentor de mandato eletivo e os Secretarios Municipais, serdo
remunerados exclusivamente por subsidios fixados em parcela Unica, vedado o acréscimo de
qualquer gratificacdo, adicional, abono, prémio, verba de representagdo ou outra espécie
remuneratdria, obedecido, em qualquer caso, o que dispdem os Artigos 37, XII, 39, §4°; 150,
Il e 153, §2°, | da Constituicdo Federal de 1988.

*84° Qs Poderes Executivo e Legislativo, publicardo anualmente os valores de subsidios e
das remuneracgdes dos cargos e empregos publicos.

*85°, A Lei Municipal podera estabelecer a relagdo entre a maior e a menor remuneragao dos
servidores publicos, obedecido, em qualquer caso, o disposto nesta Lei Organica.

*Art.39. O Servidor Publico municipal sera aposentado nos termos da Constituicdo Federal e
da Constituicdo Estadual,
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Art.40. Ao Servidor Publico Municipal, em exercicio de mandato eletivo, aplicam-se as

seguintes disposicdes:

I Tratando-se de mandato eletivo Federal, Estadual ou Distrital, ficard afastado de seu
emprego ou funcéo;

. Investido no mandato de Prefeito, serd afastado do cargo, emprego ou func¢do, sendo
Ihe facultado optar pela remuneragéo ou subsidio; *

Ii. Investido no mandato de vereador, havendo compatibilidade de horario, percebera as
vantagens de seu cargo, emprego ou funcdo, sem prejuizo do subsidio do cargo
eletivo, e ndo havendo compatibilidade, serd aplicada a mesma norma do inciso
anterior; *

IV.  Em qualquer caso que exija o afastamento para o exercicio do mandato eletivo, seu
tempo de servigo serd contado para todos os efeitos legais, exceto para promocao por
merecimento;

V. Para efeito de beneficio previdenciario, no caso de afastamento, os valores sdo
determinados como se no exercicio estivesse.

Art.41. Sdo estaveis, apos trés anos de efetivo exercicio, os servidores nomeados em virtude
de concurso publico. *

§1°. O Servidor Publico Municipal estavel, sé perdera o cargo em caso de sentenca judicial
transitada em julgado ou mediante processo administrativo, sendo-lhe assegurada ampla
defesa, e mediante procedimento de avaliacdo periddica de desempenho, na forma da Lei
Complementar, assegurada ampla defesa. *

§2°. Invalidada por sentenca judicial, a demissdo do servidor estavel, sera ele reintegrado e o
eventual ocupante da vaga, se estivel, reconduzido ao cargo de origem, sem direito a
indenizacdo aproveitado em outro cargo ou posto em disponibilidade com remuneragédo
proporcional ao tempo de servico. *

83°. Extinto o cargo, ou declarada sua desnecessidade, o servidor estavel ficara em
disponibilidade, com remuneracdo proporcional ao tempo de servico, até seu adequado
aproveitamento em outro cargo. *

84°. Como condigdo para aquisi¢do da estabilidade, € obrigatoria a avaliacdo especial de
desempenho por comissdo instituida para essa finalidade. *

Art.42. E livre a associacdo profissional ou sindical do Servidor Publico Municipal na forma

da Lei Federal, observando o seguinte:

I Haverd uma s6 associacdo sindical para os servidores da administracdo direta, das
autarquias e das fundacdes, todas do Regime Estatutario;

. E assegurado o direito de filiagdo de servidores, profissionais liberais, profissionais da
area de salde, a associacao sindical de sua categoria;

I1l.  Os servicos da administragdo indireta, das empresas publicas e de economia mista,
todo coletista, poderdo associar-se em sindicato préprio;

V. Ao sindicato dos servidores publicos municipais cabem a defesa dos direitos e
interesses coletivos ou individuais da categoria, inclusive em questdes judiciais ou
administrativas;

V. A Assembléia Geral fixara a contribuicdo que sera descontada em folha, para custeio
do sistema confederativo da representacdo sindical respectiva, independentemente da
contribuicdo prevista em Lei;

VI.  Nenhum servidor sera obrigado a filiar-se ou manter-se filiado ao sindicato;

VII.  E obrigatério a participacio do sindicato nas negociagdes coletivas de trabalho;

VIII. O servidor aposentado tem direito a votacdo e ser votado no sindicato da categoria.
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Art.43. O direito de greve sera exercido nos termos e nos limites definidos em Lei
Especifica.*

Art.44. A Lei dispora, em caso de greve, sobre o atendimento das necessidades inadiaveis da
comunidade.

Art.45. E assegurada a participacdo dos Servidores Plblicos Municipais, por elei¢do, nos
colegiados da administracdo publica em que seus interesses profissionais ou previdenciarios
sejam objetos de discusséo e deliberagéo.

Art.46. Haverd uma instancia colegiada administrativa pra dirimir controvérsias entre o
Municipio e seus servidores publicos, garantida a paridade na sua composicéo.

Art46A. O Municipio instituira Conselhos de politica de administracdo e
remuneracdo de pessoal, integrados por servidores designados pelos respectivos
Poderes.

CAPITULO VI - DA CONSULTA POPULAR

*Art.47. O Prefeito Municipal podera realizar consultas populares para decidir sobre assuntos
de interesse especifico do Municipio, de bairro ou de distrito, cujas medidas deverdo ser
tomadas diretamente pela Administracdo Municipal.

Art.48. A consulta popular poderd ser realizada sempre que a maioria dos membros da
Camara ou pelo menos 5% do eleitorado inscritos no Municipio, bairro ou no distrito, com a
identificacdo do titulo eleitoral, apresentarem proposic¢do nesse sentido.

Art.49. A votacdo sera organizada pelo Poder Executivo no prazo de dois meses apds a
apresentacdo da proposicao, adotando-se cédula oficial que conteré as palavras SIM e NAO,
titulo eleitoral, apresentarem proposicao nesse sentido.

§1°. A proposicdo serd considerada aprovada se o consultado lhe tiver sido favordvel pelo
voto da maioria dos eleitores que comparecerem as urnas, em manifestagdo a que se tenham
apresentado pelo menos 50% da totalidade dos eleitores envolvidos.

§2°, Serdo realizadas, no maximo, duas consultas por ano, por bairro ou distrito.

83°. E vedada a realizagdo de consulta popular nos quatro meses que antecedem as eleigdes
para qualquer nivel de governo.

Art50. O Prefeito Municipal proclamara o resultado da consulta popular que sera
considerado com decisdo sobre a questdo proposta, devendo o governo municipal quando
couber, adotar as providéncias legais para sua consecugdo.
TITULO Il - ORGANIZACAO DOS PODERES
CAPITULO I - DO PODER LEGISLATIVO

SECAO | - Disposicdes Preliminares
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Art.51. O Poder Legislativo é exercido pela Camara Municipal, composta de Vereadores,
eleitos para cada legislatura entre cidaddos maiores de dezoito anos, no exercicio dos direitos
politicos pelo voto direto e secreto.

§1°. Cada legislatura tera duracdo de quatro anos.

§2°. A eleicéo dos Vereadores se da até noventa dias do termino do mandato, em pleito direto
e simultaneo aos demais Municipios.

Art.52. O nimero de Vereadores sera fixado pela CAmara Municipal em 11 (onze) membros,
observados os limites conforme disposto no Art. 29, IV, da Constituigdo Federal, cuja redagao
foi dada pela Emenda Constitucional N° 058/2009.

§1°. A Mesa da Camara enviara ao Tribunal Regional Eleitoral, logo apds a sua edicdo, copia
do decreto legislativo de que trata o inciso ao interior.

Art.53. Salvo disposicdo em contrario desta Lei Organica, as liberagdes da Camara Municipal
e de suas condicdes serdo tomadas por maioria dos votos, presente a maioria absoluta de seus
membros:
§1°. Dependerdo do voto favoravel da maioria absoluta dos membros da Camara a aprovacgao
e as alteragBes das seguintes matérias:

a) Regimento Interno da Camara;

b) Cadigo Tributario do Municipio;

c) Cadigo de Obras ou Edificagdes;

d) Estatuto dos Servidores Pablicos Municipais;

e) Criacdo de Cargos e aumento vencimentos;

f) Recebimento de denuncia contra Prefeito, Vice-Prefeito e Vereadores;

g) Rejeicdo de veto do Prefeito.

§2°. Dependeréo de voto favoravel de dois ter¢cos dos membros da Camara:

a) A aprovacéo e alteracdo do Plano Diretor Urbano e da politica de desenvolvimento
urbano;

b) Concessdo de servigos e direitos;

c) Alienacéo e aquisicdo de bens imdveis;

d) DestruicBes de componentes da Mesa;

e) Decisdo contraria ao parecer prévio do Tribunal de Contas sobre as contas do
Prefeito;

f) Emenda a Lei Organica;

SECAO Il — Da posse

*Art.54. A Camara Municipal reunir-se-4, em Sessdo preparatoria, as 10(dez) horas do
primeiro dia de janeiro do primeiro ano de cada legislatura, para a posse de seus membros e
eleicdo da Mesa diretora.

81°. Sob a Presidéncia do Vereador que, mais recentemente tenha exercido, cargo na Mesa ou
na hipotese de inexistir tal situacdo, do mais votado entre os presentes, 0s demais Vereadores
prestardo compromisso e tomardo posse, cabendo ao Presidente prestar o seguinte
compromisso: “Prometo Cumprir a Constitui¢do Federal, a Constitui¢do Estadual, e a Lei
Organica Municipal,observar as Leis desempenhar o mandato que foi confiado e trabalhar
pelo progresso do Municipio e bem estar de seu povo™.
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§2°, Prestado o compromisso pelo Presidente, o Secretario que for designado para esse fim
fara a chamada nominal de cada Vereador que declarara: ”Assim eu prometo”.

§3°. O Vereador que ndo tomar posse na Sessao prevista neste Artigo devera fazé-lo no prazo
de quinze dias, salvo motivo justo aceito pela Camara municipal.

84° No ato da posse, os vereadores deverdo desincompatibilizar-se e fazer declaracdo de
bens, repetida quando o término do mandato sendo ambas transcritas em livro préprio
resumidas em Ata e divulgadas para o conhecimento publico.

SECAO Ill - Das Atribuicdes da Camara Municipal

Art.55. Cabe a Camara Municipal, com a sancdo Prefeito, legislar sobre as matérias de

competéncia do Municipio, especialmente do que se refere ao seguinte:

I Assunto de interesse local, inclusive suplementado a legislacdo federal e estadual,
notadamente no que diz respeito:

a) A salde, a assisténcia pUblica e a protecdo a garantia das pessoas portadoras de
deficiéncia;

b) A protecdo de documentos, obras, outros bens de valor historico, artistico e
cultural como o0s monumentos, as paisagens naturais notaveis e 0s sitios
arqueolégicos do Municipio;

c) A impedir a evasdo, destrui¢do e descaracterizardo de obras de arte e outros bens
de calor histérico, artistico e cultural do Municipio;

d) A abertura de meios de acesso a cultura, & educacio e a ciéncia;

e) A protecdo ao meio ambiente e ao combate a poluicio;

f) Ao incentivo a inddstria e ao comercio;

9) A criagdo de distritos industriais;

h) Ao fomento da producdo agropecuaria e a organizacdo do abastecimento
alimentar;

i) A promocio de programas de construcio de moradias, melhorando as condicdes
habitacionais e de saneamento basico;

j) Ao combate as causas da pobreza e aos fatores da marginaliza¢do, promovendo a
integracdo social dos setores desfavorecidos;

k) O registro, ao acompanhamento e a fiscalizagdo das concessdes de pesquisa e
exploracdo dos recursos hidricos e minerais em seu territdrio;

I) Ao estabelecimento e a implantacéo a politica de educacdo para o transito;

m) A cooperagdo com a Unido e o Estado, tendo em vista o equilibrio do
desenvolvimento e do bem estar, atendendo as normas fixadas em Lei
Complementar Federal;

n) Ao uso e a0 armazenamento dos agrotoxicos, seus componentes e afins;

0) As politicas publicas no Municipio.

. Tributos municipais, bem como autorizar isencéo e anistias fiscais e a remisséo de
dividas;

I1l.  Orgamento anual, plurianual e diretrizes orcamentérias, bem como autorizar a abertura
de créditos suplementares e especiais;

IV.  Obtencdo e concessdo de empréstimo e operacdes de credito, bem como sobre a forma

e 0s meios de pagamento;

V. Concessdo de auxilio e subvencdes;
VI.  Concessdo e permissao de servicos publicos;
VII.  Concessdo de direito real de uso de bens municipais;
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VIl Alienacdo de bens moveis e imoveis;
IX.  Aquisicdo de bens imoveis, quando se tratar de doacéo;

X. Criacdo, organizagdo e supressao de distritos, observada a Legislacdo Estadual;

XI.  Criacdo, alteragdo, extincdo de cargos, empregos e fungdes publicas e fixacdo na
respectiva remuneragéo;

XIl.  Plano Diretor;

XIIl.  Denominacdo, alteracdo e denominacéao de prdprios, vias e logradouros publicos; (RN)
*

XIV. Ordenamento, parcelamento, uso e ocupacéo do solo urbano;
XV. Organizacdo e prestacao de servicos publicos.

Art.56. Compete a Camara municipal, privativamente, entre outras, as seguintes atribuicdes;

I Elaborar o seu Regimento Interno;

. Eleger sua Mesa Diretora, bem como destitui-la na forma desta Lei Organica e do
Regimento Interno;

1. Fixar o subsidio do Prefeito, Vice-Prefeito e dos Vereadores e Secretarios Municipais,
obedecendo ao que dispde os Artigos 37, XI, 39, §4° 150, 11;153,111 e 153, 82°, I, da
Constituicdo Federal de 1988;*

IV.  Exercer, com auxilio do Tribunal de Conta ou 6rgdo estadual competente, a
fiscalizagdo financeira, orcamentaria, operacional e patrimonial do Municipio;

V. Julgar as contas anuais do Municipio e apreciar os relatorios sobre a execugdo dos
planos de Governo;

VI.  Sustar os atos normativos do Poder Executivo que exorbitem o Poder Regulamentar
ou dos limites de delegacéo legislativa;

VII. Dispor sobre sua organizagdo, funcionamento, politica, criacdo, transformacdo ou
extingdo de cargos, empregos e funcBes de seus servicos e fixar a respectiva
remunerago;

VIII.  Autorizar o Prefeito a se ausentar do Municipio, quando a auséncia exceder a quinze
dias;

IX. Mudar temporariamente a sua sede;

X. Fiscalizar e controlar, diretamente, os atos do Poder Executivo, incluidos os da
administracdo indireta e funcional;

XI.  Proceder a tomada de contas do Prefeito Municipal quando néo apresentadas a Camara
dentro do prazo de 60(sessenta) dias apds a abertura da sessao legislativa;

XII.  Proceder e julgar os Vereadores, na forma desta Lei Organica;

XIIl.  Representar ao Procurador Geral da Justica, mediante aprovacdo de dois ter¢os dos

seus membros, contra o Prefeito, o Vice-Prefeito e Secretarios Municipais ou
ocupantes de cargos da mesma natureza, pela pratica de crime contra a Administracéo
Publica que tiver conhecimento;

XIV. Dar posse ao Prefeito e ao Vice-Prefeito, conhecer de sua renuncia e afasta-los
definitivamente do cargo, nos termos previstos em Lei;

XV. Conceder licenca ao Prefeito, ao Vice-Prefeito e aos Vereadores para afastamento do
cargo;

XVI. Criar comissdes especiais de inquéritos sobre fato determinado que se inclua na
competéncia da Camara Municipal, sempre que o requerer pelo menos um tergo dos
membros da Camara;

XVII. Convocar os Secretarios Municipais ou ocupantes de cargos da mesma natureza para
prestar informagdes sobre matéria de sua competéncia;

XVIII. Solicitar informaces ao Prefeito Municipal sobre assuntos referentes a
Administraco;
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XIX. Autorizar referendo e convocar plebiscito;

XX.  Conceder titulo honorifico a pessoas que tenham reconhecidamente prestado servigos
ao Municipio, mediante decreto Legislativo aprovado pela maioria de dois tergos de
seus membros.

a) Cada Vereador s6 poderd apresentar no méaximo duas proposi¢cdes por ano para
titulo honorifico.

§1°. E fixado em 08 (oito) dias, prorrogavel por igual periodo, desde que solicitado e
devidamente justificado, o prazo para que os responsaveis pelos 6rgdos da Administracdo
direta e indireta do Municipio prestem a informacGes e encaminhem os documentos
requisitados pela Camara Municipal na forma desta Lei Organica.

§2°. O ndo atendimento no prazo estipulado no pardgrafo anterior bem como a prestar
informac0es falsas ao Presidente da Camara solicitar na conformidade da Legislacdo vigente,
a intervencdo do Poder Judiciario para fazer cumprir a Legislagéo.

SECAO IV - Da Elei¢do da Mesa

*Art.57. Imediatamente apds a posse, 0os Vereadores reunir-se-d0 sob a Presidéncia do
Vereador que mais recentemente tenha exercido cargo na Mesa, ou, na hipétese de inexistir
tal situagdo, do mais votado entre os presentes e, havendo maioria absoluta dos membros da
Cémara, elegerdo os componentes da Mesa, que ficardo automaticamente empossados.

§1°. O mandato da Mesa sera de dois anos, facultada a reconducéo para 0 mesmo cargo na
eleicdo imediatamente subsequente.

§2° Na hip6tese de ndo haver nimeros suficiente para a eleicdo da Mesa, o Vereador que
mais recentemente tenha exercido cargo na Mesa, ou, na hip6tese de inexistir, 0 mais votado
entre os presentes permanecera na Presidéncia e convocara Sessdes diarias, até que seja eleita
a Mesa.

8§3°. A eleicdo para renovagdo da mesa da Cémara realizar-se & no dia 15 de dezembro as
15:00 horas, sendo que a posse dos eleitos sera no dia 1° de janeiro.

§4°. Cabera ao Regimento Interno da Camara Municipal dispor sobre a composicdo da Mesa
Diretora e, subsidiariamente sobre a sua eleicéo.

SESSAO V - Das Atribuicdes da Mesa

Art.58. Compete a Mesa da Camara Municipal, além de outras atribui¢fes estipuladas no

Regimento Interno:

I Enviar ao Prefeito Municipal, até o primeiro dia de marco, as contas do exercicio
anterior;

. Propor ao plenario projeto de resolugdo que criem, transformem, e extingam cargos,
empregos ou fungBes da Camara Municipal, bem como a fixacdo da respectiva
remuneracgdo, observada as determinagdes legais;

1. Declarar a perda de mandato de Vereador, de oficio ou por provocacéo de qualquer
dos membros da Camara, nos casos previstos nos incisos | a VIl do Art.75 desta Lei
Organica, assegurada ampla defesa, nos termos do Regimento Interno;

IV.  Elaborar e encaminhar ao Prefeito até o dia 31 de agosto, apds a provacdo pelo
plenario, a proposta parcial do orcamento da Camara, para que seja incluida na
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proposta geral do Municipio, prevalecendo, na hipdtese da ndo aprovagdo pelo
plenério, a proposta elaborada pela Mesa;

V. Apresentar Projetos de Lei dispondo sobre abertura de créditos suplementares ou
especiais, através do aproveitamento total ou parcial das consignacdes orcamentarias
da Cémara; *

VI.  Promulgar a Lei Orgénica e suas Emendas; *

VII.  Contratar na forma da Lei, por tempo determinado, para atender a necessidade
temporéria de excepcional interesse publico. *

Parégrafo Unico. A Mesa decidira sempre por maioria de seus membros.

SECAO VI - Das Sesses

Art.59. A Sessdo Legislativa anual desenvolve-se de 15 de fevereiro a 30 de junho e de 1° de
agosto a 15 de dezembro, independentemente de convocacdo, sendo realizada uma sessdo por
semana as sextas-feiras as 10 horas. *

81°. As reunides marcadas para as datas estabelecidas no caput serdo transferidas para o
primeiro dia Gtil subsequiente quando recairem sabados, domingos e feriados.

§2°. A Camara Municipal reunir-se-4 em SessGes ordindrias, extraordinarias, solenes, secretas
e especiais, conforme dispuser 0 seu Regimento Interno e as remunerard de acordo com o
estabelecido nesta Lei Orgénica e na Legislacéo especifica. *

Art.60. A (ltima sessdo de cada més da Camara Municipal devera ser realizada em um
distrito da Zona Rural, previamente escolhido na primeira sessdo de cada més.

81°. As demais Sessdes da Camara Municipal deverdo ser realizadas em recinto destinado ao
seu funcionamento, considerando-se nulas as que se realizarem fora dele.

§2°. Comprovada a impossibilidade de acesso aquele recinto ou outra causa que impega a sua
utilizagdo, poderdo ser realizadas Sessdes em outro local, por decisdo do Presidente da
Cémara.

83°. As Sessdes Solenes poderéo ser realizadas fora do recinto da Camara Municipal.

Art.61 As sessGes somente poderdo ser abertas pelo Presidente da Camara ou por outro
membro da Mesa com a presenca minima de um terco de seus membros.

Art.62. As Sessdes da Camara serdo publicadas, salvo deliberacdo em contrario, tomada pela
maioria absoluta de seus membros quando ocorrer motivo relevante de preservacdo de decoro
parlamentar ou mau comportamento da assisténcia.

Art.63. Considerar-se-a4 a Sessdo 0 Vereador que assinar o livro de presenca até o inicio da
ordem do dia e participar da votagao.

Art.64. A convocagao Extraordinaria da Camara Municipal dar-se-a:

I Pelo Prefeito Municipal, quando este a entender necessaria;

. Pelo Presidente da Camara;

I1I. A requerimento da maioria absoluta dos membros da Camara Municipal deliberard
somente a matéria para qual foi convocada;

IV.  As Sessfes extraordinarias serdo sempre remuneradas ndo podendo, o montante
ultrapassar o valor total do subsidio mensal. *
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*Art.64. A. As SessBes especiais serdo convocadas, a requerimento de qualquer
Vereador ou Entidade de Classe, devidamente constituida no Municipio, para tratar de
interesse publico.

SECAO VII — Das Comissfes

*Art.65. A Camara Municipal terd comissdes Permanentes e Especiais e de Inquéritos,
constituidas na forma e com as atribuicdes definidas no Regimento Interno ou no ato que
resultar a sua criacéo.

§1°. Em cada Comisséo serd assegurada tanto quanto possivel, a representacdo proporcional

dos Partidos ou dos blocos parlamentares que participam da Camara.

§2°, As Comissdes, em razdo da matéria de sua competéncia, cabem:

I Discutir e votar Projeto de Lei que dispensar, na forma do Regimento Interno, a
competéncia do Plenério, salvo se houver recursos de um décimo dos membros da
Cémara;

. Convocar Secretarios Municipais ou ocupantes de cargos da mesma natureza para
prestar informag@es, sobre assuntos inerentes as suas atribuicoes;

Il. Realizar audiéncias publicas com entidades da sociedade civil;

IV.  Receber peti¢Bes, reclamagdes, representacbes ou queixas de qualquer pessoa contra
atos ou comissdes das autoridades ou entidades publicas;

V. Solicitar depoimentos de qualquer autoridade ou cidad&o;

V1.  Apreciar programas de obras e planos e sobre eles emitir parecer;

VII.  Acompanhar junto a Prefeitura Municipal a elaboragdo da proposta orcamentaria, bem
COmMO a sua posterior execucao.

Art.66. As ComissOes Especiais de Inquérito, que terdo poderes de investigacdo proprias das
autoridades Judiciais, além de outros previstos no Regimento Interno, serdo criadas pela
Cémara mediante requerimento de um terco de seus membros, para apuragdo de fato
determinado e por prazo certo, sendo suas conclusdes, se for o caso, encaminhadas ao
Ministério Publico para que este promova a responsabilidade Civil ou criminal dos infratores.

Art.67. Qualquer entidade da sociedade civil podera solicitar ao Presidente da Camara que Ihe
permita emitir conceitos ou opiniBes, sobre projetos que nelas se encontram para estudo.
Paragrafo Unico. O Presidente da Camara enviara o pedido ao presidente da respectiva
Comissdo, a quem cabera deferir ou indeferir o requerimento, se for o caso, dia e hora para o
pronunciamento e seu tempo de duracéo.

SECAO VIII - Do Presidente da Camara Municipal

Art.68. Compete ao Presidente da Cémara além de outras atribuigdes estipuladas no
Regimento Interno:

I Representar a Camara Municipal,

Il. Dirigir, Executar e disciplinar os trabalhos legislativo e administrativo da Camara;

1. Interpretar e fazer cumprir o Regimento Interno;
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IV.  Promulgar as resolucdes e os decretos legislativos, bem como as Leis que recebem
sancdo tacita e as cujo veto tenha sido rejeitado pelo Plenario e ndo tenham sido
promulgadas pelo Prefeito Municipal;

V. Fazer publicar os atos da Mesa, bem como as Resolugdes, os Decretos legislativos as
Leis ou por eles promulgadas;
VI.  Declarar extinto o mandato do Prefeito, Vice-Prefeito e dos Vereadores, nos casos

previstos em Lei;
VII.  Apresentar ao Plenario, até 20 (vinte) dias de cada més, o balanco relativo aos
recursos recebidos e as despesas realizadas no més anterior;

VIII. Requisitar, segundo preceitos legais, 0 numerario destinado as despesas da Camara;

IX.  Exercer em substitui¢do, a chefia municipal nos casos previstos em Lei;

X. Designar comissdes especiais nos termos regimentais, observadas as indicagdes
partidarias;

XIl.  Mandar prestar informag&es por escrito e expedir certiddes requeridas para a defesa de
direitos e esclarecimentos de situacdes;

XIl.  Realizar audiéncias Pubicas com entidades da sociedade civil e com membros da
comunidade;

X1l Administrar os servicos da Camara Municipal, fazendo lavrar os atos pertinentes a
essa area de gestdo;

XIV. Autorizar as despesas da Camara; *

XV. Manter a ordem do recinto da Camara, podendo solicitar a for¢a necessaria para esse
fim. *

Art.69. O presidente da Camara, ou quem o substitui, somente manifestara o seu voto das

seguintes hipéteses:

l. Na eleicdo da Mesa Diretora;

. Quando a matéria exigir, para a sua aprovacdo, o voto favoravel de dois ter¢os ou de
maioria absoluta dos membros da Camara;

1. Quando ocorrer empate em qualquer votacdo no Plenério;

IV.  Em qualquer votacgdo secreta.

SECAO IX — Do Vice-Presidente da Camara Municipal

Art.70. Ao Vice-Presidente compete, além das atribui¢Bes contidas no Regimento Interno, as

seguintes:

I Substituir o Presidente da Camara em suas faltas, audiéncias, impedimentos e
licencas;

. Promulgar e fazer publicar, obrigatoriamente, as resolucfes e os decretos legislativos
sempre que o Presidente ainda que se ache em exercicio deixe de fazé-lo, sob pena de
perda de mandato de membro da Mesa.

SECAO X — Do Secretario da Camara Municipal

Art.71. Ao secretario sempre compete, além das atribui¢des contidas do Regimento Interno,
as seguintes:
I Redigir a Ata das SessOes secretas e das Reunides da Mesa;
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. Acompanhar e supervisionar a redacao das atas das demais Sessfes e proceder a sua
leitura;

1. Fazer a chamada dos servicos;

IV.  Registrar, em livro prdprio, os precedentes firmados na aplicagdo do Regimento
Interno;

V. Fazer a inscri¢do dos oradores na pauta dos trabalhos;

VI.  Substituir os demais membros da Mesa, quando necessério.

SECAO XI - Dos Vereadores

Art.72. Os Vereadores gozam inviolabilidade por suas opinides, palavras e votos no exercicio
do mandato e na circunscrigdo do Municipio.

Paragrafo Unico. Os Vereadores terdo acesso as reparticdes publicas Municipais, para se
informarem sobre qualquer assunto de natureza administrativa. *

Art.73. Os Vereadores ndo serdo obrigados a testemunhar, perante a Céamara, sobre
informagdes recebidas ou prestadas em razdo do exercicio do mandato, nem sobre as pessoas
que Ihes confiaram ou deles receberam informacgGes.

Art.74. E incompativel com o decoro parlamentar, além dos casos definidos no Regimento
Interno, o abuso das prerrogativas asseguradas aos Vereadores ou a percepcéo, por estes, de
vantagens indevidas.

Sub-Secéo I — Das incompatibilidades

Art.75. Os Vereadores ndo poderdo:
I Desde a expedicdo do diploma:

a) Firmar ou manter contrato com o Municipio, suas autarquias, empresas publicas,
sociedades de economia mista, fundagcdes ou empresas concessionarias de servicos
publicos municipais, salvo quando o contrato obedecer as clausulas uniformes;

b) Aceitar ou exercer cargo, funcbes ou empregos remunerados, inclusive os que
sejam demissiveis, nas entidades constantes da alinea anterior;

. Desde a posse:

a) Ser proprietario, controlador ou diretor de empresas que goze de favor decorrente
de contrato celebrado com o Municipio ou nele exerce funcéo remunerada;

b) Ocupar cargo ou funcdo de que sejam demissiveis nas entidades referidas na alinea
a do inciso I, salvo o cargo de Secretario Municipal ou equivalente;

c) Patrocinar causas em que seja interessada qualquer das entidades a que se refere a
alinea a do inciso I;

d) Ser titular de mais de um cargo ou mandato eletivo.

Art.76. Perdera o mandato o Vereador:

I Que infringir qualquer das proibigdes estabelecidas no Artigo anterior;

. Cujo procedimento for declarado incompativel com o decoro parlamentar ou
atentatorio as instituicdes vigentes;
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I1l.  Que deixar de comparecer, em cada sessdo legislativa, a terca parte das sessbes
ordindrias da Camara, salvo em caso de licenga ou em missdo oficial autorizada;

IV.  Que perder ou se tiver suspenso os direitos politicos;

V. Quando o decretar a Justica Eleitoral, nos casos previstos na Constituicdo Federal;

VI.  Que sofrer condenagdo criminal em sentenca transitada em julgado;

VII.  Que deixar de residir no municipio;

VIII.  Que deixar de tomar posse, sem motivo justificado dentro do prazo estabelecido nesta
Lei Organica;

IX.  Que se utilizar do mandato para a prética de atos de corrupgdo ou de improbidade
administrativa.

§1°. Estingue-se 0 mandato, e assim serd declarado pelo Presidente da Camara, quando
ocorrer falecimento ou renuncia por escrito do Vereador.

§2°, Nos casos dos incisos I, 1. VI e VII deste Artigo, a perda do mandato serd decidida pela
Cémara, por voto escrito e maioria absoluta, mediante provocacdo da Mesa ou de partido
politico representado na Camara, assegurada ampla defesa.

§3°. Nos casos dos incisos IlI, IV, V e VIII, a perda do mandato sera declarada pela Mesa da
Cémara, de oficio ou mediante provocacdo de qualquer Vereador ou de partido politico
representado na Camara, assegurada ampla defesa.

Sub-Secéo Il — Do Vereador Servidor Publico

Art.77. O exercicio da vereanca por servidor publico se dara de acordo com as determinacées
da Constituicdo Federal.

Paragrafo Unico. O Vereador ocupante de cargo, emprego ou funcdo plblica Municipal é
inamovivel de oficio pelo tempo de duragdo do seu mandato.

Sub-Secdo 111 - Das Licengas

Art.78. O Vereador podera licenciar-se:

I Por motivo de salde, devidamente comprovados;

. Para tratar de interesse particular, desde que o periodo ndo seja superior a 120(cento e
vinte) dias por sessdo legislativa.

§1°. Nos casos dos incisos | e 11, ndo podera o Vereador reassumir antes que se tenha escoado

0 prazo de sua licenca.

§2°. Para fins de remuneracéo, considerar-se-& como em exercicio o Vereador licenciado nos

termos de inciso |.

8§3°. O Vereador investido no cargo de Secretario Municipal ou equivalente serd considerado

automaticamente licenciado, podendo optar pela remuneragéo da vereanga.

8490, O afastamento para o desempenho de missfes temporéarias de interesse do Municipio ndo

seré considerado como licenga, fazendo o Vereador jus a remuneragdo restabelecida.
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Sub-Secdo IV — Da Convocagdo dos Suplentes

Art.79. No caso de vaga, licengca ou investidura no cargo de Secretario Municipal ou
equivalente, far-se-a4 convocacao do suplente pelo Presidente da Camara.

§1°. O Suplente convocado devera tomar posse por dentro do prazo de 15 (quinze) dias, salvo
motivo justo aceito pela Camara, sob pena de ser considerado renunciante.

§2°. Ocorrendo vaga e ndo havendo Suplente, o Presidente da Camara comunicara o fato,
dentro de 48 (quarenta e oito) horas, ao Tribunal Regional Eleitoral.

§3°. Enquanto a vaga a que se refere o pardgrafo anterior ndo for preenchida, calcular-se-a o
quorum em funcdo dos Vereadores remanescentes.

SECAO XII - Processo Legislativo

Art.80. O Processo Legislativo Municipal compreende a elaboracéo de:
I Emendas & Lei Orgéanica Municipal;

Il. Leis complementares;

I1l.  Leis Ordinarias;

V. Leis Delegadas;

V. Medidas Provisorias;
VI.  Decretos Legislativos;
VII.  Resolugdes.

Subsec¢do | — Das Emendas & Lei Orgénica Municipal

Art.81. A Lei Organica podera ser emanada mediante proposta:

I De um terco, no minimo, dos membros da Camara Municipal,

Il. Do Prefeito Municipal,

1. De iniciativa popular, subscrita por, no minimo 5% (cinco por cento) do eleitorado do
municipio.

§1°. A proposta de emenda a Lei Organica Municipal serd discutida e votada em dois turnos
de discusséo e votacgdo, considerando-se aprovada quando obtiver, em ambos, dois ter¢os dos
votos dos membros da Camara.

§2°. A emenda a Lei Organica Municipal sera promulgada pela Mesa da Camara com o
respectivo nimero de ordem.

Subsecdo Il - Das Leis

Art.82. A iniciativa das Leis complementares e ordinarias cabe a qualquer Vereador ou
comissdo da Camara, ao Prefeito Municipal e aos cidaddos, na forma e nos casos previstos
nesta Lei Orgénica.
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Art.83. Compete privativamente ao Prefeito Municipal a iniciativa das Leis que versem

sobre:

l. Regime Juridico dos Servidores;

Il. Criacdo de cargos, empregos e funcbes na administracdo direta e autarquica do
Municipio ou aumento de sua remuneragéo;

1. Matéria orcamentaria, e a que autorizem a abertura de crédito ou conceda auxilio e
subvencdes; *

IV.  Criacdo, estruturacéo e atribuic6es dos 6rgdos da Administracdo direta do Municipio.

*Art.84. A iniciativa popular sera exercida pela apresentacdo, a Camara Municipal, de projeto
de Lei subscrito por, no minimo 5% (cinco por cento) dos eleitores inscritos no Municipio,
contendo assunto de interesse especifico do Municipio, da cidade ou do bairro.

81°. A proposta popular devera ser articulada, exigindo-se para o seu recebimento pela
Cémara, a identificacdo dos assinantes, mediante indicacdo do nimero do respectivo titulo
eleitoral, bem como a certiddo expedida pelo 6rgdo eleitoral competente, contendo a
informacdo do nimero total de eleitores do bairro, do distrito, da cidade ou do municipio.

§2°. A tramitacédo dos projetos de Lei de iniciativa popular obedecera as normas relativas ao
processo legislativo.

§3°. Cabera ao Regimento interno da Camara assegurar e dispor sobre 0 modo pelo qual os
projetos de iniciativa popular serdo definidos na Tribuna da Camara.

Art.85. Sdo objetos de Leis Complementares as seguintes matérias:
I Codigo Tributario Municipal;

. Cdbdigo de Obras ou de Edificacdes;

I1l.  Cddigo de Postura;

IV.  Codigo de Zoneamento;

V. Cdbdigo de Parcelamento;

VI.  Plano Diretor;

VII.  Regime Juridico dos Servidores.

Paragrafo Unico. As Leis Complementares exigem para a sua aprovacao o voto favoravel da
maioria absoluta dos membros da Camara.

Art.86. As Leis delegadas serdo elaboradas pelo Prefeito Municipal, que devera solicitar a
delegacdo a Cadmara Municipal.

§1°. Ndo serdo objeto de delegagdo os atos de competéncia privada da Cdmara Municipal e a
legislagdo sobre planos plurianuais, orgamentos e direitos e diretrizes orgamentarias.

§2°. A delegagdo ao Prefeito Municipal terd forma de Decreto legislativo da Cémara
Municipal, que especificara seu contelido e os termos de seu exercicio.

§3°. Se o decreto legislativo determinar a apreciacdo da Lei delegada pela Camara, esta o fard
em votacdo Unica vedada qualquer emenda.

Art.87. O Prefeito Municipal, em caso de calamidade publica, poderd adotar a medida
provisoria, com a forca de Lei para a abertura de crédito extraordinario devendo submeté-la
de imediato a Camara Municipal que, estando em recesso serd convocada extraordinariamente
para se reunir no prazo de 5 (cinco) dias.

Paragrafo Unico. A medida proviséria perderd a eficécia, desde a edicdo se ndo for
convertida em Lei no prazo de 30 (trinta) dias, a partir de sua publicagéo, devendo a Camara
Municipal disciplinar as relag6es juridicas decorrentes.
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*Art.88. N&o serd admitido o aumento de despesas previstas:

I Nos projetos sobre a organizacéo dos servi¢os administrativos da Camara Municipal;

. Nos projetos de iniciativa popular e nos de iniciativa exclusiva do Prefeito Municipal,
ressalvados, neste caso, 0s projetos de Leis Orcamentarias;

1. Nos projetos de iniciativa do Prefeito Municipal, ressalvado o disposto no inciso 1,
primeira parte do artigo 82 da LOM.

*Art.89. O Prefeito Municipal podera solicitar urgéncia para apreciacdo de projetos de sua
iniciativa, considerados relevantes, os quais deverdo ser apreciados no prazo de 45(quarenta e
cinco) dias.

§1°. Decorrido, sem deliberacdo, o prazo fixado no Caput deste Artigo o projeto sera
obrigatoriamente incluido na ordem do dia, para que se ultime a votacdo, sobrestando-se a
deliberacdo sobre qualquer outra matéria exceto medida provisdria, veto e Leis
Orgcamentarias.

8§2°. O prazo referido neste Artigo ndo corre no periodo de recesso da Camara e nem se aplica
aos projetos de codificacéo.

Art.90. Projeto de Lei aprovado pela Camara serd, no prazo de 10(dez) dias Uteis, enviado
pelo seu Presidente ao Prefeito Municipal que, concordando o sancionard no prazo de
15(quinze) dias Uteis.

§1°. Decorrido o prazo de 15 (quinze) dias Uteis, o siléncio do Prefeito Municipal importara
em sangéo.

82°. Se o Prefeito Municipal considerar o projeto, no todo ou em parte, inconstitucional ou
contrario ao interesse publico, vetd-lo-a total ou parcialmente, no prazo de 15 (quinze) dias
Uteis, contando da data do recebimento, e comunicard, dentro de 48(quarenta e oito) horas, ao
Presidente da Camara os motivos do veto.

83°. O veto parcial somente abrangerd texto integral de Artigo, Pardgrafo, de Inciso ou de
Alinea.

840, O veto sera apreciado no prazo de 15(quinze) dias contando do seu recebimento com
parecer ou sem ele, em Unica discussdo e votagao.

85°. O veto somente sera rejeitado pela maioria absoluta dos vereadores, mediante votacdo
secreta.

86°. Esgotado sem deliberacdo o prazo previsto no inciso IV deste Artigo, o veto sera
colocado na ordem do dia da sessdo imediata, sobrestadas as demais proposicfes até sua
votacdo final, exceto medida provisoria.

§7°. Se o veto for rejeitado, o projeto serad enviado ao Prefeito Municipal, em 48(quarenta e
oito) horas, para promulgacéo.

§8°. Se o Prefeito municipal ndo promulgar as Leis nos prazos previstos, e ainda no caso de
sancdo tacita, o Presidente da Camara promulgara, e, se este ndo o fizer no prazo de
48(quarenta e oito) horas caberé ao Vice-Presidente obrigatoriamente fazer.

§9°. A manutencéo do veto ndo restaura matéria suprimida ou modificada pela Camara.

Art.91. A matéria constante de projeto de Lei rejeitada somente podera constituir objeto de
novo projeto, na mesma Sessdo Legislativa, mediante proposta da maioria absoluta dos
membros da Camara.

Art.92. A resolucdo destina-se a regular matéria politica administrativa da Camara, de sua
competéncia exclusiva, ndo dependendo de sancéo ou veto do Prefeito Municipal.
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Art.93. O decreto Legislativo destina-se a regular matéria de competéncia exclusiva da
Cémara que produza efeitos externos, ndo dependendo de sancdo ou veto do Prefeito
Municipal.

Paragrafo Unico. As matérias evidenciadas no caput desse Artigo e no Artigo anterior serdo
prolongadas pelo Presidente da Camara Municipal de Vereadores. *

Art.94. O processo Legislativo das Resolugdes e dos Decretos Legislativos se dard conforme
determinado no Regimento Interno da Camara, observando no que couber, o disposto nesta
Lei Organica.

*Art.95. O cidaddo que desejar poderd usar da palavra na Tribuna Popular, durante 10(dez)
minutos quando da primeira discussdo dos projetos de Lei apara, opinar sobre eles, desde que
se escreva em lista especial na Secretaria da Camara, 48(quarenta e oito) horas antes da
sessdo. O mesmo direito serd, assegurado nas Comissdes Permanentes.

81°. Ao se inscrever o cidaddo devera referéncia a matéria sobre a qual falara ndo se sendo
permitido abordar temas ndo expressamente mencionados na inscricao.

§2°. Cabera ao presidente da Camara analisar juntamente com os membros da Mesa, a
oportunidade da solicitacéo, aceita-1a, ou néo, e fixar o nimero de cidaddos que podera fazer
uso da palavra. Tal critério estende-se a presidéncia das Comissfes Permanentes.

CAPITULO Il - DO PODER EXECUTIVO

Art96. O Poder Executivo é exercido pelo Prefeito, com funcBes executivas e
administrativas.

Art.97. O Prefeito e 0 Vice-Prefeito serdo eleitos simultaneamente, para cada legislatura, por
eleicdo direta, em sufragio universal e secreto.

*Paragrafo Unico. A eleicdo de Prefeito e Vice-Prefeito sera realizada no primeiro domingo
de outubro do ano anterior ao término do mandato dos que devem se suceder.

Art.97A. O Prefeito Municipal ou quem houver sucedido ou substituido no curso do
mandato podera ser reeleito por um Unico periodo subsequente. *

Art.98. O Prefeito e o Vice-Prefeito tomardo posse no dia 1° de janeiro do ano subseqiente a
eleicdo as 17:00 horas, em Secdo solene da Camara Municipal ou, se ndo estiver reunida,
perante a autoridade judiciaria competente ocasido em que prestardo 0 seguinte compromisso:
“Prometo cumprir a Constituicdo Federal, a Constitui¢do Estadual e a Lei Organica
Municipal, observar as Leis, promover o bem geral dos municipes e exercer 0 cargo sob
inspiragdo da democracia, da legitimidade e da legalidade”.

§1° Se até o dia 10(dez) de janeiro o Prefeito ou o Vice-Prefeito salvo de forca maior
devidamente comprovado e aceito pela Camara Municipal ndo tiver assumido o cargo este
seré declarado vago.

§2°. Enquanto ndo ocorrer a pose do Prefeito assumira o cargo o Vice-Prefeito, e na falta ou
impedimento deste, o Presidente da Camara Municipal.

8§3°. No ato de posse e ao término do mandato, o Prefeito e o Vice-Prefeito fardo declaragdes
publicas de seus bens as quais serdo transcritas em livro préprio, resumidas em atas e
divulgadas para o conhecimento publico.
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84°, O Vice-Prefeito, além de outras atribuicbes que Ihe forem conferidas pela Legislacdo
local, auxiliard o Prefeito sempre que por ele convocado para missfes especiais, € 0
substituira nos casos de licencga e o sucederd, no caso de vacancia do cargo.

85°. O Vice-Prefeito substituird automaticamente o Prefeito, quando na auséncia deste do
Municipio por mais de 15(quinze) dias.

86°. O mandato do Prefeito é de 04(quatro) anos, tendo inicio em 1° de janeiro do ano
seguinte da sua eleicéo.

Art.98A. Na ocasido da posse e término do mandato, o Prefeito fard declaragéo de seus
bens, a qual ficara arquivada na Camara.

Paragrafo Unico. O Vice-Prefeito fara declaragdo de seus bens no momento em que
assumir pela primeira vez o exercicio do cargo.

Art.99. Em caso de impedimento do Prefeito e do Vice-Prefeito, ou vacancia dos respectivos
cargos, serd chamado ao exercicio do cargo de Prefeito o Presidente da CAmara Municipal.
Paragrafo Unico. A recusa do Presidente da Camara em assumir a Prefeitura implicara em
perda do mandato que ocupa na Mesa Diretora.

Art.100. O Prefeito e o0 Vice-Prefeito ndo poderdo, desde a posse, sob a pena de perda de

mandato:

I Firmar ou manter contato com o Municipio ou suas autarquias, empresas publicas
sociedades de economia mista, FundagBes ou empresas concessionarias de servico
municipal, salvo quando o contrato obedecer a cladsulas uniformes;

. Aceitar ou exercer cargo, funcdo ou emprego remunerado inclusive os de que sejam
demissiveis, na Administracdo Publica direta ou indireta, ressalvada a posse em
virtude de recurso publico, aplicando-se, neste caso, o disposto no Artigo 38 da
Constituicdo Federal;

1. Ser titular de mais de um mandato eletivo;

IV.  Patrocinar causas em que seja interessada qualquer das entidades mencionadas no
inciso | deste Artigo;

V. Ser proprietério, controlador ou diretor de empresa que goze de favor decorrente de
contrato celebrado com o Municipio ou nela exercer funcdo remunerada;

VI.  Fixar resisténcia fora do Municipio.

SECAO I - Das Licengas

Art.101. O Prefeito ndo podera ausentar-se do Municipio, sem licenga da Camara Municipal,
sob pena de perda de mandato, por mais de 15(quinze) dias.

Art.102. O Prefeito podera licenciar-se quando impossibilitado de exercer o cargo por motivo
de doenca devidamente comprovada.

Paréagrafo Unico. No caso deste Artigo e de auséncia em misséo oficial o Prefeito licenciado
fard jus a seu subsidio integral. *

SECAO Il — Das atribuicdes do Prefeito

Art.103. Compete privativamente ao Prefeito:
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I Representar o Municipio em juizo e fora dele;

Il. Nomear e exonerar os Secretarios Municipais e demais cargos, nos termos da Lei;

1. Exercer, com o auxilio dos Secretdrios Municipais, a direcdo superior da
Administracdo Municipal;

IV.  Iniciar o Processo Legislativo, na forma e nos casos previstos nesta Lei Organica;

V. Sancionar, promulgar e fazer publicar as Leis aprovadas pela Camara e expedir
decretos e regulamentos para sua fiel execucdo;

Vi Vetar projetos de Lei, total ou parcialmente;

VII. Enviar & Cémara Municipal o plano plurianual, as diretrizes or¢amentérias e
orcamento anual do Municipio;
VIIl. Remeter mensagem e plano de governo & Camara Municipal por ocasido da abertura

da Sessdo Legislativa, expondo a situacdo do Municipio e solicitando as providéncias
que julgar necessarias;
IX.  Editar medidas provisdrias, na forma desta Lei Organica;

X. Dispor sobre a organizacéo e o funcionamento da Administracdo Municipal, na forma
da Lei;

X1, Prover e extinguir os cargos, 0s empregos e as funcfes publicas municipais, na forma
da lei;

XIl.  Decretar, nos termos legais, desapropriacdo por necessidade ou utilidade publica ou
por interesse social;

XIIl.  Celebrar convénios com entidades publicas ou privadas para a realizacéo de projetos

de interesse do Municipio;

XIV. Prestar anualmente, a Camara Municipal, dentro de 45(quarenta e cinco) dias apds a
abertura da Se¢do Legislativa, as contas referentes ao exercicio anterior;

XV. Prestar a Camara dentro de 30 (trinta) dias as informacGes solicitadas, podendo o
prazo ser prorrogado, a pedido, pela complexidade da matéria ou pela dificuldade de
obtenc¢do dos dados solicitados; *

XVI. Publicar, até 30 (trinta) dias ap6s o encerramento de cada bimestre, relatério resumido
da execucdo orcamentaria; *

XVIIl. Entregar a Camara Municipal, até o dia 20 (vinte) de cada més, 0s recursos
correspondentes as suas dotacdes orcamentarias; *

XVIII. Informar a populacdo e as entidades representativas da comunidade (associacfes
comunitéarias) mensalmente, por meios eficazes sobre receitas e despesas da Prefeitura,
bem como, sobre planos e programas de implantagéo; *

XIX. Solicitar o auxilio das forgas policias para garantir o cumprimento de seus atos, bem
como fazer uso da Guarda Municipal, na forma da Lei;

XX.  Decretar calamidade publica quando ocorrerem fatos que a justifiquem;

XXI. Convocar extraordinariamente a Camara;

XXII. Fixar as tarifas dos servicos publicos concedidos e permitidos, bem como aqueles
explorados pelo proprio Municipio, conforme critérios estabelecidos na Legislacéo
Municipal,

XXIII. Requerer a autoridade competente, a prisdo administrativa de servidor pablico omisso
ou remisso na prestagdo dos dinheiros publicos;

XXIV. Propor denominagdo a préprios municipais e logradouros publicos; *

XXV. Superintender a arrecadagao dos tributos e pregos, bem como a guarda e a aplicacéo da
receita, autorizando as despesas, e 0s pagamentos dentro das disponibilidades
orcamentarias ou dos créditos autorizados pela Camara;

XXVI. Aplicar as multas previstas na legislacdo e nos contratos ou convénios, bem como
releva-los quando for o caso;
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XXVII. Realizar audiéncias publicas com entidades da sociedade civil e com membros da
comunidade;

XXVIII. Resolver sobre os requerimentos, as reclamagdes ou as representacfes que Ihe forem
dirigidas;

XXIX. Expedir decretos, portarias e outros atos administrativos; *

XXX. Desenvolver o sistema viario do Municipio; *

XXXI. Providenciar sobre o incremento do ensino; *

81°. O Prefeito Municipal poderd, delegar as atribui¢des nos incisos X1 e XXVI, XXVII e
XXIX deste Artigo;

§2°. O Prefeito Municipal poderd, a qualquer momento, segundo seu Unico critério, avocar a
si a competéncia delegada.

Art.104. Os crimes que o Prefeito Municipal praticar, no exercicio do mandato ou em
decorréncia dele, por infragBes penais comuns ou por crime de responsabilidade, serdo
julgados perante o Tribunal de Justica do Estado.

81°. A Cémara Municipal, tomando conhecimento de qualquer ato do Prefeito que possa
configurar infragcdo penal comum ou crime de responsabilidade, nomeard comissdo especial
para apurar os fatos que, no prazo de 30 (trinta) dias deverao, ser apreciados pelo Plenario.
§2°, Se o Plenério entender as acusacfes determinara o envio do apurado & Procuradoria Geral
da Justica para as providéncias se ndo, determinara o arquivamento, publicando as conclusdes
de ambas as decis0es;

§3°. Recebida a denuncia contra o Prefeito, pelo o Tribunal de Justica, a Camara decidir
sobre a designacao de procurador para assistente de acusag&o.

84°, O Prefeito ficara suspenso de suas fungdes com o recebimento da denuncia pelo Tribunal
de Justica, que cessaré se, até 180 (cento e oitenta) dias, ndo tiver concluido o julgamento.

Art.104A. A Prefeitura e a Camara Municipal sdo obrigadas a fornecer a qualquer
interessado, no prazo méximo de 15 (quinze) dias, as certiddes dos atos, contratos e
decisdes, desde que requeridas para fins de direito determinado, sob pena de
responsabilidade da autoridade ou servidor que negar ou retardar a sua expedicdo, no
mesmo prazo deverdo atender as requisi¢cdes juridicas se outro ndo for fixado pelo
Juiz.

Paragrafo Unico. As certiddes relativas ao Poder Executivo serdo fornecidas pelo
Secretdrio ou Diretor da Administracdo da Prefeitura, exceto as declaratérias de
efetivo exercicio do Prefeito, que serdo fornecidas pelo Presidente da Camara.

SECAO 111 — Dos Auxiliares Diretos do Prefeito Municipal

*Art.105. O Prefeito Municipal por intermédio de ato administrativo, estabelecerd as
atribuicbes de seus auxiliares diretos, definindo-lhes competéncias, deveres e
responsabilidades.

Art.106. Os auxiliares diretos do Prefeito Municipal sdo solidariamente responsaveis, junto
com este, pelos atos que assinarem ordenarem ou praticarem.

*Art.106A. Sdo condicOes especiais para investidura no cargo de Secretario ou em
cargo da mesma natureza:
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I Ser brasileiro;
. Estar no exercicio dos direitos politicos;
Il Ser maior de 21 (vinte e um) anos.

*Art.107. Compete aos auxiliares diretos do Prefeito Municipal, além de outras atribuicdes

estabelecidas nesta Lei Organica ou em Lei Complementar o seguinte:

I Exercer a orientacdo, coordenacio e supervisio dos Orgdos e Entidades da
administracdo Municipal na area de sua competéncia e referendar os atos e decretos
assinados pelo Prefeito;

Il. Expedir instrugdes para execugdo das Leis, Decretos e regulamentos;

1. Apresentar ao Prefeito relatorios periédicos de sua gestdo no Orgéo;

IV.  Praticar os atos pertinentes as atribuicGes que forem outorgadas ou delegadas pelo
Prefeito.

*Art.108. Lei Complementar disporé sobre a criagio, estruturacéo e competéncias dos Orgaos
ou de ter vinculacdo estrutural e hierarquica.

Paragrafo Unico. Nenhum Orgdo da administracdo pdblica Municipal, direta ou indireta
deixara de ter vinculacéo estrutural e hierarquica.

*Art.109. Os auxiliares direto do Prefeito, no ato da posse e no término do exercicio do
cargo, deverdo fazer declaragéo publica de bens.

*Art.109A. Os subsidios dos Secretarios Municipais, serdo fixados por Lei de
iniciativa da Cémara Municipal, dentro dos limites e critérios estabelecidos na
Constituicdo Federal e nesta Lei Organica.

Paragrafo Unico — Ao servidor que exercer, por dez anos, continuos ou nao, cargo de
Secretario Municipal, é assegurado o direito de continuar a perceber, no caso de
exoneragdo ou dispensa, como vantagem pessoal, 0 valor em dinheiro do vencimento
correspondente ao cargo de maior hierarquia que tenha exercido por mais de dois anos
continuos, obedecido para o célculo o disposto em lei.

*Art.110. Até 30(trinta) dias antes das eleicbes municipais, o Prefeito Municipal devera
preparar, para entrega ao sucessor e para publicacdo imediata, relatério da situacdo da
administracdo Municipal que contera, entre outras, informag@es atualizadas sobre:

I Dividas do Municipio, por credor, com as datas dos respectivos vencimentos,
inclusive dividas a longo prazo e encargos decorrentes de operacdes de créditos,
informando sobre a capacidade da administracdo Municipal realizar operacGes de
crédito de qualquer natureza;

Il. Medidas necessarias a regularizacdo das contas Municipais perante o Tribunal de
Contas ou 6rgdo equivalente, se for o caso;

1. Prestacdes de contas de convénios celebrados com organismos da Unido e do Estado,
bem como recebimento de subvengées ou auxilios;

IV.  Situagdo dos contratos com concessiondrias e permissionarias de servigos publicos;

V. Estados dos contratos de obras e servigos em execuc¢do ou apenas formalizados,
informando sobre que foi realizado e pago o que h& por executar e pagar, com
respectivos prazos;

VI.  Transferéncias a serem recebidas da Unido e do Estado por forca de mandamento
Constitucional ou de convénios;
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VII.  Projetos de Lei de iniciativa do Poder Executivo em curso na Camara Municipal, para
admitir que a nova administracdo decida quanto a conveniéncia de lhes dar
procedimento, acelerar seu andamento ou retira-lo;

VIIIl. Situagdo dos servidores do Municipio, seu custo, quantidade e 6rgdo em que estéo
lotados em exercicio.

Art.111. E vetado ao Prefeito Municipal assumir, por qualquer forma, compromissos
financeiros para execucdo de programas ou projetos ap6s o término de seu mandato, nao
previsto na Legislacdo Orgamentaria.

§1° O disposto deste artigo ndo se aplica os casos comprovados de calamidade publica.

§2° Serdo nulos e ndo produzirdo nenhum efeito, os empenhos e atos praticados em desacordo
neste Artigo, sem prejuizo da responsabilidade do Prefeito Municipal.

TITULO 111 - DA TRIBUTAGCAO E ORCAMENTO

CAPITULO | - DOS ORCAMENTOS

*Art.112. Leis de iniciativa do Poder Executivo estabelecerdo:
I O plano plurianual,;

. As Diretrizes Orcamentérias;

I1l.  Os orcamentos anuais.

§1° O plano plurianual compreendera:

I Diretrizes, objetivos e metas para as agdes Municipais de execucdo plurianual,;
. Investimento de execucdo plurianual;

1. Gastos com a execucao de programas de duracdo continuada.

§2° As Diretrizes Orgcamentarias compreenderao:

I As propriedades da Administracdo Publica Municipal, quer de érgdo da Administragdo
direta, quer da Administracdo indireta, com as respectivas metas, incluindo a despesa
de capital para exercicio financeiro subseqiente;

Il. Orientacdo para a elaboracdo da Lei Organica anual;

I1l.  Alteracdo na Legislacdo Tributaria;

IV.  Autorizacdo para concessdo de qualquer vantagem ou aumento de remuneracao,
criacdo de cargos ou alteragBes de estrutura de carreiras, bem a demisséo de pessoal de
qualquer titulo, pelas unidades governamentais da Administracdo direta ou indireta,
inclusive as fundacgGes instituidas e mantidas pelo Poder Publico Municipal,
ressalvadas a s empresas pubicas e as sociedades de economia mista;

§3° O orgamento anual compreendera:

I O orcamento fiscal da Administracdo direta Municipal, incluindo os seus fundos
especiais;

. Os orcamentos das entidades da Administracdo indireta, inclusive das fundaces
instituidas pelo Poder Publico Municipal;

1. O orcamento de investimentos das empresas em que o Municipio, direta ou
indiretamente, detém a maioria do capital social com direito a voto;
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IV. O orcamento da seguridade social, abrangendo todas as entidades e 6rgdos a ela
vinculadas da Administracdo direta ou indireta, inclusive fundagdes instituidas pelo
Poder Publico Municipal.

*Art.113. Os planos e programas municipais de execugdo plurianual ou anual serdo
elaborados em consonancia com o plano plurianual e com as Diretrizes Orcamentarias,
respectivamente, e apreciados pela Camara Municipal.

*Art.114. Os orgamentos previstos no §3° do Artigo anterior, serdo compatibilizados com o
plano plurianual e as Diretrizes Orcamentarias, evidenciando os programas e politica do
Governo Municipal.

*SECAO | — Das Vedagdes Orcamentarias

Art.115. Séo vedados:

I A inclusdo de dispositivos estranhos a previsdo da receita e fixacdo da despesa,
incluindo-se as autorizagGes para abertura de créditos adicionais suplementares e
contratacGes de operagdes de crédito de qualquer natureza e objetivo;

Il. O inicio de programas ou projetos néo incluidos no orcamento anual;

I1l. A realizacdo de despesas ou assun¢do de obrigacGes diretas que excedam os créditos
orcamentarios originais ou adicionais;

IV.  Arealizagdo de operacOes de crédito que excedam o montante das despesas de capital,
ressalvadas as autoridades mediante crédito suplementares ou especiais, aprovados
pela Camara Municipal por maioria absoluta;

V. A vinculacdo de receita de impostos a 6rgdo ou fundos especiais, ressalve as que se
destine a prestacdo de garantia as operacdes de crédito por antecipacao da receita;

VI. A abertura de créditos adicionais suplementares ou especiais sem prévia autorizacao
Legislativa e sem indicacdo dos recursos correspondentes;

VII. A concessdo de utilizagdo de créditos ilimitados;

VIII. A utilizagdo, sem autorizacdo Legislativa especifica, de recursos do orcamento fiscal e
da seguridade social para suprir necessidades ou cobrir déficit de empresas, fundaces
e fundos especiais;

IX. A instituicdo de fundos especiais de qualquer natureza, sem prévia autoridade
Legislativa.

§1°. Os créditos adicionais especiais e extraordinarios terdo vigéncia no exercicio financeiro
em que forem autorizados, salvo-se o ato de autorizacdo for promulgado nos Gltimos quatro
meses daquele exercicio, caso em que, reaberto o limite de seus saldos, serdo incorporados, ao
orcamento do exercicio subsequente.

§2°, A abertura de crédito extraordinario somente serd admitida para atender a despesas
imprevisiveis e urgentes, como as decorrentes de calamidade publica, observando o disposto
nesta Lei Organica.

*SECAO Il — Das Emendas aos Projetos Orcamentarios
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Art.116. Os projetos de Lei relativos ao plano plurianual, as Diretrizes Orgcamentarias, ao
orcamento anual e aos créditos adicionais suplementares e especiais serdo apreciados pela
Céamara Municipal, na forma do Regimento Interno.

§1°. Cabera a Comissdo da Camara Municipal:

I Examinar e emitir parecer sobre os projetos de plano plurianual, Diretrizes
Orcamentarias e orcamento anual e sobre as contas do Municipio apresentadas
anualmente pelo Prefeito;

Il. Examinar e emitir sobre os planos e programas municipais, acompanhar a fiscalizacéo,
as operagdes resultantes ou ndo da execucdo dos or¢camentos, sem prejuizo das demais
comissoes criadas pela Camara Municipal.

§2°. As emendas serdo apresentadas na comissdo de finangas, orcamentos e contas, e sobre

elas emitira parecer, aceitando-as ou rejeitando-as.

83° As emendas ao projeto de Lei do or¢camento anual ou aos projetos que o modifiquem

somente poderdo ser aprovados caso:

I Sejam compativeis com o plano plurianual e com a Lei de Diretrizes Orgamentarias;

18 Indiquem 0s recursos necessarios, admitidos apenas os provenientes de anulagdo de
despesas, excluidas as que indicam sobre:

a) Dotacdo para pessoal e seus encargos;
b) Servico da divida;
c) Transferéncias tributérias para autarquias e fundag@es instituidas e mantidas pelo
Poder Pablico Municipal.
I1l.  Sejam relacionadas.
a) Com a correcdo de erros ou omissoes;
b) Com os dispositivos do texto do projeto de Lei.

84° As emendas ao projeto de Lei de Diretrizes orcamentérias ndo poderdo ser aprovadas

quando incompativeis com o plano plurianual.

85°. O Prefeito Municipal poderd enviar mensagem & Camara Municipal para propor

modificacdo nos projetos a que se refere este Artigo enquanto ndo iniciada a votagdo, na

comissdo de orcamento e financas, da parte cuja alteracdo é proposta.

86°. Os projetos de Lei do Plano Plurianual, de Diretrizes orcamentarias e do orgamento anual

serdo enviados pelo Prefeito Municipal nos termos de Lei Municipal, enquanto ndo vigorar a

Lei Complementar de que trata o Artigo 165 da Constituicio Federal.

87°. Aplicam-se aos projetos referidos neste Artigo, no que ndo contrariar o disposto nessa

secdo, as demais normas relativas ao processo Legislativo.

88°. Os recursos, que em decorréncia de veto, emenda ou rejeicdo do projeto de Lei

Orcamentaria anual ficarem sem despesas correspondentes poderao ser utilizados, conforme o

caso mediante a abertura de créditos adicionais suplementares ou espécies com prévia e

especifica autorizagdo legislativa.

§9°. A despesa com o pessoal ativo e inativo do Municipio ndo poderad exceder os limites

estabelecidos em Lei complementar.

§10°. A concessao de qualquer vantagem ou aumento de remuneragdo ou subsidio, a criagdo

de cargos ou alteragdo de estrutura de carreiras, bem como a admissdo pessoal, a qualquer

titulo pelos 6rgdos da administragdo direta ou indireta, inclusive fundagdes instituidas e

mantidas pelo Poder Publico, s6 poderao ser feitas:

I Se houver prévia dotagdo orcamentaria suficiente para atender as projecfes de
despesas de pessoal e aos acréscimos dela decorrentes;

. Se houver autorizagdo especifica na Lei de Diretrizes Orcamentarias, ressalvadas a
Empresas e a Sociedades de economia mista.
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§11°. A emenda rejeitada pela comissdo de finangas, orcamentos e contas, poderd ser
apreciada pelo Plendrio da Camara, a requerimento de seu autor, sendo necessario a
manifestacdo da maioria absoluta dos Vereadores, para 0 seu acatamento.

*SECAO Il - Da Execu¢do Orcamentaria

Art.117. A execugdo do orgamento do Municipio se refletira na obtencdo das suas receitas
préprias, transferidas e outras, bem como na utilizacdo de dotacdes consignadas as despesas
para execucdo dos programas nele determinados, observando sempre o principio do
equilibrio.

Art.118. O prefeito Municipal fara publicar, até 30 (trinta) dias apds o encerramento de cada
bimestre, relatério resumido da execucdo orcamentaria.

Art.119. As alteracfes orgamentarias durante o exercicio representara:

I Pelos créditos adicionais, suplementares, especiais e extraordinarios;

Il. Pelos remanejamentos, transferéncias e transposicfes de recursos de uma categoria de
programagcao para outra.

Paragrafo Unico. O remanejamento, a transferéncia e a transposicdo somente se realizardo

quando autorizados em Lei especifica que contenha a justificativa.

Art.120. Na efetivacdo dos empenhos sobre as dotaces fixadas para cada despesa sera

emitido o documento Nota de Empenho, que contara as caracteristicas ja determinadas nas

normas gerais de direito financeiro.

§1°. Fica dispensada a emissdo da Nota de Empenho nos seguintes casos:

I Despesas relativas a pessoal e seus encargos;

Il. Contribui¢des para o PASEP;

1. Amortizacdo juros e servicos de empréstimos e financiamentos obtidos;

IV.  Despesas relativas a consumo de &gua, energia elétrica, utilizacdo dos servicos de
telefone, postais e telegraficos e outros que vierem a ser definidos por normativos
proprios;

82°. Nos casos previstos no pardgrafo anterior, os empenhos e 0s procedimentos de
contabilidade terdo a base legal dos prdprios documentos que originarem o empenho.

*SECAO IV — Da Gest&o da Tesouraria

Art.121. As receitas e as despesas or¢camentarias serdo movimentadas através de caixa Unica,
regularmente instituida.

Paragrafo Unico. A Camara Municipal poderd ter sua propria tesouraria, por onde
movimentar os recursos que Ihe forem liberados.

Art.122. As disponibilidades de caixa do Municipio e de suas entidades de administracdo

indireta, inclusive dos fundos especiais e fundac@es instituidas e mantidas pelo Poder Publico
Municipal, serdo depositadas em institui¢des financeiras oficiais.
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Paragrafo Unico. As arrecadacBes da receita propria do Municipio e de suas entidades de
administracdo indireta poderdo ser feitas através da rede bancaria privada, mediante convénio.

Art.123. Poderad ser constituido regime de adiantamento em cada uma das unidades da
administracdo direta, nas autarquias, nas fundagdes instituidas e mantidas pelo Poder Publico
Municipal e na Camara Municipal para ocorrer as despesas mildas de pronto pagamento
definidas em Lei.

SECAOQ V - Da Organizagio Contabil

Art.124. A contabilidade do Municipio obedecera, ndo organizacdo do seu sistema
administrativo e informativo e nos seus procedimentos, aos principios fundamentais de
contabilidade e as normas estabelecidas na Legislagéo pertinente.

Art.125. A Camara Municipal devera ter a sua prépria contabilidade.

SECAO VI - Das Contas Municipais

Art.126. Até 60 (sessenta) dias ap6s o inicio da sessdo legislativa de cada ano o Prefeito
Municipal encaminhara ao Tribunal de Contas dos Municipios ou 6rgdo equivalente, as contas
do Municipio, que se comporao de:

I DemonstracGes contabeis, orcamentarias e financeiras da administracdo direta e
indireta, inclusive dos fundos especiais e das fundac@es instituidas e mantidas pelo
Poder Publico;

Il. DemonstracGes contabeis, orcamentarias e financeiras da administracdo direta e
indireta, inclusive dos fundos especiais e das fundacdes e das autarquias, instituidas e
mantidas pelo Poder Publico;

Il. DemonstracBes contabeis, orcamentérias e financeiras consolidadas das empresas

municipais;

IV.  Notas explicativas as demonstracdes de que trata este Artigo;

V. Relatério circunstanciado da gestdo dos recursos publicos municipais no exercicio
demonstrado.

SECAO VII - Da Prestagio e Tomada de Contas

Art.127. Séo sujeitos a tomada ou a prestagdo de contas os agentes da Administracdo
Municipal responséaveis por bens e valores pertencentes ou confiados a Fazenda Publica
Municipal.

§1°. O tesoureiro do Municipio, ou servidor que exercam a funcdo, fica obrigado, a
apresentacdo do boletim diario de tesouraria, que serd afixado em local prdprio na sede da
Prefeitura e na sede da Cdmara Municipal.

§2°. Os demais agentes municipais apresentardo as suas respectivas prestagcdes de Contas até o
dia 15 (quinze) do més subseqliente, aquele em que o valor tenha sido recebido.
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CAPITULO I - Dos Tributos Municipais

Art.128. Compete a0 Municipio instituir os seguintes tributos:
I Imposto sobre:

a) Propriedade predial territorial urbana;

b) Transmissdo inter vivos, a qualquer titulo, por ato oneroso, de bens imdveis, por
natureza ou acessdo fisica, de direitos reais sobre imoveis, exceto, os de garantia,
bem como sesséo de direitos & sua requisicéo;

c) Servicos de qualquer empresa, definidos em Lei complementar.

Il. Taxas, em razdo do exercicio do Poder de policia ou pela utilizacdo efetiva ou
potencial de servicos publicos especificos ou divisiveis, prestados ao contribuinte ou
posto a disposicdo;

I1l.  Contribuicdo de melhoria, decorrentes de obras publicas.

Art.129. A Administracdo tributaria e a atividade vinculada, essencial ao Municipio devera

esta dotada de recursos humanos e materiais necessarias ao fiel exercicio de suas atribuicGes,

principalmente no que se refere a:

l. Cadastramento dos contribuintes e das atividades econdmicas;

. Lancamento dos tributos;

1. Fiscalizacdo do cumprimento das obrigacGes tributarias

V. Inscrices dos inadimplentes em divida ativa e respectiva cobranca amigavel ou
encaminhamento para cobranca judicial.

Art.130. O Municipio podera criar colegiado constituido paritariamente por servidores
designados pelo Prefeito Municipal e contribuintes indicados por entidades representativas de
categorias econdmicas e profissionais, com atribuicdes de decidir, em grau e recurso as
reclamacdes sobre lancamento e demais questdes tributarias.

Paragrafo Unico. Enquanto ndo for criado o 6rgdo previsto neste Artigo, 0s recursos serio
decididos pelo Prefeito Municipal.

Art.131. O Prefeito Municipal promoverd, periodicamente, a atualizagdo da base de calculo

dos tributos municipais.

81°. A base de célculo do imposto predial e territorial urbano — IPTU serad atualizada

anualmente, antes do término do exercicio podendo, para tanto ser criada a comissao da qual

participardo, além dos servidores municipais, representantes dos contribuintes, de acordo com

0 decreto do Prefeito Municipal.

§2°. A atualizacdo da base de célculo do imposto municipal sobre servicos de qualquer

natureza, cobrando de autdnomos e sociedades civis, obedecerd aos indices oficiais de

atualizagdo monetaria e podera ser realizada mensalmente.

83°. A atualizacdo da base de calculos das taxas decorrente do exercicio do poder de policia

municipal obedecerd aos indices oficiais de atualizacdo monetéria e podera ser realizada

mensalmente.

84°. A atualizacdo da base de célculo das taxas de servigos levard em consideraco a variacao

de custos dos servigos prestados ao contribuinte ou colocado a sua disposi¢do, observando nos

seguintes critérios:

I Quando a variacao de custo for inferior ou igual aos indices, a atualizacdo monetéria
podera ser realizada mensalmente.
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. Quando a variagdo de custos for superior aqueles indices, a atualizagdo podera ser
feita mensalmente até esse limite, ficando o percentual restante para ser atualizada por
meio de Lei que devera estar em vigor antes do inicio do exercicio subsequente.

*Art.132. A concessdo de isencdo e de anistia de tributos municipais dependerd de
autorizacdo legislativa, aprovada por maioria de dois tercos dos membros da Céamara
municipal.

Art.133. A remissdo de créditos tributarios somente poderé ocorrer nos casos de calamidade
publica ou notéria pobreza do contribuinte devendo a Lei que autorize ser aprovada por
maioria dos dois ter¢os dos membros da Camara Municipal.

Art.134. A concessdo, isencdo, anistia ou moratéria ndo gera direito adquirido e sera
revogada de oficio sempre que se apure o beneficiario ndo satisfagca ou deixou de satisfazer a
condi¢des, ndo cumpria ou deixou de cumprir 0s requisitos para sua concessao.

Art.135. E de responsabilidade do 6rgdo competente da Prefeitura Municipal a inscricdo em
divida ativa dos créditos provenientes de impostos, taxas contribui¢do de melhoria e muitas de
qualquer natureza, decorrentes de infragdes a Legislacao tributaria, com prazo de pagamento
fixado pela Legislacdo ou por decisao preferida em processo regular de fiscalizacao.

Art.136. Ocorrendo a decadéncia do direito de contrair o crédito tributario ou a prescri¢éo da
acdo de cobra-lo, abrir-se-a4 inquérito administrativo para apurar as responsabilidades, na
forma da Lei.

Paragrafo Unico. A autoridade municipal, qualquer que seja o seu cargo, emprego ou funco,
e independentemente do vinculo que possuir com o Municipio, respondera civil, criminal e
administrativamente pela prescricdo ou decadéncia ocorrida sob sua responsabilidade,
cumprindo-lhe indenizar o Municipio do valor dos créditos prescritos ou ndo langados.

*TITULO IV — DA REMUNERAGAO DOS AGENTES POLITICOS

Art.137. Os subsidios dos Agentes Politicos deverdo ser fixados por Lei de iniciativa da
Cémara Municipal, observando o que dispdem os Artigos 29, VI, 37, XI; 39, §4°; 150, II; 153,
111 e 153, 829, I, da Constituicdo Federal de 1988.

Art.138. Os subsidios dos Agentes Politicos serdo fixados determinando-se o valor em moeda
corrente no pais.
§1°. O subsidio do Prefeito sera fixado por Lei de iniciativa da Cadmara Municipal, dentro dos
limites e critérios estabelecidos na Constitui¢do Federal e nesta Lei Organica.
§2°, O subsidio do Vice-Prefeito, sera fixado na forma do Pardgrafo anterior, em quantia que
ndo exceda 50% (cinqlienta por cento), daquela atribuida ao Prefeito.
§3°. Os subsidios dos Vereadores, serdo fixados por Lei de iniciativa da Camara Municipal,
na razdo de, no maximo, 75% (setenta e cinco por cento) daquele estabelecido, em espécie,
para os Deputados Estaduais, observando o percentual maximo de 5% (cinco por cento) da
receita do Municipio e nos limites e critérios verificados na Constituicdo Federal e nesta Lei
Organica.

a) *A auséncia das sessdes ordinarias ou de comissdes permanentes, implica na perda

de um oitavo do subsidio mensal, por cada sess&o.
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Art.139. Os subsidios dos Agentes Politicos serdo reajustados anualmente nos mesmos
indices e época dos demais servidores municipais.

*Art.140. A Lei fixar4 critérios de indenizacdo e despesas de viagem do Prefeito, Vice-
Prefeito e dos Vereadores.
Paragrafo Unico. A indenizagéo de que trata este Artigo ndo seré considerada como subsidio.

TITULO V - DO EXAME PUBLICO DAS CONTAS MUNICIPAIS

*Art.141. As contas do Municipio ficardo a disposicdo dos cidaddos durante 60 (sessenta)
dias, a partir de 15(quinze) de abril de cada exercicio, no horéario de funcionamento da
Cémara Municipal, em local de facil acesso publico.

§1°. A consulta as contas municipais podera ser feita por qualquer cidaddo, independente de
requerimento, autorizacdo ou despacho de qualquer autoridade.

§2°, A consulta s6 poderéa ser feita em recinto no Camara e havera pelo menos trés cépias a
disposigao do publico.

8§3°. A reclamagcdo apresentada devera:

I Ter a indenizacgdo e a qualificacdo do reclamante;

. Ser apresentada em quatro vias no protocolo da Camara;

1. Conter elementos e provas nas quais se fundamenta o reclamante.

84°. As vias da reclamagéo apresentadas no protocolo da Camara terdo a seguinte disting&o:

I A primeira via deverd ser encaminhada pela Camara ao Tribunal de Contas ou 6rgdo
equivalente mediante oficio;

Il. A seguinte via se constituird em recibo do reclamante devera ser autenticada pelo
servidor que a receber no protocolo;

I1l. A terceira via devera ser anexada as Contas a disposicdo do publico pelo prazo que
restar ao exame e a apreciacgéo;

IV. A quarta via sera arquivada na Camara Municipal.

85°. A anexagdo da segunda via, de que trata o inciso Il do 8§4° deste Artigo, independera do
despacho de qualquer autoridade e dever ser feita no prazo de 48(quarenta e oito) horas pelo
servidor que a tenha recebido no prazo de 15(quinze) dias.

Art.142. A Cédmara Municipal enviara ao reclamante copia da correspondéncia que
encaminhou ao Tribunal de Contas ou 6rgédo equivalente.

TITULO VI - DA ORDEM ECONOMICA
CAPITULO | - DOS PRINCIPIOS GERAIS DA ATIVIDADE ECONOMICA

*Art.143. O Municipio, em conformidade com os principios da Constituicdo Federal e da

Constituicdo Estadual, nos seus Artigos 170 e 164 respectivamente atuara no sentido da
promogdo do desenvolvimento econdmico, que assegura a elevacdo do nivel de vida e bem
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estar da populacdo, conciliando a liberdade de iniciativa com os ditames da Justica Social,
observando os seguintes principios:

I Soberania municipal;

Il. Promover e incentivar a livre iniciativa;

1. Funcdo social da propriedade;

IV.  Priorizar a geracdo de emprego, utilizando tecnologia de uso intensivo da mao-de-

obra;

V. Proteger os direitos dos usuarios dos servicos publicos e dos consumidores;

VI.  Defender e promover o meio ambiente;

VII.  Incentivar a diversificacdo de culturas e reimplantacdo de criatério de pequeno e
médio porte.

VIIl. Dar tratamento favorecido a producdo artesanal e mercantil, e pequenas empresas
municipais;

IX.  Promover o associativismo, o cooperativismo e outras formas de organizago;

X. Desenvolver diretamente ou buscar junto a outras esferas de governo, a efetivacéo de:

a) Assisténcia técnica;

b) Crédito especializado ou subsidiado;

c¢) Estimulos fiscais e financeiros;

d) Servicos de suporte informativo ou de mercado.

§1°. E assegurado a todos a livre iniciativa de qualquer atividade econdmica, sem necessidade

de autorizagdo prévia do Poder PUblico, nos termos constitucionais.

§1°. Dentro de sua competéncia, cabe ao Municipio investir em obras de infra-estrutura

bésica, de forma a atrair, apoiar e incentivar o desenvolvimento de atividades produtivas, seja

diretamente ou mediante delegacdo ao setor privado para esse fim, conforme Lei

Complementar, que obedecera ao seguinte:

l. A exigéncia de licitagdo em todos os casos;

Il. Definicdo do carater especial dos contratos de concessdo ou permissdo, casos de
prorrogacao, condi¢des de caducidade, forma de fiscalizagéo e rescisao;

I1l.  Os direitos do usuério;

IV. A politica tarifaria;

V. A obrigacgdo de manter servigos de boa qualidade;

VI.  Forma de fiscaliza¢&o pela comunidade e usuérios.

83°. O Municipio atuard mormente, sobre tudo no setor rural, buscando fixar o homem no seu
meio, possibilitando-lhe o facil acesso aos fatores de produgdo e geracdo de renda criando
infra-estrutura necessaria para a viabilizagao deste propdsito.

Art.144. O Municipio formulara, conjuntamente com a parte interessada, programas de apoio
e fomento as empresas de pequeno porte e micro-empresas e cooperativas, assim definidas em
Lei Federal, industrias, comércios ou servicos, dando-lhe tratamento Juridico especial,
incentivando um fortalecimento através da simplificacdo das exigéncias fiscais e de outros
mecanismos previstos em Lei, sem contudo, interferir na autonomia das entidades referidas.

Art.145. O Municipio em carater precario e por prazo limitado em ato do Prefeito, permitira
as micro-empresas se estabelecerem na residéncia de seus titulares, desde que ndo
prejudiquem as normas ambientais, de seguranca, de siléncio, de transito e de sadde publica.

Art.146. Os portadores de deficiéncia fisica e de limitacdo sensorial, assim como o0s idosos,
terdo prioridade para exercer comércio eventual ou ambulante do Municipio.
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Art.146A. O Municipio promoverd e incentivard o turismo como fator de
desenvolvimento social e econdmico. *

CAPITULO Il - DA POLITICA URBANA

Art.147. Em consonancia com as Leis Federais e Estaduais, a Politica Urbana, a ser
executada pelo Municipio, objetivara ordenar o pleno desenvolvimento das fun¢des da cidade
e de seus bairros, dos distritos, e dos aglomerados urbanos e garantir o bem estar de seus
habitantes.

*Art.148. De acordo com o Artigo 182 8§1° da Constituicdo Federal, o0 Municipio deverd ter
um plano Diretor, aprovado pela Camara Municipal, que serd instituido basico da Politica
Urbana.

81°. O Plano Diretor fixara os critérios que assegurarem a fungdo social da propriedade, cujo
uso e ocupacdo deverdo respeitar a Legislacdo urbanista, a protecdo do patriménio ambiental
natural e construido e o interesse da coletividade.

§2°, As entidades representativas da comunidade deverdo participar da elaboragdo do Plano
Diretor.

8§30, As areas especiais e de interesse social serdo definidas pelo Plano Diretor, respeitados 0s
ditames da Constituicdo Federal.

84°, As desapropriagBes s6 serdo feitas nos termos do Paragrafo 3°, Artigo 182, da
Constituicdo Federal.

85°. Para a propriedade urbana ndo edificada, subutilizada ou ndo utilizada, o Poder Publico
Municipal deve exigir do proprietario o seu aproveitamento, de acordo com a Lei especifica
para area incluida no Plano Diretor, sob pena de incorrer nas penalidades dos Incisos I, 11, 111
do Art. 182 da Constituicdo Federal.

*Art.149. Aquele que possuir como sua area urbana de até 250 m2 (duzentos e cinqlienta
metros quadrados), por cinco anos, ininterruptos e sem oposicao, utilizando-a para moradia ou
de sua familia, adquirir-lhe-4 o dominio desde que ndo seja proprietario de outro imovel
urbano ou rural.

§1°. O titulo de dominio e a concesséo de uso conferidos a homem ou a mulher, ou ambos,
independentemente do estado civil.

§2°. Esse direito ndo sera reconhecido a0 mesmo possuidor mais de uma vez.

§3°. Os imoveis publicos ndo serdo adquiridos por usucapido.

Art.150. O Municipio promoverd, dentro de sua politica urbana, respeitados as determinacées
do Plano Diretor, programas de habitagdo popular destinadas a melhorar as condicbes de
moradia da populacgdo carente do Municipio.

Paragrafo Unico. Agdo do Municipio devera orientar-se para:

I Ampliar o acesso a lotes minimos dotados de infra-estrutura basica e servicos (escolas,
hospitais, etc.) e servido por transporte coletivo;

. Assistir e estimular, tecnicamente projetos comunitérios e associativos de construcdo
de habitacdo de servigos, inclusive trazendo esclarecimentos ao puablico quanto as
tecnologias vidveis, econdmica e tecnicamente, por meio de cursos, palestras, etc.;

1. A aplicacdo de recursos financeiros na construcdo de casas populares, inclusive nas
formas do item I;

IV.  Urbanizar, regularizar e estimar as areas ocupadas por populacdo de baixa renda,
possiveis de urbanizacéo;
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V. Através do Plano Diretor, fixar o critério para a distribuicdo de lotes e moradias
populares.

Art. 151. Em harmonia com a sua politica urbana e segundo disposto em seu Plano Diretor, 0
Municipio devera desenvolver e fomentar programas de saneamento béasico destinados as
melhorias das condi¢Ges sanitarias e ambiental e de salde das populagdes urbanas.

Paragrafo Unico. A acéo do Municipio devera orientar-se para:

I Aumentar ininterrupta e gradativamente a responsabilidade da administracdo local
pela prestacéo de servigos de saneamento basico;

Il. Atender a populacdo de baixa renda com solucdes plausiveis e de baixo custo para o
abastecimento de agua e esgoto sanitario;

1. Dar meios e estimular a populagdo de baixa renda a construir cisternas e fossas
sépticas, levando em conta as tecnologias de baixo custo, e ndo deixando de observar
0S recursos materiais locais;

IV.  Promover o abastecimento de agua potavel com o aproveitamento dos vales do
Municipio (rios, micro-bacias, etc.), bem como dessalinizagdo das aguas provenientes
de pocos artesianos existentes ou a existir;

V. Implantar sistema de coleta, transporte, tratamento e ou disposicdo final de lixo,
utilizando processos que envolvam uma reciclagem.
VI.  Melhorar o nivel de participacdo das comunidades na solucdo de seus problemas de

saneamento, através da execucdo de programas de educacéo sanitaria.

Art. 152. O Municipio na prestacdo de servigo de transporte coletivo, publico ou privado

devera obedecer aos critérios basicos:

I Seguranga e conforto dos passageiros garantindo um especial acesso as pessoas
portadoras de deficiéncia fisica;

. Protecdo ambiental contra a polui¢do atmosférica e sonora;

1. Participacdo de usuarios e das entidades representativas da comunidade na fiscalizacéo
de servicos de transporte;

IV. O Municipio devera estabelecer normas de circulacédo do trafico no perimetro urbano.

*CAPITULO Ill - DA POLITICA AGRICOLA E AGRARIA

Art.153. A agricultura como principal atividade econdmica do Municipio devera avisar sobre
todo o bem estar econémico e social da populagdo, observando os principios bésicos:
I Preservar os principios ecoldgicos na atividade agropastoril, observando o seguinte:
a) Planejar aces sistematicas, junto ao 6rgdo competente, no sentido de proteger a
flora, a fauna e as nascentes d 4&gua do Municipio;
b) Empenhara, vigorosamente, na observancia e cumprimento das Leis que controlam
e disciplinam a fabricacdo, fiscalizacdo, comercializagdo e aplicagdo dos
agrotéxicos, de acordo com os principios constitucionais;
c) Promover acOes de assisténcia educacional com o ato de desenvolver a consciéncia
ecoldgica da populacéo;
. Colaborar na execucdo da reforma agraria Municipal nos termos do Art.172, da
Constituicdo Estadual:
I1l.  Criar mecanismos no sentido de assegurar a colocacdo de excedente na producdo do
pequeno produtor, diretamente ao consumidor;
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IV.  Dar apoio a iniciativa privada e ou associativa para a instalagdo de pequenos e médios
agroindustrias para o beneficiamento de produtos da regido;

V. Promover ou dar condi¢do na construcdo de agcudes armazenamento de &guas pluviais,
e ou perfuracdo de pocos artesianos para o aproveitamento da agricultura irrigada e o
consumo humano e animal;

VI.  Por vérios meios, o Poder Publico Municipal desenvolvera conjuntamente com
Unido/Estado, acGes permanentes e sistematicas de convivéncia com a seca;

VII.  Apoiard as organizacdes dos produtores rurais na busca da manutencdo, fortalecimento
e reorientacdo da pesquisa e da assisténcia técnica e extensdo rural no sentido de:

a) Buscar a melhoria da renda e bem estar familiar dos pequenos produtores rurais

b) Que os 6rgdos governamentais com acfes voltadas para o setor primario, sejam
interiorizadas para o Municipio e ou Distrito, colocando o especialista do campo
em seu habitat;

c) Que na geracdo da tecnologia agricola sejam consideradas as condicdes
econdmicas e sociais e experiéncia popular, adquiridas buscando as soluc¢des
socio-econdmicas locais e desenvolvendo formas integradas de producdo e
diversificagdo de culturas, adaptadas as condi¢Ges micro-regionais.

Art.154. O Poder Publico Municipal fard constar do codigo de postura as questdes relativas a
locacdo e dimensBes das estradas publicas municipais, inclusive as que ddo acesso as
propriedades particulares, proporcionando um livre trénsito e bom escoamento da producéo.

Art.155. Sera obrigagdo do Poder Publico Municipal a construcéo e a conservacao de todas as
estradas do Municipio.

Art.156. O Cddigo de Postura serd votado pela Camara Municipal com a participacdo das
organizagdes da comunidade formal e informal.

Art.157. O Cddigo de Postura do Municipio fixard normas relativas a construcéo de cercas
para as propriedades destinadas a pecuaria.

Art.158. O Municipio participara com Estado e/ou Unido através das organizacdes de
produtores rurais, na formulacdo, e execucdo da politica agricola e agraria de acordo com 0s
preceitos constitucionais.

Paragrafo Unico. O Poder Plblico Municipal garantira o apoio logistico relativo a
participacdo das organizacbes de produtores rurais e na formulacdo da politica agricola e
agréria deste caput.

*Art.159. Fica criado o Conselho Municipal da Politica Agricola e Agraria (CMPAA),
presidido pelo Prefeito Municipal com a participacdo dos Presidentes do Sindicato Rural, do
Presidente do Sindicato dos Trabalhadores rurais, bem como Presidentes de associacOes e
cooperativas e representantes de érgdos publicos ligados ao setor agro-pecuario.

Paragrafo Unico. O Conselho referido neste Caput tera como finalidade o acompanhamento
de planos, programas e projetos publicos, que sejam executados no municipio sugerindo a
Cémara Municipal a paralisagdo dos que forem danosos a municipalidade.

Art.160. Cabe ainda ao Poder Publico Municipal, através do CMPAA, identificar surtos de

doencas e pragas no rebanho e na lavoura, exigindo solucBes imediatas dos 6rgdos
competentes.
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Art.161. O Pode Publico Municipal (PPM) desenvolvera e/ou apoiard programas sistematicos
no sentido de informar aos produtores rurais, sobre o uso racional do solo, sua conservagéo e
recuperacao.

*Art.162. O PPM criard, um prazo de dois anos, a partir da promulgacéo desta Lei, um Horto
Floresta com a finalidade precipua de preparacdo de mudas de espécies vegetais, frutiferas e
de esséncias florestais nativas para o oferecimento, a custos médicos aos agricultores.
Paragrafo Unico. Podera ainda, o Horto ser utilizado como &rea de recreacio e como
pequena reserva ecoldgica.

TITULO VIl - DA ORDEM SOCIAL

CAPITULO I - DISPOSICAO GERAL

Art.163. A ordem social tem como fundamento o trabalho, como objetivo o bem estar e a
justica social.

CAPITULO Il - DO MEIO AMBIENTE

Art.164. O Municipio providenciara, com a participacdo efetiva da populacdo, a preservacao,

conservacgdo, a defesa, recuperacdo e melhoria do meio ambiente natural, artificial e do

trabalho, atendida as peculiaridades regionais e locais, em harmonia com o desenvolvimento
social e econbmico, para assegurar a todos os cidaddos o direito a0 meio ambiente
ecologicamente equilibrado.

Paragrafo Unico. Para a garantia deste direito e dever do Poder Pablico Municipal:

I As praticas educacionais, culturais, desportivas e recreativas Municipais terdo como
um de seus aspectos fundamentais a preservacdo do meio ambiente e da qualidade de
vida da populagdo local;

1. Faréo parte do curriculo das escolas municipais disciplinas da educacdo ambiental e de
conscientizacdo publica para a conservagdo do meio ambiente;

Ii. Proteger a fauna e a flora assegurando a adversidade das espécies dos ecossistemas de
modo a preservar um territério o Patrimonio genético;

IV.  Evitar, no seu territorio, a extingdo das espécies;

V. Controlar e prevenir a polui¢do, a erosao e 0 assoreamento;

VI.  Exigir estudo prévio de impacto ambiental, para a instalagdo ou atividade
potencialmente causadora de polui¢do dos nucleos urbanos;

VII.  Exigir a recomposicdo do ambiente degradado por produtos ou atividades ilicitos ou
ndo, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis;

VIl Definir sanges municipais, no cédigo de Postura, aplicaveis nos casos de degradacéo

do meio ambiente.

Art.165. De acordo com as normas constitucionais o PPM se encarregara de cadastrar as
areas cobertas com flora nativa (caatinga, etc.).

81°. A partir da promulgagdo desta Lei, qualquer desmatamento destas areas do caput devera
preceder de um AUTORIZO do PPM ouvindo 0 CMPAA.
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§2°, Nao sera permitido o desmatamento de mais de 80% (oitenta por cento) da area
originalmente cadastrada.

Art.166. Sdo areas de preservacdo permanente aquelas cujas defini¢des e cuidados serdo
disciplinados em Lei.

CAPITULO Ill - DO DESPORTO, LAZER E TURISMO

*Secdo | — Educagéo

Art.167. De acordo com os preceitos Constitucionais, 0 Municipio organizar4 e mantera
programas de educacao, atuando prioritariamente, na Pré Escola e Ensino Fundamental.

Art.168. E dever do Poder Publico Municipal, em conjunto com o PPE e PPF assegurar o
ensino publico, gratuito e de boa qualidade em todos os niveis de sua area de prioridade e, ao
alcance de todos sem nenhum tipo de discriminagdo por motivos econdmicos, ideoldgicos,
sécio-culturais, religiosos e politico partidario, mediante a garantia de:

I Ensino fundamental obrigatorio e gratuito, assegurada, inclusive, sua oferta gratuita
para todos 0s que a ele ndo tiveram acesso na idade prépria;

. Atendimento educacional especializado gratuito aos educandos com necessidades
educacionais especiais, preferencialmente na rede regular de ensino;

I1l.  Atendimento gratuito em creches e pré-escolas a criangas de zero a seis anos de idade;

IV.  Oferta de educacdo escolar regular para jovens e adultos, com caracteristicas e
modalidades adequadas as suas necessidades e disponibilidades, garantindo-se aos
que forem trabalhadores as condicGes de acesso e permanéncia na escola;

V. Formas alternativas de acesso aos diferentes niveis de ensino, independentemente da
escolarizagdo anterior;

VI.  Atendimento ao educando, no ensino fundamental, por meio de programas
suplementares de fornecimento de material didatico, transporte escolar, alimentacéo e
assisténcia a saude.

Paragrafo Unico. O n&o oferecimento do ensino obrigatério e de boa qualidade pelo Poder

Publico Municipal, ou seu oferecimento irregular, importa em responsabilidade da autoridade

competente, segundo norma constitucional.

Art.169. O ensino religioso, de matricula facultativa, é parte integrante da formagao basica do
cidaddo e constitui disciplina dos horéarios normais das escolas publicas de ensino
fundamental, assegurado o respeito a diversidade cultural religiosa do Brasil, vedadas
quaisquer formas de proselitismo.

Art.170. O ensino do Municipio tem como base o conhecimento e o processo cientifico
universal, que assegurard uma educacdo pluralista e oferecera aos educandos condicdes de
acesso as diferentes concepcdes filosdficas, socias e econdmicas do mundo.

Art.171. O Sistema Municipal de Ensino, com énfase na educacao escolar que se desenvolve,

predominantemente, por meio do ensino, em instituicdes prdprias atendera as bases legais do
Sistema Nacional de Educacdo e tem como fundamentos:
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I Observancia das diretrizes comuns e bases estabelecidas nas legislacBes federal,
estadual e municipal de acordo as peculiaridades locais;

. A manutencdo da qualidade do ensino serd feita através do acompanhamento e
supervisdo do Conselho Municipal de Educacdo — CME, obedecendo as normas
legais,

I1l. O Sistema Municipal de Ensino, organizado em lei propria, ¢ uma instituicdo juridica
integrante do Sistema Publico Municipal e serd administrado pela Secretaria
Municipal de Educacdo.

IV. O Poder Pablico Municipal envidard esforgos no sentido de estabelecer mecanismos
para facilitar ao educando que concluiu o Ensino Médio, o prosseguimento dos seus
estudos.

Art.172. A gestdo do ensino publico serd exercida de forma democrética, garantindo-se a
representatividade de todos os segmentos da sociedade envolvidos na acdo educativa, na
concepcao, execucdo, controle de avaliacdo dos processos educativos e pedagogicos.
Paragrafo Unico. A gestdo democratica sera assegurada através de:

I Conselho Municipal de Educagéo;

. Conselhos Escolares;

1. EleicOes diretas para diretores e vice-diretores;

IV.  Realiza¢do da Conferéncia Municipal de Educacdo, de dois em dois anos.

Art.173. O Conselho Municipal de Educacdo € o 6rgdo de natureza colegiada do Sistema
Municipal de Ensino e representativa da sociedade com fungBes normativa, deliberativa,
consultiva, mobilizadora e de controle social e tera autonomia técnico-administrativa.
Paragrafo anico. O Conselho Municipal de Educacdo tem sua estrutura, organizacéo,
funcionamento e atribuicBes definidas em legislacdo especifica e em regimento préprio.

Art.174. O Conselho Municipal de Educacdo serd composto democraticamente por
representantes do Poder Publico Municipal e da sociedade civil organizada, com
representacdes especificadas em lei prdpria, respeitando-se o principio da paridade entre os
membros.

Art.175. As escolas da Rede Municipal de Ensino serdo administradas em regime de co-
participacdo entre os membros da diregdo e o0s conselhos escolares, formados por
representantes dos professores, profissionais de suporte pedagogico, estudantes, funcionarios,
pais e a comunidade local.

Paragrafo Unico. As escolas da rede municipal de ensino, obedecidos os principios da gestao
democratica do ensino publico, atenderdo as diretrizes e normas fixadas pelos 6rgdos
competentes do Sistema Municipal de Ensino.

Art.176. O Poder Executivo estudara a viabilidade de dar autonomia financeira ao Conselho
Municipal de Educagdo, através de dotagdo orgcamentaria propria.

Art.177. Os Diretores e Vice-Diretores das escolas municipais de Ensino Fundamental serdo
escolhidos democraticamente, através da elei¢éo direta pela comunidade escolar.

*Art.178. A Conferéncia Municipal de Educacdo reunir-se-4 de dois em dois anos e tera

como finalidade discutir e eleger prioridades, objetivos e metas para a educacdo no municipio,
intermediando a relacdo com a sociedade para uma gestdo educacional participativa.
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§ 1° A Conferéncia Municipal de Educagdo constitui um instrumento democratico de
participacéo popular na definicdo e no acompanhamento da politica educacional no ambito do
municipio.

§ 2°. A Conferéncia Municipal devera ser convocada pelo Conselho Municipal e terd a
participacdo de todos os segmentos envolvidos com a educacdo com os membros eleitos
democraticamente.

Art.179. Na Rede Municipal de Ensino serdo assegurados as escolas progressivos graus de
autonomia administrativa, pedagdgica e de gestéo financeira, observadas as normas gerais de
direito financeiro publico e as normas do respectivo sistema de ensino.

Art.180. De acordo com as normas constitucionais as verbas pubicas destinadas a Educacéao
Municipal, nunca serdo inferiores a 25% da receita tributaria, incluindo neste percentual das
verbas advindas de transferéncia e repasses. Tais recursos devem servir para garantir plena
satisfacdo da demanda de vaga em sua prépria rede de ensino.

*Art.181. Devera ser criado o Fundo Municipal de Educagdo onde serdo destinados os
recursos previstos na Constituicdo Federal bem como advindos de outras fontes:

Paragrafo Gnico. Os recursos advindos deste fundo, bem como do Salario Educagéo e outros,
terdo aplicacdo fiscalizada pelo Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social
do FUNDEF.

*Art.182. O Poder Publico Municipal podera estabelecer convénios do tipo professor-aluno
ou cessdo de sala, como escola de rede particular de ensino ou comunitéria, bem como a
concessao de bolsas de estudos, no caso de inexisténcia de vagas para o atendimento na Rede
Publica Municipal.

*Art.183. O PPM devera dentro de suas possibilidades, criar e ou ampliar o nimero de
escolas de tempo integral, com &rea de esporte, lazer e estudo, que desenvolvam a criatividade
do educando. A implementacdo de escolas de tempo integral deve priorizar inicialmente, 0s
setores da populagdo de baixa renda estendendo-se progressivamente a toda rede Municipal.

*Art.184. Ao Poder Pablico Municipal serd obrigado elaborar democraticamente, um Plano
Unico de Carreira para todos os profissionais do magistério, professores, profissionais que
oferecem suporte pedagdgico direto a docéncia, incluidas as de dire¢cdo ou administracdo
escolar, planejamento, inspecdo, supervisdo, coordenagdo pedagdgica e orientacdo
educacional, respeitando as especificidades, assegurando:

I Piso salarial nunca menos que o salario minimo nacional;

. Ingresso exclusivamente por Concurso Publico de provas e titulos, salvo as situages
emergenciais;

I11. Estabilidade no emprego, independente do regime;

IV.  Garantia ao trabalhador em educacdo de aperfeicoamento profissional continuado,
qualificacdo e atualizacdo, inclusive com licenciamento periddico para esse fim, sem
perda salarial;

V. Progressdo funcional com base na titulacdo ou habilitagdo e qualificagdo adquirida
durante a carreira, bem como na avaliagdo de desempenho, o tempo de servico e
localidade, considerando o avango horizontal e vertical;

VI. Liberacdo de 25% (vinte e cinco por cento) do total de horas semanais do professor,
para atividades extraclasse, cumprida na escola;
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VII.  Enquadramento automatico dos profissionais da educacdo habilitados ou que venham
a se habilitar em funcéo da qualificacdo exigida em lei;

VIII.  Adicional de 30% (trinta por cento) a titulo de gratificacdo, para os trabalhadores em
educacdo, que residem na zona urbana e trabalham na zona rural, em funcéo da
distancia.

§ 1°. A auséncia para aperfeicoamento profissional continuado previsto neste artigo referir-se-
& a formacéo continuada e/ou em cursos de p6s-graduacdo e ndo excedera a 2 (dois) anos e,
findo prazo, somente depois de decorrido 0 minimo de 3(trés) anos podera ser permitida nova
auséncia.

§ 2°. Ao servidor beneficiado pelo disposto neste artigo, ndo sera concedida exoneracéo,
licenca para tratar de interesse particular ou outros interesses antes de decorrido periodo igual
ao do afastamento.

Art.185. O Poder Pablico Municipal promovera a atualizacdo e aperfeicoamento do corpo
docente municipal, pelo menos em 2 (dois) anos, eliminando assim, a presenca do professor
leigo no municipio.

Art.186. De acordo com os ditames constitucionais, o0 PPM promovera concurso publico
sempre que houver necessidade de ampliacdo do corpo docente e técnico.

*Art.186A. O ensino é livre & iniciativa privada, atendidas as seguintes condigdes:
I Cumprimento das normas gerais da educacéo escolar nacional;
Il.  Autorizacdo e avaliagdo de qualidade pelo Conselho Municipal de Educacéo.

SECAO Il — Da Cultura*

Art.187. E dever do PPM, nos termos Constitucionais, promover e incentivar, o

desenvolvimento cultural da comunidade local, sobretudo atraves:

l. Estimulo concreto ao cultivo das artes, ciéncias e letras;

Il. A protecdo aos locais de interesse historico, cultural e paisagista;

1. Incentivo & promocéo e divulgacio da historia dos valores humanos e das tradi¢cGes
locais, principalmente:
a) Festejo comemorativo ao aniversario de emancipagdo politico-administrativo do

Municipio em 25 (vinte e cinco) de Fevereiro.

b) Festejo comemorativo do Padroeiro da Cidade em 29 (vinte e nove) de Setembro.

IV.  Criagdo e manutencdo de nucleos culturais e na sede e no meio rural, e de espago
publico devidamente equipado, segundo as possibilidades municipais, para a formagédo
e difusdo das expressdes artisticas e culturais da populacéo;

V. Criacdo e manutencdo de bibliotecas publicas nos distritos e sede do Municipio.

Paragrafo Unico. E facultativo do Poder Publico Municipal:

I Firmar convénios de intercambios e cooperacdo financeira com entidades publicas e
privadas para prestagdo de manutencdo e assisténcia a criacdo e manutengdo e
bibliotecas publicas na sede, distrito e povoados;

Il. Prover mediante incentivos especiais ou concessdes de prémios e bolsas, atividade e
estudo de interesse local de natureza cientifica, literaria, artistica e sécio-econdmica.
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Art.188. Constituem patriménio artistico histdrico, cultural do Municipio, de acordo com a
Legislacdo Federal e Estadual:

Art.189. Ficam isentos dos pagamentos de IPTU os imoveis tombados pelo Municipio em
razdo de suas caracteristicas historicas, artisticas e paisagistas.

*SECAO Il — Do Esporte, Lazer e Turismo

Art.190. O Municipio apoiarg, incentivara e dara garantias as praticas esportivas amadoras na
comunidade, mediante estimulos especiais, com recursos financeiros e operacionais.

Art.191. O Municipio buscard meios de recreacdo sadia e construtiva para todos através de:

I Reserva de espacos verdes ou livres, em forma de parques, bosques, jardins etc., com
base fisica de recreacdo urbana;

. Construcdo e equipamento de parques infantis e centro de convivéncia comunitaria e
ginasio de esporte;

I1l.  Aproveitamento de (rios, vales, colinas, grutas, matas, etc.) com locais de passeios e
distragdo;

IV.  Amparo as pessoas idosas assegurando a sua participa¢do na comunidade, defendendo
a sua dignidade e bem-estar, garantindo-lhe o direito da vida.

Art.192. Dentro de suas limitagdes legais, 0 PPM promovera e incentivard o turismo, por

meio de:

l. Construcdo e manutencdo das estradas de acesso racional as localidades turisticas do
Municipio;

Il. Melhoramento e embelezamento dessas localidades, dando-lhes infra-estrutura, para o
fim evidenciado, sem alterar, contudo, o ecossistema.

CAPITULO IV — DA SAUDE E DA ASSISTENCIA SOCIAL

Secdo | — Da Saude

Art.193. A salde é direito de todos os Municipios e dever do Poder Publico garantida
mediante politica sociais e econémicas que visem a eliminagdo do risco de doencas e outros
agravos ao acesso universal e igualitario as acfes e servigos, para a promogao, protecao,
recuperacao e reabilitacdo da salde.

Art.194. O Municipio mantera, com a cooperacao técnica e financeira da Unido e do Estado,

servigos de saude publica, higiene e saneamento a serem prestados gratuitamente a populagao,

com as seguintes diretrizes: *

I Atendimento integral e universalidade com propriedade para as atividades preventivas,
sem prejuizos dos servicos assistenciais;

Il. Participacdo da comunidade na formulacdo, gestdo e controle dos politicos e acdes,
através do Conselho Municipal de Saude;

1. Integracdo das acOes da salide, saneamento basico e ambiental.
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§1°. A assisténcia a sadde é livre a iniciativa privada obedecidos os requisitos da Lei € as
diretrizes da politica de salde;

§2°. As institui¢Bes privadas poderdo participar de forma complementar o Sistema Unico de
Saude, segundo diretrizes deste, mediante contrato de direito publico ou convénio, tendo
preferéncia as entidades filantropicas e as sem fins lucrativos.

§3°. E vedada ao Municipio a destinac&o de recursos plblicos para auxiliar e subvencionar as
instituicBes privadas com fins lucrativos.

Art.195. Ao Poder Publico Municipal compete no ambito do Sistema Unico de Sadde (SUS).
I Planejar, organizar, gerir, controlar, e avaliar as ac0es e servicos de salde;
1. Planejar, organizar e programar a rede regionalizada e hierdrquica do SUS, em
articulacdo com a sua direcéo estadual;
I1l.  Gerir, executar, controlar e avaliar as a¢Oes referentes as condicGes e aos ambientes e
trabalho;
IV.  Executar servigos de:
a) Vigilancia epidemioldgica;
b) Vigilancia sanitéria;
c) Alimentacao e nutrigdo;
d) Combate ao uso de téxicos.

V. Planejar e executar a politica de saneamento basico em articulagdo com o Estado e a
Unido;

VI.  Fiscalizar as agressGes ao meio ambiente que tenham repercussdo sobre a salde
humana e atuar, junto aos 6rgdos Estaduais e Federais competentes para controla-los;

VII.  Formar consércios intermunicipais de salde;

VIII.  Gerir laboratérios puablicos;

IX.  Auvaliar e controlar a execucéo de convénios e contratos celebrados pelo Municipio,
com entidades privadas prestadoras de servicos de salde;

X. Autorizar instalacdo de servicos privados de salde e fiscalizar-lhes o funcionamento.

Art.196. Sera constituido na forma da Lei o Conselho Municipal de Salde que tera as

seguintes atribuicGes:

I Formular a politica Municipal, da salde, baseado nas diretrizes emanadas da
Conferencia (Congresso) Municipal de Sadde;

Il. Planejar e fiscalizar a distribuicdo dos recursos destinados a salde;

I1l.  Aprovar a instalacdo e funcionamento de novos servicos publicos e privados de saude,
atendidas as diretrizes do Plano Municipal de Saude.

Art.197. O Sistema Unico de Sadde, no &mbito do Municipio, sera financiado com recursos
do orgcamento do Municipio, do Estado, da Unido e seguridade social, além de outras fontes.
§1°. Os recursos destinados as a¢Bes e aos servigcos de salde no Municipio constituirdo o
Fundo Municipal de Salide, conforme dispuser a Lei;

§2°, O montante das empresas de salide ndo sera inferior a 25% (vinte e cinco por cento) das
despesas globais do orcamento anual do Municipio.

SECAO |1 — Da Assisténcia Social

Art.198. A Assisténcia social sera prestada pelo Poder publico Municipal a quem necessitar,
mediante articulacdo com os Servidores Federais e Estaduais congéneres, tendo por objetivo:
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l. A protecdo a familia, & maternidade, & infancia, & adolescéncia e as pessoas de terceira
idade;

. A ajuda dos desamparados e as familias numerosas desprovidas de recursos;

I1l.  Aintegragdo do individuo ao mercado de trabalho e ao meio social.

Paragrafo Unico. Estabelecer consorcios com outros Municipios visando o desenvolvimento

de servigos comuns de sadde e assisténcia social;

l. Conceder subvencBes as entidades assisténcias privadas declaradas de utilidade
publica por Lei Municipal;

. Firmar convénios com entidade publica ou privada para apresentacdo de servigos e
assisténcia social a comunidade.

SECAO IlI — Da Familia*

Art.199. O Municipio dispensard protecdo especial ao casamento e assegurara condicdes
morais, fiscais e sociais indispensaveis ao desenvolvimento, seguranga e estabilidade da
familia.

81°. Serdo proporcionados aos interessados todas as facilidade para a celebracdo do

casamento;

§2°. A Lei dispora sobre assisténcia aos idosos, a maternidade, e aos excepcionais;

§3°. Compete ao Municipio Suplementar a Legislacdo Federal e a Estadual, dispondo sobre a

protecdo a infancia, a juventude, as pessoas portadoras de deficiéncia e de terceira idade,

garantindo-lhes o acesso a logradouros, edificios publicos e veiculos d e transporte coletivos;
84°. Para a execugdo do previsto neste Artigo, serdo adotados, entre outras as seguinte
medidas:

l. Amparo as familias numerosas e sem recursos;

Il. Promocéo de servigos de prevencao e orientacdo contra os males que sdo instrumentos
da dissolugdo da familia, bem como o recebimento e encaminhamento e renuncias
referentes a violéncia no ambito das relagGes familiares;

I1l.  Estimulo aos pais e as organizagdes para formagdo moral, civica, fisica e intelectual da
juventude, incluindo os portadores de deficiéncia, sempre que possivel;

IV.  Colaboragdo com as entidades assisténcias que visem o atendimento, a protecdo e a
educacéo da crianga;

V. Amparo as pessoas de terceira idade, assegurando a sua participacdo na comunidade,
defendendo a sua dignidade bem estar e garantindo Ihes o direito a vida;
VI.  Colaboragdo com a Unido, com o Estado e com outros Municipios para a solugdo do

problema dos menores desamparados ou desajustados, através de processos adequados
de permanente recuperagéo.

TITULO VII — DAS DISPOSICOES GERAIS TRANSITORIAS

Art.1. Incube ao Municipio:

I Adotar medidas para assegurar a celebridade na tramitacdo e solucdo dos expedientes
administrativos, punindo disciplinarmente, nos termos da Lei, os servidores faltosos;

. Facilitar no interesse educacional do povo, a difusdo de jornais e outras publicagcdes
periddicas, assim como das transmissdes pelo radio e pela televiséo;
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I1l.  Auscultar, permanentemente, a opinido publica para isso, sempre que 0 interesse
publico ndo aconselhar o contrario, os Poderes Executivo e Legislativo divulgarao,
com devida antecedéncia os projeto para recebimento de sugestées;

Art.2. E licito a qualquer cidado obter informagdes e certiddes gratuitamente sobre assuntos
referentes a administracdo Municipal.

Art.3. Qualquer cidaddo sera parte legitima para pleitear a declaracdo de inutilidade ou
anulacdo dos atos lesivos ao patriménio municipal.

Art.4. O Municipio ndo poderd dar nome de pessoas vivas a bens e servigos publicos de
qualquer natureza.

Art.5. Os cemitérios, no Municipio, terdo sempre carater secular e serdo administrados pela
autoridade Municipal, sendo permitido a toda as confissdes religiosas praticar neles os seus
ritos.

Paragrafo Unico. As associacOes religiosas e os particulares poderfo, na forma da Lei,
manter cemitérios proprios, fiscalizados, porém, pelo Municipio.

Art.6. Nos dias santos, de Sdo Gabriel e Nossa Senhora da Conceic¢do, o comércio deve ficar
obrigatoriamente fechado, exceto os postos de gasolina, as farmacias e os revendedores de gas
de cozinha.

Paragrafo Unico. Os infratores serdo punidos com multas que variam de 5% (cinco por
cento) a 30% (trinta por cento) do salario minimo vigente no pais.

Art.7. Por iniciativa popular poderdo ser criados Projetos de Lei de interesse especifico do
Municipio, da Cidade ou de Bairros e Distritos, através de pelo menos 5% (cinco por cento)
do eleitorado.

Art.8. Até a promulgacdo da Lei Complementar referida nesta Lei Organica, é vedada ao
municipio despende, mais do que 60% (sessenta por cento) do valor da receita corrente, limite
este a ser alcancado e cinco (cinco) anos, N0 Maximo, a razdo de um quinto por ano.

Art.9. Até a entrada em vigor da Lei Complementar Federal, projeto do Plano Plurianual de
investimento para vigéncia até o final do mandato em curso do Prefeito, e o projeto de Lei
Orcamentaria anual serdo encaminhadas a Camara até 4 (quatro) meses antes do encerramento
da sesséo Legislativa.

Art.10. Fica liberada a realizacdo de missas, encontro religioso com grupos de jovens,
batizados e demais eventos religiosos, podendo acontecer em qualquer dia, horario e local
publico, desde que ndo frustrem a outros eventos anteriormente marcados para 0 mesmo dia,
local e horério.

Art.11. Todos os candomblés e entidades religiosas, terdo seus rituais terminados as 22:00
(vinte e duas) horas, na circunscri¢do do Municipio, ndo podendo ultrapassar a este hordrio,
sob pena de serem cassados os direitos a realizacdo dos mesmos; Exceto em dias de
comemoragao especiais.

Art.12. O transporte é um direito do cidaddo, sendo de responsabilidade do Poder Publico
Municipal, o planejamento, o gerenciamento, inclusive a fixaco de tarifas:

56

Rua Valdemar Gama | Centro | Sdo Gabriel-Ba

www.cmsaogabriel.ba.ipmbrasil.org.br

Este documento foi assinado digitalmente por SERASA Experian
23629ED089747903F60E5B746185F500



quinta-feira, 11 de junho de 2015 | AnoV - Edicéo n° 00032 | Caderno 1 Didrio Oficial do Municipio

Camara Municipal de Sao Gabriel

Paragrafo Unico. A operago e a execucdo do sistema de transporte serdo de forma direta, ou
por concessdo, nos termos da Lei Municipal.

Art.13. O transporte coletivo é gratuito para os maiores de 65 (sessenta e cinco) anos.

Art.14. Os sistemas viarios e os meios de transportes, aeroviario, ferroviario e rodoviario
subordinam-se a preservacao da vida humana, a seguranca e o conforto dos cidadaos, a defesa
do meio ambiente e a preservacdo do patriménio arquitetdnico, paisagistico e ecolégico.

Art.15. O transporte coletivo de passageiros € um servico publico essencial, incluido entre as
atribui¢cdes do Poder Publico, responsavel pelo seu planejamento, que pode operé-la
diretamente ou por concesséao, obrigando-se a fornecé-lo com tarifa justa e digna qualidade de
servico;

Paragrafo Unico. Para fins do disposto neste Artigo, sdo também considerados transportes
coletivos urbanos de passageiros, 0s que circulam em &reas metropolitanas, aglomeragdes
urbanas e microrregides existentes ou que venham a ser criadas.

Art.16. O Poder Publico estimulara a substituicdo de combustiveis poluentes utilizados nos
veiculos, privilegiando a implantacdo em incentivando a operagdo no sistema de transportes
que utilizem combustiveis menos poluentes ou menos impactastes ao meio ambiente.

Art.17. Compete ao Municipio o planejamento e administracdo de transito urbano e operacao
de servico local e transporte coletivo de passageiros, providenciada a adaptagdo dos veiculos
para o uso de deficientes fisicos.

Art.18. Lei Complementar dispord sobre o transporte de material inflaméavel, tdxico ou
potencialmente perigoso no territério do Municipio.

Art.19. E proibida a venda e uso de bebidas alcodlicas, ao longo das estradas e rodovias
Municipais.

Art.20. Fica criada a Comissdao Municipal em Defesa do Consumidor — CONDECON —
visando assegurar os direitos e interesses do consumidor.

Art.21. A CONDECON serd vinculada ao gabinete do Prefeito, executando trabalhos de
interesse social em harmonia e com pronta colaboracdo dos demais 6rgdos municipais.

Art.22. Fica proibido qualquer tipo de construcdo sem que seja aprovada e autorizada pelo
6rgdo competente da Prefeitura Municipal.

Art.23. Constituem o patriménio publico as fontes de agua potavel, as veredas, riachos, lagos,
baixdes e po¢os naturais.

Paragrafo Unico. Pertencem ao Poder Publico, todos os pontos de atragdo turistica como:
tocas, cavernas, talhados, que poderdo ser tombados pelo Poder Executivo Municipal.

Art.24. E obrigatorio o fechamento com muro ou cerca com seis fios de arame ou madeira os
quintais ou fundos de casas da zona urbana e rural.

Art.25. Esta Lei Organica, aprovada e assinada pelos membros da Camara Municipal e
promulgada pela Mesa entra em vigor na data de promulgacéo.
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Art.26. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Camara Municipal Constituinte do Municipio de Sdo Gabriel — Bahia.

Dezembro de 2006

AILTON CARVALHO DA ROCHA
Presidente
ARIBALDO MARTINS DOS SANTOS
Vice-presidente

NEURON OLIVEIRA DE SENA
1° Secretario
EDMILSON MARTINS DE MIRANDA
2° Secretario
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