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Didrio Oficial do Municipio

Prefeitura Municipal de Coracao de Maria

Processo Seletivo

ORDEM NOME CLASSIFICACAO

1 LUZINETE CERQUEIRA E ALMEIDA 12

2 JULIANA DE SOUZA DO ESPIRITO SANTO 29

3 ANESIA EVANGELISTA SANTANA 39

4 ERICA DE ASSIS MENDES DA CONCEICAO 42

5 ADENILDA DE ALMEIDA SOUZA PESSOA 5¢

6 GEORGINA CARNEIRO DINIZ 69

7 FLAVIANA DE SOUZA MATOS 7°

8 RITA DE CASSIA GOES DA SILVA 82

9 MARILUCIA CARDOSO DA ROCHA 92

10 ANA PAULA CARVALHO FERREIRA 102

11 LUZIMARA GOMES MELO 112

12 GLEICE KELLY DA SILVA FERREIRA 120

13 FABIOLA OLIVEIRA ATAIDE 13¢

14 MONALIZA OLIVEIRA DOS SANTOS 142

15 ENILDA DEIRO BRITO 15¢
ORDEM NOME CLASSIFICACAO

1 PALOMA ARAUJO BAHIA 2

2 ELAINNE LINS MOURA DE ALMEIDA 20

3 PAULA CRISTINA CORREIA CORDEIRO 39

4 FELIPE LIMA SILVA 40
ORDEM NOME CLASSIFICACAO

1 FABIO RIBEIRO 12
ORDEM NOME CLASSIFICACAO

1 LUDMILA CERQUEIRA SANTOS 12
ORDEM NOME CLASSIFICACAO

1 MARCELO PAMPONET DA CUNHA 10
ORDEM NOME CLASSIFICACAO

1 JOSE MARQUES NETO 12

2 BRUNO FREITAS LEITE 29

3 ANA CLAUDIA BRITO 32
ORDEM NOME CLASSIFICACAO

1 LILIANA VALADARES 10
ORDEM NOME CLASSIFICACAO

1 PAULO LEVI PEREIRA DE OLIVEIRA 12
ORDEM NOME CLASSIFICACAO

1 EDUARDO FERREIRA 12
ORDEM NOME CLASSIFICACAO

1 SYSSI AMANCIO GOMES MARQUES 12

2 AMANDA BRITO DE MATOS 22
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NOME

CLASSIFICACAO

ISABELLE MARGUERITE SALAH REGO PAMPONET

NOME

10

CLASSIFICACAO

BRUNO LEONARDO

NOME

19

CLASSIFICACAO

CLEWMA DANTAS SILVA

10

THEDULO LOLA CARVALHO

NOME

20

CLASSIFICACAO

ANDRE GOMES

NOME

10

CLASSIFICACAO

FELIPE NOVAES

19

ORDEM NOME CLASSIFICACAO
1 VERONICA FERNANADES 12
2 WESLEY WALBER DA SILVA 20

ORDEM NOME CLASSIFICACAO
1 JOSE LUCIANO SIMOES FERREIRA VITAL FILHO 12
2 LUCIANA SIMOES FERREIRA VITAL 29

ORDEM NOME CLASSIFICACAO
1 VANESSA MATOS DE OLIVEIRA 12
2 CARLA RUBENS PEREIRA 2°
ANDREA BERNARD PEREIRA 32
3 TALITA FERREIRA SOUZA 49
4 KARLA PRISCILA ANDRADE DE OLIVEIRA 52

ORDEM NOME CLASSIFICACAO
1 LORENA COUTO DOS SANTOS SOUZA 12
2 ROSINEI RIBEIRO MENDES MACEDO 29
3 ROSANGELA DA SILVA FRANCO 32
4 ARINE DE JESUS DOS SANTOS 49
o

(€]
193]

JAQUELINE ALMEIDA SOARES BORGES

ORDEM NOME CLASSIFICACAO
1 LILIAN LOBO DAMASCENO 12
2 BRUNA LUIZA FERREIRA CERQUEIRA 2
3 FERNANDA DE ANDRADE SA ALVES 3

KAREN ARIADNEY FONSECA SANTOS
BIANCA SAIONARA LIMA PESSOA

S

w1

D
oo 0f 10

[65]
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ORDEM NOME CLASSIFICACAO

1 FLAVIA FABIANA MEDEIROS ROSAS DE MENESES 10

JULIANA SANTOS DE OLIVEIRA 20
3 NAYARA AGUIAR SANTOS BORGES LYRIO 30
4 MARILIA RIBEIRO CERQUEIRA 40
5 JARDEL ARAUJO DE BARROS 50

ORDEM NOME CLASSIFICACAO

1 CLAUDIA REGINA DO ROSARIO ALVES 10

EDER BATISTA PACHECO JUNIO 20
3 SILVANA RAMOS DA SILVA FONSECA 30
4 SUZANA FIGUEIROA DE JESUS 42
5 ALEXSANDRA RIBEIRO DA SILVA DANTAS 59
6 LILIANE DO CARMO SILVA 62
7 CAMILA CARVALHO DE JESUS MAGALHAES 79
8 SARAH DOS SANTOS NEVES 82
9 JOSIANE ALMEIDA LOBO SALES 90
10 ELIZANGELA ALVES DA SILVA 109
11 MANUELA DA COSTA MENEZES SPNOLA 110
12 ITAMARA RAMOS BEZERRA PINHEIRO 120
13 IZABELLE ALVES DA SILVA LIMA 13¢
14 PATRICIA MANGABEIRA DE SOUZA 14
15 JUCELI NASCIMENTO GOES 1592
16 JOAO PEDRO CERQUEIRA DA CRUZ 169
17 FLAVIANE DOS SANTOS FERREIRA 17
18 MARLENE DA MOTA SANTOS 189
19 HENRIQUE SYLLAS CARNEIRO OLIVEIRA 199
20 ARTHUR XAVIER NETO 209
21 ELANY CASTRO FIUZA BORGES 210
22 GISLANE MARINHO DE ALMEIDA 220
23 JESSICA FERREIRA DE OLIVEIRA 230
24 VANESSA SANTOS DA LUZ SILVA 240
25 FERNANDA TAINA BATISTA BISCARDE 250
26 MARIA DAS GRACAS SILVA 269
27 GEREMIAS CUNHA DO AMORIM 279
28 JACIARA EVANGELISTA MENIZES DOS SANTOS 289
29 JOAO VITOR DOS SANTOS SILVA 292
30 EDVAN SOUZA CERQUEIRA 309
31 LUCITELMA DA CRUZ SOUZA 310
32 EDERSON GOMES DE SOUZA 320
33 ANA LUCIA LISBOA DO VALE SANTOS 330
34 DANIELA DE JESUS SANTOS 340
35 LEILIANE FERREIRA 359
36 LUCIDALVA DOS SANTOS BASTOS 369
37 PALOMA DE JESUS SILVA 379
38 RODRIGO DE MORAES FERREIRA 380
39 IRANEIDE LOPES BENVINDO 390
40 EVELIN MONICA DE JESUS SANTANA 402
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ORDEM NOME CLASSIFICACAO
1 DIOGENES ALBERTO FERREIRA SANTOS 10
2 RENAN SANTIAGO SOARES 20
3 APARECIDA DA ANUNCIACAO REIS 30
4 MARICELIA DIAS RODRIGUES 49
5 ANA LUIZA MIRANDA BARBOSA 50
6 JOSEMAR BRANDAO ALMEIDA 62
7 JACKSON CARVALHO DE OLIVEIRA 79
8 MARIVALDO CERQUEIRA ANUNCIACAO 80
9 DALVA LEAO LIMA LOBO 90
10 ANA EMILIA AGUIAR DOS SANTOS 1090

ORDEM NOME CLASSIFICACAO
1 CHARLENE MARQUES RAMOS 10
2 GILDEVAN ARAUJO DA SILVA 20
3 FATIMA CERQUEIRA DA ENCAMACAO 30
4 DILMA OLIVEIRA PINTO 40
5 [VONETE OLIVEIRA DE SOUZA SANTOS 59
6 LUCIANA OLIVEIRA DE FIGUEIREDO BATISTA 62
7 IEDA SILVA DE JESUS 70
8 COSMES SANDRO DE JESUS DA CRUZ 82
9 ROSEMY PEREIRA DOS SANTOS 90
10 ELQUIVANIA BASTOS DOS REIS 109
11 EDNA MARIA DOS SANTOS ALVES SOUZA 110
12 ROSANGELA FERREIRA DE OLIVEIRA 1290
13 MARGARETE BARBOSA ALVES 13¢
14 MARIA GRACIELLY VASCONCELOS COSTA 1490
15 FRANCISLANDIA ARAUJO TAVARES 159
16 CAMILA CADAXA DA SILVA 162
17 ELIANA PRADO BRAGA ALVES 17¢°
18 JOSELI GUEDES DO ROSARIO 189
19 MARIA MORENA SANTANA MOTA 1992
20 OLINDA DOS SANTOS SILVA 209
21 ANA PAULA DE OLIVEIRA 21¢
22 DENIZE NALVA RAMOS 220
23 MARILONE FONSECA OLIVEIRA 230
24 DILMA PEREIRA DE ALMEIDA 240
25 ADILEIA PEREIRA ALVES 250
26 REJANE SOARES DE OLIVEIRA 262
27 MARIA NILZA LIMA BARBOSA 279
28 IVONE DE ALMEIDA PASSOS 289
29 JANETE DA SILVA RIBEIRO 290
30 RAFAEL BATISTA LOPES 300
31 ELIANE DA SILVA SANTOS 310
32 SIMONE RAMOS DA SILVA 320
33 ELCY ARAUJO SILVA LIMA 33¢
34 IGRID ELANE MOURA DE JESUS 340
35 RENILDA ATAIDE PONTOS 350
36 EMYLLE MAGALY MAGALHAES DOS SANTOS 362
37 DAIANA DE JESUS 379
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38 CELMA FRANCA DA SILVA 382
39 CICERA ALEXANDRA DA SILVA MOTA 390
40 GIRLENE LOPES MASCARENHAS DO CARMO 40°
41 LEILA BANDEIRA QUEIROS DE JESUS 419
42 CLAUDIA BRITO DOS SANTOS BONFIM 420
43 LUANA SANTOS DE SOUZA 430
ORDEM NOME CLASSIFICACAO
1 GECILANE DIAS FERREIRA SPINOLA 10
ORDEM NOME CLASSIFICAGCAO
1 ELIZANGELA NUNES DE ALMEIDA 10
2 DANIELA DE SOUSA SILVA °
3 MARCIA MARCELO DOS SANTOS 3¢
4 ADISON DE JESUS SANTOS 40
5 CRISTIANE PIRES DOS SANTOS MARQUES 59
6 OZETE RAMOS RODRIGUES 62
7 ERENILDA DE MOURA SOUZA CARNEIRO 7°
8 MARLI VICENTE DOS SANTOS 82
9 MEIREJANE PEREIRA DE JESUS 90
ORDEM NOME CLASSIFICACAO
1 ROSECLEIDE PEREIRA DOS SANTOS 10
2 PRISCILA DE ARAUJO CALASANS SANTOS 20
3 ANDREIA COSTA SANTOS 30
4 JOELMA MARQUES DA SILVA °
5 CARLA LARISSA BARRETO DE ARAUJO 59
6 CELIMARIO RODRIGUES DA SILVA 62
7 FABIO ALAN DE SANTANA ARAUJO 7°
8 MANIRA EL-CHAMI SUZART 82
9 EDNEA NASCIMENTO DA SILVA 90
10 DALICE SANTOS DE JESUS 102
11 INDIANA LIMA 110
12 PAULO CESAR ARAUJO DE LACERDA DA SILVA 129
13 LUCIA DE JESUS DOS SANTOS 130
14 JAQUELINE DOS SANTOS PEREIRA 14
15 MARCIA CRISTINA SANTOS GOMES 159
ORDEM NOME CLASSIFICACAO
1 MARIA RITA AMORIM CABRAL °
2 SANDRA APARECIDA PEREIRA DE LIMA 20
3 JOAO JEZUINO LUZ NETO 3¢
4 TAYANE ARAUJO DA SILVA SANTOS 40
5 ANTONIO CARLOS OLIVEIRA SANCHO 59
ORDEM NOME CLASSIFICAGCAO
1 LUCIANO SIMPLICIO MENDES 10
2 JULIANA DE SAO LEAO BARBOSA 20
3 VALDINEI CARDOSO 30
4 AURINO FERREIRA DOS SANTOS FILHO 4°
5 LUCIVALDO CARNEIRO BATISTA 59
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6 DENILSON SANTOS
7 MAIKON DE ALMEIDA SANTOS
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" 1

CONSORCIO PUBLICO INTERFEDERATIVO DE SAUDE DA REGIAO DE FEIRA DE SANTANA,
BAHIA ~ PORTAL DO SERTAO
EDITAL DE SELEGAO SIMPLIFICADA 02/2018
ABERTURA

O CONSORCIO PUBLICO INTERFEDERATIVO DE SAUDE DA REGIAO DE
SAUDE DE FEIRA DE SANTANA, BAHIA — PORTAL DO SERTAQ, inscrito no
CNPJ sob o n® 29.664.289/0001-25, com sede na Av. Eduardo Froes da Mota, S/N,
35°BI, CEP 44050.220, Feira de Santana, Bahia, entidade de direito pablico ¢ natureza
autarquica interfederativa, constituida sob a forma de Associagfo Publica, com amparo
da Lei Federal n°. 11.107/2005 ¢ Decreto Federal N° 6.017/2007, no uso de suas
atribuigdes, faz saber que estario abertas as inscrigdes para processo seletivo publico
simplificado para provimento de cargos visando o preenchimento temporario para vagas
de Médico (Diversas Especialidades), do quadro de pessoal da POLICLINICA
REGIONAL DE SAUDE SEDIADA EM FEIRA DE SANTANA com quantitativos,
especificagbes, requisitos, normas e condi¢des estabelecidas neste Edital e seus anexos.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 A seclegio simplificada a que se refere o presente Edital sera executado pelo
Consorcio Interfederativo da Regifio de Feira de Santana, com sede na Av. Eduardo
Froes da Mota, S/N, 35°BI, CEP 44.050-220; Feira de Santana, Bahia, correio eletronico
taniojgpublicof@hotmail.com

1.2 A selegfio simplificada destina-se ao provimento temporario de vagas existentes, no
quadro de empregados publicos do CONSORCIO PUBLICO INTERFEDERATIVO
DE SAUDE DA REGIAC DE SAUDE DE FEIRA DE SANTANA, BAHIA —
PORTAL DO SERTAQ, de acordo com a Tabela 2.3.1 deste Edital e tem prazo de
validade de 1 (UM) ano a contar da data de homologag@o do certame, podendo ser
prorrogado por igual perfodo, a critério do CONSORCIO PUBLICO
INTERFEDERATIVO DE SAUDE DA REGIAO DE SAUDE DE FEIRA DE
SANTANA BAHIA - PORTAL DO SERTAQ, por ato expresso.

1.3 A sele¢fio para os empregos publicos de que trata este Edital compreendera anslise
curricular para aferir conhecimentos e habilidades, conforme Barema disponivel no
artigo 6.10 deste Edital.

1.4 A convocagio para as vagas informadas na Tabela 2.3.1 deste Edital sera feita de
acordo com a necessidade ¢ a conveniéneia do CONSORCIO PUBLICO
INTERFEDERATIVO DE SAUDE DA REGIAQO DE SAUDE DE FEIRA DE
SANTANA , BAHIA — PORTAL DO SERTAOQ, dentro do prazo de validade do
CONCurso.

1.5 A validade de contratagio dos empregados publicos selecionados segundo
regimento deste edital dar-se-a até a convocagio dos empregados publicos da selegio
publica definitiva sob regimento do Edital n® 01/2018 do Concurso Publico do
CONSORCIO INTERFEDERATIVO DE SAUDE DA REGIAO DE SAUDE DE
FEIRA DE SANTANA, BAHIA - PORTAL DO SERTAO, que vem sendo realizado
pela Fundagio CEFET e disponivel no enderego eletronico
www.fundacaocefetbahia.org. br/policlinica/feiradesantana/selecao.asp

1.6 Os requisitos ¢ as atribui¢cdes dos empregos estdo relacionados na tabela 2.3.1 deste
Edital.
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CONSORCIO PUBLICO INTERFEDERATIVO DE SAUDE DA REGIAO DE FEIRA DE SANTANA,
BAHIA — PORTAL DO SERTAQ
EDITAL DE SELECAQ SIMPLIFICADA 02/2018
ABERTURA
1.7 A ficha de inscrigdo desde processo seletivo simplificado consta no anexo | deste

Edital.

1.7.1 A ficha de inscrigdo devera ser impressa e entregue junto ao curriculo e seus
documentos comprobatorios de titulos, autenticados ou com fé publica (por meio de
servidor publico). no enderego fisico descrito no artigo 5.1 deste Edital.

1.8 O cronograma do Processo Seletivo Simplificado consta no Anexo II deste Edital.

1.9 O Processo Seletivo Simplificado sera constituide da seguinte etapa;

1" ETAPA: Andlise curricular de carater classificatério e eliminatorio, para
todos os Empregos Piblicos;

2. DOS EMPREGOS

2.1 os profissionais médicos, conforme disposi¢do legal do Conséreio Pablico de Saude
da Regido de Feira de Santana — Portal do Sertdo, poderdo ser contratados com cargas
horérias semanais de 8 (oito), 12 (doze), 16 (dezesseis) ou vinte (vinte). com
remuneragio proporcional.

2.1.1 os contratos de Trabalho estéo sujeitos a alteragdes, nos lermos e condi¢des do
Art. 468, da Consolidagéo das Leis do Trabalho — CLT.

2.2 os profissionais da categoria médica poderdio ter, condicionado a orgamento e
indicadores de avaliagfio, gratificagfio por desempenho no patamar de até 100% em
relagdo ao salario base.

2.2.1 os outros profissionais fazem jus a gratificag@io por desempenho no patamar de até
20%, sob as mesmas condigdes.

2.3 as vagas cbedecerdo & descrigdo do quadro abaixo:

[ T VAGAS DE NIVEL SUPERIOR - ]
TABELA 2.3.1

Fungiio: Médico Anestesiologista — Sal:irlo:r K& 000,00

20h semanais

Sintese das atribuigdes:

Desempenhar atividades relativas a supervisdo, planejamento, coordenagio,
programagio ou

execugdo especializada, em grau de maior complexidade, de trabalhos de defesa e
protecdo da saide individual nas vérias especialidades médicas ligadas a saude fisica
e/ou mental e a doenga, e ao tratamento clinico e cirurgico do organismo humano.
Realizar consultas e atendimentos médicos; tratar pacientes; realizar exames dentro da
sua especialidade; implementar agdes para promogdo da saide; coordenar programas e
servigos em saude; elaborar documentos e difundir—conhecimentos da drea médica.

e
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CONSORCIO PUBLICO INTERFEDERATIVO DE SAUDE DA REGIAO DE FEIRA DE SANTANA,
BAHIA - PORTAL DO SERTAO
EDITAL DE SELECAO SIMPLIFICADA 02/2018
ABERTURA
Participar das atividades de ensino, pesquisa e extensio, de acordo com as necessidades

institucionais.

Pré-requisitos exigidos:

Diploma, devidamente registrado, de curso de graduagdo em Medicina, fornecido por
institui¢do de ensino superior, reconhecido pelo Ministério da Educagio; Certificado de
conclusdo de Residéncia Médica em Anestesiologia, reconhecido pela Comissido
Nacional de Residéncia Médica; ou Titulo de especialista em Anestesiologia,
reconhecido pela Associagiio Médica Brasileira ¢ registrado no Conselho Regional de
Medicina; e registro Ativo como profissional no Conselho Regional de Medicina.

Vagas
Caodigo Fungio Cadastro Reserva
001 Meédico ol
Anestesiologista

Salario: R$ 5.000,00
Fung¢io: Médico Angiologista — 20h alario: R$ ]

semanais

Sintese das atribuicdes:

Desempenhar  atividades relativas & supervisdo, planejamento, coordenagdo,
programacgio ou

execugdo especializada, em grau de maior complexidade, de trabathos de defesa e
prote¢io da saide individual nas varias especialidades médicas ligadas a saude fisica
e/ou mental e a4 doenga, € ao tratamento clinico ¢ cirargico do organismo humano.
Realizar consultas e atendimentos médicos; tratar pacientes; realizar exames dentro da
sua especialidade; implementar agbes para promogdo da saude; coordenar programas e
servicos em sadde; elaborar documentos e difundir conhecimentos da area médica.
Participar das atividades de ensino, pesquisa e extens&o, de acordo com as necessidades
institucionais.

Pré-requisitos exigidos:

Diploma, devidamente registrado, de curso de graduacio em Medicina, fornecido por
instituigéo de ensino superior, reconhecido pelo Ministério da Educagio; Certificado de
conclusiio de Residéncia Médica em Angiologia, reconhecido pela Comissiio Nacional
de Residéncia Médica; ou Titulo de especialista em Angiologia, reconhecido pela
Associagdio Médica Brasileira e registrado no Conselho Regional de Medicina, e
registro profissional ativo no Conselho Regional de Medicina

Codigo Fungiio ] L~ Vagas
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CONSORCIO PUBLICO INTERFEDERATIVO DE SAUDE DA REGIAO DE FEIRA DE SANTANA,
BAHIA - PORTAL DO SERTAO
EDITAL DE SELECAQ SIMPLIFICADA 02/2018
ABERTURA

Ampla Concorréncia

002 Meédico Angiologista 02

Funcio: Médico Cardiologia — smlario: B3 500000

Ergometria - 20h semanais

Sintese das atribuicdes: Desempenhar atividades relativas & supervisio, planejamento,
coordenagéio, programagdo ou execugdo especializada, em grau de maior complexidade,
de trabalhos de defesa e protegfio da saide individual nas varias especialidades médicas
ligadas & saude fisica e/ou mental ¢ a doenga, e ao tratamento clinico e cirargico do
organismo humano. Realizar consultas e atendimentos médicos; tratar pacientes;
realizar exames dentro da sua especialidade; implementar a¢Ges para promogfo da
salide; coordenar programas e servicos em saude; elaborar documentos e difundir
conhecimentos da drea médica. Participar das atividades de ensino, pesquisa e extensdo,
de acordo com as necessidades institucionais.

Pré-requisitos exigidos; Graduago em Medicina, em instituigdo de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da Educagdo; Certificado de conclusiio de Residéncia
Médica em Cardiologia, com 4rea de atuagdo em Ergometria, reconhecido pela
Comiss@o Nacional de Residéncia Médica, ou Titulo de especialista em Cardiologia,
com drea de atuagfo em Ergometria, reconhecido pela Associagio Médica Brasileira e
registrado no Conseiho Regional de Medicina, e registro profissional ativo no Conselho

Regional de Medicina
Vagas
- Funci
Codigo MEs Cadastro Reserva
003 Meédico Cardlo‘logla -
Ergometria 01

Fungfo: Médico Cardiologia — ST LRSI

Ecocardiografia - 20h semanais

Sintese das atribuigbes: Desempenhar atividades relativas a supervisdo, planejamento,
coordenagio, programagio ou execugio especializada, em grau de maior complexidade,
de trabalhos de defesa e protegdo da satde individual nas varias especialidades médicas
ligadas a satde fisica e/ou mental e & doencga, e ac tratamento clinico ¢ cirtrgico do
organismo humano. Realizar consultas ¢ atendimentos médicos; tratar pacientes;
realizar exames dentro da sua especialidade; implementar agbes para promogio da
salde; coordenar programas e servigos em salide; etaborar—dacumentos e difundir

@
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CONSORCIO PUBLICO INTERFEDERATIVO DE SAUDE DA REGIAO DE FEIRA DE SANTANA,
BAHIA — PORTAL DO SERTAQ
EDITAL DE SELECAO SIMPLIFICADA 02/2018
ABERTURA '
conhecimentos da drea médica. Participar das atividades de ensino, pesquisa e extensdo,
de acordo com as necessidades institucionais.

Pré-requisitos exigidos: Graduacdo em Medicina, em institui¢do de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da Educagdo; Certificado de conclusdo de Residéncia
Meédica em Cardiologia, com area de atuagdio em Ecocardiografia, reconhecido pela
Comissio Nacional de Residéncia Médica, ou Titulo de especialista em Cardiologia,
com éarea de atuagdo em Ecocardiografia, reconhecido pela Associagio Médica
| Brasileira e registrado no Conselho Regional de Medicina, e registro profissional ativo
no Conselho Regional de Medicina.

Vagas
Codigo Fungio Ampla Concorréncia
004 Médico Ca.rdlologla - 01
Ecocardiografia

Saldrio: R$ 5.000,00
Fung¢io: Médico Cardiologia — anario $v

Cardiologista - 20h semanais

Sintese das atribui¢des: Desempenhar atividades relativas a supervisfio, planejamento,
coordenagiio, programagdo ou execugdo especializada, em grau de maior compliexidade,
de trabalhos de defesa e prote¢o da saide individual nas varias especialidades médicas
ligadas & saude fisica efou mental e a doenga, ¢ ao tratamento clinico e cirargico do
organismo humano. Realizar consultas e atendimentos médicos; tratar pacientes;
realizar exames dentro da sua especialidade; implementar agdes para promogio da
saide; coordenar programas e servigos em saude; elaborar documentos e difundir
conhecimentos da drea médica. Participar das atividades de ensino, pesquisa ¢ extensao,
de acordo com as necessidades instifucionais.

Pré-requisitos exigidos: Graduagio em Medicina, em institui¢io de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da Educagdio; Certificado de conclusdo de Residéncia
Meédica em Cardiologia, reconhecido pela Comissdio Nacional de Residéncia Médica, ou
Titulo de especialista em Cardiologia, reconhecido pela Associaciio Médica Brasileira e
registrado no Conselho Regional de Medicina, e registro profissional ativo no Conselho
Regional de Medicina

Vagas

Codi Funci i
édigo ungao Ampla Coneorréncia

Meédico Cardiologia —

005 Cardiologista/Consulta

02

SN
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Prefeitura Municipal de Coracao de Maria

CONSORCIO PUBLICO INTERFEDERATIVO DE SAUDE DA REGIAO DE FEIRA DE SANTANA,
BAHIA — PORTAL DO SERTAO
EDITAL DE SELECAO SIMPLIFICADA 02/2018
ABERTURA

Funiio: Médico Cirurgido Geral — 20h Sulirio:RE 510,00

semanais

Sintese das atribuicdes:

Desempenhar  atividades relativas 4 supervisdo, planejamento, coordenagio,
programagfo ou execugio especializada, em grau de maior complexidade, de trabalhos
de defesa e protegdo da sande individual nas vérias especialidades médicas ligadas a
saide fisica e/ou mental ¢ & doenga, e ao tratamento clinico e cirirgico do organismo
humano. Realizar consultas e atendimentos médicos; tratar pacientes; realizar exames
dentro da sua especialidade; implementar agdes para promocéo da saude; coordenar
programas e servigos em saude; elaborar documentos e difundir conhecimentos da area
médica. Participar das atividades de ensino, pesquisa e extensfio, de acordo com as
necessidades institucionais.

Pré-requisitos exigidos:

Diploma, devidamente registrado, de curso de graduagfio em Medicina, fornecido por
institni¢Ao de ensino superior, reconhecido pelo Ministério da Educagéio; Certificado de
conclusdo . de Residéncia Médica em Cirurgia Geral, reconhecido pela Comissdo
Nacional de Residéncia Médica, ou Titulo de especialista em Cirurgia Geral,
reconhecido pela Associagio Médica Brasileira e registrado no Conselho Regional de
Medicina; e registro Ativo como profissional no Conselho Regional de Medicina.

Vagas
Codi Funci
Gdigo Sl Cadastro Reserva
006 Meédico Cirurgidio Geral 01
Funcio: Médico Especialista em Salario: R$ 5.000,00

Diagnéstico por Imagem —

Ultrassonografia Geral - 20h semanais
Sintese das atribui¢cdes: Desempenhar atividades relativas a supervisgo, planejamento,
coordenagio, programacio ou execugio especializada, em grau de maior complexidade,
de trabalhos de defesa e protegfo da sande individual nas varias especialidades médicas
ligadas a satde fisica e/ou mental e a doenga, e ao tratamento clinico e cirargico do
organismo humano. Realizar consultas e atendimentos médicos; tratar pacientes;
realizar exames dentro da sua especialidade; implementar agGes para promogdo da
saide; coordenar programas e servigos em salde; elaborar documentos e difundir
conhecimentos da area médica. Participar das atividades de ensino, pesquisa e extensdo,

de acordo com as necessidades institucionais.
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CONSORCIO PUBLICO INTERFEDERATIVO DE SAUDE DA REGIAO DE FEIRA DE SANTANA,
BAHIA — PORTAL DO SERTAO
EDITAL DE SELEGAO SIMPLIFICADA 02/2018
ABERTURA
Pré-requisitos exigidos: Graduagio em Medicina, em institui¢do de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da Educagfo; Certificado de conclusio de Residéncia
Médica em Radiologia e Diagnéstico por Imagem, reconhecido pela Comiss&o Nacional
de Residéncia Médica, ou Titulo de especialista em Radiologia e Diagndstico por
Imagem, atuag@io exclusiva: Ultrassonografia Geral, reconhecido pela Associacio
Meédica Brasileira e registrado no Conselho Regional de Medicina, e registro
profissional ativo no Conselho Regional de Medicina.

Vagas

Codi Funga
édigo UnERe Cadastro Reserva

Médico Diagnéstico por
007 Imagem - 01
Ulirassonografia Geral

Fungfio: Médico Endocrinologia e Salario: R$ 5.000,00
Metabologia - 20h semanais

Sintese das atribuigdes:

Desempenhar atividades relativas a supervisdo, planejamento, coordenagdo,
programacio ou execugdo especializada, em grau de maior complexidade, de trabalhos
de defesa e prote¢@io da saude individual nas varias especialidades médicas ligadas a
saude fisica ¢/ou mental e a doenga, e ao tratamento clinico e cirtrgico do organismo
humano. Realizar consultas e atendimentos médicos; tratar pacientes; realizar exames
dentro da sua especialidade; implementar agdes para promog¢do da saude; coordenar
programas ¢ servigos em saude; elaborar documentos e difundir conhecimentos da area
médica. Participar das atividades de ensino, pesquisa ¢ extensfo, de acordo com as
necessidades institucionais.

Pré-requisitos exigidos:

Diploma, devidamente registrado, de curso de graduaciio em Medicina, fornecido por
institui¢do de ensino superior, reconhecido pelo Ministério da Educagio; Certificado de
conclusdo de Residéncia Médica em Endocrinologia e Metabologia, reconhecido pela
Comissdo Nacional de Residéncia Médica; ou Titulo de especialista em Endocrinologia
e Metabologia, reconhecido pela Associacdo Médica Brasileira, e registrado no
Conselho Regional de Medicina; ¢ registro profissional Ativo no Conselho Regional de

Medicina.
Vagas
Cdédi Funci
< S Ampla Concorréncia
08 Médico Endocrinologia e 01
Metabologia
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EDITAL DE SELECAO SIMPLIFICADA 02/2018
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Fungio: Médico Endoscopia Digestiva Salario: R$ 5.000,00
— 20h semanais

Sintese das atribuicdes:

Desempenhar atividades relativas a supervisdo, planejamento, coordenagéo,
programagfo ou execucdio especializada, em grau de maior complexidade, de trabalhos
de defesa e prote¢do da saude individual nas vérias especialidades médicas ligadas a
saude fisica e/ou mental ¢ 4 doenga, e ao tratamento clinico e cirirgico do organismo
humano. Realizar consultas e atendimentos médicos; tratar pacientes; realizar exames
dentro da sua especialidade; implementar ages para promogdo da saude; coordenar
programas ¢ servi¢os em saude; elaborar documentos e difundir conhecimentos da drea
| médica. Participar das atividades de ensino, pesquisa e extensdio, de acordo com as
necessidades institucionais.

Pré-requisitos exigidos: Graduagido em Medicina, em instituicdio de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da Educagio; Certificado de concluso de Residéncia
Médica em Endoscopia, ou cirurgia do aparelho digestivo, ou Coloproctologia ou
Gastroenterologia, todos com area de atuacdo em Endoscopia Digestiva Alta e Baixa,
reconhecido pela Comissiio Nacional de Residéncia Médica, ou Titulo de especialista
em Endoscopia, ou cirurgia do aparetho digestivo, ou Coloproctologia ou
Gastroenterclogia, todos com area de atuagiio em Endoscopia Digestiva Alta e Baixa,
reconhecido pela Associagio Médica Brasileira e registrado no Conselho Regional de
Medicina, e registro profissional ativo no Conselho Regional de Medicina

Vagas

Cédi Fungi
édigo UnEAO Cadastro Reserva

Médico Endoscopia

09 P
Digestiva

02

Funcio: Médico Gastroenterologista — SHIRGGE Euion A0

20h Semanais

Sintese das atribuigdes:

Desempenhar atividades relativas a supervisdo, planejamento, coordenagdo,
programagdo ou execugdo especializada, em grau de maior complexidade, de trabalhos
de defesa e protegdo da satde individual nas varias especialidades médicas ligadas a
satde fisica e/ou mental ¢ & doenga, e ao tratamento clinico e cirirgico do organismo
humano. Realizar consultas e atendimentos médicos; tratar pacientes; realizar exames
dentro da sua especialidade; implementar ag¢des para promocdo da saude; coordenar
programas e servigos em saide; elaborar documentos e difundir conhecimentos da 4rea
médica. Participar das atividades de ensino, pesquisa ¢ extensfo, de acordo com as
necessidades institucionais.

Pré-requisitos exigidos:
Diploma, devidamente registrado, de curso de gradup¢do em Medicina, fornesido por

VST
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CONSORCIO PUBLICO INTERFEDERATIVO DE SAUDE DA REGIAO DE FEIRA DE SANTANA,
BAHIA - PORTAL DO SERTAO
EDITAL DE SELECAO SIMPLIFICADA 02/2018
ABERTURA
institui¢fio de ensino superior, reconhecido pelo Ministério da Educagéo; Certificade de
conclusfio de Residéncia Médica em Gastroenterologia, reconhecido pela Comissdo
Nacional de Residéncia Médica; ou Titulo de especialista em Gastroenterologia,
reconhecido pela Associagdo Médica Brasileira e registrado no Conselho Regional de
Medicina; e registro profissional Ativo no Conselho Regional de Medicina.

Vagas
sdi Fiiiica
Godigo e Ampla Concorréncia
010 Médico Gastroenterologista 01

) ] Salario: R$ 5.000,00
Fungiio: Médico Ginecologia ¢ alirio: 153 ’

Obstetricia — 20h Semanais

Sintese das atribuic¢des:

Desempenhar atividades relativas & supervisdo, planejamento, coordenacéo,
programacdo ou execugfio especializada em Ginecologia e Obstetricia, em grau de
maior complexidade, de trabalhos de defesa e protegio da safide individual nas varias
especialidades médicas ligadas a saude fisica e/ou mental e & doenga, € ao tratamento
clinico e cirtirgico do organismo humano. Realizar consuitas e atendimentos médicos;
tratar pacientes; realizar exames dentro da sua especialidade; implementar agbes para
promogio da sade; coordenar programas e servigos em saide; elaborar documentos e
difundir conhecimentos da area médica, Participar das atividades de ensino, pesquisa e
extensdo, de acordo com as necessidades institucionais.

Pré-requisitos exigidos:.

Diploma, devidamente registrado, de curso de graduagfio em Medicina, fornecido por
institui¢do de ensino supetior, reconhecido pelo Ministério da Educagdo; Certificado de
conclusio de Residéncia Médica em Ginecologia e Obstetricia, reconhecido pela
Comisséio Nacional de Residéncia Médica; ou Titulo de especialista em Ginecologia e
Obstetricia, reconhecido pela Associagio Médica Brasileira e registrado no Conselho
Regional de Medicina; e registro profissional Ativo no Conselho Regional de Medicina.

Vagas

Cadigo Funcio
odig £ Ampla Concorréncia

Meédico Ginecologia ¢

011 .
Obstetricia

02

Saldrio: R$ 5.000,00

=
N ———

k>

Fungio: Médico Mastologia — 20h
Semanais
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Sintese das atribuicdes:

Desempenhar atividades relativas a supervisdo, planecjamento, coordenagéo,
programago ou execugdo especializada, cm grau de maior complexidade, de trabalhos
de defesa e protegio da satde individual nas vérias especialidades médicas ligadas &
saude fisica e/ou mental e 4 doenga, € ao tratamento clinico e cirargico do organismo
humano. Realizar consultas e atendimentos médicos; tratar pacientes; realizar exames
dentro da sua especialidade; implementar agdes para promogdo da sadde; coordenar
programas e servicos em saude; elaborar documentos e difundir conhecimentos da drea
médica. Participar das atividades de ensino, pesquisa ¢ extensfo, de acordo com as
necessidades institucionais.

Pré-requisitos exigidos:

Diploma, devidamente registrado, de curso de graduagio em Medicina, fornecido por
institui¢do de ensino superior, reconhecido pelo Ministério da Educagfo; Certificado de
conclusdo de Residéncia Médica em Mastologia, reconhecido pela Comissio Nacional
de Residéncia Médica; ou Titulo de especialista em Mastologia, reconhecido pela
Associagdo Médica Brasileira e registrado no Conselho Regional de Medicina; e
registro profissionat Ativo no Conselho Regional de Medicina.

Vagas
odi Funca
Cédigo S Cadastro Reserva
012 Meédico Mastologia 01

Salario: RS 5.000,00
Funcio: Médico Neurologia — 20h it KO S R

Semanais

Sintese das atribuicdes:

Desempenhar  atividades relativas a supervisdo, planejamento, coordenagfo,
programagéo ou

execucdo especializada, em grau de maior complexidade, de trabalhos de defesa e
protegdio da saude individual nas varias especialidades médicas ligadas a satnde fisica
e/ou mental ¢ a doenga, ¢ ao tratamento clinico e cirdrgico do organismo humano.
Realizar consultas e atendimentos médicos; tratar pacientes; realizar exames dentro da
sua especialidade; implementar agdes para promogio da sadde; coordenar programas e
servigos em satde; elaborar documentos e difundir conhecimentos da area médica.
Participar das atividades de ensino, pesquisa e extensdo, de acordo com as necessidades
institucionais.

Pré-requisitos exigidos:
Diploma, devidamente registrado, de curso de grad 0 em Medteina, fornecido por
instituiciio de ensino superior, reconhecido pelo Ministério da Educagfo; ificado de
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conclus@io de Residéncia Médica em Neurologia, reconhecido pela Comissdo Nacional
de Residéncia Médica; ou Titulo de especialista em Neurologia, reconhecido pela
Associagdio Médica Brasileira e registrado no Conselho Regional de Medicina; e
registro profissional Ativo no Conselho Regional de Medicina.

Vagas
Cédigo Funcio
Ampla Concorréncia
013 Meédico Neurologia )

Salario: R$ 5.000,00
Fungiio: Médico Oftalmologista — 20h CLLLEL ’

semanais

Sintese das atribuicdes:

Desempenhar atividades relativas & supervisdo, planejamento, coordenag&o,
programac8o ou execucdo especializada, em grau de maior complexidade, de trabalhos
de defesa e protegdo da sande individual nas véarias especialidades médicas ligadas a
saude fisica e/ou mental e a doenga, e ao tratamento clinico e cirdirgico do organismo
humano. Realizar consultas e atendimentos médicos; tratar pacientes; realizar exames
dentro da sua especialidade; implementar ag¢des para promogio da saude; coordenar
programas ¢ servigos em sadde; elaborar documentos e difundir conhecimentos da area
médica, Participar das atividades de ensino, pesquisa ¢ extensdo, de acordo com as
necessidades institucionais.

Pré-requisitos exigidos:

Diploma, devidamente registrado, de curso de graduagiio em Medicina, fornecido por
instituicdo de ensino superior, reconhecido pelo Ministério da Educagéo; Certificado de
conclusio de Residéncia Médica em Oftalmologia, reconhecido pela Comissio
Nacional de Residéncia Médica; ou Titulo de especialista em Oftalmologia, reconhecido
pela Associagdo Médica Brasileira e registrado no Conselho Regional de Medicina; e
registro profissional Ativo no Conselho Regional de Medicina.

Vagas
Codi Funeca
b . Cadastro Reserva
014 Meédico Oftalmologia 01
Fungdio: Médico Ortopedia ¢ _Salirio: R$ 5.000,00._ |

-
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Traumatologia - 20h semanais

Sintese das atribuicdes:

Desempenhar  atividades relativas a  supervisdo, planejamento, coordenagdo,
programagdo ou execugfo especializada, em grau de maior complexidade, de trabalhos
de defesa e protecio da saide individual nas varias especialidades médicas ligadas a
satide fisica e/ou mental e a doenga, e ao tratamento clinico e cirtrgico do organismo
humano. Realizar consultas e atendimentos médicos; tratar pacientes; realizar exames
dentro da sua especialidade; implementar a¢des para promogio da satde; coordenar
programas e servigos em saude; elaborar documentos ¢ difundir conhecimentos da area
médica. Participar das atividades de ensino, pesquisa e¢ extensfio, de acordo com as
necessidades institucionais.

Pré-requisitos exigidos:

Diploma, devidamente registrado, de curso de graduagiio em Medicina, fornecido por
institui¢do de ensino superior, reconhecido pelo Ministério da Educacio; Certificado de
conclusdo de Residéncia Médica em Ortopedia e¢ Traumatologia, pela Comissio
Nacional de Residéncia; Médica; ou Titulo de especialista em Ortopedia e
Traumatologia, reconhecido pela Associacio Médica Brasileira e registrado no
Conselho Regional de Medicina; e registro profissional Ativo no Conselho Regional de

Medicina.
Vagas
Cadigo Fungio Cadastro Reserva
b5 Meédico Ortop?dia 01
traumatologia

Salario: RS 5.000,00
Fungfio: Médico Otorrinolaringologia

Sintese das atribuicdes:

Desempenhar atividades relativas a supervisdo, planejamento, coordenagdo,
programagdo ou execugio especializada, em grau de maior complexidade, de trabalhos
de defesa e protegiio da safde individual nas varias especialidades médicas ligadas a
salde fisica e/ou mental e 4 doenga, e ao tratamento clinico e cirtirgico do organismo
humano. Realizar consultas ¢ atendimentos médicos; tratar pacientes; realizar exames
dentro da sua especialidade; implementar agdes para promoc¢fo da saide; coordenar
programas e servigos em saude; elaborar documentos e difundir conhecimentos da area
médica. Participar das atividades de ensino, pesquisa e extensdo, de acordo com as
necessidades institucionais.

Pré-requisitos exigidos:

Diploma, devidamente registrado, de curso de graduagio e icina, fornecido por
institui¢do de ensino superior, reconhecido pelo Ministério da Educagiio; ificado de

(@
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conclusiio de Residéncia Médica em Otorrinolaringologia, reconhecido pela Comisséo
Nacional de Residéncia Médica; ou Titulo de especialista em Otorrinolaringologia,
reconhecido pela Associagiio Médica Brasileira e registrado no Conselho Regional de
Medicina; e registro profissional Ativo no Conselho Regional de Medicina.

Vagas
5 Fini
Cédigo ag Ampla Concorréncia
Meédi
016 e 01
Otorrinolaringologia

Funcio: Médico Radiologia e Salario: R$ 5.000,00
Diagnostico por Imagem - 20h
semanais

Sintese das atribuicdes:

Desempenhar atividades relativas & supervisdo, planejamento, coordenagfo,
programacio ou execugdo especializada, em grau de major complexidade, de trabalhos
de defesa e protegdio da saude individual nas vérias especialidades médicas ligadas a
saide fisica e/ou mental ¢ 4 doenga, e ao tratamento clinico ¢ cirirgico do organismo
humano. Realizar consultas ¢ atendimentos médicos; tratar pacientes; realizar exames
dentro da sua especialidade; implementar a¢des para promog¢do da saude; coordenar
programas ¢ servicos em saude; elaborar documentos e difundir conhecimentos da area
médica. Participar das atividades de ensino, pesquisa e extensdo, de acorde com as
necessidades institucionais.

Pré-requisitos exigidos:

Diploma, devidamente registrado, de curso de graduagdo em Medicina, fornecido por
institui¢fo de ensino superior, reconhecido pelo Ministério da Educagio; Certificado de
conclusio de Residéncia Médica em Radiologia ¢ Diagndstico por Imagem,
reconhecido pela Comissdio Nacional de Residéncia Médica; ou Titulo de especialista
em Radiologia ¢ Diagndstico por Imagem, reconhecido pela Associagdo Médica
Brasileira e registrado no Conselho Regional de Medicina; e registro profissional Ativo
no Conselho Regional de Medicina.

Vagas
Codi Funci
odigo Higs Cadastro Reserva
017 -Med}cq Radiologia e n
Diagnoéstico por Imagem
Func¢io: Médico Urologista— 20h Salario: R$ 5.000,00
semanais
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|
Sintese das atribui¢des:
Desempenhar  atividades relativas & supervisdo, planejamento, coordenago,
programacio ou execuclio especializada, em grau de maior complexidade, de trabalhos
de defesa e proteciio da satde individual nas varias especialidades médicas ligadas a
safide fisica e/ou mental e a doenga, e ao tratamento clinico e cirrgico do organismo
humano, Realizar consultas e atendimentos médicos; tratar pacientes; realizar exames
deniro da sua especialidade; implementar a¢des para promogée da saude; coordenar
programas e servigos em saude; elaborar documentos ¢ difundir conhecimentos da area
médica. Participar das atividades de ensino, pesquisa ¢ extensdo, de acordo com as
necessidades institucionais.
Pré-requisitos exigidos:
Diploma, devidamente registrado, de curso de gradua¢fio em Medicina, fornecido por
instituigio de ensino superior, reconhecido pelo Ministério da Educagfo; Certificado de
conclusio de Residéncia Médica em Urologia, reconhecido pela Comissdo Nacional de
Residéncia Médica; ou Titulo de especialista em Urologia, reconhecido pela Associagio
Médica Brasileira e registrado no Conselho Regional de Medicina; ¢ registro
profissional Ativo no Conselho Regional de Medicina.

Vagas
Cddigo Eungite Cadastro Reserva
018 Meédico Urologista 02

Funcfio: Médico - Dermatologia — 20h Balarin:RE:6 HUILED

semanais

Sintese das atribui¢des: Desempenhar atividades relativas a supervisfio, planejamento,
coordenagfio, programacdo ou execugio especializada, em grau de maior complexidade,
de trabalhos de defesa e protegdo da sande individual nas vérias especialidades médicas
ligadas & saide fisica e/ou mental e a doenga, e ao tratamento clinico e cirtrgico do
organismo humano. Realizar consultas e atendimentos médicos; tratar pacientes;
realizar exames dentro da sua especialidade; implementar ag¢Ges para promogiio da
satide; coordenar programas e servigos em saude; elaborar documentos e difundir
conhecimentos da 4drea médica. Participar das atividades de ensino, pesquisa e extensio,
de acordo com as necessidades institucionais.

Pré-requisitos exigidos: Graduagio em Medicina, em instituigdo de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da Educagdo; Certificado de conclusdo de Residéncia
Meédica em Dematologia, reconhecido pela Comissdio Nacional de Residéncia Médica,

ou Titulo de especialista em Dematologia, reconhecido pela Associagdo Médica
| Brasileira e registrado no Conselho Regional de Medicina, e registro profissional ativo

no Conselho Regional de Medicina
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Vagas
_Codlgo Hungdo Cadastro Reserva
019 Meédico - Dermatologia 01

Salario; RS 5.000,00
Func¢io: Médico/Hematologia — 20h Ll

semanais

Sintese das atribuigées: Desempenhar atividades relativas & supervisdo, planegjamento,
coordenacdo, programagio ou execucdo especializada, em grau de maior complexidade,
de trabalhos de defesa e protecdo da satde individual nas varias especialidades médicas
ligadas & sande fisica e/ou mental e 4 doenga, e ao tratamento clinico ¢ cirtirgico do
organismo humano. Realizar consultas e atendimentos médicos; tratar pacientes;
realizar exames dentro da sua especialidade; implementar agdes para promogdo da
saide; coordenar programas e servigos em saude; elaborar documentos e difundir
conhecimentos da area médica. Participar das atividades de ensino, pesquisa ¢ extenséo,
de acordo com as necessidades institucionais.

Pré-requisitos exigidos: Graduacio em Medicina, em institui¢do de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da Educagfio, Certificado de conclusdo de Residéncia
Meédica em Hematologia, reconhecido pela Comissfo Nacional de Residéncia Médica,
ou Titulo de especialista em Hematologia, reconhecido pela Associa¢do Médica
Brasileira e registrado no Conselho Regional de Medicina, e registro profissional ativo
no Conselho Regional de Medicina

Vagas
Cédi Funci
RS R Cadastro Reserva
020 Meédico - Hematologia 01

lario: R$ 5.000,00
Fungio: Médico Proctologista—20h s ’

semanais

Sintese-das atribuicdes: Desempenhar atividades refativas a superviséio, planejamento,
coordenagéo, programagio ou execugfio especializada, em grau de maior complexidade,
de trabalhos de defesa e protegdo da saude individual nas varias especialidades médicas
ligadas a saide fisica e/ou mental e a doenga, e ao tratamento clinico e cirtrgico do
organismo humano. Realizar consultas e atendimentos médicos; tratar pacientes;
realizar exames dentro da sua especialidade; implementar agdes para promogio da
saude; coordenar programas e servigos em saide; elaborar documentos e difundir
conhecimentos da area médica. Participar das atividades de ensino, pesquisa e extensio,

de acordo com as necessidades institucionais.
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Pré-requisitos exigidos: Graduaggo em Medicina, em institui¢io de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da Educagfo; Certificado de conclusfio de Residéncia
Médica em Proctologia, reconhecido pela Comissdo Nacional de Residéncia Médica, ou
Titulo de especialista em Proctologia, reconhecido pela Associacio Médica Brasileira e
registrado no Conselho Regional de Medicina, e registro profissional ativo no Conselho
Regional de Medicina

Vagas
Codi Funci
R0 e Cadastro Reserva
021 Meédico - Proctologia 01

Salario: :
Fungio: Médico Reumatologia— 20h liirlo; B 2.000.00

semanais

Sintese das atribui¢des: Desempenhar atividades relativas a supervisio. planejamento,
coordenagio, programagdo ou execuco especializada, em grau de maior complexidade,
de trabalhos de defesa e protegdo da satide individual nas vérias especialidades médicas
ligadas a saude fisica e/ou mental e 4 doenga, ¢ ao tratamento clinico e cirrgico do
organismo humano. Realizar consultas e atendimentos médicos; tratar pacientes;
realizar exames dentro da sua especialidade; implementar agdes para promocio da
saude; coordenar programas ¢ servicos em saude; elaborar documentos e difundir
conhecimentos da drea médica. Participar das atividades de ensino, pesquisa e extenséo,
de acordo com as necessidades institucionais.

Pré-requisitos exigidos: Graduacfio em Medicina, em instituigo de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da Educagfo; Certificado de conclusdo de Residéncia
Médica em Reumatologia, reconhecido pela Comisséo Nacional de Residéncia Médica,
ou Titulo de especialista em Reumatologia, reconhecido pela Associagio Médica
Brasileira e registrado no Conselho Regional de Medicina, e registro profissional ativo
no Conselho Regional de Medicina

Vagas
Codi Funca
o Wk Cadastro Reserva
021 Meédico - Reumatologia 01

i i lirio: R$: 5.000,00
Fungio: Médico Pneumologia - 20h Saldrio: R$ 2

semanais

Sintese das atribui¢des: Desempenhar atividades relativas a supervisdo, plancjamento,
coordenagdo, programagdo ou execugio especializada maior complexidade,
de trabalhos de defesa e protegfo da saude individQal nas varias especiatrdades médicas

SN
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ligadas a sa(de fisica e/ou mental e a doenga, e ao tratamento clinico e cirurgico do
organismo humano. Realizar consultas e atendimentos médicos; tratar pacientes;
realizar exames dentro da sua especialidade; implementar agdes para promog¢io da
saude; coordenar programas e servigos em saude; elaborar documentos e difundir
conhecimentos da area médica. Participar das atividades de ensino, pesquisa e extensfo,
de acordo com as necessidades institucionais.

Pré-requisitos exigidos: Graduagdo em Medicina, em institui¢do de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da Educagfio; Certificado de conclusdo de Residéncia
Meédica em Pneumologia, reconhecido pela Comissdo Nacional de Residéncia Médica,
ou Titulo de especialista em Pneumologia, reconhecido pela Associagio Médica
Brasileira e registrado no Conselho Regional de Medicina, e registro profissional ativo
no Conselho Regional de Medicina

Vagas
Codigo Fuaga Cadastro Reserva
022 Médico - Pneumologia 01

3. REQUISITOS PARA ADMISSAO NO EMPREGO PUBLICO

3.1 Sdo requisitos basicos para o ingresso no quadro do CONSORCIO PUBLICO
INTERFEDERATIVO DE SAUDE DA REGIAO DE SAUDE DE FEIRA DE
SANTANA:

a) ter sido aprovado e classificado no processo seletivo, na forma deste edital;

b) idade minima de 18 (dezoito) anos;

c) ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribui¢des da funcéo;

d) apresentar os documentos comprobatérios da escolaridade e requisitos constantes no
item 2.1 deste Edital.

e) ter nacionalidade brasileira ou equiparada;

f) estar em pleno gozo e exercicio dos direitos politicos;

g) apresentar declaragio de acumulo de cargos ou negativa de acumulagéio;

h) atender as demais exigéneias contidas neste Edital.

4. DAS INSCRICOES

4.1 a inscri¢fio do candidato implicara no conhecimento de todas as normas e condi¢ées
estabelecidas para a Selegfio Simplificada, contidos nos Editais e Comunicados Oficiais,
divulgados no enderego eletronico www5.saude.ba.gov.br no item “consércio de
saude”, seguindo a sua tacita aceitagfio, em relagdo as quais nfo podera alegar
desconhecimento.

4.2 as inscrigdes para esta sele¢io publica simplificada do CONSORCIO PUBLICO
INTERFEDERATIVO DE SAUDE DA REGIAO DE SAUDE DE FEIRA DE
SANTANA serfio realizadas de forma presencial nos enderecos descritos no artigo 5.1
neste edital e por meio do e-mail: selecao.consorcio(@saude.ba.gov.br . Nio serfo
aceitas inscrigbes efetuadas de forma nfo estabelecida neste item.
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4.3 o periodo para a realiza¢fio das inscrigles presenciais sera a partir das Sh do dia

07/05/2018 as 16:59 min do dia 15/05/2018, observado horario oficial de Brasilia/DF
4.4 para efetuar sua inscri¢fio, o candidato devera:

a) preencher a Ficha de Inscrigio, disponivel no anexo I deste edital, declarando estar
ciente das condigfes exigidas para admissdo no emprego publico e submetendo-se as
normas expressas neste Edital;

4.5 em hipétese alguma, depois de finalizado o preenchimento da ficha de Inscrigdo,
sera permitido ao candidato alterar o emprego para o qual se inscreveu.

4.6. o candidato s6 podera realizar a inscri¢fio para um Gnico cargo e apos a efetivagio
ndo havera alteragio de dados, ou op¢do de cargo.

4.7 é de exclusiva responsabilidade do candidato a exatiddo dos dados cadastrais
informados no ato da inscri¢fo.

4.7.1 declaragéo falsa ou inexata dos dados constantes na ficha de Inscri¢do, bem como
a falsificag¢io de declaragbes ou de dados efou outras irregularidades na documentagio,
determinara o cancelamento da inscri¢do e anulagdo de todos os atos dela decorrentes,
implicando, em qualquer época, na eliminagfio automdtica do candidato sem prejuizo
das cominagdes legais cabiveis. Caso a irregularidade seja constatada apo6s a admisséo
do candidato, o mesmo sera Desligado do emprego pelo CONSORCIO PUBLICO
INTERFEDERATIVO DE SAUDE DA REGIAO DE SAUDE DE FEIRA DE
SANTANA — PORTAL DO SERTAO, garantida a ampla defesa e contraditério.

4.8 a inscrig8o deste processo seletivo simplificado € isenta de taxa.

4.9 o Consorcio Publico Interfederativo de Saide da Regido de Satde de Feira de
Santana ndo responsabiliza pelo recurso de indeferimento néo recebido por motivos de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagio efou congestionamento das
linhas de comunicagio, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados.

5. DA ENTREGA DA DOCUMENTACAO PARA CONCORRER AO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

5.1 a ficha de inscri¢fo, curriculo e documentos comprobatérios deverdo ser enviados
por e-mail: selegcdo.consorcio{@saude.ba.gov.br ou entregues presencialmente do dia
07/05 & 15/05/2018 em envelope fechado, com descritivo Inscricdo para processo
seletivo simplificado do Consércio Pablico Interfederativo de Satde da Regido de
Saude de Feira de Santana, nos enderecos abaixo:

ENDERECO: Nucleo Regional de Sa(de Centro Leste

Avenida Eduardo Froes da Mota, N/S, 35BI, Feira de Santana, Bahia, CEP: 44050.220
ou

ENDERECO: Secretaria Estadual de Satide da Bahia - SESAB

Av. Luis Vianna Filho, 400, Térreo, CAB, Salvador, Bahia, CEP: 41745-900

5.2 a entrega da documentagfo incompleta, fora do prazo definido no subitem 5.1 ou
por outra via diferente da estabelecida neste Editat; causard indeferimento da
- participago do processo seletivo.
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5.3 nfo havera devolugio da copia da certiddo de nascimento, laudo médico original ou
copia autenticada, bem como quaisquer documentos enviados € nfo serdo fornecidas
copias dos mesmos.
5.4 o Consorcio Publico Interfederativo de Satde da Regido de Satude de Feira de
Santana ¢ a Comissdo de Selegdo Publica Simplificada nfio se responsabilizam por
qualquer tipo de extravio que impeca a chegada da referida documentagdio ao seu
destino.
5.5 o deferimento das solicitagdes de condicfo especial estara disponivel aos candidatos
junto ao resultado parcial e resultado final publicado no diério oficial da prefeitura do
municipio sede do consorcio e/ou do didric oficial do municipio do presidente do
Consorcio efou no enderego eletrénico www5.saude.ba.gov.br/obr/ no item consorcio de
Saude.
5.6 no edital de resultado parcial ¢ resultado final da selegfo simplificada constar a
listagem dos candidatos as vagas para ampla concorréncia e cadastro reserva.

6.0. DA AVALIACAO DE TiTULOS

6.1 a avaliacdio de Titulos serd aplicada exclusivamente para os cargos de Nivel
Superior e Nivel Médio que atuam na pratica assistencial, cuja pontuacdo total encontra-
se especificada na Tabela de Avaliagdo de Titulos e terd carater classificatdrio para os
candidatos. Os pontos apurados na Prova de Titulos terfio somatéria de 100% da
pontuago no escore global da selegfio simplificada para o calculo da Nota Final.

6.2 — os Titulos ¢ curriculo deverio ser enviades por email ou enfregues

presencialmente nos enderegos descritos no item 5.1 no periodo de 07 a 25 de maio de
2018, mesmo periodo da inscrigio, em fotocopias autenticadas e/ou com fé publica e
numerados sequencialmente, acondicionados em enveiope (quando presencial)
devidamente identificado no assunto da seguinte forma: Sele¢do Puiblica Simplificada
Portal do Sertio - Edital n° 02/2018, quando em envelope colocar também o nome
completo do candidato, cédigo do cargo pretendido, cargo ao qual concorre, quantidade
de documentos e acompanhados de uma relagdo especifica, sem rasuras ou emendas,
discriminando cada documento ¢ respectivo nimero, datada e assinada pelo candidato
nfo se aceitando entrega em data posterior.

6.3 Junto aos titulos o candidate deve encaminhar a fotocopia da Cédula de Identidade
(frente e verso) com a qual se inscreveu.

6.4 ndo serdo avaliados os titulos entregues fora do prazo e de forma diferente do
estabelecido nesse Edital.

6.5 somente serdo considerados os titulos a seguir indicados, desde que devidamente
vinculados ao cargo ao qual o candidato esta concorrendo.

6.6 sdo considerados documentos oficias de identidade: as carteiras efou cédulas de
identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranga, Forcas Armadas, Ministério das
Relag¢bes Exteriores e pela Policia Militar; Passaporte; Identidade para Estrangeiros;
Carteiras Profissionais expedidas por 6rgdos ou Conselhos de Classe que, por Lei
Federal, valem como documento de identidade, bem como a Carteira Nacional de
Habitac¢3o (com fotografia na forma da Lei n® 9.50
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6.7 para efeito de avaliagdo dos titulos, o candidato a qualquer das vagas devera

entregar, juntamente com os documentos exigidos, a fotocopia autenticada em cartorio
do seu diploma de graduagéo ou certificado do curso técnico exigido para concorrer ao
emprego publico. No caso de nfio haver a entrega deste diploma ou certificado, os

6.10.1 Barema:

titulos ndo serdo avaliados.

6.8 somente serd pontuada a experiéncia técnico-profissional realizada apos a conclusio
do Curso de Graduagfio ou de conclusdo do curso técnico que concorre a vaga de
emprego pablico.

6.9 somente serfio considerados os titulos que tenham compatibilidade com o emprego
de op¢do do candidato.

6.10 o Barema de Avalia¢do dos Titulos se dara da seguinte forma:
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| , De rituLoy | | VALOR | PONTUGAO
ALINEA TIPO DO TITULO ANOS DE UNITARIO MAXIMA
EXPERIENCIA (PONTOS) (PONTOS)
A Certificado de Pés graduagdo Lato sensu na
. Zi : 01 por
area do emprego publico na modalidade de 01 . 1
e titulo
Residéncia.
B Certificado, devidamente registrado, de curso
de Pos graduagio em nivel de especializagio 0 01 por )
na area do emprego publico, com carga titulo
horaria minima de 360 horas.
(& Atualizagdo  (cursos, participagio em
congresso, $impodsio, encontro, semindrio,
; ; L ; 0,5 por
oficina, jornadas), nos Ulimos cinco anos, 06 s 3
com certificado emitido pela instituigdo
formadora (minimo 40 horas).
E Experiéncia comprovada como profissional
relacionada a 4rea do emprego publico
pretendido, em instituicdo publica ou 3 0,5 por ano 7
privada. Periodo minimo de 01 (um) ano em completo
somatéria de 6 (seis) ou mais meses de
atuagdo para cada ponto.
TOTAL 17 titulos - 10 pontos

6.11 somente serdo pontuados os titulos referentes a Cursos comprovadamente
concluidos e que apresentem a carga horaria minima exigida neste Edital.

6.12 ndo serfio considerados os titulos que comprovem participagdo do candidato
enquanto estudante, sob estagio extracurricular.

6.13 cada titulo sera considerado uma Unica vez ¢ para uma Unica situacfo.

6.14 os atestados/certiddes/declaragdes devem estar datados, carimbados e assinados
por representante legal.

6.15 ser4 desconsiderado o titulo que ndo preencher devidamente os requisitos exigidos
para sua comprovacgio; cuja fotocopia esteja ilegivel; sem data de expedigfo; sem
assinatura do declarante ou responsével.

6.16 a responsabilidade pela escolha dos documentos a serem avaliados na Prova de
Titulos é exclusiva do candidato.

6.17 serdo desconsiderados os titulos e documentos apresentados em fotocdpia que nio
foram autenticados em Cartério, ou por servidor legal do 6rgio pablico, assim como
aqueles que nfio atenderem as especificagdes deste Edital.

6.18 a comprovagio da experiéncia profissional sera feita, em fotocopias autenticadas,
mediante a apresentacgéo de:

a) carteira de Trabalho e da Previdéncia Social (CT.
seguintes paginas: Identificagdo com nimero/

- _devem ser apresentadas as
tie/assinatura e fo nalificagdo Civil.
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Contrato de Trabalho e Anotagdes Gerais se houver mudanga de Funcdo. Na hipotese de

o contrato de trabalho registrado na CTPS ainda estar na sua vigéncia, devera ser
apresentada, além desta, uma Declara¢io do Empregador que informe esta condigio. A
Declaragdo, sendo no original, dispensa autenticagio.

b) contrato de Trabalho/ Prestagio de Servigo com inicio e fim do periodo do trabalho.
Se ainda estiver na vigéncia do contrato deve ser apresentada uma Declaracio do
Empregador informando.

¢) declaragdo firmada pelo Diretor ou Gestor de Pessoal da Organizacio contratante,
informando o cargo desempenhado e em que periodo.

6.19 todos os documentos comprobatérios de experiéncia profissional devem:

a) apresentar os dados de identificacfio do candidato;

b) especificar o cargo e/ou as fungdes/atividades desempenhadas;

¢) informar as datas de inicio e de término do trabalho/atividade, constando dia, més e
ano;

d) estar em papel timbrado;

e) estar legiveis e nfo apresentar rasuras;

f) estar datados e assinados;

g) conter assinatura e cargo do responsavel pela declaragdo/documento.

6.20 para efeito de experiéncia profissional apenas recebera pontuagio o periodo de seis
meses completo, assim compreendido seis (seis) meses de efetiva atividade profissional
na mesma empresa ou organizagdo. Periodos inferiores a 06 (seis) meses nfo serdo
pontuados.

6.21 para efeito de contagem de experiéneia profissional poderfio ser somados tempos
comprovados em documentos distintos, desde que contemplem periodos completos de
seis meses.

6.22 néo serdio consideradas como experiéncia profissional atividades desenvolvidas sob
a forma de estagio curricular, de internato ou equivalente.

6.23 ndo serdo aceitos contra cheque, Termo de Posse, publicagio no Didrio Oficial,
como documento comprobatéric de tempo de experiéncia nos CARGOS ou de
contratagio na fungfio, nem de qualificagdo profissional.

6.24 os Documentos entregues nio serdo devolvidos, mesmo apés a homologagdo do
Resultado do Concurso.

6.25 encerrado o periodo de recepcdo ¢ feita A entrega dos Titulos ndo sera permitida,
sob qualquer alegagfo, a inclusfio de novos documentos.

6.26 todo documento expedido em lingua estrangeira somente sera considerado se
traduzido para a lingua portuguesa por tradutor juramentado.

6.27 comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtenc@o dos
titulos apresentados, o candidato tera anulada a respectiva pontuagio ¢ comprovada a
culpa do mesmo, este serd excluido do processo seletivo simplificado, sem prejuizo das
medidas penais cabiveis.

7.0 DO RESULTADO FINAL E CLASSIFICACAQ
7.1 os candidatos serdo classificados em ordemy.décrescente do total
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7.2 na hipotese de igualdade da nota final, tera preferéncia, sucessivamente, o candidato
que:
a) tiver maior idade, dentre os candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta)
anos, até a data de publicagdio do resultado e classificagdo deste concurso, conforme
artigo 27, paragrafo unico, do Estatuto do Idoso (Lei n.® 10.741.de 1.” de outubro de
2003);
b) obtiver maior pontuagdo em experiéncia profissional comprovada,;
c) obtiver a maior nimero de filhos declarados na ficha de inscrigdo pelo candidato e
devidamente comprovados;
d) persistindo o empate, sera feito sorteio em sessfio publica, através do numero de
inscricdo dos candidatos classificados e empatados.
7.3 o resultado final da selegfio para Emprego Publico serd publicado por meio de lista
Geral, contendo a classificacdo de todos os candidatos habilitados.

8.0 DA ELIMINACAO
8.1 sera eliminado da selegfo pablica para Emprego Publico o candidato que:

 8.1.1 perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em
comportamento indevido;
8.1.2 ndo atingir a classificago de até 5 (cinco vezes) o nimero de vagas do cargo
selecionado para concorrer.

9.0 DOS RECURSOS

9.1 cabera interposi¢do de recursos, devidamente fundamentados ao Consorcio Publico
Interfederativo de Saide da Regifo de Feira de Santana — Portal do Sertfio no prazo de 2
(dois) dias ateis da publicagéio do resultado parcial;

9.1.1 contra o resultado parcial da selecio curricular;

9.2 os recursos deverdo ser protocolados em requerimento proprio disponivel no anexo
11T deste edital

9.3 os recursos deverdo ser individuais e devidamente fundamentados.

9.4 os recursos interpostos que nfo se refiram especificamente aos eventos aprazados ou
interpostos fora do prazo estabelecido neste Edital ndo serfio apreciados.

9.5 caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificagbes, poderd,
eventualmente, alterar-se a classificagdo inicial obtida pelo candidato para uma
clagsificacfio superior ou inferior, ou, ainda, podera acarretar a desclassificagio do
candidato que nfo obtiver nota minima exigida, como consta no item 8.1.2 deste edital.
9.6 recurso interposto em desacordo com este Edital nfio serd considerado.

9.7 o prazo para interposi¢io de recurso é preclusivo e comum a todos os candidatos.
9.8 os recursos serdo recebidos sem efeito suspensivo, exceto no caso de ocasionar
prejuizos irreparaveis ao candidato.

9.9 ndo serdo aceitos recursos via fax, ou fora do prazo.

9.10 os recursos contra resultado parcial serfio analisados e somente serdo divulgadas as
respostas dos recursos DEFERIDOS no didrio ' ereco eletrdnico da
prefeitura do municipio sede do consorcio e/owda prefeitura municipal residente do
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consdreio e/ou no endereco eletrdnico www5.saude.ba.gov.br/obr no item “consorcio de

saide”. Nio serfio encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

9.11 o Consorcio Publice Interfederativo de Saude da Regido de Feira de Santana,
quando for o caso, submetera os recursos a Comissio de Selegiio Piblica Simplificada
que decidira sobre o pedido de reconsideragfio e divulgara o resultado através de edital
disponibilizado no diario oficial da prefeitura do municipio sede do consorcio e/ou do
diario oficial da prefeitura do municipio do presidente do Consorcio e/ou no site
www5.saude.ba.gov.br/obr no item Consorcio de saude.

9.12 a comissdo examinadora do processo seletivo do Consorcio Publico Interfederativo
de Saade da Regifo de Satude de Feira de Santana — Portal do Sertdo, responsavel pela
organizagdo do certame, constitui tltima instdncia administrativa para recursos, sendo
soberana em suas decis@es, raz3o pela qual ndo caberfo recursos ou revisdes adicionais.

10.0 DA HOMOLOGACAO DO RESULTADO FINAL
10.1 resultado final da selegfio simplificada para Emprego Publico, apds decididos todos
os Tecursos interpostos, serd homologado pela Comissdo de Selegdo Simplificada do
Consorcio Publico Interfederativo de Satide da Regifio de Satde de Feira de Santana e
publicado no Diario Oficial da prefeitura do municipio sede do Consorcio e/ou do
municipio do presidente do Consdrcio efou no enderego  eletronico
www3 saude.ba.gov.br/obr no item “consdrcio de satide” em uma lista, em ordem
~ classificatéria, com pontuacio onde contera a classificagio de todos os candidatos
(ampla concorréncia e cadastro reserva) em até 5 (¢inco) vezes o nimero de vagas,
respeitado o emprego em que se inscreveram.

11.0 DA CONVOCACAO PARA ADMISSAO
11.1 as contratacbes serfio ecfetuadas por prazo indeterminado, regidas pela
Consolidagéio das Leis do Trabalho — CLT, e nfio envolvem, em qualquer hipotese, a
estabilidade prevista no artigo 41 da Constituigdo Federal. As contratagdes obedecerdo a
ordem de classificagfo dos candidatos aprovados. Demais documentos que se fizerem
necessarios sero posteriormente informados pelo Consorcio Publico Interfederativo de
Saade da Regifio de Satde de Feira de Santana — Portal do Sertdo.

11.2 o candidato sera convocado através de edital especifico publicado no Didrio Oficial
da Prefeitura do municipio sede do Consorcio e/ou no Diario Oficial da prefeitura do
municipio do Presidente do Consércio efou no enderego  eletrbnico
wwwS5.saude.ba.gov.br/fobr no item “consorcio de sande”, sendo de inteira
responsabilidade do candidato o acompanhamento dos editais de convocagdo que serdo
publicados.

11.3 o candidato que deixar de comparecer no prazo fixado no Edital de Convocagio
serda considerado como desistente e substituido, na seqiiéncia, pelo imediatamente
classificado.

11.4 a habilitagdo para o emprego dependera de prévia inspe¢fio médica oficial a ser
realizada pelo Consoércio Phblico Interfederativo de S

&-Reg@biaﬁde de Feira
de Santana — Portal do Sertdo. O candidato cony6cado somente sera contratado se for
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julgado APTO fisica ¢ mentalmente para o exercicio do emprego. Caso seja considerado

inapto para exercer o emprego, ndo sera admitido, perdendo automaticamente a vaga,
sendo convocado o proximo habilitado da lista, obedecida a ordem de classificacéo.
11.4.1 caso a pericia médica conclua negativamente quanto a compatibilidade e
habilitagio do candidato para o exercicio do emprego, este nédo serd considerado apto a
contratagio e deixara sua vaga disponivel para o proximo candidato na ordem de
classificagio. ’
11.5 para o ato de contratagdo o candidato, além dos demais requisitos previstos neste
Edital, deverd apresentar os seguintes documentos em ORIGINAL:
a) carteira de Trabalho e Previdéncia Social;
b) declaragio de acumulacdo de cargo, emprego ou fungéio publica quando for o caso,
ou negativa de acumulagfo, para fins do disposto no art. 37, incisos XVI e XVII, da
Constitui¢do Federal;
¢) certiddes negativas de antecedentes criminais expedidas pelos Foros da Justica
Federal (www.trfl.gov.br) ¢ Estadual (CARTORIO DISTRIBUIDOR) dos locais onde
residiu nos Gltimos 5 (cinco) anos;
~d) atestado médico comprovando aptiddo fisica e mental, ap6s exames médicos
admissionais definidos pelo Consdreio Publico Interfederativo de Saiude da Regido de
Saude de Feira de Santana — PORTAL DO SERTAO;
11.5.1 em fotocopias:
a) certificado ou diploma de conclusfio que comprove a escolaridade exigida para
fungdo autenticado;
b) Carteira Nacional de Habilitagdo, categoria “B” para o emprego de Técnico
Profissionalizante A;
¢) Inscri¢do no 6rgio de classe da categoria {quando o emprege exigir);
d) Cédula de Identidade (RG) (2 vias);
¢) Cadastro de Pessoa Fisica - CPF (2 vias)
f} Comprovante de Residéncia (2 vias);
g) Certiddo de Nascimento ou Casamento (do candidato);
h) Certiddo de Nascimento dos Filhos Menores;
i) Caderneta de Vacinagfo de filhos menores de 5 (cinco) anos;
j) Comprovante de atualizagio militar, se do sexo masculino;
k) Niimero do PIS ou do PASEP;
1) Titulo de Eleitor, com comprovantes de voto da Gltima elei¢do, ou certiddo de
quita¢do com a Justiga Eleitoral;
m) demais documentos que o Consércio Publico Interfederativo de Saidde da
~ Regifio de Saude de Feira de Santana — PORTAL DO SERTAO julgar necessarios,
posteriormente informados.
11.6 o candidato, apo6s a convocagfo, devera comparecer & Coordenadoria de Gestio de
Pessoas do CONSORCIO PUBLICO INTERFEDERATIVO DE SAUDE DA REGIAO
DE SAUDE DE FEIRA DE SANTANA — PORTAL DO SERTAO no prazo maximo de
03 (trés) dias fteis, contados da data da publicagio, to de identidade
subitem 11.5.

original juntamente com os documentos citados
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12. DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1 os itens deste Edital poderfo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou

acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia do evento que lhes disser respeito,

circunstancia que serd mencionada em Comunicado ou Aviso Oficial, oportunamente

divulgado pelo CONSORCIO PUBLICO INTERFEDERATIVO DE SAUDE DA

REGIAO DE SAUDE DE FEIRA DE SANTANA - PORTAL DO SERTAO, no

enderego eletrdnico www5.saude.ba.gov.br no link consércio de satide.

12.2 qualquer inexatiddo e/ou irregularidade constatada nas informagdes e documentos

do candidato, mesmo que ja tenha sido divulgado o resultado desta selecfio simplificada

para Emprego Publico e embora o candidato tenha obtido aprovagdio, levara a sua

eliminacéio, sem direito a recurso, sendo considerados nulos todos os atos decorrentes

da sua inscricio.

12.3 ¢ de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicagdes de todos os
" comunicados e Editais referentes ao processo seletivo simplificado de que trata este

Edital.

12.4 ndo haverd segunda convocagfo do processo seletivo, seja qual for o motivo da

auséncia do candidato, neste Edital e em outros Editais referentes as fases deste

processo seletivo simplificado para Emprego Publico.

12.5 o nfo comparecimento do candidato no periodo de convocagio acarretard na sua

eliminagio do processo seletivo.

12.6 o candidato que necessitar atualizar dados pessoais e/ou enderego residencial,

podera requerer a alteragdo através de solicitacio assinada pelo préprio candidato,

através do e-mail de atendimento ao candidato selecao.consorcio@saude.ba.gov.br,

anexando documentos que comprovem tal alteragdo, com expressa referéncia ao

processo seletivo simplificado, emprego e nimero de Inscrigdo, até a data de publicagio

da homologacdo dos resultados.

12.7 os casos omissos serdo resolvidos pela Coordenadoria de Gestéio de Pessoas do

CONSORCIO PUBLICO INTERFEDERATIVO DE SAUDE DA REGIAO DE

SAUDE DE FEIRA DE SANTANA — PORTAL DO SERTAQ.

12,8 Sera admitida a impugnagfio deste Edital, desde que devidamente fundamentada,

no prazo de 3 (tré€s) dias tteis a contar da sua publicacéo.

12.8.1 a impugnagdo devera ser protocolada pessoalmente, dentro do prazo estipulado,

no enderego do Consorcio Publico Interfederativo de Satde da Regifio de Saude de

Feira de Santana — PORTAL DO SERTAQ - Av. Eduarde Froes da Mota, S/N, 35°BI,

CEP 44050.220, Feira de Santana, Bahia

12.9 este Edital entra em vigor n

Presidente do Constreia Piiblico Interfederative-de-Satide—.
da Regido de Saiide em Feira de Santana — PORTAL DO SERTAO
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|
ANEXO1 )
FICHA DE INSCRICAO

Nome: |

CODIGO DA CATEGORIA: CARGO PRETENDIDO:

1 - DADOS PESSOAIS

Nascimento: / / Naturalidade:

Sexo: [ ]Masc. | ]Fem. Raga/Cor:

Identidade: Orpdo Emissor: Data de Expedigio: / /

CPE: Nacionalidadc:

Nome do Pai:

Nome da Mae:

Estado Civil: Filho(s): ( ) SIM ( )NAO; SE SIM QUANTOS?

ENDERECO RESIDENCIAL:

Rua/Av.; n° Compl.

Bairro: CEP: -

Cidade/UF Telefone Res: ()

Telefone Cel:( ) Telefone para Recado:( )

E-mait:

() Decclaro esté cicate das condigdes exigidas para sclegfio e admissio de emprego piblico contidas neste cdital
r°01/2018

Assinatura:
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CRONOGRAMA DA SELECAO SIMPLIFICADA

ATIVIDADES DATAS
Inscrigdes 07 a 15 de maio
Avaliacfio dos curriculos pela comisséo 16 de maio
Integrada
Publicagfic do resultado parcial 17 de maio
Interposigio de recurso 18 ¢ 19 de maio
Avaliagdo dos recursos 21 de maio
Publicagdo de resultado final 22 de maio
@\

Praca Dr° Araujo Pinho | Centro | Coracédo de Maria-Ba

www.pmcoracaodemaria.ba.ipmbrasil.org.br

Este documento foi assinado digitalmente por SERASA Experian
DA9B098BFE02471F039EA61D8F61289D



terca-feira, 8 demaio de 2018 | Ano IX - Edigéo n° 01036 | Caderno 1 Didrio Oficial do Municipio

Prefeitura Municipal de Coracao de Maria

CONSORCIO PUBLICO INTERFEDERATIVO DE SAUDE DA REGIAO DE FEIRA DE SANTANA,
BAHIA - PORTAL DO SERTAO
EDITAL DE SELECAO SIMPLIFICADA 02/2018
ABERTURA

T AExom

RECURSO CONTRA DECISAQ RELATIVA A SELECAO SIMPLIFICADA ,
publicado no edital n°02/2018, realizado pelo Consércio Publico Interfederativo de
Saude da Regifio de Saude de Feira de Santana.

) , portador do
documento de identidade n°.................... , Orgdo expedidor ................. , Estado ............ s
INSCricAo N%.eocveeeeeeeienane , para concorrer a uma vaga sob o cddigo n° ... \
especifico do cargo de .vvvveeciceinninnne a ser prestado pelo Conséreio Piablico

Interfederativo de Satde da Regifo de Satde de Feira de Santana, apresento recurso
junto a Comissdo de Selegio contra decisdo do:

decisf@io que estd contestando).

Os argumentos com 0s quais contesto a referida decisdio sdo:

.............................................................................................................................................

Assinatura do candidato
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(Assinatura e cargo/fungdo do servidor que receber o recurso)
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