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REGULAMENTO PARA FUNCIONAMENTO DA
POLICLINICA REGIONAL DE SAUDE

A Policlinica Regional de Saude implantada na Bahia na Regido de Feira de Santana é
uma Unidade Especializada de Apoio Diagndstico e Terapéutico, com fins de prestar
servicos descentralizados de média complexidade na rede de aten¢do a saude, de
forma regionalizada; em busca de fortalecer o acesso aos servigos e agbes de saude
no Estado, e prover maior resolubilidade no cuidado assistencial e melhor gerencia
dos sistemas de saude.

Os principais objetivos da implementagdo dos servicos da policlinica sdo:

Qualificar o Diagnodstico Precoce e Resolubilidade no Tratamento;

Melhorar os Resultados Sanitarios nas Condigdes Cronicas;

Diminuir as Referéncias aos Hospitais;

Aumentar a Eficiéncia dos Sistemas de Atengdo a Salde;

Produzir Servigos mais Custo/Efetivos;

Garantir a Integralidade do Cuidado;

Diminuir demanda reprimida de exames/consultas dos Municipios
consorciados

e Aumentar a Satisfacdo das Pessoas Usudrias.

Sao atributos das policlinicas Regionais de Saude:

e Possuir populagdo adstrita e territdrio regional definidos mediante Plano
Diretor de Regionalizagdo — PDR/BA/2007;

e Estar organizada por meio de ag¢des e servigos de Saude com as preferéncias
baseadas no amplo conhecimento epidemioldgico, de indicadores e de
servicos  instalados, gerando as necessidades do territério adstrito e
determinando a oferta;

e Ter o servico da Atengdo Basica de Saude estruturado no territério municipal
como principal porta de entrada no sistema e rede de atengdo a saude, sendo o
coordenador do cuidado e prioritariamente o solicitante das agdes e servigos
da policlinica, segundo Decreto GM/7.508/2011;

e Prover atengdo a saude centrada no individuo, na familia e na
comunidade, considerando as diversidades culturais, de raca e género;

e Estar submetida aos sistemas administrativos, clinicos e logisticos da gestdo
publica de direito publico e dos sistemas de controle do direito publico;

e Possuir os trabalhadores contratados por meio de selegao publica, dentro dos
direitos legais do trabalho;

e Possuir atendimento agendado, mediante cota per capta, regulado pelos
municipios consorciados, classificando-se como “acesso de porta fechada”;
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e Possuir Sistema préprio e exclusivo para agendamento e atendimento na
Policlinica, o Sistema Integrado de Gestdo em Saude — SIGES.

Missao, Visao e Valores

Missdo:

Promover atendimento de qualidade para populagdo de entes consorciados por meio
de servicos de média e alta complexidade ambulatorial, atendendo assim os quatro
eixos prioritarios de atencgéo.

Visao:

Ser referéncia no atendimento especializado com elevado padrdo de qualidade no
atendimento em saude e assim ser reconhecida a nivel Nacional no prazo de 5 anos.

Valores:

» Atendimento humanizado;
» fortalecimento da atencdo primaria;

» viabilidade de prestacio de servicos de média e alta complexidade
ambulatorial;

» satisfacdo da populacdo dos municipios consorciados com atendimento
realizado na Policlinica;

» transparéncia na comunicacdo e prestacdo de contas dos servicos ofertados,

» construcdo de confianga, respeito e credibilidade;

» Atendimento integral centrado no individuo, na familia e na comunidade;

» Garantir a integralidade do cuidado.

Cargos criados para atuarem na policlinica sdo:

Os cargos criados no estatuto e protocolo de intengdes do Consércios Publicos
Interfederativos de Saude Portal do Sertdo para atuarem na policlinica Regional de
Feira de Santana por meio de contratagdo direta, sdo: médicos especialistas
(angiologista, cardiologista clinico, dermatologista, endocrinologista,
gastroenterologista, ginecologista/obstetricia, hematologista, infectologista,
mastologista, neurologista, oftalmologista, ortopedista, otorrinolaringologista,
urologista, anestesiologista, cirurgido geral, radiologista), assistente social, enfermeiro,
psicélogo clinico, nutricionista, farmacéutico, técnico em enfermagem, técnico em
radiologista, ouvidor e assessores.
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Os cargos de motorista, jardineiro, higienizagdo, técnico de informatica, eletricista sdo
contratados por meio de empresa terceirizada.

Tem-se como tempo médio de atendimento na policlinica por profissional:

O tempo médio de atendimento para a policlinica foi desenvolvido com base no
manual de atendimento do Ministério da Saude e a experiéncia funcional das
primeiras policlinicas regionais de saude implantadas e das unidades de saude da rede
prépria da gestdo estadual de saide. O tempo médio de atendimento pode variar
entre as regides a depender do desempenho técnico e clinico dos profissionais de
saude atuantes em cada policlinica.

Tém-se como algumas atribuigbes dos funcionarios da policlinica regional de
saude:

Os cargos de trabalhadores da policlinica seguem o regimento estabelecido pela
legislagdo do cargo estabelecido e no direito do trabalho no pais. Os trabalhadores
também estdo submetidos as fun¢des cabiveis ao cargo mediante capacitagdo
e/ou habilitagdo regulamentada pelo respectivo conselho de classe para além das
atribuicdes direcionadas para as especificidades como principal eixo de atuacdo na
policlinica, descritos abaixo.

TRABALHADORES EM GERAL:

e Desenvolver atividades de Educacdo em Saude e Atividades Coletivas;

e Prezar pelo Acolhimento humanizado e resolutivo ao usuario;

e Atender os indicadores de desempenho e de qualificacdo dos servicos;

e Cumprimento de agendas;

e Zelar pelos equipamentos, méveis e estrutura predial;

e Atuar em equipe de forma cooperativa;

e Evitar desperdicios de insumos e materiais;

e Notificagdo de doengas e agravos e de abusos/violéncia na
infancia/adolescéncia, sexual e doméstica;

e Atender os indicadores de desempenho e de qualificagdo dos servigos.

Tém-se como algumas atribuigdes especificas dos funcionarios da policlinica
regional de saude:

MEDICOS: é o profissional aprovado em selecdo publica como nivel superior com o
curso de medicina e residéncia e/ou especializagdo, regulamentada pelo Ministério da
Educacdo e Cultura - MEC e Conselho Regional de Medicina — CMR, que tem a funcado
geral de cuidar do usuario da policlinica ofertando opinido e/ou diagndstico sobre uma
doenga, incluindo ou excluindo a patologia, e/ou definir o que deve ser feito com o
usuario por meio de prescricGes, encaminhamentos e plano terapéutico seguindo o
objeto de sua especialidade. Agregadas as suas fun¢des regulamentas pela profissao,
tém-se como atividades principais na policlinica:
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e Prover atendimento resolutivo em uma ou duas consultas, com algumas
excegdes, ex: obstetra;

e Adesdo ao prontuario eletrénico (anotagdes, prescricdo, solicitacses,
finalizacdo);

e Prescrever medicagdes aprovadas para uso no SUS;

e Solicitar exames dentro da necessidade para o diagndstico, evitando excessos;

e Encaminhar usuarios para consultas multiprofissionais sob
agendamento interno, (enfermeiro, farmacéutico, nutricionista, psicélogo),
ampliando a resolutividade da atengdo;

e Em caso de urgéncia encaminhar aos servigos de apoio (hospital Geral Cleriston
Andrade, ou outro servico de urgéncia), tendo apoio do SAMU;

e Aplicar a contra referéncia para os profissionais encaminhadores;

e Cumprir com os acordos de atendimento (quantidade e procedimentos), assim
como carga horaria contratada;

e Desenvolver as atividades que s3o atribuidas as respectivas especialidades;

e Confeccionar atestado de comparecimento via SIGES.

ENFERMEIRO: é o profissional aprovado em selegdo publica como nivel superior com o
curso de enfermagem que tem a funcdo geral de responder pela equipe de
enfermagem e pela promogdo, prevenc¢do e recupera¢do da saude do usudrio na
policlinica, atuando com nas areas assistencial, administrativa e gerencial, assim como
prescrevem a assisténcia de enfermagem para que técnicos e auxiliares executem as
acles pertinentes. Agregadas as suas func¢des regulamentas pela profissdo, tém-se
como atividades principais na policlinica:

e Desenvolver a escala dos Tec. de enfermagem;

e QOrientar e acompanhar as atividades dos Tec. de enfermagem;

e Atender consultas aos diabéticos, analisando as extremidades
inferiores, orientando o cuidado e a tomada de insulina;

e Atuar no tratamento do pé diabético, realizando os curativos grau ll;

e Desenvolver Planos de Cuidado Individualizado;

e Desempenhar preparo e cuidados pré, durante e pos realizagdo dos exames de
endoscopia alta e baixa, assim como, na esterilizagdo e armazenamento dos
endoscépios;

e Acompanhar os técnicos de enfermagem no preparo e administracdo de
sedagdo e contrastes para exames;

e Acompanhar e/ou desempenhar preparo e cuidados, pré, durante e pds,
na realizacdo dos pequenos procedimentos cirurgicos;

e Acompanhar, comunicar e registrar as possiveis intercorréncias;

e Acompanhar as atividades na Central de Esterilizagdo de Material;

e Apoiar no controle de estoques de materiais;

e Preparar os kits para procedimentos, com apoio dos médicos;

e Desenvolver os Procedimentos Operacionais Padrdo - POP;
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e Participar das atividades atribuidas na Comissdao de Controle de Infec¢do da
Unidade;

e Apoiar na gestdo da unidade quando necessério e/ou solicitado;

e Adesdo ao prontudrio eletronico;

e Notificar eventos adversos;

e Realizar notificagdes compulsérias e encaminha-las para o servigo social da
unidade.

NUTRICIONISTA: é o profissional aprovado em sele¢do publica como nivel superior
com o curso de nutricdo que tem a fungao geral de desenvolver agdes no ambito da
atenc¢do dietética e/ou seguranca alimentar ao usudrio da policlinica. Agregadas as
suas fungbes regulamentas pela profissdo, tém-se como atividades principais na
policlinica:

e Preparar plano para um atendimento resolutivo em uma ou duas consultas;

e Preparar dietas especificas para atendimento individual baseado nos principais
eixos de atendimento na policlinica (prevengdo e diagndstico do CA, Doencgas
cardiacas, metabdlicas e gestacional);

e Adesdo ao prontudrio eletronico;

e Atingir meta de atendimento;

e Coordenar e preparar dieta alimentar interna a policlinica, se necessario;

e Orientar a educagdo alimentar dos pacientes da policlinica;

e Realizar encaminhamento de pacientes para Inter consultas.

PSICOLOGO: é o profissional aprovado em selegdo publica como nivel superior com o
curso de psicologia que tem a fungdo de estudar a mente humana, identificando os
problemas relacionados ao comportamento. Agregadas as suas fun¢des regulamentas
pela profissao, tém-se como atividades principais na policlinica:

e Prover atendimento resolutivo em uma ou duas consultas;
e Preparar orientagdes para atendimento individual e/ou coletiva baseadas nas
principais especialidades de atendimento na policlinica;

e Preparar plano de atendimento;

e Adesdo ao prontudrio eletronico;

e Atingir meta de atendimento;

e Participar da Comissdao de Humanizagdo do Atendimento e Gestdo do Trabalho;

e |dentificar a encaminhar pacientes para consultas multidisciplinares;

e Realizar encaminhamento de pacientes para Inter consultas.

)
FARMACEUTICO: é o profissional aprovado em selecdo publica como nivel superior
com o curso de farmacia que tem a fungdo de realizar a conferéncia e relagdo de
medicamentos e pensos assistencial, clinica farmacéutica, dispensagdo de
medicamentos com nogdo sobre quantidades a serem aplicadas, conferéncia e relagao
de produtos, condicdes de higiene basica e hospitalar, nogdo sobre marcas,
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prescricdbes e medicamentos em geral, entre outros. Agregadas as suas fungGes
regulamentas pela profissdo, tém-se como atividades principais na policlinica:

e Atender e acompanhar os usudrios portadores de diabetes, hipertensdo
Arterial, cardiopatias para orientagdo no uso de medicagGes;

e Prover condi¢gBes ambientais favoraveis ao armazenamento de produtos;

e Preparar plano de atendimento;

e Realizar atendimento clinico de farmdacia, quando necessario; incluindo as
orientagcdes a pacientes que irdo realizar dessensibiliza¢do;

e Acompanhar e monitorar as prescri¢cées e administragcdo de medicamentos;

e Adesdo ao prontudrio eletronico;

e Receber, armazenar, dispensar, descartar, controlandoestoque
medicamentos e pensos da Central de Abastecimento Farmacéutico - CAF;

e Responder pela aquisi¢do, dispensa e uso de medicagdes controladas;

e Prover a regulamenta¢do da aquisicdao, dispensa e uso de medicagdes
controladas na policlinica, fluxos de atendimento;

e Construir planilha para controle de estoque da CAF (saldo,
anterior/entrada/validade/saida (ambiente, data, responséavel) /estorno
(ambiente, data, responsavel) /estoque final; OBS: o SIGES terd o mddulo
almoxarifado, mas ainda nao foi customizado;

e Realizar notificagdo de reacdo adversa e notificagdo de queixa técnica para
ANVISA

ASSISTENTE SOCIAL: é o profissional aprovado em sele¢do publica como nivel superior
com o curso de Servico Social que tem a fungdo de desenvolver agdes
interprofissionais, facilitando o acesso de todo e qualquer usuario aos servicos de
saude, monitorando de forma conjunta com os municipios consorciados o cuidado aos
usuarios atendidos pela Policlinica Regional. Agregadas as suas fungGes regulamentas
pela profissdo, tém-se como atividades principais na policlinica:

e Planejar solugdes, organizar, intervir em questdes relacionadas a saude e
manifesta¢des sociais do trabalhador e do paciente, para elaboragao,
implementacdo e monitoramento do servigo social com foco na promocgdo da
saude;

e Monitorar os Sistemas de Informagdo (SIGES/SISCAN etc) para efetivagdo do
Caminhos do Cuidar, assim como realizar o acompanhamento, monitoramento
e seguimento de pacientes com Cancer diagnosticados na Policlinica;

e Contribuir e participar das a¢Oes de saude ocupacional;

e Realizar acompanhamento psicossocial de trabalhadores e pacientes e buscar
alternativas de enfrentamento individual e coletivo;

e Realizar consultas aos pacientes, acompanhantes, familias, comunidade e
equipes de trabalho da instituicdo sobre direitos, deveres servicos e recursos
sociais;
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e planejar, elaborar e avaliar programas e projetos e planos sociais e diferentes
areas de atuagdo profissional; coletar, organizar e compilar, bem como difundir
dados;

e desempenhar atividades administrativas e assistenciais;

e Realizar notificagdes junto aos servigos parceiros.

e Apoiar o Assessor Técnico | na regulagdo das vagas ociosas;

e Apoiar o municipio com pacientes que precisam de preparo para exames e
procedimentos;

e Apoiar municipios e pacientes na regularizacdo de dados em sistemas de
informacdo e documentos necessarios para agendamento na policlinica;

e Apoiar e desenvolver o cadastro e registro de procedimentos em Sistemas de
Informagao (SISCAN, CADWEB, SCNES, SAI, SIGES);

e Apoiar e realizar a regulagdo de pacientes da policlinica para demais
instituicdes de salde, sempre que necessario e obedecendo as normas técnicas
da instituicdo;

e Realizar e divulgar estudos e pesquisa sobre o funcionamento da policlinica,
com fins de melhorar o acesso;

e QOrientar o usuario da policlinica sobre os procedimentos e condigdes
vulneraveis que afetam a salde e levam a risco de morbimortalidade;

e Contribuir para que pacientes e/ou seus familiares possam sentir seguros em
tomadas de decisdes relativas aos procedimentos e transferéncias necessarias;

e Apoiar pacientes e familiares, estando em contato com instituicdes ou servigos
intra e intersetoriais que promovam a seguranga, notificagdo, investigagao e
prevencgdo de riscos;

TEC. DE ENFERMAGEM: é o profissional aprovado em selegdo publica como nivel
médio com o curso de técnico em enfermagem para prestar servigos de enfermagem
aos usudrios na policlinica. Agregadas as suas fungbes regulamentas pela profissao,
tém-se como atividades principais na policlinica:

e Realizar alguns exames graficos para posterior laudo médico/telelaudo (ECG,
Mapa, Holter, EEG);

e Auxiliar na organizacdo da entrega de laudos/exames;

e Preparar e administrar medicagdes prescritas (sedagdo, contraste, urgéncias);

e Realizar pequenos curativos;

e Realizar entrevistas, preparar e posicionar paciente para realiza¢do de
exames;

e Preparar kits, Instrumentar e acompanhar usuario, no pré, durante e apos, em
pequenos procedimentos cirurgicos;

e Apoiar nas realizacbes de exames e procedimentos ambulatoriais (USG,
lavagem de ouvido, retirada de corpo estranho, biopsias);

e Realizar triagem do usuadrio para consultas médicas, enfermeiro, psicélogo,
nutricionista;

e Auxiliar na lavagem de materiais, preparo e esterilizagdo de matériais utilizados

na Policlinica.
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TEC. DE RADIOLOGIA: é o profissional aprovado em selegdo publica como nivel médio
com o curso de técnico ou tecndlogo em radiologia que tem a fungdo de realizar
diversos procedimentos de radiologia como mamografia, RX, tomografia
computadorizada, ressonancia magnética, densitometria dssea, digitalizacdo de
imagem, entre outros na policlinica. Agrupadas as suas fungbes regulamentas pela
profissdo, tém- se como atividades principais na policlinica:

e Planejar atendimento, visando ordem de agendamento dos pacientes;

e Programar, aplicar e processar imagens para posteriores laudos
médico/telelaudo (TC, RM, Mamografia e RX);

e Realizar a impressao de imagem dos exames realizados por eles;

e Organizar imagens e documentos para laudo e/ou envio para telelaudo;

e Preparo e posicionamento do usudrio, assim como, preparo do
ambiente/equipamento para realizacdo do exame;

e Organizacdo de resultados de exames para entrega aos municipios e/ou
usuario;

e Acompanhar a utilizagdo de meios de contraste radioldgicos, observando os
principios de prote¢do radioldgica, avaliando reagGes adversas e agindo em
situagdes de urgéncia, sob supervisdo profissional pertinente;

e Desenvolver cuidados com biosseguranca;

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO: é um profissional de nivel médio que passou em
processo seletivo com exigéncia de nivel médio para atuar em auxilio a outros
profissionais, na recepg¢do e no acolhimento dos usuarios da policlinica, entre outros.
Agrupadas as suas fungbes regulamentas pela profissdo, tém-se como atividades
principais na policlinica:

e Desenvolver atendimento humanizado;

e Receber dos motoristas a pasta contendo agendamento dos pacientes, e/ou do
préprio usuario quando ndo veio no micro-6nibus, dando entrada no sistema
SIGES;

e Desenvolver o papel de “Posso Ajudar”, acolhendo bem o usudrio, retirando
duvidas, orientando-os e direcionando-os aos ambientes corretos e/ou nas
condutas e encaminhamentos necessarios para um atendimento resolutivo e
humanizado;

e Apoiar na regula¢do de agenda da policlinica;

e Apoiar o processo de laudos de exames realizados na policlinica através do
telelaudo;

e Organizar e Entregar malote de resultado de exames, entre outros,

e Realizar o arquivamento de agendamentos de consultas e/ou exames
realizados na unidade;

e Apoiar na chamada do usudrio para consulta, exames e procedimentos,
favorecendo o processo de trabalho na policlinica;

e Apoiar no controle de estoque do almoxarifado e CAF;
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e Auxiliar administrativamente na organizagdo de processos administrativos para
encaminhamento ao Consadrcio;

e Auxiliar no Servigo de Recursos Humanos;

e Atender escala de trabalho;

OUVIDOR: é um profissional de nivel superior que passou em processo seletivo
publico para atuar em um servigo aberto ao cidaddo para escutar as reivindicagdes, as
denuncias, as sugestdes e também os elogios referentes aos diversos servigos
disponiveis a populagdo e fazer a interligagdo entre a populagdo e a policlinica e
demais instituicbes ou servigos que direta ou indiretamente estdo ligados ao
funcionamento da policlinica. Agrupadas as suas fungdes regulamentas pela profissao,
tém-se como atividades principais na policlinica:

e Atender sempre com cortesia e respeito, sem discriminagdo ou prejulgamento,
oferecendo uma resposta objetiva a questdo apresentada, no menor prazo
possivel (48h);

e Receber as manifestacdes enviadas por membros da comunidade,
encaminhando-as aos interessados ou a aqueles que possam auxilia-la na
resposta demandada;

e Elaborar plano de trabalho;

e Monitorar o cumprimento dos prazos e a adequagdo das respostas;

e Resguardar sigilo das informagles, ao tempo em que, produzir dados,
informagdes e relatérios sobre as atividades realizadas e encaminha-los
conforme regulamentacdes e orientagGes da OuvidoriaGeral da Unido e
Estadual;

e Promover a conciliacdo e a mediac¢do na resolucdo de conflitos entre as partes;

e Realizar Pesquisa de satisfacdo e indicadores de satisfagdo dos funciondrios e
usuarios, assim como relatdrios de demandas da ouvidoria;

e Fazer parte da educagdo continuada.

ASSESSOR TECNICO I: é um trabalhador de nivel superior, preferencialmente com
especializagdo em saude coletiva, salide publica e/ou gestdo de sistemas de servigos
de saude, que atuando com planejamento baseado em coleta de dados e analise da
Situacdo de Saude, gerenciamento e coordenacao de trabalhadores, gerenciamento de
servigos de saude, avaliagdo e monitoramento de servigos e sistemas de saude, com
comunicacdo e fluxos de informagdo em sadde, controle social em saldde, com acdes
de prevencdo de riscos e promog¢do em saude. Agrupadas as suas fungdes
regulamentas pela profissdo, tém-se como atividades principais na policlinica:

e (Cadastrar profissionais, servigos, 6nibus e roteiros no SIGES

e Abrir agenda de atendimento no SIGES mensalmente;

e Prover regulagdo de vagas ociosas diariamente;

e Realizar estudo quantitativo e qualitativo dos atendimentos, por meiode
indicadores, a cada trés meses, publicitando em mural;

e Prover e acompanhar comissdo de Controle de Infecgdo;
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e Buscar a certificagdo da policlinica junto ao Ministério da Saude;

e Buscar o desenvolvimento dos POPs e documentos necessarios para a
certificagdo da policlinica;

e Buscar junto a VISA Estadual o Alvara Sanitario anualmente, regularizando as
pendencias apontadas;

e Acompanhar a qualidade do servigo e controle de riscos e eventos adversos;

e Monitorar os registros;

e Desenvolver o elo entre o Corpo Clinico e a Diregdo Geral da instituicdo;

e Dirigir, coordenar e orientar o Corpo Clinico da instituicdo;

e Prover e organizar a agenda de atendimento dos profissionais médicos;

e Coordenar o cumprimento das agendas e acordos contratuais do corpo clinico
da medicina;

e Prover eventuais substituicdes de profissionais médicos, mediante habilitagdo,
de forma a atender o cumprimento das agendas, sempre que possivel e
necessario;

e Apoiar na execuc¢do dos procedimentos de salde, quando necessario, mediante
habilitagao profissional;

e Apoiar na aquisicdo, prescricdo, administragdo e controle de medicamentos
controlados na policlinica, junto ao Farmacéutico e Enfermeiro da policlinica;

e Organizar e/ou prezar pela capacitagdo dos profissionais médicos, mediante
necessidade e perfil de servicos e da gestdo da policlinica;

e Apoiar na contratacdo de profissionais médicos, mediante necessidade e perfil
de servigos e da gestdo da policlinica;

e Supervisionar a execu¢do das atividades de assisténcia médica, mediante
habilitagdo e regulamento profissional junto ao Conselho Regional de Medicina;

e Promover e exigir o exercicio ético da medicina;

e Zelar pela fiel observancia do cédigo de Etica Médica;

e Alimentar mensalmente os sistemas de informagdo como CNES, SIA-SUS, Lista
Unica e etc.

ASSESSOR TECNICO Il : é um trabalhador de nivel superior, preferencialmente com
especializagdo em saude coletiva, salide publica e/ou gestdo de sistemas de servigos
de saude, que atuando com planejamento baseado em coleta de dados e andlise da
Situagdo de Saude, gerenciamento e coordenacgdo de trabalhadores, gerenciamento de
servicos de salude, avaliagdo e monitoramento de servigos e sistemas de saude, com
comunicacdo e fluxos de informagdo em sadde, controle social em saudde, com agdes
de prevengdo de riscos e promogdo em saude. Agrupadas as suas fungdes
regulamentas pela profissao, tém-se como atividades principais na policlinica:

e Apoiar na cotacdo de preco de materiais e servigos;

e Apoiar na realizagdo de Termo de Referéncia para licitagdo;

e Acompanhar o controle mensal de entrada e saida do almoxarifado/CAF;

e Controlar receita e gasto dos servigcos na policlinica;

e Desenvolver pedido de material para reposi¢cdo de insumos para envio ao

consércio para aquisicao;
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e Apoiar na prestagdo de contas trimestralmente, ofertando dados ao diretor
geral e ao consorecio;

e Acompanhar os indicadores de desempenho dos trabalhadores, preenchendo a
planilha de pagamento de rendimentos para envio ao consércio;

e Estar em contato com as empresas de servigos terceirizados para manutengdo
do funcionamento e qualidade dos servigos, mediante acordos de contratagao
(servigos gerais, manutengdo de equipamento, predial, transporte, jardinagem,
seguranca, transporte, gases, insumos, medicamentos, combustivel, fardas e
etc);

e Acompanhar junto ao consércio os gastos com combustivel;

e Planejar e acompanhar a escala e o funcionamento dos transportes em suas
respectivas rotas;

e Planejar e acompanhar a escala, atuagdo e comportamento dos segurangas,
servigos gerais e jardinagem na policlinica junto a empresa terceirizada;

e Organizar e guardar planilhas, notas fiscais, protocolos e outros documentos
impressos e digitais mensalmente, tendo o controle contabil fisico (deixando o
financeiro para o consorcio), de produgdo, gasto e prestacdo de servigos, para
apresentar e responder quando houver demanda de Auditorias, Ministério
Publico, Tribunal de Contas, Ouvidoria, etc;

DIRETOR ASSISTENCIAL: Graduagdo em medicina, registro no drgdo profissional
competente e CRM ativo, desejavel possuir residéncia médica e/ou titulo de
especialista em Clinica Médica.

e Desenvolver o elo entre o Corpo Clinico e a Dire¢do Geral da instituicdo;

e Dirigir, coordenar e orientar o Corpo Clinico da institui¢ao;

e Prover e Organizar agenda de atendimento dos profissionais médicos;

e Coordenar o cumprimento das agendas e acordos contratuais do corpo clinico
da medicina;

e Prover eventuais substituicdes de profissionais médicos, mediante habilitagdo,
de forma a atender o cumprimento das agendas, sempre que possivel e
necessario;

e Apoiar na execuc¢do dos procedimentos de salde, quando necessario, mediante
habilitagdo profissional;

e Apoiar na aquisicdo, prescricdo, administracdo e controle de medicamentos
controlados na policlinica, junto ao farmacéutico e Enfermeiro da policlinica;

e Organizar e/ou Prezar pela capacitagdo dos profissionais médicos, de forma a
atender as necessidades de servigo da policlinica;

e Apoiar na contratagdo de profissionais médicos, mediante necessidade e perfil
de servicos e da gestdo da policlinica;

e Supervisionar a execu¢do das atividadesde assisténcia médica, mediante
habilitacdo e regulamento profissional junto ao Conselho Regional de Medicina;

e Promover e exigir o exercicio ético da medicina;

e Zelar pela fiel observancia do Cédigo de Etica Médica;
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DIRETOR GERAL: é um trabalhador de nivel superior que dirige o planejamento,
execucio, avaliacdo e divulgacdo das a¢des de satde na policlinica. E um trabalhador
com caracteristica técnicas e politicas de promocdo da gestdo de servigo publico
regional em saude. E um cargo comissionado indicado pelo Governador do Estado da
Bahia, que tenha realizado curso preparatério desenvolvido pela Escola Estadual de
Saude Publica da Bahia. Agrupadas as suas func¢des atribuidas ao cargo, tém-se como
atividades principais na policlinica:

e Identificar problemas por meio de observagdo direta, revisdo de documentos
técnicos, avaliagdo qualitativa dos servigos, entrevistas com clientes,
trabalhadores e comunidade e avaliacdo quantitativa de dados;

e Buscar de solu¢cdes dos problemas identificados visando a reorganizacdo de
praticas;

e Articulagdo com os trabalhadores para redirecionamento das atividades;

e Motivar e envolver os trabalhadores de saude nas decisdes relativas as rotinas
de trabalho;

e Avaliagdo sistematica da eficacia das agGes de saude que indiquem propostas
de reorientagdo do modelo assistencial na policlinica;

e Coordenar as atividades para garantir o suprimento de equipamentos,
materiais e medicamentos na policlinica;

e Coordenar a manuteng¢do de equipamentos e predial;

e Coordenaros recursos humanos e servicos atuando na policlinica
contratualizados com empresas terceizadas;

e Coordenar a manutenc¢do, aprimoramento e uso do sistema integrado de
gestao

e em saude —SIGES;

e Supervisionar o uso do material do modo a garantir a adequada utilizagdo;

e Supervisionar as atividades relacionadas com a previsdo, provisdo, aquisi¢do,
transporte, recebimento, armazenamento, conservacao, distribuicdo e controle
dos recursos materiais e farmacéuticos;

e Elaborar e publicizar informagGes com caracteristicas quantitativa e qualitativa
das a¢Ges desenvolvidas;

e Prestar contas dos atendimentos e ac¢des desenvolvidos na policlinica para
gestores municipais de saude trimestralmente em Comissdo Intergestores
Regionais e sempre que necessario;

e Desenvolver reunides com trabalhadores que propiciem oportunidades para
refletir sobre as praticas desenvolvidas e buscar alternativas para a melhoria
dos servigos;

e Articulagdo com o Consoércio Publico Interfederado de Saude da regido
encaminhando as necessidades para tomada de providencias;

e Articulagdo com Secretaria Estadual de Saude sempre que necessario;
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e Articulagdo com secretarios municipais de saude para pactuagao estratégica de
procedimentos, funcionamento e fluxo de atendimento direto e indiretamente
ligado a policlinica;

e Articulagdo com instancias parceiras de ambito intra e intersetorial com fins de
implementacado e qualificacdo dos servigos;

e Articular com as empresas terceirizadas para direcionar, cobrar, adquirir,
corrigir, consertar e aprimorar os servigcos contratualizados;

e Coordenar a legalizagdo sanitaria, principios éticos e de humanizagdo do
funcionamento da policlinica;

e Coordenar e estimular as atividades de certificagdo dos servigos da policlinica;

e Coordenar e direcionar as atividades de dimensionamento de pessoal,
elaborac¢do de escalas, supervisao;

e Acompanhar a avaliacdo de desempenho dos trabalhadores;

e Promover agdes permanentes de capacitagdo de recursos humanos;

e Coordenar a avaliagcdo e autorizagdo da liberagdo dos trabalhadores para férias,
licenga, afastamento, cursos entre outros direitos e deveres trabalhistas.

ORGANIZAGAO INTERNA E COOPERACAO INTERDISCIPLINAR

A policlinica Regional é formada pela integracdo de diversas categorias profissionais
com autonomia dentro de sua esfera de atuagdo. A integracdo dos profissionais é
condi¢do fundamental para a troca de experiéncias e aprimoramento das técnicas de
tratamento utilizadas.

Comunicagao Interna

e A comunicacdo interna formal entre as equipes por meio de Orientagdes,
Solicitagdes, Respostas ou Atas e toda comunicagdo de conhecimento geral
devera ser fixada em quadro de aviso localizado em local de conhecimento de
tais comunicagbes. A comunicagdo podera ser feita também por e-mail,porém
nao dispensa a publicacdo em murais.

e As Orientagdes sdo instrumentos de comunicagdo com a finalidade de
determinar o procedimento utilizado em situagGes especificas;

e As Solicitagdes sdo instrumentos de comunicagdo utilizados para requisitar
material, profissional e demais recursos necessarios ao andamento do servico
da equipe de profissionais, enquanto as Respostas sdo instrumentos utilizados
para fornecer retorno sobre as solicitagGes.

e As Atas sdo instrumentos utilizados para manter registro das reunifes de
equipe ou interdisciplinares com o objetivo claro de atualizar as deliberagdes e
viabilizar o acompanhamento dos objetivos e metas tragadas nessas reunides.

e Toda comunicagdo formal deverd ser realizada em quantas vias forem
necessarias para assegurar o amplo alcance da informagdo, devendo uma via
ser mantida em arquivo fisico do setor que a emitiu até que o objetivo seja
alcancgado.
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e A comunicagdo que for direcionada a um profissional especifico devera ser
entregue em maos, devendo este colaborador acusar recebimento em outra
via de igual teor que serd arquivada de forma a respeitar o sigilo e a privacidade
da informagao.

e Na hipdtese do profissional se recusar a receber a comunicagdo, este fato
deverd ser registrado pelo comunicante no verso do documento, fazendo
constar a assinatura de outros dois profissionais dando fé a situagao.

e O termo de compromisso é um documento por meio do qual o funcionario
declara e assumi a obriga¢do de cumprimento de horas a serem trabalhas.

Comissoes, Regimentos e Responsabilidade Técnica

A Policlinica Regional ja possui as seguintes comissGes, regimentos e responsabilidades
Técnicas:

Regimento Interno da Unidade;

Comissdo de Revisdo de Prontuarios;

Comissdo de Sindicancia Disciplinar;

Comissdo de Gestdo do Gerenciamento de Residuos de Servigos de Saude;
Comissdao de Humanizagdo;

Nucleo de Educagdo Permanente;

Nucleo de Seguranca do Paciente;

Responsavel Técnico de Enfermagem;

Responsavel Técnico de radiologia;

*Estando em fase de construgdo da Comissdo de Controle de Infecgdo Policlinica; e
adesdo dos responsaveis Técnicos: Farmacéutico, Médico, Médico Radiologista e
Médico da Endoscopia Digestiva Alta.

REGULAMENTO INTERNO DE TRABALHO

CAPITULO |
Da Integragdo no Contrato Individual de Trabalho

Art.12 — O presente Regulamento faz parte integrante do contrato individual de
trabalho. As normas e preceitos nele contidos aplicam-se a todos os empregados,
complementando os principios gerais de direitos e deveres contidos na Consolidagdo
das Leis do Trabalho (CLT).
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Paragrafo Unico — sua obrigatoriedade perdura o tempo de duragdo do contrato de
trabalho, sendo assim, o empregado que assinar o seu termo de ciéncia, ndo podera
alegar seu desconhecimento.

CAPITULO Il
Da Admissao

Art. 22 — A admissdo de empregado condiciona-se a Selegdo Publica ou Processo
Seletivo Simplificado em carater excepcional, onde devera apresentar avaliacdo
médica para investidura do cargo proposto e mediante apresenta¢do dos documentos
exigidos, em prazo fixado pelo Consdrcio Publico Interfederativo de Saude.

CAPITULOIII
Do Regime de Trabalho

e Regime de trabalho baseado na Consolidagdo das Leis do Trabalho - CLT
(direitos, vantagens e descontos);

e Vale transporte é adquirido mediante adesdo do funcionario ao programa e o
valor é repassado via cartdo de passagem urbano.

e Vale Alimentagdo ndo é obrigatério pela CLT, Art. 458, mas pode ser
conquistado em convengdo ou acordo coletivo com o consércio apos discussao e
aprovacdo em assembleia de Prefeitos;

e N3o esta previsto pagamento de planos de saude e odontoldgico.

e Marcagdo de consultas e exames para os trabalhadores serem atendidos na
Policlinica, deverdo ser realizados conforme fluxo da Unidade aprovado pela
diretoria geral e presidente do Consorcio;

e Esta previsto didria quando necessario;

e Os trabalhadores receberdo fardamento e jalecos, de acordo com a categoria
profissional ou cargo ocupado que deverdo ser utilizados exclusivamente no seu
ambiente de trabalho. A Equipe de enfermagem devera utilizar jalecos fechados,
cabelos presos, sapatos fechados; lembrando ainda que é PROIBIDO o uso de
adornos.
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CAPITULO IV
Dos Deveres, ObrigagOes e Responsabilidades do Empregado
Art. 32 — Todo empregado deve:

a) Cumprir os compromissos expressamente dispostos no Regimento Interno, com
zelo, atencdo e competéncia profissional; assim como registro diario no ponto
eletrénico (chegada/almogo/saida);

b) Obedecer as ordens e instrugdes emanadas de seus superiores hierarquicos;
c) Sugerir medidas para maior eficiéncia do servigo;
d) Observar a maxima disciplina no local de trabalho;

e) Zelar pela boa conservagdo das instalagdes, equipamentos e maquinas,
comunicando as anormalidades notadas;

f) Manter na vida profissional conduta compativel com a dignidade do cargo ocupado e
com a reputagdo do quadro de pessoal da Policlinica Regional;

g) Usar os meios de identificagdo pessoal (crachd), assim como fardamentos
estabelecidos para utilizagdo na Unidade;

h) Informar a drea ou responsavel pelos recursos humanos sobre qualquer modificagdo
em seus dados pessoais, tais como, estado civil, militar, aumento ou redugdo de
pessoas na familia, eventual mudanca de residéncia, etc.;

i) Respeitar a honra, boa fama e integridade fisica de todas as pessoas com quem
mantiverem contato por motivo de emprego.

j) Os profissionais que possuirem Conselho de Classe deverdao anualmente apresentar
certiddo de regularidade;

CAPITULO V
Das Férias

Art.42 — Cabe ao Consdrcio fixar anualmente o periodo que seus empregados poderao
gozar suas férias, ressalvadas as excegGes previstas em Lei.

CAPITULO VI
Das Licengas

Art. 52 O Consorcio concede ao empregado licenca de 5 dias corridos e consecutivos
(ou segue o art. 473 CLT), por motivo de:
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a) Casamento;

b) Falecimento de conjugue, ascendente, descendente ou dependente declarado na
CTPS;

c¢) Nascimento de filho;

§ 12 O empregado devera comunicar, por escrito a area ou responsavel pelos recursos
humanos da Policlinica, seu casamento, com antecedéncia minima de 01 més;

§ 29 Em caso de morte e nascimento de filho, salvo absoluta impossibilidade, o
empregado comunica o evento a area ou responsavel pelos recursos humanos da
Empresa no respectivo dia;

§ 32 Em qualquer caso, exige-se comprovacdao mediante prova documental.

CAPITULO VI
Das Auséncias, Saidas, Atrasos e Folgas

Art.62 — O empregado que se atrasar ao servi¢o, sair antes do término da jornada ou
faltar por qualquer motivo, deve justificar o fato ao superior imediato, verbalmente ou
por escrito, quando solicitado; vale ressaltar que em casos eventuais.

§ 1°- O Consdrcio cabe descontar os periodos relativos a atrasos, saidas mais cedo,
sem prévia autorizagdo, faltas ao servico e o consequente repouso semanal, excetuada
as faltas e auséncias legais;

§ 2°-  As faltas ilegais, ndo justificadas perante a correspondente chefia, acarretam a
aplicacdo das penalidades previstas no Capitulo XIV ;

§ 3°-  As faltas decorrentes de doencga deverdo ser abonadas através de Atestado
Médico fornecido por Médico do INSS, Médico do Convénio, particular ou do Sistema
Unico de Saude (SUS) mediante apresentacio de atestado no prazo de 48horas
corridas, a contar do dia do atestado que deverdao ser entregues diretamente a
assessoria administrativa. Em caso de acidentes de trabalho ou Trajeto o boletim de
ocorréncia e atestado médico deverdo ser entregues a assessoria administrativa em
prazo maximo de 12 horas para envio ao Consorcio interfederativo de salde e emissao
devida do CAT (Comunicagao de Acidente de Trabalho).

§ 4°- As solicitagGes de abono de faltas, somente serdo aceitas, se as justificativas,
com os correspondentes documentos de comprovacdao, forem apresentadas no dia
seguinte (util) apds a data do inicio da auséncia;

§ 5°- As faltas, quando ndo abonadas, acarretardo, além da perda do salario
correspondente, a reducdo legal das férias, devendo ser descontadas no pagamento
do salario do més corrente, caso ocorram até o dia 19 (dezenove) do més, ou no
pagamento do saldrio do més subsequente, caso ocorram faltas apos esta data.
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Ao afastamentos para participacdo em eventos cientificos por interesse pessoal, serdo
avaliados pelo consoércio e pela diretoria da Policlinica, sendo concedidos apenas se
esse afastamento nao trouxer problemas para o bom funcionamento da Policlinica,
bem como a organizacdo da agenda para o més posterior — no caso do médicos — e
ajuste de compensag¢do — no caso dos demais funciondrios, concedidos pelo Consércio
mediante solicitagdo prévia com antecedéncia minima de trinta dias.

As folgas para compensacdo de horas devido crédito na unidade, deverdo ser
solicitadas até o 152 dia de cada més para o més subsequente, através de formulario
impresso para o responsavel Técnico (RT) de cada setor (nos casos de enfermagem e
técnicos em radiologia), encaminhado devidamente assinado pelo funciondrio e RT
para assessoria administrativa, e apds constatacdo de viabilidade da folga devera
passar pela diretoria geral sob aprovacao final.

CAPITULO VIII

Do pagamento

Art.72 A empresa paga os saldrios até 52 (quinto) dia util do més subsequente.
Art.82 O saldrio é depositado em conta corrente via Banco do Brasil.

Art.92 — Eventuais erros ou diferengas sdo comunicados ao Departamento de Pessoal,
no primeiro dia Util apds o correspondente pagamento.

CAPITULO IX
Dos Beneficios
Art. 102 — O consércio oferece as seguintes vantagens:

Até 20% de produtividade para todos os profissionais, exceto os médicos que podem
chegar até 100% de acordo com avaliagio de desempenho que sera aplicada
mensalmente conforme tabela de indicadores sob remuneragao varidvel da Planisa.

Todas as categorias receberdo benéficos conforme Laudo de Insalubridade e
Periculosidade apresentado por empresa contratada pelo Consorcio Interfederativo
anualmente.

CAPITULO X
Das Proibicoes
Art. 112 — E expressamente proibido:

a) Ingressar ou permanecer em setores estranhos aos servicos, salvo por ordem
expressa;
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b) Promover algazarra, brincadeiras e discussdes durante a jornada de trabalho;

¢) Usar palavras ou gestos improprios a moralidade e respeito, nas dependéncias da
Empresa;

d) Fumar nas instalagdes da Empresa;

e) Divulgar, por qualquer meio, assunto ou fato de natureza privada na Policlinica
Regional;

f) ausentar-se dos ambientes de trabalho no horario do expediente,
g) uso de aparelhos celulares durante expediente de trabalho;

h) fazer hora extra sem autorizagdo dos assessores e diretoria geral.

CAPITULO XI
Da Jornada de Trabalho
Art.122 — A Carga Horaria dos profissionais sera:

Técnico de Radiologia e Diretor Assistencial: 20 horas semanais;
Assistente Social: 30 horas semanais

Médicos: variam entre 8, 12, 16 e 20 horas com saldrios proporcionais;
Demais Profissionais: 40 horas semanais.

Qo0 oo

A policlinica inicialmente funciona 8 horas por dia de segunda a sexta feira, podendo
iniciar o atendimento as 7: 00 h e fechar as 19: 00 horas, mediante escala de trabalho,
tendo o funcionario uma hora para almogo;

A policlinica poderd vir a se organizar para atendimento em terceiro e quarto turno
e/ou no sabado, assim como, funcionamento 24 horas por dia, mediante escala de
trabalho e contratos regentes;

As escalas de trabalho da equipe de enfermagem sdo elaboradas mensalmente pela
responsavel Técnica, encaminhada para diretoria geral até o dia 25 (vinte e cinco) de
cada més e autorizada divulgagdo para serem afixadas em mural.

Os funciondrios lotados em um mesmo setor devem fazer rodizio para as refeigdes,
evitando interrupc¢do da prestacao do servigo, exceto quando o profissional for Unico e
sua substituicdo impossivel.

O levantamento de horas de cada funcionario (positivos ou negativos) sera realizado
dentro da folha mensal, ndo havendo pagamento das mesmas como hora extra e sim
em compensag¢ao via banco de horas.
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CAPITULO XII
Das RelagGes Humanas

Art. 132 — Todos os empregados, sem distingdo, devem colaborar, de forma eficaz a
realizacdo dos fins da Policlinica.

Art. 142 — O sentido de equipe deve predominar na execugdo de tarefas a realizagdo
dos objetivos da Policlinica.

Art. 152 — Harmonia, cordialidade, respeito e espirito de compreensdo devem
predominar nos contatos estabelecidos independentemente de posicdo hierarquica.

Art. 162 — A Policlinica adota nas relagGes com os empregados os seguintes principios:
- Cumprir rigorosamente a legislagdo propria;

- Todos os profissionais fardo rodizio nos setores de acordo com a atividade
desempenhada;

CAPITULO XIII
Do Registro de Ponto

Art. 179 — A entrada e saida observam o horario designado, sendo tolerado 5 (minutos)
minutos de atraso em casos eventuais.

Art. 58, § 1 Consolidagdo das Leis do Trabalho - Decreto Lei 5452/43
Aprova a Consolida¢do das Leis do Trabalho.

Art. 58 - A duragdo normal do trabalho, para os empregados em
qualquer atividade privada, ndo excedera de 8 (oito) horas didrias,
desde que ndo seja fixado expressamente outro limite.

§ 1oNdo serdao descontadas nem computadas como jornada
extraordindria as variagGes de hordrio no registro de ponto nao
excedentes de cinco minutos, observado o limite maximo de dez
minutos diarios. (Paragrafo incluido pela Lei n2 10.243, de 19.6.2001)

Art. 182 — Controle de freqliéncia sera obrigatoriamente realizado através do ponto
eletrénico digital;

Art. 19 2 — O Expediente é rigorosamente observado, cabendo ao empregado
pessoalmente marcar o ponto no inicio e término da jornada, bem como os intervalos
para as refeicoes (jornada superior a 8 horas) e repouso (jornada até 6 horas)
conforme Art. 71 da CLT.

§ 1°- Os eventuais enganos na marcac¢do de ponto sdo comunicados imediatamente
assessoria administrativa.
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Art. 202 — Todos os empregados, obrigatoriamente, devem fazer o registro do ponto,
no dia que comparecer ao servigo conforme o caso.

CAPITULO XIV
Penalidades

Art. 172 — Aos empregados transgressores das normas deste Regulamento, aplicam-se
as penalidades seguintes:

— Adverténcia verbal;

— Adverténcia escrita;
—Suspensao; e

— Demissdo, por justa causa.

Art. 182 — As penalidades serdo aplicadas segundo a gravidade da transgressdo pela
diretoria geral, sendo atestada pelo Consorcio Interfederativo Portal do Sertdo e em
casos extremos avaliada pela Comissao de Processo Administrativo Disciplinar.

Art. 1992 — As respectivas chefias elaboram relatério escrito e circunstanciado aos casos
de demissdo por justa causa.

CAPITULO XIX
Das disposi¢des Gerais

Art. 202 — Os empregados devem observar o presente Regulamento, circulares, ordem
de servigo, avisos, comunicados e outras instru¢Ges expedidas pela direcdo da
Policlinica Regional.

Art. 219 — Cada empregado recebe um exemplar do presente Regulamento. Declara,
por escrito, té-lo recebido, lido e estar de acordo com todos os seus preceitos.

Art. 222 — Os casos omissos ou nao previstos sao resolvidos pela Empresa, a luz da CLT
e legislagdo complementar pertinente.

Art. 232 — O presente regulamento pode ser substituido por outro, sempre que a
Policlinica Regional julgar conveniente, em consequéncia de alteragdo na legislagdo
social, mediante aprovagdo pela Assembléia de Prefeitos que compde o Consdrcio
Publico Interfederativo de Satide — PORTAL DO SERTAO.

Recebi um exemplar do Regulamento Interno da Policlinica Regional de Saude

Feira de Santana, 28 de novembro de 2019.
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Praga Aradjo Pinho, 14 - Centro - Coragao de Maria - Bahia - Cep: 44.250-000 de Mar|a
CNPJ: 13.883.996/0001-72 Urme farre malhar pare todas

ATA DE REGISTRO DE PRECOS
PREFEITURA MUNICIPAL DE CORACAO DE MARIA

N.°001/2019

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORACAO DE MARIA, Estado a Bahia, com
sede na Praga Aratjo Pinho, N° 14, Centro, devidamente inscrita no Cadastro Nacional
de Pessoas Juridicas (CNPJ) sob o n° 13.883.996/0001-72, representada pelo Prefeito,
Sr. EDIMARIO PAIM DE CERQUEIRA, inscrito no Cadastro de Pessoa Fisica
(CPF) sob o n° 387.255.685-15 ¢ portador do RG n° 0249522810 SSP/BA,
considerando o julgamento da licitagdo na modalidade de pregdo, na forma presencial,
para REGISTRO DE PRECOS n° 015/2019, Processo Administrativo 601/2019,
RESOLVE registrar os precos da empresa JUSCELINA GOMES DA SILVA, pessoa
juridica de direito privado, com sede na Avenida Jodo Amorim, 213, centro, Coracao de
Maria — Bahia, inscrita no CNPJ/MF sob n° 12.954.637/0001-04, atendendo as
condi¢des previstas no edital, sujeitando-se as partes as normas constantes na Lei n°
8.666, de 21 de junho de 1993 e suas alteragdes, no Decreto n.° 59/2014, e em
conformidade com as disposi¢des a seguir:

1. DO OBJETO

1.1. A presente Ata tem por objeto o registro de preco para aquisicdo de refei¢@o
acondicionada em embalagens tipo quentinhas, para atendimento as necessidades das
diversas secretarias municipais de Coragdo de Maria, especificado na planilha em anexo
do edital de Pregdo n® 015/2019, que ¢ parte integrante desta Ata, assim como a
proposta vencedora, independentemente de transcrigao.

2. DOS PRECOS, ESPECIFICACOES E QUANTITATIVOS

2.1. O prego registrado, as especificacdes do objeto, a quantidade, fornecedor e as
demais condigdes ofertadas na proposta sdo as que seguem:

VALOR VALOR
ITEM DISCRIMINACAO UND. |QUANT. | UNITARIO TOTAL
Refeicdo acondicionada em embalagens RS$ 15,00 | RS 168.000,00

tipo quentinhas, acompanhado de talheres
descartaveis, composta de:

01 porgdo protéica (Carne ou frango)

1 02 Guarnigdes (feijao, arroz ou macarrao) und 11.200
01 por¢do de salada (vegetais cozidos) ou
salada crua)

Com no maximo 450g

VALOR TOTAL R$ 168.000,00

3. VALIDADE DA ATA
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3.1. A validade da Ata de Registro de Precos sera de 12 meses, a partir do dia 05 de
Dezembro de 2019, ndo podendo ser prorrogada.

4. REVISAO E CANCELAMENTO

4.1. A Administragdo realizara pesquisa de mercado periodicamente, em intervalos
ndo superiores a 180 (cento e oitenta) dias, a fim de verificar a vantajosidade dos pregos
registrados nesta Ata.

4.2.  Os precos registrados poderdo ser revistos em decorréncia de eventual redugdo
dos precos praticados no mercado ou de fato que eleve o custo do objeto registrado,
cabendo & Administragdo promover as negociac¢des junto ao fornecedor.

4.3.  Quando o prego registrado tornar-se superior ao prego praticado no mercado por
motivo superveniente, a Administragdio convocard o(s) fornecedor(es) para
negociar(em) a reducdo dos precos aos valores praticados pelo mercado.

4.4. O fornecedor que nao aceitar reduzir seu preco ao valor praticado pelo mercado
sera liberado do compromisso assumido, sem aplicagdo de penalidade.

4.5. Quando o prego de mercado tornar-se superior aos pregos registrados e o
fornecedor nao puder cumprir o compromisso, o 6rgao gerenciador podera:

4.5.1. liberar o fornecedor do compromisso assumido, caso a comunicagdo ocorra antes
do pedido de fornecimento, e sem aplicagdo da penalidade se confirmada a veracidade
dos motivos e comprovantes apresentados; e

4.6. Niao havendo éxito nas negociagdes, o 6rgdo gerenciador devera proceder a
revogagdo desta ata de registro de precos, adotando as medidas cabiveis para obtengao
da contratagdo mais vantajosa.

4.7. O registro do fornecedor sera cancelado quando:

4.7.1. descumprir as condi¢des da ata de registro de precos;

4.7.2. nao retirar a nota de empenho ou instrumento equivalente no prazo estabelecido
pela Administragdo, sem justificativa aceitavel,

4.7.3. ndo aceitar reduzir o seu prego registrado, na hipdtese deste se tornar superior
aqueles praticados no mercado; ou

4.7.4. sofrer sangdo administrativa cujo efeito torne-o proibido de celebrar contrato
administrativo, alcangando o 6rgéo gerenciador e 6rgao(s) participante(s).

4.8. O cancelamento de registros nas hipoteses previstas nos itens 5.7.1, 5.7.2 ¢ 5.7.4
serd formalizado por despacho do 6rgdo gerenciador, assegurado o contraditorio e a
ampla defesa.
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4.9. O cancelamento do registro de pregos podera ocorrer por fato superveniente,

decorrente de caso fortuito ou forca maior, que prejudique o cumprimento da ata,

devidamente comprovados e justificados:

4.9.1. por razao de interesse publico; ou
4.9.2. apedido do fornecedor.
5. ORGAOS PARTICIPANTES

GABINETE DO PREFEITO

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
SECRETARIA DE AGRICULTURA

SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

6. CONDICOES GERAIS

6.1. As condi¢des gerais do fornecimento, tais como 0s prazos para entrega e
recebimento do objeto, as obrigagdes da Administracdo e do fornecedor registrado,
penalidades e demais condigdes do ajuste, encontram-se definidos no Termo de

Referéncia.

6.2. E vedado efetuar acréscimos nos quantitativos fixados nesta ata de registro de
pregos, inclusive o acréscimo de que trata o § 1° do art. 65 da Lei n°® 8.666/93.

Para firmeza e validade do pactuado, a presente Ata foi lavrada em 03 vias de igual teor,
que, depois de lida e achada em ordem, vai assinada pelas partes..

Coracio de Maria - BA, 05 de Dezembro de 2019.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORACAO DE MARIA
EDIMARIO PAIM DE CERQUEIRA
PREFEITO MUNICIPAL

JUSCELINA GOMES DA SILVA
REPRESENTANTE LEGAL DO FORNECEDOR REGISTRADO
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Lei

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORAGAO DE MARIA

Praga Araujo Pinho, 14 - Centro | Coragéo de Maria - Bahia | CEP: 44250-000 | CNPJ: 13883996/0001-72

Lei n° 53 de 05 Dezembro de 2019.

Altera a Estrutura da Secretaria
Municipal de Educagao, Cultura,
Esporte e Lazer e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORAGAO DE MARIA, Estado da Bahia, no uso de suas
atribuicGes legais e, de acordo com o artigo 84, inciso VI, da Lei Organica Municipal,
Fago saber que a CAMARA MUNICIPAL aprovou e eu sanciono a seguinte Lei.

Art. 1°- Altera a Estrutura da Secretaria Municipal de Educagéao, Cultura, Desporto e
Lazer do Municipio de Coragao de Maria, passando a vigorar conforme a presente
lei e sera denominada de Secretaria Municipal de Educagao — SEDUC.

Art. 2°- A Secretaria Municipal de Educagio - SEDUC tem por finalidade coordenar
a execugdo da Politica Educacional do Municipio, visando a formagao escolar e a
garantia do cumprimento dos preceitos e principios educacionais constitucionais.

Art. 3°- A Secretaria Municipal de Educagdo — SEDUC compete:

I- Organizar a administragcdo do Sistema Municipal de Ensino, definir a Politica
Municipal de Educacdo em consonancia com as Diretrizes estabelecidas na
legislagao Federal, Estadual e Municipal;

ll- Elaborar, executar e acompanhar o Plano Municipal de Educagéao, tendo em vista
o desenvolvimento educacional do municipio;

lll- Assegurar o Ensino Publico de qualidade e a democratizagdo da Educagao
Infantil, do Ensino Fundamental, da Educagao de Jovens e Adultos e da Educagao
Especial Inclusiva;

IV- Acompanhar, controlar e avaliar a Educagao Infantil, do Ensino Fundamental, da
Educacao de Jovens e Adultos e da Educagao Especial Inclusiva;

V- Desenvolver e coordenar o acompanhamento e supervisdo das atividades do
Sistema Municipal de Ensino;

VI- Efetuar pesquisas, estudos estatisticos da situagdo do ensino incluindo a
inspecgao in loco das Unidades de Ensino do Municipio de Coragédo de Maria-Ba.

VII- Gerir o Fundo Municipal de Educagao;
VIII- Prestar suporte técnico e administrativo aos 6rgaos colegiados;

IX- Organizar bancos de dados e indicadores para municiar as diferentes areas da
Secretaria, contribuindo para a garantia da qualidade de ensino;

X- Efetuar o controle, planejamento e acompanhamento da execugido orgamentaria
dos recursos alocados junto a Secretaria;

XI- Administrar os contratos administrativos e convénios sob sua
responsabilidade, em agao articulada com as demais Secretarias;
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Xll- Fomentar a articulagdo com outros o6rgaos ou instituicbes publicas,
particulares, nacionais e internacionais;

XIllI- Executar a politica de manutencédo e expansao da rede;

XIV- Elaboragado e supervisdao do curriculo dos estabelecimentos municipais de
ensino de acordo com as normas fixadas pelos Conselhos Federal, Estadual e
Municipal de Educacgao;

XV- Afixagcdao de normas para a organizagdao escolar, didatico- pedagoégico e
disciplina dos estabelecimentos municipais de ensino, obedecendo a legislagao
vigente;

XVI- A promogado de estudos, pesquisas e outros trabalhos de natureza técnico/
educacional;

XVII- A promocgao dos servigos de assisténcia social, médico- odontolégico e
psicoloégico junto as escolas com parceria da Secretaria Municipal de Saude;

XVIIl- Promogao e coordenagdao de competicoes desportivas na comunidade
estudantil em colaboragdo com o Departamento Municipal de Cultura Esporte e
Lazer;

XIX- Executar outras atividades destinadas a consecugao de seus objetivos.

XXII- Assinar Convénios com o Governo Federal, Estadual, Municipal, Autarquias,
Associagoées e Entidades Educacionais que prestem servicos de interesses da
comunidade.

Art.4°-Fica criado na Secretaria Municipal de Educag¢dao, SEDUC, os seguintes
Orgaos;

I-Colegiados:
1-  Conselho Municipal de Educag¢ao — CME.

O Conselho Municipal de Educagdo — CME é Orgdo Colegiado vinculado & Secretaria
Municipal de Educacgéo e tem por finalidade exercer as fungdes normativas, deliberativas,
consultivas e avaliativas referentes a educagao, na area de competéncia do Municipio de
Coragéo de Maria e de acordo com a Lei Organica Municipal.

2 - Conselho Municipal de Alimentagao Escolar - CAE.

O Conselho Municipal de Alimentagao Escolar é Orgéo Colegiado vinculado & Secretaria
Municipal de Educacgéo observado as prescrigdes da Lei Federal n°® 8.913 de 12/07/1994,
e tem por finalidade deliberar, fiscalizar e assessorar a aplicagdo dos recursos destinados
ao Programa de Alimentagao Escolar.

3 - Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de
Manutencdo e Desenvolvimento da Educagdo Basica e da Valorizagdao dos
Profissionais da Educagao FUNDEB- CACS.

O Conselho de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de Manutencdo e
Desenvolvimento da Educagdo Basica- CACS FUNDEB, é Orgéo Colegiado vinculado a
Secretaria Municipal de Educacgéo, criado por Decreto Municipal em decorréncia da
Emenda Constitucional n° 53 de 19 de dezembro de 2006, tem suas competéncias
definidas em Regimento Proprio aprovado por Decreto Municipal.
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Paragrafo Unico:

Os Conselhos Municipais tem autonomia técnica com fungdes normativa, consultiva,
deliberativa, fiscalizadora, propositiva e mobilizadora e de controle social de Ensino do
Municipio de Coragdo de Maria — BA reger-se-a pelas disposi¢cdes contidas em seus
Regimentos.

Il - Administracao Direta:

A- Assessoria Técnica e de Planejamento.

A Assessoria Técnica e de Planejamento que desempenha as atividades de
planejamento, de desenvolvimento da administragdo, em estreita articulagdo com as
unidades integrantes do Sistema Municipal de Ensino, além de assessorar tecnicamente
o titular da Pasta e as Coordenagdes da SEDUC no desempenho das atividades do
6rgéo, compete:

|. Formular diretrizes e politicas para a Educagao Publica Municipal;

Il. Coordenar a programagao anual de forma a garantir a consecugado das metas definidas
nos planos da Secretaria, em articulagdo com o Fundo Municipal de Educagéao (FME);

Ill. Participar, em articulagdo com o FME, da realizagdo de estudos para definigcdo e
previsdo de receita e captagao de recursos;

IV. Realizar, em articulagdo com o FME, estudos técnicos indispensaveis ao
gerenciamento da Rede Publica Municipal de Ensino;

V. Fomentar a promogao de estudos e pesquisas voltados para o desenvolvimento
tecnoldgico do processo de ensino;

VI. Estimular e coordenar as parcerias com organizagdes governamentais e nao
governamentais, visando o desenvolvimento de programas e projetos que garantam a
melhoria dos indices educacionais do Municipio;

VII. Planejar, programar e acompanhar a implantagédo e implementacdo de projetos
especiais, em articulaggo com a Coordenagdo de Gestdo do Ensino e Agbes
Socioeducativas e as Geréncias, que tenham como foco a aprendizagem dos alunos;

VIII. Planejar, coordenar, orientar e supervisionar a produgéo, estudos e analise de dados
educacionais de forma a garantir o planejamento do Sistema Municipal de Ensino;

IX. Articular com os o¢rgdos da esfera federal municipal e estadual, objetivando o
desenvolvimento de programas e projetos educacionais;

X. Elaborar pareceres, estudos e proposi¢cdes, quando solicitados, visando ao
desenvolvimento do processo educacional;

XI. Propor normas operacionais de funcionamento, visando melhoria da qualidade dos
servicos da SEDUC e das Unidades escolares;

Xll. Participar da elaboragao e implementagéo do Plano Municipal de Educagao;

XIIl. Participar do processo de modernizagdo da gestao da SEDUC;
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XIV. Elaborar Relatério das atividades desenvolvidas pela Assessoria;
XV. Executar outras atividades correlatas.
B - Departamento de Educacio Basica e Apoio Pedagdgico:
Ao Departamento de Educacao Basica e Apoio Pedagdgico, o qual devera ser assumido
por profissional Habilitado em Pedagogia ou areas afins, diretamente subordinado ao

Secretario (a) Municipal de Educagéo, compete:

I. Articular e integrar a politica educacional da Rede Municipal de Ensino, buscando
assegurar a unidade das agdes de todos os setores com foco na aprendizagem do aluno;

Il. Estabelecer mecanismo que asseguram a unidade de agéo educacional nos aspectos
técnicos, pedagogicos e administrativos, na SEDUC e Unidades Escolares;

Ill. Coordenar, controlar e avaliar a execugdo de agdes que viabilizem o cumprimento da
Politica Educacional da Rede Municipal de Ensino;

IV. Acompanhar e avaliar a implementagéo do Sistema Municipal de Ensino;
V- Coordenar implementacédo do Plano Municipal de Educacao (PME);
VI. Acompanhar a execugéo e avaliagdo do Plano de Agdes Articulares (PAR);

VII. Elaborar, coletivamente, o Planejamento Estratégico Plurianual da Rede Municipal de
Ensino, baseado nas a¢des definidas no PME e no PAR, assegurando a sua execugao;

VIIl. Subsidiar as decisdes da Secretaria Municipal de Educacdo com os dados
relevantes a politica educacional;

IX. Assessorar o Secretario Municipal de Educagdo nas questdes relacionadas as
Politicas Educacionais;

X. Atuar ativamente no processo de definicdo das metas relativas a cada indicador do
sucesso educacional;

XI. Participar da formulagédo da Politica de Desenvolvimento de Recursos Humanos no
ambito da SEDUC;

XIl. Acompanhar e avaliar sistematicamente os indicadores de eficiéncia de gestdo da
SEDUC;

XIll. Promover a integragao entre as Gerencias da Secretaria, de forma a garantir uma
Unica base de dados que permita a utilizagdo comum das informagdes;

XIV. Analisar os programas e projetos a serem implementados na rede municipal, com
vista a assegurar a efetiva aprendizagem dos alunos e o alcance das metas da rede
municipal de ensino com base no gerenciamento dos dados;

XV. Acompanhar a execugdo do Gerenciamento dos Indicadores de Sucesso e analisar
os dados consolidados, de forma integrada e articulada com as Gerencias sugerindo
alternativas de intervencao visando a melhoria do processo ensino aprendizagem;

XVI. Apoiar, fortalecer e orientar, em servigo, os Gerentes para o alcance das metas da
Rede Municipal de Ensino, com base no gerenciamento dos dados;

Praca Dr° Araujo Pinho | Centro | Coracédo de Maria-Ba
www.pmcoracaodemaria.ba.ipmbrasil.org.br

Este documento foi assinado digitalmente por SERASA Experian
5E4223409965917886CD32FDABA43A99



quarta-feira, 11 de dezembro de 2019 | Ano X - Edig3o n° 01356 | Caderno 1 Didrio Oficial do Municipio

Prefeitura Municipal de Coracao de Maria

o)h® asrs ~
) Coracao
PREFEITURA MUNICIPAL DE CORAGAO DE MARIA de Maria

Praga Aratjo Pinho, 14 - Centro | Coragdo de Maria - Bahia | CEP: 44250-000 | CNPJ: 13883996/0001-72

XVII. Assegurar um clima organizacional harménico e o bom andamento no
desenvolvimento das atividades da SEDUC;

XVIIl. Rever, sistematicamente, a aplicabilidade das normas e leis educacionais, com
vistas a melhoria continua dos resultados e ao alcance das metas;

XIX. Acompanhar o apoio logistico para a realizagdo de encontros, palestras, reunides,
cursos e seminarios solicitados pela SEDUC e unidades escolares;

XX. Expedir certificados de participagdo nos cursos ministrados pela SEDUC;

XXI. Articular-se com os 6rgéos e instituicbes educacionais, em niveis municipal, estadual
e federal, visando ao intercambio de informacdes e a troca de experiéncias;

XXII. Manter atualizado o diagnéstico educacional do municipio;

XXIIl. Assegurar as condigbes necessarias para realizagdo do micro planejamento da
Rede o Levantamento da Situagéo Escolar;

XXIV. Desenvolver instrumentos pedagdgicos para assegurar a melhoria dos resultados
da politica de avaliagao;

XXV. Analisar os resultados dos dados consolidados referentes ao funcionamento e
autonomia de todas as escolas;

XXVI. Desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas, na area de sua
competéncia;

XXVII. Articular-se com a Secretaria Municipal de Saude e a Secretaria Municipal de
Acdo Social com vistas a integragcdo de programas e servicos de apoio a crianga e ao
adolescente.

XXVIII. Avaliar o impacto das ag¢des desenvolvidas na SEDUC nos resultados de
aprendizagem e apresentar trimestralmente, relatério consolidado das Geréncias, para o
(a) Secretario (a) Municipal de Educagéo.

1- Coordenacédo da Educacgao Basica.

A Coordenagdo da Educacdo Basica esta diretamente subordinado a Diretoria de
Educacgao Basica e Apoio Pedagdgico compete:

I. Coordenar o processo de formulagédo e implementagédo da politica educacional para a
Educacao Infantil, o Ensino Fundamental, a Educacao de Jovens e Adultos e a Educacgéo
Especial e Inclusiva da Rede Municipal de Ensino (RME);

Il . Analisar os resultados das avaliagbes externas (Prova Brasil) Provinha Brasil, Sistema
de Avaliacdo Educacional de Coragdo de Maria e do Gerenciamento dos Indicadores de
Sucesso (GERIS), propondo projetos de intervengao para reverter o quadro de fracasso
escolar, em articulagdo com a Coordenacéo de Educacéo Basica e Apoio Pedagdgico;

Ill. Orientar, acompanhar e avaliar a implementagéo das agdes sob sua responsabilidade,
objetivando a eficacia de seus resultados;

IV. Coordenar o processo de definicdo das diretrizes para elaboragdo da Proposta
Pedagdgica das Escolas Municipais;
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V. participar do processo de elaboracdo das Diretrizes Curriculares para os niveis e
modalidades de ensino sob sua responsabilidade, em articulagdo com as demais
Coordenacdes;

VI. Coordenar o processo de elaboragdo da Politica de Alfabetizagdo da Rede Municipal
de Ensino (RME);

VII. Coordenar o processo de elaboragédo e implementagéo das diretrizes dos programas
de corregéo de fluxo;

VIIl. Analisar os programas e projetos a serem implementados na educacéo Infantil no
ensino Fundamental, na Educacdo de Jovens e Adultos e na Educagido Especial
Inclusiva, com vista a assegurar a efetiva aprendizagem dos alunos e o alcance das
metas da Rede Municipal de Ensino, com base no gerenciamento dos dados;

IX. Acompanhar o processo de construgdo e implementagao da avaliagdo do Plano de
Desenvolvimento das Escolas (PDE) e do Projeto Politico Pedagdgico (PPP) das
Unidades Escolares, em articulagdo com o Departamento de Educagéo Basica e Apoio
Pedagadgico;

X. Assegurar a implementagcédo de projetos que concorram para redugdo das taxas de
evasao e repeténcia;

XI. Participar de processo de modernizagéo da gestdo da SEDUC;

XIl. Desenvolver instrumentos pedagdgicos para assegurar a melhoria dos resultados da
politica de avaliagcao e do gerenciamento dos indicadores de sucesso;

XIIl. Participar da formulagdo da Politica de Desenvolvimento de Recursos Humanos no
ambito da SEDUC;

XIV. Subsidiar o Secretario Municipal nos assuntos de natureza pedagdgica referentes a
sua area de atuagao;

XV. Desenvolver as agdes de sua responsabilidade de forma articulada com as demais
Coordenagdes da SEDUC;

XVI. Realizar as agdes do Planejamento Estratégico, do Plano Municipal de Educagéo e
do Plano de Ac¢des Articuladas da sua responsabilidade;

XVII. Articular-se com 6rgéos ou instituicbes que atuam em areas voltadas a Educagéo
visando a troca de informagbes ao apoio técnico-pedagogico e a execugao de agdes em
regime de parceria;

XVIII. Propor cursos de atualizacdo, visando ao aprimoramento dos recursos humanos
ligados a sua Gerencia;

XIX. Criar um espacgo de aperfeicoamento, com acervo bibliografico e recursos didaticos
que contribua na melhoria da qualidade das praxis pedagogicas das turmas
Multisseriadas;

XX. Assegurar a eficiéncia e eficacia das agdes desenvolvidas nas unidades escolares;

XXI. Desenvolver a cultura de coleta e analise de dados na Rede Municipal de Ensino;

XXII. Desenvolver outras atividades que I|he forem atribuidas, na area de sua
competéncia;

Praca Dr° Araujo Pinho | Centro | Coracédo de Maria-Ba
www.pmcoracaodemaria.ba.ipmbrasil.org.br

Este documento foi assinado digitalmente por SERASA Experian
5E4223409965917886CD32FDABA43A99



quarta-feira, 11 de dezembro de 2019 | Ano X - Edig3o n° 01356 | Caderno 1 Didrio Oficial do Municipio

Prefeitura Municipal de Coracao de Maria

0 hA®
) Coracao
PREFEITURA MUNICIPAL DE CORAGAO DE MARIA de Maria

Praga Aratjo Pinho, 14 - Centro | Coragdo de Maria - Bahia | CEP: 44250-000 | CNPJ: 13883996/0001-72

XXIIl. Avaliar o impacto das agdes desenvolvidas nos resultados de aprendizagem e
apresentar relatérios trimestrais a Coordenacgéo Basica e Apoio Pedagdgico;

1- Coordenacéao de Educacgao Infantil.

I. Coordenar o processo de execugdo das agbes da Coordenacdo, objetivando a eficacia
de seus resultados;

Il. Participar do processo de formulagdo, implementagdo e avaliagdo da politica
Educacional da Rede Municipal de Ensino, assegurado o atendimento a mutabilidade de
Educacao Infantil.

lll. Elaborar, acompanhar e avaliar as Diretrizes Curriculares e o contelido programatico
da Educagéo Infantil;

IV. Coordenar a identificagdo das necessidades especifica de formagédo tedrica
metodologica dos professores, para intervengao;

V. Elaborar instrumentos de acompanhamento das turmas de Educagdo Infantil em
articulagdo com a Coordenagédo de Acompanhamento Avaliagdo e Informacgdes;

VI. Proceder a coleta e andlise dos dados dos indicadores das Unidades de Educagéo
Infantil e turmas de pré-escolas, identificando as escolas/turmas que necessitam de
intervencgao;

VII. Identificar estratégias de solugdo e de acompanhamento para a resolugdo dos
problemas;

VIIl. Manter contato com o Coordenador Pedagdgico, através de vistas e/ou atendimento
na SEDUC, realizado andlises dos resultados do gerenciamento de indicadores de
sucesso (GERIS) da escola;

IX. Articular-se com 6rgaos ou instituicdes que atuam em areas voltadas & Educacéo
Infantil, visando a troca de informagbes, ao apoio técnico-pedagdgico e a execugao de
acdes em regime de parceria;

X. Acompanhar o cumprimento do Calendario Escolar e da Matriz Curricular e elaborar,
junto ao Coordenador Pedagdgico, o fluxo de aulas;

XI. Participar a implementagéo do Plano Municipal de Educacgéao;

XIl. Desenvolver instrumentos pedagdgicos para assegurar a melhoria dos resultados da
politica de avaliagao e do gerenciamento dos Indicadores do Sucesso;

XIll. Realizar as agdes do Planejamento Estratégico, do Plano Municipal de Educacao e
do Plano de Agdes Articuladas da sua responsabilidade;

XIV. Manter atualizadas as informagdes relativas as atividades pedagogicas da Educagéo
Infantil no ambito da Rede Municipal de Ensino;

XV. Participar da elaboracao dos critérios para lotacdo do professor da Educacao Infantil;

XVI. Supervisionar e acompanhar a execucdo da proposta pedagdgica das Escolas e
Centro de Educagéo Infantil do Sistema Municipal de Ensino;
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XVII. Coordenar o processo de elaboragdo dos materiais pedagégicos e didaticos:
diarios, proposta pedagodgica, caderno de plano e outros;

XVII. Promover e/ participar de encontros periddicos de Formacao Continuada de
Coordenadores Pedagogicos de Escolas e Centros de Educagéo Infantil;

XIX. Assessorar as Unidades de Ensino sob sua responsabilidade, orientando e
articulando a elaboragdo dos mecanismos de avaliagdo, de coleta e consolidagdo dos
dados;

XX. Desenvolver a cultura de coleta e analise de dados na Rede Municipal de Ensino;

XXI. Desenvolver as agdes de sua responsabilidade de forma articulada com as demais
Gerencia da SEDUC;

XXII. Desenvolver outras atividades que I|he forem atribuidas, na area de sua
competéncia;

XXIIl. Avaliar o impacto das agbes desenvolvidas pela equipe técnica, nos resultados de
aprendizagem e apresentar relatorios trimestrais a Gerencia de Educagao Basica;

2-Coordenacgao de Ensino Fundamental Anos Iniciais.

I. Orientar, acompanhar e avaliar a implementag¢do das agdes das coordenagdes sob sua
responsabilidade, objetivando a eficacia de seus resultados;

1. Participar do processo de formulagéo e implementagédo da Politica Educacional para o
Ensino Fundamental da Rede Municipal de Ensino;

I1l. Coordenar o processo de elaboragéo e implementacao da Politica de Alfabetizacao da
Rede Municipal de Ensino;

IV. Elaborar e coordenar a Implementagdo da Politica de Alfabetizacdo de todos os
alunos do 1° ao 5° ano do Ensino Fundamental;

V. elaborar e Implementar agbes eficazes para assegurar a alfabetizagédo ate o final do
terceiro ano;

VI. Proceder a analise dos dados dos indicadores de alfabetizagao, identificando as
escolas/turmas que necessitam de intervencgao;

VII. Coordenar o processo de elaboragéo e implementagdo das diretrizes dos programas
de corregao de fluxo;

VIII. Identificar as necessidades especificas de formagao tedrico-metodoldgica dos
professores para intervengao;

IX. Proceder a analise dos dados dos indicadores, identificando as escolas/turmas que
necessitam de intervengao;

X. ldentificar estratégias de solugao e de acompanhamento para a resolugdo dos
problemas;

Xl. Acompanhar o processo de construgdo e implementagéo, a avaliagdo do Plano de
Desenvolvimento da Escola (PDE) e a Proposta Pedagdgica das unidades escolares, em
articulagdo com a Gerencia de Acompanhamento, Avaliacao e Informacdes;
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XII. Manter contato com o Coordenador Pedagdgico, através de visitas e/ou atendimento
na SEDUC, realizando analise dos resultados do Gerenciamento de Indicadores de
Sucesso;

XlIl. Acompanhar a implementacao de projetos que concorram para reducao das taxas de
evasao e repeténcia;

XIV. Participar do processo de modernizagdo da SEDUC;

XV. Desenvolver instrumentos pedagogicos para assegurar a melhoria dos resultados da
politica de avaliagdo e do Gerenciamento dos Indicadores de Sucesso;

XVI. Participar da formulagéo da Politica de Desenvolvimento de Recursos Humanos;

XVII. Assessorar os setores sob sua responsabilidade, orientando e articulando na
elaboragdo dos mecanismos de avaliagéo, de coleta e consolidagdo dos dados;

XVIII. Desenvolver as agdes de sua responsabilidade de forma articulada com as demais
gerencias da SEDUC;

XIX. Realizar as a¢bes do Planejamento Estratégicos, do Plano Municipal de Educacéo e
do Plano de Agdes Articuladas da sua responsabilidade;

XX. Acompanhar o cumprimento do Calendario Escolar e da Matriz Curricular;

XXI. Desenvolver a cultura de coleta e analise de dados na rede municipal;

XXII. Articular, junto com a Coordenagdo de Educagado Basica, agbes voltadas para a
elaboracdo, implementagdo e acompanhamento da proposta de Formagdo Continuada

para os professores do Ensino Fundamental;

XXIIl. Desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas, na area de sua
competéncia;

XXIV. Avaliar o impacto das agdes desenvolvidas pela Equipe Técnica nos resultados de
aprendizagem e apresentar Relatorios trimestrais a Gerencia de Educagao Basica.

3-Coordenacgao de Ensino Fundamental Anos Finais.

Vide item 02 (dois) desta Lei.

4-Coordenacao de Educacao de Jovens e Adultos;

|. Participar do processo de formulagdo, implementagdo e avaliagdo da Politica
Educacional da Rede Municipal de Ensino, assegurando o atendimento a modalidade de

Educacao de Jovens e Adultos;

Il. Elaborar, acompanhar e avaliar as Diretrizes Curriculares e o conteddo programatico
da Educacéo de Jovens e Adultos;

Ill. Identificar as necessidades especifica de formacdo tedrica- metodolégica dos
professores de EJA para intervencdo em tempo habil;

IV. Proceder a analise dos dados dos indicadores, identificando as escolas/turmas que
necessitam de intervengao;
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V. elaborar, implementar, acompanhar e avaliar planos, programas e projetos da
Educacao de Jovens e Adultos desenvolvidos pela SEDUC;

VI. Participar da implementag¢ao do Plano Municipal de Educacéo;

VII. Realizar as a¢des do Planejamento Estratégico, do Plano Municipal de Educacéo do
Plano de Agbes Articuladas da sua responsabilidade;

VIII. Participar do processo de modernizagédo da gestdo da SEDUC;
IX. Articular, junto com a Coordenagdo de Educagdo Basica, agbes voltadas para a
elaboracdo, implementagdo e acompanhamento da proposta de Formagdo Continuada

para os professores da Educagéo de Jovens e Adultos;

X. Estabelecer as diretrizes para inclusdo de estudantes dos programas de alfabetizagéo
de EJA;

Xl. Implementar projetos que concorram para reducéo das taxas de evasao e repeténcia;
XII. Acompanhar o cumprimento do Calendario Escolar e da Matriz Curricular;

XIIl.  Articula-se com a Coordenagdo de Educagdo Especial e Inclusiva para o
desenvolvimento de agbes aos alunos da EJA com necessidades educacionais especiais;

XIV. Desenvolver as a¢des de sua responsabilidade de forma articulada com as demais
Gerencias da SEDUC;

XV. Desenvolver a cultura de coleta e analise de dados na rede municipal;

XVI. Desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas, na area de sua
competéncia;

XVII. Avaliar o impacto das agbes desenvolvidas nos resultados da aprendizagem e
apresentar relatérios Trimestrais & Diretoria de Educacao Basica.

5-Coordenacao de Educacgao Especial na Perspectiva da Educagéao Inclusiva

A Geréncia de Educacao Especial Inclusiva, diretamente subordinada & Coordenacao de
Educacao Basica e Apoio Pedagdgico, compete:

I. Participar do processo de formulagdo, implementacdo e avaliagdo da Politica
Educacional da Rede Municipal de Ensino, assegurado o atendimento a modalidade de
Educacgao Especial;

Il. Elaborar, acompanhar e avaliar as Diretrizes para Educagao Especial e Inclusiva na
Rede Municipal de Ensino;

Ill. Articular-se com 6rgaos ou instituicbes que atuam em areas voltadas a Educagéo
Especial, visando a troca de informagdes, o apoio técnico-pedagdgico e a execugado de
acdes em regime de parceria;

IV. Propor, em articulagdo com os demais Setores que integram as Coordenagdes de
Educacao Basica, a ado¢do de mecanismos que assegurem a Rede Municipal de Ensino
a inclusdo dos estudantes com necessidades educacionais especiais;
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V. acompanhar e avaliar a qualidade dos servigos pedagdgicos oferecidos pela SEDUC
no dmbito da Educacéo Especial;

VI. Elaborar, implementar, acompanhar e avaliar programas e projetos da Educagéo
Especial desenvolvidos pelas SEDUC;

VII. Participar do processo de modernizagao da gestdo da SEDUC;

VIIl. Acompanhar e orientar o professor que atua no ensino regular e o professor de
Atendimento Educacional Especializado (AEE) quanto as necessidades especificas do
aluno, de modo a facilitar o processo ensino-aprendizagem;

IX. Participar do processo de acompanhamento, analise e avaliacdo dos resultados
apresentados pelas Escolas Municipais através do Gerenciamento dos Indicadores de
Sucesso.

X. Elaborar material informativo e didatico para atendimento as diversas necessidades
dos alunos publico alvo da Educagdo Especial, na sala de aula comum e na de
Atendimento Educacional Especializado (AEE);

Xl. Dar conhecimento a todos os profissionais da Educagéo acerca dos procedimentos
para diagnosticos e acompanhamento de estudantes com necessidades educacionais
especiais;

XII. Articular, com os profissionais de Apoio Psicossocial as Escolas, agdes voltadas para
o diagndstico e atendimento de estudantes com Necessidades Educacionais Especiais;

XIV. Planejar e coordenar, mensalmente, a Formagao Continuada dos Professores de
Sala Comum e de AEE;

XIll. Assegurar o fluxo constante e racional de informagdes relativas as atividades da
Educacao Especial Inclusiva na Rede Municipal de Ensino;

XIV. Realizar as agdes do Planejamento Estratégico, do Plano Municipal de Educacgéo e
do Plano de Ac¢des Articuladas da sua responsabilidade;

XV. Acompanhar o cumprimento do Calendario Escolar e da Matriz Curricular;

XVI. Desenvolver as agdes de sua responsabilidade de forma articulada com as demais
Geréncias da SEDUC;

XVII. Desenvolver a cultura de coleta e analise de dados na Rede Municipal;

XVIIl. Desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas, na area de sua
competéncia;

XIX. Avaliar o impacto das ag¢des desenvolvidas nos resultados de aprendizagem e
apresentar relatorios Trimestrais ao Departamento de Educacdo Basica e Apoio
Pedagdgico.

6- Coordenacgao de Programas e Projetos Educacionais.

A Coordenagdo de Programas e Projetos Educacionais diretamente é subordinado a
Diretoria de Educacgéo Basica e Apoio Pedagdgico, compete:

I. Propor, coordenar, estimular e apoiar tecnicamente os projetos pedagdgicos;
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Il. Acompanhar e avaliar a elaboragéo e execucgéo dos projetos pedagdgicos;

Ill. Acompanhar e avaliar a execugdo dos projetos especiais desenvolvidos nas Unidades
Escolares, em articulagdo com instituicdes parceiras da Secretaria;

IV. Desenvolver estudos e pesquisas com visitas ao desenvolvimento de Projetos
Pedagdgicos experimentais nas Unidades Escolares;

V. Sistematizar as atividades desenvolvidas nos Projetos Pedagdgicos experimentais;
VI. Disseminar os projetos pedagdgicos experimentais que alcancem resultados exitosos;

VII. Acompanhar a execugéo de Projetos Pedagdégicos inovadores em articulagdo com a
Diretoria de Educagéo Basica e Apoio Pedagdgico.

VIII. Planejar, implementar, acompanhar e avaliar projetos de tecnologia educacional,
estabelecendo diretrizes comuns para a pratica pedagdgica;

IX. Identificar as necessidades especificas de formacgéo tedrico-metodologica dos
professores para elaboragéo de projetos e/ou adesdo aos Programas Educacionais;

X. Acompanhar a implementacéo da Proposta Curricular da Rede Municipal, elaborando
estratégias de sua utilizacdo nas Unidades Escolares;

Xl. Participar da elaboragao da politica de Formagéo Continuada da Rede, com base nos
resultados das avaliagdes externas, no Gerenciamento dos Indicadores de Ensino e de
outras demandas diagnosticadas nas formagdes em servigo, em articulagdo com as
demais Coordenagdes;

XIl. Sistematizar as formagdes in loco, assegurando as visitas dos Formadores as
Unidades Escolares;

Xlll. Acompanhar e avaliar as intervengdes pedagoégicas nas Unidades Escolares,
apresentando relatérios das visitas a Coordenagdo de Educagdo Basica e Apoio
Pedagodgico e, discutir com a equipe da Geréncia os resultados alcangados e as
estratégias a serem adotadas pds analise;

XIV. Articular, junto a Diretoria de Educagéo Basica a definigdo de pautas e estratégias
das formagdes dos Coordenadores Pedagdgicos, buscando assegurar unidade com as
pautas das Formagdes dos Professores;

XV. Articular com a Diretoria de Educagdo Basica a elaboragdo e execugdo das
Formagdes Continuadas das modalidades Educagédo de Jovens e Adultos e Educagio
Infantil;

XVI. Analisar, juntamente com a equipe das Coordenagdes, o resultado de avaliagdes
externas: Prova Brasil, Provinha Brasil e do Gerenciamento dos Indicadores de Sucesso,
propondo projetos de intervengdo para reverter o quadro de fracasso escolar, em
articulagdo com a Coordenagdo da Educagdo Basica e Apoio Pedagdgico e as demais
Geréncias;

XVII. Garantir a verificagdo, durante as visitas formativas, dos professores de
implementacao dos Programas e Projetos Educacionais adotados na rede;

XVIII. Participar da elaboragdo de planos e Projetos Pedagdgicos para os niveis e
modalidades de ensino, desenvolvidos pela SEDUC;
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XIX. Realizar as agbes do Planejamento Estratégico, do Plano Municipal de Educacéo e
do Plano de Agdes Articuladas da sua responsabilidade;

XX. Desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na perspectiva da formagéao
continuada e das agdes pedagodgicas da SEDUC;

XXI. Acompanhar o cumprimento do Calendario Escolar e da Matriz Curricular;

XXIl. Desenvolver a cultura de coleta e analise de dados na Rede Municipal;

XXIIl. Avaliar o impacto das agbes desenvolvidas pela coordenagado nos resultados de
aprendizagem e apresentar relatorios trimestrais a Diretoria de Educacéo Basica e Apoio
Pedagdgico;

7-Da Coordenacao de Assisténcia ao Educando.

A Coordenagdo de Assisténcia ao Educando, a qual devera ser assumida,
preferencialmente, por um profissional habilitado em Servigo Social ou area afim,

diretamente subordinada a Coordenagéo de Educagao Basica, compete:

I. Orientar, acompanhar e avaliar a implementagcdo das agdes dos Departamentos e dos
Setores sob sua responsabilidade, objetivando a eficacia de seus resultados;

Il. Participar do processo de formulagdo e implementagdo da Politica Educacional da
Rede Municipal de Ensino;

Ill. Assegurar as condi¢cdes logisticas necessarias para a execugdo dos Planos,
Programas e Projetos Educacionais desenvolvidos pela SEMEC;

IV. Participar do processo de Modernizagdo da Gestdo da SEMEC;

V. Planejar, programar, executar, acompanhar e avaliar as a¢des de Assisténcia a Saude
propiciada aos alunos da Rede Publica Municipal;

VI. Renovar parcerias e articulagdo com outros 6rgdos que atuam na area de saude e de
assisténcia social;

VII. Participar nas Campanhas Nacionais promovidas pro 6rgdos de saude e de
assisténcia social;

VIIl. Encaminhar alunos para atendimentos especializados (clinicas, consultérios,
psicologo, terapeuta ocupacional, dentre outros.);

IX. Acompanhar a execugdo dos Programas de Saude e Assisténcia Social nas Unidades
Escolares;

X. Participar de conselhos, simpdsios, encontros e seminarios na area de saude e de
assisténcia social;

XI. Orientar a diregao das Unidades Escolares na promogao de agdes educativas junto ao
alunado, a familia e 8 comunidade na area da Medicina Preventiva e Curativa;

XIl. Incentivar e promover meios, objetivando a organizacdo estudantil em torno de
Grémios Escolares, Comissdes Infanto-Juvenis, Cooperativas Escolares, Associagado de
Pais e outros mecanismos de integragdo do educando na escola e na comunidade;
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Xlll. Promover a articulagdo com outros 6rgaos, visando a integragcdo de Acobes
Estudantis e Comunitarias;

XIV. Agilizar meios para integragao entre a familia, escola e comunidade, objetivando o
desenvolvimento sécio-educacional do alunado;

XV. Planejar, executar e acompanhar projetos e programas de natureza socioeducativa
envolvendo o alunado e a familia promovidos pelo Governo Federal, Estadual e
Municipal;

XVI. Promover atividades socioeducativas em articulagdo com a Coordenagédo de
Educagdo Basica e Apoio Pedagodgico visando enriquecer o universo cultural do
educando;

XVII. Acompanhar a implantagdo e o funcionamento das Bibliotecas Escolares;

XVIIl. Acompanhar, em articulagdo com o Departamento de Educagdo Basica e Apoio
Pedagdgico, o Programa do Livro Didatico, o cumprimento do Calendario Escolar e da
Matriz Curricular;

XIX. Realizar as agbes do Planejamento Estratégico, do Plano Municipal de Educacéo e
do Plano de Agdes Articuladas da sua responsabilidade;

XX. Assegurar a eficiéncia e eficacia das agdes desenvolvidas pela sua Coordenagéo nas
Unidades Escolares;

XXI. Desenvolver as agdes de sua responsabilidade de forma articulada com a demais
Coordenagéao da SEMEC;

XXII. Participar do processo de acompanhamento, analise e avaliagdo dos resultados
apresentados pelas Escolas Municipais através das Coordenagoes;

XXIII. Desenvolver a cultura de coleta e analise de dados na rede municipal;

XXIV. Desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas, na éarea de sua
competéncia;

XXV. Avaliar o impacto das agbes desenvolvidas pela coordenagédo nos resultados de
aprendizagem e apresentados Relatorios Trimestrais a Coordenagdo de Educagao
Basica.

8-Departamento Administrativo

1- Coordenagdo de Acompanhamento, Avaliagao e Informagées:

A Coordenagdo de Acompanhamento, Avaliagdo e Informagdes, a qual deverad ser
assumida por profissional Habilitado em Administragdo ou areas afins, diretamente
subordinada a Diretoria de Educagao Basica e Apoio Pedagdgico, compete:

I- Participar do processo de formulagéo da Politica Educacional da SEDUC;

Il - Desenvolver o processo de matricula informatizada da rede municipal de ensino em
articulagdo com a Coordenagéo de Gestao do Ensino e de Agbes Socioeducativas;

lll- Orientar, acompanhar e avaliar a implementagdo das agdes da Geréncia sob sua
responsabilidade, objetivando a eficacia de seus resultados;
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IV- Implantar, acompanhar e avaliar programas informatizados relativos a vida escolar
dos estudantes e das Escolas Municipais;

V- Acompanhar a elaboragédo do Banco de Itens para as avaliagbes externas da SEDUC,
assegurando a producédo dos itens em tempo habil para a realizagdo da pré-testagem;

VI- Subsidiar a SEDUC com Dados Educacionais oficiais para a elaboragdo da Politica
Educacional da Rede Municipal de Ensino;

VII- Subsidiar o Secretario com dados educacionais oficiais;
VIII- Participar da implementagéo do Plano Municipal de Educagéo;

IX- Realizar as agdes do Planejamento Estratégico, do Plano Municipal de Educagéo e do
Plano de Agdes Articuladas da sua responsabilidade;

X- Elaborar e administrar o Banco de Dados Educacionais Oficial da SEDUC;
Xl- Participar do processo de Modernizagao da Gestdo da SEDUC;

XlIlI- Acompanhar, avaliar e administrar o gerenciamento inicial, bimestral e final dos
Indicadores do Sucesso do Plano de Metas da SEDUC;

XIll- Acompanhar, juntamente com a Coordenagdo de Educagdo Basica e Apoio
Pedagdgico a coleta de dados nas escolas para o Censo Escolar da Rede Municipal de
Ensino;

XIV- Analisar e fornecer, bimestralmente, ao Secretario (a) Municipal de Educagédo, a
Coordenagédo de Educagdo Basica e Apoio Pedagdgico e as demais Coordenagdes,
relatérios com Dados Estatisticos educacionais que norteardo a Politica Educacional e as
Formagdes Continuadas da Rede Municipal de Ensino;

XV- Elaborar e operacionalizar a avaliagdo externa da Rede Municipal de Ensino;

XVI- Desenvolver mecanismo de aferigdo de processo e de resultados na Rede Municipal
de Ensino em articulagdo com a Coordenagéo de Educagao Basica e Apoio Pedagdgico;

XVII- Coletar, selecionar e organizar dados e informagdes educacionais referentes a
avaliagao;

XVIII- Realizar analises sistematicas das informagdes referentes aos relatérios das
avaliagbes externas e das Formacgdes de Gestores Escolares, e de Coordenadores
Pedagdgicos, com as equipes da SEDUC;

XIX- Contribuir com a Diretoria de Educagao Basica nas agoes referentes a avaliagdo dos
alunos do 3° ano do Ensino Fundamental, visando assegurar a alfabetizagdo de todos os
alunos ao final do ano;

XX- Orientar as escolas sobre as avaliagdes externas da Rede Municipal de Ensino e dos
6rgéos do Ministério da Educacéo;

XXI- Aplicar avaliagdes preparatdrias com analises estatisticas para as avaliagdes
externas nacionais;

XXII- Participar da formulagao da Politica de Desenvolvimento de Recursos Humanos no
ambito da SEDUC;
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XXIII- Avaliar o desempenho escolar dos estudantes do 1° ano ao 9° ano do Ensino
Fundamental, da Educacéo Infantil e da Educagéo de Jovens e Adultos;

XXIV- Avaliar o desempenho dos profissionais de educagdo, através de avaliagbes
baseadas na Politica Educacional do Municipio;

XXV- Propor Curso de Atualizagdo, visando ao aprimoramento dos Recursos Humanos
ligados a sua Coordenacéo;

XXVI- Assegurar que os dados EDUCACENSO sejam fidedignos e apresentem uma
unidade;

XXVII- Desenvolver as agbes de sua responsabilidade de forma articuladas com as
demais Coordenagdes da SEDUC;

XXVIII- Desenvolver a cultura de coleta e analise de dados na Rede Municipal de Ensino;

XXIX- Desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas, na area de sua
competéncia;

XXX- Avaliar o impacto das ag¢des desenvolvidas pela Geréncia, nos resultados de
aprendizagem e apresentar Relatérios Trimestrais a Coordenacgéo de Gestao.

2- Coordenacgao de Dados Estatisticos e Matricula;

A Coordenacao de Dados Estatisticos e Matricula diretamente subordinado a Diretoria de
Acompanhamento, Avaliagéo e Informagéo, tém as seguintes atribui¢des:

| - Elaborar normas, instrucbes e promover meios para a organizagdo técnico-
administrativa das Unidades Escolares, integrantes do Sistema Municipal de Ensino;

Il - Estabelecer critérios e propor convénios com outros 6rgdos e entidades visando
atender a demanda da matricula;

Il - Promover estudos junto a Rede Publica Estadual, para assegurar a continuidade dos
alunos da Rede Publica Municipal, egressos do 9° ano;

IV -Preparar o Banco de Dados para emisséo da Carteira de Passe Estudantil;

V - Coordenar e acompanhar a realizagdo do Censo Escolar anual, preenchendo os
instrumentos do Ministério da Educacgao/INEP;

VI - Emitir relatérios do Censo Escolar;

VII - Cumprir as determinagdes do Ministério Publico em relagdo ao acompanhamento da
evasao escolar;

VIII - Fornecer informagdes a Coordenagdo Administrativa e Estruturagdo da Rede Fisica
sobre a execugdo de programas e projetos de construcdo, ampliacado e recuperagédo da
rede fisica escolar;

IX - Elaborar e ampliar instrumentos de registro de matricula sistematizando os dados e
emitindo relatorios;

X - Coordenar recebimento dos formularios periédicos do Gerenciamento de Dados
Educacionais junto as escolas;
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XI - Administrar a agenda de ag¢des da Geréncia;

XIl - Coordenar a digitagdo conferencia e corre¢ao dos dados do Gerenciamento de
Dados Educacionais;

XIIl - Coordenar a impresséo e entrega bimestral, dos relatérios as Geréncias e escolas;
XIV - Analisar, diariamente, a fidedignidade dos dados do Educacenso;

XV - Coordenar o processo de matricula informatizada da Rede Municipal de Ensino,
baseado no Educacenso;

XVI - Assessorar a analise das informagdes estatisticas da Rede Municipal de Ensino;
XVII - Controlar o recebimento dos dados das escolas e resolver as pendéncias;

XVIII - Zelar pela organizagdo da sala e conservagdo dos objetos nela contidos e
controlar o uso de materiais do Setor;

XIX - Apoiar administrativamente a Coordenacéo;

XX - Trabalhar em conjunto com os Técnicos da Busca Ativa Escolar, na constante busca
da melhoria e fidedignidade dos dados educacionais;

XXI - Realizar as agdes do Planejamento Estratégico, do Plano Municipal de Educagao e
do Plano de Agdes Articuladas da sua responsabilidade;

XXIlI - Responsabilizar-se pelos resultados dos formularios, depois de digitados e
conferidos;

XXIII - Desenvolver as a¢des de sua responsabilidade de forma articulada com as demais
Coordenagdes da SEDUC;

XXIV - Desenvolver a cultura de coleta e analise de dados na Rede Municipal de Ensino;

XXV - Desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas, na area de sua
competéncia;

XXVI - Avaliar o impacto das agbes desenvolvidas pela Coordenagdo nos resultados de
aprendizagem e apresentar Relatérios trimestrais a Coordenagdo e Acompanhamento,
Avaliacao e Informacgdes.

3- Coordenagao de Recursos Humanos;

A Coordenagdo de Recursos Humana, diretamente subordinada a Diretoria
Administrativa da Rede Fisica, compete;

I. Orientar, acompanhar e avaliar a implementagdo das agbes da Coordenagédo sob sua
responsabilidade, objetivando a eficacia de seus resultados;

1. Participar do processo de formulagéo e implementagao da Politica Educacional;
ll. Participar do processo de modernizagédo da Gestao da SEDUC;

IV. Participar da implementagao do Plano Municipal de Educacgéo;
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V. garantir a localizagdo de professores substitutos em tempo habil para assegurar o
cumprimento do Calendario Escolar e a Carga Horaria das Disciplinas, conforme
distribuicdo na Matriz Curricular;
VI. Cumprir e fazer cumprir normas e diretrizes que regulamentam a sua area de atuagao;

VII. Subsidiar o Secretario (a) Municipal de Educagéo nos assuntos referentes a sua area
de atuacgao;

VIII. Propor normas e procedimentos que regulamentam as atividades da Diretoria;

IX. Elaborar e encaminhar a Diretoria Executiva do Fundo Municipal de Educacao,
relatérios atualizados;

X. Propor agdes que propiciem meios e condigdes para o bom desempenho dos
trabalhos nas escolas e SEDUC, em articulagdo com as Coordenacdes e demais
Diretorias;

XI. Coordenar e acompanhar a elaboragdo de programas e projetos na area de Recursos
Humanos;

XIl. Coordenar, em articulagdo com a Diretoria de Educagéo Basica e Apoio Pedagdgico,
o processo de formulagdo da Politica de Desenvolvimento de Recursos Humanos, no
ambito da Secretaria Municipal de Educagao;

XIll. Coordenar as atividades de administragao de pessoal;

XIV. Assegurar o fluxo de informagbes e a racionalizagdo das atividades e servigos na
area de Recursos Humanos;

XV. Administrar os Recursos Humanos da SEDUC;

XVI. Assegurar a implementacdo do Regimento da SEDUC em articulagdo com a
Diretoria Administrativa da Rede Fisica;

XVII. Fiscalizar as contratagdes, assegurando a coeréncia entre Carga Horaria e Matriz
Curricular;

XVIII. Coordenar a lotagdo de pessoal na SEDUC e nas Escolas, de acordo com a Carga
Horaria dos Servidores;

XIX. Controlar o crescimento vegetativo da folha;

XX. Monitorar a relagdo aluno/professor e nimero de professor/turma, em articulagéo
com a de dados Estaticos e Matricula;

XXI. Controlar as contratagbes temporarias;

XXII. Conhecer e assegurar o cumprimento das legislagdes, controlando as receitas e
despesas da educagao, com pessoal;

XXIII. Informatizar a Programacao Escolar, assegurando a localizagdo dos professores e
servidores de forma eficiente e eficaz;

XXIV. Assegurar que a lotagdo de todos os profissionais das unidades escolares seja
realizada no més de janeiro;
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XXV. Renovar os contratos dos professores tomando como base os resultados da
Avaliacdo Gestao da Unidade Escolar;

XXVI. Elaborar e disponibilizar, mensalmente, Relatérios Gerenciais relativos a Recursos
Humanos da SEMEC, informando total de servidores e professores, por disciplina, série,
area de atuagdo e escola, em articulagdo com a Diretoria de Acompanhamento,
Avaliagdo e Informacao, a atualizagdo do Banco de Dados da SEMEC;

XXVII. Assegurar os direitos dos profissionais de educacéo estabelecidos no Estatuto;
XXXVIII. Elaborar Relatério semestral para o Secretario (a) Municipal de Educagéo e a
Diretoria de Educacéo Basica e Apoio Pedagogico com todos os dados dos servidores,

contendo localizagéo, vinculo e carga horéria;

XXIX. Articular com as demais Diretorias, visando uma atuacdo harménica e integrada
para a consecugao da visao estratégica da Secretaria Municipal de Educagao;

XXX. Assessorar aos técnicos sob sua responsabilidade, orientando e articulando a
elaboragao dos mecanismos de avaliagao, de coleta consolidagdo dos dados;

XXXI. Realizar as ac¢des do Planejamento Estratégico, do Plano Municipal de Educacao e
do Plano de Agdes Articuladas da sua responsabilidade;

XXXII. Assegurar a eficiéncia e eficacia das ag¢des desenvolvidas nas Unidades
Escolares;

XXXIII. Desenvolver a cultura de coleta e analise de dados na Rede Municipal de Ensino;
XXXIV. Avaliar o impacto das agbes desenvolvidas pela Diretoria nos resultados de
aprendizagem e apresentar Relatorios trimestrais a Diretoria Administrativa e
Estruturacado da Rede Fisica.

4- Coordenacgao do Setor de Regulagéo;

A Coordenagdo do Setor de Regulagédo, diretamente subordinada a Diretoria
Administrativa, compete:

| - Participar do processo de formulagcdo da Politica Educacional da Rede Municipal de
Ensino, assegurando o atendimento as diferentes modalidades;

Il - Prestar assessoramento técnico as unidades escolares integrantes do sistema
municipal de ensino;

Il - Assegurar a observancia da Legislagéo vigente, quanto ao processo de definicdo das
diretrizes de agao;

IV - Divulgar e fazer cumprir a legislagado de ensino vigente;
V - Participar da elaboragéo e implementagdo do Plano Municipal de Educagéo;

VI - Assegurar condigées legais no desenvolvimento de programas que garantam a
melhoria do desempenho académico dos alunos da Rede Municipal de Ensino;

VII - Elaborar normas pertinentes ao sistema de ensino referente a nucleagéo, lotagédo de
pessoal, padrbées minimos de funcionamento das escolas, colegiado, regimento,
autonomias pedagodgicas, administrativa e financeira, avaliagédo, repasse de recursos e
outras medidas que assegurem a viabilidade da rede de escolas do municipio;
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VIII - Normalizar os procedimentos relativos aos processos de criagcdo, autorizagdo de
funcionamento de cursos, credenciamento de escolas particulares para oferta da
Educagao

IX - Infantil, reconhecimento de escolas e outros correlatos ao dmbito de sua area de
atuacgao;

X - Realizar as ac¢des do Planejamento Estratégico, do Plano Municipal de Educacéo e do
Plano de Agbes Articuladas da sua responsabilidade;

XI - Elaborar documentos técnicos de orientagdo com base na legislagao educacional em
vigor;

XII - Avaliar o impacto das agdes desenvolvidas pela Coordenagdo nos resultados de
aprendizagem e apresentar Relatorios trimestrais a Diretoria Administrativa;

XIll - Coordenar e controlar a programagado de licenga prémio dos profissionais do
magistério e demais funcionarios do Sistema Municipal de Ensino;

XIV - Realizar as ag¢des do Planejamento Estratégico, do Plano Municipal de Educagéo e
do Plano de Agdes Articuladas da sua responsabilidade;

XV- Desenvolver a cultura de coleta e analise de dados na rede municipal;

XVI- Desenvolver outras atividades que |lhe forem atribuidas na area da sua competéncia;
XVII- Administrar a implementagao do Estatuto e Plano de Carreira dos Profissionais do
Magistério da Educagéo Basica do Ensino Publico Municipal de Coragéo de Maria.

VIIl- Avaliar o impacto das agdes desenvolvidas pela Diretoria Administrativa e
Estruturacdo da Rede Fisica nos resultados de aprendizagem e apresentar Relatérios
Trimestrais ao Secretario (a) Municipal de Educagéo;

XIX- Orientar e acompanhar através de instrumentos de avaliagdo o desempenho dos
profissionais do magistério e demais funcionarios no periodo de estagio probatorio e
encaminhar os resultados ao Titular da Pasta para as devidas providéncias;

D — Departamento de Infra-estrutura

1- Coordenacao de Transporte Escolar;

A Coordenacdo de Transporte Escolar, a qual devera ser assumida por profissional
Habilitado em Administragdo, Logistica ou areas afins, diretamente subordinada a

Diretoria de Educagéo Basica e Apoio Pedagdgico, compete:

|. Participar do processo de formulagdo e implementagdo da Politica Educacional da
Rede Municipal de Ensino;

Il. Elaborar, juntamente com a Geréncia de Assisténcia do Educando bem como
coordenar e supervisionar, os servicos do Programa de Transporte Interno da SEDUC;

Ill. Orientar, acompanhar e avaliar a implementagdo das agdes do setor sob sua
responsabilidade, objetivando a eficacia de seus resultados;

IV. Acompanhar e supervisionar o Transporte Escolar;
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V. Vistoriar, trimestralmente, as condigdes dos Transportes Escolares, proporcionando
aos estudantes seguranca nos deslocamentos;

VI. Assegurar pleno funcionamento dos Transportes Escolares de forma a garantir o
cumprimento do Calendario Escolar e da Matriz Curricular;

VII. Elaborar e acompanhar o processo licitatério do Transporte Escolar;

VIIIl. Garantir o transporte quando necessario para assegurar o desenvolvimento das
acdes educacionais;

IX. Avaliar, trimestralmente, o desempenho dos Motoristas dos Transportes Escolares;

X. Assegurar que todos os Motoristas da SEDUC e dos Transportes Escolares tenham a
Carteira Nacional de Habilitagdo adequada ao veiculo;

XI. Realizar as agdes do Planejamento Estratégico, do Plano Municipal de Educagéo e do
Plano de Agdes Articuladas da sua responsabilidade;

XIl. Promover a Formagao Continuada para os Motoristas;

XIll. Fiscalizar a quilometragem rodada pelos carros, visando a racionalizacdo dos
custos;

XIV. Desenvolver as agdes propostas pela Resolugdo do PNATE;

XV. Programar pagamento mensal do Transporte Escolar de acordo com a
quilometragem rodada;

XVI. Apresentar relatério mensal de freqliéncia e quilometragem de Transporte Escolar a
SEDUC;

XVII. Assegurar a eficiéncia e eficacia das ag¢des relacionadas ao Transporte Escolar;

XVIII. Desenvolver as agbes de sua responsabilidade de forma articulada com as demais
Gerencias da SEDUC;

XIX. Apoiar tecnicamente o Secretario (a) no processo de contratacdo de veiculos para o
servigo de Transporte Escolar;

XX. Planejar, coordenar, controlar, supervisionar e avaliar o servico de Transporte
Escolar em articulacdo com a Diretoria de Educacao Bésica e Apoio Pedagdgico;

XXI. Manter atualizado o cadastramento das escolas da Rede Municipal de Ensino;

XXII. Acompanhar a freqiiéncia dos alunos que utilizam o Transporte Escolar visando
garantir a permanéncia do aluno na escola;

XXIIl. Prestar assisténcia na sua area de competéncia aos Gestores Escolares e
Coordenadores Pedagdgicos;

XXIV. Expedir instru¢des na sua area de competéncia.

XXV. Desenvolver a cultura de coleta e analise de dados na Rede Municipal;

Praca Dr° Araujo Pinho | Centro | Coracédo de Maria-Ba

www.pmcoracaodemaria.ba.ipmbrasil.org.br

Este documento foi assinado digitalmente por SERASA Experian
5E4223409965917886CD32FDABA43A99



quarta-feira, 11 de dezembro de 2019 | Ano X - Edig3o n° 01356 | Caderno 1 Didrio Oficial do Municipio

Prefeitura Municipal de Coracao de Maria

-
) & Coracao
PREFEITURA MUNICIPAL DE CORAGAO DE MARIA de Maria

4 THFRA NELHOY

Praga Aratjo Pinho, 14 - Centro | Coragdo de Maria - Bahia | CEP: 44250-000 | CNPJ: 13883996/0001-72
XXVI. Desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas, na area de sua
competéncia;

XXVII. Avaliar o impacto das ag¢des desenvolvidas pelo Setor nos resultados de
aprendizagem e apresentar Relatérios trimestrais a SEMEC.

2-Coordenacao de Merenda Escolar;

A Coordenagédo de Alimentagdo Escolar, a qual devera ser assumida por profissional
Habilitado em Nutricdo ou areas afins, diretamente subordinada a Diretoria de Educacgéo
Basica e Apoio Pedagodgico, compete:

I- Planejar, coordenar e executar as agbes de aquisicdo, armazenamento, controle,
distribuicao e avaliacdo dos géneros alimenticios de suplementacdo alimentar dos alunos
da Rede Publica Municipal;

II-  Coordenar e avaliar a execugao da Alimentagédo Escolar tendo em vista a garantia
da qualidade nutricional da alimentagdo oferecida as criangas, adolescentes e adultos
contribuindo para a melhoria das condi¢cdes de aprendizagem;

Il - Assegurar o cumprimento dos cardapios estabelecidos pelo (a) nutricionista;

IV - Controlar o sistema de abastecimento, estoque e armazenamento dos produtos
alimentares adquiridos para a Alimentagao Escolar;

V - Acompanhar o processo de compra dos utensilios, equipamentos, materiais e
produtos necessarios a Alimentagédo Escolar, assegurando sua distribuicdo as Unidades
Escolares em tempo habil;

VI - Assegurar a distribuicho dos géneros alimenticios de acordo com o cardapio,
garantindo o cumprimento do Calendario Escolar;

VII -Estabelecer critérios para a instalagao das Cantinas Escolares;
VIII - Orientar Unidades Escolares na elaboracao dos cardapios alimentares;

IX - Realizar juntamente com o Conselho de Alimentagao Escolar, inspeg¢do nas Cantinas
Escolares, adotando medidas corretivas necessarias;

X - Verificar a atualizagdo das Carteiras de Saude das Merendeiras;

XI - Planejar, coordenar e executar Programas de Capacitacdo das Merendeiras e dos
Gestores das Unidades Escolares;

XII - Promover e coordenar programas de avaliagdo nutricional do alunado;

Xl - Acompanhar o processo de analise do controle de qualidade dos géneros
alimenticios;

XIV - Emitir as guias de distribuicdo de géneros alimenticios as unidades escolares que
recebem a alimentagao escolar;

XV - Zelar pelo cumprimento das normas técnicas que assegurem as condigdes de
qualidade no armazenamento dos produtos;
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XVI - Zelar pelo cumprimento das normas de higiene nas instalagbes, equipamentos e
utensilios, para evitar a contaminagao dos alimentos;

XVII - Criar mecanismos de rigoroso controle para eliminar os riscos de expiragdo de
validade dos alimentos e sua deterioragao;

XVIII - Proceder a distribuicdo dos géneros alimenticios as unidades atendidas
executando e controlando as operagdes de carga, transporte e descarga dos produtos;

XIX - Avaliar periodicamente o sistema de transporte e distribuicdo, sugerindo as
mudancgas necessarias;

XX - Realizar as a¢bes do Planejamento Estratégico, do Plano Municipal de Educacéo e
do Plano de Agdes Articuladas da sua responsabilidade;

XXI - Elaborar o cronograma anual de abastecimento de alimentos;
Assegurar a eficiéncia e eficacia das acgdes desenvolvidas pela coordenagédo nas
Unidades Escolares;

XXII - Desenvolver as a¢des de sua responsabilidade de forma articulada com as demais
Gerencias da SEDUC;

XXIIl - Acompanhar licitagdes e gerenciar contratos de fornecimento;

XXIV- Desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas, na area de sua
competéncia;

XXV- Avaliar o impacto das agdes desenvolvidas pelo setor nos resultados de
aprendizagem e apresentar Relatérios Trimestrais ao Secretario (a) da Pasta.

3-Coordenagdo de Adequagao e Manutencgio da Rede Fisica Escolar.
A Coordenacdo de Adequacgdo e Manutengéo da Rede Fisica Escolar, tém por finalidade
coordenar as atividades de recursos humanos, material, suprimento, patriménio,

comunicagdo e documentacgao, previstos na legislagdo especifica, compete:

| - Subsidiar a elaboragao de programas e projetos, bem como a formulagédo da proposta
de programacao e do orgamento da Secretaria;

Il - Acompanhar e avaliar a execugdo dos programas e projetos, estabelecendo um fluxo
permanente de informagao;

lll- Proceder ao levantamento da necessidade de recursos financeiros destinados a
execugao do programa de trabalho da Secretaria;

IV- Prestar informagdes e colaborar com os trabalhos dos érgdos de controle interno e
externo;

V- Planejar, coordenar, executar e acompanhar agdes que assegurem o pleno
funcionamento da rede fisica;

VI-Coordenar e desenvolver estudos, visando o atendimento da demanda escolar;

VII- Proceder estudos e reordenamento da utilizagdo dos espacos fisicos das escolas,
para nucleagao escolar, em articulagdo com as demais unidades da Secretaria;
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VIII- Acompanhar e fiscalizar as obras de recuperagdo, ampliagcdo e construcdo de
escolas administrativas pela Prefeitura;

IX- Providenciar um profissional para emitir parecer técnico relativo a situagéo fisica dos
prédios escolares;

X- Programar e efetivar a aquisicdo e coordenar a distribuicdo de materiais e
equipamentos para a rede escolar, em articulagdo com as demais Coordenagdes;

XlI- Programar e promover meios para a recuperagao de equipamentos e materiais
permanentes das unidades escolares;

XIlI- Receber, conferir, armazenar todos os materiais, mobiliarios e equipamentos
adquiridos para o sistema Municipal de Ensino;

XIll- Programar em articulagdo com as demais Coordenagdes a distribuigdo dos materiais
de consumo e bens moéveis para as escolas;

XIV- Realizar anualmente o inventario dos bens moveis e de consumo;

XV- Recolher materiais inserviveis e encaminhar a Prefeitura ou a Secretaria de Obras
para possivel recuperagao;

XVI- Proceder ao remanejamento dos bens moveis excedentes entre as unidades que
compdem o Sistema de Ensino;

XVII- Estabelecer critérios para nomeagdo, designagdo e contratagdo de professores
para as fungbes de docéncia e de suporte pedagdgico, e dos demais trabalhadores em
educagédo, em articulagdo com a Secretaria Municipal de Educacéo;

XVIII - Orientar e acompanhar através de instrumentos de avaliagdo o desempenho dos
profissionais do magistério e demais funcionarios no periodo de estagio probatério e
encaminhar os resultados ao Titular da Pasta para as devidas providéncias;

XIX- Orientar e acompanhar os diretores escolares na aplicagdo dos instrumentos de
avaliagdo de desempenho dos trabalhadores em educagéo, receber os relatérios para
processar a progressao na carreira e dar outras providencias;

XX- Orientar e acompanhar as escolas no preenchimento dos instrumentos de frequéncia
dos trabalhadores em educagdo de acordo com as diretrizes estabelecidas pela
Secretaria de Educagao em articulagdo com a Secretaria Municipal de Administragéo;

XXI- Coordenar e controlar a programagéo de férias dos profissionais do magistério e
demais funcionarios do Sistema Municipal de Ensino;

XXII- Realizar as a¢des do Planejamento Estratégico, do Plano Municipal de Educagao e
do Plano de Agdes Articuladas da sua responsabilidade;

XXIII- Desenvolver a cultura de coleta e analise de dados na rede municipal;

XXIV- Desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas na area da sua
competéncia;

XXV- Administrar a implementagéo do Estatuto e Plano de Carreira dos Profissionais do
Magistério da Educagéo Basica do Ensino Publico Municipal de Coragéo de Maria;
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XXVI- Avaliar o impacto das acgbes desenvolvidas pela Diretoria Administrativa nos
resultados de aprendizagem e apresentar Relatérios Trimestrais ao Secretario Municipal
de Educacéo.

XXVII- Executar e controlar o recebimento e distribuicdo do expediente da Secretaria
Municipal de Educacgao;

XXVIII- Receber, conferir, protocolar, encaminhar documentos para as Geréncias
responsaveis;

XXIX- Organizagéo de pastas e Documentos arquivados;

XXX- Recebimento de malotes, separacdo dos documentos de distribuicdo nas pastas
dos Setores;

XXXI- Desenvolver as agdes de sua responsabilidade de forma articulada com as demais
Diretorias da SEDUC;

XXXII- Desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas, na area de sua
competéncia;

XXXIII- Avaliar o impacto das agdes desenvolvidas pela Diretoria nos resultados de
aprendizagem e apresentar Relatorios trimestrais a Coordenagdo Administrativa e da
Rede Fisica.

E - Departamento Executiva do Fundo Municipal de Educacao:

A Coordenacio Executiva do Fundo Municipal de Educacéo,a qual devera ser assumida
por profissional Habilitado em (vide Lei do CNPJ), diretamente subordinada a Diretoria de
Educacao Basica e Apoio Pedagdgico, compete:

I. Orientar, acompanhar e avaliar a implementagdo das agbes das Geréncias e dos
setores sob sua responsabilidade, objetivando a eficacia de seus resultados;

Il. Participar do processo de formulagdo e implementagdo da Politica Educacional da
Rede Municipal de Ensino;

ll. Participar do processo de modernizagédo da Gestao da SEDUC;
IV. Elaborar a proposta orcamentaria da Secretaria Municipal de Educagdo, em
consonancia com as Diretrizes do Sistema Orgamentario e em articulagao com as demais

Diretorias

V. Assegurar as condi¢cdes financeiras necessarias para a execugdo dos planos,
programas e projetos educacionais desenvolvidos pela SEDUC;

VI. Participar da implementagéo do Plano Municipal de Educagéo;

VII. Coordenar e implementar a elaboragdo do Plano Plurianual da SEDUC em
articulagdo com as demais Coordenacgdes;

VIIl. Subsidiar o Secretario (a) Municipal de Educagédo nos assuntos referentes a sua
area de atuacgao;

IX. Articular-se com a Secretaria de Administragdo, Modernizagdo e Informagéo com a
Assessoria Técnica e de Planejamento e com a Coordenagéo de Convénios e Contratos
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visando o fluxo de informagdes e decisdes que possibilitem a melhoria e integragéo das
agdes conjuntas na area fim;

X. Articular-se com as demais Coordenagbes, visando a uma atuagdo harmbdnica e
integrada para a consecucgéao da visao estratégica da Secretaria Municipal de Educacao;

XI. Prestar apoio técnico aos demais Setores na sua area de atuagao;

XIl. Acompanhar, controlar e avaliar a execugdo do Orgcamento da Secretaria Municipal
de Educagéo;

XIll. Acompanhar, controlar e avaliar a execugao financeira de convénios e contratos
(extratos bancarios e prestagao de contas para a Prefeitura Municipal);

XIV. Contatar as instituicbes (Faculdades/Cooperativas) para prestagao de servico;

XV. Providenciar passagens, diarias, suprimentos de fundos para viagens e demais
necessidades da SEDUC;

XVI. Acompanhar a elaboragéo e execugéo da LDO (Lei de Diretrizes Orgamentarias);

XVII. Assegurar a correspondéncia entre Orcamento e Metas estabelecidas no
Planejamento Estratégico da SEDUC;

XVIII. Orientar, controlar e supervisionar a utilizacdo dos recursos destinados a cobertura
de despesas, convénios e contratos da SEDUC;

XIX. Orientar, acompanhar, controlar e avaliar Cronograma de Desempenho Financeiro;

XX. Participar do processo de estabelecimento de parcerias com 6rgdos governamentais
e entidades ndo-governamentais;

XXI. Elaborar Planos de Contas, Balancetes e Balangos e executar outros servigos
contabeis;

XXII. Participar da elaboragao, bem como coordenar e acompanhar a execugédo de
planos, programas e projetos educacionais desenvolvidos pela SEDUC sob sua
responsabilidade;

XXIll. Realizar as agbes do Planejamento Estratégico, do Plano Municipal de Educacéo e
do Plano de Ag¢des Articuladas da sua responsabilidade;

XXIV. Propor cursos de atualizacdo, visando ao aprimoramento dos Recursos Humanos
ligados a sua gerencia;

XXV. Viabilizar, junto a Coordenagdo de Educacgdo Basica e Apoio Pedagdgico as
condi¢cdes de desenvolvimento de programas que garantam a melhoria do desempenho
da Rede Municipal de Ensino;

XXVI. Assegurar a eficiéncia e eficacia das agdes desenvolvidas pela sua Coordenagao;

XXVII. Desenvolver as agbes de sua responsabilidade de forma articulada com as demais
Geréncias da SEDUC;

XXVIII. Desenvolver a cultura de coleta e analise de dados na Rede Municipal de Ensino;
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XXIX. Desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas, na area de sua
competéncia;

XXX. Avaliar o impacto das agbes desenvolvidas pela Coordenagéo nos resultados de
aprendizagem e apresentar Relatérios Trimestrais ao Secretario (a) Municipal de
Educacgao.

1 - Coordenagao Orgcamentaria e Financeira:

A Coordenacdo Orgamentaria e Financeira, diretamente subordinada a Diretoria
Executiva do Fundo Municipal de Educagao, compete:

I. Orientar, acompanhar e avaliar a implementacdo das agbes da Gerencia sob sua
responsabilidade, objetivando a eficacia de seus resultados;

1. Participar do processo de formulagéo e implementagao da Politica Educacional;
ll. Participar do processo de modernizagédo da Gestao da SEDUC;

IV. Realizar as a¢des do Planejamento Estratégicos, do Plano Municipal de Educacéo e
do Plano de Agdes Articuladas da sua responsabilidade;

V. Efetuar o registro, execugdo e controle das receitas orgamentarias por fonte de
recursos;

VI. Controlar a movimentagéo bancaria do Fundo Municipal de Educacgéo;
VII. Emitir cheques e ordens bancarias;
VIII. Efetuar o controle contabil e financeiro de depdsitos, caugdes e fiangas bancarias;

IX. Acompanhar e controlar a execugao financeira através dos pagamentos dos débitos e
cobrangas dos créditos;

X. Elaborar demonstrativos de disponibilidade bancaria e conciliagdo das contas;
XI. Preparar boletim diario e mensal das despesas;
XIl. Elaborar cronograma de desembolso;

XIll. Acompanhar, controlar manter em arquivo a documentagdo da movimentagao
bancaria;

XIV. Aplicar os recursos disponiveis no mercado financeiro de acordo com a legislagéo
pertinente, procedendo aos resgates de acordo com as necessidades, bem como emitir
Relatérios de rendimentos auferidos;

XV. Registrar documentacdo, controlar e executar o orgcamento dentro dos limites
aprovados nos orgamentos anuais e planos bimestrais de aplicagoes;

XVI. Proceder a classificagao orgamentaria e controle das receitas e despesas;
XVII. Emitir o empenho das despesas na forma da legislagao vigente;

XVIIl. Manter o Cadastro de Fornecedores;
XIX. Controlar os saldos dos empenhos estimativos e globais;
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XX. Propor as alteragbes orgamentarias, bem como proceder a anulagdo de empenhos
de acordo com legislagao vigente;

XXI. Realizar levantamentos para solicitagdo de Créditos Orgamentarios adicionais,
quando necessarios;

XXII. Emitir e controlar as requisi¢bes de adiantamentos;
XXIII. Alimentar e analisar Balancetes, Balangos e Relatérios Orgamentarios do Sistema;

XXIV. Manter em ordem a documentagdo das despesas empenhadas e anulagao de
créditos;

XXV. Acompanhar metas por Projetos/Atividades por bimestres;
XXVI. Acompanhar Relatérios de Material Permanente;
XXVII. Desenvolver a cultura de coleta e analise de dados na Rede Municipal de Ensino;

XXVIII. Articular-se com demais Setores, visando a uma atuagdo harménica e integrada
para a consecucgao da visao estratégica da Secretaria Municipal de Educagéo;

XXIX. Desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas, na area de sua
competéncia;

XXX. Avaliar o impacto das agbes desenvolvidas pela Coordenagédo nos resultados de
aprendizagem e apresentar Relatérios Trimestrais & Diretoria Executiva do Fundo
Municipal de Educacgao.

2- Coordenagao do Setor de Contabilidade.

O Setor de Contabilidade diretamente subordinado a Diretoria Orgamentaria e Financeira,
tem as seguintes atribuigdes:

|. Executar as atividades de analise, controle e registro dos atos e fatos contabeis do
FME;

1. Efetuar a escrituragcao contabil da despesa e receita;

I1l. Proceder a conciliagdo bancaria;

IV. Emitir mensalmente, bimestralmente e anualmente o Balancete Geral do FME para
apreciagdo do Tribunal de Contas dos Municipios, da Secretaria Municipal da Fazenda,
do Conselho Municipal de Educagdo, do Conselho do Fundo de Manutengédo e
Desenvolvimento da Educagéo Basica e de Valorizagéo dos Profissionais da Educagéo,
do Conselho Municipal de Alimentagao Escolar e outros Orgaos de Controle;

V. Elaborar demonstrativos e Relatérios contabeis, financeiros e patrimoniais do FME;

VI. Analisar e promover o controle de restos a pagar, incorporacdo e desincorporagao
patrimonial;

VII. Manter a documentagéo escritural arquivada em ordem com vistas a fiscalizagdo dos
6rgaos competentes;

VIIl. Cumprir normas e procedimentos contabeis complementares de acordo com a
legislagao vigente;
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IX. Efetuar a liquidagdo das despesas e os respectivos registros do FME na forma da
legislagéo pertinente;

X. Controlar e acompanhar a concessdo, prestacdo de contas e comprovacdo de
adiantamentos;

XI. Controlar e acompanhar a concesséo e a comprovagao de diarias;
XIl. Examinar e revisar os processos de pagamento;
XIll. Examinar a classificagdo da despesa;

XIV. Implementar, acompanhar e manter o sistema de custo no dmbito da Secretaria
Municipal de Educacgéo;

XV. Coletar os dados necessarios a alimentagéo do sistema de custos;
XVI. Articular-se com todas as Unidades da SEDUC visando a identificagdo dos custos;

XVII. Apropriar as informagbes sobre os custos dos recursos humanos, materiais,
patrimoniais e de servigos fornecidos por unidade administrativa de servigos;

XVIII. Analisar e interpretar os dados produzidos, emitir e divulgar relatérios;

XIX. Acompanhar, instruir e revisar os repasses de recursos feitos as Unidades Escolares
e Coordenacgdes da SEDUC;

XX. Acompanhar e instruir os processos de comprovacgéo de adiantamento;

XXI. Realizar as agbes do Planejamento Estratégico, do Plano Municipal de Educacéo e
do Plano de Agdes Articuladas da sua responsabilidade;

XXII. Assegurar a eficiéncia e eficacia das agdes desenvolvidas nas unidades escolares;
XXIIl. Desenvolver a cultura de coleta e analise de dados na Rede Municipal;

XXIV. Avaliar o impacto das agbes desenvolvidas pelo Setor nos resultados de
aprendizagem e apresentar Relatérios Trimestrais a Diretoria Orgamentaria e Financeira.

3- Coordenacao do Setor de Prestacdo de Contas.

O Setor de Prestacdo de Contas, diretamente subordinado a Diretoria Orgamentaria e
Financeira, tem as seguintes atribui¢des:

| - Participar do processo de formulagdo e implementagéo da Politica Educacional;
II- Participar do processo de modernizagdo da Gestdo da SEDUC;
Ill- Participar da implementagéo do Plano Municipal de Educacgao;

IV- Acompanhar juntamente com a Coordenagdo de Convénios e Contratos a execugéo
de convénios junto as Coordenacgdes e Conselhos Escolares;

V- Manter atualizado o arquivo referente a legislagdo de Convénios;
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VI- Arquivar a documentagdo relativa a prestacdo de contas de Convénios nos prazos
previstos em Lei;
VII - manter atualizado o cadastro dos 6rgéos financeiros de recursos;
VIII- Elaborar e encaminhar para os o6rgéos fiscalizadores as prestagbes de contas
parciais e finais cumprindo rigorosamente os prazos determinados no Termo do
Convénio;

IX- Realizar as agdes do Planejamento Estratégico, do Plano Municipal de Educagéo e do
Plano de Agdes Articuladas da sua responsabilidade;

X- Desenvolver a cultura de coleta e analise de dados nas Unidades Escolares da Rede
Municipal de Ensino;

Xl- Desenvolver as acbes de sua responsabilidade de forma articulada com as demais
Geréncias da SEDUC;

XIl - Desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas, na area de sua
competéncia;

XIll- Avaliar o impacto das agdes desenvolvidas pelo Setor, nos resultados de
aprendizagem e apresentar Relatérios Trimestrais a Diretoria Orgamentaria e Financeira.

3- Coordenacgao de Convénios e Contratos.

A Coordenagdo de Convénios e Contratos, diretamente subordinada & Coordenagéo
Executiva do Fundo Municipal de Educagao compete:

|- Realizar as agbes do Planejamento Estratégico, do Plano Municipal de Educacao e
Plano de Agdes Articulada da sua responsabilidade;

II- Desenvolver as agdes de sua responsabilidade de forma articulada com as demais
Coordenagdes da SEDUC;

lll- Assessorar os setores sob sua responsabilidade, orientando e articulando a
elaboragdo dos mecanismos de avaliagéo, de coleta e consolidagdo dos dados;

IV- Desenvolver a cultura de coleta e analise de dados na Rede Municipal de Ensino;
V- Desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas, na area de sua competéncia;
VI- Coordenar o processo de avaliagao de desempenho dos profissionais da educagao;

VII- Administrar orgamentéaria e financeiramente os convénios e contratos em estréia
articulagdo com as Coordenadorias da SEDUC;

VIIl- Organizar e manter atualizado o cadastro e controle dos convénios e instrumentos
assemelhados;

IX- Controlar registros orgcamentarios dos atos relativos a convénios e aditivos;

X- Acompanhar a execugdo de convénios e acordos com clausulas de obrigagdes
financeiras para o Fundo Municipal de Educacéo;

XI- Assegurar que sejam cumpridas, na forma e nos prazos acordados, a aplicagdo e
comprovagao, parcial e final, dos recursos recebidos;
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Xll- Acompanhar a execugao dos convénios, informando as ocorréncias que possam
afetar o regular cumprimento do acordado;

XIll- Organizar e manter atualizado o cadastro e o controle dos contratos firmados com
prestadores de servigos;

XIV- Controlar registros orgamentarios dos atos relativos a contratos;

XV- Acompanhar a execugao dos contratos com clausulas de obrigagdes financeiras para
o FME;

XVI- Acompanhar a execugdo dos contratos informando as ocorréncias que possam
afetar o regular cumprimento dos acordados;

XVII- Desenvolver a cultura de coleta e analise de dados na Rede Municipal de Ensino;
XVIII- Desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuagao;

XIX- Elaborar o Relatério trimestral das atividades realizadas e encaminhar ao
Coordenador do Fundo Municipal de Educagéo.

F - Unidades Escolares.

As Unidades Escolares que compdem a Rede Publica Municipal de Ensino tém por
finalidade promover a formacdo do educando, através do processo ensino —
aprendizagem, desenvolvendo habilidades, habitos e atitudes indispensaveis ao exercicio
da cidadania, com vinculagdo técnica e administrativa a Secretaria Municipal de
Educacgao.

§1° - As Unidades Escolares Municipais serdo administradas pelo Diretor, Vice-Diretor e
Coordenadores Pedagogicos, de acordo com os critérios estabelecidos no Estatuto e
Plano de Carreira dos Profissionais de Educagéo.

§ 2° - As Unidades Escolares Municipais tem suas normas de funcionamento fixadas em
Regimento Proprio, aprovado pelo 6rgdo competente da Secretaria Municipal de
Educacgao, conforme Resolugdo do Conselho Municipal de Educagao.

§ 3° - As Unidades Escolares Municipais exercerdo outras competéncias correlatas e
necessarias ao cumprimento das finalidades da Secretaria Municipal de Educacéao.

«  Escola Municipal David Mendes Pereira;

< Escola Municipal Neuza Maria Souza Santos;

<  Escola Municipal Pedro Correia Damasceno;

< Creche Municipal Maria Pretinha;

«  Colégio Municipal Manoel Novais

< Escola Municipal Manoel Jose Vieira
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1 - Nucleos —

1.1- Nucleo Pedro Pereira Borges;

<  Escola Municipal Sdao Joao;

<  Escola Municipal Izidro Boa;

<  Escola Municipal Costa e Silva

<  Escola Municipal Pedro Pereira Borges;
< Escola Municipal Hermano Teles.

1.2- Nucleo Gastao Pedreira:

%  Escola Municipal Agua Verde;

«  Escola Municipal Presidente Médici;

< Escola Municipal Luis Eduardo Magalhaes;
< Escola de 1° Grau Antonio Costa Ferreira;

«  Escola Municipal Maximo Alves

1.3- Nucleo Centro Social de Pedras:
<~ Escola Municipal Nossa Senhora das Gragas;

<  Escola Municipal Santa Terezinha;

®
Q

X Escola Municipal Yara Maria de Oliveira;

%  Escola Municipal Centro Social de Pedras.

1.4- Nucleo Sao Francisco de Assis:

<  Escola Municipal Padre José de Anchieta;
<  Escola Municipal Castro Alves;

<  Escola Municipal Vila Itacava;

< Escola Municipal Padre Luiz de Brito.

o Escola Municipal Sao Francisco de Assis.

Paragrafo Unico: O Regimento de cada Orgéo Colegiado e das Unidades de Ensino,
aprovado e homologado, fixara normas de funcionamento.
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Art.5°-Os Orgios e Setores que compdem a Estrutura Organizacional da Secretaria
Municipal de Educagdao — SEDUC terdo suas competéncias fixadas no seu
Regimento Interno, que sera editado em 90 (Noventa) dias a partir da publicagao da
presente Lei.

Art.6°-Os Departamentos de Cultura e Esporte e Lazer, desmembrados da estrutura
da Secretaria Municipal de Educacdo por forgca desta Lei, ficam vinculados ao
Gabinete do Prefeito Municipal, até ulterior deliberagao.

Art.7° - Os Departamentos e respectivas Coordenagdes, os quais esta Lei se refere,
devera ser ocupado por profissionais habilitados na area, com comprovagao em
curso superior ou em areas afins.

Art.8°- Fica criado na estrutura da Secretaria Municipal de Educagao - SEDUC os
cargo em comissdo conforme anexo |, que sera de livre nomeagdo e exoneragao
por ato conjunto do Prefeito Municipal, Secretaria Municipal de Administragio e
Secretaria Municipal de Educag¢ao - SEDUC, que poderdao ser ocupados pelos
funcionarios do quadro efetivo do municipio ou por livre indicagdo do poder
Executivo.

Art. 9°- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacido, revogadas as
disposi¢gées em contrario.

Coracao de Maria- Ba, 05 de Dezembro 20
Edimario Paim de Cerqueira

Prefeito Municipal

Washington Luis de Oliveira
Secretario Municipal de Administragao

Edlene Alves Paim de Cerqueira
Secretaria Municipal de Educagao
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ANEXO |

A remuneragdo dos Cargos ora criados serdo remunerados de acordo com a Lei de
Plano de Cargos e Salarios do Municipio de Coracdo de Maria - Lei Municipal n° 087 de
08 de Dezembro de 2009 e Lei Municipal de n° 088 de 08 de Dezembro de 2009, em
vigéncia.

- Administragao Direta:

Assessor Técnico e de Planejamento — ATP.

- Departamento de Educagéao Basica e Apoio Pedagoégico:

o Diretor de Educagéao Basica e Apoio Pedagdgico - DEBAP;

o Coordenacao de Educacéo Infantil - CEl;

. Coordenacgao de Ensino Fundamental Anos Iniciais - CEFAI;
. Coordenacao de Ensino Fundamental Anos Finais - CEFAF;
. Coordenacao de Jovens e Adultos - CJA;

. Coordenacdo de Educacdo Especial na Perspectiva da Educagdo Inclusiva
CEEPE];

. Coordenacgéo de Programas e Projetos Educacionais - CPPE;

. Coordenacao de Assisténcia ao Educando- CAE
- Departamento Administrativo:

. Diretor Administrativo da Rede Fisica - DARF;
. Coordenacgao de Acompanhamento, Avaliagdo e Informagdes - CAAI;

. Coordenacgao de Dados Estatisticos e Matriculas - CDEM;

° Coordenacao de Recursos Humanos - CRH;

. Coordenagéo de Setor de Regulagéo - CSR.
- Departamento de Infraestrutura:

. Diretor de Infraestrutura - DI;

. Coordenacao de Transporte Escolar - CTE;

. Coordenacao de Merenda Escolar - CME;

. Coordenacgao de Adequacgao e Manutengédo da Rede Fisica Escolar - CAMRFE.
- Departamento Executiva do Fundo Municipal de Educacgao:

. Diretor Executivo do Fundo Municipal de Educagao - DEFME;

. Coordenagéo Orgamentaria e Financeira - COF;
. Coordenacao do Setor de Contabilidade - CSC;
. Coordenacéo do Setor de Prestacdo de Contas - CSPC;
° Coordenacgao de Convénios e Contratos - CCC.

Edimario Paim de Cerqueira
Prefeito Municipal

Washington Luis de Oliveira
Secretario Municipal de Administragao

Edlene Alves Paim de Cerqueira - Secretaria Municipal de Educagao
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MENSAGEM N° 002, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2019.

VETO A EMENDA
DO PROJETO DE
LEI N° 50

Senhor Presidente da Camara de Vereadores,

Acusamos o recebimento do PROJETO DE LEI N° 50 DE NOVEMBRO DE 2019,
que “ALTERA A ESTRUTURA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO,
CULTURA, ESPORTE DE LAZER E DA OUTRAS PRODVIDENCIAS”, aprovado por
este Egrégio Poder Legislativo, com EMENDA.

Analisando a Emenda ao Projeto de Lei 50/ 2019, que modificou a redagéo do artigo
8°, observamos que a mesma possui vicio de inconstitucionalidade, uma vez que
viola a prerrogativa exclusiva do Chefe do Poder Executivo, razdo pela qual

resolvemos veta-la.

O artigo 62 da Lei Organica Municipal, em obediéncia ao Principio da Simetria,
dispde sobre a competéncia privativa do Chefe do Executivo sobre a iniciativa das
leis, dentre as quais, a que prevé que a criagdo de cargos, empregos e fungdes na
Administragao Direta. Vejamos:

Art. 62 - Compete, privativamente, ao Prefeito Municipal, a iniciativa
das Leis que versem sobre:

| - regime juridico dos servidores;
Il - criacdo_de cargos, empreqos e funcdes na administragcido
direta e autarquica do Municipio ou aumento de sua remuneragao;

Desta forma, observa-se que o inciso Il do referido artigo é categérico ao afirmar a

competéncia exclusiva do Prefeito para o presente caso.

O projeto de lei em questéo, criou na estrutura administrativa da Secretaria de
Educagdo, Cultura, Esporte e Lazer, cargos em comissdao de Direcdo e

Coordenadores (chefia), conforme as atribuigoes nele descritas.
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Nesse sentido, o inciso Il do artigo 37 da CF, ressalva, em sua parte final que os

cargos em comissao sao de livre nomeacao e exoneragao.

Desta forma, ressalvou o constituinte a inexigibilidade de concurso publico para

investidura dos referidos cargos em comisséo.

Por conseguinte, a titulo de esclarecimento, vale definir o que sejam cargos em
comissao. Diz a Doutrina que “sao aqueles de provimento provisério, pois, mesmo
que 0 cargo seja permanente por conta de lei que o instituiu, seu desempenho é
sempre passivel de demissdo ad nuntum, ndo adquirindo o agente publico o direto a
estabilidade”. (Constituigdo Federal Interpretada, Costa Machado, Editora Manole,
pag. 275, Ed. 2010).

Portanto, como ja decidiu o STF nessas hipdteses a autoridade competente tem
amplo e nao regrado poder de livre nomeagao, ressalvada a vedagao ao nepotismo

ditado pela Sumula Vinculante nimero 13.

Em sendo assim, a emenda proposta por essa Casa Legislativa ao indicar a
obrigatoriedade dos cargos serem preenchidos somente por servidores do quadro
efetivo, viola a prerrogativa do Poder Executivo em relagdo a livre nomeagéo e
exoneragdo dos cargos em comissdo, os quais sdo diferentes das “fungdes de
confianga” que deverdo ser exercidas exclusivamente por servidores do quadro

efetivo, inteligéncia do artigo 37, inciso V, primeira parte, da CF.

Diante do exposto, com amparo no artigo 70, da Lei Organica do Municipio, o
Executivo VETA a Emenda ao Projeto de LEI N° 50/2019, em vista de sua

inconstitucionalidade.

Sendo o que se apresenta para o momento, aproveitamos o ensejo para reiterar-lhe

votos de estima e consideragao.

Coragao de Maria, 05 de Novembro de 2019.

Edimario Paim de Cerqueira
Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CORACAO DE MARIA

Administragao:

EDIMARIO PAIM DE CERQUEIRA

ORCAMENTO 2020

Responsabilidade técnica:

JG CONTABILIDADE PUBLICA LTDA
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ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CORACAO DE MARIA Y(COI‘EI 0

MENSAGEM DO ORCAMENTO
Senhor Presidente, Senhores Vereadores:

Dentro do prazo estabelecido, estamos remetendo para apreciacdo dessa Casa, a
proposta orcamentéria para o0 exercicio de 2020, elaborada com obediéncia a todas as
determinagdes e exigéncias legais, em especial:

a

et

Aos dispositivos da Constitui¢do da Republica Federativa do Brasil;

A Lei Federal n® 4.320/64;

A Lei Complementar n° 101/00;

As Portarias da Secretaria do Tesouro Nacional e

As Resolugdes especificas do Tribunal de Contas dos Municipios do Estado da Bahia

L=

o
~— =

e

Além dos dispositivos constitucionais, esta proposta orgamentéria obedeceu e incluiu os
aspectos exigidos pela legislacéo local, a saber:

a) Plano Plurianual para o quadriénio de 2018 a 2021;
b) Lei de Diretrizes Orcamentdrias para o exercicio de 2020;
c) LeiOrganica do Municipio.

Acompanha a proposta orcamentaria 0 anexo das metas fiscais definidas para o
exercicio de 2020, demonstrando a sua compatibilidade com os objetivos e metas tracadas no
anexo das metas fiscais da Lei de Diretrizes orcamentérias, que segue como anexo deste
Projeto de Lei devidamente atualizadas.

A situacao econdmico-financeiro do Municipio pode ser considerada equilibrada, ou, sob
controle, ao constatarmos que as exigibilidades, a curto prazo, alcangam valores que se situam
dentro dos limites da disponibilidade. Este equilibrio torna possivel ndo s6 a preservacdo do
patriménio do Municipio como, também, uma maior capitalizacdo para fazer face as despesas
com o0s investimentos previstos.

A previsdo da receita para o exercicio de 2020 foi estimada obedecendo todos os
parametros determinados pela Lei de Responsabilidade Fiscal, conforme pode se observar no
anexo que trata da metodologia da receita.

A receita prevista € de R$ 58.619.343,00 (Cinquenta e oito milhdes, seiscentos e
dezenove mil e trezentos e quarenta e trés reais), formulada inteiramente dentro de estimativas
realistas, sem supervaloriza¢des, considerando a estabilidade monetaria vigente no Pais.
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Assim, estabeleceu-se uma escala de prioridades que direciona as despesas por
funcbes na seguinte ordem de prioridades:

Cddigo | Especificacédo Total Fixado
01 LEGISLATIVA 2.200.000,00
02 JUDICIARIA 1.097.916.00
04 ADMINISTRACAO 5.076.610.50
06 SEGURANCA PUBLICA 19.000.00
08 ASSISTENCIA SOCIAL 2.446.649.00
09 PREVIDENCIA SOCIAL 6.064.480.95
10 SAUDE 10.808.151.67
12 EDUCACAQ 21.227.814.02
13 CULTURA 1.116.789.00
15 URBANISMO 5.815.620.86
17 SANEAMENTO 10.000.00
18 GESTAO AMBIENTAL 44.480.00
20 AGRICULTURA 129,380.00
25 ENERGIA 151.500,00
26 TRANSPORTE 222.208.75
27 DESPORTO E LAZER 208.000.00
28 ENCARGOS ESPECIAIS 1.598.995.69
99 Reserva de Continaéncia 381.746.56
58.619.343.00

A fim de garantir o equilibrio das contas publicas, caso o Municipio venha a ser
condenado ao pagamento de indenizagBes trabalhistas em processo judiciais em andamento, ou
mesmo a ocorréncia de outros riscos fiscais, foi consignado no orgamento previsao de Reserva
de Contingéncia para este fim, no valor de R$ 381.746,56 (Trezentos e oitenta e um mil
,setecentos e quarenta e seis reais e cinquenta e seis centavos) em obediéncia ao anexo dos
riscos fiscais que integra a presente documentagéo.

Finalmente, ressalte-se ainda que a prioridade principal estampada no orcamento ora
encaminhada é dotar o Municipio das condicfes necessarias ao atendimento das suas
necessidades, 0 que pode ser constatado com a leitura do quadro de andlise da despesa.

Feitos esses esclarecimentos, que entendemos oportuno prestar aos Excelentissimos
Senhores Edis, manifestamos a nossa expectativa de que o orcamento ora encaminhado
corresponda ao desejo de todos.

Corac&o de Maria - Ba, 30 de Setembro de 2019.

Atenciosamente,

Edimario Paim de Cerqueira
Prefeito Municipal
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LEI N° 52 DE 05 DE DEZEMBRO DE 2019.

ESTIMA A RECEITA E FIXA
DESPESADO  MUNICIPIO DE
CORAGAO DE MARIA PARA O
EXERCICIO FINANCEIRO DE 2020
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL CORACAO DE MARIA, Estado da Bahia, no uso de suas
atribuigcdes legais e constitucionais, com fundamento no que dispéem a Constituicdo
Federal em seu art. 165, §5° a Lei Organica Municipal e a Lei de Diretrizes
Orgamentaria- LDO para o exercicio de 2020.

Faco saber que a CAMARA MUNICIPAL aprovou e eu sanciono a seguinte Lei.

Titulo |
DAS DISPOSIGOES COMUNS

Art.1° - Esta Lei estima a Receita e fixa a Despesa do Municipio de Coragao de Maria
para o exercicio financeiro de 2020, no valor de R$ 58.619.343,00 (Cinquenta e oito
milhGes, seiscentos e dezenove mil e trezentos e quarenta e trés reais),
compreendendo:

| — O Orgamento Fiscal, referente aos Poderes do Municipio e seus fundos: R$
45.364.542,33 (Quarenta e cinco milhdes, trezentos e sessenta e quatro mil,
quinhentos e quarenta e dois reais e trinta e trés centavos), referentes aos
Poderes Legislativo e Executivo, seus 6rgao e entidades da Administragdo Direta e
Indireta;

Il - O Orgamento da Seguridade Social, abrangendo todas as entidades e
orgaos da Administracdo Municipal: R$ 13.254.800,67 (Treze milhGes, duzentos e
cinquenta e quatro mil, oitocentos reais e sessenta e sete centavos), abrangendo
os 6rgéaos, entidades e fundos a ela vinculados.

Titulo II
DO ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
Capitulo I
DA ESTIMATIVA DA RECEITA
Da Receita Total

Art. 2° - A Receita Orgamentaria, a pregos correntes, estd estimada em R$
58.619.343,00 (Cinquenta e oito milhdes, seiscentos e dezenove mil e trezentos e
quarenta e trés reais), e sera arrecadada conforme a legislagdo tributaria vigente e
especificagbes constantes dos quadros integrantes desta Lei, observando o seguinte
desdobramento:
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Sumario Geral da Receita por Fontes (Lei 4.320, art.2°, §1°, 1)

| - Administracao Direta:

Receitas Correntes 58.974.025,80
Impostos, Taxas e Contribuigbes de 2.880.881,00
Melhoria.

Contribuigbes 2.155.315,00
Receita Patrimonial 44.925,00
Receita de Servigos 2.169,00
Transferéncias Correntes 53.307.008,80
Outras Receitas Correntes 583.727,00

Receita de Capital 1.321.136,00
Operacgao de Crédito 52.000,00
Transferéncia de Capital 1.269.136,00

Receita Intra-Orgamentaria 3.715.766,00

(-) Il - Dedugéo da Receita (5.391.584,80)

| Fundeb (5.391.584,80)

Receita Total 58.619.343,00

Capitulo Il

DA FIXAGAO DA DESPESA
Da Despesa Total

Art. 3° - A Despesa Orgamentaria, no mesmo valor da Receita Or¢camentaria, esta
fixada R$ 58.619.343,00 (Cinquenta e oito milhdes, seiscentos e dezenove mil e
trezentos e quarenta e trés reais), desdobradas nos termos da Lei de Diretrizes
Orgamentaria, nos seguintes agregados:

| — O Orgamento Fiscal, referente aos Poderes do Municipio e seus fundos R$
45.364.542,33 (Quarenta e cinco milhdes, trezentos e sessenta e quatro mil,
quinhentos e quarenta e dois reais e trinta e trés centavos), referentes aos
Poderes Legislativo e Executivo, seus 6rgaos e entidades da Administracéo Direta e
Indireta;

Il - O Orcamento da Seguridade Social, abrangendo todas as entidades e
orgaos da Administragdo Municipal: : R$ 13.254.800,67 (Treze milhdes, duzentos e

cinquenta e quatro mil, oitocentos reais e sessenta e sete centavos), abrangendo
os orgaos, entidades e fundos a ela vinculados.

Art. 4° - A despesa sera realizada segundo a discriminagdo dos quadros integrantes
desta Lei, com os seguintes desdobramentos:
Sumario Geral da Despesa por Fungoes (Lei 4.320, art.2°, §1°, 1)

| — Por Funcoes de Governo
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Codia| Especificacdo Tot

01 LEGISLATIVA 2.200.000.00
02 JUDICIARIA 1.097.916.00
04 ADMINISTRACAQO 5.076.610.50
06 SEGURANCA PUBLICA 19.000.00
08 ASSISTENCIA SOCIAL 2.446.649.00
09 PREVIDENCIA SOCIAL 6.064.480.95

10 | SAUDE __
12| FDUCACAO

10.808.151.67
21.227.814.02

13 CULTURA 1.116.789.00

15 URBANISMO 5.815.620.86

17 SANEAMENTO 10.000.00

18 GESTAO AMBIENTAL 44 480.00

20 AGRICULTURA 129.380.00

25 ENERGIA 151.500.00

26 TRANSPORTFE 222 20875

27 DESPORTO F I AZER 208.000.00

28 ENCARGQOS ESPECIAIS 1.598.995.69

99 Reserva de Continaéncia 381.746.56

58.619.343.00

Il - Por érgéo

Cédigo | Orgido Valor
01 CAMARA MUNICIPAL DE CORAQAO DE MARIA 2.200.000,0
02 PREFEITURA MUNICIPAL DE CORACAO DE MARIA 14.944.146,3
03 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CORAQAO DE MARIA 11.073.151,6
04 FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAQAO DE CORAQAO DE MARIA| 22.344.603,0
05 FUNDO MUNICIPAL DE ASSIST. SOCIAL DE C. DE MARIA 2.181.649,00
06 PREVIDENCIA PROPRIA DE CORAQAO DE MARIA 5.875.793,00
TOTAL 58.619.343,0

Il - Por Categoria Economica e Grupo de Despesa

Cédigo Especificagao Valor Expresso
3.1.0.0.00.00.00 | Pessoal e Encargos Sociais 28.083.285,17
3.2.0.0.00.00.00 | Juros e Encargos da Divida 108.160,00
3.3.0.0.00.00.00 | Outras Despesas Correntes 16.093.995,53
4.4.0.0.00.00.00 | Investimentos 3.620.422,42
4.5.0.0.00.00.00 | Inversdes Financeiras 2.500,00
4.6.0.0.00.00.00 | Amortizacao da Divida 571.235,69
9.1.0.0.00.00.00 | Aplicacdes Diretas 9.757.997,63
9.0.0.0.00.00.00 | Reserva de Contingéncia 381.746,56
Total 58.619.343,00

Art. 5° - Estdo plenamente assegurados recursos para os investimentos em fase de
execugdo, em conformidade com a Lei de Diretrizes Orgamentarias e a Lei do Plano

Plurianual.
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Art.6° - Até trinta dias apos a publicagao da presente Lei o Executivo devera fixar a
programacgao Financeira e o Cronograma de Execugdo Mensal de Desembolso, em
conformidade com o art. 8° da Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, art.
47 da Lei Federal n° 4320, de 17 de margo de 1964.

Capitulo I1I
DOS DEMONSTRATIVOS CONSOLIDADOS

Art. 7° - Integram esta Lei, na forma da legislagdo vigente, os Demonstrativos
Consolidados constantes no anexo |, indicando:

- Demonstrativos Consolidados da Lei n°® 4.320/64;
- Outros Demonstrativos Consolidados;
- Anexos Complementares e Explicativos;

Paragrafo Unico - As Metas Fiscais, definidas na Lei de Diretrizes Orgamentarias —
LDO para o exercicio de 2020, em obediéncia & Lei Complementar n°® 101/00, ficam
ajustados na conformidade dos quadros correspondentes que igualmente integram os
“Anexos Complementares e Explicativos” desta Lei.

Capitulo IV
DA AUTORIZACAO PARA ABERTURA DE CREDITO

Art. 8° - Para cumprimento do disposto no artigo 167, incisos V e VI, da Constituicdo
Federal, e tendo em vista o que estabelece seu artigo 165, §8°, e a Lei Federal n°
4.320/64, em seu art. 7°, incisos | e Il, fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a:

| - abrir créditos suplementares mediante Decreto Executivo, destinado ao reforco
de dotagdes orgamentarias nos limites e fontes de recurso abaixo indicados:

a) Decorrentes de superavit financeiro, até o limite do valor apurado em Balango
Patrimonial do exercicio de 2019, conforme estabelecido no art. 43 , §§ n°
inciso | e 2°, da Lei Federal n° 4.320/64;

b) Decorrentes do excesso de arrecadagdo, até o limite do valor apurado na
forma do art. 43, § 1°, inciso Il e §§ 3° e 4° da Lei Federal n° 4.320/64;

c) Decorrentes da anulagdo parcial ou total de dotagdes, respeitando o limite de
90% (noventa por cento) do total do orgamento fiscal e da seguridade social,
aprovados por esta Lei, conforme permitido pelo art. 43, §1°, inciso lll, da Lei
Federal n° 4.320/64.

d) Proveniente de operagdes de crédito ou saldo de operagdes de crédito
autorizadas em exercicios anteriores e nao incluidos na estimativa da receita
do exercicio.

Il — criar, quando necessario, novos elementos de despesa com a finalidade de
facilitar o cumprimento da programagéo aprovada nesta Lei.
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Il — efetuar operagédo de crédito por antecipagao de receita nos limites ficados
pelo Senado Federal, obedecendo ao disposto no artigo 38 da Lei
Complementar n° 101/2000.

Paragrafo unico. — Os créditos suplementares autorizados nesta Lei deverdo
respeitar as fontes de recursos da Despesa e a destinagdo de uso da Receita,
preservando-se obrigatoriamente as dotagbes destinadas ao cumprimento do disposto
no artigo 8° da Lei Complementar n° 101/2000.

Art. 9° As fontes de recursos aprovadas nesta Lei e em seus créditos adicionais
poderéo ser modificados pelos Poderes Legislativo e Executivo, mediante ato proprio,
visando o atendimento das necessidades da execugédo dos programas, observando-
se, em todo caso, as disponibilidades financeiras de cada fonte de recurso obedecido
o art.16, VI, da Lei Orgénica.

Capitulo V
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 10 — A utilizacdo das dotagbes com origem de recursos em convénios ou
operagbes de credito fica condicionada a celebragdo dos instrumentos
correspondentes.

Titulo ITI
DAS DISPOSICOES FINAIS
Capitulo Unico

Art. 10 — O Prefeito, no ambito do Poder Executivo, podera adotar parametro para
utilizacao das dotagdes de forma a compatibilizar as despesas a efetiva realizagao das
receitas, para garantir as metas de resultado primario, conforme previsto na Lei de
Diretrizes Orgamentarias.

Art.11- Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagcdo, revogadas as
disposigbes em contrario.

Gabinete do Prefeito, 05 de Dezembro de 2019.

Edimario Paim de Cerqueira
Prefeito Municipal

Jose Eduardo de Almeida Carvalho
Secretario Municipal de Finangas

Washington Luis Ferreira de Oliveira
Secretario Municipal de Administragao
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t M pal de Coracao de M
PREFEITURA MUNICIPAL DE CORACAO DE MARIA
PRACA ARAUJO PINHO, 14
CENTRO Orgamento 2020
CORACAO DE MARIA - BA RECEITA E DESPESA POR FONTE DE RECURSO
CNPJ: 13.883.996/0001-72
Valores expressos em R$
Codigo Nome Receita % Despesa %
00 recursos ordinarios 18.379.006,31 31,35 % 18.379.006,31 31,35 %
01 Educacéo - 25% 3.045.029,22 5,19 % 3.045.029,22 5,19 %
02 Saude - 15% 5.822.603,67 9,93 % 5.822.603,67 9,93 %
03 Contribuicdo p/ o Regime de Previdéncia Social - R 5.875.793,00 10,02 % 5.875.793,00 10,02 %
04 Contribuicéo Salario Educacao 634.341,00 1,08 % 634.341,00 1,08 %
10 FCBA 4.249,00 0,01 % 4.249,00 0,01 %
14 Transferencias de Recursos do SUS 4.833.548,00 8,25 % 4.833.548,00 8,25 %
15 Transferencias de Recursos do FNDE 1.107.095,00 1,89 % 1.107.095,00 1,89 %
16 CIDE 33.270,00 0,06 % 33.270,00 0,06 %
18 Transferéncias FUNDEB - 60% 10.067.519,94 17,17 % 10.067.519,94 17,17 %
19 Transferéncias FUNDEB - 40% 5.019.057,06 8,56 % 5.019.057,06 8,56 %
20 Recurso Préprio de Consorcio 0,00 0,00 % 0,00 0,00 %
21 Transferéncia de Consorcio - Contrato de rateio 0.00 0,00 % 0,00 0,00 %
22 Transferéncias de Convénios - Educacéo 1.289.771,80 2,20 % 1.289.771,80 2,20 %
23 Transferencias de Convénios - Saude 100.000,00 0,17 % 100.000,00 0,17 %
24 Transferéncias de Convénios - Outros 1.004.080,00 1,71 % 1.004.080,00 1,71 %
28 Fundo Estadual de Assisténcia Social - FEAS 108.576,00 0,19 % 108.576,00 0,19 %
29 Transferéncias de Recursos do FNAS 776.904,00 1,33 % 776.904,00 1,33 %
30 Transferéncias do FIES 100,00 0,00 % 100,00 0,00 %
42 Rovalties/ Fundo Especial de Petroleo/Compensacéao 456.525,00 0,78 % 456.525,00 0,78 %
50 Receitas Proprias de Entidades de Administracdo Pu 0,00 0,00 % 0,00 0,00 %
80 Transferéncias de Impostos - Federal - FPM 0.00 0,00 % 0,00 0,00 %
81 Transferéncias de Impostos - Federal - ITR 0,00 0,00 % 0,00 0,00 %
82 Transferéncias de Impostos - Federal - ICMS Expota 0.00 0,00 % 0,00 0,00 %
83 Transferéncias de Impostos - Estadual - IPI 0,00 0,00 % 0,00 0,00 %
84 Transferéncias de Impostos - Estadual - ICMS 0,00 0,00 % 0,00 0,00 %
85 Transferéncias de Impostos - Estadual - IPVA 0.00 0,00 % 0,00 0,00 %
86 Receitas de Impostos - Municipais 0,00 0,00 % 0,00 0,00 %
90 Operacdes de Créditos Internas 52.000,00 0,09 % 52.000,00 0,09 %
94 Remuneracéo de Depositos Bancarios 9.874,00 0,02 % 9.874,00 0,02 %
95 Acao Judicial FUNDEF - Precatdrios 0.00 0,00 % 0,00 0,00 %
Totais 58.619.343,00 100,00 % 58.619.343,00 100,00 %
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Prefeitura Municipal de Coracao de Maria

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORACAO DE MARIA

PRACA ARAUJO PINHO, 14

CENTRO Orgamento 2020
CORACAO DE MARIA - BA RECEITA E DESPESA POR FONTE DE RECURSO
CNPJ: 13.883.996/0001-72

Valores expressos em R$

Codigo Nome Receita % Despesa %

Despesa & Receita por Fonte de Recurso

Acao Judicial FUNDEF - Precatdrios

Remuneragio de Depdstos Bancarios

Operagdes de Créditos Internas

Receitaz de Impostos - Municipais

Tranztferéncias de Inpostos - Extadual - [PYA
Tranzteréncias de Inpostos - Extadual - ICWS
Tranzterénciaz de mpostos - Estacual - IPI
Tranzterénciss de Impostos - Federal - ICMS Expota
Tranzteréncias de Impostos - Federal - ITR
Transferénciaz de Impostos - Federal - FPM
Receitas Proprias de Entidades de Administracdo PO
Rovatties! Funcdo Especial de Petralec/Compenzagio
Tranzferénciss do FIES

Tranzferéncias de Recursos do FHAS

Fundo Eztadual de Aszsisténcia Social - FEAS
Tranzferéncias de Convénios - Outros
Tranzferencias de Convénios - Saude
Transteréncias de Convénios - Educacio
Transferéncia de Consdroio - Contrato de rateio
Recurzo Proprio de Consdrcio

Transferéncias FUNDEB - 40%

Transferénciaz FUNDEB - B0%

CIDE

Transferencias de Recursos do FNDE
Transferencias de Recursos do SUS

FCBA&,

Contribuicio Salédrio Educacio

Contribuicgo pf o Regime de Previdéncia Social - R
Saude - 15%

Educagéo - 25%

recursos ordindrios

T T T T T
1 5.000.000 10.000.000 13.000.000

|I Receta [0 Despesa i

Péagina 2 de 2

Praca Dr° Araujo Pinho | Centro | Coracédo de Maria-Ba

www.pmcoracaodemaria.ba.ipmbrasil.org.br

Este documento foi assinado digitalmente por SERASA Experian
08D9EDO01E6FD33DF61E21C377CBOEL6



quarta-feira, 11 de dezembro de 2019 | Ano X - Edicdo n° 01356 | Caderno 1 Didrio Oficial do Municipio

Prefeitura Municipal de Coracao de Maria

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORACAO DE MARIA
PRACA ARAUJO PINHO, 14

CENTRO

CORACAO DE MARIA - BA Orgamento

CNPJ: 13.883.996/0001-72 Sumario Geral - Receita / Despesa por Funcdes

Valores expressos em R$

Receitas Total Despesas Total

10-  Receitas Correntes 58.974.025,80 01 - LEGISLATIVA 2.200.000,00
11- Impostos, Taxas e Contribuicdes de Melhoria 2.880.881,00 02 - JUDICIARIA 1.097.916,00
12-  Contribuicdes 2.155.315,00 04 - ADMINISTRAGAO 5.076.610,50
13- Receita Patrimonial 4492500 | 06- SEGURANCA PUBLICA 19.000,00
16 Receita de Servicos 2.169.00 08 - ASSISTENCIA SOCIAL 2.446.649,00
17 - Transferéncias Correntes 53.307.008.80 09- PREVIDENCIA SOCIAL 6.064.480,95
19- Outras Receitas Correntes 583.727.00 10- SAUDE 10.808.151,67
20- Receitas de Capital 1.321.136,00 12-EDUCAGAO 21.227.814,02
- . 13- CULTURA 1.116.789,00
21- Operacdes de Crédito 52.000.00 15 - URBANISMO 5.815.620,86
24 - Transferéncias de Capital 1.269.136.00 17 - SANEAMENTO 10.000,00
70-  Receita Intra-Orcamentaria 3.715.766.00 18 - GESTAO AMBIENTAL 44.480,00
90-  Deducéo da receita (5.391.584,80) 20 - AGRICULTURA 129.380,00
97-  DEDUCAO DA RECEITA (5.391.584,80) 25 - ENERGIA 151.500,00
TOTAL 58.619.343,00 26 - TRANSPORTE 222.208,75
27 - DESPORTO E LAZER 208.000,00
28 - ENCARGOS ESPECIAIS 1.598.995,69
99 - RESERVA DE CONTIGENCIA 381.746,56
TOTAL 58.619.343,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CORACAO DE MARIA

PRACA ARAUJO PINHO, 14

CENTRO .
CORACAO DE MARIA - BA Anexo |, da Lei N° 4.320/64 - Orcamento 2020

CNPJ: 13.883.996/0001-72 Demonstrativo de Receita e Despesa Segundo as Categorias Econémicas

Receita Despesa

Receitas Correntes 58.974.025,80 DESPESAS CORRENTES 44.285.440,70

Impostos, Taxas e Contribuicdes de Melhoria 2.880.881,00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 28.083.285,17

Contribuicoes 2.155.315,00 JUROS E ENCARGOS DA DiVIDA 108.160,00

Receita Patrimonial 44.925,00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 16.093.995,53
Receita de Servicos 2.169,00
Transferéncias Correntes 53.307.008,80
Outras Receitas Correntes 583.727,00

Sub-total R$: 58.974.025,80 Sub-total R$: 44.285.440,70

Receitas de Capital 1.321.136,00 DESPESAS DE CAPITAL 4.194.158,11

Operacdes de Crédito 52.000,00 INVESTIMENTOS 3.620.422,42

Alienacéao de Bens 0,00 INVERSOES FINANCEIRAS 2.500,00

Transferéncias de Capital 1.269.136,00 AMORTIZACAO DA DIVIDA 571.235,69

Sub-total R$: 1.321.136,00 Sub-total R$: 4.194.158,11

Receita Intra-Orcamentaria 3.715.766,00 DESPESA INTRA-ORCAMENTARIA 9.757.997,63

Sub-total R$: 3.715.766,00 Sub-total R$: 9.757.997,63

Deducéo da receita -5.391.584,80 RESERVA DE CONTINGENCIA. 381.746,56
DEDUCAO DA RECEITA -5.391.584,80

Sub-total R$: -5.391.584,80 Sub-total R$: 381.746,56

Total R$: 58.619.343,00 Total R$: 58.619.343,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CORACAO DE MARIA
PRACA ARAUJO PINHO, 14

CENTRO

CORACAO DE MARIA - BA

CNPJ: 13.883.996/0001-72

Anexo | - Orgamento 2020
Resumo Geral da Receita

Valores expressos em RS

Cadigo Especificagado Desdobramento Espécie Origem Categoria Econémica
1.0.0.0.00.00.00.00.00 Receitas Correntes 58.974.025,80
1.1.0.0.00.00.00.00.00 Impostos, Taxas e Contribuicdes de Melhoria 2.880.881,00
1.1.1.0.00.00.00.00.00 Impostos 2.459.978,00
1.1.1.3.00.00.00.00.00 Impostos sobre a Renda e Proventos de Qualquer Natureza 792.809,00
1.1.1.3.03.00.00.00.00 Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte 792.809,00
1.1.1.3.03.11.00.00.00 Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Trabalho - Principal 424.320,00
1.1.1.3.03.41.00.00.00 Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Outros Rendimentos - Principal 368.489,00
1.1.1.8.00.00.00.00.00 Impostos Especificos de Estados/DF Municipios 1.667.169,00
1.1.1.8.01.00.00.00.00 Impostos sobre o Patriménio para Estados/DF/Municipios 293.147,00
1.1.1.8.01.11.00.00.00 Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - Principal 91.706,00
1.1.1.8.01.12.00.00.00 Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - Multas e Juros 520,00
1.1.1.8.01.13.00.00.00 Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - Divida Ativa 29.706,00
1.1.1.8.01.14.00.00.00 Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - Divida Ativa - Mult 520,00
1.1.1.8.01.41.00.00.00 Imposto sobre Transmiss&o Inter Vivos de Bens Iméveis e de Direitos Reais 169.135,00
1.1.1.8.01.42.00.00.00 Imposto sobre Transmiss&o Inter Vivos de Bens Iméveis e de Direitos Reais 520,00
1.1.1.8.01.43.00.00.00 Imposto sobre Transmisséo Inter Vivos de Bens Iméveis e de Direitos Reais 520,00
1.1.1.8.01.44.00.00.00 Imposto sobre Transmiss&o Inter Vivos de Bens Imoveis e de Direitos Reais 520,00
1.1.1.8.02.00.00.00.00 Impostos sobre a Producéo, circulacdo de Mercadorias e Servicos 1.374.022,00
1.1.1.8.02.31.00.00.00 Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza - Principal 1.244.169,00
1.1.1.8.02.32.00.00.00 Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza - Multas e Juros 520,00
1.1.1.8.02.33.00.00.00 Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza - Divida Ativa 27.799,00
1.1.1.8.02.34.00.00.00 Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza - Divida Ativa - Multas e Juro 520,00
1.1.1.8.02.39.00.00.00 SNA - Simples Nacional 101.014,00
1.1.2.0.00.00.00.00.00 Taxas 384.547,00
1.1.2.1.00.00.00.00.00 Taxas pelo Exercicio do Poder de Policia 259.738,00
1.1.2.1.01.00.00.00.00 Taxas de Inspecéo, Controle e Fiscalizacao 218.894,00
1.1.2.1.01.11.00.00.00 Taxas de Inspecéo, Controle e Fiscalizacéo - Principal 188.229,00
1.1.2.1.01.12.00.00.00 Taxas de Inspecéo, Controle e Fiscalizac&o - Multas e Juros 30.665,00
1.1.2.1.02.00.00.00.00 Taxas de Fiscalizacdo das Telecomunicacdes 31.075,00
1.1.2.1.02.21.00.00.00 Taxa de Fiscalizacdo de Funcionamento - TFF - Principal 306,00
1.1.2.1.02.22.00.00.00 Taxa de Fiscalizacdo de Funcionamento - TFF - Multas e Juros 104,00
1.1.2.1.02.23.00.00.00 Taxa de Fiscalizacao de Funcionamento - TFF - Divida Ativa 30.665,00
1.1.2.1.04.00.00.00.00 Taxa de Controle e F do Ambiental 9.769,00
1.1.2.1.04.11.00.00.00 Taxa de Controle e Fiscalizacido Ambiental - Principal 9.769,00
1.1.2.2.00.00.00.00.00 Taxas pela Prestacéo de Servicos 121.809,00
1.1.2.2.01.00.00.00.00 Taxas pela Prestacéo de Servicos 121.809,00
1.1.2.2.01.11.00.00.00 Taxas pela Prestacéo de Servicos - Principal 121.809,00
1.1.2.8.00.00.00.00.00 Taxas - Especificas de Estados, DF e Municipios 3.000,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CORACAO DE MARIA
PRACA ARAUJO PINHO, 14

CENTRO
CORACAO DE MARIA - BA Anexo | - Orgamento 2020
CNPJ: 13.883.996/0001-72 Resumo Geral da Receita
Valores expressos em R$.
Cadigo Especificagado Desdobramento Espécie Origem Categoria Econémica
1.1.2.8.02.11.00.00.00 Taxas Judiciais-Principal 1.000,00
1.1.2.8.02.21.00.00.00 Taxas Extrajudiciais-Principal 1.000,00
1.1.2.8.02.91.00.00.00 Taxas pela Prestacéo de Servicos- Outros-Principal 1.000,00
1.1.3.0.00.00.00.00.00 Contribuicéo de Melhoria 36.356,00
1.1.3.8.00.00.00.00.00 Contribuicao de Melhoria - Especifica E/M 36.356,00
1.1.3.8.02.00.00.00.00 Contribuicdo de Melhoria para Expansao da Rede de lluminacao Publica na Cid 36.356,00
1.1.3.8.02.11.00.00.00 Contribuicdo de Melhoria para Expanséo da Rede de lluminac&o Publica na C 36.356,00
1.2.0.0.00.00.00.00.00 Contribuicoes 2.155.315,00
1.2.1.0.00.00.00.00.00 Contribuicdes Sociais 2.155.315,00
1.2.1.8.00.00.00.00.00 Contribuicdes Sociais especificas de Estados, DF, Municipios 2.155.315,00
1.2.1.8.01.00.00.00.00 Contribuicao do Servidor Civil para o Plano de Sequridade Social - CPSSS - Es} 2.155.315,00
1.2.1.8.01.00.00.00.00 Contribuicdes para o Regime Préprio de Previdéncia Social - RPPS de Estados/ 2.155.315,00
1.2.1.8.01.11.00.00.00 Contribuic&o do Servidor Civil para o Plano de Seguridade Social do Servidor 2.155.315,00
1.3.0.0.00.00.00.00.00 Receita Patrimonial 44.925,00
1.3.2.0.00.00.00.00.00 Valores Mobiliarios 44.925,00
1.3.2.1.00.00.00.00.00 Juros e Correcées Monetérias 44.925,00
1.3.2.1.00.11.00.00.00 Remuneracao de Dep6sitos Bancarios - Principal 44.925,00
1.3.2.1.00.11.01.01.00 Remuneracéo de Depésitos de Recursos Vinculados - Rovalties - Princip 1.040,00
1.3.2.1.00.11.01.02.00 Remunerac&o de Depésitos Bancarios de Recursos Vinculados - FUNDI 4.351,00
1.3.2.1.00.11.01.03.00 Remuneracéo de Depdsitos Bancarios de Recursos Vinculados - Fundo 6.966,00
1.3.2.1.00.11.01.04.00 Remuneracéo de Depésitos Bancarios de Recursos Vinculados - MDE 2 329,00
1.3.2.1.00.11.01.05.00 Remuneracéo de Deposi arios de Recursos Vinculados - ASPS 445,00
1.3.2.1.00.11.01.06.00 Remuneracéo de Depdsitos Bancérios de Recursos Vinculados - CIDE 104,00
1.3.2.1.00.11.01.07.00 Remuneracéo de Dep6si arios de Recursos Vinculados - FNAS 12.533,00
1.3.2.1.00.11.01.08.00 Remunerac&o de Depésitos Bancarios de Rec. Vinc.- FNDE 3.670,00
1.3.2.1.00.11.01.09.00 R &o de Deposil Bancarios de Recursos Vinculados - Fundc 307,00
1.3.2.1.00.11.01.10.00 Remuneracéo de Depésitos Bancarios de Recursos Vinculados - Fundc 520,00
1.3.2.1.00.11.01.11.00 Remuneracéo de Depésitos Bancérios de Recursos Vinculados Regime 4.712,00
1.3.2.1.00.11.01.12.00 Remuneracéo de Depdsitos Bancéarios de Recursos Vinculados-QSE 594,00
1.3.2.1.00.11.01.99.00 Remuneracédo de Outros Depdsi Bancérios de Recursos Vinculado: 7.245,00
1.3.2.1.00.11.02.01.00 Remuneracéo de Depdsitos de Recursos N&o Vinculados - Depdsitos de 104,00
1.3.2.1.00.11.02.99.00 Remuneracéo de Outros Depésitos Bancérios de Recursos N&o Vincula 2.005,00
1.6.0.0.00.00.00.00.00 Receita de Servicos 2.169,00
1.6.1.0.00.00.00.00.00 Servicos Administrativos e Comerciais Gerais 2.169,00
1.6.1.0.01.00.00.00.00 Servicos Administrativos e Comerciais Gerais 2.169,00
1.6.1.0.01.11.00.00.00 Servicos Administrativos e Comerciais Gerais - Principal 2.169,00
1.7.0.0.00.00.00.00.00 Transferéncias Correntes 53.307.008,80
1.7.1.0.00.00.00.00.00 Transferéncias da Unido e de suas Entidades 35.658.423,00
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Prefeitura Municipal de Coracao de Maria

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORACAO DE MARIA
PRACA ARAUJO PINHO, 14

CENTRO

CORACAO DE MARIA - BA Anexo | - Orgamento 2020

CNPJ: 13.883.996/0001-72 Resumo Geral da Receita

Valores expressos em R$.

Cadigo Especificagado Desdobramento Espécie Origem Categoria Econémica
1.7.1.8.00.00.00.00.00 Tr e da Unigo - E: ifica E/M 35.658.423,00
1.7.1.8.01.00.00.00.00 Participac&o na Receita da Unido 24.576.153,00
1.7.1.8.01.21.00.00.00 Cota-Parte do Fundo de Participacéo dos Municipios - Cota Mensal - Principe 22.544.691,00
1.7.1.8.01.31.00.00.00 Cota-Parte do Fundo de Participacéo do Municipios - 1% Cota entreque no v 1.038.416,00
1.7.1.8.01.41.00.00.00 Cota-Parte do Fundo de Participac&o dos Municipios - 1% Cota entreque no | 989.481,00
1.7.1.8.01.51.00.00.00 Cota-Parte do Imposto Sobre a Propriedade Territorial Rural - Principal 3.565,00
1.7.1.8.02.00.00.00.00 Transferéncia da Compensacéo Financeira pela Exploracéo de Recursos Natt 534.309,00
1.7.1.8.02.21.00.00.00 Cota-parte da Compensacéo Financeira de Recursos Minerais - CFEM - Prin¢ 78.824,00
1.7.1.8.02.51.00.00.00 Cota-parte Rovalties pela Participacao Especial - Lei n® 9.478/97, artigo 50 - 14.647,00
1.7.1.8.02.61.00.00.00 Cota-Parte do Fundo Especial do Petréleo - FEP - Principal 440.838,00
1.7.1.8.03.00.00.00.00 Transferéncia de Recursos do Sistema Unico de Saude - SUS - R Fu 4.025.398,00
1.7.1.8.03.11.00.00.00 Transferéncia de Recursos do SUS -Atencéo Bésica 3.220.552,00
1.7.1.8.03.21.00.00.00 Transferéncia de Recursos do SUS -Atencéo de Média e Alta Complexidade 503.006,00
1.7.1.8.03.31.00.00.00 Transferéncias de Recursos do SUS-Vigilancia em Saude 161.750,00
1.7.1.8.03.41.00.00.00 Transferéncia de Recursos do SUS -Assisténcia Farmacéutica-Principal 139.050,00
1.7.1.8.03.91.00.00.00 Transferéncia de Recursos do SUS -Outros Programas Financiados por Tr 1.040,00
1.7.1.8.05.00.00.00.00 Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional do Desenvolvimento da Educe 1.572.036,00
1.7.1.8.05.11.00.00.00 Transferéncias do Salario-Educacéo - Principal 633.747,00
1.7.1.8.05.31.00.00.00 Transferéncias Diretas do FNDE referentes ao Programa Nacional de Alimen 324.203,00
1.7.1.8.05.41.00.00.00 Transferéncias Diretas do FNDE referentes ao Programa Nacional de Apoio 558.086,00
1.7.1.8.05.51.00.00.00 Programa Nacional de Inclusdo de Jovens- Projovem Urbano-Principal 1.000,00
1.7.1.8.05.61.00.00.00 Programa Nacional de Inclus&o de Jovens- Projovem Campo-Principal 1.000,00
1.7.1.8.05.71.00.00.00 Programa Brasil Alfabetizado-PBA-Principal 1.000,00
1.7.1.8.05.81.00.00.00 Programa de apoio aos Si: de Ensino para Atendimento & do d 1.000,00
1.7.1.8.05.91.00.00.00 Outras Transferéncias Diretas do Fundo Nacional do Desenvolvimento da Ed 52.000,00
1.7.1.8.05.91.00.00.99 Outras Transferéncias Diretas FNDE 52.000,00
1.7.1.8.06.00.00.00.00 Transferéncia Financeira do ICMS - Desoneracé&o - L.C. N° 87/96 12.762,00
1.7.1.8.06.11.00.00.00 Transferéncia Financeira do ICMS - Desoneracéo - L.C. N° 87/96 - Principal 12.762,00
1.7.1.8.08.11.00.00.00 Transferéncias Advindas de Emendas Parlamentares Individuais - Principal 54.080,00
1.7.1.8.09.00.00.00.00 Transf. de Recur de Cc &0 da Unido ao Fundo de Manutencé&o 4.018.208,00
1.7.1.8.09.11.01.00.00 Transferéncias de Recursos da Ci itacéo da Unido ao Fundo de M 4.018.208,00
1.7.1.8.10.00.00.00.00 Transferéncias de Convénios da Unido e de Suas Entidades 100.000,00
1.7.1.8.10.91.00.00.00 Outras Transferéncias de Convénios da Uni&o - Principal 100.000,00
1.7.1.8.12.00.00.00.00 Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social - FNAS 764.064,00
1.7.1.8.12.11.00.00.01 Programa Primeira_infancia 131.628,00
1.7.1.8.12.11.00.00.02 Programa BPC na Escola 499,00
1.7.1.8.12.11.00.00.03 PSE - Piso de Média Complexidade-PAEFI 81.120,00
1.7.1.8.12.11.00.00.04 PSE-Piso de Alta Complexidade | 31.200,00
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Prefeitura Municipal de Coracao de Maria

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORACAO DE MARIA
PRACA ARAUJO PINHO, 14

CENTRO

CORACAO DE MARIA - BA Anexo | - Orgamento 2020

CNPJ: 13.883.996/0001-72 Resumo Geral da Receita

Valores expressos em R$.

Cadigo Especificagado Desdobramento Espécie Origem Categoria Econémica
1.7.1.8.12.11.00.00.05 Piso Basico Variavel -SCFV 218.400,00
1.7.1.8.12.11.00.00.06 PSB - Piso Basico Fixo 107.634,00
1.7.1.8.12.11.00.00.07 indice de Gestéo Di i IGD SUAS 33.029,00
1.7.1.8.12.11.00.00.08 indice de Gest&o Descentralizada IGDBF 155.354,00
1.7.1.8.12.11.00.00.99 Outras transferencias do FNAS 5.200,00
1.7.1.8.99.00.00.00.00 Outras Transferéncias da Unido 1.413,00
1.7.1.8.99.11.00.00.00 Outras Transferéncias da Uni&o - Principal 1.413,00
1.7.2.0.00.00.00.00.00 Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades 6.584.567,80
1.7.2.8.00.00.00.00.00 Transferéncias dos Estados - ifica E/M 6.584.567,80
1.7.2.8.01.00.00.00.00 Participacdo na Receita dos Estados 4.466.741,00
1.7.2.8.01.11.00.00.00 Cota-Parte do ICMS - Principal 3.868.557,00
1.7.2.8.01.21.00.00.00 Cota-Parte do IPVA - Principal 528.349,00
1.7.2.8.01.31.00.00.00 Cota-Parte do IPI - Municipios - Principal 31.469,00
1.7.2.8.01.41.00.00.00 Cota-Parte da Contribuicéo de Intervencéo no Dominio Econdmico - Principal 33.166,00
1.7.2.8.01.91.00.00.00 Outras Transferéncias dos Estados - Principal 5.200,00
1.7.2.8.03.00.00.00.00 Transferéncia de Recursos do Estado para Programas de Saude - Repasse F 697.184,00
1.7.2.8.03.11.00.00.00 Transferéncia de Recursos do Estado para Programas de Salde - Repasse 697.184,00
1.7.2.8.03.11.00.00.01 AIH/SUS -BI Atenc Mac 181.019,00
1.7.2.8.03.11.00.00.02 SAI/SUS-BI Aten MAC 167.002,00
1.7.2.8.03.11.00.00.03 PSF - Bl Aten Mac Programa Saude da Familia Estadual 163.523,00
1.7.2.8.03.11.00.00.04 ACS Il Aten Mac Agente Comunitério de Saude 168.480,00
1.7.2.8.03.11.00.00.99 Outras Transferéncias de Recursos do Estado para Programas de Sat 17.160,00
1.7.2.8.07.11.00.00.00 Transferéncia de Estado destinadas a Assisténcia Social 108.576,00
1.7.2.8.07.11.00.00.01 Apoio aos Municipios com Cofinanciamento da Protecdo de Media Com 44.928,00
1.7.2.8.07.11.00.00.02 Apoio aos Municipios com Cofinanciamento da Protecéo de Alta Comp 18.221,00
1.7.2.8.07.11.00.00.03 Apoio aos Municipios com Cofinanciamento na Concecéo de Beneficio 6.989,00
1.7.2.8.07.11.00.00.04 Apoio aos M ipios com Cc i ) da Protecéo Social Basica 18.782,00
1.7.2.8.07.11.00.00.05 Apoio aos Municipios com Cofinanciamento da Protecé&o Social Basica- 19.656,00
1.7.2.8.10.00.00.00.00 Transferéncia de Convénios dos Estados e do Distrito Federal e de Suas Entic 1.239.771,80
1.7.2.8.10.21.00.00.00 Transferéncias de Convénio dos Estados Destinadas a Programas de Educe 1.239.771,80
1.7.2.8.10.21.00.00.01 Transf. de Conv. do Estado -Destinado a Prog. Educacéo PETE 227.921,38
1.7.2.8.10.21.00.00.02 Transf. de Conv. do Estado -Destinado a Prog. Educacéo 1.011.850,42
1.7.2.8.99.00.00.00.00 Outras Transferéncias dos Estados 72.295,00
1.7.2.8.99.11.00.00.00 Outras Transferéncias dos Estados - Principal 72.295,00
1.7.2.8.99.11.00.00.01 Transferéncia FCBA 4.249,00
1.7.2.8.99.11.00.00.02 Transferéncia FIES 100,00
1.7.2.8.99.11.00.00.99 Demais Transferéncias do Estado 67.946,00
1.7.5.0.00.00.00.00.00 Transferéncias de Outras Instituicoes Publicas 11.064.018,00
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Prefeitura Municipal de Coracao de Maria

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORACAO DE MARIA
PRACA ARAUJO PINHO, 14

CENTRO
CORACAO DE MARIA - BA Anexo | - Orgamento 2020
CNPJ: 13.883.996/0001-72 Resumo Geral da Receita
Valores expressos em R$.
Cadigo Especificagado Desdobramento Espécie Origem Categoria Econémica
1.7.5.8.00.00.00.00.00 Transferéncias de Outras Instituicdes Publicas - Especifica E/M 11.064.018,00
1.7.5.8.01.00.00.00.00 Transferéncias de Recursos do Fundo de Manutencéo e Desenvolvimento da 11.064.018,00
1.7.5.8.01.11.00.00.00 Transferéncias de Recursos do Fundo de Manutencao e Desenvolvimento d 11.064.018,00
1.9.0.0.00.00.00.00.00 Outras Receitas Correntes 583.727,00
1.9.1.0.00.00.00.00.00 Multas Administrativas, Contratuais e Judiciais 9.534,00
1.9.1.0.01.00.00.00.00 Multas Previstas em Legislacdo Especifica 3.120,00
1.9.1.0.01.11.00.00.00 Multas Previstas em Leaqislacéo Especifica - Principal 1.040,00
1.9.1.0.01.12.00.00.00 Multas Previstas em Legislacéo Especifica - Multas e Juros 520,00
1.9.1.0.01.13.00.00.00 Multas Previstas em Legi: a ifica - Divida Ativa 520,00
1.9.1.0.01.14.00.00.00 Multas Previstas em Legislacao Especifica - Divida Ativa - Multas e Juros 208,00
1.9.1.0.01.15.00.00.00 Multas Previstas em Legi: &0 E: ifica-Multas 208,00
1.9.1.0.01.16.00.00.00 Multas Previstas em Leqgi: &0 ifica-Juros de Mora 208,00
1.9.1.0.01.17.00.00.00 Multas Previstas em Legislacao Especifica-Divida Ativa-Multas da Divida Ati 208,00
1.9.1.0.01.18.00.00.00 Multas Previstas em Legi ao E: ifica-Juros de Mora da Divida Ativa 208,00
1.9.1.0.07.00.00.00.00 Multas Aplicadas pelos Tribunais de Contas 6.414,00
1.9.1.0.07.11.00.00.00 Multas Aplicadas pelos Tribunais de Contas - Principal 5.374,00
1.9.1.0.07.11.01.00.00 Multas Aplicadas pelos Tribunais de Contas - Principal - TCM/BA 5.374,00
1.9.1.0.07.12.00.00.00 Multas Aplicadas pelos Tribunais de Contas - Multas e Juros 520,00
1.9.1.0.07.12.01.00.00 Multas Aplicadas pelos Tribunais de Contas - Multas e Juros - TCM/BA 520,00
1.9.1.0.07.13.00.00.00 Multas Aplicadas pelos Tribunais de Contas - Divida Ativa 520,00
1.9.1.0.07.13.01.00.00 Multas Aplicadas pelos Tribunais de Contas - Divida Ativa - TCM/BA 520,00
1.9.2.0.00.00.00.00.00 Indenizacdes, Restituicdes e Ressarcimentos 567.226,00
1.9.2.1.00.00.00.00.00 Indenizacées 1.040,00
1.9.2.1.99.00.00.00.00 Outras Indenizacdes 1.040,00
1.9.2.1.99.11.00.00.00 Outras Indenizacdes - Principal 1.040,00
1.9.2.2.00.00.00.00.00 Restituicdes 566.186,00
1.9.2.2.01.00.00.00.00 Restituicio de Convénios 1.040,00
1.9.2.2.01.11.00.00.00 ituicdo de Convénios - Primarias - Principal 1.040,00
1.9.2.2.99.00.00.00.00 Outras Restituicoes 565.146,00
1.9.2.2.99.11.00.00.00 Outras Restituicdes - Principal 565.146,00
1.9.2.2.99.11.07.00.00 Outras Restituicdes - Principal - Outras Restituicoes 565.146,00
1.9.9.0.00.00.00.00.00 Demais Receitas Correntes 6.967,00
1.9.9.0.99.00.00.00.00 Outras Receitas 6.967,00
1.9.9.0.99.11.00.00.00 Outras Receitas - Primarias - Principal 6.967,00
2.0.0.0.00.00.00.00.00 Receitas de Capital 1.321.136,00
2.1.0.0.00.00.00.00.00 Operacbes de Crédito 52.000,00
2.1.1.0.00.00.00.00.00 Operacdes de Crédito - Mercado Interno 52.000,00
2.1.1.8.00.00.00.00.00 Operacdes de Creédito - Mercado Interno - Estados/DF/Municipios 52.000,00

Pégina 5 de 6

Praca Dr° Araujo Pinho | Centro | Coracédo de Maria-Ba
www.pmcoracaodemaria.ba.ipmbrasil.org.br

Este documento foi assinado digitalmente por SERASA Experian
08D9EDO01E6FD33DF61E21C377CBOEL6




guarta-feira, 11 de dezembro de 2019 | Ano X - Edicdo n° 01356 | Caderno 1 Didrio Oficial do Ml.ll‘liCipiO 8

Prefeitura Municipal de Coracao de Maria

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORACAO DE MARIA
PRACA ARAUJO PINHO, 14

CENTRO
CORACAO DE MARIA - BA Anexo | - Orgamento 2020
CNPJ: 13.883.996/0001-72 Resumo Geral da Receita
Valores expressos em R$.
Cadigo Especificagado Desdobramento Espécie Origem Categoria Econémica
2.1.1.8.01.00.00.00.00 Operacdes de Creédito Internas de Estados/DF/Municipios 52.000,00
2.1.1.8.01.21.00.00.00 Operacdes de Creédito Internas para Programas de Satde - Principal 52.000,00
2.4.0.0.00.00.00.00.00 Transferéncias de Capital 1.269.136,00
2.4.1.0.00.00.00.00.00 Transferéncias da Uniéo e de suas Entidades 1.219.136,00
2.4.1.8.00.00.00.00.00 Transferéncias da Unido 1.219.136,00
2.4.1.8.04.00.00.00.00 Transf de Rec do Sistema Unico de Saude - SUS - Bloco Investim na Rede de 104.000,00
2.4.1.8.04.11.00.00.00 Transferéncias de Recursos do Sistema Unico de Satde - SUS i 104.000,00
2.4.1.8.05.00.00.00.00 Transferéncias de Recursos Destinados a Programas de Educacéo 165.136,00
2.4.1.8.05.21.00.00.00 Programa Nacional de Reestruturacéo e Aquisicdo de Equipamentos para a | 65.136,00
2.4.1.8.05.91.00.00.00 Outras transferéncia destinadas a Programas de Educac&o-Principal 100.000,00
2.4.1.8.10.00.00.00.00 Transferéncia de Convénios da Unido e de suas Entidades 950.000,00
2.4.1.8.10.11.00.00.00 Transferéncias de Convénio da Uni&o para o Sistema Unico de Satde - SUS 100.000,00
2.4.1.8.10.21.00.00.00 Transferéncias de Convénio da Uni&o destinadas a Programas de Educacéo 50.000,00
2.4.1.8.10.91.00.00.00 Outras Transferéncias de Convénios da Uni&o - Principal 800.000,00
2.4.2.0.00.00.00.00.00 Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades 50.000,00
2.4.2.8.00.00.00.00.00 Transferéncias dos Estados, Distrito Federal, e de suas Entidades 50.000,00
2.4.2.8.10.00.00.00.00 Transferéncias de Convénios dos Estados e do Distrito Federal e de suas Ent 50.000,00
2.4.2.8.10.91.00.00.00 Outras Transferéncias de Convénio dos Estados - Principal 50.000,00
7.0.0.0.00.00.00.00.00 Receita Intra-Or ari 3.715.766,00
7.2.1.0.29.01.00.00.00 Contribuicéo Patronal do Servidor Ativo Civil 2.569.707,00
7.2.1.0.29.02.00.00.00 Contribuicdo Previdenciaria em Regime de Parcelamento de Débitos 1.146.059,00
9.0.0.0.00.00.00.00.00 Deducéo da receita -5.391.584,80
9.7.0.0.00.00.00.00.00 DEDUCAO DA RECEITA -5.391.584,80
9.7.1.8.00.00.00.00.00 DEDUCAO DA RECEITA -4.512.203,60
9.7.1.8.01.00.00.00.00 DEDUCAO DA RECEITA -4.509.651,20
9.7.1.8.01.21.00.00.00 Deducéo da Receita p/Formacao FUNDEB-FPM -4.508.938,20
9.7.1.8.01.51.00.00.00 Deducéo da Rec. p/Formacdo FUNDEB - ITR -713,00
9.7.1.8.06.11.00.00.00 Deducéo da Rec. p/ Formacéo FUNDEB - ICMS-Deson. -2.552,40
9.7.2.8.01.11.00.00.00 Deducéo da Receita p/Formacdo FUNDEB- ICMS -773.711,40
9.7.2.8.01.21.00.00.00 Deducéo da Receita p/Formacdo FUNDEB- IPVA -105.669,80

Total: 58.619.343,00

Pégina 6 de 6

Praca Dr° Araujo Pinho | Centro | Coracédo de Maria-Ba
www.pmcoracaodemaria.ba.ipmbrasil.org.br

Este documento foi assinado digitalmente por SERASA Experian
08D9EDO01E6FD33DF61E21C377CBOEL6




guarta-feira, 11 de dezembro de 2019 | Ano X - Edicdo n° 01356 | Caderno 1 Didrio Oficial do Ml.ll‘liCipiO 8

Prefeitura Municipal de Coracao de Maria

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORACAO DE MARIA

PRACA ARAUJO PINHO, 14

CENTRO

CORACAO DE MARIA - BA Anexo I, da Lei N° 4.320/64 - Orgamento 2020
C.N.P.J.: 13.883.996/0001-72 Demonstrativo da Receita Segundo sua Natureza e Fonte de Recurso

Valores expressos em R$ (1,00)

Cédigo Descrigdo Fonte Optativo SubAlinea Alinea Rubrica Espécie Origem Categoria
1.0.0.0.00.00.00.00.00 Receitas Correntes 58.974.025,80
1.1.0.0.00.00.00.00.00 Impostos, Taxas e Contribuicdes de Melhoria 2.880.881,00
1.1.1.0.00.00.00.00.00 Impostos 2.459.978,00
1.1.1.3.00.00.00.00.00 Impostos sobre a Renda e Proventos de 792.809,00
1.1.1.3.03.00.00.00.00 Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte 792.809,00
1.1.1.3.03.11.00.00.00 Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - 424.320,00
1.1.1.3.03.11.00.00.00 recursos ordinarios 00 254.592,00
1.1.1.3.03.11.00.00.00 Educagéo - 25% 01 106.080,00
1.1.1.3.03.11.00.00.00 Saude - 15% 02 63.648,00
1.1.1.3.03.41.00.00.00 Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - 368.489,00
1.1.1.3.03.41.00.00.00 recursos ordinarios 00 221.093,40
1.1.1.3.03.41.00.00.00 Educacéo - 25% 01 92.122,25
1.1.1.3.03.41.00.00.00 Saude - 15% 02 55.273,35
1.1.1.8.00.00.00.00.00 Impostos Especificos de Estados/DF 1.667.169,00
1.1.1.8.01.00.00.00.00 Impostos sobre o Patriménio para 293.147,00
1.1.1.8.01.11.00.00.00 Imposto sobre a Propriedade Predial e 91.706,00
1.1.1.8.01.11.00.00.00 recursos ordinarios 00 55.023,60
1.1.1.8.01.11.00.00.00 Educagéo - 25% 01 22.926,50
1.1.1.8.01.11.00.00.00 Saude - 15% 02 13.755,90
1.1.1.8.01.12.00.00.00 Imposto sobre a Propriedade Predial e 520,00
1.1.1.8.01.12.00.00.00 recursos ordinarios 00 312,00
1.1.1.8.01.12.00.00.00 Educagéo - 25% 01 130,00
1.1.1.8.01.12.00.00.00 Saude - 15% 02 78,00
1.1.1.8.01.13.00.00.00 Imposto sobre a Propriedade Predial e 29.706,00
1.1.1.8.01.13.00.00.00 recursos ordinarios 00 17.823,60
1.1.1.8.01.13.00.00.00 Educagéo - 25% 01 7.426,50
1.1.1.8.01.13.00.00.00 Saude - 15% 02 4.455,90
1.1.1.8.01.14.00.00.00 Imposto sobre a Propriedade Predial e 520,00
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Prefeitura Municipal de Coracao de Maria

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORACAO DE MARIA
PRACA ARAUJO PINHO, 14

CENTRO
CORACAO DE MARIA - BA Anexo I, da Lei N° 4.320/64 - Orgamento 2020
C.N.P.J.: 13.883.996/0001-72 Demonstrativo da Receita Segundo sua Natureza e Fonte de Recurso
Valores expressos em R$ (1,00)
Cédigo Descrigdo Fonte Optativo SubAlinea Alinea Rubrica Espécie Origem Categoria
1.1.1.8.01.14.00.00.00 recursos ordinarios 00 312,00
1.1.1.8.01.14.00.00.00 Educacéo - 25% 01 130,00
1.1.1.8.01.14.00.00.00 Saude - 15% 02 78,00
1.1.1.8.01.41.00.00.00 Imposto sobre Transmisséao Inter Vivos de 169.135,00
1.1.1.8.01.41.00.00.00 recursos ordinarios 00 94.715,60
1.1 .01.41.00.00.00 Educacgao - 25% 01 45.666,45
1.1.1.8.01.41.00.00.00 Saude - 15% 02 28.752,95
1.1.1.8.01.42.00.00.00 Imposto sobre Transmissao Inter Vivos de 520,00
1.1.1.8.01.42.00.00.00 recursos ordinarios 00 312,00
1.1.1.8.01.42.00.00.00 Educacéo - 25% 01 130,00
1.1.1.8.01.42.00.00.00 Saude - 15% 02 78,00
1.1.1.8.01.43.00.00.00 Imposto sobre Transmisséao Inter Vivos de 520,00
1.1.1.8.01.43.00.00.00 recursos ordinarios 00 312,00
1.1.1.8.01.43.00.00.00 Educagcéo - 25% 01 130,00
1.1.1.8.01.43.00.00.00 Saulde - 15% 02 78,00
1.1.1.8.01.44.00.00.00 Imposto sobre Transmissao Inter Vivos de 520,00
1.1.1.8.01.44.00.00.00 recursos ordinarios 00 520,00
1.1.1.8.02.00.00.00.00 Impostos sobre a Produgéo, circulagao de 1.374.022,00
1.1.1.8.02.31.00.00.00 Imposto sobre Servigos de Qualquer 1.244.169,00
1.1.1.8.02.31.00.00.00 recursos ordinarios 00 696.734,64
1.1.1.8.02.31.00.00.00 Educagéo - 25% 01 335.925,63
1.1.1.8.02.31.00.00.00 Saude - 15% 02 211.508,73
1.1.1.8.02.32.00.00.00 Imposto sobre Servicos de Qualquer 520,00
1.1.1.8.02.32.00.00.00 recursos ordinarios 00 312,00
1.1.1.8.02.32.00.00.00 Educacéo - 25% 01 130,00
1.1.1.8.02.32.00.00.00 Saude - 15% 02 78,00
1.1.1.8.02.33.00.00.00 Imposto sobre Servigos de Qualquer 27.799,00
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Prefeitura Municipal de Coracao de Maria

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORACAO DE MARIA
PRACA ARAUJO PINHO, 14

CENTRO
CORACAO DE MARIA - BA Anexo I, da Lei N° 4.320/64 - Orgamento 2020
C.N.P.J.: 13.883.996/0001-72 Demonstrativo da Receita Segundo sua Natureza e Fonte de Recurso
Valores expressos em R$ (1,00)
Cédigo Descrigdo Fonte Optativo SubAlinea Alinea Rubrica Espécie Origem Categoria
1.1.1.8.02.33.00.00.00 recursos ordinarios 00 16.679,40
1.1.1.8.02.33.00.00.00 Educacéo - 25% 01 6.949,75
1.1.1.8.02.33.00.00.00 Saude - 15% 02 4.169,85
1.1.1.8.02.34.00.00.00 Imposto sobre Servigos de Qualquer 520,00
1.1.1.8.02.34.00.00.00 recursos ordinarios 00 312,00
.02.34.00.00.00 Educagéo - 25% 01 130,00
.8.02.34.00.00.00 Saude - 15% 02 78,00
1.1.1.8.02.39.00.00.00 SNA - Simples Nacional 101.014,00
1.1.1.8.02.39.00.00.00 recursos ordinarios 00 60.608,40
1.1.1.8.02.39.00.00.00 Educacéo - 25% 01 25.253,50
1.1.1.8.02.39.00.00.00 Saude - 15% 02 15.152,10
1.1.2.0.00.00.00.00.00 Taxas 384.547,00
1.1.2.1.00.00.00.00.00 Taxas pelo Exercicio do Poder de Policia 259.738,00
1.1.2.1.01.00.00.00.00 Taxas de Inspecao, Controle e Fiscalizagao 218.894,00
1.1.2.1.01.11.00.00.00 Taxas de Inspegdo, Controle e 188.229,00
1.1.2.1.01.11.00.00.00 recursos ordinarios 00 188.229,00
1.1.2.1.01.12.00.00.00 Taxas de Inspecéo, Controle e 30.665,00
1.1.2.1.01.12.00.00.00 recursos ordinarios 00 30.665,00
1.1.2.1.02.00.00.00.00 Taxas de Fiscalizagédo das 31.075,00
1.1.2.1.02.21.00.00.00 Taxa de Fiscalizagdo de Funcionamento - 306,00
1.1.2.1.02.21.00.00.00 recursos ordinarios 00 306,00
1.1.2.1.02.22.00.00.00 Taxa de Fiscalizagao de Fur o - 104,00
1.1.2.1.02.22.00.00.00 recursos ordinarios 00 104,00
1.1.2.1.02.23.00.00.00 Taxa de Fiscalizagdo de Funcionamento - 30.665,00
1.1.2.1.02.23.00.00.00 recursos ordinarios 00 30.665,00
1.1.2.1.04.00.00.00.00 Taxa de Controle e Fiscalizagdo Ambiental 9.769,00
1.1.2.1.04.11.00.00.00 Taxa de Controle e Fiscalizagao Ambiental 9.769,00
1.1.2.1.04.11.00.00.00 recursos ordinarios 00 9.769,00
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Prefeitura Municipal de Coracao de Maria

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORACAO DE MARIA
PRACA ARAUJO PINHO, 14

CENTRO
CORACAO DE MARIA - BA Anexo I, da Lei N° 4.320/64 - Orgamento 2020
C.N.P.J.: 13.883.996/0001-72 Demonstrativo da Receita Segundo sua Natureza e Fonte de Recurso
Valores expressos em R$ (1,00)
Cédigo Descrigdo Fonte Optativo SubAlinea Alinea Rubrica Espécie Origem Categoria
1.1.2.2.00.00.00.00.00 Taxas pela Prestacédo de Servicos 121.809,00
1.1.2.2.01.00.00.00.00 Taxas pela Prestacéo de Servicos 121.809,00
1.1.2.2.01.11.00.00.00 Taxas pela Prestacéo de Servicos - 121.809,00
1.1.2.2.01.11.00.00.00 recursos ordinarios 00 121.809,00
1.1.2.8.00.00.00.00.00 Taxas - Especificas de Estados, DF e 3.000,00
1.1.2.8.02.11.00.00.00 Taxas Judiciais-Principal 1.000,00
1.1.2.8.02.11.00.00.00 recursos ordinarios 00 1.000,00
1.1.2.8.02.21.00.00.00 Taxas Extrajudiciais-Principal 1.000,00
1.1.2.8.02.21.00.00.00 recursos ordinarios 00 1.000,00
1.1.2.8.02.91.00.00.00 Taxas pela Prestacéo de Servigos- 1.000,00
1.1.2.8.02.91.00.00.00 recursos ordinarios 00 1.000,00
1.1.3.0.00.00.00.00.00 Contribuigdo de Melhoria 36.356,00
1.1.3.8.00.00.00.00.00 Contribuigao de Melhoria - Especifica E/M 36.356,00
1.1.3.8.02.00.00.00.00 Contribui¢do de Melhoria para Expanséo da 36.356,00
1.1.3.8.02.11.00.00.00 Contribui¢do de Melhoria para Expansao 36.356,00
1.1.3.8.02.11.00.00.00 recursos ordinarios 00 36.356,00
1.2.0.0.00.00.00.00.00 Contribuigoes 2.155.315,00
1.2.1.0.00.00.00.00.00 Contribuigdes Sociais 2.155.315,00
1.2.1.8.00.00.00.00.00 Contribuigdes Sociais especificas de 2.155.315,00
1.2.1.8.01.00.00.00.00 Contribui¢do do Servidor Civil para o Plano 2.155.315,00
1.2.1.8.01.00.00.00.00 Contribuigdes para o Regime Préprio de 2.155.315,00
1.2.1.8.01.11.00.00.00 Contribuicdo do Servidor Civil para o Plano 2.155.315,00
1.2.1.8.01.11.00.00.00 Contribui¢do p/ o Regime de Previdéncia 03 2.155.315,00
1.3.0.0.00.00.00.00.00 Receita Patrimonial 44.925,00
1.3.2.0.00.00.00.00.00 Valores Mobiliarios 44.925,00
1.3.2.1.00.00.00.00.00 Juros e Corregdes Monetarias 44.925,00
1.3.2.1.00.11.00.00.00 Remuneracao de Depdsitos Bancarios - 44.925,00
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Prefeitura Municipal de Coracao de Maria

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORACAO DE MARIA

PRACA ARAUJO PINHO, 14

CENTRO

CORACAO DE MARIA - BA Anexo I, da Lei N° 4.320/64 - Orgamento 2020
C.N.P.J.: 13.883.996/0001-72 Demonstrativo da Receita Segundo sua Natureza e Fonte de Recurso

Valores expressos em R$ (1,00)

Cédigo Descrigdo Fonte Optativo SubAlinea Alinea Rubrica Espécie Origem Categoria
1.3.2.1.00.11.01.01.00 Remuneracéo de Depositos de 1.040,00
1.3.2.1.00.11.01.01.00 Royalties/ Fundo Especial de 42 1.040,00
1.3.2.1.00.11.01.02.00 Remuneragao de Depositos Bancarios 4.351,00
1.3.2.1.00.11.01.02.00 Transferéncias FUNDEB - 60% 18 2.610,60
1.3.2.1.00.11.01.02.00 Transferéncias FUNDEB - 40% 19 1.740,40
1.3.2.1.00.11.01.03.00 Remuneragao de Depositos Bancarios 6.966,00
1.3.2.1.00.11.01.03.00 Transferencias de Recursos do SUS 14 6.966,00
1.3.2.1.00.11.01.04.00 Remuneracéo de Depdsitos Bancarios 329,00
1.3.2.1.00.11.01.04.00 Educacéo - 25% 01 329,00
1.3.2.1.00.11.01.05.00 Remuneragéo de Depositos Bancarios 445,00
1.3.2.1.00.11.01.05.00 Saude - 15% 02 445,00
1.3.2.1.00.11.01.06.00 Remuneracéo de Depdsitos Bancarios 104,00
1.3.2.1.00.11.01.06.00 CIDE 16 104,00
1.3.2.1.00.11.01.07.00 Remuneracéo de Depositos Bancarios 12.533,00
1.3.2.1.00.11.01.07.00 Transferéncias de Recursos do FNAS 29 12.533,00
1.3.2.1.00.11.01.08.00 Remuneragéo de Depoésitos Bancarios 3.670,00
1.3.2.1.00.11.01.08.00 Transferencias de Recursos do FNDE 15 3.670,00
1.3.2.1.00.11.01.09.00 Remuneracéo de Depositos Bancarios 307,00
1.3.2.1.00.11.01.09.00 Transferéncias de Recursos do FNAS 29 307,00
1.3.2.1.00.11.01.10.00 Remuneragao de Depositos Bancarios 520,00
1.3.2.1.00.11.01.10.00 Remuneragao de Depositos Bancarios 94 520,00
1.3.2.1.00.11.01.11.00 Remuneracéo de Depositos Bancarios 4.712,00
1.3.2.1.00.11.01.11.00 Contribuigao p/ o Regime de Previdéncia 03 4.712,00
1.3.2.1.00.11.01.12.00 Remuneragao de Depositos Bancarios 594,00
1.3.2.1.00.11.01.12.00 Contribui¢ao Salario Educagao 04 594,00
1.3.2.1.00.11.01.99.00 Remuneracéo de Outros Depdsitos 7.245,00
1.3.2.1.00.11.01.99.00 Remuneracéo de Depdsitos Bancarios 94 7.245,00
1.3.2.1.00.11.02.01.00 Remuneragéo de Depositos de 104,00
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Prefeitura Municipal de Coracao de Maria

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORACAO DE MARIA

PRACA ARAUJO PINHO, 14

CENTRO

CORACAO DE MARIA - BA Anexo I, da Lei N° 4.320/64 - Orgamento 2020
C.N.P.J.: 13.883.996/0001-72 Demonstrativo da Receita Segundo sua Natureza e Fonte de Recurso

Valores expressos em R$ (1,00)

Cédigo Descrigdo Fonte Optativo SubAlinea Alinea Rubrica Espécie Origem Categoria
1.3.2.1.00.11.02.01.00 Remuneragéo de Depdsitos Bancarios 94 104,00
1.3.2.1.00.11.02.99.00 Remuneragao de Outros Depdsitos 2.005,00
1.3.2.1.00.11.02.99.00 Remuneracéo de Depdsitos Bancarios 94 2.005,00
1.6.0.0.00.00.00.00.00 Receita de Servicos 2.169,00
1.6.1.0.00.00.00.00.00 Servicos Administrativos e Comerciais Gerais 2.169,00
1.6.1.0.01.00.00.00.00 Servicos Administrativos e Comerciais 2.169,00
1.6.1.0.01.11.00.00.00 Servigos Administrativos e Comerciais 2.169,00
1.6.1.0.01.11.00.00.00 recursos ordinarios 00 2.169,00
1.7.0.0.00.00.00.00.00 Transferéncias Correntes 53.307.008,80
1.7.1.0.00.00.00.00.00 Transferéncias da Uni&o e de suas Entidades 35.658.423,00
1.7.1.8.00.00.00.00.00 Tr éncias da Unigo - ifica E/M 35.658.423,00
1.7.1.8.01.00.00.00.00 Participacao na Receita da Unidao 24.576.153,00
1.7.1.8.01.21.00.00.00 Cota-Parte do Fundo de Participacao dos 22.544.691,00
1.7.1.8.01.21.00.00.00 recursos ordinarios 00 12.174.133,14
1.7.1.8.01.21.00.00.00 Educagéo - 25% 01 6.087.066,57
1.7.1.8.01.21.00.00.00 Saulde - 15% 02 4.283.491,29
1.7.1.8.01.31.00.00.00 Cota-Parte do Fundo de Participagdo do 1.038.416,00
1.7.1.8.01.31.00.00.00 recursos ordinarios 00 623.049,60
1.7.1.8.01.31.00.00.00 Educacéo - 25% 01 259.604,00
1.7.1.8.01.31.00.00.00 Saude - 15% 02 1565.762,40
1.7.1.8.01.41.00.00.00 Cota-Parte do Fundo de Participacao dos 989.481,00
1.7.1.8.01.41.00.00.00 recursos ordinarios 00 593.688,60
1.7.1.8.01.41.00.00.00 Educagéo - 25% 01 247.370,25
1.7.1.8.01.41.00.00.00 Saulde - 15% 02 148.422,15
1.7.1.8.01.51.00.00.00 Cota-Parte do Imposto Sobre a Propriedade 3.565,00
1.7.1.8.01.51.00.00.00 recursos ordinarios 00 2.139,00
1.7.1.8.01.51.00.00.00 Educacéo - 25% 01 891,25
1.7.1.8.01.51.00.00.00 Saude - 15% 02 534,75
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Prefeitura Municipal de Coracao de Maria

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORACAO DE MARIA

PRACA ARAUJO PINHO, 14

CENTRO

CORACAO DE MARIA - BA Anexo I, da Lei N° 4.320/64 - Orgamento 2020
C.N.P.J.: 13.883.996/0001-72 Demonstrativo da Receita Segundo sua Natureza e Fonte de Recurso

Valores expressos em R$ (1,00)

Cédigo Descrigdo Fonte Optativo SubAlinea Alinea Rubrica Espécie Origem Categoria
1.7.1.8.02.00.00.00.00 Transferéncia da Compensacao Financeira 534.309,00
1.7.1.8.02.21.00.00.00 Cota-parte da Compensacao Financeira de 78.824,00
1.7.1.8.02.21.00.00.00 recursos ordinarios 00 78.824,00
1.7.1.8.02.51.00.00.00 Cota-parte Royalties pela Participagao 14.647,00
1.7.1.8.02.51.00.00.00 Royalties/ Fundo Especial de 42 14.647,00
1.7.1.8.02.61.00.00.00 Cota-Parte do Fundo Especial do Petrdleo - 440.838,00
1.7.1.8.02.61.00.00.00 Royalties/ Fundo Especial de 42 440.838,00
1.7.1.8.03.00.00.00.00 Transferéncia de Recursos do Sistema 4.025.398,00
1.7.1.8.03.11.00.00.00 Transferéncia de Recursos do SUS 3.220.552,00
1.7.1.8.03.11.00.00.00 Transferencias de Recursos do SUS 14 3.220.552,00
1.7.1.8.03.21.00.00.00 Transferéncia de Recursos do SUS 503.006,00
1.7.1.8.03.21.00.00.00 Transferencias de Recursos do SUS 14 503.006,00
1.7.1.8.03.31.00.00.00 Transferéncias de Recursos do 161.750,00
1.7.1.8.03.31.00.00.00 Transferencias de Recursos do SUS 14 161.750,00
1.7.1.8.03.41.00.00.00 Transferéncia de Recursos do SUS 139.050,00
1.7.1.8.03.41.00.00.00 Transferencias de Recursos do SUS 14 139.050,00
1.7.1.8.03.91.00.00.00 Transferéncia de Recursos do SUS 1.040,00
1.7.1.8.03.91.00.00.00 Transferencias de Recursos do SUS 14 1.040,00
1.7.1.8.05.00.00.00.00 Transferéncias de Recursos do Fundo 1.572.036,00
1.7.1.8.05.11.00.00.00 Transferéncias do Salario-Educagéo - 633.747,00
1.7.1.8.05.11.00.00.00 Contribui¢do Salario Educagao 04 633.747,00
1.7.1.8.05.31.00.00.00 Transferéncias Diretas do FNDE 324.203,00
1.7.1.8.05.31.00.00.00 Transferencias de Recursos do FNDE 15 324.203,00
1.7.1.8.05.41.00.00.00 Transferéncias Diretas do FNDE 558.086,00
1.7.1.8.05.41.00.00.00 Transferencias de Recursos do FNDE 15 558.086,00
1.7.1.8.05.51.00.00.00 Programa Nacional de Inclusao de Jovens- 1.000,00
1.7.1.8.05.51.00.00.00 Transferencias de Recursos do FNDE 15 1.000,00
1.7.1.8.05.61.00.00.00 Programa Nacional de Inclusdo de Jovens- 1.000,00
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Prefeitura Municipal de Coracao de Maria

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORACAO DE MARIA
PRACA ARAUJO PINHO, 14

CENTRO
CORACAO DE MARIA - BA Anexo I, da Lei N° 4.320/64 - Orgamento 2020
C.N.P.J.: 13.883.996/0001-72 Demonstrativo da Receita Segundo sua Natureza e Fonte de Recurso
Valores expressos em R$ (1,00)
Cédigo Descrigdo Fonte Optativo SubAlinea Alinea Rubrica Espécie Origem Categoria
1.7.1.8.05.61.00.00.00 Transferencias de Recursos do FNDE 15 1.000,00
1.7.1.8.05.71.00.00.00 Programa Brasil 1.000,00
1.7.1.8.05.71.00.00.00 Transferencias de Recursos do FNDE 15 1.000,00
1.7.1.8.05.81.00.00.00 Programa de apoio aos Si: de Ensino 1.000,00
1.7.1.8.05.81.00.00.00 Transferencias de Recursos do FNDE 15 1.000,00
1.7.1.8.05.91.00.00.00 Outras Transferéncias Diretas do Fundo 52.000,00
1.7.1.8.05.91.00.00.99 Outras Transferéncias Diretas FNDE 52.000,00
1.7.1.8.05.91.00.00.99 Transferencias de Recursos do FNDE 15 52.000,00
1.7.1.8.06.00.00.00.00 Transferéncia Financeira do ICMS - 12.762,00
1.7.1.8.06.11.00.00.00 Transferéncia Financeira do ICMS - 12.762,00
1.7.1.8.06.11.00.00.00 recursos ordinarios 00 7.657,20
1.7.1.8.06.11.00.00.00 Educagéo - 25% 01 3.190,50
1.7.1.8.06.11.00.00.00 Saude - 15% 02 1.914,30
1.7.1.8.08.11.00.00.00 Transferéncias Advindas de Emendas 54.080,00
1.7.1.8.08.11.00.00.00 Transferéncias de Convénios - Outros 24 54.080,00
1.7.1.8.09.00.00.00.00 Transf. de Recursos de C a 4.018.208,00
1.7.1.8.09.11.01.00.00 Transferéncias de Recursos da 4.018.208,00
1.7.1.8.09.11.01.00.00 Transferéncias FUNDEB - 60% 18 2.652.017,28
1.7.1.8.09.11.01.00.00 Transferéncias FUNDEB - 40% 19 1.366.190,72
1.7.1.8.10.00.00.00.00 Transferéncias de Convénios da Unio e de 100.000,00
1.7.1.8.10.91.00.00.00 Outras Transferéncias de Convénios da 100.000,00
1.7.1.8.10.91.00.00.00 Transferéncias de Convénios - Outros 24 100.000,00
1.7.1.8.12.00.00.00.00 Transferéncias de Recursos do Fundo 764.064,00
1.7.1.8.12.11.00.00.01 Programa Primeira infancia 131.628,00
1.7.1.8.12.11.00.00.01 Transferéncias de Recursos do FNAS 29 131.628,00
1.7.1.8.12.11.00.00.02 Programa BPC na Escola 499,00
1.7.1.8.12.11.00.00.02 Transferéncias de Recursos do FNAS 29 499,00
1.7.1.8.12.11.00.00.03 PSE - Piso de Média 81.120,00
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Prefeitura Municipal de Coracao de Maria

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORACAO DE MARIA
PRACA ARAUJO PINHO, 14
CENTRO

CORACAO DE MARIA - BA Anexo I, da Lei N° 4.320/64 - Orgamento 2020
C.N.P.J.: 13.883.996/0001-72 Demonstrativo da Receita Segundo sua Natureza e Fonte de Recurso

Valores expressos em R$ (1,00)

Cédigo Descrigdo Fonte Optativo SubAlinea Alinea Rubrica Espécie Origem Categoria
1.7.1.8.12.11.00.00.03 Transferéncias de Recursos do FNAS 29 81.120,00
1.7.1.8.12.11.00.00.04 PSE-Piso de Alta Cc { | 31.200,00
1.7.1.8.12.11.00.00.04 Transferéncias de Recursos do FNAS 29 31.200,00
1.7.1.8.12.11.00.00.05 Piso Basico Variavel -SCFV 218.400,00
1.7.1.8.12.11.00.00.05 Transferéncias de Recursos do FNAS 29 218.400,00
1.7.1.8.12.11.00.00.06 PSB - Piso Basico Fixo 107.634,00
1.7.1.8.12.11.00.00.06 Transferéncias de Recursos do FNAS 29 107.634,00
1.7.1.8.12.11.00.00.07 indice de Gestao Descentralizada IGD 33.029,00
1.7.1.8.12.11.00.00.07 Transferéncias de Recursos do FNAS 29 33.029,00
1.7.1.8.12.11.00.00.08 indice de Gestao Descentralizada 155.354,00
1.7.1.8.12.11.00.00.08 Transferéncias de Recursos do FNAS 29 155.354,00
1.7.1.8.12.11.00.00.99 Outras transferencias do FNAS 5.200,00
1.7.1.8.12.11.00.00.99 Transferéncias de Recursos do FNAS 29 5.200,00
1.7.1.8.99.00.00.00.00 Outras Transferéncias da Unido 1.413,00
1.7.1.8.99.11.00.00.00 Outras Transferéncias da Uni&o - Principal 1.413,00
1.7.1.8.99.11.00.00.00 recursos ordinarios 00 1.413,00
1.7.2.0.00.00.00.00.00 Transferéncias dos Estados e do Distrito 6.584.567,80
1.7.2.8.00.00.00.00.00 Transferéncias dos Estados - Especifica E/M 6.584.567,80
1.7.2.8.01.00.00.00.00 Participagéo na Receita dos Estados 4.466.741,00
1.7.2.8.01.11.00.00.00 Cota-Parte do ICMS - Principal 3.868.557,00
1.7.2.8.01.11.00.00.00 recursos ordinarios 00 2.089.020,78
1.7.2.8.01.11.00.00.00 Educacéo - 25% 01 1.044.510,39
1.7.2.8.01.11.00.00.00 Saude - 15% 02 735.025,83
1.7.2.8.01.21.00.00.00 Cota-Parte do IPVA - Principal 528.349,00
1.7.2.8.01.21.00.00.00 recursos ordinarios 00 290.591,95
1.7.2.8.01.21.00.00.00 Educagéo - 25% 01 142.654,23
1.7.2.8.01.21.00.00.00 Saulde - 15% 02 95.102,82
1.7.2.8.01.31.00.00.00 Cota-Parte do IPI - Municipios - Principal 31.469,00
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Prefeitura Municipal de Coracao de Maria

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORACAO DE MARIA
PRACA ARAUJO PINHO, 14

CENTRO
CORACAO DE MARIA - BA Anexo I, da Lei N° 4.320/64 - Orgamento 2020
C.N.P.J.: 13.883.996/0001-72 Demonstrativo da Receita Segundo sua Natureza e Fonte de Recurso
Valores expressos em R$ (1,00)
Cédigo Descrigdo Fonte Optativo SubAlinea Alinea Rubrica Espécie Origem Categoria
1.7.2.8.01.31.00.00.00 recursos ordinarios 00 18.881,40
1.7.2.8.01.31.00.00.00 Educacéo - 25% 01 7.867,25
1.7.2.8.01.31.00.00.00 Saude - 15% 02 4.720,35
1.7.2.8.01.41.00.00.00 Cota-Parte da Contribuigao de Intervengao 33.166,00
1.7.2.8.01.41.00.00.00 CIDE 16 33.166,00
1.7.2.8.01.91.00.00.00 Outras Transferéncias dos Estados - 5.200,00
1.7.2.8.01.91.00.00.00 recursos ordinarios 00 5.200,00
1.7.2.8.03.00.00.00.00 Transferéncia de Recursos do Estado para 697.184,00
1.7.2.8.03.11.00.00.00 Transferéncia de Recursos do Estado 697.184,00
1.7.2.8.03.11.00.00.01 AIH/SUS -BI Atenc Mac 181.019,00
1.7.2.8.03.11.00.00.01 Transferencias de Recursos do SUS 14 181.019,00
1.7.2.8.03.11.00.00.02 SAI/SUS-BI Aten MAC 167.002,00
1.7.2.8.03.11.00.00.02 Transferencias de Recursos do SUS 14 167.002,00
1.7.2.8.03.11.00.00.03 PSF - Bl Aten Mac Programa Saude da 163.523,00
1.7.2.8.03.11.00.00.03 Transferencias de Recursos do SUS 14 163.523,00
1.7.2.8.03.11.00.00.04 ACS Il Aten Mac Agente Comunitario de 168.480,00
1.7.2.8.03.11.00.00.04 Transferencias de Recursos do SUS 14 168.480,00
1.7.2.8.03.11.00.00.99 Outras Transferéncias de Recursos do 17.160,00
1.7.2.8.03.11.00.00.99 Transferencias de Recursos do SUS 14 17.160,00
1.7.2.8.07.11.00.00.00 Transferéncia de Estado i a 108.576,00
1.7.2.8.07.11.00.00.01 Apoio aos Municipios com 44.928,00
1.7.2.8.07.11.00.00.01 Fundo Estadual de Assisténcia Social - 28 44.928,00
1.7.2.8.07.11.00.00.02 Apoio aos Municipios com 18.221,00
1.7.2.8.07.11.00.00.02 Fundo Estadual de Assisténcia Social - 28 18.221,00
1.7.2.8.07.11.00.00.03 Apoio aos Municipios com 6.989,00
1.7.2.8.07.11.00.00.03 Fundo Estadual de Assisténcia Social - 28 6.989,00
1.7.2.8.07.11.00.00.04 Apoio aos Municipios com 18.782,00
1.7.2.8.07.11.00.00.04 Fundo Estadual de Assisténcia Social - 28 18.782,00
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Prefeitura Municipal de Coracao de Maria

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORACAO DE MARIA

PRACA ARAUJO PINHO, 14

CENTRO

CORACAO DE MARIA - BA Anexo I, da Lei N° 4.320/64 - Orgamento 2020
C.N.P.J.: 13.883.996/0001-72 Demonstrativo da Receita Segundo sua Natureza e Fonte de Recurso

Valores expressos em R$ (1,00)

Cédigo Descrigdo Fonte Optativo SubAlinea Alinea Rubrica Espécie Origem Categoria
1.7.2.8.07.11.00.00.05 Apoio aos Municipios com 19.656,00
1.7.2.8.07.11.00.00.05 Fundo Estadual de Assisténcia Social - 28 19.656,00
1.7.2.8.10.00.00.00.00 Transferéncia de Convénios dos Estados e 1.239.771,80
1.7.2.8.10.21.00.00.00 Transferéncias de Convénio dos Estados 1.239.771,80
1.7.2.8.10.21.00.00.01 Transf. de Conv. do Estado -Destinado 227.921,38
1.7.2.8.10.21.00.00.01 Transferéncias de Convénios - Educagao 22 227.921,38
1.7.2.8.10.21.00.00.02 Transf. de Conv. do Estado -Destinado 1.011.850,42
1.7.2.8.10.21.00.00.02 Transferéncias de Convénios - Educacéo 22 1.011.850,42
1.7.2.8.99.00.00.00.00 Outras Transferéncias dos Estados 72.295,00
1.7.2.8.99.11.00.00.00 Outras Transferéncias dos Estados - 72.295,00
1.7.2.8.99.11.00.00.01 Transferéncia FCBA 4.249,00
1.7.2.8.99.11.00.00.01 FCBA 10 4.249,00
1.7.2.8.99.11.00.00.02 Transferéncia FIES 100,00
1.7.2.8.99.11.00.00.02 Transferéncias do FIES 30 100,00
1.7.2.8.99.11.00.00.99 Demais Transferéncias do Estado 67.946,00
1.7.2.8.99.11.00.00.99 recursos ordinarios 00 67.946,00
1.7.5.0.00.00.00.00.00 Transferéncias de Outras Instituigdes Publicas 11.064.018,00
1.7.5.8.00.00.00.00.00 Transferéncias de Outras Instituicoes 11.064.018,00
1.7.5.8.01.00.00.00.00 Transferéncias de Recursos do Fundo de 11.064.018,00
1.7.5.8.01.11.00.00.00 Transferéncias de Recursos do Fundo de 11.064.018,00
1.7.5.8.01.11.00.00.00 Transferéncias FUNDEB - 60% 18 7.412.892,06
1.7.5.8.01.11.00.00.00 Transferéncias FUNDEB - 40% 19 3.651.125,94
1.9.0.0.00.00.00.00.00 Outras Receitas Correntes 583.727,00
1.9.1.0.00.00.00.00.00 Multas Administrativas, Contratuais e Judiciais 9.534,00
1.9.1.0.01.00.00.00.00 Multas Previstas em Legislacao Especifica 3.120,00
1.9.1.0.01.11.00.00.00 Multas Previstas em Legislagao Especifica 1.040,00
1.9.1.0.01.11.00.00.00 recursos ordinarios 00 1.040,00
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Prefeitura Municipal de Coracao de Maria

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORACAO DE MARIA

PRACA ARAUJO PINHO, 14

CENTRO

CORACAO DE MARIA - BA Anexo I, da Lei N° 4.320/64 - Orgamento 2020
C.N.P.J.: 13.883.996/0001-72 Demonstrativo da Receita Segundo sua Natureza e Fonte de Recurso

Valores expressos em R$ (1,00)

Cédigo Descrigdo Fonte Optativo SubAlinea Alinea Rubrica Espécie Origem Categoria
1.9.1.0.01.12.00.00.00 Multas Previstas em Legislagdo Especifica 520,00
1.9.1.0.01.12.00.00.00 recursos ordinarios 00 520,00
1.9.1.0.01.13.00.00.00 Multas Previstas em Legislagao Especifica 520,00
1.9.1.0.01.13.00.00.00 recursos ordinarios 00 520,00
1.9.1.0.01.14.00.00.00 Multas Previstas em Legislagéo Especifica 208,00
1.9.1.0.01.14.00.00.00 recursos ordinarios 00 208,00
1.9.1.0.01.15.00.00.00 Multas Previstas em Legislagao 208,00
1.9.1.0.01.15.00.00.00 recursos ordinarios 00 208,00
1.9.1.0.01.16.00.00.00 Multas Previstas em Legislacdo 208,00
1.9.1.0.01.16.00.00.00 recursos ordinarios 00 208,00
1.9.1.0.01.17.00.00.00 Multas Previstas em Legislagao 208,00
1.9.1.0.01.17.00.00.00 recursos ordinarios 00 208,00
1.9.1.0.01.18.00.00.00 Multas Previstas em Legislagao 208,00
1.9.1.0.01.18.00.00.00 recursos ordinarios 00 208,00
1.9.1.0.07.00.00.00.00 Multas Aplicadas pelos Tribunais de Contas 6.414,00
1.9.1.0.07.11.00.00.00 Multas Aplicadas pelos Tribunais de 5.374,00
1.9.1.0.07.11.01.00.00 Multas Aplicadas pelos Tribunais de 5.374,00
1.9.1.0.07.11.01.00.00 recursos ordinarios 00 5.374,00
1.9.1.0.07.12.00.00.00 Multas Aplicadas pelos Tribunais de 520,00
1.9.1.0.07.12.01.00.00 Multas Aplicadas pelos Tribunais de 520,00
1.9.1.0.07.12.01.00.00 recursos ordinarios 00 520,00
1.9.1.0.07.13.00.00.00 Multas Aplicadas pelos Tribunais de 520,00
1.9.1.0.07.13.01.00.00 Multas Aplicadas pelos Tribunais de 520,00
1.9.1.0.07.13.01.00.00 recursos ordinarios 00 520,00
1.9.2.0.00.00.00.00.00 Indenizacdes, Restituicdes e Ressarcimentos 567.226,00
1.9.2.1.00.00.00.00.00 Indenizacoes 1.040,00
1.9.2.1.99.00.00.00.00 Outras Indenizacoes 1.040,00
1.9.2.1.99.11.00.00.00 Outras Indenizagoes - Principal 1.040,00

Pagina 12 de 15

Praca Dr° Araujo Pinho | Centro | Coracédo de Maria-Ba

www.pmcoracaodemaria.ba.ipmbrasil.org.br

Este documento foi assinado digitalmente por SERASA Experian
08D9EDO01E6FD33DF61E21C377CBOEL6



quarta-feira, 11 de dezembro de 2019 | Ano X - Edicdo n° 01356 | Caderno 1 Didrio Oficial do Municipio

Prefeitura Municipal de Coracao de Maria

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORACAO DE MARIA

PRACA ARAUJO PINHO, 14

CENTRO

CORACAO DE MARIA - BA Anexo I, da Lei N° 4.320/64 - Orgamento 2020
C.N.P.J.: 13.883.996/0001-72 Demonstrativo da Receita Segundo sua Natureza e Fonte de Recurso

Valores expressos em R$ (1,00)

Cédigo Descrigdo Fonte Optativo SubAlinea Alinea Rubrica Espécie Origem Categoria
1.9.2.1.99.11.00.00.00 recursos ordinarios 00 1.040,00
1.9.2.2.00.00.00.00.00 Restituicbes 566.186,00
1.9.2.2.01.00.00.00.00 Restituicao de Convénios 1.040,00
1.9.2.2.01.11.00.00.00 Restituicdo de Convénios - Primarias - 1.040,00
1.9.2.2.01.11.00.00.00 recursos ordinarios 00 1.040,00
1.9.2.2.99.00.00.00.00 Outras Restituicoes 565.146,00
1.9.2.2.99.11.00.00.00 Outras Restituigdes - Principal 565.146,00
1.9.2.2.99.11.07.00.00 Outras Restituigdes - Principal - Outras 565.146,00
1.9.2.2.99.11.07.00.00 recursos ordinarios 00 565.146,00
1.9.9.0.00.00.00.00.00 Demais Receitas Correntes 6.967,00
1.9.9.0.99.00.00.00.00 Outras Receitas 6.967,00
1.9.9.0.99.11.00.00.00 Outras Receitas - Primarias - Principal 6.967,00
1.9.9.0.99.11.00.00.00 recursos ordinarios 00 6.967,00
2.0.0.0.00.00.00.00.00 Receitas de Capital 1.321.136,00
2.1.0.0.00.00.00.00.00 Operagoes de Crédito 52.000,00
2.1.1.0.00.00.00.00.00 Operagdes de Crédito - Mercado Interno 52.000,00
2.1.1.8.00.00.00.00.00 Operacdes de Crédito - Mercado Interno - 52.000,00
2.1.1.8.01.00.00.00.00 Operacoes de Crédito Internas de 52.000,00
2.1.1.8.01.21.00.00.00 Operacoes de Crédito Internas para 52.000,00
2.1.1.8.01.21.00.00.00 Operacdes de Créditos Internas 920 52.000,00
2.4.0.0.00.00.00.00.00 Transferéncias de Capital 1.269.136,00
2.4.1.0.00.00.00.00.00 Transferéncias da Uni&o e de suas Entidades 1.219.136,00
2.4.1.8.00.00.00.00.00 Transferéncias da Unido 1.219.136,00
2.4.1.8.04.00.00.00.00 Transf de Rec do Sistema Unico de Saude - 104.000,00
2.4.1.8.04.11.00.00.00 Transferéncias de Recursos do Sistema 104.000,00
2.4.1.8.04.11.00.00.00 Transferencias de Recursos do SUS 14 104.000,00
2.4.1.8.05.00.00.00.00 Transferéncias de Recursos Destinados a 165.136,00
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Prefeitura Municipal de Coracao de Maria

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORACAO DE MARIA

PRACA ARAUJO PINHO, 14

CENTRO

CORACAO DE MARIA - BA Anexo I, da Lei N° 4.320/64 - Orgamento 2020
C.N.P.J.: 13.883.996/0001-72 Demonstrativo da Receita Segundo sua Natureza e Fonte de Recurso

Valores expressos em R$ (1,00)

Cédigo Descrigdo Fonte Optativo SubAlinea Alinea Rubrica Espécie Origem Categoria
2.4.1.8.05.21.00.00.00 Programa Nacional de Reestruturacdo e 65.136,00
2.4.1.8.05.21.00.00.00 Transferencias de Recursos do FNDE 15 65.136,00
2.4.1.8.05.91.00.00.00 Outras transferéncia destinadas a 100.000,00
2.4.1.8.05.91.00.00.00 Transferencias de Recursos do FNDE 15 100.000,00
2.4.1.8.10.00.00.00.00 Transferéncia de Convénios da Unido e de 950.000,00
2.4.1.8.10.11.00.00.00 Transferéncias de Convénio da Unido para 100.000,00
2.4.1.8.10.11.00.00.00 Transferencias de Convénios - Satde 23 100.000,00
2.4.1.8.10.21.00.00.00 Transferéncias de Convénio da Unido 50.000,00
2.4.1.8.10.21.00.00.00 Transferéncias de Convénios - Educagao 22 50.000,00
2.4.1.8.10.91.00.00.00 Outras Transferéncias de Convénios da 800.000,00
2.4.1.8.10.91.00.00.00 Transferéncias de Convénios - Outros 24 800.000,00
2.4.2.0.00.00.00.00.00 Transferéncias dos Estados e do Distrito 50.000,00
2.4.2.8.00.00.00.00.00 Transferéncias dos Estados, Distrito Federal, 50.000,00
2.4.2.8.10.00.00.00.00 Transferéncias de Convénios dos Estados 50.000,00
2.4.2.8.10.91.00.00.00 Outras Transferéncias de Convénio dos 50.000,00
2.4.2.8.10.91.00.00.00 Transferéncias de Convénios - Outros 24 50.000,00
7.0.0.0.00.00.00.00.00 Receita Intra-Orgamentaria 3.715.766,00
7.2.1.0.29.01.00.00.00 Contribuigdo Patronal do Servidor Ativo 2.569.707,00
7.2.1.0.29.01.00.00.00 Contribui¢ao p/ o Regime de Previdéncia 03 2.569.707,00
7.2.1.0.29.02.00.00.00 Contribuigéo Previdenciaria em Regime de 1.146.059,00
7.2.1.0.29.02.00.00.00 Contribuicéo p/ o Regime de Previdéncia 03 1.146.059,00
9.0.0.0.00.00.00.00.00 Deducéo da receita (5.391.584,80)
9.7.0.0.00.00.00.00.00 DEDUCAO DA RECEITA (5.391.584,80)
9.7.1.8.00.00.00.00.00 DEDUCAO DA RECEITA (4.512.203,60)
9.7.1.8.01.00.00.00.00 DEDUCAO DA RECEITA (4.509.651,20)
9.7.1.8.01.21.00.00.00 Dedugéo da Receita p/Formagao (4.508.938,20)
9.7.1.8.01.21.00.00.00 Educacéo - 25% 01 (4.508.938,20)
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Prefeitura Municipal de Coracao de Maria

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORACAO DE MARIA

PRACA ARAUJO PINHO, 14

CENTRO

CORACAO DE MARIA - BA Anexo I, da Lei N° 4.320/64 - Orgamento 2020
C.N.P.J.: 13.883.996/0001-72 Demonstrativo da Receita Segundo sua Natureza e Fonte de Recurso

Valores expressos em R$ (1,00)

Cédigo Descrigdo Fonte Optativo SubAlinea Alinea Rubrica Espécie Origem Categoria
9.7.1.8.01.51.00.00.00 Deducéo da Rec. p/Formagédo FUNDEB - (713,00)
9.7.1.8.01.51.00.00.00 Educagéo - 25% 01 (713,00)
9.7.1.8.06.11.00.00.00 Dedugao da Rec. p/ Formagao FUNDEB - (2.552,40)
9.7.1.8.06.11.00.00.00 Educagéo - 25% 01 (2.552,40)
9.7.2.8.01.11.00.00.00 Deducéo da Receita p/Formacdo FUNDEB- (773.711,40)
9.7.2.8.01.11.00.00.00 Educacéo - 25% 01 (773.711,40)
9.7.2.8.01.21.00.00.00 Deducao da Receita p/Formagdo FUNDEB- (105.669,80)
9.7.2.8.01.21.00.00.00 Educagéo - 25% 01 (105.669,80)
Total: 58.619.343,00
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Prefeitura Municipal de Coracao de Maria

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORACAO DE MARIA
PRACA ARAUJO PINHO, 14
CENTRO Orcamento 2020

CORACAO DE MARIA - BA RESUMO POR PROGRAMA
CNPJ: 13883996000172

Valores expressos em R$

Codigo Especificagao Total Fixado
001 Apoio Administrativo do Poder Legislativo 2.200.000,00
002 Gest&o Publica de Exceléncia 6.858.097,50
003 Educacdo Municipal de Qualidade 21.198.603,60
004 Esporte, Lazer e Entretenimento para o Cidadao 371.750,42
005 Gestéo Eficaz do Sistema Municipal de Saude 8.922.144,67
006 Desenvolvimento as assisténcia e acompanhamento da Gestéo de Assisténcia Social 2.292.789,00
007 Fortalecimento das Cadeias Produtivas 134.380,00
008 Programa Nossa Casa 265.000,00
009 Desenvolvimento da Infra Estrutura 2.423.036,61
010 Universalizacao dos Servicos Publicos 3.795.293,00
011 Promocao da Cultura Local 982.249,00
012 Encargos Especiais do Municipio 3.267.346,20
014 Atendimento e Ressocializacdo de Crianca e 32.860,00
016 Gestéo Eficiente e Eficaz do RPPS - Regime Proprio 5.875.793,00

58.619.343,00

Distribuicdo Orgamentaria

[ Promogéo da Cultura Local 982.249

I Apoio Administrativo do Poder Legislativo 2.200.000

I Desenvolvimento as assisténcia e acompanhamento da Gestao de Assisténcia Social 2.292.789
Emmmm Desenvolvimento da Infra Estrutura 2.423.036,61

[ Encargos Especiais do Municipio 3.267.346,2

[ Universalizagéo dos Servigos Pblicos 3.795.293

I Gestéo Eficiente e Eficaz do RPPS - Regime Préprio 5.875.793

[—1 Gesto Publica de Exceléncia 6.858.097,5

B Gestéo Eficaz do Sistema Municipal de Satide 8.922.144,67

N Educagao Municipal de Qualidade 21.198.603,6
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Prefeitura Municipal de Coracao de Maria

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORACAO DE MARIA
PRACA ARAUJO PINHO, 14
CENTRO Orcamento 2020

CORACAO DE MARIA - BA RESUMO POR FUNCAO
CNPJ: 13883996000172

Valores expressos em R$

Codigo Especificacdo Total Fixado
01 LEGISLATIVA 2.200.000,00
02 JUDICIARIA 1.097.916,00
04 ADMINISTRACAO 5.076.610,50
06 SEGURANCA PUBLICA 19.000,00
08 ASSISTENCIA SOCIAL 2.446.649,00
09 PREVIDENCIA SOCIAL 6.064.480,95
10 SAUDE 10.808.151,67
12 EDUCACAO 21.227.814,02
13 CULTURA 1.116.789,00
15 URBANISMO 5.815.620,86
17 SANEAMENTO 10.000,00
18 GESTAO AMBIENTAL 44.480,00
20 AGRICULTURA 129.380,00
25 ENERGIA 151.500,00
26 TRANSPORTE 222.208,75
27 DESPORTO E LAZER 208.000,00
28 ENCARGOS ESPECIAIS 1.598.995,69
99 RESERVA DE CONTIGENCIA 381.746,56

58.619.343,00

Distribuicdo Orcamentaria

B RESERVA DE CONTIGENCIA 381.746,56
I ENCARGOS ESPECIAIS 1.598.995,69
I DESPORTO E LAZER 208.000

I TRANSPORTE 222.208,75

=1 ENERGIA 151.500

B AGRICULTURA 129.380

[ GESTAO AMBIENTAL 44.480

BN SANEAMENTO 10.000

B URBANISMO 5.815.620,86

EE CULTURA 1.116.789

BN EDUCAGAO 21.227.814,02

B SAUDE 10.808.151,67

= PREVIDENCIA SOCIAL 6.064.480,95
[ ASSISTENCIA SOCIAL 2.446.649
B SEGURANGA PUBLICA 19.000

[ ADMINISTRAGAO 5.076.610,5

BN JUDICIARIA 1.097.916

I | EGISLATIVA 2.200.000
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Prefeitura Municipal de Coracao de Maria

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORACAO DE MARIA
PRACA ARAUJO PINHO, 14
CENTRO

CNPJ: 13883996000172

Orgamento 2020

CORACAO DE MARIA - BA RESUMO POR SUBFUNGCAO

Valores expressos em R$

Codigo Especificagao Total Fixado
031 ACAO LEGISLATIVA 2.200.000,00
092 REPRESENTACAO JUDICIAL E EXTRA JUDICIAL 1.097.916,00
122 ADMINISTRACAO GERAL 8.732.774,22
124 CONTROLE INTERNO 136.787,00
128 FORMACAO DE RECURSOS HUMANOS 2.500,00
131 COMUNICACAO SOCIAL 5.500,00
181 POLICIAMENTO 19.000,00
242 ASSISTENCIA AO PORTADOR DE DEFICIENCIA 10.000,00
243 ASSISTENCIA A CRIANCA E AO ADOLESCENTE 319.428,00
244 ASSISTENCIA COMUNITARIA 1.336.505,00
271 PREVIDENCIA BASICA 5.875.793,00
272 PREVIDENCIA REGIME ESTATUTARIO 188.687,95
301 ATENCAO BASICA 4.713.622,17
302 ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL 3.589.816,00
304 VIGILANCIA SANITARIA 111.660,00
305 VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA 70.050,00
361 ENSINO FUNDAMENTAL 16.723.134,06
365 EDUCACAO INFANTIL 1.795.985,94
366 EDUCACAO DE JOVENS E ADULTO 9.200,00
367 EDUCACAO ESPECIAL 4.000,00
368 EDUCACAO BASICA 1.886.052,38
392 DIFUSAO CULTURAL 1.116.789,00
451 INFRA-ESTRUTURA URBANA 2.229.977,86
452 SERVICOS URBANOS 3.674.793,00
511 SANEAMENTO BASICO RURAL 10.000,00
541 PRESERVACAO E CONSERVACAO AMBIENTAL 44.480,00
605 ABASTECIMENTO 11.400,00
606 EXTENSAO RURAL 58.000,00
608 PROMOCAO DA PRODUCAO AGROPECUARIA 59.980,00
752 ENERGIA ELETRICA 151.500,00
782 TRANSPORTE RODOVIARIO 222.208,75
812 DESPORTO COMUNITARIO 226.560,42
813 LAZER 4.500,00
843 SERVICO DA DIVIDA INTERNA 1.598.995,69
999 RESERVA DE CONTINGENCIA 381.746,56
Total de Registros: 35 58.619.343,00
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Prefeitura Municipal de Coracao de Maria

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORACAO DE MARIA
PRACA ARAUJO PINHO, 14
CENTRO Orcamento 2020

CORACAO DE MARIA - BA RESUMO POR SUBFUNGAO
CNPJ: 13883996000172

Valores expressos em R$

Cdédigo | Especificagéo | Total Fixadol

Distribuicdao Orcamentaria

I ACAO LEGISLATIVA 2.200.000

I REPRESENTAGAO JUDICIAL E EXTRA JUDICIAL 1.097.916
1 ADMINISTRAGAO GERAL 8.732.774,22

I CONTROLE INTERNO 136.787

] FORMAGAO DE RECURSOS HUMANOS 2.500

[ COMUNICAGAO SOCIAL 5.500

[ POLICIAMENTO 19.000

[ ASSISTENCIA AO PORTADOR DE DEFICIENCIA 10.000
I ASSISTENCIA A CRIANGA E AO ADOLESCENTE 319.428
I ASSISTENCIA COMUNITARIA 1.336.505

[ PREVIDENCIA BASICA 5.875.793

[ PREVIDENCIA REGIME ESTATUTARIO 188.687,95
I ATENCAO BASICA 4.713.622,17

[ ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL 3.589.816
[ VIGILANCIA SANITARIA 111.660

I \/|GILANCIA EPIDEMIOLOGICA 70.050

[ ENSINO FUNDAMENTAL 16.723.134,06

[ EDUCAGAO INFANTIL 1.795.985,94

[ EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTO 9.200

I EDUCAGAO ESPECIAL 4.000

1 EDUCAGAO BASICA 1.886.052,38

[ DIFUSAO CULTURAL 1.116.789

I INFRA-ESTRUTURA URBANA 2.229.977,86

I SERVIGOS URBANOS 3.674.793

I SANEAMENTO BASICO RURAL 10.000

I PRESERVAGAO E CONSERVAGAO AMBIENTAL 44.480
[ ABASTECIMENTO 11.400

[ EXTENSAO RURAL 58.000
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Prefeitura Municipal de Coracao de Maria

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORACAO DE MARIA

PRACA ARAUJO PINHO, 14
CENTRO

CORACAO DE MARIA - BA
CNPJ: 13.883.996/0001-72

Orgcamento 2020

DESPESA POR GRUPO DE DESPESA

(emR$ 1,00)
Manutengao Ampliagao
Cadigo Grupo de Despesa (Atividades) (Projetos) Total

31 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 28.083.285,17 0,00 28.083.285,17
32 JUROS E ENCARGOS DA DiVIDA 108.160,00 0,00 108.160,00
33 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 15.982.995,53 111.000,00 16.093.995,53
44 INVESTIMENTOS 1.298.791,00 2.321.631,42 3.620.422,42
45 INVERSOES FINANCEIRAS 2.500,00 0,00 2.500,00
46 AMORTIZACAO DA DIVIDA 571.235,69 0,00 571.235,69
91 APLICACOES DIRETAS 9.557.997.,63 200.000,00 9.757.997.63
99 RESERVA 381.746.,56 0,00 381.746,56

Total R$ 55.986.711,58 2.632.631,42 58.619.343,00

Péagina 1 de 1

Praca Dr° Araujo Pinho | Centro | Coracédo de Maria-Ba

www.pmcoracaodemaria.ba.ipmbrasil.org.br

Este documento foi assinado digitalmente por SERASA Experian
08D9EDO01E6FD33DF61E21C377CBOEL6




quarta-feira, 11 de dezembro de 2019 | Ano X - Edicdo n° 01356 | Caderno 1

Didrio Oficial do Municipio

Prefeitura Municipal de Coracao de Maria

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORACAO DE MARIA

PRACA ARAUJO PINHO, 14
CENTRO

CORACAO DE MARIA - BA
CNPJ: 13.883.996/0001-72

Orgcamento 2020

DESPESA POR MODALIDADE DE APLICAGAO

(emR$ 1,00)
Manutengao Ampliagao
Cadigo Modalidades de Aplicagao (Atividades) (Projetos) Total
50 TRANSFERENCIAS A INSTITUICOES PRIVADAS SEM F 2.000,00 0,00 2.000,00
71 TRANSFERENCIAS A CONSORCIOS PUBLICOS MEDIA 329.462,00 0,00 329.462,00
90 APLICACOES DIRETAS 45.715.505,39 2.432.631,42 48.148.136.81
91 APLICACAO DIRETA DECORRENTE DE OPERACAO E! 9.557.997.,63 200.000,00 9.757.997.63
99 RESERVA DE CONTINGENCIA 381.746.,56 0,00 381.746,56
Total R$ 55.986.711,58 2.632.631,42 58.619.343,00
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Prefeitura Municipal de Coracao de Maria

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORACAO DE MARIA
PRAGA ARAUJO PINHO, 14

CENTRO
CORACAO DE MARIA - BA Lei Orgamentaria Anual de 2020
CNPJ: 13.883.996/0001-72 DESPESA POR FONTE DE RECURSO
Recursos de todas as fontes em R$ 1,00
L Manutencgao Ampliacao
Cédigo Fonte (Atividades) (Projetos) Total
Poder: 01 - Poder Legislativo
Orgao: 1 - CAMARA MUNICIPAL DE CORAGAO DE MARIA
Unidade: 01.01.00 - Camara Municipal de Vereadores
00 recursos ordinarios 2.000.000,00 200.000,00 2.200.000,00
Total da Unidade 2.000.000,00 200.000,00 2.200.000,00
Total do Orgao 2.000.000,00 200.000,00 2.200.000,00
Total Geral 2.000.000,00 200.000,00 2.200.000,00
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Prefeitura Municipal de Coracao de Maria
PREFEITURA MUNICIPAL DE CORACAO DE MARIA
PRAGA ARAUJO PINHO, 14
CENTRO
CORACAO DE MARIA - BA Lei Orgamentaria Anual de 2020
CNPJ: 13.883.996/0001-72 DESPESA POR FONTE DE RECURSO
Recursos de todas as fontes em R$ 1,00
L Manutencgao Ampliacao
Cédigo Fonte (Atividades) (Projetos) Total
Poder: 02 - Poder Executivo
Orgao: 2 - PREFEITURA MUNICIPAL DE CORACAO DE MARIA
Unidade: 02.01.00 - Gabinete do Prefeito
00 recursos ordinarios 966.407,00 100.000,00 1.066.407,00
Total da Unidade 966.407,00 100.000,00 1.066.407,00
Unidade: 02.02.00 - Secretaria de Administragdo
00 recursos ordinarios 3.219.499,50 70.000.,00 3.289.499,50
24 Transferéncias de Convénios - Outros 700,00 0,00 700,00
94 Remuneracéo de Depdsitos Bancarios 3.500,00 0,00 3.500,00
Total da Unidade 3.223.699,50 70.000,00 3.293.699,50
Unidade: 02.02.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
00 recursos ordinarios 2.917.289,69 0,00 2.917.289,69
16 CIDE 332,70 0,00 332,70
24 Transferéncias de Convénios - Outros 700,00 0,00 700,00
42 Rovalties/ Fundo Especial de Petroleo/Compensacéao 4.565,25 0,00 4.565,25
Total da Unidade 2.922.887,64 0,00 2.922.887,64
Unidade: 02.03.00 - Sec. de Obras, Servigos Publicos
00 recursos ordinarios 5.006.328,56 401.500,00 5.407.828,56
16 CIDE 32.937,30 0,00 32.937.30
24 Transferéncias de Convénios - Outros 35.130,00 516.000,00 551.130,00
30 Transferéncias do FIES 100,00 0,00 100,00
42 Rovalties/ Fundo Especial de Petroleo/Compensacéao 427.959,75 24.000,00 451.959,75
94 Remuneracéo de Depositos Bancarios 6.374,00 0,00 6.374,00
Total da Unidade 5.508.829,61 941.500,00 6.450.329,61
Unidade: 02.07.00 - Secretaria de Agricultura
00 recursos ordinarios 572.295,00 5.000,00 577.295,00
24 Transferéncias de Convénios - Outros 7.000,00 53.000,00 60.000,00
Total da Unidade 579.295,00 58.000,00 637.295,00
Unidade: 02.08.00 - Secret. Desen.Econémico e Meio Ambiente
00 recursos ordinarios 158.681,00 0,00 158.681,00
24 Transferéncias de Convénios - Outros 24.050.00 0,00 24.050.00
Total da Unidade 182.731,00 0,00 182.731,00
Unidade: 02.08.01 - Fundo Municipal de Meio Ambiente
00 recursos ordinarios 9.050,00 0,00 9.050,00
Total da Unidade 9.050,00 0,00 9.050,00
Unidade: 99.99.99 - Reserva de Contingencia
00 recursos ordinarios 381.746,56 0,00 381.746,56
Total da Unidade 381.746,56 0,00 381.746,56
Total do Orgéo 13.774.646,31 1.169.500,00 14.944.146,31
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Prefeitura Municipal de Coracao de Maria

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORACAO DE MARIA
PRAGA ARAUJO PINHO, 14

CENTRO
CORACAO DE MARIA - BA Lei Orgamentaria Anual de 2020
CNPJ: 13.883.996/0001-72 DESPESA POR FONTE DE RECURSO
Recursos de todas as fontes em R$ 1,00
L Manutencgao Ampliacao
Cédigo Fonte (Atividades) (Projetos) Total
Poder: 02 - Poder Executivo
Orgao: 3 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CORAGAO DE MARIA
Unidade: 02.05.00 - Secretaria de Saude
02 Saude - 15% 2.317.003,50 190.000,00 2.507.003,50
23 Transferencias de Convénios - Saude 1.000,00 0,00 1.000,00
Total da Unidade 2.318.003,50 190.000,00 2.508.003,50
Unidade: 02.05.01 - Fundo Municipal de Saiude
02 Saude - 15% 3.223.100,17 92.500,00 3.315.600,17
14 Transferencias de Recursos do SUS 4.544.048,00 289.500,00 4.833.548,00
23 Transferencias de Convénios - Saude 50.000,00 49.000,00 99.000,00
24 Transferéncias de Convénios - Outros 265.000,00 0,00 265.000,00
90 Operacdes de Créditos Internas 0.00 52.000,00 52.000,00
Total da Unidade 8.082.148,17 483.000,00 8.565.148,17
Total do Orgao 10.400.151,67 673.000,00 11.073.151,67
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Prefeitura Municipal de Coracao de Maria

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORACAO DE MARIA
PRAGA ARAUJO PINHO, 14

CENTRO
CORACAO DE MARIA - BA Lei Orgamentaria Anual de 2020
CNPJ: 13.883.996/0001-72 DESPESA POR FONTE DE RECURSO
Recursos de todas as fontes em R$ 1,00
Codi F Manutencao Ampliagao Total
odigo onte (Atividades) (Projetos) ota
Poder: 02 - Poder Executivo
Orgao: 4 - FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE CORAGAO DE MARIA
Unidade: 02.04.00 - Secretaria de Educacéo e Cultura
00 recursos ordinarios 1.053.040,00 24.500,00 1.077.540,00
01 Educacao - 25% 3.034.879,22 10.150,00 3.045.029,22
04 Contribuicéo Salario Educacao 634.341,00 0,00 634.341,00
10 FCBA 4.249,00 0,00 4.249,00
15 Transferencias de Recursos do FNDE 1.027.874,00 79.221,00 1.107.095,00
18 Transferéncias FUNDEB - 60% 10.067.519,94 0,00 10.067.519,94
19 Transferéncias FUNDEB - 40% 4.799.057,06 220.000,00 5.019.057,06
22 Transferéncias de Convénios - Educacéo 1.253.511,38 36.260,42 1.289.771.80
24 Transferéncias de Convénios - Outros 100.000,00 0,00 100.000,00
Total da Unidade 21.974.471,60 370.131,42 22.344.603,02
Total do Orgéo 21.974.471,60 370.131,42 22.344.603,02
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Prefeitura Municipal de Coracao de Maria
PREFEITURA MUNICIPAL DE CORACAO DE MARIA
PRAGA ARAUJO PINHO, 14
CENTRO
CORACAO DE MARIA - BA Lei Or¢camentaria Anual de 2020
CNPJ: 13.883.996/0001-72 DESPESA POR FONTE DE RECURSO
Recursos de todas as fontes em R$ 1,00
L Manutencgao Ampliacao
Cédigo Fonte (Atividades) (Projetos) Total
Poder: 02 - Poder Executivo
Orgao: 5 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSIST. SOCIAL DE C. DE MARIA
Unidade: 02.06.00 - Secretaria de Acdo Social
00 recursos ordinarios 824.445,00 55.000,00 879.445,00
24 Transferéncias de Convénios - Outros 2.500,00 0,00 2.500,00
29 Transferéncias de Recursos do FNAS 1.491,00 0,00 1.491,00
Total da Unidade 828.436,00 55.000,00 883.436,00
Unidade: 02.06.01 - Fundo Municipal de Assisténcia Social
00 recursos ordinarios 381.364,00 0,00 381.364,00
28 Fundo Estadual de Assisténcia Social - FEAS 108.576,00 0,00 108.576,00
29 Transferéncias de Recursos do FNAS 760.413,00 15.000,00 775.413,00
Total da Unidade 1.250.353,00 15.000,00 1.265.353,00
Unidade: 02.06.02 - Fundo Mun. dos Dir. da Crianca e Adolescente
00 recursos ordinarios 32.860,00 0,00 32.860,00
Total da Unidade 32.860,00 0,00 32.860,00
Total do Orgao 2.111.649,00 70.000,00 2.181.649,00
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Prefeitura Municipal de Coracao de Maria

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORACAO DE MARIA
PRAGA ARAUJO PINHO, 14

CENTRO
CORACAO DE MARIA - BA Lei Orgamentaria Anual de 2020
CNPJ: 13.883.996/0001-72 DESPESA POR FONTE DE RECURSO
Recursos de todas as fontes em R$ 1,00
L Manutencgao Ampliacao
Cédigo Fonte (Atividades) (Projetos) Total
Poder: 02 - Poder Executivo
Orgao: 6 - PREVIDENCIA PROPRIA DE CORAGAO DE MARIA
Unidade: 02.09.00 - Previdencia Prépria de Coracio de Maria
03 Contribuicdo p/ o Reaime de Previdéncia Social - R 5.725.793,00 150.000,00 5.875.793,00
Total da Unidade 5.725.793,00 150.000,00 5.875.793,00
Total do Orgao 5.725.793,00 150.000,00 5.875.793,00
Total Geral 55.986.711,58 2.632.631,42 58.619.343,00
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Prefeitura Municipal de Coracao de Maria
PREFEITURA MUNICIPAL DE CORACAO DE MARIA
PRAGA ARAUJO PINHO, 14
CENTRO Lei Orgamentaria Anual de 2020
CORACAO DE MARIA - BA PROGRAMA DE TRABALHO DE ORGAOS E ENTIDADES
CNPJ: 13.883.996/0001-72 SEGURIDADE SOCIAL
Recursos de todas as fontes em R$ 1,00
Categoria de Programacgao Manutengao Ampliagao
Grupo de Despesa (Atividades) (Projetos) Total
Poder: 02 - Poder Executivo
Orgéo: 3 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CORAGAO DE MARIA
Unidade: 02.05.00 - Secretaria de Saude
10.244.005.1.015 - CONSTRUGAO DE CASA DE APOIO A PACIENTES 0,00 5.000,00 5.000,00
44 - INVESTIMENTOS 0,00 5.000.00 5.000,00
10.302.005.1.030 - Construgao de Hospital Municipal com 0,00 185.000,00 185.000,00
Maternidade
44 - INVESTIMENTOS 0,00 185.000,00 185.000,00
10.122.005.2.005 - CONSORCIO PUBLICO 238.502,00 0,00 238.502,00
31 - PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 118.002,00 0.00 118.002,00
33 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 120.500,00 0,00 120.500,00
10.244.005.2.163 - IMPLANTAGAO DE CENTRO DE APOIO A PACIENTES 16.000,00 0,00 16.000,00
EM EMERGENCIA E TRATAMENTO CONTINUO
33 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 12.000,00 0,00 12.000,00
44 - INVESTIMENTOS 4.000,00 0,00 4.000,00
10.122.002.2.180 - MANUTENQAO DA SECRETARIA DE SAUDE 1.742.007,00 0,00 1.742.007,00
31- PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 1.379.327,00 0,00 1.379.327,00
33 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 338.530,00 0.00 338.530,00
44 - INVESTIMENTOS 22.750,00 0.00 22.750,00
46 - AMORTIZAGAO DA DIVIDA 1.400,00 0,00 1.400,00
10.122.005.2.189 - EMENDAS IMPOSITIVAS 321.494,50 0,00 321.494,50
33 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 139.477,50 0,00 139.477,50
44 - INVESTIMENTOS 182.017,00 0,00 182.017,00
Total da Unidade 2.318.003,50 190.000,00 2.508.003,50
Unidade: 02.05.01 - Fundo Municipal de Satude
10.302.005.1.013 - AQUISIGAO DE AMBULANCIA 0,00 132.000,00 132.000,00
44 - INVESTIMENTOS 0,00 132.000,00 132.000,00
10.301.006.1.014 - IMPLANTAQI\O DO PROGRAMA MELHOR EM CASA 0,00 19.000,00 19.000,00
33 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 0,00 16.500,00 16.500,00
44 - INVESTIMENTOS 0,00 2.500,00 2.500,00
10.301.006.1.018 - AQUISIGAO DE VEICULOS 0,00 125.000,00 125.000,00
44 - INVESTIMENTOS 0,00 125.000,00 125.000,00
10.302.005.1.028 - Implantacao de MSD na comunidade de Zabele 0,00 49.000,00 49.000,00
44 - INVESTIMENTOS 0,00 49.000.00 49.000.00
10.302.005.1.029 - Implantagéo e Construgao da sede do SAMU 0,00 50.000,00 50.000,00
44 - INVESTIMENTOS 0,00 50.000,00 50.000,00
10.301.005.1.043 - CONSTRUGAO E AMPLIAGAO DE UNIDADES DE SAUDE 0,00 108.000,00 108.000,00
44 - INVESTIMENTOS 0,00 108.000,00 108.000,00
10.301.005.2.011 - MANUTENGAO DAS AGOES DO SUS 7.550,00 0,00 7.550,00
33 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 6.500,00 0,00 6.500,00
44 - INVESTIMENTOS 1.050,00 0.00 1.050,00
10.305.005.2.023 - MANUTENGAO DO PISO FiXO DE VIGILANCIA - PFVPS 70.050,00 0,00 70.050,00
31- PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 3.050,00 0.00 3.050,00
33 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 65.000,00 0,00 65.000,00
44 - INVESTIMENTOS 2.000,00 0,00 2.000,00
10.301.005.2.028 - MANUTENGAO DAS AGOES DO PROGRAMA 24.350,00 0,00 24.350,00
QUALIFAR - SUS
31 - PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 6.100,00 0,00 6.100,00
33 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 13.500,00 0,00 13.500,00
44 - INVESTIMENTOS 4.750,00 0.00 4.750,00
10.301.005.2.029 - MANUTENGAO DO PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA - 1.774.841,00 0,00 1.774.841,00
PSF
31- PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 1.470.859.00 0.00 1.470.859,00
33 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 292.982,00 0,00 292.982,00
44 - INVESTIMENTOS 11.000,00 0,00 11.000,00
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Prefeitura Municipal de Coracao de Maria
PREFEITURA MUNICIPAL DE CORACAO DE MARIA
PRAGA ARAUJO PINHO, 14
CENTRO Lei Orgamentaria Anual de 2020
CORACAO DE MARIA - BA PROGRAMA DE TRABALHO DE ORGAOS E ENTIDADES
CNPJ: 13.883.996/0001-72 SEGURIDADE SOCIAL
Recursos de todas as fontes em R$ 1,00
Categoria de Programacgao Manutengao Ampliagao
Grupo de Despesa (Atividades) (Projetos) Total
Poder: 02 - Poder Executivo
Orgéo: 3 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CORAGAO DE MARIA
10.301.005.2.030 - MANUTENGAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA 145.050,00 0,00 145.050,00
BASICA
33 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 145.050,00 0,00 145.050,00
10.301.005.2.031 - MANUTENGAO DO PROGRAMA DE AGENTES 1.145.645,00 0,00 1.145.645,00
COMUNITARIOS
31- PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 1.099.220,00 0.00 1.099.220,00
33 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 42.925,00 0.00 42.925,00
44 - INVESTIMENTOS 3.500,00 0,00 3.500,00
10.301.005.2.032 - MANUTENGAO E REFORMA DE UNIDADES DE SAUDE 49.500,00 0,00 49.500,00
DO MUNICIPIO
33 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 49.500,00 0,00 49.500,00
10.302.005.2.033 - MANUTENGAO DAS AGOES DE MEDIA E ALTA 2.818.147,00 0,00 2.818.147,00
COMPLEXIDADE HOSPITALAR E AMBULATORIAL
31 - PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 942.664,00 0,00 942.664,00
33 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 1.872.983.00 0,00 1.872.983,00
44 - INVESTIMENTOS 2.500,00 0.00 2.500,00
10.304.005.2.034 - MANUTENGAO DA VIGILANCIA SANITARIA 18.660,00 0,00 18.660,00
31 - PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 5.110.00 0.00 5.110,00
33 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 13.025,00 0,00 13.025,00
44 - INVESTIMENTOS 525,00 0,00 525,00
10.302.005.2.047 - MANUTENGAO DO CENTRO DE APOIO PSICOSSOCIAL 355.669,00 0,00 355.669,00
(CAPS)
31- PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 129.638,00 0,00 129.638,00
33 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 216.031,00 0.00 216.031,00
44 - INVESTIMENTOS 10.000,00 0,00 10.000,00
10.301.005.2.071 - MANUTENGAO DO PROGRAMA DE SAUDE BUCAL 159.139,00 0,00 159.139,00
31 - PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 7.739.00 0.00 7.739.,00
33 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 148.400,00 0,00 148.400,00
44 - INVESTIMENTOS 3.000,00 0,00 3.000,00
10.301.005.2.121 - MANUTENGAO DO PROGRAMA DE ATENGAO BASICA 1.148.996,17 0,00 1.148.996,17
- PAB Fixo
31- PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 711.990,17 0,00 711.990,17
33 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 397.722,00 0.00 397.722,00
44 - INVESTIMENTOS 39.284,00 0,00 39.284,00
08.244.008.2.140 - Melhoria das Condigoes de Habitalidade e Sanitaria 265.000,00 0,00 265.000,00
44 - INVESTIMENTOS 265.000,00 0,00 265.000,00
10.304.005.2.141 - EXECUGAO DE MELHORIAS SANITARIAS 93.000,00 0,00 93.000,00
DOMICILIARES
33 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 25.000,00 0,00 25.000,00
44 - INVESTIMENTOS 68.000,00 0,00 68.000,00
10.301.005.2.173 - MANUTENGAO DO PROGRAMA SAUDE NA ESCOLA - 6.551,00 0,00 6.551,00
PSE
33 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 5.551,00 0,00 5.551,00
44 - INVESTIMENTOS 1.000,00 0.00 1.000,00
Total da Unidade 8.082.148,17 483.000,00 8.565.148,17
Total do Orgao 10.400.151,67 673.000,00 11.073.151,67
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Prefeitura Municipal de Coracao de Maria
PREFEITURA MUNICIPAL DE CORACAO DE MARIA
PRAGA ARAUJO PINHO, 14
CENTRO Lei Orgamentaria Anual de 2020
CORACAO DE MARIA - BA PROGRAMA DE TRABALHO DE ORGAOS E ENTIDADES
CNPJ: 13.883.996/0001-72 SEGURIDADE SOCIAL
Recursos de todas as fontes em R$ 1,00
Categoria de Programacgao Manutengao Ampliagao
Grupo de Despesa (Atividades) (Projetos) Total
Poder: 02 - Poder Executivo
Orgéo: 5- FUNDO MUNICIPAL DE ASSIST. SOCIAL DE C. DE MARIA
Unidade: 02.06.00 - Secretaria de Acdo Social
08.244.006.1.023 - IMPLANTAGAO DA FAMILIA ACOLHEDORA 0,00 35.000,00 35.000,00
33 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 0,00 10.000,00 10.000,00
44 - INVESTIMENTOS 0,00 25.000,00 25.000,00
08.244.006.1.024 - AMPLIAGAO, CONSTRUGAO E REFORMA DE 0,00 20.000,00 20.000,00
UNIDADES HABITACIONAIS
44 - INVESTIMENTOS 0,00 20.000,00 20.000,00
08.242.006.2.015 - Manutencéo das Agdes do Nucleo de 10.000,00 0,00 10.000,00
Necessidades Especiais
33 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 8.500,00 0,00 8.500,00
44 - INVESTIMENTOS 1.500,00 0,00 1.500,00
08.122.006.2.055 - MANUTEN(}AO DAS AQOES DA SECRETARIA DE A(}AO 791.550,00 0,00 791.550,00
SOCIAL
31- PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 720.550,00 0,00 720.550,00
33 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 67.000,00 0.00 67.000,00
44 - INVESTIMENTOS 4.000,00 0,00 4.000,00
08.122.006.2.183 - MANUTENGAO DOS CONSELHOS MUNICIPAIS 10.166,00 0,00 10.166,00
33 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 9.116,00 0,00 9.116,00
44 - INVESTIMENTOS 1.050,00 0,00 1.050,00
08.244.006.2.185 - MANUTENGAO DAS AGOES DA VIGILANCIA SOCIO 16.720,00 0,00 16.720,00
ASSISTENCIAL
31 - PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 9.220,00 0,00 9.220,00
33 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 6.500,00 0.00 6.500,00
44 - INVESTIMENTOS 1.000.00 0.00 1.000,00
Total da Unidade 828.436,00 55.000,00 883.436,00
Unidade: 02.06.01 - Fundo Municipal de Assisténcia Social
08.244.006.1.017 - IMPLANTAGAO DA FAMILIA ACOLHEDORA 0,00 15.000,00 15.000,00
33 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 0,00 10.000,00 10.000,00
44 - INVESTIMENTOS 0,00 5.000,00 5.000,00
08.244.006.2.026 - MANUTENGAO DO SERVIGO DE CONVIVENCIA E 65.792,00 0,00 65.792,00
FORTALECIMENTO DE VINCULOS
31 - PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 22.292,00 0,00 22.292,00
33 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 41.000,00 0,00 41.000,00
44 - INVESTIMENTOS 2.500,00 0.00 2.500,00
08.243.006.2.036 - MANUTENGAO DAS AGOES DE BENEFICIOS 79.189,00 0,00 79.189,00
EVENTUAIS
33 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 79.189.00 0.00 79.189,00
08.244.006.2.040 - MANUTENGAO DAS AGOES DO CREAS 112.522,00 0,00 112.522,00
33 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 109.522,00 0.00 109.522,00
44 - INVESTIMENTOS 3.000,00 0,00 3.000,00
08.243.006.2.044 - GESTAO DO PROGRAMA BOLSA FAMILIA - IGD 177.379,00 0,00 177.379,00
31 - PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 133.664,00 0,00 133.664,00
33 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 41.525,00 0,00 41.525,00
44 - INVESTIMENTOS 2.190,00 0,00 2.190,00
08.244.006.2.050 - Manutencgéo das agoes do Centro de Referéncia da 401.337,00 0,00 401.337,00
Assisténcia Social - CRAS
31- PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 187.225,00 0.00 187.225,00
33 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 210.112,00 0.00 210.112,00
44 - INVESTIMENTOS 4.000,00 0,00 4.000,00
08.244.006.2.052 - GESTAO DO SUAS (IGD SUAS) - (PSB) 56.038,00 0,00 56.038,00
31- PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 1.220,00 0,00 1.220,00
33 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 52.768,00 0,00 52.768,00
44 - INVESTIMENTOS 2.050,00 0.00 2.050,00
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Prefeitura Municipal de Coracao de Maria
PREFEITURA MUNICIPAL DE CORACAO DE MARIA
PRAGA ARAUJO PINHO, 14
CENTRO Lei Orgamentaria Anual de 2020
CORACAO DE MARIA - BA PROGRAMA DE TRABALHO DE ORGAOS E ENTIDADES
CNPJ: 13.883.996/0001-72 SEGURIDADE SOCIAL
Recursos de todas as fontes em R$ 1,00
Categoria de Programacgao Manutengao Ampliagao
Grupo de Despesa (Atividades) (Projetos) Total
Poder: 02 - Poder Executivo
Orgéo: 5- FUNDO MUNICIPAL DE ASSIST. SOCIAL DE C. DE MARIA
08.243.006.2.054 - Manutencgao das acdes do centro de acolhimento a 30.000,00 0,00 30.000,00
crianga e adolescentes
33 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 20.000,00 0,00 20.000,00
44 - INVESTIMENTOS 10.000,00 0.00 10.000,00
08.244.006.2.056 - MANUTENGAO DAS AGOES DO PROGRAMA CRIANGA 130.528,00 0,00 130.528,00
FELIZ
31 - PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 96.180.00 0.00 96.180.00
33 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 34.348,00 0,00 34.348,00
08.244.006.2.114 - GESTAO E IMPLANTAGAO DAS AGOES PARA 24.000,00 0,00 24.000,00
FAMILIAS EM VULNERABILIDADE PERTENCENTES AO SISTEMAS DO
SUAS.
33 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 23.000,00 0,00 23.000,00
44 - INVESTIMENTOS 1.000,00 0.00 1.000,00
08.244.006.2.171 - MANUTENGAO DAS AGOES DO PISO DE MEDIA E 163.119,00 0,00 163.119,00
ALTA COMPLEXIDADE - PSE
31- PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 65.070,00 0.00 65.070,00
33 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 92.049,00 0,00 92.049,00
44 - INVESTIMENTOS 6.000,00 0,00 6.000,00
08.244.006.2.172 - Manutencao das A¢des BPC na Escola - (PSB) 10.449,00 0,00 10.449,00
31 - PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 3.750,00 0,00 3.750,00
33 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 6.699,00 0,00 6.699,00
Total da Unidade 1.250.353,00 15.000,00 1.265.353,00
Unidade: 02.06.02 - Fundo Mun. dos Dir. da Crianga e Adolescente
08.243.014.2.045 - Gerenciamento das Agdes do FMDCA 24.360,00 0,00 24.360,00
31- PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 16.360,00 0,00 16.360,00
33 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 7.000,00 0.00 7.000,00
44 - INVESTIMENTOS 1.000,00 0,00 1.000,00
08.243.014.2.046 - Manutencéo do Conselho Tutelar 8.500,00 0,00 8.500,00
33 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 7.500,00 0,00 7.500,00
44 - INVESTIMENTOS 1.000,00 0,00 1.000,00
Total da Unidade 32.860,00 0,00 32.860,00
Total do Orgao 2.111.649,00 70.000,00 2.181.649,00
Total Geral 12.511.800,67 743.000,00 13.254.800,67
Pagina 4 de 4
Praca Dr° Araujo Pinho | Centro | Coracédo de Maria-Ba
www.pmcoracaodemaria.ba.ipmbrasil.org.br

Este documento foi assinado digitalmente por SERASA Experian
08D9EDO01E6FD33DF61E21C377CBOEL6



quarta-feira, 11 de dezembro de 2019 | Ano X - Edicéo n° 01356 | Caderno 1 Didrio Oficial do Municipio

Prefeitura Municipal de Coracao de Maria

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORACAO DE MARIA
PRAGA ARAUJO PINHO, 14

CENTRO Lei Orgamentaria Anual de 2020
CORACAO DE MARIA - BA PROGRAMA DE TRABALHO DE ORGAOS E ENTIDADES
CNPJ: 13.883.996/0001-72 ORCAMENTO FISCAL

Recursos de todas as fontes em R$ 1,00

Categoria de Programacgao Manutengao Ampliagao
Grupo de Despesa (Atividades) (Projetos) Total
Poder: 01 - Poder Legislativo
Orgéo: 1- CAMARA MUNICIPAL DE CORAGAO DE MARIA
Unidade: 01.01.00 - Camara Municipal de Vereadores
01.031.001.1.001 - ESTRUTURAGAO FiSICA E AQUISIGAO DE VEiCULOS 0,00 200.000,00 200.000,00
E EQUIPAMENTOS
44 - INVESTIMENTOS 0,00 200.000.00 200.000.00
01.031.001.2.001 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA CAMARA 2.000.000,00 0,00 2.000.000,00
MUNICIPAL
31 - PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 1.570.000,00 0,00 1.570.000,00
33 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 410.000,00 0,00 410.000,00
44 - INVESTIMENTOS 20.000,00 0,00 20.000,00
Total da Unidade 2.000.000,00 200.000,00 2.200.000,00
Total do Orgao 2.000.000,00 200.000,00 2.200.000,00
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Prefeitura Municipal de Coracao de Maria
PREFEITURA MUNICIPAL DE CORACAO DE MARIA
PRAGA ARAUJO PINHO, 14
CENTRO Lei Orgamentaria Anual de 2020
CORACAO DE MARIA - BA PROGRAMA DE TRABALHO DE ORGAOS E ENTIDADES
CNPJ: 13.883.996/0001-72 ORGAMENTO FISCAL
Recursos de todas as fontes em R$ 1,00
Categoria de Programacgao Manutengao Ampliagao
Grupo de Despesa (Atividades) (Projetos) Total
Poder: 02 - Poder Executivo
Orgéo: 2 - PREFEITURA MUNICIPAL DE CORACAO DE MARIA
Unidade: 02.01.00 - Gabinete do Prefeito
04.122.002.1.033 - AQUISIGAO DE VEICULOS 0,00 100.000,00 100.000,00
44 - INVESTIMENTOS 0,00 100.000,00 100.000,00
04.122.002.2.000 - Gestao da Politica de Comunicagao do Governo 21.500,00 0,00 21.500,00
33 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 21.500,00 0.00 21.500,00
04.124.002.2.010 - MANUTENGAO DA CONTROLADORIA INTERNA 136.787,00 0,00 136.787,00
MUNICIPAL
31 - PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 124.687,00 0.00 124.687,00
33 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 10.600,00 0,00 10.600,00
44 - INVESTIMENTOS 1.500,00 0,00 1.500,00
06.181.010.2.067 - MANUTENGAO DE AGOES DE PREVENGAO A 19.000,00 0,00 19.000,00
VIOLENCIA
33 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 19.000,00 0,00 19.000,00
04.122.002.2.068 - MANUTENGAO DAS AGOES DO GABINETE DO 789.120,00 0,00 789.120,00
PREFEITO
31- PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 731.174,00 0,00 731.174,00
33 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 51.946.00 0.00 51.946.00
44 - INVESTIMENTOS 6.000,00 0,00 6.000,00
Total da Unidade 966.407,00 100.000,00 1.066.407,00
Unidade: 02.02.00 - Secretaria de Administragio
15.451.009.1.020 - Reforma de Quadras 0,00 40.000,00 40.000,00
33 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 0,00 40.000,00 40.000,00
04.122.002.1.034 - AQUISIGAO DE VEICULOS 0,00 30.000,00 30.000,00
44 - INVESTIMENTOS 0,00 30.000,00 30.000,00
02.092.012.2.003 - SENTENCAS JUDICIAIS 1.097.916,00 0,00 1.097.916,00
31 - PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 1.097.416,00 0,00 1.097.416,00
33 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 500,00 0,00 500,00
04.122.002.2.007 - MANUTENGAO DAS AGOES DA SECRETARIA DE 1.801.789,00 0,00 1.801.789,00
ADMINISTRAGAO
31 - PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 676.633,00 0,00 676.633,00
33 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 1.113.606.,00 0,00 1.113.606,00
44 - INVESTIMENTOS 11.550,00 0.00 11.550,00
04.128.002.2.008 - FORMAGAO E ATUALIZAGAO DE SERVIDORES 2.500,00 0,00 2.500,00
MUNCIPAIS.
33 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 2.500,00 0.00 2.500,00
04.122.002.2.188 - EMENDAS IMPOSITIVAS 321.494,50 0,00 321.494,50
33 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 139.478,50 0.00 139.478.,50
44 - INVESTIMENTOS 182.016,00 0,00 182.016,00
Total da Unidade 3.223.699,50 70.000,00 3.293.699,50
Unidade: 02.02.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
09.272.012.2.004 - ENCARGOS COM O PASEP 188.687,95 0,00 188.687,95
33 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 188.687,95 0,00 188.687,95
28.843.012.2.006 - SERVIGO DA DiVIDA PUBLICA MUNICIPAL 1.598.995,69 0,00 1.598.995,69
32 - JUROS E ENCARGOS DA DIiVIDA 108.160,00 0,00 108.160,00
46 - AMORTIZAGAO DA DIVIDA 1.490.835,69 0,00 1.490.835,69
04.122.002.2.037 - MANUTENGAO DAS AGOES DA SECRETARIA DE 1.135.204,00 0,00 1.135.204,00
FINANGAS
31- PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 474.200,00 0,00 474.200,00
33 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 645.940,00 0.00 645.940,00
44 - INVESTIMENTOS 15.064,00 0,00 15.064,00
Total da Unidade 2.922.887,64 0,00 2.922.887,64
Unidade: 02.03.00 - Sec. de Obras, Servigos Publicos
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Prefeitura Municipal de Coracao de Maria
PREFEITURA MUNICIPAL DE CORACAO DE MARIA
PRAGA ARAUJO PINHO, 14
CENTRO Lei Orgamentaria Anual de 2020
CORACAO DE MARIA - BA PROGRAMA DE TRABALHO DE ORGAOS E ENTIDADES
CNPJ: 13.883.996/0001-72 ORGAMENTO FISCAL
Recursos de todas as fontes em R$ 1,00
Categoria de Programacgao Manutengao Ampliagao
Grupo de Despesa (Atividades) (Projetos) Total
Poder: 02 - Poder Executivo
Orgéo: 2 - PREFEITURA MUNICIPAL DE CORACAO DE MARIA
15.451.009.1.011 - REFORMA DE MERCADOS 0,00 45.500,00 45.500,00
44 - INVESTIMENTOS 0,00 45.500,00 45.500,00
15.451.009.1.016 - PAVIMENTAGAO E DRENAGEM DE VIAS PUBLICAS 0,00 213.500,00 213.500,00
44 - INVESTIMENTOS 0,00 213.500,00 213.500,00
15.451.009.1.019 - Construcao e Ampliagao de Cemitérios 0,00 15.000,00 15.000,00
44 - INVESTIMENTOS 0,00 15.000,00 15.000,00
15.452.009.1.027 - AQUISIGAO DE VEICULOS 0,00 50.000,00 50.000,00
44 - INVESTIMENTOS 0,00 50.000,00 50.000,00
15.451.009.1.109 - CONSTRUGAO E REFORMA DE PRAGAS 0,00 121.500,00 121.500,00
33 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 0,00 5.000,00 5.000,00
44 - INVESTIMENTOS 0,00 116.500,00 116.500,00
27.812.004.1.116 - CONSTRUGAO DE EQUIPAMENTOS ESPORTIVOS NO 0,00 208.000,00 208.000,00
MUNICIPIO
44 - INVESTIMENTOS 0,00 208.000,00 208.000,00
04.451.002.1.117 - Construgido e Equipamentos da Garagem 0,00 83.000,00 83.000,00
Municipal
44 - INVESTIMENTOS 0,00 83.000,00 83.000,00
17.511.009.1.126 - INCENTIVO A IMPLANTAGAO DE INDUSTRIAS NO 0,00 10.000,00 10.000,00
MUNICIPIO
44 - INVESTIMENTOS 0,00 10.000,00 10.000,00
15.451.009.1.127 - REFORMA DO ESTADIO MUNICIPAL 0,00 195.000,00 195.000,00
44 - INVESTIMENTOS 0,00 195.000,00 195.000,00
26.782.009.2.038 - RECUPERAGAO E MANUTENGAO DE ESTRADAS 222.208,75 0,00 222.208,75
VICINAIS
33 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 184.958,75 0.00 184.958,75
44 - INVESTIMENTOS 37.250,00 0,00 37.250,00
15.452.010.2.049 - MANUTENGAO DOS SERVIGOS DA LIMPEZA PUBLICA 3.615.993,00 0,00 3.615.993,00
31 - PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 1.000.581,00 0,00 1.000.581,00
33 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 2.615.412,00 0,00 2.615.412,00
15.451.009.2.053 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE 1.510.327,86 0,00 1.510.327,86
OBRAS E SERVICOS URBANOS
31- PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 806.107,56 0,00 806.107,56
33 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 694.220,30 0.00 694.220,30
44 - INVESTIMENTOS 7.500,00 0.00 7.500,00
45 - INVERSOES FINANCEIRAS 2.500,00 0,00 2.500,00
15.452.010.2.113 - MANUTENGAO DO CEMITERIO 8.800,00 0,00 8.800,00
33 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 5.300,00 0,00 5.300,00
44 - INVESTIMENTOS 3.500,00 0,00 3.500,00
25.752.010.2.169 - MANUTENGAO E MELHORIA DA ILUMINAGAO 151.500,00 0,00 151.500,00
PUBLICA
33 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 146.500,00 0,00 146.500,00
44 - INVESTIMENTOS 5.000,00 0.00 5.000,00
Total da Unidade 5.508.829,61 941.500,00 6.450.329,61
Unidade: 02.07.00 - Secretaria de Agricultura
20.606.007.1.021 - CONSTRUGAO DE BARRAGENS NA ZONA RURAL 0,00 58.000,00 58.000,00
33 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 0,00 5.000.00 5.000,00
44 - INVESTIMENTOS 0,00 53.000,00 53.000,00
20.608.007.2.009 - APOIO AO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E 5.000,00 0,00 5.000,00
GERAGAO DE EMPREGO E RENDA NA AGRICULTURA FAMILIAR
33 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 4.000,00 0,00 4.000,00
44 - INVESTIMENTOS 1.000,00 0,00 1.000,00
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Prefeitura Municipal de Coracao de Maria
PREFEITURA MUNICIPAL DE CORACAO DE MARIA
PRAGA ARAUJO PINHO, 14
CENTRO Lei Orgamentaria Anual de 2020
CORACAO DE MARIA - BA PROGRAMA DE TRABALHO DE ORGAOS E ENTIDADES
CNPJ: 13.883.996/0001-72 ORGAMENTO FISCAL
Recursos de todas as fontes em R$ 1,00
Categoria de Programacgao Manutengao Ampliagao
Grupo de Despesa (Atividades) (Projetos) Total
Poder: 02 - Poder Executivo
Orgéo: 2 - PREFEITURA MUNICIPAL DE CORACAO DE MARIA
20.608.007.2.042 - Apoio a Cooperativas Para a Producgéo de 5.500,00 0,00 5.500,00
Organicos
33 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 4.000,00 0,00 4.000,00
44 - INVESTIMENTOS 1.500,00 0.00 1.500,00
18.541.007.2.043 - CONSERVAGAO E SUSTENTABILIDADE DO 5.000,00 0,00 5.000,00
PATRIMONIO NATURAL
33 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 4.000,00 0.00 4.000,00
44 - INVESTIMENTOS 1.000,00 0,00 1.000,00
04.122.002.2.051 - MANUTENGAO DAS AGOES DA SECRETARIA DE 514.315,00 0,00 514.315,00
AGRICULTURA
31 - PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 312.633,00 0,00 312.633,00
33 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 197.182,00 0,00 197.182,00
44 - INVESTIMENTOS 4.500,00 0.00 4.500,00
20.608.007.2.057 - PARTICIPAGAO EM CONSORCIO PUBLICO 39.480,00 0,00 39.480,00
31 - PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 19.740,00 0,00 19.740,00
33 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 19.740,00 0,00 19.740,00
20.608.007.2.179 - DISTRIBUIGAO DE MUDAS E SEMENTES 10.000,00 0,00 10.000,00
33 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 10.000,00 0,00 10.000,00
Total da Unidade 579.295,00 58.000,00 637.295,00
Unidade: 02.08.00 - Secret. Desen.Econdmico e Meio Ambiente
18.541.002.2.058 - PARTICIPAGAO EM CONSORCIO PUBLICO 39.480,00 0,00 39.480,00
31 - PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 19.740,00 0,00 19.740,00
33 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 19.740,00 0,00 19.740,00
04.122.002.2.175 - MANUTENGAO DA SECRETARIA DE 102.770,00 0,00 102.770,00
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E MEIO AMBIENTE
31 - PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 9.220,00 0,00 9.220,00
33 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 92.600,00 0,00 92.600,00
44 - INVESTIMENTOS 950,00 0.00 950,00
04.122.002.2.176 - GERAGAO DE TRABALHO E RENDA 13.281,00 0,00 13.281,00
31 - PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 1.281,00 0.00 1.281,00
33 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 9.000,00 0,00 9.000,00
44 - INVESTIMENTOS 3.000,00 0,00 3.000,00
04.122.002.2.177 - DESENVOLVIMENTO DE AQ@ES DE INCENTIVO AO 15.800,00 0,00 15.800,00
COOPERATIVISMO
33 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 8.400,00 0,00 8.400,00
44 - INVESTIMENTOS 7.400,00 0,00 7.400,00
20.605.007.2.178 - MANUTENGAO DE HORTA COMUNITARIA 11.400,00 0,00 11.400,00
33 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 9.300,00 0,00 9.300,00
44 - INVESTIMENTOS 2.100.00 0.00 2.100.00
Total da Unidade 182.731,00 0,00 182.731,00
Unidade: 02.08.01 - Fundo Municipal de Meio Ambiente
04.122.002.2.170 - MANUTENGAO DO CONSELHO DE MEIO AMBIENTE 7.550,00 0,00 7.550,00
33 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 7.550,00 0,00 7.550,00
04.122.002.2.175 - MANUTENGAO DA SECRETARIA DE 1.500,00 0,00 1.500,00
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E MEIO AMBIENTE
33 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 1.500,00 0,00 1.500,00
Total da Unidade 9.050,00 0,00 9.050,00
Unidade: 99.99.99 - Reserva de Contingencia
99.999.012.9.999 - RESERVA DE CONTINGENCIA 381.746,56 0,00 381.746,56
99 - RESERVA DE CONTIGENCIA 381.746,56 0,00 381.746,56
Total da Unidade 381.746,56 0,00 381.746,56
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Prefeitura Municipal de Coracao de Maria

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORACAO DE MARIA
PRAGA ARAUJO PINHO, 14

CENTRO Lei Orgamentaria Anual de 2020
CORACAO DE MARIA - BA PROGRAMA DE TRABALHO DE ORGAOS E ENTIDADES
CNPJ: 13.883.996/0001-72 ORCAMENTO FISCAL

Recursos de todas as fontes em R$ 1,00

Categoria de Programacgao Manutengao Ampliagao

Grupo de Despesa (Atividades) (Projetos) Total

Poder: 02 - Poder Executivo

Orgéo: 2 - PREFEITURA MUNICIPAL DE CORACAO DE MARIA

Total do Orgao 13.774.646,31 1.169.500,00 14.944.146,31
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Prefeitura Municipal de Coracao de Maria
PREFEITURA MUNICIPAL DE CORACAO DE MARIA
PRAGA ARAUJO PINHO, 14
CENTRO Lei Orgamentaria Anual de 2020
CORACAO DE MARIA - BA PROGRAMA DE TRABALHO DE ORGAOS E ENTIDADES
CNPJ: 13.883.996/0001-72 ORCAMENTO FISCAL
Recursos de todas as fontes em R$ 1,00
Categoria de Programacgao Manutengao Ampliagao
Grupo de Despesa (Atividades) (Projetos) Total
Poder: 02 - Poder Executivo
Orgéo: 4 - FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE CORAGAO DE MARIA
Unidade: 02.04.00 - Secretaria de Educacéo e Cultura
12.365.003.1.022 - CONSTRUGAO E AMPLIAGAO DE CRECHES E 0,00 98.921,00 98.921,00
ESCOLAS DA EDUCACAO INFANTIL
44 - INVESTIMENTOS 0.00 98.921.00 98.921.00
12.812.004.1.025 - CONSTRUGAO E RECUPERAGAO DE QUADRAS 0,00 18.560,42 18.560,42
POLIESPORTIVAS NAS ESCOLAS MUNICIPAIS
44 - INVESTIMENTOS 0,00 18.560,42 18.560,42
12.361.003.1.026 - CRIAGAO DO ESPAGO DE ENSINO AGRICOLA 0,00 24.500,00 24.500,00
33 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 0.00 24.500.00 24.500.00
12.361.003.1.118 - Construcdo,Ampliacao e adequagao das Unidades 0,00 222.000,00 222.000,00
Escolares
44 - INVESTIMENTOS 0,00 222.000,00 222.000,00
12.451.004.1.122 - Construcao de Quadras nas Escolas 0,00 6.150,00 6.150,00
44 - INVESTIMENTOS 0,00 6.150,00 6.150,00
12.361.003.2.012 - Manutengao das Bibliotecas Municipal e Virtual 9.000,00 0,00 9.000,00
33 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 7.000.00 0.00 7.000.00
44 - INVESTIMENTOS 2.000,00 0,00 2.000,00
12.361.003.2.013 - MANUTENGAO E REFORMA DAS ESCOLAS 422.191,00 0,00 422.191,00
MUNICIPAIS
33 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 352.591,00 0,00 352.591,00
44 - INVESTIMENTOS 69.600,00 0,00 69.600,00
12.368.003.2.014 - MANUTENGAO DO TRANSPORTE ESCOLAR 1.653.131,00 0,00 1.653.131,00
33 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 1.637.131,00 0,00 1.637.131,00
44 - INVESTIMENTOS 16.000,00 0.00 16.000.00
12.361.003.2.016 - MANUTENGAO DO PROGRAMA DE ALIMENTAGAO 350.203,00 0,00 350.203,00
ESCOLAR - PNAE
33 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 350.203,00 0.00 350.203,00
12.131.003.2.017 - Manutenc¢ao do Infocentro (Sede e Retiro) 5.500,00 0,00 5.500,00
33 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 4.000,00 0.00 4.000,00
44 - INVESTIMENTOS 1.500,00 0,00 1.500,00
12.361.003.2.018 - CAPACITAGAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO 82.299,00 0,00 82.299,00
33 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 82.299,00 0,00 82.299,00
12.122.003.2.019 - MANUTENGAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE 774.731,22 0,00 774.731,22
EDUCACAO
31 - PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 486.072,13 0,00 486.072,13
33 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 250.930,09 0,00 250.930,09
44 - INVESTIMENTOS 37.729,00 0.00 37.729,00
12.813.004.2.021 - PROMOGAO E REALIZAGAO DE ATIVIDADES 4.500,00 0,00 4.500,00
ESPORTIVAS E DE LAZER NAS ESCOLAS
33 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 3.500,00 0.00 3.500,00
44 - INVESTIMENTOS 1.000.00 0.00 1.000.00
13.392.004.2.022 - Gerenc. A¢oes Culturais Esportivas e de Lazer 134.540,00 0,00 134.540,00
31 - PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 63.440,00 0.00 63.440,00
33 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 70.100,00 0,00 70.100,00
44 - INVESTIMENTOS 1.000,00 0,00 1.000,00
12.361.003.2.024 - MANUTENGAO DO PROGRAMA DO PDDE 2.000,00 0,00 2.000,00
33 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 1.500,00 0,00 1.500,00
44 - INVESTIMENTOS 500,00 0.00 500,00
12.365.003.2.025 - MANUTENGAO DAS AGOES DO ENSINO INFANTIL 1.697.064,94 0,00 1.697.064,94
31 - PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 1.367.344,94 0.00 1.367.344,94
33 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 313.020,00 0.00 313.020.00
44 - INVESTIMENTOS 16.700,00 0,00 16.700,00
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Prefeitura Municipal de Coracao de Maria
PREFEITURA MUNICIPAL DE CORACAO DE MARIA
PRAGA ARAUJO PINHO, 14
CENTRO Lei Orgamentaria Anual de 2020
CORACAO DE MARIA - BA PROGRAMA DE TRABALHO DE ORGAOS E ENTIDADES
CNPJ: 13.883.996/0001-72 ORGAMENTO FISCAL
Recursos de todas as fontes em R$ 1,00
Categoria de Programacgao Manutengao Ampliagao
Grupo de Despesa (Atividades) (Projetos) Total
Poder: 02 - Poder Executivo
Orgdo: 4 - FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE CORAGAO DE MARIA
12.368.003.2.035 - MANUTENGAO DAS AGOES DO PROGRAMA PETE 232.921,38 0,00 232.921,38
33 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 223.771,38 0,00 223.771,38
44 - INVESTIMENTOS 9.150,00 0.00 9.150,00
12.367.003.2.041 - PROMOGAO DE EDUCAGAO INCLUSIVA - EDUCAGAO 4.000,00 0,00 4.000,00
ESPECIAL
33 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 4.000,00 0.00 4.000,00
12.361.003.2.069 - MANUTENGAO DAS AGOES DO ENSINO 15.610.941,06 0,00 15.610.941,06
FUNDAMENTAL
31 - PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 15.102.290.00 0.00 15.102.290.00
33 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 336.535,06 0,00 336.535,06
44 - INVESTIMENTOS 172.116,00 0,00 172.116,00
13.392.011.2.161 - PROMOGAO E REALIZAGAO DE EVENTOS CULTURAIS 982.249,00 0,00 982.249,00
E TRADICIONAIS
33 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 982.249,00 0,00 982.249,00
12.366.003.2.187 - MANUTENGAO DA ALFABETIZAGAO DE JOVENS E 9.200,00 0,00 9.200,00
ADULTOS
31- PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 2.700,00 0,00 2.700,00
33 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 6.500,00 0.00 6.500,00
Total da Unidade 21.974.471,60 370.131,42 22.344.603,02
Total do Orgao 21.974.471,60 370.131,42 22.344.603,02
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Prefeitura Municipal de Coracao de Maria
PREFEITURA MUNICIPAL DE CORACAO DE MARIA
PRAGA ARAUJO PINHO, 14
CENTRO Lei Orgamentaria Anual de 2020
CORACAO DE MARIA - BA PROGRAMA DE TRABALHO DE ORGAOS E ENTIDADES
CNPJ: 13.883.996/0001-72 ORGAMENTO FISCAL
Recursos de todas as fontes em R$ 1,00
Categoria de Programacgao Manutengao Ampliagao
Grupo de Despesa (Atividades) (Projetos) Total
Poder: 02 - Poder Executivo
Orgéo: 6 - PREVIDENCIA PROPRIA DE CORAGAO DE MARIA
Unidade: 02.09.00 - Previdencia Prépria de Coragao de Maria
09.271.016.1.070 - Aquisicao de Imével 0,00 150.000,00 150.000,00
44 - INVESTIMENTOS 0,00 150.000,00 150.000,00
09.271.016.2.070 - Manutencgao da Previdéncia de Coragao de Maria 5.725.793,00 0,00 5.725.793,00
31 - PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 5.438.915,00 0.00 5.438.915,00
33 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 275.378,00 0,00 275.378,00
44 - INVESTIMENTOS 11.500,00 0,00 11.500,00
Total da Unidade 5.725.793,00 150.000,00 5.875.793,00
Total do Orgao 5.725.793,00 150.000,00 5.875.793,00
Total Geral 43.474.910,91 1.889.631,42 45.364.542,33
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Prefeitura Municipal de Coracao de Maria

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORACAO DE MARIA
PRACA ARAUJO PINHO, 14

CENTRO Orcamento 2020
CORACAO DE MARIA - BA DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGAOS E FUNQ()ES
CNPJ: 13883996000172
Valores em R$
01 02 04 06 08
01.01.000 Camara Municipal de Vereadores 2.200.000,00 0.00 0.00 0.00 0.00
02.01.000 Gabinete do Prefeito 0.00 0.00 | 1.047.407,00 | 19.000,00 0.00
02.02.000 Secretaria de Administragéo 0.00 | 1.097.916,00 | 2.155.783,50 0.00 0.00
02.02.010 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS 0.00 0.00 | 1.135.204,00 0.00 0.00
02.03.000 Sec. de Obras, Servigos Publicos 0.00 0.00 83.000,00 0.00 0.00
02.04.000 Secretaria de Educagao e Cultura 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
02.05.000 Secretaria de Saude 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
02.05.010 Fundo Municipal de Satde 0.00 0.00 0.00 0.00 [ 265.000,00
02.06.000 Secretaria de Agéo Social 0.00 0.00 0.00 0.00 | 883.436,00
02.06.010 Fundo Municipal de Assisténcia Social 0.00 0.00 0.00 0.00 | 1.265.353,00
02.06.020 Fundo Mun. dos Dir. da Crianga e Adolescente 0.00 0.00 0.00 0.00 32.860,00
02.07.000 Secretaria de Agricultura 0.00 0.00 514.315,00 0.00 0.00
02.08.000 Secret. Desen.Econémico e Meio Ambiente 0.00 0.00 131.851,00 0.00 0.00
02.08.010 Fundo Municipal de Meio Ambiente 0.00 0.00 9.050,00 0.00 0.00
02.09.000 Previdencia Prépria de Coragdo de Maria 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
99.99.990 Reserva de Contingencia 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Total Geral | 2.200.000,00 | 1.097.916,00 | 5.076.610,50 | 19.000,00 | 2.446.649,00
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Prefeitura Municipal de Coracao de Maria

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORACAO DE MARIA
PRACA ARAUJO PINHO, 14

CENTRO Orcamento 2020
CORACAO DE MARIA - BA DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGAOS E FUNQ()ES
CNPJ: 13883996000172
09 10 12 13
01.01.000 Camara Municipal de Vereadores 0.00 0.00 0.00 0.00
02.01.000 Gabinete do Prefeito 0.00 0.00 0.00 0.00
02.02.000 Secretaria de Administracéo 0.00 0.00 0.00 0.00
02.02.010 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS 188.687,95 0.00 0.00 0.00
02.03.000 Sec. de Obras, Servigos Publicos 0.00 0.00 0.00 0.00
02.04.000 Secretaria de Educagéo e Cultura 0.00 0.00 | 21.227.814,02 | 1.116.789,00
02.05.000 Secretaria de Saude 0.00 | 2.508.003,50 0.00 0.00
02.05.010 Fundo Municipal de Satde 0.00 | 8.300.148,17 0.00 0.00
02.06.000 Secretaria de Agao Social 0.00 0.00 0.00 0.00
02.06.010 Fundo Municipal de Assisténcia Social 0.00 0.00 0.00 0.00
02.06.020 Fundo Mun. dos Dir. da Crianga e Adolescente 0.00 0.00 0.00 0.00
02.07.000 Secretaria de Agricultura 0.00 0.00 0.00 0.00
02.08.000 Secret. Desen.Econémico e Meio Ambiente 0.00 0.00 0.00 0.00
02.08.010 Fundo Municipal de Meio Ambiente 0.00 0.00 0.00 0.00
02.09.000 Previdencia Prépria de Coragdo de Maria 5.875.793,00 0.00 0.00 0.00
99.99.990 Reserva de Contingencia 0.00 0.00 0.00 0.00
Total Geral | 6.064.480,95 | 10.808.151,67 | 21.227.814,02 | 1.116.789,00
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Prefeitura Municipal de Coracao de Maria

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORACAO DE MARIA
PRACA ARAUJO PINHO, 14

CENTRO Orcamento 2020
CORACAO DE MARIA - BA DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGAOS E FUNQ()ES
CNPJ: 13883996000172
15 17 18 20 25
01.01.000 Camara Municipal de Vereadores 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
02.01.000 Gabinete do Prefeito 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
02.02.000 Secretaria de Administracéo 40.000,00 0.00 0.00 0.00 0.00
02.02.010 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
02.03.000 Sec. de Obras, Servigos Publicos 5.775.620,86 | 10.000,00 0.00 0.00 | 151.500,00
02.04.000 Secretaria de Educagao e Cultura 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
02.05.000 Secretaria de Saude 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
02.05.010 Fundo Municipal de Satde 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
02.06.000 Secretaria de Agao Social 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
02.06.010 Fundo Municipal de Assisténcia Social 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
02.06.020 Fundo Mun. dos Dir. da Crianga e Adolescente 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
02.07.000 Secretaria de Agricultura 0.00 0.00 5.000,00 | 117.980,00 0.00
02.08.000 Secret. Desen.Econémico e Meio Ambiente 0.00 0.00 | 39.480,00 | 11.400,00 0.00
02.08.010 Fundo Municipal de Meio Ambiente 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
02.09.000 Previdencia Prépria de Coragdo de Maria 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
99.99.990 Reserva de Contingencia 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Total Geral | 5.815.620,86 | 10.000,00 | 44.480,00 | 129.380,00 | 151.500,00
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Prefeitura Municipal de Coracao de Maria

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORACAO DE MARIA
PRACA ARAUJO PINHO, 14

CENTRO Orcamento 2020
CORACAO DE MARIA - BA DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGAOS E FUNQ()ES
CNPJ: 13883996000172
26 27 28 99 Total Geral
01.01.000 Camara Municipal de Vereadores 0.00 0.00 0.00 0.00 2.200.000,00
02.01.000 Gabinete do Prefeito 0.00 0.00 0.00 0.00 | 1.066.407,00
02.02.000 Secretaria de Administracéo 0.00 0.00 0.00 0.00 3.293.699,50
02.02.010 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS 0.00 0.00 | 1.598.995,69 0.00 | 2.922.887,64
02.03.000 Sec. de Obras, Servigos Publicos 222.208,75 | 208.000,00 0.00 0.00 [ 6.450.329,61
02.04.000 Secretaria de Educagao e Cultura 0.00 0.00 0.00 0.00 | 22.344.603,02
02.05.000 Secretaria de Saude 0.00 0.00 0.00 0.00 | 2.508.003,50
02.05.010 Fundo Municipal de Saude 0.00 0.00 0.00 0.00 | 8.565.148,17
02.06.000 Secretaria de Agao Social 0.00 0.00 0.00 0.00 883.436,00
02.06.010 Fundo Municipal de Assisténcia Social 0.00 0.00 0.00 0.00 1.265.353,00
02.06.020 Fundo Mun. dos Dir. da Crianga e Adolescente 0.00 0.00 0.00 0.00 32.860,00
02.07.000 Secretaria de Agricultura 0.00 0.00 0.00 0.00 637.295,00
02.08.000 Secret. Desen.Econémico e Meio Ambiente 0.00 0.00 0.00 0.00 182.731,00
02.08.010 Fundo Municipal de Meio Ambiente 0.00 0.00 0.00 0.00 9.050,00
02.09.000 Previdencia Prépria de Coragdo de Maria 0.00 0.00 0.00 0.00 5.875.793,00
99.99.990 Reserva de Contingencia 0.00 0.00 0.00 | 381.746,56 381.746,56
Total Geral | 222.208,75 | 208.000,00 | 1.598.995,69 | 381.746,56 | 58.619.343,00
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Prefeitura Municipal de Coracao de Maria

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORACAO DE MARIA
PRACA ARAUJO PINHO, 14

CENTRO
CORACAO DE MARIA - BA Orgamento 2020
CNPJ: 13883996000172 Resumo Geral da Despesa
Valores expressos em R$
Cédigo Especificagao Elemento Modalidade g:;i%%iiga
3.0.0.0.00.00.0 DESPESAS CORRENTES 52.910.938,33
3.1.0.0.00.00.0 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 36.433.404,80
3.1.9.0.00.00.0 APLICAGOES DIRETAS 36.273.922,80
3.1.9.1.00.00.0 APLICAGOES DIRETAS 8.350.119,63
3.2.0.0.00.00.0 JUROS E ENCARGOS DA DiVIDA 108.160,00
3.2.9.0.00.00.0 APLICACOES DIRETAS 108.160,00
3.3.0.0.00.00.0 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 16.369.373,53
3.3.5.0.00.00.0 TRANSF. INSTITUICOESPRIVADAS SEM FINS LUCRA 2.000,00
3.3.7.1.00.00.0 Rateio pela Participagdo em Consorcio Publico. 169.980,00
3.3.9.0.00.00.0 APLICAGOES DIRETAS 16.197.393,53
3.3.9.1.00.00.0 APLICAGOES DIRETAS 275.378,00
4.0.0.0.00.00.0 DESPESAS DE CAPITAL 5.326.658,11
4.4.0.0.00.00.0 INVESTIMENTOS 3.831.922,42
4.4.9.0.00.00.0 APLICAGCOES DIRETAS 3.831.922,42
4.4.9.1.00.00.0 APLICACOES DIRETAS 211.500,00
4.5.0.0.00.00.0 INVERSOES FINANCEIRAS 2.500,00
4.5.9.0.00.00.0 APLICACOES DIRETAS 2.500,00
4.6.0.0.00.00.0 AMORTIZAGCAO DA DIVIDA 1.492.235,69
4.6.9.0.00.00.0 APLICAGOES DIRETAS 1.492.235,69
4.6.9.1.00.00.0 APLICACOES DIRETAS 921.000,00
9.0.0.0.00.00.0 RESERVA DE CONTINGENCIA. 381.746,56
9.9.0.0.00.00.0 RESERVA 381.746,56
9.9.9.9.00.00.0 RESERVA DE CONTINGENCIA 381.746,56

Total: 58.619.343,00
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Prefeitura Municipal de Coracao de Maria
PREFEITURA MUNICIPAL DE CORACAO DE MARIA
PRACA ARAUJO PINHO, 14
CENTRO Orcamento 2020
CORACAO DE MARIA - BA Despesa por Unidade
CNPJ: 13883996000172
Valores Expressos em R$
Codigo Especificacao Elemento Modalidade Grupo Categoria
UNIDADE: 010100 Camara Municipal de Vereadores
3.0.0.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 1.980.000,00
3.1.0.0.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 1.570.000,00
3.1.9.0.00.00.00 APLICACOES DIRETAS 1.570.000,00
3.3.0.0.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 410.000,00
3.3.9.0.00.00.00 APLICACOES DIRETAS 410.000,00
4.0.0.0.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL 220.000,00
4.4.0.0.00.00.00 INVESTIMENTOS 220.000,00
4.4.9.0.00.00.00 APLICACOES DIRETAS 220.000,00
Total: R$ 2.200.000,00
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Prefeitura Municipal de Coracao de Maria
PREFEITURA MUNICIPAL DE CORACAO DE MARIA
PRACA ARAUJO PINHO, 14
CENTRO Orcamento 2020
CORACAO DE MARIA - BA Despesa por Unidade
CNPJ: 13883996000172
Valores Expressos em R$
Codigo Especificacao Elemento Modalidade Grupo Categoria
UNIDADE: 020100 Gabinete do Prefeito
3.0.0.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 958.907,00
3.1.0.0.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 855.861,00
3.1.9.0.00.00.00 APLICAGOES DIRETAS 855.861,00
3.1.9.1.00.00.00 APLICACOES DIRETAS 94.194,00
3.3.0.0.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 103.046,00
3.3.9.0.00.00.00 APLICACOES DIRETAS 103.046,00
4.0.0.0.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL 107.500,00
4.4.0.0.00.00.00 INVESTIMENTOS 107.500,00
4.4.9.0.00.00.00 APLICAGOES DIRETAS 107.500,00
Total: R$ 1.066.407,00
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Prefeitura Municipal de Coracao de Maria
PREFEITURA MUNICIPAL DE CORACAO DE MARIA
PRACA ARAUJO PINHO, 14
CENTRO Orcamento 2020
CORACAO DE MARIA - BA Despesa por Unidade
CNPJ: 13883996000172
Valores Expressos em R$
Codigo Especificacao Elemento Modalidade Grupo Categoria
UNIDADE: 020200 Secretaria de Administragao
3.0.0.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 3.070.133,50
3.1.0.0.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 1.774.049,00
3.1.9.0.00.00.00 APLICACOES DIRETAS 1.774.049,00
3.1.9.1.00.00.00 APLICACOES DIRETAS 66.764,00
3.3.0.0.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 1.296.084,50
3.3.7.1.00.00.00 Rateio pela Participagdo em Consoércio Publico. 5.000,00
3.3.9.0.00.00.00 APLICACOES DIRETAS 1.291.084,50
4.0.0.0.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL 223.566,00
4.4.0.0.00.00.00 INVESTIMENTOS 223.566,00
4.4.9.0.00.00.00 APLICACOES DIRETAS 223.566,00
Total: R$ 3.293.699,50
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refeitura Municipal de Coracao de Maria
PREFEITURA MUNICIPAL DE CORACAO DE MARIA
PRACA ARAUJO PINHO, 14
CENTRO Orcamento 2020
CORACAO DE MARIA - BA Despesa por Unidade
CNPJ: 13883996000172
Valores Expressos em R$
Codigo Especificacao Elemento Modalidade Grupo Categoria
UNIDADE: 020201 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
3.0.0.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 1.416.987,95
3.1.0.0.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 474.200,00
3.1.9.0.00.00.00 APLICACOES DIRETAS 474.200,00
3.1.9.1.00.00.00 APLICACOES DIRETAS 52.000,00
3.2.0.0.00.00.00 JUROS E ENCARGOS DA DiVIDA 108.160,00
3.2.9.0.00.00.00 APLICACOES DIRETAS 108.160,00
3.3.0.0.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 834.627,95
3.3.9.0.00.00.00 APLICACOES DIRETAS 834.627,95
4.0.0.0.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL 1.505.899,69
4.4.0.0.00.00.00 INVESTIMENTOS 15.064,00
4.4.9.0.00.00.00 APLICACOES DIRETAS 15.064,00
4.6.0.0.00.00.00 AMORTIZACAO DA DIVIDA 1.490.835,69
4.6.9.0.00.00.00 APLICACOES DIRETAS 1.490.835,69
4.6.9.1.00.00.00 APLICACOES DIRETAS 921.000,00
Total: R$ 2.922.887,64
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Prefeitura Municipal de Coracao de Maria

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORACAO DE MARIA
PRACA ARAUJO PINHO, 14
CENTRO Orgamento 2020

CORACAO DE MARIA - BA Despesa por Unidade
CNPJ: 13883996000172

Valores Expressos em R$

Codigo Especificacao Elemento Modalidade Grupo Categoria
UNIDADE: 020300 Sec. de Obras, Servigos Publicos
3.0.0.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 5.458.079,61
3.1.0.0.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 1.806.688,56
3.1.9.0.00.00.00 APLICACOES DIRETAS 1.806.688,56
3.1.9.1.00.00.00 APLICACOES DIRETAS 175.676,56
3.3.0.0.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 3.651.391,05
3.3.9.0.00.00.00 APLICACOES DIRETAS 3.651.391,05
4.0.0.0.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL 992.250,00
4.4.0.0.00.00.00 INVESTIMENTOS 989.750,00
4.4.9.0.00.00.00 APLICACOES DIRETAS 989.750,00
4.4.9.1.00.00.00 APLICACOES DIRETAS 50.000,00
4.5.0.0.00.00.00 INVERSOES FINANCEIRAS 2.500,00
4.5.9.0.00.00.00 APLICACOES DIRETAS 2.500,00

Total: R$ 6.450.329,61
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Prefeitura Municipal de Coracao de Maria
PREFEITURA MUNICIPAL DE CORACAO DE MARIA
PRACA ARAUJO PINHO, 14
CENTRO Orcamento 2020
CORACAO DE MARIA - BA Despesa por Unidade
CNPJ: 13883996000172
Valores Expressos em R$
Codigo Especificacao Elemento Modalidade Grupo Categoria
UNIDADE: 020400 Secretaria de Educagao e Cultura
3.0.0.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 21.671.676,60
3.1.0.0.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 17.021.847,07
3.1.9.0.00.00.00 APLICACOES DIRETAS 17.021.847,07
3.1.9.1.00.00.00 APLICACOES DIRETAS 1.866.722,07
3.3.0.0.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 4.649.829,53
3.3.9.0.00.00.00 APLICACOES DIRETAS 4.649.829,53
4.0.0.0.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL 672.926,42
4.4.0.0.00.00.00 INVESTIMENTOS 672.926,42
4.4.9.0.00.00.00 APLICAGOES DIRETAS 672.926,42
Total: R$ 22.344.603,02
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refeitura Municipal de Coracao de Maria
PREFEITURA MUNICIPAL DE CORACAO DE MARIA
PRACA ARAUJO PINHO, 14
CENTRO Orcamento 2020
CORACAO DE MARIA - BA Despesa por Unidade
CNPJ: 13883996000172
Valores Expressos em R$
Codigo Especificacao Elemento Modalidade Grupo Categoria
UNIDADE: 020500 Secretaria de Saude
3.0.0.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 2.107.836,50
3.1.0.0.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 1.497.329,00
3.1.9.0.00.00.00 APLICACOES DIRETAS 1.379.327,00
3.1.9.1.00.00.00 APLICACOES DIRETAS 125.328,00
3.3.0.0.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 610.507,50
3.3.5.0.00.00.00 TRANSF. INSTITUICOESPRIVADAS SEM FINS LUCRATIVOS 1.000,00
3.3.7.1.00.00.00 Rateio pela Participagdo em Consorcio Publico. 120.500,00
3.3.9.0.00.00.00 APLICACOES DIRETAS 489.007,50
4.0.0.0.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL 400.167,00
4.4.0.0.00.00.00 INVESTIMENTOS 398.767,00
4.4.9.0.00.00.00 APLICACOES DIRETAS 398.767,00
4.6.0.0.00.00.00 AMORTIZACAO DA DIVIDA 1.400,00
4.6.9.0.00.00.00 APLICACOES DIRETAS 1.400,00
Total: R$ 2.508.003,50
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Prefeitura Municipal de Coracao de Maria
PREFEITURA MUNICIPAL DE CORACAO DE MARIA
PRACA ARAUJO PINHO, 14
CENTRO Orcamento 2020
CORACAO DE MARIA - BA Despesa por Unidade
CNPJ: 13883996000172
Valores Expressos em R$
Codigo Especificacao Elemento Modalidade Grupo Categoria
UNIDADE: 020501 Fundo Municipal de Saude
3.0.0.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 7.687.039,17
3.1.0.0.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 4.376.370,17
3.1.9.0.00.00.00 APLICACOES DIRETAS 4.376.370,17
3.1.9.1.00.00.00 APLICACOES DIRETAS 373.206,00
3.3.0.0.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 3.310.669,00
3.3.9.0.00.00.00 APLICACOES DIRETAS 3.310.669,00
4.0.0.0.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL 878.109,00
4.4.0.0.00.00.00 INVESTIMENTOS 878.109,00
4.4.9.0.00.00.00 APLICAGOES DIRETAS 878.109,00
Total: R$ 8.565.148,17
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Prefeitura Municipal de Coracao de Maria
PREFEITURA MUNICIPAL DE CORACAO DE MARIA
PRACA ARAUJO PINHO, 14
CENTRO Orcamento 2020
CORACAO DE MARIA - BA Despesa por Unidade
CNPJ: 13883996000172
Valores Expressos em R$
Codigo Especificacao Elemento Modalidade Grupo Categoria
UNIDADE: 020600 Secretaria de Agao Social
3.0.0.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 830.886,00
3.1.0.0.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 729.770,00
3.1.9.0.00.00.00 APLICACOES DIRETAS 727.770,00
3.1.9.1.00.00.00 APLICACOES DIRETAS 77.230,00
3.3.0.0.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 101.116,00
3.3.5.0.00.00.00 TRANSF. INSTITUICOESPRIVADAS SEM FINS LUCRATIVOS 1.000,00
3.3.7.1.00.00.00 Rateio pela Participagdo em Consorcio Publico. 1.000,00
3.3.9.0.00.00.00 APLICACOES DIRETAS 99.116,00
4.0.0.0.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL 52.550,00
4.4.0.0.00.00.00 INVESTIMENTOS 52.550,00
4.4.9.0.00.00.00 APLICACOES DIRETAS 52.550,00
Total: R$ 883.436,00
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Prefeitura Municipal de Coracao de Maria
PREFEITURA MUNICIPAL DE CORACAO DE MARIA
PRACA ARAUJO PINHO, 14
CENTRO Orcamento 2020
CORACAO DE MARIA - BA Despesa por Unidade
CNPJ: 13883996000172
Valores Expressos em R$
Codigo Especificacao Elemento Modalidade Grupo Categoria
UNIDADE: 020601 Fundo Municipal de Assisténcia Social
3.0.0.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 1.229.613,00
3.1.0.0.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 509.401,00
3.1.9.0.00.00.00 APLICACOES DIRETAS 509.401,00
3.1.9.1.00.00.00 APLICACOES DIRETAS 44.557,00
3.3.0.0.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 720.212,00
3.3.7.1.00.00.00 Rateio pela Participagdo em Consoércio Publico. 4.000,00
3.3.9.0.00.00.00 APLICACOES DIRETAS 716.212,00
4.0.0.0.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL 35.740,00
4.4.0.0.00.00.00 INVESTIMENTOS 35.740,00
4.4.9.0.00.00.00 APLICACOES DIRETAS 35.740,00
Total: R$ 1.265.353,00
Péagina 10 de 16
Praca Dr° Araujo Pinho | Centro | Coracédo de Maria-Ba
www.pmcoracaodemaria.ba.ipmbrasil.org.br

Este documento foi assinado digitalmente por SERASA Experian
08D9EDO01E6FD33DF61E21C377CBOEL6



quarta-feira, 11 de dezembro de 2019 | Ano X - Edicéo n° 01356 | Caderno 1 Didrio Oficial do Municipio

Prefeitura Municipal de Coracao de Maria

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORACAO DE MARIA

PRACA ARAUJO PINHO, 14
CENTRO

CORACAO DE MARIA - BA
CNPJ: 13883996000172

Orgamento 2020
Despesa por Unidade

Valores Expressos em R$

Codigo Especificacao Elemento Modalidade Grupo Categoria
UNIDADE: 020602 Fundo Mun. dos Dir. da Crianga e Adolescente
3.0.0.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 30.860,00
3.1.0.0.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 16.360,00
3.1.9.0.00.00.00 APLICACOES DIRETAS 16.360,00
3.1.9.1.00.00.00 APLICACOES DIRETAS 1.040,00
3.3.0.0.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 14.500,00
3.3.9.0.00.00.00 APLICACOES DIRETAS 14.500,00
4.0.0.0.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL 2.000,00
4.4.0.0.00.00.00 INVESTIMENTOS 2.000,00
4.4.9.0.00.00.00 APLICACOES DIRETAS 2.000,00

Total: R$ 32.860,00
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Prefeitura Municipal de Coracao de Maria
PREFEITURA MUNICIPAL DE CORACAO DE MARIA
PRACA ARAUJO PINHO, 14
CENTRO Orcamento 2020
CORACAO DE MARIA - BA Despesa por Unidade
CNPJ: 13883996000172
Valores Expressos em R$
Codigo Especificacao Elemento Modalidade Grupo Categoria
UNIDADE: 020700 Secretaria de Agricultura
3.0.0.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 576.295,00
3.1.0.0.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 332.373,00
3.1.9.0.00.00.00 APLICACOES DIRETAS 312.633,00
3.1.9.1.00.00.00 APLICACOES DIRETAS 33.707,00
3.3.0.0.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 243.922,00
3.3.7.1.00.00.00 Rateio pela Participagdo em Consoércio Publico. 19.740,00
3.3.9.0.00.00.00 APLICACOES DIRETAS 224.182,00
4.0.0.0.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL 61.000,00
4.4.0.0.00.00.00 INVESTIMENTOS 61.000,00
4.4.9.0.00.00.00 APLICACOES DIRETAS 61.000,00
Total: R$ 637.295,00
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Prefeitura Municipal de Coracao de Maria
PREFEITURA MUNICIPAL DE CORACAO DE MARIA
PRACA ARAUJO PINHO, 14
CENTRO Orcamento 2020
CORACAO DE MARIA - BA Despesa por Unidade
CNPJ: 13883996000172
Valores Expressos em R$
Codigo Especificacao Elemento Modalidade Grupo Categoria
UNIDADE: 020800 Secret. Desen.Econémico e Meio Ambiente
3.0.0.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 169.281,00
3.1.0.0.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 30.241,00
3.1.9.0.00.00.00 APLICACOES DIRETAS 10.501,00
3.1.9.1.00.00.00 APLICACOES DIRETAS 780,00
3.3.0.0.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 139.040,00
3.3.7.1.00.00.00 Rateio pela Participagdo em Consoércio Publico. 19.740,00
3.3.9.0.00.00.00 APLICACOES DIRETAS 119.300,00
4.0.0.0.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL 13.450,00
4.4.0.0.00.00.00 INVESTIMENTOS 13.450,00
4.4.9.0.00.00.00 APLICACOES DIRETAS 13.450,00
Total: R$ 182.731,00
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Prefeitura Municipal de Coracao de Maria

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORACAO DE MARIA
PRACA ARAUJO PINHO, 14

CENTRO Orgamento 2020
CORACAO DE MARIA - BA Despesa por Unidade
CNPJ: 13883996000172

Valores Expressos em R$

Codigo Especificacao Elemento Modalidade Grupo Categoria
UNIDADE: 020801 Fundo Municipal de Meio Ambiente

3.0.0.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 9.050,00
3.3.0.0.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 9.050,00
3.3.9.0.00.00.00 APLICACOES DIRETAS 9.050,00
Total: R$ 9.050,00
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Prefeitura Municipal de Coracao de Maria

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORACAO DE MARIA
PRACA ARAUJO PINHO, 14
CENTRO Orgamento 2020

CORACAO DE MARIA - BA Despesa por Unidade
CNPJ: 13883996000172

Valores Expressos em R$

Codigo Especificacao Elemento Modalidade Grupo Categoria
UNIDADE: 020900 Previdencia Prépria de Coragao de Maria
3.0.0.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 5.714.293,00
3.1.0.0.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 5.438.915,00
3.1.9.0.00.00.00 APLICACOES DIRETAS 5.438.915,00
3.1.9.1.00.00.00 APLICACOES DIRETAS 5.438.915,00
3.3.0.0.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 275.378,00
3.3.9.0.00.00.00 APLICACOES DIRETAS 275.378,00
3.3.9.1.00.00.00 APLICACOES DIRETAS 275.378,00
4.0.0.0.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL 161.500,00
4.4.0.0.00.00.00 INVESTIMENTOS 161.500,00
4.4.9.0.00.00.00 APLICACOES DIRETAS 161.500,00
4.4.9.1.00.00.00 APLICACOES DIRETAS 161.500,00

Total: R$ 5.875.793,00
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Prefeitura Municipal de Coracao de Maria

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORACAO DE MARIA
PRACA ARAUJO PINHO, 14

CENTRO Orgamento 2020
CORACAO DE MARIA - BA Despesa por Unidade

CNPJ: 13883996000172

Valores Expressos em R$

Codigo Especificacao Elemento Modalidade Grupo Categoria
UNIDADE: 999999 Reserva de Contingencia

9.0.0.0.00.00.00 RESERVA DE CONTINGENCIA. 381.746,56
9.9.0.0.00.00.00 RESERVA 381.746,56
9.9.9.9.00.00.00 RESERVA DE CONTINGENCIA 381.746,56

Total: R$ 381.746,56

Total Geral RS 58.619.343,00|
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Prefeitura Municipal de Coracao de Maria

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORACAO DE MARIA

PRACA ARAUJO PINHO, 14

CENTRO

CORACAO DE MARIA - BA

CNPJ: 13.883.996/0001-72 Anexo VI, da Lei N° 4.320/64 - Orgamento 2020

Programa de Trabalho

Valores expressos em R$
Caodigo | Especificagao | Atividade | Projeto | Total Fixado
Orgﬁo: 1 - CAMARA MUNICIPAL DE CORAGAO DE MARIA

Unidade: 010100 -Camara Municipal de Vereadores

01.000.000.0.000 | LEGISLATIVA | 200000000 | 200.000,00 | 2.200.000,00
01.031.000.0.000 | AGAO LEGISLATIVA 2.000.000,00 200.000,00 2.200.000,00
01.031.001.0.000 | Apoio Administrativo do Poder Legislativo 2.000.000,00 200.000,00 2.200.000,00
01.031.001.1.001 | ESTRUTURAGAO FISICA E AQUISICAO DE VEICULOS E EQUIPAMENTOS 0,00 200.000,00 200.000,00
[01.031.001.2.001 | MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA CAMARA MUNICIPAL | 2.000.000,00 | 0,00 [ 2.000.000,00]
Total: [ 2.000.000,00 | 200.000,00 | 2.200.000,00]
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Prefeitura Municipal de Coracao de Maria

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORACAO DE MARIA

PRACA ARAUJO PINHO, 14

CENTRO

CORACAO DE MARIA - BA

CNPJ: 13.883.996/0001-72 Anexo VI, da Lei N° 4.320/64 - Orgamento 2020

Programa de Trabalho

Valores expressos em R$

Caodigo | Especificagao | Atividade | Projeto | Total Fixado
Orgéo: 2 - PREFEITURA MUNICIPAL DE CORACAO DE MARIA
Unidade: 020100 - Gabinete do Prefeito

04.000.000.0.000 | ADMINISTRAGAO [ 947.407,00 | 100.000,00 | 1.047.407,00
04.122.000.0.000 | ADMINISTRAGAO GERAL 810.620,00 100.000,00 910.620,00
04.122.002.0.000 | Gest&o Publica de Exceléncia 810.620,00 100.000,00 910.620,00
04.122.002.1.033 | AQUISICAO DE VEICULOS 0,00 100.000,00 100.000,00
[04.122.002.2.000 | Gestéo da Politica de Comunicagéo do Governo | 21.500,00 | 0,00 | 21.500,00]
[04.122.002.2.068 | MANUTENGAO DAS ACOES DO GABINETE DO PREFEITO | 789.120,00 | 0,00 | 789.120,00]
04.124.000.0.000 | CONTROLE INTERNO 136.787,00 0,00 136.787,00
04.124.002.0.000 | Gestao Publica de Exceléncia 136.787,00 0,00 136.787,00
04.124.002.2.010 | MANUTENGAO DA CONTROLADORIA INTERNA MUNICIPAL 136.787,00 0,00 136.787,00
06.000.000.0.000 | SEGURANGA PUBLICA 19.000,00 0,00 19.000,00
06.181.000.0.000 | POLICIAMENTO 19.000,00 0,00 19.000,00
06.181.010.0.000 | Universalizagéo dos Servigos Publicos 19.000,00 0,00 19.000,00
06.181.010.2.067 | MANUTENGAO DE AGOES DE PREVENGAO A VIOLENCIA 19.000,00 0,00 19.000,00
Total: 966.407,00 100.000,00 1.066.407,00
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Prefeitura Municipal de Coracao de Maria

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORACAO DE MARIA

PRACA ARAUJO PINHO, 14

CENTRO

CORACAO DE MARIA - BA

CNPJ: 13.883.996/0001-72 Anexo VI, da Lei N° 4.320/64 - Orgamento 2020

Programa de Trabalho

Valores expressos em R$

Caodigo | Especificagao | Atividade | Projeto | Total Fixado
Orgéo: 2 - PREFEITURA MUNICIPAL DE CORACAO DE MARIA
Unidade: 020200 -Secretaria de Administragado
02.000.000.0.000 | JUDICIARIA | 1090791600 | 000 |  1.097.916,00
02.092.000.0.000 | REPRESENTAGAO JUDICIAL E EXTRA JUDICIAL 1.097.916,00 0,00 1.097.916,00
02.092.012.0.000 | Encargos Especiais do Municipio 1.097.916,00 0,00 1.097.916,00
02.092.012.2.003 | SENTENGAS JUDICIAIS 1.097.916,00 0,00 1.097.916,00
04.000.000.0.000 | ADMINISTRAGAO 2.125.783,50 30.000,00 2.155.783,50
04.122.000.0.000 | ADMINISTRAGAO GERAL 2.123.283,50 30.000,00 2.153.283,50
04.122.002.0.000 | Gestéo Publica de Exceléncia 2.123.283,50 30.000,00 2.153.283,50
04.122.002.1.034 | AQUISIGAO DE VEICULOS 0,00 30.000,00 30.000,00
[04.122.002.2.007 | MANUTENGAO DAS AGOES DA SECRETARIA DE ADMINISTRACAO | 1.801.789,00 | 0,00 | 1.801.789,00|
[04.122.002.2.188 | EMENDAS IMPOSITIVAS | 321.494,50 | 0,00 | 321.494,50]
04.128.000.0.000 | FORMACAO DE RECURSOS HUMANOS 2.500,00 0,00 2.500,00
04.128.002.0.000 | Gestéo Publica de Exceléncia 2.500,00 0,00 2.500,00
04.128.002.2.008 | FORMAGCAO E ATUALIZAGAO DE SERVIDORES MUNCIPAIS. 2.500,00 0,00 2.500,00
15.000.000.0.000 | URBANISMO 0,00 40.000,00 40.000,00
15.451.000.0.000 | INFRA-ESTRUTURA URBANA 0,00 40.000,00 40.000,00
15.451.009.0.000 | Desenvolvimento da Infra Estrutura 0,00 40.000,00 40.000,00
15.451.009.1.020 | Reforma de Quadras 0,00 40.000,00 40.000,00
Total: 3.223.699,50 70.000,00 3.293.699,50
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Prefeitura Municipal de Coracao de Maria
PREFEITURA MUNICIPAL DE CORACAO DE MARIA
PRACA ARAUJO PINHO, 14
CENTRO
CORACAO DE MARIA - BA
CNPJ: 13.883.996/0001-72 Anexo VI, da Lei N° 4.320/64 - Orgamento 2020
Programa de Trabalho
Valores expressos em R$
Caodigo | Especificagao | Atividade | Projeto | Total Fixado
Orgio: 2 - PREFEITURA MUNICIPAL DE CORACAO DE MARIA
Unidade: 020201 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
04.000.000.0.000 | ADMINISTRAGAO | 113520400 | 000 |  1.135204,00
04.122.000.0.000 | ADMINISTRAGAO GERAL 1.135.204,00 0,00 1.135.204,00
04.122.002.0.000 | Gestéio Publica de Exceléncia 1.135.204,00 0,00 1.135.204,00
04.122.002.2.037 | MANUTENGAO DAS ACOES DA SECRETARIA DE FINANCAS 1.135.204,00 0,00 1.135.204,00
09.000.000.0.000 | PREVIDENCIA SOCIAL 188.687,95 0,00 188.687,95
09.272.000.0.000 | PREVIDENCIA REGIME ESTATUTARIO 188.687,95 0,00 188.687,95
09.272.012.0.000 | Encargos Especiais do Municipio 188.687,95 0,00 188.687,95
09.272.012.2.004 | ENCARGOS COM O PASEP 188.687,95 0,00 186.687,95
[28.000.000.0.000 | ENCARGOS ESPECIAIS [ 159899569 | 000 | 1598.99569]
|28.843.000.0.000 | SERVICO DA DIVIDA INTERNA [ 159899569 | 000 |  1.598.99569]
|28.843.012.0.000 [ Encargos Especiais do Municipio | 159899569 | 000 | 1598.99569]
[28.843.012.2.006 | SERVICO DA DIVIDA PUBLICA MUNICIPAL | 1.598.995,69 | 0,00 | 1.598.995,69|
Total: [ 2.922.887,64 | 0,00 | 2.922.887,64|
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quarta-feira, 11 de dezembro de 2019 | Ano X - Edicéo n° 01356 | Caderno 1 Didrio Oficial do Municipio

P . . . ~ .
refeitura Municipal de Coracao de Maria
PREFEITURA MUNICIPAL DE CORACAO DE MARIA
PRACA ARAUJO PINHO, 14
CENTRO
CORACAO DE MARIA -BA
CNPJ: 13.883.996/0001-72 Anexo VI, da Lei N° 4.320/64 - Orgamento 2020
Programa de Trabalho
Valores expressos em R$
Caodigo | Especificagao | Atividade | Projeto | Total Fixado
Orgéo: 2 - PREFEITURA MUNICIPAL DE CORACAO DE MARIA
Unidade: 020300 -Sec. de Obras, Servigos Publicos
04.000.000.0.000 | ADMINISTRAGAO [ 0,00 | 83.000,00 | 83.000,00
04.451.000.0.000 | INFRA-ESTRUTURA URBANA 0,00 83.000,00 83.000,00
04.451.002.0.000 | Gestéo Publica de Exceléncia 0,00 83.000,00 83.000,00
04.451.002.1.117 | Construgao e Equipamentos da Garagem Municipal 0,00 83.000,00 83.000,00
15.000.000.0.000 | URBANISMO 5.135.120,86 640.500,00 5.775.620,86
15.451.000.0.000 | INFRA-ESTRUTURA URBANA 1.510.327,86 590.500,00 2.100.827,86
15.451.009.0.000 | Desenvolvimento da Infra Estrutura 1.510.327,86 590.500,00 2.100.827,86
15.451.009.1.011 | REFORMA DE MERCADOS 0,00 45.500,00 45.500,00
[15.451.009.1.016 | PAVIMENTAGAO E DRENAGEM DE VIAS PUBLICAS | 0,00 | 213.500,00 | 213.500,00]
[15.451.009.1.019 | Construgao e Ampliagao de Cemitérios | 0,00 | 15.000,00 | 15.000,00]
[15.451.009.1.109 | CONSTRUGAO E REFORMA DE PRAGAS | 0,00 | 121.500,00 | 121.500,00]
[15.451.009.1.127 | REFORMA DO ESTADIO MUNICIPAL | 0,00 | 195.000,00 | 195.000,00]
| 15.451.009.2.053 | MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS | 1.510.327,86 | 0,00 | 1.510.327,se|
URBANOS
15.452.000.0.000 [ SERVIGOS URBANOS 3.624.793,00 50.000,00 3.674.793,00
15.452.009.0.000 | Desenvolvimento da Infra Estrutura 0,00 50.000,00 50.000,00
15.452.009.1.027 | AQUISIGAO DE VEICULOS 0,00 50.000,00 50.000,00
[15.452.010.0.000 [ Universalizagao dos Servigos Publicos | 362479300 | 000 |  3.624.793,00]
[15.452.010.2.049 | MANUTENGAO DOS SERVICOS DA LIMPEZA PUBLICA | 3.615.993,00 | 0,00 [ 3.615.993,00]
[15.452.010.2.113 | MANUTENGAO DO CEMITERIO | 8.800,00 | 0,00 | 8.800,00]
[17.000.000.0.000 | SANEAMENTO [ 0,00 | 10.000,00 | 10.000,00]
[17.511.000.0.000 | SANEAMENTO BASICO RURAL [ 0,00 | 10.000,00 | 10.000,00]
[17.511.009.0.000 | Desenvolvimento da Infra Estrutura [ 0,00 | 10.000,00 | 10.000,00]
[17.511.009.1.126 [ INCENTIVO A IMPLANTAGAO DE INDUSTRIAS NO MUNICIPIO | 0,00 | 10.000,00 | 10.000,00]
[25.000.000.0.000 | ENERGIA [ 151.500,00 | 0,00 | 151.500,00]
[25.752.000.0.000 | ENERGIA ELETRICA [ 151.500,00 | 0,00 | 151.500,00|
[25.752.010.0.000 [ Universalizagao dos Servigos Publicos [ 151.500,00 | 0,00 | 151.500,00
[25.752.010.2.169 | MANUTENGAO E MELHORIA DA ILUMINAGAO PUBLICA | 151.500,00 | 0,00 | 151.500,00]
[26.000.000.0.000 | TRANSPORTE [ 22220875 | 0,00 | 222.208,75]
26.782.000.0.000 | TRANSPORTE RODOVIARIO 222.208,75 0,00 222.208,75
26.782.009.0.000 | Desenvolvimento da Infra Estrutura 222.208,75 0,00 222.208,75
26.782.009.2.038 | RECUPERAGAO E MANUTENGAO DE ESTRADAS VICINAIS 222.208,75 0,00 222.208,75
27.000.000.0.000 | DESPORTO E LAZER 0,00 208.000,00 208.000,00
27.812.000.0.000 | DESPORTO COMUNITARIO 0,00 208.000,00 208.000,00
27.812.004.0.000 | Esporte, Lazer e Entretenimento para o Cidadédo 0,00 208.000,00 208.000,00
27.812.004.1.116 | CONSTRUGAO DE EQUIPAMENTOS ESPORTIVOS NO MUNICIPIO 0,00 208.000,00 208.000,00
Total: 5.508.829,61 941.500,00 6.450.329,61
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quarta-feira, 11 de dezembro de 2019 | Ano X - Edicéo n° 01356 | Caderno 1 Didrio Oficial do Municipio

P . . . ~ .
refeitura Municipal de Coracao de Maria
PREFEITURA MUNICIPAL DE CORACAO DE MARIA
PRACA ARAUJO PINHO, 14
CENTRO
CORACAO DE MARIA - BA
CNPJ: 13.883.996/0001-72 Anexo VI, da Lei N° 4.320/64 - Orgamento 2020
Programa de Trabalho
Valores expressos em R$
Caodigo | Especificagao | Atividade | Projeto | Total Fixado
Orgéo: 2 - PREFEITURA MUNICIPAL DE CORACAO DE MARIA
Unidade: 020700 -Secretaria de Agricultura
04.000.000.0.000 | ADMINISTRAGAO [ 514.315,00 | 0,00 | 514.315,00
04.122.000.0.000 | ADMINISTRAGAO GERAL 514.315,00 0,00 514.315,00
04.122.002.0.000 | Gestao Publica de Exceléncia 514.315,00 0,00 514.315,00
04.122.002.2.051 | MANUTENGAO DAS AGOES DA SECRETARIA DE AGRICULTURA 514.315,00 0,00 514.315,00
18.000.000.0.000 | GESTAO AMBIENTAL 5.000,00 0,00 5.000,00
18.541.000.0.000 | PRESERVAGAO E CONSERVAGAO AMBIENTAL 5.000,00 0,00 5.000,00
18.541.007.0.000 | Fortalecimento das Cadeias Produtivas 5.000,00 0,00 5.000,00
18.541.007.2.043 | CONSERVAGAO E SUSTENTABILIDADE DO PATRIMONIO NATURAL 5.000,00 0,00 5.000,00
[20.000.000.0.000 | AGRICULTURA [ 59.980,00 | 58.000,00 | 117.980,00
[20.606.000.0.000 | EXTENSAO RURAL [ 0,00 | 58.000,00 | 58.000,00|
[20.606.007.0.000 [ Fortalecimento das Cadeias Produtivas [ 0,00 | 58.000,00 | 58.000,00|
[20.606.007.1.021 | CONSTRUCAO DE BARRAGENS NA ZONA RURAL | 0,00 | 58.000,00 | 58.000,00]
20.608.000.0.000 [ PROMOGAO DA PRODUCAO AGROPECUARIA 59.980,00 0,00 59.980,00
20.608.007.0.000 | Fortalecimento das Cadeias Produtivas 59.980,00 0,00 59.980,00
20.608.007.2.009 [ APOIO AO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E GERAGAO DE EMPREGO E 5.000,00 0,00 5.000,00
RENDA NA AGRICULTURA FAMILIAR
[20.608.007.2.042 | Apoio & Cooperativas Para a Produgéo de Organicos | 5.500,00 | 0,00 | 5.500,00]
[20.608.007.2.057 | PARTICIPACAO EM CONSORCIO PUBLICO | 39.480,00 | 0,00 | 39.480,00]
[20.608.007.2.179 | DISTRIBUICAO DE MUDAS E SEMENTES | 10.000,00 | 0,00 | 10.000,00]
Total: [ 579.295,00 | 58.000,00 | 637.295,00]
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quarta-feira, 11 de dezembro de 2019 | Ano X - Edicéo n° 01356 | Caderno 1 Didrio Oficial do Municipio

Prefeitura Municipal de Coracao de Maria

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORACAO DE MARIA
PRACA ARAUJO PINHO, 14

CENTRO

CORACAO DE MARIA - BA

CNPJ: 13.883.996/0001-72 Anexo VI, da Lei N° 4.320/64 - Orcamento 2020
Programa de Trabalho

Valores expressos em R$

Caodigo | Especificagao | Atividade | Projeto | Total Fixado
Orgéo: 2 - PREFEITURA MUNICIPAL DE CORACAO DE MARIA
Unidade: 020800 -Secret. Desen.Econdmico e Meio Ambiente
04.000.000.0.000 | ADMINISTRAGAO [ 131.851,00 | 0,00 | 131.851,00
04.122.000.0.000 | ADMINISTRAGAO GERAL 131.851,00 0,00 131.851,00
04.122.002.0.000 | Gestéo Publica de Exceléncia 131.851,00 0,00 131.851,00
04.122.002.2.175 | MANUTENCAO DA SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E MEIO 102.770,00 0,00 102.770,00
AMBIENTE
[04.122.002.2.176 | GERAGAO DE TRABALHO E RENDA | 13.281,00 | 0,00 | 13.281,00]
[04.122.002.2.177 | DESENVOLVIMENTO DE AGOES DE INCENTIVO AO COOPERATIVISMO | 15.800,00 | 0,00 | 15.800,00|
[18.000.000.0.000 | GESTAOC AMBIENTAL [ 39.480,00 | 0,00 | 39.480,00|
18.541.000.0.000 | PRESERVAGAO E CONSERVAGAO AMBIENTAL 39.480,00 0,00 39.480,00
18.541.002.0.000 | Gestao Publica de Exceléncia 39.480,00 0,00 39.480,00
18.541.002.2.058 | PARTICIPACAO EM CONSORCIO PUBLICO 39.480,00 0,00 39.480,00
20.000.000.0.000 | AGRICULTURA 11.400,00 0,00 11.400,00
20.605.000.0.000 | ABASTECIMENTO 11.400,00 0,00 11.400,00
20.605.007.0.000 | Fortalecimento das Cadeias Produtivas 11.400,00 0,00 11.400,00
20.605.007.2.178 | MANUTENCAO DE HORTA COMUNITARIA 11.400,00 0,00 11.400,00
Total: 182.731,00 | 0,00 | 182.731,00]
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Prefeitura Municipal de Coracao de Maria

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORACAO DE MARIA

PRACA ARAUJO PINHO, 14

CENTRO

CORACAO DE MARIA - BA

CNPJ: 13.883.996/0001-72 Anexo VI, da Lei N° 4.320/64 - Orgamento 2020

Programa de Trabalho

Valores expressos em R$
Caodigo | Especificagao | Atividade | Projeto | Total Fixado
Orgéo: 2 - PREFEITURA MUNICIPAL DE CORACAO DE MARIA

Unidade: 020801 -Fundo Municipal de Meio Ambiente

04.000.000.0.000 | ADMINISTRAGAO [ 9.050,00 | 0,00 | 9.050,00
04.122.000.0.000 | ADMINISTRAGAO GERAL 9.050,00 0,00 9.050,00
04.122.002.0.000 | Gestao Publica de Exceléncia 9.050,00 0,00 9.050,00
04.122.002.2.170 | MANUTENGAO DO CONSELHO DE MEIO AMBIENTE 7.550,00 0,00 7.550,00
04.122.002.2.175 | MANUTENGAO DA SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E MEIO 1500,00 0,00 1.500,00
AMBIENTE
Total: [ 9.050,00 | 0,00 | 9.050,00]
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Prefeitura Municipal de Coracao de Maria

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORACAO DE MARIA

PRACA ARAUJO PINHO, 14

CENTRO

CORACAO DE MARIA - BA

CNPJ: 13.883.996/0001-72 Anexo VI, da Lei N° 4.320/64 - Orgamento 2020

Programa de Trabalho

Valores expressos em R$
Caodigo | Especificagao | Atividade | Projeto | Total Fixado
Orgéo: 2 - PREFEITURA MUNICIPAL DE CORACAO DE MARIA

Unidade: 999999 -Reserva de Contingencia

99.000.000.0.000 | RESERVA DE CONTIGENCIA | 381.746,56 | 0,00 | 381.746,56
99.999.000.0.000 | RESERVA DE CONTINGENCIA 381.746,56 0,00 381.746,56
99.999.012.0.000 | Encargos Especiais do Municipio 381.746,56 0,00 381.746,56
99.999.012.9.999 | RESERVA DE CONTINGENCIA 381.746,56 0,00 381.746,56
Total: [ 381.746,56 | 0,00 | 381.746,56]
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P . . . ~ .
refeitura Municipal de Coracao de Maria
PREFEITURA MUNICIPAL DE CORACAO DE MARIA
PRACA ARAUJO PINHO, 14
CENTRO
CORACAO DE MARIA - BA
CNPJ: 13.883.996/0001-72 Anexo VI, da Lei N° 4.320/64 - Orgamento 2020
Programa de Trabalho
Valores expressos em R$
Caodigo | Especificagao | Atividade | Projeto | Total Fixado
Orgéo: 3 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CORAGAO DE MARIA
Unidade: 020500 -Secretaria de Saude
10.000.000.0.000 | SAUDE | 231800350 | 19000000 |  2.508.003,50
10.122.000.0.000 | ADMINISTRAGAO GERAL 2.302.003,50 0,00 2.302.003,50
10.122.002.0.000 | Gestao Publica de Exceléncia 1.742.007,00 0,00 1.742.007,00
10.122.002.2.180 | MANUTENCAO DA SECRETARIA DE SAUDE 1.742.007,00 0,00 1.742.007,00
[10.122.005.0.000 [ Gestao Eficaz do Sistema Municipal de Satde [ 559.996,50 | 0,00 | 559.996,50|
[10.122.005.2.005 | CONSORCIO PUBLICO | 238.502,00 | 0,00 | 238.502,00]
[10.122.005.2.189 | EMENDAS IMPOSITIVAS | 321.494,50 | 0,00 | 321.494,50]
10.244.000.0.000 | ASSISTENCIA COMUNITARIA 16.000,00 5.000,00 21.000,00
10.244.005.0.000 | Gestao Eficaz do Sistema Municipal de Satde 16.000,00 5.000,00 21.000,00
10.244.005.1.015 | CONSTRUGAO DE CASA DE APOIO A PACIENTES 0,00 5.000,00 5.000,00
10.244.005.2.163 | IMPLANTACAO DE CENTRO DE APOIO A PACIENTES EM EMERGENCIA E 16.000,00 0,00 16.000,00
TRATAMENTO CONTINUO
10.302.000.0.000 | ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL 0,00 185.000,00 185.000,00
10.302.005.0.000 | Gestao Eficaz do Sistema Municipal de Saude 0,00 185.000,00 185.000,00
10.302.005.1.030 | Construgéo de Hospital Municipal com Maternidade 0,00 185.000,00 185.000,00
Total: 2.318.003,50 190.000,00 2.508.003,50
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quarta-feira, 11 de dezembro de 2019 | Ano X - Edicdo n° 01356 | Caderno 1 Didrio Oficial do Municipio

Prefeitura Municipal de Coracao de Maria

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORACAO DE MARIA
PRACA ARAUJO PINHO, 14

CENTRO

CORACAO DE MARIA - BA

CNPJ: 13.883.996/0001-72 Anexo VI, da Lei N° 4.320/64 - Orcamento 2020
Programa de Trabalho

Valores expressos em R$

Caodigo | Especificagao | Atividade | Projeto | Total Fixado
Orgéo: 3 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CORAGAO DE MARIA
Unidade: 020501 -Fundo Municipal de Saude
08.000.000.0.000 | ASSISTENGIA SOCIAL | 265.000,00 | 0,00 | 265.000,00
08.244.000.0.000 | ASSISTENCIA COMUNITARIA 265.000,00 0,00 265.000,00
08.244.008.0.000 | Programa Nossa Casa 265.000,00 0,00 265.000,00
08.244.008.2.140 | Melhoria das Condigdes de Habitalidade e Sanitaria 265.000,00 0,00 265.000,00
10.000.000.0.000 | SAUDE 7.817.148,17 483.000,00 8.300.148,17
10.301.000.0.000 | ATENGAO BASICA 4.461.622,17 252.000,00 4.713.622,17
10.301.005.0.000 | Gestao Eficaz do Sistema Municipal de Saude 4.461.622,17 108.000,00 4.569.622,17
10.301.005.1.043 | CONSTRUGAO E AMPLIAGAO DE UNIDADES DE SAUDE 0,00 108.000,00 108.000,00
[10.301.005.2.011 | MANUTENGAO DAS ACOES DO SUS | 7.550,00 | 0,00 | 7.550,00]
[10.301.005.2.028 | MANUTENCAO DAS ACOES DO PROGRAMA QUALIFAR - SUS | 24.350,00 | 0,00 | 24.350,00]
[10.301.005.2.029 | MANUTENGAO DO PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA - PSF | 1.774.841,00 | 0,00 | 1.774.841,00]
[10.301.005.2.030 [ MANUTENGAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA BASICA | 145.050,00 | 0,00 | 145.050,00]
[10.301.005.2.031 | MANUTENGAO DO PROGRAMA DE AGENTES COMUNITARIOS | 1.145.645,00 | 0,00 | 1.145.645,00|
[10.301.005.2.032 | MANUTENCAO E REFORMA DE UNIDADES DE SAUDE DO MUNICIPIO | 49.500,00 | 0,00 | 49.500,00]
[10.301.005.2.071 | MANUTENGAO DO PROGRAMA DE SAUDE BUCAL | 159.139,00 | 0,00 | 159.139,00]
[10.301.005.2.121 | MANUTENGAO DO PROGRAMA DE ATENGAO BASICA - PAB FIXO | 1.148.996,17 | 0,00 | 1.148.996,17|
[10.301.005.2.173 | MANUTENGAO DO PROGRAMA SAUDE NA ESCOLA - PSE | 6.551,00 | 0,00 | 6.551,00]
10.301.006.0.000 | Desenvolvimento as assisténcia e acompanhamento da Gestdo de Assisténcia 0,00 144.000,00 144.000,00
Social
10.301.006.1.014 | IMPLANTAGAO DO PROGRAMA MELHOR EM CASA 0,00 19.000,00 19.000,00
[10.301.006.1.018 [ AQUISICAO DE VEICULOS | 0,00 | 125.000,00 | 125.000,00]
10.302.000.0.000 | ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL 3.173.816,00 231.000,00 3.404.816,00
10.302.005.0.000 | Gestao Eficaz do Sistema Municipal de Satde 3.173.816,00 231.000,00 3.404.816,00
10.302.005.1.013 | AQUISIGAO DE AMBULANCIA 0,00 132.000,00 132.000,00
[10.302.005.1.028 | Implantacao de MSD na comunidade de Zabele | 0,00 | 49.000,00 | 49.000,00]
[10.302.005.1.029 | Implantagéo e Construgéo da sede do SAMU | 0,00 | 50.000,00 | 50.000,00]
10.302.005.2.033 | MANUTENGAO DAS ACOES DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE HOSPITALAR E 2.818.147,00 0,00 2.818.147,00
AMBULATORIAL
[10.302.005.2.047 | MANUTENGAO DO CENTRO DE APOIO PSICOSSOCIAL (CAPS) | 355.669,00 | 0,00 | 355.669,00]
10.304.000.0.000 | VIGILANCIA SANITARIA 111.660,00 0,00 111.660,00
10.304.005.0.000 | Gestao Eficaz do Sistema Municipal de Saude 111.660,00 0,00 111.660,00
10.304.005.2.034 | MANUTENGAO DA VIGILANCIA SANITARIA 18.660,00 0,00 18.660,00
[10.304.005.2.141 | EXECUGAO DE MELHORIAS SANITARIAS DOMICILIARES | 93.000,00 | 0,00 | 93.000,00]
10.305.000.0.000 | VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA 70.050,00 0,00 70.050,00
10.305.005.0.000 | Gestéo Eficaz do Sistema Municipal de Saude 70.050,00 0,00 70.050,00
10.305.005.2.023 | MANUTENGAO DO PISO FiXO DE VIGILANCIA - PFVPS 70.050,00 0,00 70.050,00
Total: [ 8.082.148,17 | 483.000,00 | 8.565.148,17]
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Prefeitura Municipal de Coracao de Maria

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORACAO DE MARIA
PRACA ARAUJO PINHO, 14

CENTRO

CORACAO DE MARIA - BA

CNPJ: 13.883.996/0001-72 Anexo VI, da Lei N° 4.320/64 - Orcamento 2020
Programa de Trabalho

Valores expressos em R$

Caodigo | Especificagao | Atividade | Projeto | Total Fixado
Orgio: 4 - FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE CORAGAO DE MARIA
Unidade: 020400 -Secretaria de Educagéo e Cultura
12.000.000.0.000 | EDUCAGAO | 2085768260 | 37013142 |  21.227.814,02
12.122.000.0.000 | ADMINISTRAGAO GERAL 774.731,22 0,00 774.731,22
12.122.003.0.000 | Educagéo Municipal de Qualidade 774.731,22 0,00 774.731,22
12.122.003.2.019 | MANUTENGAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO 774.731,22 0,00 774.731,22
12.131.000.0.000 | COMUNICAGAO SOCIAL 5.500,00 0,00 5.500,00
12.131.003.0.000 | Educagéo Municipal de Qualidade 5.500,00 0,00 5.500,00
12.131.003.2.017 | Manutengéo do Infocentro (Sede e Retiro) 5.500,00 0,00 5.500,00
12.361.000.0.000 | ENSINO FUNDAMENTAL 16.476.634,06 246.500,00 16.723.134,06
12.361.003.0.000 | Educagéo Municipal de Qualidade 16.476.634,06 246.500,00 16.723.134,06
12.361.003.1.026 | CRIAGAO DO ESPACO DE ENSINO AGRICOLA 0,00 24.500,00 24.500,00
[12.361.003.1.118 | Construgéo,Ampliagéo e adequagéo das Unidades Escolares | 0,00 | 222.000,00 | 222.000,00]
[12.361.003.2.012 | Manutengéo das Bibliotecas Municipal e Virtual | 9.000,00 | 0,00 | 9.000,00]
[12.361.003.2.013 | MANUTENGAO E REFORMA DAS ESCOLAS MUNICIPAIS | 422.191,00 | 0,00 | 422.191,00]
[12.361.003.2.016 | MANUTENGAO DO PROGRAMA DE ALIMENTAGAO ESCOLAR - PNAE | 350.203,00 | 0,00 | 350.203,00]
[12.361.003.2.018 | CAPACITAGAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO | 82.299,00 | 0,00 | 82.299,00]
[12.361.003.2.024 | MANUTENGAO DO PROGRAMA DO PDDE | 2.000,00 | 0,00 | 2.000,00]
[12.361.003.2.069 | MANUTENGAO DAS AGOES DO ENSINO FUNDAMENTAL [ 15.610.941,06 | 0,00 | 15.610.941,06]
12.365.000.0.000 | EDUCAGAO INFANTIL 1.697.064,94 98.921,00 1.795.985,94
12.365.003.0.000 | Educagéo Municipal de Qualidade 1.697.064,94 98.921,00 1.795.985,94
12.365.003.1.022 [ CONSTRUGAO E AMPLIACAO DE CRECHES E ESCOLAS DA EDUCAGAO 0,00 98.921,00 98.921,00
INFANTIL
[12.365.003.2.025 | MANUTENGAO DAS AGOES DO ENSINO INFANTIL | 1.697.064,94 | 0,00 | 1.697.064,94|
12.366.000.0.000 | EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTO 9.200,00 0,00 9.200,00
12.366.003.0.000 | Educagéo Municipal de Qualidade 9.200,00 0,00 9.200,00
12.366.003.2.187 | MANUTENGAO DA ALFABETIZAGAO DE JOVENS E ADULTOS 9.200,00 0,00 9.200,00
[12.367.000.0.000 | EDUCAGAO ESPECIAL [ 4.000,00 | 0,00 | 4.000,00]|
[12.367.003.0.000 [ Educagdo Municipal de Qualidade [ 4.000,00 | 0,00 | 4.000,00|
[12.367.003.2.041 | PROMOGAO DE EDUCAGAO INCLUSIVA - EDUCAGAO ESPECIAL | 4.000,00 | 0,00 | 4.000,00]
12.368.000.0.000 | EDUCACAO BASICA 1.886.052,38 0,00 1.886.052,38
12.368.003.0.000 | Educagéo Municipal de Qualidade 1.886.052,38 0,00 1.886.052,38
12.368.003.2.014 | MANUTENGAO DO TRANSPORTE ESCOLAR 1.653.131,00 0,00 1.653.131,00
[12.368.003.2.035 | MANUTENGAO DAS AGCOES DO PROGRAMA PETE | 232.921,38 | 0,00 | 232.921,38|
[12.451.000.0.000 | INFRA-ESTRUTURA URBANA [ 0,00 | 6.150,00 | 6.150,00]
[12.451.004.0.000 [ Esporte, Lazer e Entretenimento para o Gidadao [ 0,00 | 6.150,00 | 6.150,00|
[12.451.004.1.122 | Construgao de Quadras nas Escolas | 0,00 | 6.150,00 | 6.150,00]
12.812.000.0.000 | DESPORTO COMUNITARIO 0,00 18.560,42 18.560,42
12.812.004.0.000 | Esporte, Lazer e Entretenimento para o Cidaddo 0,00 18.560,42 18.560,42
12.812.004.1.025 | CONSTRUGAO E RECUPERAGAO DE QUADRAS POLIESPORTIVAS NAS 0,00 18.560,42 18.560,42
ESCOLAS MUNICIPAIS
12.813.000.0.000 | LAZER 4.500,00 0,00 4.500,00
12.813.004.0.000 | Esporte, Lazer e Entretenimento para o Cidadao 4.500,00 0,00 4.500,00
12.813.004.2.021 | PROMOGAO E REALIZAGAO DE ATIVIDADES ESPORTIVAS E DE LAZER NAS 4.500,00 0,00 4.500,00
ESCOLAS
[13.000.000.0.000 | cuLTURA [ 111678900 | 000 | 1.116.789,00]
[13.392.000.0.000 | DIFUSAOC CULTURAL [ 1.116.780,00 | 000 |  1.116.789,00]
[13.392.004.0.000 [ Esporte, Lazer e Entretenimento para o Gidadao [ 134.540,00 | 0,00 | 134.540,00|
[13.392.004.2.022 | Gerenc. AgGes Culturais Esportivas e de Lazer | 134.540,00 | 0,00 | 134.540,00|
[13.392.011.0.000 | Promogzo da Cultura Local [ 982.249,00 | 0,00 | 982.249,00]
[13.392.011.2.161 | PROMOGAO E REALIZAGAO DE EVENTOS CULTURAIS E TRADICIONAIS | 982.249,00 | 0,00 | 982.249,00]
I I

370.131,42 | 22.344.603,02]

Total: 21.974.471,60
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quarta-feira, 11 de dezembro de 2019 | Ano X - Edicéo n° 01356 | Caderno 1 Didrio Oficial do Municipio

Prefeitura Municipal de Coracao de Maria
PREFEITURA MUNICIPAL DE CORACAO DE MARIA
PRACA ARAUJO PINHO, 14
CENTRO
CORACAO DE MARIA -BA
CNPJ: 13.883.996/0001-72 Anexo VI, da Lei N° 4.320/64 - Orgamento 2020
Programa de Trabalho
Valores expressos em R$
Caodigo | Especificagao | Atividade | Projeto | Total Fixado
Orgéo: 5 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSIST. SOCIAL DE C. DE MARIA
Unidade: 020600 - Secretaria de Agdo Social
08.000.000.0.000 | ASSISTENGIA SOCIAL [ 828.436,00 | 55.000,00 | 883.436,00
08.122.000.0.000 | ADMINISTRAGAO GERAL 801.716,00 0,00 801.716,00
08.122.006.0.000 | Desenvolvimento as assisténcia e acompanhamento da Gestdo de Assisténcia 801.716,00 0,00 801.716,00
Social
08.122.006.2.055 | MANUTENCAO DAS AGOES DA SECRETARIA DE ACAO SOCIAL 791.550,00 0,00 791.550,00
[08.122.006.2.183 | MANUTENGAO DOS CONSELHOS MUNICIPAIS | 10.166,00 | 0,00 | 10.166,00]
08.242.000.0.000 | ASSISTENCIA AO PORTADOR DE DEFICIENCIA 10.000,00 0,00 10.000,00
08.242.006.0.000 | Desenvolvimento as assisténcia e acompanhamento da Gestdo de Assisténcia 10.000,00 0,00 10.000,00
Social
[08.242.006.2.015 | Manutengéo das Agdes do Nucleo de Necessidades Especiais | 10.000,00 | 0,00 | 10.000,00]
[ 08.244.000.0.000 | ASSISTENCIA COMUNITARIA [ 16.720,00 | 55.000,00 | 71.720,00|
08.244.006.0.000 | Desenvolvimento as assisténcia e acompanhamento da Gestdo de Assisténcia 16.720,00 55.000,00 71.720,00
Social
08.244.006.1.023 | IMPLANTACAO DA FAMILIA ACOLHEDORA 0,00 35.000,00 35.000,00
[08.244.006.1.024 | AMPLIAGAO, CONSTRUCAO E REFORMA DE UNIDADES HABITACIONAIS | 0,00 | 20.000,00 | 20.000,00]
[08.244.006.2.185 | MANUTENGAO DAS ACOES DA VIGILANCIA SOCIO ASSISTENCIAL | 16.720,00 | 0,00 | 16.720,00]
Total: [ 828.436,00 | 55.000,00 | 883.436,00]
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quarta-feira, 11 de dezembro de 2019 | Ano X - Edicéo n° 01356 | Caderno 1 Didrio Oficial do Municipio

Prefeitura Municipal de Coracao de Maria
PREFEITURA MUNICIPAL DE CORACAO DE MARIA
PRACA ARAUJO PINHO, 14
CENTRO
CORACAO DE MARIA - BA
CNPJ: 13.883.996/0001-72 Anexo VI, da Lei N° 4.320/64 - Orgamento 2020
Programa de Trabalho
Valores expressos em R$
Caodigo | Especificagao | Atividade | Projeto | Total Fixado
Orgio: 5 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSIST. SOCIAL DE C. DE MARIA
Unidade: 020601 -Fundo Municipal de Assisténcia Social
08.000.000.0.000 | ASSISTENGIA SOCIAL | 1.250.353,00 | 15.000,00 | 1.265.353,00
08.243.000.0.000 | ASSISTENCIA A CRIANGA E AO ADOLESCENTE 286.568,00 0,00 286.568,00
08.243.006.0.000 | Desenvolvimento as assisténcia e acompanhamento da Gestdo de Assisténcia 286.568,00 0,00 286.568,00
Social
08.243.006.2.036 | MANUTENGAO DAS AGOES DE BENEFICIOS EVENTUAIS 79.189,00 0,00 79.189,00
[08.243.006.2.044 | GESTAO DO PROGRAMA BOLSA FAMILIA - IGD | 177.379,00 | 0,00 | 177.379,00]
[08.243.006.2.054 | Manutengzo das agdes do centro de acolhimento a crianga e adolescentes | 30.000,00 | 0,00 | 30.000,00]
08.244.000.0.000 | ASSISTENCIA COMUNITARIA 963.785,00 15.000,00 978.785,00
08.244.006.0.000 | Desenvolvimento as assisténcia e acompanhamento da Gestdo de Assisténcia 963.785,00 15.000,00 978.785,00
Social
08.244.006.1.017 | IMPLANTACAO DA FAMILIA ACOLHEDORA 0,00 15.000,00 15.000,00
08.244.006.2.026 | MANUTENGAO DO SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE 65.792,00 0,00 65.792,00
VINCULOS
[08.244.006.2.040 | MANUTENGAO DAS ACOES DO CREAS | 112.522,00 | 0,00 | 112.522,00|
[08.244.006.2.050 | Manutengo das agdes do Centro de Referéncia da Assisténcia Social - CRAS | 401.337,00 | 0,00 | 401.337,00]
[08.244.006.2.052 | GESTAO DO SUAS (IGD SUAS) - (PSB) | 56.038,00 | 0,00 | 56.038,00]
[08.244.006.2.056 | MANUTENGAO DAS AGOES DO PROGRAMA CRIANGA FELIZ | 130.528,00 | 0,00 | 130.528,00|
08.244.006.2.114 | GESTAO E IMPLANTAGAO DAS ACOES PARA FAMILIAS EM VULNERABILIDADE 24.000,00 0,00 24.000,00
PERTENCENTES AO SISTEMAS DO SUAS.
[08.244.006.2.171 | MANUTENGAO DAS AGOES DO PISO DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE - PSE | 163.119,00 | 0,00 | 163.119,00]
[08.244.006.2.172 | Manutengéo das Agées BPC na Escola - (PSB) | 10.449,00 | 0,00 | 10.449,00|
Total: [ 1.250.353,00 | 15.000,00 | 1.265.353,00]
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Prefeitura Municipal de Coracao de Maria

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORACAO DE MARIA

PRACA ARAUJO PINHO, 14

CENTRO

CORACAO DE MARIA - BA

CNPJ: 13.883.996/0001-72 Anexo VI, da Lei N° 4.320/64 - Orgamento 2020

Programa de Trabalho

Valores expressos em R$
Caodigo | Especificagao | Atividade | Projeto | Total Fixado
()rgﬁo: 5 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSIST. SOCIAL DE C. DE MARIA

Unidade: 020602 -Fundo Mun. dos Dir. da Crianca e Adolescente

08.000.000.0.000 | ASSISTENGIA SOCIAL [ 32.860,00 | 0,00 | 32.860,00
08.243.000.0.000 | ASSISTENCIA A CRIANGA E AO ADOLESCENTE 32.860,00 0,00 32.860,00
08.243.014.0.000 | Atendimento e Ressocializagdo de Crianca e 32.860,00 0,00 32.860,00
08.243.014.2.045 | Gerenciamento das Agdes do FMDCA 24.360,00 0,00 24.360,00
[08.243.014.2.046 | Manutengéo do Conselho Tutelar | 8.500,00 | 0,00 | 8.500,00]
Total: [ 32.860,00 | 0,00 | 32.860,00]
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Prefeitura Municipal de Coracao de Maria

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORACAO DE MARIA
PRACA ARAUJO PINHO, 14

CENTRO

CORACAO DE MARIA - BA

CNPJ: 13.883.996/0001-72 Anexo VI, da Lei N° 4.320/64 - Orcamento 2020
Programa de Trabalho

Valores expressos em R$
Caodigo | Especificagao | Atividade | Projeto | Total Fixado
Orgéo: 6 - PREVIDENCIA PROPRIA DE CORAGAO DE MARIA

Unidade: 020900 -Previdencia Prépria de Coragdo de Maria

09.000.000.0.000 | PREVIDENCIA SOCIAL | 5.725.793,00

[ 15000000 |  5.875.793,00
09.271.000.0.000 | PREVIDENCIA BASICA 5.725.793,00 150.000,00 5.875.793,00
09.271.016.0.000 | Gestéo Eficiente e Eficaz do RPPS - Regime Proprio 5.725.793,00 150.000,00 5.875.793,00
09.271.016.1.070 | Aquisicao de Imovel 0,00 150.000,00 150.000,00

[09.271.016.2.070 | Manutengéo da Previdéncia de Coragao de Maria | 5.725.793,00 | 0,00 [ 5.725.793,00]
Total: [ 5.725.793,00 | 150.000,00 5.875.793,00]
Total Geral: 58.619.343,00
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Prefeitura Municipal de Coracao de Maria

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORACAO DE MARIA
PRACA ARAUJO PINHO, 14
CENTRO Orgamento 2020

CORACAO DE MARIA - BA Resumo por Programa
CNPJ: 13883996000172

Valores expressos em R$

Codigo Especificacdo Total Fixado
001 Apoio Administrativo do Poder Legislativo 2.200.000,00
002 Gestao Publica de Exceléncia 6.858.097,50
003 Educagdo Municipal de Qualidade 21.198.603,60
004 Esporte, Lazer e Entretenimento para o Cidadao 371.750,42
005 Gestéo Eficaz do Sistema Municipal de Saude 8.922.144,67
006 Desenvolvimento as assisténcia e acompanhamento da Gestéo de Assisténcia Social 2.292.789,00
007 Fortalecimento das Cadeias Produtivas 134.380,00
008 Programa Nossa Casa 265.000,00
009 Desenvolvimento da Infra Estrutura 2.423.036,61
010 Universalizagao dos Servigos Publicos 3.795.293,00
011 Promogéo da Cultura Local 982.249,00
012 Encargos Especiais do Municipio 3.267.346,20
014 Atendimento e Ressocializagdo de Crianga e 32.860,00
016 Gestéo Eficiente e Eficaz do RPPS - Regime Proprio 5.875.793,00
Total de Registros: 14 58.619.343,00
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Prefeitura Municipal de Coracao de Maria

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORACAO DE MARIA
PRACA ARAUJO PINHO, 14
CENTRO Orgamento 2020

CORACAO DE MARIA - BA Resumo por Programa
CNPJ: 13883996000172

Valores expressos em R$

Codigo Especificacdo Total Fixado

Distribuicao Orgamentaria

N 2.200.000 Apoio Administrativo do Poder Legislativo
N 6.858.097,5 Gestao Publica de Exceléncia

[ 21.198.603,6 Educagdo Municipal de Qualidade

N 371.750,42 Esporte, Lazer e Entretenimento para o Cidadéo
[ 8.922.144,67 Gestéo Eficaz do Sistema Municipal de Satde
I 2.292.789 Desenvolvimento as assisténcia e acompanhamento da Gestéo de Assisténcia Social
I 134.380 Fortalecimento das Cadeias Produtivas

N 265.000 Programa Nossa Casa

N 2.423.036,61 Desenvolvimento da Infra Estrutura

N 3.795.293 Universalizagéo dos Servicos Publicos

. 982.249 Promogéo da Cultura Local

I 3.267.346,2 Encargos Especiais do Municipio

N 32.860 Atendimento e Ressocializagdo de Crianga e
[ 5.875.793 GestAo Eficiente e Eficaz do RPPS - Regime Préprio
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Prefeitura Municipal de Coracao de Maria

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORACAO DE MARIA

PRACA ARAUJO PINHO, 14

CENTRO

CORACAO DE MARIA - BA Anexo VI, da Lei N° 4.320/64 - Orgamento 2020
CNPJ: 13.883.996/0001-72 Demonstrativo da Despesa por Fungdes, Subfungdes e Programas Conforme o Vinculo com os Recursos

Valores expressos em RS

Cadigo Especificagao Ordinario Vinculado Total Fixado
01.000.000.0.000 LEGISLATIVA 2.200.000,00 0,00 2.200.000,00
01.031.000.0.000 ACAO LEGISLATIVA 2.200.000,00 0,00 2.200.000,00
01.031.001.0.000 Apoio Administrativo do Poder Legislativo 2.200.000,00 0,00 2.200.000,00
01.031.001.1.001 ESTRUTURAGAO FiSICA E AQUISICAO DE VEICULOS E EQUIPAMENTOS 200.000,00 0,00 200.000,00
01.031.001.2.001 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA CAMARA MUNICIPAL 2.000.000,00 0,00 2.000.000,00
02.000.000.0.000 JUDICIARIA 1.097.916,00 0,00 1.097.916,00
02.092.000.0.000 REPRESENTACAO JUDICIAL E EXTRA JUDICIAL 1.097.916,00 0,00 1.097.916,00
02.092.012.0.000 Encargos Especiais do Municipio 1.097.916,00 0,00 1.097.916,00
02.092.012.2.003 SENTENCAS JUDICIAIS 1.097.916,00 0,00 1.097.916,00
04.000.000.0.000 ADMINISTRAGAO 3.939.555,50 0,00 5.076.610,50
04.122.000.0.000 ADMINISTRACAO GERAL 3.727.830,50 0,00 4.854.323,50
04.122.002.0.000 Gestéo Publica de Exceléncia 3.727.830,50 0,00 4.854.323,50
04.122.002.1.033 AQUISIGAO DE VEICULOS 100.000,00 0,00 100.000,00
04.122.002.1.034 AQUISIGAO DE VEICULOS 30.000,00 0,00 30.000,00
04.122.002.2.000 Gestéo da Politica de Comunicagéo do Governo 21.500,00 0,00 21.500,00
04.122.002.2.007 MANUTENGAO DAS AGOES DA SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO 1.732.619,00 0,00 1.801.789,00
04.122.002.2.037 MANUTENCAO DAS ACOES DA SECRETARIA DE FINANCAS 204.000,00 0,00 1.135.204,00
04.122.002.2.051 MANUTENGAO DAS AGOES DA SECRETARIA DE AGRICULTURA 472.608,00 0,00 514.315,00
04.122.002.2.068 MANUTENGAO DAS AGOES DO GABINETE DO PREFEITO 705.488,00 0,00 789.120,00
04.122.002.2.170 MANUTENGAO DO CONSELHO DE MEIO AMBIENTE 7.550,00 0,00 7.550,00
04.122.002.2.175 MANUTENGAO DA SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E MEIO AMBIENTE 103.490,00 0,00 104.270,00
04.122.002.2.176 GERAGAO DE TRABALHO E RENDA 13.281,00 0,00 13.281,00
04.122.002.2.177 DESENVOLVIMENTO DE AGOES DE INCENTIVO AO COOPERATIVISMO 15.800,00 0,00 15.800,00
04.122.002.2.188 EMENDAS IMPOSITIVAS 321.494,50 0,00 321.494,50
04.124.000.0.000 CONTROLE INTERNO 126.225,00 0,00 136.787,00
04.124.002.0.000 Gestao Publica de énci 126.225,00 0,00 136.787,00
04.124.002.2.010 MANUTENGAO DA CONTROLADORIA INTERNA MUNICIPAL 126.225,00 0,00 136.787,00
04.128.000.0.000 FORMAGCAO DE RECURSOS HUMANOS 2.500,00 0,00 2.500,00
04.128.002.0.000 Gest&o Publica de Exceléncia 2.500,00 0,00 2.500,00
04.128.002.2.008 FORMAGAO E ATUALIZAGAO DE SERVIDORES MUNCIPAIS. 2.500,00 0,00 2.500,00
04.451.000.0.000 INFRA-ESTRUTURA URBANA 83.000,00 0,00 83.000,00
04.451.002.0.000 Gestéo Publica de Exceléncia 83.000,00 0,00 83.000,00
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Prefeitura Municipal de Coracao de Maria

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORACAO DE MARIA
PRACA ARAUJO PINHO, 14
CENTRO

CORACAO DE MARIA - BA
CNPJ: 13.883.996/0001-72

Anexo VI, da Lei N° 4.320/64 - Orgamento 2020

Demonstrativo da Despesa por Fungdes, Subfungdes e Programas Conforme o Vinculo com os Recursos

Valores expressos em RS

Cédigo Especificagdo Ordinario Vinculado Total Fixado
04.451.002.1.117 Construgéo e Equipamentos da Garagem Municipal 83.000,00 0,00 83.000,00
06.000.000.0.000 SEGURANCA PUBLICA 19.000,00 0,00 19.000,00
06.181.000.0.000 POLICIAMENTO 19.000,00 0,00 19.000,00
06.181.010.0.000 Universalizaco dos Servicos Publicos 19.000,00 0,00 19.000,00
06.181.010.2.067 MANUTENGAO DE ACOES DE PREVENGAO A VIOLENCIA 19.000,00 0,00 19.000,00
08.000.000.0.000 ASSISTENCIA SOCIAL 2.285.604,00 40.650,00 2.446.649,00
08.122.000.0.000 ADMINISTRACAO GERAL 727.286,00 0,00 801.716,00
08.122.006.0.000 Desenvolvimento as ia e acompanhamento da Gest&o de Assisténcia Social 727.286,00 0,00 801.716,00
08.122.006.2.055 MANUTENGCAO DAS AGOES DA SECRETARIA DE AGAO SOCIAL 717.120,00 0,00 791.550,00
08.122.006.2.183 MANUTENGCAO DOS CONSELHOS MUNICIPAIS 10.166,00 0,00 10.166,00
08.242.000.0.000 ASSISTENCIA AO PORTADOR DE DEFICIENCIA 10.000.00 0,00 10.000,00
08.242.006.0.000 Desenvolvimento as ia e acompanhamento da Gestdo de Assisténcia Social 10.000,00 0,00 10.000,00
08.242.006.2.015 Manutengao das Agdes do Nucleo de Necessidades Especiais 10.000,00 0,00 10.000,00
08.243.000.0.000 ASSISTENCIA A CRIANCA E AO ADOLESCENTE 296.788,00 0,00 319.428,00
08.243.006.0.000 Desenvolvimento as ia e acompanhamento da Gest&o de Assisténcia Social 264.968,00 0,00 286.568,00
08.243.006.2.036 MANUTENGAO DAS AGOES DE BENEFICIOS EVENTUAIS 67.989,00 0,00 79.189,00
08.243.006.2.044 GESTAO DO PROGRAMA BOLSA FAMILIA - IGD 166.979,00 0,00 177.379,00
08.243.006.2.054 Manuteng&o das agées do centro de acolhimento a crianga e adg 30.000,00 0,00 30.000,00
08.243.014.0.000 Atendimento e ializacao de Crianca e 31.820,00 0,00 32.860,00
08.243.014.2.045 Gerenciamento das Agdes do FMDCA 23.320,00 0,00 24.360,00
08.243.014.2.046 Manutengéo do Conselho Tutelar 8.500,00 0,00 8.500,00
08.244.000.0.000 ASSISTENCIA COMUNITARIA 1.251.530,00 40.650,00 1.315.505,00
08.244.006.0.000 Desenvolvimento as assisténcia e acompanhamento da Gestéo de Assisténcia Social 986.530,00 40.650,00 1.050.505,00
08.244.006.1.017 IMPLANTAGAO DA FAMILIA ACOLHEDORA 15.000,00 0,00 15.000,00
08.244.006.1.023 IMPLANTAGAO DA FAMILIA ACOLHEDORA 35.000,00 0,00 35.000,00
08.244.006.1.024 AMPLIAGAO, CONSTRUGAO E REFORMA DE UNIDADES HABITACIONAIS 20.000,00 0,00 20.000,00
08.244.006.2.026 MANUTENGAO DO SERVIGO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS 64.692,00 1.100,00 65.792,00
08.244.006.2.040 MANUTENGAO DAS AGOES DO CREAS 70.372,00 39.550,00 112.522,00
08.244.006.2.050 Manutengao das agdes do Centro de Referéncia da Assisténcia Social - CRAS 383.412,00 0,00 401.337,00
08.244.006.2.052 GESTAO DO SUAS (IGD SUAS) - (PSB) 53.238,00 0,00 56.038,00
08.244.006.2.056 MANUTENCAO DAS ACOES DO PROGRAMA CRIANGA FELIZ 130.528,00 0,00 130.528,00
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08.244.006.2.114 GESTAO E IMPLANTAGAO DAS ACOES PARA FAMILIAS EM VULNERABILIDADE PERTENCENTES AO 24.000,00 0,00 24.000,00
SISTEMAS DO SUAS.

08.244.006.2.171 MANUTENGAO DAS AGOES DO PISO DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE - PSE 163.119,00 0,00 163.119,00
08.244.006.2.172 Manutencao das Agdes BPC na Escola - (PSB) 10.449,00 0,00 10.449,00
08.244.006.2.185 MANUTENGAO DAS AGOES DA VIGILANCIA SOCIO ASSISTENCIAL 16.720,00 0,00 16.720,00
08.244.008.0.000 Programa Nossa Casa 265.000,00 0,00 265.000,00
08.244.008.2.140 Melhoria das Condigdes de Habitalidade e Sanitaria 265.000,00 0,00 265.000,00
09.000.000.0.000 PREVIDENCIA SOCIAL 6.054.480,95 0,00 6.064.480,95
09.271.000.0.000 PREVIDENCIA BASICA 5.865.793,00 0,00 5.875.793,00
09.271.016.0.000 Gestao Eficiente e Eficaz do RPPS - Regime Préprio 5.865.793,00 0,00 5.875.793,00
09.271.016.1.070 Aquisicao de Imével 150.000,00 0,00 150.000,00
09.271.016.2.070 Manutengéo da F idéncia de Coragao de Maria 5.715.793,00 0,00 5.725.793,00
09.272.000.0.000 PREVIDENCIA REGIME ESTATUTARIO 188.687.95 0,00 188.687,95
09.272.012.0.000 Encargos Especiais do Municipio 188.687,95 0,00 188.687,95
09.272.012.2.004 ENCARGOS COM O PASEP 188.687,95 0,00 188.687,95
10.000.000.0.000 SAUDE 9.948.617,67 227.500,00 10.808.151,67
10.122.000.0.000 ADMINISTRACAO GERAL 2.156.175,50 0,00 2.302.003,50
10.122.002.0.000 Gestao Publica de é 1.616.679,00 0,00 1.742.007,00
10.122.002.2.180 MANUTENGAO DA SECRETARIA DE SAUDE 1.616.679,00 0,00 1.742.007,00
10.122.005.0.000 Gestao Eficaz do Sistema Municipal de Satde 539.496,50 0,00 569.996,50
10.122.005.2.005 CCONSORCIO PUBLICO 218.002,00 0,00 238.502,00
10.122.005.2.189 EMENDAS IMPOSITIVAS 321.494,50 0,00 321.494,50
10.244.000.0.000 ASSISTENCIA COMUNITARIA 21.000,00 0,00 21.000,00
10.244.005.0.000 Gestéo Eficaz do Sistema Municipal de Saude 21.000,00 0,00 21.000,00
10.244.005.1.015 CONSTRUGAO DE CASA DE APOIO A PACIENTES 5.000,00 0,00 5.000,00
10.244.005.2.163 IMPLANTACAO DE CENTRO DE APOIO A PACIENTES EM EMERGENCIA E TRATAMENTO CONTINUO 16.000,00 0,00 16.000,00
10.301.000.0.000 ATENGAO BASICA 4.218.704,17 209.500,00 4.713.622,17
10.301.005.0.000 Gestao Eficaz do Sistema Municipal de Satde 4.180.204,17 104.000,00 4.569.622,17
10.301.005.1.043 CONSTRUGAO E AMPLIAGAO DE UNIDADES DE SAUDE 4.000,00 104.000,00 108.000,00
10.301.005.2.011 MANUTENGCAO DAS AGOES DO SUS 7.550,00 0,00 7.550,00
10.301.005.2.028 MANUTENCAO DAS AGOES DO PROGRAMA QUALIFAR - SUS 24.350,00 0,00 24.350,00
10.301.005.2.029 MANUTENGAO DO PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA - PSF 1.681.241,00 0,00 1.774.841,00
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10.301.005.2.030 MANUTENCAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA BASICA 145.050,00 0,00 145.050,00
10.301.005.2.031 MANUTENCAO DO PROGRAMA DE AGENTES COMUNITARIOS 1.020.845,00 0,00 1.145.645,00
10.301.005.2.032 MANUTENGAO E REFORMA DE UNIDADES DE SAUDE DO MUNICIPIO 49.500,00 0,00 49.500,00
10.301.005.2.071 MANUTENGAO DO PROGRAMA DE SAUDE BUCAL 158.456,00 0,00 159.139,00
10.301.005.2.121 MANUTENGAO DO PROGRAMA DE ATENGCAO BASICA - PAB FIXO 1.082.661.17 0,00 1.148.996,17
10.301.005.2.173 MANUTENGCAO DO PROGRAMA SAUDE NA ESCOLA - PSE 6.551,00 0,00 6.551,00
10.301.006.0.000 Desenvolvimento as ia e acompanhamento da Gestéo de Assisténcia Social 38.500,00 105.500,00 144.000,00
10.301.006.1.014 IMPLANTACAO DO PROGRAMA MELHOR EM CASA 13.500,00 5.500,00 19.000,00
10.301.006.1.018 AQUISICAO DE VEICULOS 25.000,00 100.000,00 125.000,00
10.302.000.0.000 ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL 3.446.418,00 18.000,00 3.589.816,00
10.302.005.0.000 Gestao Eficaz do Sistema Municipal de Satde 3.446.418,00 18.000,00 3.589.816,00
10.302.005.1.013 AQUISICAO DE AMBULANCIA 102.000,00 0,00 132.000,00
10.302.005.1.028 Implantacao de MSD na comunidade de Zabele 49.000,00 0,00 49.000,00
10.302.005.1.029 Implantagao e Construgdo da sede do SAMU 50.000,00 0,00 50.000,00
10.302.005.1.030 Construgéo de Hospital Municipal com Maternidade 185.000,00 0,00 185.000,00
10.302.005.2.033 MANUTENGAO DAS ACOES DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE HOSPITALAR E AMBULATORIAL 2.712.749,00 10.000,00 2.818.147,00
10.302.005.2.047 MANUTENGAO DO CENTRO DE APOIO PSICOSSOCIAL (CAPS) 347.669,00 8.000,00 355.669,00
10.304.000.0.000 VIGILANCIA SANITARIA 36.270,00 0,00 111.660,00
10.304.005.0.000 Gestao Eficaz do Sistema Municipal de Satde 36.270,00 0,00 111.660,00
10.304.005.2.034 MANUTENGAO DA VIGILANCIA SANITARIA 18.270,00 0,00 18.660,00
10.304.005.2.141 EXECUCAO DE MELHORIAS SANITARIAS DOMICILIARES 18.000,00 0,00 93.000,00
10.305.000.0.000 VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA 70.050,00 0.00 70.050,00
10.305.005.0.000 Gestao Eficaz do Sistema Municipal de Satde 70.050,00 0,00 70.050,00
10.305.005.2.023 MANUTENGAO DO PISO FiXO DE VIGILANCIA - PFVPS 70.050,00 0,00 70.050,00
12.000.000.0.000 EDUCACAO 18.133.413,95 281.249,00 21.227.814,02
12.122.000.0.000 ADMINISTRACAO GERAL 734.331,09 9.404,00 774.731,22
12.122.003.0.000 Educaco Municipal de Qualidade 734.331,09 9.404,00 774.731,22
12.122.003.2.019 MANUTENGAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO 734.331,09 9.404,00 774.731,22
12.131.000.0.000 COMUNICAGAO SOCIAL 5.500,00 0,00 5.500,00
12.131.003.0.000 Educacéo Municipal de Qualidade 5.500,00 0,00 5.500,00
12.131.003.2.017 Manutengao do Infocentro (Sede e Retiro) 5.500,00 0,00 5.500,00
12.361.000.0.000 ENSINO FUNDAMENTAL 14.065.708,06 66.136,00 16.723.134,06
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12.361.003.0.000 Educacao Municipal de Qualidade 14.065.708,06 66.136,00 16.723.134,06
12.361.003.1.026 CRIAGAO DO ESPAGO DE ENSINO AGRICOLA 24.500,00 0,00 24.500,00
12.361.003.1.118 Construgao,Ampliagao e adequagao das Unidades Escolares 221.000,00 1.000,00 222.000,00
12.361.003.2.012 do das Bibli icipal e Virtual 9.000,00 0,00 9.000,00
12.361.003.2.013 MANUTENGAO E REFORMA DAS ESCOLAS MUNICIPAIS 422.191,00 0,00 422.191,00
12.361.003.2.016 MANUTENGAO DO PROGRAMA DE ALIMENTAGAO ESCOLAR - PNAE 334.203,00 0,00 350.203,00
12.361.003.2.018 CAPACITAGAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO 82.299,00 0,00 82.299,00
12.361.003.2.024 MANUTENGAO DO PROGRAMA DO PDDE 2.000,00 0,00 2.000,00
12.361.003.2.069 MANUTENGAO DAS AGOES DO ENSINO FUNDAMENTAL 12.970.515,06 65.136,00 15.610.941,06
12.365.000.0.000 EDUCACAO INFANTIL 1.574.381,00 61.000,00 1.795.985,94
12.365.003.0.000 Educac&o Municipal de Qualidade 1.574.381,00 61.000,00 1.795.985,94
12.365.003.1.022 CONSTRUGAO E AMPLIACAO DE CRECHES E ESCOLAS DA EDUCAGAO INFANTIL 98.921,00 0,00 98.921,00
12.365.003.2.025 MANUTENGAO DAS AGOES DO ENSINO INFANTIL 1.475.460,00 61.000,00 1.697.064,94
12.366.000.0.000 EDUCACAO DE JOVENS E ADULTO 8.940,00 0,00 9.200,00
12.366.003.0.000 Educacao Municipal de Qualidade 8.940,00 0,00 9.200,00
12.366.003.2.187 MANUTENCAO DA ALFABETIZAGAO DE JOVENS E ADULTOS 8.940,00 0,00 9.200,00
12.367.000.0.000 EDUCACAO ESPECIAL 4.000.00 0.00 4.000,00
12.367.003.0.000 Educac&o Municipal de Qualidade 4.000,00 0,00 4.000,00
12.367.003.2.041 PROMOGCAO DE EDUCAGAO INCLUSIVA - EDUCAGAO ESPECIAL 4.000,00 0,00 4.000,00
12.368.000.0.000 EDUCACAO BASICA 1.711.343,38 144.709,00 1.886.052,38
12.368.003.0.000 Educac&o Municipal de Qualidade 1.711.343,38 144.709,00 1.886.052,38
12.368.003.2.014 MANUTENGAO DO TRANSPORTE ESCOLAR 1.478.422,00 144.709,00 1.653.131,00
12.368.003.2.035 MANUTENGAO DAS AGOES DO PROGRAMA PETE 232.921,38 0,00 232.921,38
12.451.000.0.000 INFRA-ESTRUTURA URBANA 6.150,00 0,00 6.150,00
12.451.004.0.000 Esporte, Lazer e Entretenimento para o Cidadao 6.150,00 0,00 6.150,00
12.451.004.1.122 Construgdo de Quadras nas Escolas 6.150,00 0,00 6.150,00
12.812.000.0.000 DESPORTO COMUNITARIO 18.560.42 0,00 18.560.42
12.812.004.0.000 Esporte, Lazer e Entretenimento para o Cidaddo 18.560,42 0,00 18.560,42
12.812.004.1.025 CONSTRUGAO E RECUPERAGAO DE QUADRAS POLIESPORTIVAS NAS ESCOLAS MUNICIPAIS 18.560,42 0,00 18.560,42
12.813.000.0.000 LAZER 4.500,00 0,00 4.500,00
12.813.004.0.000 Esporte, Lazer e Entretenimento para o Cidadao 4.500,00 0,00 4.500,00
12.813.004.2.021 PROMOGAO E REALIZAGAO DE ATIVIDADES ESPORTIVAS E DE LAZER NAS ESCOLAS 4.500,00 0,00 4.500,00
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13.000.000.0.000 CULTURA 1.116.789,00 0,00 1.116.789,00
13.392.000.0.000 DIFUSAO CULTURAL 1.116.789,00 0,00 1.116.789,00
13.392.004.0.000 Esporte, Lazer e Entretenimento para o Cidadao 134.540,00 0,00 134.540,00
13.392.004.2.022 Gerenc. Agdes Culturais Esportivas e de Lazer 134.540,00 0,00 134.540,00
13.392.011.0.000 Promocé&o da Cultura Local 982.249,00 0,00 982.249,00
13.392.011.2.161 PROMOCAO E REALIZAGAO DE EVENTOS CULTURAIS E TRADICIONAIS 982.249,00 0,00 982.249,00
15.000.000.0.000 URBANISMO 5.627.444,30 0,00 5.815.620,86
15.451.000.0.000 INFRA-ESTRUTURA URBANA 2.045.993,30 0,00 2.140.827,86
15.451.009.0.000 Desenvolvimento da Infra Estrutura 2.045.993,30 0,00 2.140.827,86
15.451.009.1.011 REFORMA DE MERCADOS 38.000,00 0,00 45.500,00
15.451.009.1.016 PAVIMENTAGAO E DRENAGEM DE VIAS PUBLICAS 210.500,00 0,00 213.500,00
15.451.009.1.019 Construgao e iagdo de Cemitérios 15.000,00 0,00 15.000,00
15.451.009.1.020 Reforma de Quadras 40.000,00 0,00 40.000,00
15.451.009.1.109 CONSTRUCAO E REFORMA DE PRACAS 121.500,00 0,00 121.500,00
15.451.009.1.127 REFORMA DO ESTADIO MUNICIPAL 195.000,00 0,00 195.000,00
15.451.009.2.053 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS URBANOS 1.425.993,30 0,00 1.510.327,86
15.452.000.0.000 SERVICOS URBANOS 3.581.451,00 0,00 3.674.793,00
15.452.009.0.000 Desenvolvimento da Infra Estrutura 50.000,00 0,00 50.000,00
15.452.009.1.027 AQUISIGAO DE VEICULOS 50.000,00 0,00 50.000,00
15.452.010.0.000 Universalizac&o dos Servicos Publicos 3.531.451,00 0,00 3.624.793,00
15.452.010.2.049 MANUTENGAO DOS SERVICOS DA LIMPEZA PUBLICA 3.522.651,00 0,00 3.615.993,00
15.452.010.2.113 MANUTENGAO DO CEMITERIO 8.800,00 0,00 8.800,00
17.000.000.0.000 SANEAMENTO 10.000,00 0,00 10.000,00
17.511.000.0.000 SANEAMENTO BASICO RURAL 10.000,00 0,00 10.000,00
17.511.009.0.000 Desenvolvimento da Infra Estrutura 10.000,00 0,00 10.000,00
17.511.009.1.126 INCENTIVO A IMPLANTAGAO DE INDUSTRIAS NO MUNICIPIO 10.000,00 0,00 10.000,00
18.000.000.0.000 GESTAO AMBIENTAL 44.480,00 0,00 44.480,00
18.541.000.0.000 PRESERVACAO E CONSERVACAO AMBIENTAL 44.480,00 0,00 44.480,00
18.541.002.0.000 Gestao Publica de é 39.480,00 0,00 39.480,00
18.541.002.2.058 PARTICIPAGAO EM CONSORCIO PUBLICO 39.480,00 0,00 39.480,00
18.541.007.0.000 Fortalecimento das Cadeias Produtivas 5.000,00 0,00 5.000,00
18.541.007.2.043 CONSERVAGAO E SUSTENTABILIDADE DO PATRIMONIO NATURAL 5.000,00 0,00 5.000,00
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20.000.000.0.000 AGRICULTURA 129.380,00 0,00 129.380,00
20.605.000.0.000 ABASTECIMENTO 11.400,00 0,00 11.400,00
20.605.007.0.000 Fortalecimento das Cadeias Produtivas 11.400,00 0,00 11.400,00
20.605.007.2.178 MANUTENGCAO DE HORTA COMUNITARIA 11.400,00 0,00 11.400,00
20.606.000.0.000 EXTENSAO RURAL 58.000,00 0,00 58.000,00
20.606.007.0.000 Fortalecimento das Cadeias Produtivas 58.000,00 0,00 58.000,00
20.606.007.1.021 CONSTRUGAO DE BARRAGENS NA ZONA RURAL 58.000,00 0,00 58.000,00
20.608.000.0.000 PROMOCAO DA PRODUCAO AGROPECUARIA 59.980,00 0,00 59.980,00
20.608.007.0.000 Fortalecimento das Cadeias Produtivas 59.980,00 0,00 59.980,00
20.608.007.2.009 APOIO AO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E GERAGAO DE EMPREGO E RENDA NA AGRICULTURA 5.000,00 0,00 5.000,00
FAMILIAR

20.608.007.2.042 Apoio & Cooperativas Para a Produg&o de Organicos 5.500,00 0,00 5.500,00
20.608.007.2.057 PARTICIPAGAO EM CONSORCIO PUBLICO 39.480,00 0,00 39.480,00
20.608.007.2.179 DISTRIBUIGAO DE MUDAS E SEMENTES 10.000,00 0,00 10.000,00
25.000.000.0.000 ENERGIA 151.500,00 0,00 151.500,00
25.752.000.0.000 ENERGIA ELETRICA 151.500,00 0,00 151.500,00
25.752.010.0.000 Universalizacdo dos Servicos Publicos 151.500,00 0,00 151.500,00
25.752.010.2.169 MANUTENGAO E MELHORIA DA ILUMINAGAO PUBLICA 151.500,00 0,00 151.500,00
26.000.000.0.000 TRANSPORTE 222.208,75 0,00 222.208,75
26.782.000.0.000 TRANSPORTE RODOVIARIO 222.208,75 0,00 222.208,75
26.782.009.0.000 Desenvolvimento da Infra Estrutura 222.208,75 0,00 222.208,75
26.782.009.2.038 RECUPERAGAO E MANUTENGAO DE ESTRADAS VICINAIS 222.208,75 0,00 222.208,75
27.000.000.0.000 DESPORTO E LAZER 208.000,00 0,00 208.000,00
27.812.000.0.000 DESPORTO COMUNITARIO 208.000,00 0,00 208.000,00
27.812.004.0.000 Esporte, Lazer e Entretenimento para o Cidadao 208.000,00 0,00 208.000,00
27.812.004.1.116 CONSTRUGAO DE EQUIPAMENTOS ESPORTIVOS NO MUNICIPIO 208.000,00 0,00 208.000,00
28.000.000.0.000 ENCARGOS ESPECIAIS 1.598.995,69 0,00 1.598.995,69
28.843.000.0.000 SERVICO DA DIVIDA INTERNA 1.598.995,69 0,00 1.598.995,69
28.843.012.0.000 Encargos Especiais do Municipio 1.598.995,69 0,00 1.598.995,69
28.843.012.2.006 SERVIGO DA DiVIDA PUBLICA MUNICIPAL 1.598.995,69 0,00 1.598.995,69
99.000.000.0.000 RESERVA DE CONTIGENCIA 381.746,56 0,00 381.746,56
99.999.000.0.000 RESERVA DE CONTINGENCIA 381.746,56 0,00 381.746,56
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Prefeitura Municipal de Coracao de Maria

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORACAO DE MARIA

PRACA ARAUJO PINHO, 14

CENTRO

CORACAO DE MARIA - BA Anexo VI, da Lei N° 4.320/64 - Orgamento 2020
CNPJ: 13.883.996/0001-72 Demonstrativo da Despesa por Fungdes, Subfungdes e Programas Conforme o Vinculo com os Recursos

Valores expressos em RS

Cadigo Especificagao Ordinario Vinculado Total Fixado
99.999.012.0.000 Encargos Especiais do Municipio 381.746,56 0,00 381.746,56
99.999.012.9.999 RESERVA DE CONTINGENCIA 381.746,56 0,00 381.746.,56

Total 53.169.132,37 549.399,00 58.619.343,00

Pagina 8 de 8

Praca Dr° Araujo Pinho | Centro | Coracédo de Maria-Ba

www.pmcoracaodemaria.ba.ipmbrasil.org.br

Este documento foi assinado digitalmente por SERASA Experian
08D9EDO01E6FD33DF61E21C377CBOEL6



quarta-feira, 11 de dezembro de 2019 | Ano X - Edicdo n° 01356 | Caderno 1

Didrio Oficial do Municipio

Prefeitura Municipal de Coracao de Maria

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORACAO DE MARIA
PRACA ARAUJO PINHO, 14

CENTRO

CORACAO DE MARIA-BA

CNPJ: 13.883.996/0001-72

Orgamento 2020

Despesa por Orgio

Valores expressos em R$

Codigo a Atividades Projeto Total

1 CAMARA MUNICIPAL DE CORACAO DE MARIA 2.000.000,00 200.000,00 2.200.000,00

2 PREFEITURA MUNICIPAL DE CORACAO DE MARIA 13.774.646,31 1.169.500,00 14.944.146,31

3 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CORACAO DE MARIA 10.400.151.67 673.000.00 11.073.151,67

4 FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE CORACAO DE MARIA 21.974.471.60 370.131.42 22.344.603,02

5 FUNDO MUNICIPAL DE ASSIST. SOCIAL DE C. DE MARIA 2.111.649,00 70.000,00 2.181.649,00

6 PREVIDENCIA PROPRIA DE CORACAO DE MARIA 5.725.793,00 150.000,00 5.875.793,00
TOTAL 55.986.711,58 2.632.631,42 58.619.343,00

RESUMO

ORGAMENTO FISCAL 43.474.910,91 1.889.631,42 45.364.542,33
ORGCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL 12.511.800,67 743.000,00 13.254.800,67
ORGCAMENTO DE INVESTIMENTOS ESTATAIS 0,00 0,00 0,00
55.986.711,58 2.632.631,42 58.619.343,00

TOTAL DO RESUMO
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Didrio Oficial do Municipio

Prefeitura Municipal de Coracao de Maria
t M pal de Coracao de M
PREFEITURA MUNICIPAL DE CORACAO DE MARIA
PRACA ARAUJO PINHO, 14
CENTRO Orgamento 2020
CORACAO DE MARIA - BA ORGAMENTO FISCAL
CNPJ: 13.883.996/0001-72
Valores expressos em R$
Codigo Especificagao Atividade Projeto Total Fixado
01.000.000.0.000 LEGISLATIVA 2.000.000,00 200.000,00 2.200.000,00
01.031.000.0.000 ACAO LEGISLATIVA 2.000.000,00 200.000,00 2.200.000,00
01.031.001.0.000 Apoio Administrativo do Poder Legislativo 2.000.000,00 200.000,00 2.200.000,00
01.031.001.1.001  ESTRUTURAGAO FISICA E AQUISICAO DE VEICULOS E 200.000,00 200.000,00
EQUIPAMENTOS
01.031.001.2.001  MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA CAMARA MUNICIPAL 2.000.000,00 2.000.000,00
02.000.000.0.000  JUDICIARIA 1.097.916,00 1.097.916,00
02.092.000.0.000 REPRESENTACAO JUDICIAL E EXTRA JUDICIAL 1.097.916,00 1.097.916,00
02.092.012.0.000 Encargos Especiais do Municipio 1.097.916,00 1.097.916,00
02.092.012.2.003 SENTENGAS JUDICIAIS 1.097.916,00 1.097.916,00
04.000.000.0.000 ADMINISTRACAO 4.863.610,50 213.000,00 5.076.610,50
04.122.000.0.000 ADMINISTRACAO GERAL 4.724.323,50 130.000,00 4.854.323,50
04.122.002.0.000 Gestao Publica de Exceléncia 4.724.323,50 130.000,00 4.854.323,50
04.122.002.1.033  AQUISIGAO DE VEICULOS 100.000,00 100.000,00
04.122.002.1.034  AQUISICAO DE VEICULOS 30.000,00 30.000,00
04.122.002.2.000  Gestao da Politica de Comunicagao do Governo 21.500,00 21.500,00
04.122.002.2.007 MANUTENC/:\OuDAS ACOES DA SECRETARIA DE 1.801.789,00 1.801.789,00
ADMINISTRACAO
04.122.002.2.037 MANUTENGAO DAS ACOES DA SECRETARIA DE FINANCAS 1.135.204,00 1.135.204,00
04.122.002.2.051 MANUTENGAO DAS AGOES DA SECRETARIA DE AGRICULTURA 514.315,00 514.315,00
04.122.002.2.068 MANUTENGAO DAS AGOES DO GABINETE DO PREFEITO 789.120,00 789.120,00
04.122.002.2.170 MANUTENGAO DO CONSELHO DE MEIO AMBIENTE 7.550,00 7.550,00
04.122.002.2.175 MANUTENGAO DA SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO 104.270,00 104.270,00
ECONOMICO E MEIO AMBIENTE
04.122.002.2.176  GERACAO DE TRABALHO E RENDA 13.281,00 13.281,00
04.122.002.2.177 DESENVOLVIMENTO DE ACOES DE INCENTIVO AO 15.800,00 15.800,00
COOPERATIVISMO
04.122.002.2.188 EMENDAS IMPOSITIVAS 321.494,50 321.494,50
04.124.000.0.000 CONTROLE INTERNO 136.787,00 136.787,00
04.124.002.0.000 Gestao Publica de Exceléncia 136.787,00 136.787,00
04.124.002.2.010 MANUTENGAO DA CONTROLADORIA INTERNA MUNICIPAL 136.787,00 136.787,00
04.128.000.0.000 FORMACAO DE RECURSOS HUMANOS 2.500,00 2.500,00
04.128.002.0.000 Gestao Publica de Exceléncia 2.500,00 2.500,00
04.128.002.2.008 FORMAGAO E ATUALIZAGAO DE SERVIDORES MUNCIPAIS. 2.500,00 2.500,00
04.451.000.0.000 INFRA-ESTRUTURA URBANA 83.000,00 83.000,00
04.451.002.0.000 Gestao Publica de Exceléncia 83.000,00 83.000,00
04.451.002.1.117  Construgdo e Equipamentos da Garagem Municipal 83.000,00 83.000,00
06.000.000.0.000 SEGURANCA PUBLICA 19.000,00 19.000,00
06.181.000.0.000 POLICIAMENTO 19.000,00 19.000,00
06.181.010.0.000 Universalizagédo dos Servigos Publicos 19.000,00 19.000,00
06.181.010.2.067 19.000,00 19.000,00
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Didrio Oficial do Municipio

Prefeitura Municipal de Coracao de Maria

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORACAO DE MARIA

PRACA ARAUJO PINHO, 14
CENTRO

CORACAO DE MARIA - BA
CNPJ: 13.883.996/0001-72

Orgamento 2020
ORGAMENTO FISCAL

Valores expressos em R$

Codigo Especificagao Atividade Projeto Total Fixado
MANUTENGAO DE AGOES DE PREVENGAO A VIOLENCIA
09.000.000.0.000 PREVIDENCIA SOCIAL 5.914.480,95 150.000,00 6.064.480,95
09.271.000.0.000 PREVIDENCIA BASICA 5.725.793,00 150.000,00 5.875.793,00
09.271.016.0.000 Gestao Eficiente e Eficaz do RPPS - Regime Préprio 5.725.793,00 150.000,00 5.875.793,00
09.271.016.1.070  Aquisigao de Imovel 150.000,00 150.000,00
09.271.016.2.070 Manuteng&o da Previdéncia de Coragéo de Maria 5.725.793,00 5.725.793,00
09.272.000.0.000 PREVIDENCIA REGIME ESTATUTARIO 188.687,95 188.687,95
09.272.012.0.000 Encargos Especiais do Municipio 188.687,95 188.687,95
09.272.012.2.004 ENCARGOS COM O PASEP 188.687,95 188.687,95
12.000.000.0.000 EDUCACAO 20.857.682,60 370.131,42 21.227.814,02
12.122.000.0.000 ADMINISTRACAO GERAL 774.731,22 774.731,22
12.122.003.0.000 Educagao Municipal de Qualidade 774.731,22 774.731,22
12.122.003.2.019 MANUTENGCAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO 774.731,22 774.731,22
12.131.000.0.000 COMUNICACAO SOCIAL 5.500,00 5.500,00
12.131.003.0.000 Educagao Municipal de Qualidade 5.500,00 5.500,00
12.131.003.2.017  Manutengao do Infocentro (Sede e Retiro) 5.500,00 5.500,00
12.361.000.0.000 ENSINO FUNDAMENTAL 16.476.634,06 246.500,00 16.723.134,06
12.361.003.0.000 Educagao Municipal de Qualidade 16.476.634,06 246.500,00 16.723.134,06
12.361.003.1.026  CRIAGAO DO ESPAGO DE ENSINO AGRICOLA 24.500,00 24.500,00
12.361.003.1.118  Construgdo,Ampliagdo e adequag&o das Unidades Escolares 222.000,00 222.000,00
12.361.003.2.012 Manuteng&o das Bibliotecas Municipal e Virtual 9.000,00 9.000,00
12.361.003.2.013 MANUTENGCAO E REFORMA DAS ESCOLAS MUNICIPAIS 422.191,00 422.191,00
12.361.003.2.016  MANUTENGAO DO PROGRAMA DE ALIMENTAGCAO ESCOLAR - 350.203,00 350.203,00
PNAE
12.361.003.2.018 CAPACITAGAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO 82.299,00 82.299,00
12.361.003.2.024 MANUTENGAO DO PROGRAMA DO PDDE 2.000,00 2.000,00
12.361.003.2.069 MANUTENGAO DAS AGOES DO ENSINO FUNDAMENTAL 15.610.941,06 15.610.941,06
12.365.000.0.000 EDUCACAO INFANTIL 1.697.064,94 98.921,00 1.795.985,94
12.365.003.0.000 Educagéo Municipal de Qualidade 1.697.064,94 98.921,00 1.795.985,94
12.365.003.1.022 CONSTRL_JQAO E AMPLIACAO DE CRECHES E ESCOLAS DA 98.921,00 98.921,00
EDUCAGAO INFANTIL
12.365.003.2.025 MANUTENGAO DAS AGOES DO ENSINO INFANTIL 1.697.064,94 1.697.064,94
12.366.000.0.000 EDUCACAO DE JOVENS E ADULTO 9.200,00 9.200,00
12.366.003.0.000 Educagao Municipal de Qualidade 9.200,00 9.200,00
12.366.003.2.187 MANUTENGCAO DA ALFABETIZACAO DE JOVENS E ADULTOS 9.200,00 9.200,00
12.367.000.0.000 EDUCACAO ESPECIAL 4.000,00 4.000,00
12.367.003.0.000 Educagao Municipal de Qualidade 4.000,00 4.000,00
12.367.003.2.041 PROMOGAO DE EDUCAGAO INCLUSIVA - EDUCAGAO ESPECIAL 4.000,00 4.000,00
12.368.000.0.000 EDUCACAO BASICA 1.886.052,38 1.886.052,38
12.368.003.0.000 Educagao Municipal de Qualidade 1.886.052,38 1.886.052,38
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Didrio Oficial do Municipio

Prefeitura Municipal de Coracao de Maria
t M pal de Coracao de M
PREFEITURA MUNICIPAL DE CORACAO DE MARIA
PRACA ARAUJO PINHO, 14
CENTRO Orgamento 2020
CORACAO DE MARIA - BA ORGAMENTO FISCAL
CNPJ: 13.883.996/0001-72
Valores expressos em R$
Codigo Especificagao Atividade Projeto Total Fixado
12.368.003.2.014 MANUTENGCAO DO TRANSPORTE ESCOLAR 1.653.131,00 1.653.131,00
12.368.003.2.035 MANUTENGAO DAS ACOES DO PROGRAMA PETE 232.921,38 232.921,38
12.451.000.0.000 INFRA-ESTRUTURA URBANA 6.150,00 6.150,00
12.451.004.0.000 Esporte, Lazer e Entretenimento para o Cidadao 6.150,00 6.150,00
12.451.004.1.122  Construgao de Quadras nas Escolas 6.150,00 6.150,00
12.812.000.0.000 DESPORTO COMUNITARIO 18.560,42 18.560,42
12.812.004.0.000 Esporte, Lazer e Entretenimento para o Cidadado 18.560,42 18.560,42
12.812.004.1.025 CONSTRUGAO E RECUPERAGAO DE QUADRAS POLIESPORTIVAS 18.560,42 18.560,42
NAS ESCOLAS MUNICIPAIS
12.813.000.0.000 LAZER 4.500,00 4.500,00
12.813.004.0.000 Esporte, Lazer e Entretenimento para o Cidadado 4.500,00 4.500,00
12.813.004.2.021  PROMOGAO E REALIZAGAO DE ATIVIDADES ESPORTIVAS E DE 4.500,00 4.500,00
LAZER NAS ESCOLAS
13.000.000.0.000 CULTURA 1.116.789,00 1.116.789,00
13.392.000.0.000 DIFUSAO CULTURAL 1.116.789,00 1.116.789,00
13.392.004.0.000 Esporte, Lazer e Entretenimento para o Cidadao 134.540,00 134.540,00
13.392.004.2.022  Gerenc. Agbes Culturais Esportivas e de Lazer 134.540,00 134.540,00
13.392.011.0.000 Promogao da Cultura Local 982.249,00 982.249,00
13.392.011.2.161  PROMOGAO E REALIZAGAO DE EVENTOS CULTURAIS E 982.249,00 982.249,00
TRADICIONAIS
15.000.000.0.000 URBANISMO 5.135.120,86 680.500,00 5.815.620,86
15.451.000.0.000 INFRA-ESTRUTURA URBANA 1.510.327,86 630.500,00 2.140.827,86
15.451.009.0.000 Desenvolvimento da Infra Estrutura 1.510.327,86 630.500,00 2.140.827,86
15.451.009.1.011 REFORMA DE MERCADOS 45.500,00 45.500,00
15.451.009.1.016  PAVIMENTAGAO E DRENAGEM DE VIAS PUBLICAS 213.500,00 213.500,00
15.451.009.1.019  Construgéo e Ampliagdo de Cemitérios 15.000,00 15.000,00
15.451.009.1.020 Reforma de Quadras 40.000,00 40.000,00
15.451.009.1.109 CONSTRUCAO E REFORMA DE PRAGAS 121.500,00 121.500,00
15.451.009.1.127 REFORMA DO ESTADIO MUNICIPAL 195.000,00 195.000,00
15.451.009.2.053 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE OBRAS E 1.510.327,86 1.510.327,86
SERVICOS URBANOS
15.452.000.0.000 SERVICOS URBANOS 3.624.793,00 50.000,00 3.674.793,00
15.452.009.0.000 Desenvolvimento da Infra Estrutura 50.000,00 50.000,00
15.452.009.1.027  AQUISICAO DE VEICULOS 50.000,00 50.000,00
15.452.010.0.000 Universalizacédo dos Servigos Publicos 3.624.793,00 3.624.793,00
15.452.010.2.049 MANUTENGAO DOS SERVICOS DA LIMPEZA PUBLICA 3.615.993,00 3.615.993,00
15.452.010.2.113 MANUTENGAO DO CEMITERIO 8.800,00 8.800,00
17.000.000.0.000 SANEAMENTO 10.000,00 10.000,00
17.511.000.0.000 SANEAMENTO BASICO RURAL 10.000,00 10.000,00
17.511.009.0.000 Desenvolvimento da Infra Estrutura 10.000,00 10.000,00
17.511.009.1.126
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Didrio Oficial do Municipio

Prefeitura Municipal de Coracao de Maria

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORACAO DE MARIA

PRACA ARAUJO PINHO, 14
CENTRO

CORACAO DE MARIA - BA
CNPJ: 13.883.996/0001-72

Orgamento 2020
ORGAMENTO FISCAL

Valores expressos em R$

Codigo Especificagao Atividade Projeto Total Fixado
INCENTIVO A IMPLANTACAO DE INDUSTRIAS NO MUNICIPIO 10.000,00 10.000,00
18.000.000.0.000 GESTAO AMBIENTAL 44.480,00 44.480,00
18.541.000.0.000 PRESERVACAO E CONSERVACAO AMBIENTAL 44.480,00 44.480,00
18.541.002.0.000 Gestéo Publica de Exceléncia 39.480,00 39.480,00
18.541.002.2.058 PARTICIPAGAO EM CONSORCIO PUBLICO 39.480,00 39.480,00
18.541.007.0.000 Fortalecimento das Cadeias Produtivas 5.000,00 5.000,00
18.541.007.2.043 CONSERVAGAO E SUSTENTABILIDADE DO PATRIMONIO 5.000,00 5.000,00
NATURAL
20.000.000.0.000 AGRICULTURA 71.380,00 58.000,00 129.380,00
20.605.000.0.000 ABASTECIMENTO 11.400,00 11.400,00
20.605.007.0.000 Fortalecimento das Cadeias Produtivas 11.400,00 11.400,00
20.605.007.2.178  MANUTENGAO DE HORTA COMUNITARIA 11.400,00 11.400,00
20.606.000.0.000 EXTENSAO RURAL 58.000,00 58.000,00
20.606.007.0.000 Fortalecimento das Cadeias Produtivas 58.000,00 58.000,00
20.606.007.1.021  CONSTRUGAO DE BARRAGENS NA ZONA RURAL 58.000,00 58.000,00
20.608.000.0.000 PROMOCAO DA PRODUCAO AGROPECUARIA 59.980,00 59.980,00
20.608.007.0.000 Fortalecimento das Cadeias Produtivas 59.980,00 59.980,00
20.608.007.2.009  APOIO AO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E GERAGAO DE 5.000,00 5.000,00
EMPREGO E RENDA NA AGRICULTURA FAMILIAR
20.608.007.2.042  Apoio & Cooperativas Para a Produgdo de Organicos 5.500,00 5.500,00
20.608.007.2.057  PARTICIPAGAO EM CONSORCIO PUBLICO 39.480,00 39.480,00
20.608.007.2.179  DISTRIBUIGAO DE MUDAS E SEMENTES 10.000,00 10.000,00
25.000.000.0.000 ENERGIA 151.500,00 151.500,00
25.752.000.0.000 ENERGIA ELETRICA 151.500,00 151.500,00
25.752.010.0.000 Universalizagédo dos Servigos Publicos 151.500,00 151.500,00
25.752.010.2.169 MANUTENGAO E MELHORIA DA ILUMINAGAO PUBLICA 151.500,00 151.500,00
26.000.000.0.000 TRANSPORTE 222.208,75 222.208,75
26.782.000.0.000 TRANSPORTE RODOVIARIO 222.208,75 222.208,75
26.782.009.0.000 Desenvolvimento da Infra Estrutura 222.208,75 222.208,75
26.782.009.2.038 RECUPERAGAO E MANUTENGAO DE ESTRADAS VICINAIS 222.208,75 222.208,75
27.000.000.0.000 DESPORTO E LAZER 208.000,00 208.000,00
27.812.000.0.000 DESPORTO COMUNITARIO 208.000,00 208.000,00
27.812.004.0.000 Esporte, Lazer e Entretenimento para o Cidaddo 208.000,00 208.000,00
27.812.004.1.116  CONSTRUGCAO DE EQUIPAMENTOS ESPORTIVOS NO MUNICIPIO 208.000,00 208.000,00
28.000.000.0.000 ENCARGOS ESPECIAIS 1.598.995,69 1.598.995,69
28.843.000.0.000 SERVICO DA DIVIDA INTERNA 1.598.995,69 1.598.995,69
28.843.012.0.000 Encargos Especiais do Municipio 1.598.995,69 1.598.995,69
28.843.012.2.006 SERVIGO DA DIVIDA PUBLICA MUNICIPAL 1.598.995,69 1.598.995,69
99.000.000.0.000 RESERVA DE CONTIGENCIA 381.746,56 381.746,56
99.999.000.0.000 RESERVA DE CONTINGENCIA 381.746,56 381.746,56
99.999.012.0.000 Encargos Especiais do Municipio 381.746,56 381.746,56
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Prefeitura Municipal de Coracao de Maria

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORACAO DE MARIA
PRACA ARAUJO PINHO, 14
CENTRO Orcamento 2020

CORACAO DE MARIA - BA ORCAMENTO FISCAL
CNPJ: 13.883.996/0001-72

Valores expressos em R$

Codigo Especificagao Atividade Projeto Total Fixado
99.999.012.9.999 RESERVA DE CONTINGENCIA 381.746,56 381.746,56
Total: 43.474.910,91 1.889.631,42 45.364.542,33
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Didrio Oficial do Municipio

Prefeitura Municipal de Coracao de Maria

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORACAO DE MARIA

PRACA ARAUJO PINHO, 14
CENTRO

CORACAO DE MARIA - BA
CNPJ: 13883996000172

Orcamento 2020
ORCAMENTO SEGURIDADE SOCIAL

Valores expressos em R$

Codigo Especificacao Atividade Projeto Total Fixado

08.000.000.0.000 ASSISTENCIA SOCIAL 2.376.649,00 70.000,00 2.446.649,00

08.122.000.0.000 ADMINISTRACAO GERAL 801.716,00 801.716,00

08.122.006.0.000 Desenvolvimento as assisténcia e acompanhamento da Gestéo 801.716,00 801.716,00
de Assisténcia Social

08.122.006.2.055 MANUTENCAO DAS AQ()ES DA SECRETARIA DE 791.550,00 791.550,00
AGAO SOCIAL

08.122.006.2.183 MANUTENCAO DOS CONSELHOS MUNICIPAIS 10.166,00 10.166,00

08.242.000.0.000 ASSISTENCIA AO PORTADOR DE DEFICIENCIA 10.000,00 10.000,00

08.242.006.0.000 Desenvolvimento as assisténcia e acompanhamento da Gestéo 10.000,00 10.000,00
de Assisténcia Social

08.242.006.2.015  Manuteng&o das Agdes do Nucleo de Necessidades 10.000,00 10.000,00
Especiais

08.243.000.0.000 ASSISTENCIA A CRIANCA E AO ADOLESCENTE 319.428,00 319.428,00

08.243.006.0.000 Desenvolvimento as assisténcia e acompanhamento da Gestéo 286.568,00 286.568,00
de Assisténcia Social

08.243.006.2.036 MANUTENCAO DAS ACOES DE BENEFICIOS 79.189,00 79.189,00
EVENTUAIS

08.243.006.2.044  GESTAO DO PROGRAMA BOLSA FAMILIA - IGD 177.379,00 177.379,00

08.243.006.2.054 Manutengao das agdes do centro de acolhimento a 30.000,00 30.000,00
crianga e adolescentes

08.243.014.0.000 Atendimento e Ressocializagdo de Crianga e 32.860,00 32.860,00

08.243.014.2.045 Gerenciamento das Agdes do FMDCA 24.360,00 24.360,00

08.243.014.2.046 Manutengéo do Conselho Tutelar 8.500,00 8.500,00

08.244.000.0.000 ASSISTENCIA COMUNITARIA 1.245.505,00 70.000,00 1.315.505,00

08.244.006.0.000 Desenvolvimento as assisténcia e acompanhamento da Gestéo 980.505,00 70.000,00 1.050.505,00
de Assisténcia Social

08.244.006.1.017 IMPLANTACAO DA FAMILIA ACOLHEDORA 15.000,00 15.000,00

08.244.006.1.023 IMPLANTACAO DA FAMILIA ACOLHEDORA 35.000,00 35.000,00

08.244.006.1.024 AMPLIACAO, CONSTRUCAO E REFORMA DE 20.000,00 20.000,00
UNIDADES HABITACIONAIS

08.244.006.2.026 MANUTENCAO DO SERV’IQO DE CONVIVENCIA E 65.792,00 65.792,00
FORTALECIMENTO DE VINCULOS

08.244.006.2.040 MANUTENQAO DAS AQOES DO CREAS 112.522,00 112.522,00

08.244.006.2.050 Manuteng&o das agdes do Centro de Referéncia da 401.337,00 401.337,00
Assisténcia Social - CRAS

08.244.006.2.052 GESTAO DO SUAS (IGD SUAS) - (PSB) 56.038,00 56.038,00

08.244.006.2.056 MANUTENCAO DAS ACOES DO PROGRAMA 130.528,00 130.528,00
CRIANGA FELIZ

08.244.006.2.114 GESTAO E IMPLANTACAO DAS ACOES PARA 24.000,00 24.000,00
FAMILIAS EM VULNERABILIDADE PERTENCENTES
AO SISTEMAS DO SUAS.

08.244.006.2.171 MANUTENCAO DAS ACOES DO PISO DE MEDIAE 163.119,00 163.119,00
ALTA COMPLEXIDADE - PSE

Pagina 1 de 3

Praca Dr° Araujo Pinho | Centro | Coracédo de Maria-Ba

www.pmcoracaodemaria.ba.ipmbrasil.org.br

Este documento foi assinado digitalmente por SERASA Experian

08D9ED001E6FD33DF61E21C377CBOEL6
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Didrio Oficial do Municipio

Prefeitura Municipal de Coracao de Maria

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORACAO DE MARIA

PRACA ARAUJO PINHO, 14
CENTRO

CORACAO DE MARIA - BA
CNPJ: 13883996000172

Orcamento 2020

ORCAMENTO SEGURIDADE SOCIAL

Valores expressos em R$

Codigo Especificacao Atividade Projeto Total Fixado

08.244.006.2.172 Manutencéo das Agdes BPC na Escola - (PSB) 10.449,00 10.449,00

08.244.0062.185  MANUTENGAO DAS ACOES DA VIGILANCIA SOCIO 16.720,00 16.720,00
ASSISTENCIAL

08.244.008.0.000 Programa Nossa Casa 265.000,00 265.000,00

08.244.008.2.140 Melhoria das Condigdes de Habitalidade e Sanitaria 265.000,00 265.000,00

10.000.000.0.000 SAUDE 10.135.151,67 673.000,00 10.808.151,67

10.122.000.0.000 ADMINISTRACAO GERAL 2.302.003,50 2.302.003,50

10.122.002.0.000 Gestéo Publica de Exceléncia 1.742.007,00 1.742.007,00

10.122.002.2.180 MANUTENGCAO DA SECRETARIA DE SAUDE 1.742.007,00 1.742.007,00

10.122.005.0.000 Gestéo Eficaz do Sistema Municipal de Saude 559.996,50 559.996,50

10.122.005.2.005 CONSORCIO PUBLICO 238.502,00 238.502,00

10.122.005.2.189 EMENDAS IMPOSITIVAS 321.494,50 321.494,50

10.244.000.0.000 ASSISTENCIA COMUNITARIA 16.000,00 5.000,00 21.000,00

10.244.005.0.000 Gestéo Eficaz do Sistema Municipal de Satde 16.000,00 5.000,00 21.000,00

10.244.005.1.015  CONSTRUCAO DE CASA DE APOIO A PACIENTES 5.000,00 5.000,00

10.244.005.2.163 ||\/|P|_ANTAQAO DE CEN‘[RO DE APOIO A 16.000,00 16.000,00
PACIENTES EM EMERGENCIA E TRATAMENTO
CONTINUO

10.301.000.0.000 ATENCAO BASICA 4.461.622,17 252.000,00 4.713.622,17

10.301.005.0.000 Gestéo Eficaz do Sistema Municipal de Satde 4.461.622,17 108.000,00 4.569.622,17

10.301.005.1.043 CONSTRUCAO E AMPLIACAO DE UNIDADES DE 108.000,00 108.000,00
SAUDE

10.301.005.2.011 MANUTENCAO DAS ACOES DO SUS 7.550,00 7.550,00

10.301.005.2.028 MANUTENCAO DAS ACOES DO PROGRAMA 24.350,00 24.350,00
QUALIFAR - SUS

10.301.005.2.029 MANUTEN(;AO DO PROGRAMA SAUDE DA 1.774.841,00 1.774.841,00
FAMILIA - PSF

10.301.005.2030  MANUTENCAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA 145.050,00 145.050,00
BASICA

10.301.005.2.031 MANUTENCAO DO PROGRAMA DE AGENTES 1.145.645,00 1.145.645,00
COMUNITARIOS

10.301.005.2.032 MA[\IUTENQAO E REFORMA DE UNIDADES DE 49.500,00 49.500,00
SAUDE DO MUNICIPIO

10.301.005.2.071 MANUTENQAO DO PROGRAMA DE SAUDE BUCAL 159.139,00 159.139,00

10.301.005.2.121 MANUTENQAQ DO PROGRAMA DE ATEN(;AQ 1.148.996,17 1.148.996,17
BASICA - PAB FiXO

10.301.005.2.173 MANUTENQAO DO PROGRAMA SAUDE NA 6.551,00 6.551,00
ESCOLA - PSE

10.301.006.0.000 Desenvolvimento as assisténcia e acompanhamento da Gestéo 144.000,00 144.000,00
de Assisténcia Social

10.301.006.1.014 ||\/|P|_ANTAQAO DO PROGRAMA MELHOR EM 19.000,00 19.000,00
CASA
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Didrio Oficial do Municipio

Prefeitura Municipal de Coracao de Maria

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORACAO DE MARIA

PRACA ARAUJO PINHO, 14
CENTRO

CORACAO DE MARIA - BA
CNPJ: 13883996000172

Orcamento 2020
ORCAMENTO SEGURIDADE SOCIAL

Valores expressos em R$

Codigo Especificacao Atividade Projeto Total Fixado
10.301.006.1.018 AQUISICAO DE VEICULOS 125.000,00 125.000,00
10.302.000.0.000 ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL 3.173.816,00 416.000,00 3.589.816,00
10.302.005.0.000 Gestdo Eficaz do Sistema Municipal de Saude 3.173.816,00 416.000,00 3.589.816,00
10.302.005.1.013 AQUISICAO DE AMBULANCIA 132.000,00 132.000,00
10.302.005.1.028 Implantacao de MSD na comunidade de Zabele 49.000.00 49.000.00
10.302.005.1.029 Implantagao e Construgéo da sede do SAMU 50.000,00 50.000,00
10.302.005.1.030 Construgao de Hospital Municipal com Maternidade 185.000,00 185.000,00
10.302.005.2.033 MANUTENCAO DAS ACOES DE MEDIA E ALTA 2.818.147,00 2.818.147,00
COMPLEXIDADE HOSPITALAR E AMBULATORIAL
10.302.005.2.047 MANUTENCAO DO CENTRO DE APOIO 355.669,00 355.669,00
PSICOSSOCIAL (CAPS)
10.304.000.0.000 VIGILANCIA SANITARIA 111.660,00 111.660,00
10.304.005.0.000 Gestéo Eficaz do Sistema Municipal de Saude 111.660,00 111.660,00
10.304.005.2.034 MANUTENGCAO DA VIGILANCIA SANITARIA 18.660,00 18.660,00
10.304.005.2.141 EXECUCAO DE MELHORIAS SANITARIAS 93.000,00 93.000,00
DOMICILIARES
10.305.000.0.000 VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA 70.050,00 70.050,00
10.305.005.0.000 Gestéo Eficaz do Sistema Municipal de Saude 70.050,00 70.050,00
10.305.005.2.023 MANUTENCAO DO PISO FiXO DE VIGILANCIA - 70.050,00 70.050,00
PFVPS
Total:  12.511.800,67 743.000,00  13.254.800,67
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Didrio Oficial do Municipio

Prefeitura Municipal de Coracao de Maria

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORACAO DE MARIA
PRACA ARAUJO PINHO, 14
CENTRO

CORACAO DE MARIA - BA
CNPJ: 13883996000172

PODER Poder Legislativo

Lei Orgamentaria Anual de 2020
QUADRO DE DETALHAMENTO DA DESPESA (QDD) - RESUMO

ORGAO:

1 -CAMARA MUNICIPAL DE CORAGAO DE MARIA

SECRETARIA:

Camara Municipal de Vereadores

Unidade: 010100

Camara Municipal de Vereadores

01031. 001.1.001 ESTRUTURAGAO FiSICA E AQUISICAO DE VEICULOS E EQUIPAMENTOS 200.000,00
01031. 001.2.001 MANUTENGCAOQ DAS ATIVIDADES DA CAMARA MUNICIPAL 2.000.000,00
Total da Unidade em R$ 2.200.000,00
Total da Secretaria em R$ 2.200.000,00
Total do Orgdo em R$ 2.200.000,00
Total do Poder em R$ 2.200.000,00
PODER Poder Executivo
ORGAO: 2 - PREFEITURA MUNICIPAL DE CORACAO DE MARIA
SECRETARIA:  Gabinete do Prefeito
Unidade: 020100 Gabinete do Prefeito
04122. 002.1.033 AQUISIGAO DE VEICULOS 100.000,00
04122. 002.2.000 Gestéo da Politica de Comunicag&do do Governo 21.500,00
04124. 002.2.010 MANUTENGAO DA CONTROLADORIA INTERNA MUNICIPAL 136.787,00
06181. 010.2.067 MANUTENGAO DE ACOES DE PREVENGAO A VIOLENCIA 19.000,00
04122. 002.2.068 MANUTENGAO DAS AGOES DO GABINETE DO PREFEITO 789.120,00
Total da Unidade em R$ 1.066.407,00
Total da Secretaria em R$ 1.066.407,00
SECRETARIA: Secretaria de Administragao
Unidade: 020200 Secretaria de Administragao
15451. 009.1.020 Reforma de Quadras 40.000,00
04122. 002.1.034 AQUISICAO DE VEICULOS 30.000,00
02092. 012.2.003 SENTENGCAS JUDICIAIS 1.097.916,00
04122. 002.2.007 MANUTENCAO DAS ACOES DA SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO 1.801.789,00
04128. 002.2.008 FORMAGAO E ATUALIZAGAO DE SERVIDORES MUNCIPAIS. 2.500,00
04122. 002.2.188 EMENDAS IMPOSITIVAS 321.494,50
Total da Unidade em R$ 3.293.699,50
Total da Secretaria em R$ 3.293.699,50
SECRETARIA: SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
Unidade: 020201 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
09272. 012.2.004 ENCARGOS COM O PASEP 188.687,95
28843. 012.2.006 SERVIGO DA DIVIDA PUBLICA MUNICIPAL 1.598.995,69
04122. 002.2.037 MANUTENGAO DAS AGOES DA SECRETARIA DE FINANGAS 1.135.204,00
Total da Unidade em R$ 2.922.887,64
Total da Secretaria em R$ 2.922.887,64
SECRETARIA: Secretaria de Obras e Servigos Publicos
Unidade: 020300 Sec. de Obras, Servigos Publicos
15451. 009.1.011 REFORMA DE MERCADOS 45.500,00
15451. 009.1.016 PAVIMENTACAO E DRENAGEM DE VIAS PUBLICAS 213.500,00
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Prefeitura Municipal de Coracao de Maria

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORACAO DE MARIA
PRACA ARAUJO PINHO, 14
CENTRO Lei Orgamentaria Anual de 2020

CORACAO DE MARIA - BA QUADRO DE DETALHAMENTO DA DESPESA (QDD) - RESUMO
CNPJ: 13883996000172

PODER Poder Executivo
ORGAO: 2 - PREFEITURA MUNICIPAL DE CORACAO DE MARIA

SECRETARIA: Secretaria de Obras e Servigos Publicos

Unidade: 020300 Sec. de Obras, Servigos Publicos
15451. 009.1.019 Construgado e Ampliagdo de Cemitérios 15.000,00
15452. 009.1.027 AQUISIGAO DE VEICULOS 50.000,00
15451. 009.1.109 CONSTRUGAO E REFORMA DE PRAGAS 121.500,00
27812. 004.1.116 CONSTRUGAO DE EQUIPAMENTOS ESPORTIVOS NO MUNICIPIO 208.000,00
04451. 002.1.117 Construgédo e Equipamentos da Garagem Municipal 83.000,00
17511. 009.1.126 INCENTIVO A IMPLANTAGCAO DE INDUSTRIAS NO MUNICIPIO 10.000,00
15451. 009.1.127 REFORMA DO ESTADIO MUNICIPAL 195.000,00
26782. 009.2.038 RECUPERAGCAO E MANUTENGAO DE ESTRADAS VICINAIS 222.208,75
15452. 010.2.049 MANUTENCAO DOS SERVICOS DA LIMPEZA PUBLICA 3.615.993,00
15451. 009.2.053 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE OBRAS E SERVIGOS URBANOS 1.510.327,86
15452. 010.2.113 MANUTENGAO DO CEMITERIO 8.800,00
25752. 010.2.169 MANUTENCAO E MELHORIA DA ILUMINACAO PUBLICA 151.500,00
Total da Unidade em R$ 6.450.329,61
Total da Secretaria em R$ 6.450.329,61
SECRETARIA: Secretaria de Agricultura
Unidade: 020700 Secretaria de Agricultura
20606. 007.1.021 CONSTRUGAO DE BARRAGENS NA ZONA RURAL 58.000,00
20608. 007.2.009 APOIO AO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E GERAGAO DE EMPREGO E RENDA NA 5.000,00
AGRICULTURA FAMILIAR
20608. 007.2.042 Apoio & Cooperativas Para a Produgéo de Organicos 5.500,00
18541. 007.2.043 CONSERVAGAO E SUSTENTABILIDADE DO PATRIMONIO NATURAL 5.000,00
04122. 002.2.051 MANUTENGAO DAS ACOES DA SECRETARIA DE AGRICULTURA 514.315,00
20608. 007.2.057 PARTICIPAGAO EM CONSORCIO PUBLICO 39.480,00
20608. 007.2.179 DISTRIBUICAO DE MUDAS E SEMENTES 10.000,00
Total da Unidade em R$ 637.295,00
Total da Secretaria em R$ 637.295,00
SECRETARIA:  Secret. Desen.Econémico e Meio Ambiente
Unidade: 020800 Secret. Desen.Econémico e Meio Ambiente
18541. 002.2.058 PARTICIPACAO EM CONSORCIO PUBLICO 39.480,00
04122. 002.2.175 MANUTENGAO DA SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E MEIO AMBIENTE 102.770,00
04122. 002.2.176 GERAGAO DE TRABALHO E RENDA 13.281,00
04122. 002.2.177 DESENVOLVIMENTO DE AGOES DE INCENTIVO AO COOPERATIVISMO 15.800,00
20605. 007.2.178 MANUTENGAO DE HORTA COMUNITARIA 11.400,00
Total da Unidade em R$ 182.731,00
Total da Secretaria em R$ 182.731,00
SECRETARIA: Fundo Municipal de Meio Ambiente
Unidade: 020801 Fundo Municipal de Meio Ambiente
04122. 002.2.170 MANUTENGAO DO CONSELHO DE MEIO AMBIENTE 7.550,00
04122. 002.2.175 MANUTENCAO DA SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E MEIO AMBIENTE 1.500,00
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Prefeitura Municipal de Coracao de Maria
t M pal de Coracao de M
PREFEITURA MUNICIPAL DE CORACAO DE MARIA
PRACA ARAUJO PINHO, 14
CENTRO Lei Orgamentaria Anual de 2020
CORACAO DE MARIA - BA QUADRO DE DETALHAMENTO DA DESPESA (QDD) - RESUMO
CNPJ: 13883996000172
PODER Poder Executivo
ORGAO: 2 - PREFEITURA MUNICIPAL DE CORACAO DE MARIA
SECRETARIA: Fundo Municipal de Meio Ambiente
Unidade: 020801 Fundo Municipal de Meio Ambiente
Total da Unidade em R$ 9.050,00
Total da Secretaria em R$ 9.050,00
SECRETARIA: Reserva de Contingencia
Unidade: 999999 Reserva de Contingencia
99999. 012.9.999 RESERVA DE CONTINGENCIA 381.746,56
Total da Unidade em R$ 381.746,56
Total da Secretaria em R$ 381.746,56
B ] B Total do Orgdo em R$ 14.944.146,31
ORGAO: 3 -FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CORAGCAO DE MARIA
SECRETARIA: Secretaria de Saude
Unidade: 020500 Secretaria de Saude
10244. 005.1.015 CONSTRUGAO DE CASA DE APOIO A PACIENTES 5.000,00
10302. 005.1.030 Construgao de Hospital Municipal com Maternidade 185.000,00
10122. 005.2.005 CONSORCIO PUBLICO 238.502,00
10244. 005.2.163 IMPLANTACAO DE CENTRO DE APOIO A PACIENTES EM EMERGENCIA E TRATAMENTO 16.000,00
CONTINUO
10122. 002.2.180 MANUTENGAO DA SECRETARIA DE SAUDE 1.742.007,00
10122. 005.2.189 EMENDAS IMPOSITIVAS 321.494,50
Total da Unidade em R$ 2.508.003,50
Total da Secretaria em R$ 2.508.003,50
SECRETARIA: Fundo Municipal de Satude
Unidade: 020501 Fundo Municipal de Saude
10302. 005.1.013 AQUISICAO DE AMBULANCIA 132.000,00
10301. 006.1.014 IMPLANTAGCAO DO PROGRAMA MELHOR EM CASA 19.000,00
10301. 006.1.018 AQUISIGCAO DE VEICULOS 125.000,00
10302. 005.1.028 Implantacao de MSD na comunidade de Zabele 49.000,00
10302. 005.1.029 Implantacéo e Construgdo da sede do SAMU 50.000,00
10301. 005.1.043 CONSTRUGAO E AMPLIAGAO DE UNIDADES DE SAUDE 108.000,00
10301. 005.2.011 MANUTENGAO DAS ACOES DO SUS 7.550,00
10305. 005.2.023 MANUTENGAO DO PISO FiXO DE VIGILANCIA - PFVPS 70.050,00
10301. 005.2.028 MANUTENGCAO DAS ACOES DO PROGRAMA QUALIFAR - SUS 24.350,00
10301. 005.2.029 MANUTENGAO DO PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA - PSF 1.774.841,00
10301. 005.2.030 MANUTENCAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA BASICA 145.050,00
10301. 005.2.031 MANUTENGAO DO PROGRAMA DE AGENTES COMUNITARIOS 1.145.645,00
10301. 005.2.032 MANUTENGAO E REFORMA DE UNIDADES DE SAUDE DO MUNICIPIO 49.500,00
10302. 005.2.033 MANUTENGAO DAS ACOES DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE HOSPITALAR E 2.818.147,00
AMBULATORIAL
10304. 005.2.034 MANUTENGAO DA VIGILANCIA SANITARIA 18.660,00
10302. 005.2.047 MANUTENGAO DO CENTRO DE APOIO PSICOSSOCIAL (CAPS) 355.669,00
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Prefeitura Municipal de Coracao de Maria
t M pal de Coracao de M
PREFEITURA MUNICIPAL DE CORACAO DE MARIA
PRACA ARAUJO PINHO, 14
CENTRO Lei Orgamentaria Anual de 2020
CORACAO DE MARIA - BA QUADRO DE DETALHAMENTO DA DESPESA (QDD) - RESUMO
CNPJ: 13883996000172
PODER Poder Executivo
ORGAO: 3 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CORAGAO DE MARIA
SECRETARIA: Fundo Municipal de Saude
Unidade: 020501 Fundo Municipal de Saude
10301. 005.2.071 MANUTENCAO DO PROGRAMA DE SAUDE BUCAL 159.139,00
10301. 005.2.121 MANUTENCAO DO PROGRAMA DE ATENGAO BASICA - PAB FiXO 1.148.996,17
08244. 008.2.140 Melhoria das Condigdes de Habitalidade e Sanitaria 265.000,00
10304. 005.2.141 EXECUCAO DE MELHORIAS SANITARIAS DOMICILIARES 93.000,00
10301. 005.2.173 MANUTENGAO DO PROGRAMA SAUDE NA ESCOLA - PSE 6.551,00
Total da Unidade em R$ 8.565.148,17
Total da Secretaria em R$ 8.565.148,17
; . . Total do Orgdo em R$ 11.073.151,67
ORGAO: 4 - FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE CORAGAO DE MARIA
SECRETARIA: Secretaria de Educacao e Cultura
Unidade: 020400 Secretaria de Educacgao e Cultura
12365. 003.1.022 CONSTRUGAO E AMPLIAGAO DE CRECHES E ESCOLAS DA EDUCAGAO INFANTIL 98.921,00
12812. 004.1.025 CONSTRUGAO E RECUPERAGAO DE QUADRAS POLIESPORTIVAS NAS ESCOLAS MUNICIPAIS 18.560,42
12361. 003.1.026 CRIAGAO DO ESPAGO DE ENSINO AGRICOLA 24.500,00
12361. 003.1.118 Construgao,Ampliagédo e adequacao das Unidades Escolares 222.000,00
12451. 004.1.122 Construgéo de Quadras nas Escolas 6.150,00
12361. 003.2.012 Manutengao das Bibliotecas Municipal e Virtual 9.000,00
12361. 003.2.013 MANUTENGCAO E REFORMA DAS ESCOLAS MUNICIPAIS 422.191,00
12368. 003.2.014 MANUTENGAO DO TRANSPORTE ESCOLAR 1.653.131,00
12361. 003.2.016 MANUTENGCAO DO PROGRAMA DE ALIMENTAGCAO ESCOLAR - PNAE 350.203,00
12131. 003.2.017 Manutengao do Infocentro (Sede e Retiro) 5.500,00
12361. 003.2.018 CAPACITAGAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO 82.299,00
12122. 003.2.019 MANUTENGAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO 774.731,22
12813. 004.2.021 PROMOGAO E REALIZAGAO DE ATIVIDADES ESPORTIVAS E DE LAZER NAS ESCOLAS 4.500,00
13392. 004.2.022 Gerenc. Agdes Culturais Esportivas e de Lazer 134.540,00
12361. 003.2.024 MANUTENGAO DO PROGRAMA DO PDDE 2.000,00
12365. 003.2.025 MANUTENGAO DAS ACOES DO ENSINO INFANTIL 1.697.064,94
12368. 003.2.035 MANUTENGAO DAS AGOES DO PROGRAMA PETE 232.921,38
12367. 003.2.041 PROMOGAO DE EDUCACAO INCLUSIVA - EDUCAGCAO ESPECIAL 4.000,00
12361. 003.2.069 MANUTENGAO DAS AGOES DO ENSINO FUNDAMENTAL 15.610.941,06
13392. 011.2.161 PROMOGAO E REALIZAGAO DE EVENTOS CULTURAIS E TRADICIONAIS 982.249,00
12366. 003.2.187 MANUTENGAO DA ALFABETIZAGAO DE JOVENS E ADULTOS 9.200,00
Total da Unidade em R$ 22.344.603,02
Total da Secretaria em R$ 22.344.603,02
. Total do Orgdo em R$ 22.344.603,02
ORGAO: 5 -FUNDO MUNICIPAL DE ASSIST. SOCIAL DE C. DE MARIA
SECRETARIA: Secretaria de Agao Social
Unidade: 020600 Secretaria de Agédo Social
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CORACAO DE MARIA
PRACA ARAUJO PINHO, 14
CENTRO Lei Orgamentaria Anual de 2020

CORACAO DE MARIA - BA QUADRO DE DETALHAMENTO DA DESPESA (QDD) - RESUMO
CNPJ: 13883996000172

PODER Poder Executivo
ORGAO: 5 -FUNDO MUNICIPAL DE ASSIST. SOCIAL DE C. DE MARIA

SECRETARIA: Secretaria de Agao Social

Unidade: 020600 Secretaria de Agdo Social
08244. 006.1.023 IMPLANTACAO DA FAMILIA ACOLHEDORA 35.000,00
08244. 006.1.024 AMPLIAGAO, CONSTRUGAO E REFORMA DE UNIDADES HABITACIONAIS 20.000,00
08242. 006.2.015 Manutengao das Agbes do Nucleo de Necessidades Especiais 10.000,00
08122. 006.2.055 MANUTENGAO DAS ACOES DA SECRETARIA DE ACAO SOCIAL 791.550,00
08122. 006.2.183 MANUTENGAO DOS CONSELHOS MUNICIPAIS 10.166,00
08244. 006.2.185 MANUTENGAO DAS AGOES DA VIGILANCIA SOCIO ASSISTENCIAL 16.720,00
Total da Unidade em R$ 883.436,00
Total da Secretaria em R$ 883.436,00
SECRETARIA: Fundo Municipal de Assisténcia Social
Unidade: 020601 Fundo Municipal de Assisténcia Social
08244. 006.1.017 IMPLANTAGAO DA FAMILIA ACOLHEDORA 15.000,00
08244. 006.2.026 MANUTENCAO DO SERVIGO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS 65.792,00
08243. 006.2.036 MANUTENCAO DAS ACOES DE BENEFICIOS EVENTUAIS 79.189,00
08244. 006.2.040 MANUTENGCAO DAS ACOES DO CREAS 112.522,00
08243. 006.2.044 GESTAO DO PROGRAMA BOLSA FAMILIA - IGD 177.379,00
08244. 006.2.050 Manutengao das agdes do Centro de Referéncia da Assisténcia Social - CRAS 401.337,00
08244, 006.2.052 GESTAO DO SUAS (IGD SUAS) - (PSB) 56.038,00
08243. 006.2.054 Manutencéo das agdes do centro de acolhimento a crianca e adolescentes 30.000,00
08244. 006.2.056 MANUTENGAO DAS AGOES DO PROGRAMA CRIANGA FELIZ 130.528,00
08244. 006.2.114 GESTAO E IMPLANTACAO DAS ACOES PARA FAMILIAS EM VULNERABILIDADE 24.000,00
PERTENCENTES AO SISTEMAS DO SUAS.
08244. 006.2.171 MANUTENGAO DAS ACOES DO PISO DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE - PSE 163.119,00
08244. 006.2.172 Manutengéo das Agdes BPC na Escola - (PSB) 10.449,00
Total da Unidade em R$ 1.265.353,00
Total da Secretaria em R$ 1.265.353,00
SECRETARIA:  Fundo Mun. dos Dir. da Crianca e Adolescente
Unidade: 020602 Fundo Mun. dos Dir. da Crianca e Adolescente
08243. 014.2.045 Gerenciamento das Agdes do FMDCA 24.360,00
08243. 014.2.046 Manuteng&o do Conselho Tutelar 8.500,00
Total da Unidade em R$ 32.860,00
Total da Secretaria em R$ 32.860,00
. . ) ) Total do Orgéo em R$ 2.181.649,00
ORGAO: 6 - PREVIDENCIA PROPRIA DE CORACAO DE MARIA
SECRETARIA: Previdencia Propria de Coragao de Maria
Unidade: 020900 Previdencia Prépria de Coracio de Maria
09271. 016.1.070 Aquisigao de Imovel 150.000,00
09271. 016.2.070 Manutengéo da Previdéncia de Coragao de Maria 5.725.793,00
Total da Unidade em R$ 5.875.793,00
Total da Secretaria em R$ 5.875.793,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CORACAO DE MARIA

PRACA ARAUJO PINHO, 14

CENTRO Lei Orgamentaria Anual de 2020
CORACAO DE MARIA - BA QUADRO DE DETALHAMENTO DA DESPESA (QDD) - RESUMO
CNPJ: 13883996000172

PODER Poder Executivo

ORGAO: 6 - PREVIDENCIA PROPRIA DE CORAGAO DE MARIA
Total do Orgdo em R$ 5.875.793,00
Total do Poder em R$ 56.419.343,00
TOTAL GERAL DA DESPESA R$ 58.619.343,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CORACAO DE MARIA

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS PARA DESPESAS

Pessoal e Encargos

2020

Metas Anuais

Valor Nominal

Varia¢do %

2016 21.663.271,75 43,01
2017 24.265.240,76 12,01
2018 25.120.412,25 3,52
2019 23.367.435,27 (6,98)
2020 28.083.285,17 20,18
2021 29.136.408,36 3,75
2022 30.229.023,68 3,75

Notas: As proje¢des foram realizadas considerando limite estabelecido pela LRF.

Juros e Encargos da Divida

Metas Anuais Valor Nominal Variagdo %
2016 38.708,09 -
2017 21.192,78 -
2018 108.911,48 -
2019 104.000,00 -
2020 108.160,00 4,00
2021 112.216,00 3,75
2022 116.424,10 3,75

Notas: As proje¢des foram realizadas considerando o cenario macroeconomico apresentada no demonstrativo |

Outras Despesas Correntes

Metas Anuais Valor Nominal Varia¢do %

2016 16.310.608,86 86,51
2017 14.482.180,66 (11,21)
2018 15.848.699,67 9,44
2019 16.730.755,56 5,57
2020 16.093.995,53 (3,81)
2021 16.697.520,36 3,75
2022 17.323.677,38 3,75

Notas: As proje¢des foram realizadas considerando o cenario macroeconomico apresentada no demonstrativo |

Despesas de Capital ( investimentos)

Metas Anuais Valor Nominal Variacdo %

2016 990.020,90 (80,09)
2017 1.084.852,13 9,58
2018 922.181,54 (14,99)
2019 4.099.316,00 344,52
2020 3.620.422,42 (11,68)
2021 3.756.188,26 3,75
2022 3.897.045,32 3,75

Notas: As proje¢des foram realizadas considerando o cenario macroeconomico apresentada no demonstrativo |
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Despesas de Capital (inversées financeiras)

Metas Anuais Valor Nominal %
2016 - -
2017 - -
2018 - -
2019 3.750,00 -
2020 2.500,00 (33,33)
2021 2.593,75 3,75
2022 2.691,02 3,75

Notas: As proje¢des foram realizadas considerando o cenario macroeconomico apresentada no demonstrativo |

Despesa de Capital (Amortizacdo da Divida)

Metas Anuais Valor Nominal Variagdo %
2016 401.276,62 -
2017 3.180.781,16 -
2018 1.682.656,07 -
2019 547.918,93 -
2020 571.235,69 4,26
2021 592.657,03 3,75
2022 614.881,67 3,75

Notas: As proje¢des foram realizadas considerando o cenario macroeconomico apresentada no demonstrativo |

Aplicagdes Diretas - Instituto de Previdéncia

Metas Anuais Valor Nominal Variagdo %
2016 3.616.045,10 -
2017 7.100.852,73 -
2018 7.873.303,03 -
2019 9.803.441,84 -
2020 9.757.997,63 (0,46)
2021 10.123.922,85 3,75
2022 10.503.570,21 3,75

Notas: As proje¢des foram realizadas considerando o cenario macroeconomico apresentada no demonstrativo |

Reserva de Contingencia

Metas Anuais Valor Nominal Varia¢do %
2016 - -
2017 - -
2018 - -
2019 367.064,00 -
2020 381.746,56 4,00
2021 396.062,06 3,75
2022 410.914,38 3,75

Notas: As reservas de contingencia dos anos anteriores ndo foram utilizadas. As proje¢des para os anos de 2019 a 2022
foram realizadas considerando a RCL dos exercicios de 2018, e as projecdes de 2019,2020,2021,2022

Despesa Total

Metas Anuais Valor Nominal %
2016 43.019.931,32 48,03
2017 50.135.100,22 16,54
2018 51.556.164,04 2,83
2019 55.023.681,60 6,73
2020 58.619.343,00 6,53
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2021 60.817.568,67 3,75
2022 63.098.227,75 3,75

Notas: Estudo das receitas baseado na arrecadagdo dou ultimos trés anos e projetado segundo taxa de incremento
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CORACAO DE MARIA|
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

METAS ANUAIS
2020
AME - D | (LRF, art. 42, § 12) RS 1,00
2020 2021 2022
. Valor Valor %PIB | %RCL Valor Valor %PIB | %RCL Valor |Valor %PIB | %RCL
ESPECIFICACAO Corrente  [Constante (W PIB) | (A/RCL) Corrente  [Constante (WPB) | (WRCL) | Corrente [Constante (PB) | (WRCL
® X100 | x100 ® x100 | x100 ® X100 X100
Receita Total 58.619.343,00 56.364.752,88 19,94 129.60 60.817.568,67 56.364.753,17 19,50 129,60 63.098.227,75 56.364.753,40 1898 129,60
Receitas Primérias (1) 58.587.833,08 56.334.454,88 1993 12953 60.784.877,13 56.334.455,17 19,49 129,53 63.066.310,28 56.336.241,97 1897 129,53
Despesa Total 58.619.343,00 56.364.752,88 19,94 129,60 60.817.568,67 56.364.753,17 19,50 129,60 63.098.227,75 56.364.753,40 18,98 129,60
Despesas Primarias (ll) 57.939.947,31 55.711.487,80 1971 128,09 60.112.695,64 55.711.488,09 1927 128,09 62.366.921,98 55.711.488,31 18,76 128,09
Resultado Primario (Ill) = (1 - ‘l) 647.885,77 622.967,09 0,22 143 672.181,49 622.967,09 0,22 143 699.388,30 624.753,66 021 144
Resultado Nominal (574.715,68) (65261123)| (020 127 (596.050,02) (552.409,66) 019 w21 (718.401,89) (641.738,24) ©022) (148)
Divida Piblica Consolidada 25.020.001,32 24.057.693,58 851 55,31 24.427.344,29 22.638.873.30 783 52,05 23.812.462,62 21.271.335,69 716 48,91
Divida Consolidada Liquida 24.929.521,60 23.970.693,84 848 55,11 24.333.471,58 2255187357 7.80 51,85 23.615.069,68 21.095.007,37 7,10 48,50
Metodologia de calculo dos valores constantes : 2019/1,0385; 2020/1,04; 2021/1.079; 2022/1,1194625
2020 - Indice de deflagdo:
{1+ (Taxa de Inflagéo de 2020/100)}
{1+ (401100} = 1,04
1,0400
2021 - indice de deflagéo
{1+ (Taxa de Inflagio de 2020/100)} x { 1+ (Taxa de Inflagéo de 2021/100)}
{1+(401100) x {1+(3,75/100)} =
{1,0400x1,0375}=1,079
2022- indice de deflagio
{1+ (Taxa de Inflagao de 2020/100)) x { 1+ (Taxa de Inflagéio de 2021/100)} x { 1+ (Taxa de Inflagéo de 2022/100)}
{1+(4,01100)} x {1+(3,75/100)} x {1+(3,75/100)} =
{1+0,04)} x {1+0,0875} x {1+0,0375} = 1,1194625
Varidveis 2020 2031 2022
PIB Brasil real G 750 5
PIB Bahia real - 330 50
Taxa Sclic Efetiva (med XU .00 00
“imbio (RS/USS - Final do Ano) 7 38 7
nflagio Media (% anual projetada com base no IPCA) 0 375 00
Projecio PIB Bahia - RS milharcs RS 293.024.500.00 RS 311.007.500.00 RS 332.510.000.00
rojecio RCL RS 1523211427 RS 4607830340 RS 48.635.008.15
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PREFEITURA MUNICIPAL CORAGAO DE MARIA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR

2020
AMF - Demonstrativo Il (LRF, art. 42, §22, inciso |) RS 1,00
Metas Previstas em Metas Realizadas em Variagdo
ESPECIFICAGAO 2018 %PIB | % RCL % PIB % RCL Valor %
(a) (b) (c) = (b-a) (c/a) x 100

Receita Total 52.207.000,00 | 20,18 | 128,25 51.394.424,18 | 18,02 | 124,23 (812.576) (1.56)
Receitas Primarias (1) 51.764.888,00 | 20,01 | 127,16 51.368.186,33 | 18,01 | 124,17 (396.702) 0.77)
Despesa Total 52.207.000,00 | 20,18 | 128,25 51.556.164,04 18,08 | 124,63 (650.836) (1.25)
Despesas Primarias (I1) 51.580.258,94 | 19,94 | 126,71 46.428.278,30 | 16,28 | 112,23 (5.151.981) (9.99)
Resultado Primario (1l) = (I-11) 184.629,06 0,07 0,45 4.939.908,03 1,73 | 11,9 4.755.279 257559
Resultado Nominal (3.949.365,70)| (1,53) (9,70) (521.423,25) (0,18)| (1,26) 3.427.942 (86.80)
Divida Publica Consolidada 26.033.601,63 | 10,07 63,95 26.139.155,94 9,17 63,19 105.554 0.41
Divida Consolidada Liquida 22.694.580,06 8,77 55,75 26.660.579,19 9,35 64,45 3.965.999 17.48
FONTE: Balango orgamentario 2018, Balango Patrimonial 2018
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CORAGAO DE MARIA
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS
METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES
2020
AME - Demonstrativo Ill (LRF, art.42, §22, inciso Il) RS 1,00
'VALORES A PRECOS CORRENTES
ESPECIFICACAD 2017 2018 % 2019 % 2020 % 2021 % 2022 %
Receita Total 48.852.451,26 51394.424,18 55.023.681,60 7,06 58.619.343,00 653 60.817.568,67 3,75 63.098.227,75 3,75
Receitas Primérias (1) 48.766.414,35 51368.186,33 54.566.006,64 6,23 58.587.833,08 7,37 60.784.877,13 375 63.066.310,28 3,75
Despesa Total 50.135.100,22 51.556.164,04 55.023.681,60 673 58.619.343,00 653 60.817.568,67 375 63.098.227,75 375
Despesas Primérias (1l 45.701.517,44 46.428.278,30 53.047.602,67 | 14,26 57.939.947,31 9,22 60.112.695,64 3,75 62.366.921,98 375
Resultado Primario (1) = (1- 1) 3.064.896,91 4.939.908,03 1518493,97 | (69,26) 647.885,77 (57,33) 672.181,49 3,75 699.388,30 4,05
Resultado Nominal (2.164.805,78) (521.423,25) (1.380.694,07)( 164,79 (574.715,68) (58,37) (596.05002) 3,71 (718.401,89) 2053
Divida Pablica Consolidada 26.556.342,69 2613915594 157 2416568270 | (755)|  25.020001,32 350 2442730429 | (237) 23.812.462,62 (252)
Divida Consolidada Liquida 26.660.579,19 26.660.579,19 0.00 2131388599 | (20,05)|  24.929.521,60 16,96 2433347158 | (2:39) 23.615.069,68 (2,95)
VALORES A PREGOS CONSTANTES
ESPECIFICACAO 2017 2018 % 2019 % 2020 % 2021 % 2021 %
Receita Total 48.852.451,26 51394.424,18 52.755.207,67 265 56.364.752,88 684 56364.753,17 0,00 56.364.753,40 0,00
Receitas Primérias (1) 48.766.414,35 51368.186,33 52316.487,67 185 56.334.454,88 7,68 56.334.455,17 0,00 56.336.241,97 0,00
Despesa Total 50.135.100,22 51.556.164,04 52.755.207,67 233 56.364.752,88 684 56.364.753,17 0,00 56.364.753,40 0,00
Despesas Primérias (1l 45.701.517,44 46.428.278,30 50.860.597,00 9,55 55.711.487,80 9,54 55.711.488,09 0,00 55.711.488,31 0,00
Resultado Primario (1) = (1- 1) 3.064.896,91 4.939.908,03 1455890,67 | (70,53) 622.967,09 (57,21) 622.967,09 0,00 624.753,66 029
Resultado Nominal (2.164.805,78) (521.423,25) (1.323.771,88)| 153,88 (552.611,23) (58,25) (552.409,66)  (0,04) (641.738,24) 16,17
Divida Piblica Consolidada 26.556.342,69 2613915594 2316939856 | (11,36)|  24.057.693,58 3,83 2263887330 (5,90) 21.271.335,69 (6,09),
Divida Consolidada Liquida 26,660.579,19 26.660.579,19 2043517353 | (2335)] 2397069384 17,30 2255187357 (592)] 21.095.007,37 (6,46)

FONTE: Anexo Il Balango Anual 2018 Projegdo das Receitas para 2019, 2020,2021,2022
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PREFEITURA MUNICIPAL CORACAO DE MARIA
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
EVOLUGAO DO PATRIMONIO LiQUIDO

2020

LRF, art. 42 § 22, inciso Il RS 1,00

PATRIMONIO LiQUIDO 2018 % 2017 % 2016 %
Patriménio/Capital (226.385,26) (11,47) (3.601.400,61) 1.590,83 4.053.982,33 37,39
Superavit/Defict 2.200.036,75 111,47 3.375.015,35| (1.490,83) 6.787.119,99| 62,61
Ajuste de avaliagdo
Patrimonial
Resultado Acumulado 1.973.651,49 100,00 (226.385,26) 100,00 10.841.102,41| (301,02)
Ajuste de exer anteriores - - (14.386.555,46) | 399,47
TOTAL 1.973.651,49 100,00 (226.385,26) 100,00 (3.601.400,61) 98,45

FONTE: Balango Patrimonial de 2016, 2017 e 2018.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CORAGCAO DE MARIA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
ORIGEM E APLICAGCAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENACAO DE ATIVOS
2020

AMF - Demonstrativo V (LRF, art.42, §22, inciso IIl) RS 1,00
RECEITAS REALIZADAS

2018 2017 2016
RECEITAS DE CAPITAL - ALIENACAO DE ATIVOS (1)
Alienacdo de Bens Mdveis
Alienacdo de Bens Imdveis

DESPESAS EXECUTADAS 2017 2016 |
APLICACAO DOS RECURSOS DA ALIENACAO DE ATIVOS (11)
DESPESAS DE CAPITAL
Investimentos
Inversdes Financeiras
Amortizacdo da Divida
DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES DE PREVIDENCIA
Regime Geral de Previdéncia Social
Regime Préprio de Previdéncia dos Servidores

nada consta

ZUT3 ZUI7
SALDO FINANCEIRO (@ =((la—nd)+ | (h)=((Ib—1lle)
VALOR (111)
FONTE: Relatdrio de Execugdao Orgamentaria do 62 bimestre de 2018, Balango

ZUT%

(i) = (Ic = 1If)

de
Nota :

2017 e 2016
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PREFEITURA MUNICIPAL CORACAO DE MARIA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS
AVALIAGAO DA SITUACAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO RPPS

2020
AMF - Demonstrativo VI (LRF, art.42, §29, inciso 1V, alinea "a")

RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

PLANO PREVIDENCIARIO

RECEITAS PREVIDENCIARIAS RPPS

2016

2017

RECEITAS CORRENTES (1)
RECEITAS CORRENTES (1)
Receita de Contribui¢des dos Segurados

Civil

Ativo

Inativo

Pensionista
Militar

Ativo

Inativo

Pensionista
Receitas de Contribui¢des Patronais
Civil

Ativo

Inativo

Pensionista
Militar

Ativo

Inativo

Pensionista
Receita Patrimonial
Receitas Imobiliaria
Receitas de Valores Mobiliarios
Outras Receitas Patrimoniais
Receitas de Servigos
Outras Receitas Correntes
Compensagao Previdencidria do RGPS para o RPPS
Aportes Periddicos para Amortizagdo de Déficit Atuarial do RPPS (I1)!
Demais Receitas Correntes
Receita de Capital (I1)
Alienagdo de Bens, Direitos e Ativos
Amortizagdo de Emprestimos
QOutras Receitas de Capital

1.957.374.66
882.974.,52
882.974.52
882.974.,52
882.974,52

1.074.400.14
1.074.400,14

198.928.,99

2.867.279.51
1.741.975.,51
1.741.975.51
1.741.975.,51
1.741.975,51

1.125.304.00
1.125.304,00

449.278.35

TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS (IV) = (I + 11-11")

2.156.303.65

3.316.557.86

DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS

2016

2017

ADMINISTRACAO (V)
Despesas Correntes
Despesas de Capital

PREVIDENCIA (V1)
Beneficios - Civil
Aposentadorias

Pensdes

Outros Beneficios Previdenciarios
Beneficios - Militar

Reformas

Pensdes

Outros Beneficios Previdenciarios

215.293,90
213.833,90

1.460,00
441.668,98

252.280,56
116.055,09
73.333,33

511.470,74
506.800,74

4.670,00
737.357,50
485.763,63
132.437,00
119.156,87
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Outras Despesas Previdenciarias

Compensagao Previdencidria do RPPS para RGPS - -

Demais Despesas Previdencidrias
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS RPPS(VII) = (V + V1) 656.962.88 1.248.828.24
RESULTADO PREVIDENCIARIO (VIII) = (IV - VII)? 1.499.340,77 2.067.729,62
RECURSOS RPPS ARRECADADOS EM EXERCICIO ANTERIORES 2016 2017
VALOR

RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS 2016 2017
VALOR I

APORTES DE RECURSOS PARA O PLANO PREVIDENCIARIO RPPS

2016 2017

Plano de Amortizagdo - Contribuigdo Patronal Suplementar
Plano de Amortizagdo - Aporte Periddico de valores pré definidos

Outros Aportes para RPPS
Recursos Para Coberturas de Déficit Financeiro nada consta

BENS E DIREITOS DO RPPS 2016 2017
Caixa e equivalente de Caixa
Investimentos e Aplicagdes
FONTE:

PLANO FINANCEIRO

RECEITAS

RECEITAS 2016 2017

RECEITAS CORRENTES (IX) - -
Receita de Contribui¢des dos Segurados - -
Civil - -
Ativo - -
Inativo - -
Pensionista - -
Militar - -
Ativo - -
Inativo - -
Pensionista - -
Receitas de Contribui¢des Patronais - -
Civil - -
Ativo - -
Inativo nada consta
Pensionista
Militar - -
Ativo - -
Inativo - -
Pensionista - -
Receita Patrimonial - -
Receitas Imobiliaria - -
Receitas de Valores Mobiliarios - -
Outras Receitas Patrimoniais - -
Receitas de Servigos - -
Outras Receitas Correntes - -
Compensagao Previdencidria do RGPS para o RPPS - -
Demais Receitas Correntes
Receita de Capital (X) - _
Alienagdo de Bens, Direitos e Ativos - -
Amortizagdo de Emprestimos
Outras Receitas de Capital - -
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS RPPS (XI) = (IX + X) 2.016 2.017

DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS 2016 2017
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ADMINISTRAGAO (XI1)
Despesas Correntes
Despesas de Capital
PREVIDENCIA (X111)
Beneficios - Civil
Aposentadorias
Pensdes
Outros Beneficios Previdenciarios
Beneficios - Militar
Reformas - -

nada consta

Pensdes

Outros Beneficios Previdenciarios

Outras Despesas Previdenciarias

Compensagao Previdencidria do RPPS para RGPS

Demais Despesas Previdencidrias
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS RPPS(XIV) = (XI1+XIII) - -
RESULTADO PREVIDENCIARIO (XV) = (XI-XIV)? 2.016 2.017
APORTES DE RECURSOS PARA O PLANO PREVIDENCIARIO RPPS 2016 2017
Recursos para cobertura de insuficiencias Financeiras
Recursos para Formacéo de Reserva |

PROJECAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIAS DOS SERVIDORES
PLANO PREVIDENCIARIO
Receitas Despesas Resultado
EXERCICIO Previdenciarias Previdenciarias  (b) | Previdenciario  (c)=

PLANO PREVIDENCIARIO

Receitas Despesas Resultado
EXERCICIO Previdenciarias Previdenciarias  (b) | Previdenciario  (¢)=
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RS 1,00

JE—

2018

2.071.377.57
917.940.64
917.940.64
917.940.64
917.940,64

1.153.436.93

1.153.436,93

326.779,72

2.398.157.29 |
2018

559.193,41
552.078,41

7.115,00
917.591,65
610.072,24
185.174,41
122.345,00
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-

1.476.785:06

921.372,23
2018

2018

2018

2018

2.018

2018
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2.018
2018

Saldo Financeiro do
Exercicio (d) = (d

Saldo Financeiro do
Exercicio (d) = (d
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PREFEITURA MUNICIPAL CORACAO DE MARIA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
ESTIMATIVA E COMPENSACAO DA RENUNCIA DE RECEITA
2020

AMF - Tabela 8 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V) RS 1,00
SETORES/ RENUNCIA DE RECEITA PREVISTA

TRIBUTO MODALIDADE | PROGRAMAS/ COMPENSAGAO
BENEFICIARIO 2019 | 2020 | 2021

nada consta

TOTAL
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CORACAO DE MARIA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

2020
AMF Demonstrativo 8 (LRF, art 49, § 29, Inciso V) RS 1,00
EVENTOS VALOR PREVISTO PARA 2020
Descri¢do Descri¢do

Aumento permanente da Receita
(-) Transferencias Constitucionais Nada consta
(-) Transferencias do FUNDEB

Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (1)
Reducdo Permanente de Despesa (l1)

Margem Bruta (I1l) = (1+ 11)

Saldo Utilizado da Margem Bruta (IV)

Novas DOCC Nada consta
Novas DOCC gerada por PPP

Margem Liquida de Expansdo de DOCC (V) = (IlI-IV)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CORAGAO DE MARIA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
RISCOS FISCAIS
DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS

2020
ARF (LRF, art 42, § 39) RS$ 1,00
RISCOS FISCAIS PROVIDENCIAS
Descrigdo Valor Descrigdo Valor

Aumento do Saldrio Minimo que possa gerar Abertura de créditos adicionais a partir 381.746.56
impacto nas despesas com pessoal 171.746,56 |Reserva de Contingéncia

Epidemias ( dengue) 10.000.00

Amortizacdo da Divida fundada 100.000,00

Precatdrios/ Sentencas Judiciai 100.000,00

TJOTAL 381.746,56 |TOTAL 381.746,56

Praca Dr° Araujo Pinho | Centro | Coracédo de Maria-Ba

www.pmcoracaodemaria.ba.ipmbrasil.org.br

Este documento foi assinado digitalmente por SERASA Experian
08D9EDO01E6FD33DF61E21C377CBOEL6



		2019-12-11T17:04:12-0300




