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Prefeitura Municipal de Ibipeba

Decreto

'ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIPEBA "\

W CONSTRUINDO UM NOVO TEMPO M

CONSTRUINDO UM NOYO TEMPO

DECRETO N° 451/2017, DE 19 DE JULHO 2017

Prefeito Municipal de Ibipeba, Estado do Bahia, de acordo com a Lei Organica do Municipio, atendendo ao
o que estabelece o art. 22-A, da Lei Municipal n° 206/2005,

DECRETA: N

CAPITULO 1
"DA JORNADA DE TRABALHO

Art. 1° - A carga horéria dos cargos efetivos encontra-se definidas na Lei Municipal, ¢ para efeito de calculo
nas variag0es mensais (horas faltas e extras) serd considerada a jornada mensal na seguinte forma:

I—40 (quarenta) horas semanais para ocupantes de cargos para os quais a lei estabelega essa jornada,
constituida de- 08 (oito) horas diarias, com- intervalo minimo de 01 (uma) e Maximo de 02 (duas) horas para
descanso/alimentacdo, ndo se computando esse intervalo na dura¢do da jornada, devendo ser observado que:
a. . Paraefeito de calculo das variacdes computar-se-4 200 (duzentas) horas mensais.

constituida de 06 (seis) horas didrias, com intervalo 15 (quinze) minutos para descanso/alimentagdo, ndo se

computando esse intervalo na duragfo da jornada, devendo ser observado que:

III - 20 (vinte) horas semanais para ocupantes de cargos para os quais a lei estabeleca essa jornada, devendo
ser observado que:

a. Para efeito de cédlculo das variagdes computar-se-a 100 (cento) horas mensais.

§ 1° - Serd concedida ao servidor, 02 (duas). folgas semanais, devendo obrigatoriamente duas destas recair no
sabado e no domingo durante o més de competéncia.

Art. 2°-Os Servidores em atividades que. pela sua natureza, em razdo do interesse publico, tenham que
desenvolver servigos continuados e/ou noturno deverdo desempenhar suas atividades em escala de trabalho,
obedecendo ao dispositivo neste Decreto, devendo observar o seguinte requisito:
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Paragrafo Unico — As escalas de trabalho ficardo sob responsabilidades das Chefias Imediatas devendo ser
corroborada pelo Secretario Municipal responsavel pelo setor ao qual o servidor encontra-se subordinado.

Art. 3° - Por conveniéneia ou particularidade do servigo a escala de trabalho poderd ser parcialmente ou em
sua totalidade noturna atendendo os dispositivos do inciso I do artigo anterior.

§ 1°— Aos servidores inclusos no caput deste artigo serd assegurado o pagamento do adicional noturno, na
razdo de 20% (vinte por cénto) sobre a hora diurna.

§ 2°- Ahora do trabalho noturno sera computada como de 52 (cinquenta e dois) minutos e 30 (trinta)
| segundos. ; i

§ 3° - Considera-se noturno, para os efeitos deste artigo, o trabalho executado entre as 22 (vinte e duas) horas
de um dia e as 5 (cinco) horas do dia seguinte.

CAPITULO II : o

DAS HORAS EXTRAORDINARIAS -

Art. 4°- A Concessdo das horas extras atribuidas aos servidores ficario sob responsabilidades dos
Secretarios Municipais responséavel pelo setor ao qual o servidor encontra-se subordinado.

§ 2° - O Servigo Extraordinario concedido sem o atendimento das normas estabelecidas neste artigo, nfo serd
computado e nem pago, ficando o Secretario Municipal responsdvel pelo 6nus do pagamento, no caso de

concessdo irregular.

§ 3°- A Unidade Administrativa efetuard controle didrio obrigatorio sobre a execuglio de servico
extraordindrio (hora extra), visando manter a regularidade na concessgo.

§ 4°- Os memorandos contendo os. quantitativos de horas extraordindria a serem pagas, devidamente
assinado pelo Secretdria Municipal responsavel pela concessdo das mesmas, deverfio ser encaminhados ao
gabinete do Prefeito e/ou Geréncia de Recursos Humanos entre os dias 24 e 25 de cada més de pagamento.
Art. 5° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicaco.

Art. 6° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se

Ibipeba-Bahia, 19 de julho de 2017.
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