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ESTADO DA BAHIA Aﬁe&\

PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIPEBA \ "W\

CONSTRUINDO UM NOVO TEMPO iBPE_BA
PARECER JURIDICO

Requerente: Tribunal de Contas dos Municipios do Estado da Bahia — TCM/BA

Ementa: APURACAO DE INDICIOS. ACUMULAGAO IRREGULAR DE CARGOS. EXONERAGAO.

Relatorio: O Tribunal de Contas dos Municipios da Bahia, por meio do edital de n° 511/2019, expediu
uma comunicagao requerendo respostas do Municipio de Ibipeba quanto a servidora JOANA PEREIRA
SANTOS, sendo esta indiciada por "acumulacao irregular de cargos”, em que trabalhava como
assessora juridica no municipio de Ibipeba e ao mesmo tempo no municipio de Lapao. Acerca do
assunto cabe tecer a seguinte fundamentag&o.

Fundamentagéo:

A acumulagao irregular de cargos ¢é proibida pela legislagdo infraconstitucional e constitucional
em seu art.37, inciso XVI. Desta maneira, a atual gestao da prefeitura de Ibipeba ndo coaduna com tal
pratica, em verdade busca atender aos principios da administraga@o publica e repreender a referida
conduta.

Neste sentido, a prefeitura de lbipeba expediu notificagdo a servidora JOANA PEREIRA
SANTOS para que esta optasse por um dos cargos, caso contrario haveria a exoneragao de oficio do
cargo vinculado a prefeitura de Ibipeba. A referida notificag@o teve o recebido em 13 de Novembro de
2019 (anexo).

Com Isso, a referida servidora optou por destituir-se da prefeitura de Lapao, conforme pedido de
exoneragao em anexo, e permanecer vinculada ao quadro funcional da prefeitura de lbipeba.

Conclusdo: Portanto, conclui-se que foi legalmente regularizada a situagéo de Joana Pereira Santos
quanto a acumulagdo irregular de cargos, na medida em que esta optou por ser assessora juridica
apenas do municipio de Ibipeba e destituir-se do cargo ocupado na prefeitura de Lapao.

Ibipeba, 03 de Dezembro de 2019.
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OAB/BA 56527
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PREFEITURA MUNICIPAL DE LAPAO
Na pessoa da Secretdria de Administragdo

Senhora Carol Teraoka

JOANA PEREIRA SANTOS, brasileira, solteira, advogada, inscrita na OAB/BA sob o n? 21.800,
venho pelo presente formalizar a Vossa Exceléncia meu pedido de exoneragdo do cargo em
comissdo de ASSESSORA JURIDICA CC-2 que exergo em razao de nomeagdo pelo Decreto de ne
30de 20 de janeiro de 2017, cumprindo ainda com as minhas atividades até dezembro de 2019.

Outrossim, esclareco que os motivos deste pleito sio de carater pessoal.

Aprcveito o ensejo para agradecer a oportunidade, a confianga e 0 apoio recebido durante
minha permanéncia no cargo.

Termos em que,
Pede deferimento.

LapéoéBA, 03 de dezembro de 2019.
I A‘QJ&Q«M@
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Rua Coronel Teréncio Dourado, N° 128 — |° ANDAR — SALA 01 -CENTRO
CEP 44900-000 — IRECE/BA - TEL: 74-3641-6524 / 74-98842-4875
E-MAIL joanajur@hotmail.com '
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Diario Oficial Eletronico
Lapdo-BA

o

Lapho Ba. 20 de janeiro de 017 - Dilrio Gviai Eioirbnics ~ AN if N 273 - inebicido pain Lo Municial 763 da 0 110/207S

ESTADO DA BAHIA i

PREFEITURA MUNICIPAL DE LAPAO
GABINETE DO PREFEITO

DECREYO N* 3a DE 20 DE JANEIRG DF, 2017, !

DISPOE SOBRE A NOMEACAO DE
SERVIDORA PARA CARGO
COMISSIONADO.

O PREFEITO MUNICIFAL DE LAPAO, no use suss das awibuicOes logais,
confersdas pela Loy Orgilmca M. psl, ¢ e Compi u* 33, de 25 de junciro de 2013,

RESOL.VE:

At 1 Nomear 8 5¢ JOAMA PEREIRA SANTOS, pam o vorgo cominsionado de
Ascroora Juridice, simbole CC-2, vincalndo & Aswasonia Juridics,

Ax. 2° Esie Decreio entm om vigor no data da aun prabhicagdo,

Gebinets do Prefeito, 20 de Janeiro de 2017,

Josd Ricardo Rodrigwes Barboas
Prefeito Municipat

Av Jusinicns On Castro DOWBS, AN - GREO ~ CEP 04, 806000
Fane: (74] 288710 10/10711/3012 Faox: (T4) JOIT. 10100801 111017
CHPJ 12061 BIRODO1 .40
E-mol: acac W0 BILGRY.NC - wior AR bt go, b7

Av. Justiniano de Castro Dourado, 135 — Bloco B Centro Administrativo - Ltapdo Ba 6 '

www.lapao.ba.gov.br e-mail: diario@iapao.ba.gov.br
Este documento fol assinade digitalments por AC CLRIISING RIS GA '
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TCM

SIGA - Médulo de Analise

e Andlise

| Usudrio: G - demostenes L L ) L
E = Jur de Vi
: Verséo: 50.10 Municipio: 1BIPEBA
IRCE Unidade: Prefeitura Municipal de IBIPEBA
e Exercicio: 2018
Servidor: 98561731591 - DRA. JOANA PEREIRA SANTOS.
SGE Indicio: Acumulagdo irregular de cargos
Gabinete Via de regra, ¢ proibido acumular cargos pliblicos. A proibigo estende-se a fungdes e empregos ptiblicos (inclusive em
subsidiarias de empresas estatais), assim como a aposentadorias (aqui incluidas, para fins deste resumo, as reformas e
i reservas remuneradas dos militares) a conta de regime proprio de previdéncia (CF/1988, art. 37, XVI, XVIl e § 10).
Jurisdicionado y . = 2 bl . K :
Assim, para fins do présente resumo, 0 termo ?cargo? abrange ndo s6 cargo publico em sentido estrito, como também .
Solicitar Abertura emprego publico, fungdo plblica € aposentadoria 3 conta do referido regime. As excegles a essa proibigéo sdo as
seguintes: (a) Dois cargos de professor, um de professor com outro técnico/cientifico, ou dois privativos de profissionais
Consultar Pendéncia de salide, com profissdes regulamentadas (CF/1988, art. 37, XV1); (b) Aposentado pode acumular um cargo eletivo ou
em comissdo (CF/1988, art. 37, § 10); (c) Vereador pode acumular um cargo (CF/1988, art. 38, 1iI); (d) Magistrado ou
Responder Notificacio membro do Ministério Piblico pode acumular um cargo de professor (CF/1988, art. 95, Paragrafo Unico, 1, e art. 128, §
50, 11, d); (e) Militar em atividade s6 pode estar em atividade em outro cargo se ambos 0s cargos forem privativos de
Finalizar Justificativa profissionais de saide (CF/1988, art. 142, § 30, 11}, (f) Aposentado pode acumular cargo efetivo fora das excegdes
previstas no art. 37, XVI, da CF/1988 enquanto permanecer em atividade, se a data de ingresso neste cargo foi anterior
Solicitar Exclusdo a 16/12/1998 e posterior & data da aposentadoria (EC 20/1998, art. 11); (g) Militar inativo pode acumular aposentadoria
L fora das excegBes previstas no art. 37, XV1, da CF/1988, se a data de ingresso em ambos 0s cargos foi anterior a
Consultar Solicitagdo Exclusdo Critério: 16/12/1998 ¢ ja estava inativo quando ingressou no segundo cargo (EC 20/1998, art. 11); (h) Aposentado pode
acumular outra aposentadoria fora das excegdes previstas no art. 37, XVI, da CF/1988, se n3o houve exercicio
Consultar concomitante de ambos os cargos € se a sequnda aposentadoria ocorreu antes de 16/12/1998 (Ag MS 32833, STF). Por
Cientificagdo/Relatorio Anual fim, cabe ressaktar que: é proibida em qualquer hipdtese a acumulagdo de mais de dois cargos efetivos (ARE 848993,
= L STF); cargo técnico/cientifico é aquele que exige formagdo especifica (por exemplo, curso de nivel superior ou curso
Solicitar Prazo Justificativa técnico), ndo podendo possuir atribuigdes de natureza eminentemente burocraticas ou repetitivas (A1 192.918-AgR, STF;
) | RMS 14456/AM e MS 7.216/DF, ST1); nio hd decadéncia quando se trata de acumuiagdo inconstitucional, devendo as
Acimulo Vinculo unidades jurisdicionadas regularizarem esse tipo de situagdo mesmo quando o ato de admissdo ou concessdo jé tenha
. . sido registrado pelo Tribunal de Contas, necessitando de reviso de oficio apenas se a acumulagio em questao houver
Administracgo Geral sido objeto do acérddo (Acdrddo 5.955/2018-TCU-2C; Acdrddo 1.707/2019-TCU-Plendrio; MS 28.279 e MS 28.371, STF;
s MS 20.148/DF e MS 9.425/DF, ST3); a Stimula 246/TCU estabelece que o fato de o servidor licenciar-se, sem
Certidao vencimentos, do cargo publico ou emprego que exerca em 6rgdo ou entidade da administragdo direta ou indireta ndo o
Consulta habilita a tomar posse em outro cargo ou emprégo publico, sem incidir no exercicio cumulativo vedado pelo artigo 37 da
nsulias CongtituicBo Federal, pois que o instituto da acumulagao de cargos se dirige a Btularidade de cargos, empregos e
Relatérios fungBes publicas, e ndo apenas a percepgdo de vantagens pecuniarias.
Pagamento
Downloads Acima do Teto:
Pesquisa Detalhes do Vinculo
Sair Matricuia: " 0000001782
Orgéo aonde Trabalha: * Prefeitura Municipal de IBIPEBA
Ingresso: 01/01/2017 Exclusao: -
Aposentadoria: - Obito: -
i a : . Ocupante de cargo em comisséo sem vinculo com a P
u : < el S
Situagao Funcional Administragéo Piblica Regime: CIviL
. p i . NAO
Cargo: ASSESSOR({A) JURIDICO Natureza Cargo: INFORMADO
Dedicagao exclusiva: - Cargo Comisséo: -
Jornada no Vinculo: 40 Jornada de todos os Vinculos: 80
Rendimento Bruto: 5000,00 Rendimento Teto: -

Valor Abate Teto: -
InstrugBes para Informagdo de Situagdo e Providéncias

Posicionamento

Para posicionamento 4, informar um dos campos A, B, Cou D.

A. Hé alguma Norma Legat que ndo foi considerada como critério?
Especifiqueodispositvolegal.
B. Ha alguma Decisdo Judicial em que o servidor seja parte ou substituido?
:E§peciﬁg@2 o m’i_rpero do processo e o juizo da ago judicial.

C. H3 alguma Acorddo do TCU em que o servidor seja parte ou interessado?

Especiﬁque o nimero do"acérddo, ano e colegiado.
D. Ha Decisdao Administrativa?
Especiﬂgqe o ato, anorma ou o processo administrativo.

E. Observagies Adicionais?

" (Tamanho méximo: 255)

F. Documentagao Comprobatéria
Nenhum arquivo anexado!

Adici PDF isd

nar documentac¢do comprobatéria ( quil

is até: SMB)

.

.
| Esco

analisador.tcm.ba.gov.br/SigaJurisdicionado/CadastrarPosicionamentoAcumuloVinculo.aspx N
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SIGA - Modulo de Andlise

Usuiario: )G - demostenes

[
: : Jurisdicionado: Acimula de Vinculos
L Versdo: 50.10 Municipio: IBIPEBA
IRCE Unidade: Prefeitura Municipal de IBIPEBA
cce Exercicio: 2018
Servidor: 98561731591 - DRA. JOANA PEREIRA SANTOS.
SGE Indicio: Acumulagdo irregular de cargos
Gabinete Via de regra, € proibido acumular cargos publicos. A proibicdo estende-se a fun¢des e empregos publicos (inclusive em
subsidiarias de empresas estatais), assim como a aposentadorias (aqui incluidas, para fins deste resumo, as reformas e
Jurisdicionado reservas remuneradas dos militares) & conta de regime préprio de previdéncia (CF/1988, art. 37, XVI, XVII e § 10).
Assim, para fins do presente resumo, o termo 2cargo? abrange ndo s6 cargo publico em sentido estrito, como também
Solicitar Abertura emprego publico, fungdo publica e aposentadoria a conta do referido regime. As gxceg&es a essa proibi¢do sdo as
sequintes: (a) Dois cargos de professor, um de professor com outro técnico/cientifico, ou dois privativos de profissionais
Consultar Pendéncia de satide, com profissGes regulamentadas (CF/1988, art. 37, XVI); (b) Aposentado pode acumular um cargo eletivo ou
em comissdo (CF/1988, art. 37, § 10); (c) Vereador pode acumular um cargo (CF/1988, art. 38, 1II); (d) Magistrado ou
Responder Notificacio membro do Ministério Plblico pode acumular um cargo de professor (CF/1988, art. 95, Paragrafo Unico, I, e art. 128, §
59, 11, d); (e) Militar em atividade s6 pode estar em atividade em outro cargo se ambos os cargos forem privativos de
Finalizar Justificativa profissionais de satide (CF/1988, art. 142, § 39, II); (f) Aposentado pode acumular cargo efetivo fora das excegdes
previstas no art. 37, XVI, da CF/1988 enquanto permanecer em atividade, se a data de ingresso neste cargo foi anterior
Solicitar Exclusdo a 16/12/1998 e posterior & data da aposentadoria (EC 20/1998, art. 11); (g) Militar inativo pode acumular aposentadoria
o fora das excegBes previstas no art. 37, XVI, da CF/1988, se a data de ingresso em ambos os cargos foi anterior a
Consultar Solicitagdo Exclusiio Critério: 16/12/1998 e ja estava inativo quando ingressou no segundo cargo (EC 20/1998, art. 11); (h) Aposentado pode
acumular outra aposentaderia fora das excegBes previstas no art. 37, XVI, da CF/1988, se nao houve exercicio
Consultar . L. concomitante de ambos 0s cargos e se a sequnda aposentadoria ocorreu antes de 16/12/1998 (Ag MS 32833, STF). Por
Cientificagdo/Relatério Anual fim, cabe ressaltar gue: é proibida em qualquer hipdtese a acumulagao de mais de dois cargos efetivos (ARE 848993,

- o STF); cargo técnico/cientifico é aquele que exige formagao especifica (por exemplo, curso de nivel superior ou curso
Solicitar Prazo Justificativa técnico), ndo podendo possuir atribuiges de natureza eminentemente burocréticas ou repetitivas (Al 192.918-AgR, STF;
., . RMS 14456/AM e MS 7.216/DF, ST3); ndo hd decadéncia quando se trata de acumulagdo inconstitucional, devendo as

Actimulo Vinculo unidades jurisdicionadas regularizarem esse tipo de situagdo mesmo quando o ato de admissdo ou concessao ja tenha
- . sido registrado pelo Tribunal de Contas, necessitando de revisdo de oficio apenas se a acumulagdo em questdo houver
Administragdo Geral sido objeto do acérddo (Acérdio 5.955/2018-TCU-2C; Acdrddo 1.707/2019-TCU-Plendrio; MS 28.279 e MS 28.371, STF;
Certids MS 20.148/DF e MS 9.425/0F, STJ); a SUmula 246/TCU estabelece que o fato de o servidor licenciar-se, sem
ertidao vencimentos, do cargo publico ou emprego que exer¢a em 6rgéo ou entidade da administracdo direta ou indireta ndo o
Consulta habilita a tomar posse em outro cargo ou emprego piiblico, sem incidir no exercicio cumulativo vedado pelo artigo 37 da
S Constituigdo Federal, pois que o instituto da acumulagao de cargos se dirige a titularidade de carges, empregos e
. fungBes publicas, e ndo apenas 3 percepcdo de vantagens pecunidrias.
Relatdrios
Pagamento
Downloads Acima do Teto:
Pesquisa Detathes do Vinculo
Sair Matricula: 0000004644
Orgéo aonde Trabatha: Prefeitura Municipal de LAPAO
ingresso: 02/01/2018 Exclusdo: -
Aposentadoria: - Obito: -
" 5 . Ocupante de cargo em comiss3o sem vinculo com a P
Situagdo Funcional: Administracio Pblica Regime: CIVIL
. . NAO
Cargo: ASSESSOR JURIDICO Natureza Cargo: INFORMADO

Dedicagao exclusiva: -
Jornada no Vinculo: 40
Rendimento Bruto:

Valor Abate Teto:

Cargo Comissdo: -
Jornada de todos os Vinculos: 80
5865,60 Rendimento Teto:

Instrug@es para Informagdo de Situagdo e Providéncias

analisador.tcm ba.gov.br/SigaJurisdicionado/CadastrarPosicionamentoAcumuloVinculo.aspx

in
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ESTADO DA BAHIA j &

PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIPEBA e 2N
CONSTRUINDO UM NOVO TEMPO {BIPEBA

CONSTRUINDD UM NOYO TEMPO

NOTIFICAGAO

Prezado (a) JOANA PEREIRA SANTOS

A Prefeitura Municipal de Ibipeba, representada pela Assessoria Juridica Geral, no uso as suas atribui¢des legais, e
em atengdo ao que determina o Edital n® 511/2019 do Tribunal de Contas dos Municipios da Bahia ( TCM/BA).

vem através desta, notifica-lo (a) para o prazo de 48 ( quarenta e oito horas), apresentar defesa de preferéncia

com_comprovacio documental, ou apresentar Termo de Opcdo de cargo, sob pena instaurar-se Processo

Disciplinar.

Conforme o Edital suprarreferido, fora identificado pelo 6rgéo de Controle externo ( TCM/BA), seguinte indicio:

|
a) ACUMULAGAO IRREGULAR DE CARGOS

Enderego para a entrega da defesa: Secretaria de Administragéo ~ Sala do Controle Interno — Praga Dezenove de

Setembro, Centro Administrativo de Ibipeba/BA (Prefeitura).

Ibipeba/BA, 13 de Novembro de 2019

5SOR JURIDICO

RECEBIDO EM:

ASSINATURA DO (A) SERVIDOR(A)-

Praga 19 de Setembro n°02, Centro — Ibipeba — Bahia, Cep 44970-000
Tel: 74 3648 2110 fax 74 3648 2120 administracao@ibipeba.ba.gov.br

Praca Praca da Igreja | 02 | Centro | Ibipeba-Ba

www.pmibipeba.ba.ipmbrasil.org.br

Este documento foi assinado digitalmente por SERASA Experian
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIPEBA 1\ A
CONSTRUINDO UM NOVO TEMPO {BIPEBA

- TONITEWIHDS A HOVO 1LPP0

NOTIFICAGAO

Prezado (2) JOANA PEREIRA SANTOS

A Prefeitura Municipal de Ibipeba, representada pela Assessoria Juridica Geral, no uso as suas atribuigdes legais, e

em atengio ao que determina o Edital n® 51 112019 do Tribunal de Contas dos Municipios da Bahia ( TCM/BA

vem através desta, notifica-lo (a) para o prazo de 48 (qua renta e oito horas), apresentar defesa de preferéncia

com_comprovacio documental, ou apresentar Termo de_Opgdo de cargo, sob pena instausar-se Processe

Disciplinar.

Conforme o Edital suprarreferido, fora identificado pelo 6rgo de Controle externo ( TCM/BA), seguinte indicio:
a) ACUMULACAO IRREGULAR DE CARGOS
i Endereco para a entrega da defesa: Secretaria de Administragio — Sala do Controle [nterno - Praga Dezenove de
Setembro, Centro Administrativo de {bipeba/BA (Prefeitura).

Ibipeba/BA, 13 de Novembro de 2019

RECEBIDO EM:

ASSINATURA DO (A) SERVIDOR(A)-

Praga 19 de Setembro n°02, Centro - Ibipeba — Bahia, Cep 44970-000
Tel: 74 3648 2110 fax 74 3648 2120 administracao@ibipeba.ba.gov.br

Praca Praca da Igreja | 02 | Centro | Ibipeba-Ba
www.pmibipeba.ba.ipmbrasil.org.br

Este documento foi assinado digitalmente por SERASA Experian
3B3B24791225736CE946454FF68B039B
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ESTADO DA BAHIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIPEBA
CONSTRUINDO UM NOVO TEMPO

PARECER JURIPICO

Requerente: Tribunal de Contas dos Municipios do Estado da Bahia - TCM/BA

Ementa: APURAGAO DE INDICIOS. SERVIDOR ATIVO COM MAIS DE 75 ANOS. EXONERAGAOQ.

Relatorio: O Tribunal de Contas dos Municipios da Bahia, por meio do edital de n°® 511/2019, expediu
uma comunicagao requerendo respostas do Municipio de Ibipeba quanto ao servidor IRACI ALVES DE
SOUZA, sendo este indiciado por ser “Servidora Ativo com mais de 75 anos”. Acerca do assunto cabe
tecer a seguinte fundamentagao.

Fundamentag3o:

A LC 152/15 dispde sobre a idade maxima para permanéncia no servico publico,
estabelecendo a aposentadoria compulséria aos 75 anos. A lei 8.112, art.27 proibe a reversdo de
aposentados com mais de 70 anos de Idade. Desta maneira, a atual gestio da prefeitura de Ibipeba néo
coaduna com tal pratica, em verdade busca atender aos principios da administragdo publica e
repreender a referida conduta.

A notificagdo enviada ao servidor teve o recebido no dia 29 de Novembro de 2019, em que este
informou que daria resposta no prazo de 15 dias. Ocorre que, 0 prazo legal para apresentagao de
defesa é de 10 dias (Lei 8.112/90, art.161), além de que, a espera por essa resposta faria a Prefeitura
de Ibipeba perder o prazo dado pelo TCM para explicagdes sobre tal irregularidade.

Neste sentido, tendo em vista a clara omissdo do servidor em se posicionar, além da tentativa
pifia de procrastinar a solugao do problema, a prefeitura de Ibipeba decidiu realizar a exoneragao de
oficio do servidor IRACI ALVES DE SQUZA, conforme decreto n° 040 de 29 de Novembro de 2019, em
anexo.

Concluséo: Portanto, conclui-se que atualmente o servidor Iraci Alves de Souza nio faz mais parte do
quadro funcional da prefeitura de |bipeba, tendo este ter sido exonerado.

Ibipeba, 03 de Dezembro de 2019,

% %@ N%%%@u; ‘ '

OAB/BA 56527

Didrio Oficial do Municipio [0JI8)
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IRACI ALVES DE SQUSA, brasileiro, casado, servidor

publico, inscrito no CPF sob o n©210.519.335-87 e no RG sob o

, I n%14.024.666-50, residente e domiciliado no Povoado de Mundo Novo,
zona rural, Municipio de Ibipeba-BA, vem, tempestivamente perante Vossa
Senhoria, informar que ird apresentar Defesa Escrita a Notificagdo recebida

no dia 29/11/2019, em um prazo de 15 (quinze) dias, tudo isso conforme
preceitua o Novo Codigo de Processo Civil, Lei do Processo Administrativo

do Estado da Bahia, Lei n® 12.209 de 20 de gbril de 2011 e Lei do Processo

Administrativo Federal, o que fard através de memorial.
T.P.J e deferimento. e

Barra do Mendes-Ba, em 02 de dezembro de 2019.

f Ia - / () X
v Jraci obla ol /K

/ /
7
- i // i ,/l .
Iraci Alves de Sousa i I i
Rz itatuba, 201 Satas 303/304, Edificio Cosmopalitan hix Rua Teonilio Gomes de Oliveira, n°24, 1° Andar, Centro.
Fop Bela Vista de Brotasfizguatemt - 40279700 Sulvador/iA CEP: 44.900-000 - Barra do Mendes/BA Telefones: o 9 9196-7570

Felele  (71] 33519278 peaadvogadas@guailcom e (71) 9 9622.7370 - E-mail: camilorpereira@hotmail.com

Praca Praca da Igreja | 02 | Centro | Ibipeba-Ba
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIPEBA
CONSTRUINDO UM NOVO TEMPO

DECTRETO N° 040 DE 29 DE NOVEMBRO DE 2019

Exonera IRACI ALVES DE SQUZA,
E da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Ibipeba, Estado da Bahia, usando de suas atribuicdes
constitucionais, legais e administrativas, conferidas pela Constituicio Federal e pela Lei
Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar o Sr. IRACI ALVES DE SOUZA, agente de servigo, matricula
n°0000000693, do Municipio de Ibipeba — Bahia.

Art. 2° - Este decreto entra em vigor na data da sua publicagao.

Art.3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

~¢

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito, 29 de Novembro de 2019.

DTl I Souy, /040,
DEMOSTENES DE SOUSA BARRETO FILHO
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIPEBA - CNPJ 13.714.803/0001-50
PRACA DEZENOVE DE SETEMBRO S$/N. CENTRO - IBIPEBA - BAHIA, CEP. 44.970-000
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Praca Praca da Igreja | 02 | Centro | Ibipeba-Ba
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIPEBA
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CONSTRUINDD UM NOVO 16AVG

NOTIFICACAQ

Prezado (a) IRACI ALVES DE SOUSA

A Prefeitura Municipal de Ibipeba, representada pela Assessoria Juridica Geral, no uso as suas atribuigdes legais, e
em atengdo ao que determina o Edital n° 511/2019 do Tribunal de Contas dos Municipios da Bahia ( TCM/BA),

vem através desta, notifica-lo (a) para o prazo de 48 ( quarenta e oito horas), apresentar defesa de preferéncia

com_comprovacdo documental, ou apresentar Termo de Opcio de cargo, sob pena instaurar-se Processo

Disciplinar.

Conforme o Edital suprarreferido, fora identificado pelo 6rgdo de Controle externo ( TCM/BA), seguinte indicio:

a) SERVIDOR ATIVO COM MAIS DE 75 ANOS

Enderego para a entrega da defesa: Secretaria de Administragdo — Sala do Controle Interno — Praga Dezenove de

Setembro, Centro Administrativo de Ibipeba/BA (Prefeitura).

Ibipeba/BA, 13 de Novembro de 2019

E%:(R/RWG ngulﬁ/A

ASSESSOR JURIDICO

RECEBIDO EM:

ASSINATURA DO (A) SERVIDOR(A)

><<7ﬂ a Cf A 2, Qé 7&&3«<

Praga 19 de Setembro n°02, Centro — Ibipeba — Bahia, Cep 44970-000
Tel: 74 3648 2110 fax 74 3648 2120 administracao@ibipeba.ba.gov.br

Praca Praca da Igreja | 02 | Centro | Ibipeba-Ba

www.pmibipeba.ba.ipmbrasil.org.br
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PARECER JURIDICO

Requerente: Tribunal de Contas dos Municipios do Estado da Bahia - TCM/BA

Ementa: APURAGAO DE INDICIOS. ACUMULAGAQ IRREGULAR DE CARGOS. EXO NERAGAOQ.

Relatorio: O Tribunal de Contas dos Municipios da Bahia, por meio do edital de n° 511/2019, expediu
uma comunicagao requerendo respostas do Municipio de Ibipeba quanto ao servidor ARTUR DE
SOUSA FILHO, sendo este indiciado por “Acumulacio Irreqular de Cargos®. Acerca do assunto cabe
tecer a seguinte fundamentag&o.

Fundamentacao:

A acumulag@o irregular de cargos € proibida pela legislacdo infraconstitucional e constitucional
em seu art.37, inciso XVI. Desta maneira, a atual gestdo da prefeitura de Ibipeba ndo coaduna com tal
pratica, em verdade busca atender aos principios da administragio publica e repreender a referida
conduta.

Neste sentido, a prefeitura de Ibipeba expediu notificagéo ao servidor ARTUR DE SOUSA FILHO
para que este optasse por um dos cargos, caso contrario haveria a exoneragé@o de dficio do cargo
vinculado a prefeitura de Ibipeba.

A netificagéo enviada ao servidor teve o recebido no dia 25 de Novembro de 2019, em que este
informou que daria resposta no prazo de 15 dias. Ocorre que, o prazo legal para apresentacao de
defesa e de 10 dias (Lei 8.112/90, art.161), além de que, a espera por essa resposta faria a Prefeitura
de Ibipeba perder o prazo dado pelo TCM para explicagdes sobre tal irregularidade.

Verifica-se também, conforme documentagdo em anexo, que desde 2017 a prefeitura vem
tomando providéncias sobre tal situagdo. Na época o Sr. Artur manifestou-se da mesma maneira, ou
seja, dizendo que daria uma resposta no prazo de 15 dias, ocorre que, desde 06 de Dezembro de 2017
essa resposta nao foi dada.

PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIPEBA - CNPJ 13.714.803/0001-50
PRACA DEZENOVE DE SETEMBRO S/N. CENTRO - IBIPEBA - BAHIA, CEP: 44.970-000
TEL: 74 3648.2110 FAX: 74 3648.2120

Praca Praca da Igreja | 02 | Centro | Ibipeba-Ba
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Este documento foi assinado digitalmente por SERASA Experian
3B3B24791225736CE946454FF68B039B



segunda-feira, 16 de dezembro de 2019 | Ano VI - Edicdo n° 00618 | Caderno 1 Didrio Oficial do Municipio

Prefeitura Municipal de Ibipeba

ESTADO DA BAHIA

oA
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Tendo em vista a clara omissdo do servidor em se posicionar, além da tentativa pifia de
procrastinar a solugao do problema, a prefeitura realizou a aplicago da penalidade de demissao do Sr.
Artur, conforme decreto n°041 de 29 de Novembro de 2019 em anexo, por acumulagdo irregular de

cargos.

Conclusao: Portanto, conclui-se que atualmente o servidor Artur de Sousa Filho, matricula
0000000693, ndo faz mais parte do quadro funcional da prefeitura de |bipeba, tendo este sido demitido.

Ibipeba, 03 de Dezembro de 2019.

OAB/BA 56527
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIPEBA
CONSTRUINDO UM NOVO TEMPO

DECTRETO N° 041 DE 29 DE NOVEMBRO DE 2019

Demitir ARTUR DE SOUSA FILHO,
Agente de servigos e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de lIbipeba, Estado da Bahia, usando de suas atribuigbes ¢
constitucionais, legais e administrativas, conferidas pela Constituicdo Federal e pela Lei
Orgénica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° - Demitir o Sr. ARTUR DE SOUSA FILHO, agente de servigo, matricula
n°0000000693, do Municipio de Ibipeba — Bahia, tendo em vista a aplicagdo da penalidade por
acumulacgéo ilegal de cargos, conforme art.132, inciso XIi.

Art. 2° - Este decreto entra em vigor na data da sua publicagao.

Art.3° - Revogam-se as disposigdes em contrario.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito, 29 de Novembro de 2019.

@y—-‘_"% < Cothr é/‘yﬁ/\- .
DEMOSTENES DE SOUSA BARRETO FILHO
Prefeito Municipal
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ILUSTRISSIMO SENHOR SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO DO
MUNICIPIO DE IBIPEBA-BA.

ARTUR DE SOUSA FILHO, brasileiro, servidor

publico, residente e domiciliado no Povoado de Lajedinho, zona rural,

Municipio de Ibipeba-BA, vem, tempestivamente perante Vossa Senhoria,
informar que ird apresentar Defesa Escrita a Notificagdo recebida no dia
25/11/2019, em um prazo de 15 (quinze) dias, tudo isso conforme
preceitua o Novo Cddigo de Processo Civil, Lei do Processo Administrativo
do Estado da Bahia, Lei n® 12.209 de 20 de abril de 2011 e Lei do Processo

Administrativo Federal, o que fara através de memorial.
T.P.] e deferimento.

Barra do Mendes-Ba, em 27 de novembro de 2019.

1//4 ,,,/ ,{ L Che
Artur de Sousa Filho /@Céz/tz gM;(l?// /9
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ILUSTRISSIMC SENHOR SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO
MUNICIPIO DE IBIPEBA-BA.

ARTUR DE SOUSA FILHQ, brasileiro, servidor

plblico, residene e domiciliado no Povoado de Lajedinho, zona rural,

Municipio de Ibipeba-BA, vem, tempestivamente perante Vossa Senhorig,
informar que ird apresentar Defesa Escrita & Notificacdo recebida no dia
05/12/2017, em um prazo de 15 (quinze) dias, tudo isso conforme
preceitua o Novo Codigo de Processo Civil, Lei do Processo Administrativo
do Estado da Bahia, Lei n° 12.209 de 20 de abril de 2011 e Lei do Processo

Administrativo Federal, o que fard através de memorial.
T.P.J e deferimento.

Barra do Mendes-Ba, em 06 de dezembro de 2017.

X LTl L

Artur de Sousa Filho

Camilo Rodrigues Pereira ; 5
A OAB/BA 25081

Rua [tatuba, 201 Salas 303(304, Edificic Cosmopolitan Mix Rua Teonilio Gomes de Oliveira, n°24, 1° Andar, Cent
Pq Bela Vista de Brotas/Iguatemi - £0279-700 Salvadny/B A CEP: 44.998-000 - Barra do Mendes/BA Telefones: (71) 9 9156.7
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Ao Senhor Artur de Sousa Filho,

Fica o senhor NOTIFICADO para no prazo de dois dias, informar qual dos dois cargos
publicos opta por permanecer, tendo em vista requerimento de providéncias neste sentido encaminhado
pelo TCM/BA em relagdo a cargos ndo acumuldveis com fulcro na Constituicio Federal, art. 37, inc. XVi e
XVil e & 10, art. 38, art. 42, § 19, art. 142, § 39, inc. il, Emenda Constitucional 20/1998, art. 11; Acérdio
211/2008-TCU-29.

No mesmo prazo o mesmo pode apresentar defesa escrita junto a Secretaria de
Administragdo deste Municipio.

Ibipeba/BA, 05 de dezembro de 2017.

%/M = / “

. MIS BAST/st)f/

SECRETARIO DE ADMINISTRACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIPEBA - CNPJ 13.714.803/0001-50

@ PRAGA DEZENOVE DE SETEMBRO S/N, CENTRO - IBIPEBA - BAHIA, CEP. 44.970-000
743648 2110 874 3R4R D120 SR amihineha@amail com
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ulo de Vinculos

Versao: 5.0.10

IRCE

CCE

SGE

Gabinete
Jurisdicionado
Solicitar Abertura
Consultar Peridéricia
Responder Notificagdo
Finalizar Justificativa
Solicitar Exclusdo
Consultar Solicitagdo Exclusdo

Corisultar
Cientificagdo/Relatério Anual

Solicitar Prazo Justificativa
Actimuio Vincuio
Administragdo Geral
Certiddo

Corisuitas

Relatdrios

Downloads

Pesquisa

Sair

Municipio: IBIPEBA

Unidade: Prefeitura Municipal de 1BIPEBA
Exercicio: 2018

Servidor: 12840866587 - ARTUR DE SOUSA FILHO
Indicio: Acumulagao irregular de cargos

Via de regra, é proibido acumular cargos publicos. & proibigdo estende-se a fungdes e empregos publicos (inclusive em
subsididrias de empresas estatais), assim como a aposentadorias (aqui incluidas, para fins deste resumo, as reformas e
reservas remuneradas dos militares) a conta de regime proprio de previdéncia (CF/1988, art. 37, XVI, XVil e § 10).
Assim, para fins do presente resumo, o termo ?cargo? abrange ndo s6 cargo publico em sentido estrito, como também
emprego puiblico, fungdo publica e aposentadoria a conta do referido regime. As excegdes a essa proibigdo sdo as
seguintes: (a) Dois cargos de professor, um de professor com outro técnico/cientifico, ou dois privativos de profissionais
de salde, com profissdes requlamentadas (CF/1988, art. 37, XVI); (b) Aposentado pode acumular um cargo eletivo ou
em comissdo (CF/1988, art. 37, § 10); (c) Vereador pode acumular um cargo (CF/1988, art. 38, I11); (d) Magistrado ou
membro do Ministério Plblico pode acumular um cargo de professor (CF/1988, art. 95, Paragrafo umco, J,eart 128, 8§
59, Ii, d; (e) Militar em atividade s6 e estar em atividade em outro cargo se ambos 0s cargos forem privativos de
profissionais de saude (CF/1988, art. 142, § 30, Ii); (f) Aposentado pode acumular cargo efetivo fora das excegdes
previstas no art. 37, XVI, da CF/1988B enquanto permanecer em atividade, se a data de ingresso neste cargo foi anterior
2 16/12/1998 e posterior & data da aposentadoria (EC 20/1998, art. 11); (g) Militar inativo pode acumular aposentadoria
fora das exceges previstas ro art. 37, XV1, da CF/1988, se a data de ingresso em ambos 0s cargos foi anterior a
16/12/1998 e ja estava inativo quando ingressou rio segurido cargo (EC 20/1998, art. 11); (h) Aposentado pode
acumular outra aposentadoria fora das excegdes previstas rio art. 37, XVI, da CF/1988, se ndo houve exercicio
concomitante de ambos os cargos e se a segunda aposentadoria ocorreu antes de 16/12/1998 (Ag MS 32833, STF). Por
fim, cabe ressaitar que: é proibida em qualquer hipdtese a acumulagdo de mais de dois cargos efetivos (ARE 848993,
STF); cargo técnico/cientifico € aquele que exige formag3o especifica (por exemplo, curso de nivel superior ou curso
téenico), ndo podendo possuir atribuigdes de natureza eminentemente burocraticas ou repetitivas (Al 192.918-AgR, STF;
RMS 14456/AM e MS 7.216/DF, STJ); ndo hé decadéncia quando se trata de acumulagdo inconstitucional, devendo as
unidades jurisdicionadas regularizarem esse tipo de situagdo mesmo quando o ato de admisséo ou coricessdo ja tenha
sido registrado pelo Tribunal de Contas, necessitarido de revisdo de oficio apenias se a acumulagio em questdo houver
sido objeto do acdrddo (Acdrdéio 5.955/2018-TCU-2C; Acdrddo 1.707/2019-TCU-Plendrio; M5 28.279 e MS 28.371, STF;
MS 20.148/DF e MS 9.425/DF, STJ); a Simula 246/TCU estabelece que o fato de o servidor licenciar-se, sem
vencimentos, do cargo publico ou emprego que exerca em érgdo ou entidade da administragdo direta ou indireta nao o
habilfita a tomar posse em outro cargo ou emprego puiblico, sem incidir no exercicio cumulativo vedado pelo artigo 37 da
Conistituigio Federal, pois que o instituto da acumulagdo de cargos se dirige 2 titularidade de cargos, empregos e
furigdes publicas, e ndo apenas & percepgdo de vantagens pecuniarias.

Critério:

Pagamento
Acima do Teto:

Detalhes do Vinculo

Matricuia: 0000000693

Orgéo aonde Trabaiha: Prefeitura Muriicipal de 18IPESA

Ingresso: 18/08/2010 Exclusdo: -
Aposentadoria: - Obito: -
Situagao Funcional: Carreira em exercicio no préprio drgéo Regime: CivVIL

Cargo: AGENTE DE SERVICO Natureza Cargo: NAO INFORMADO
Dedicagao exclusiva: - Cargo Comiss&o: -
Jornada no Vincuio: 40 Jornada de todos os Vinculos: 40

Rendimento Bruto: 1001,70 Rendimento Teto: -

Valor Abate Teto: -
instrugdes para Informacdo de Situacdo e Providéncias

Posicionamento

- Irregularidade procede e a situagdo foi regularizada.

Para posicionamento 4, informar um dos campos A, 8, C ou D.
A. H4 aiguma Norma Legal gue ndo foi considerada comao critério?

Especifique o dispositivo legal.

[ Judlclal em que 0 servidor SEJa parte ou substiturdo'

Espeuﬁque ° numero do processo e o jU!ZO da agao ]Udlclal

C. Ha alguma Acorddo do TCU em que 0 seyrvidor seja parte ou interessado?
Especnﬁque o numero do acordao, ano e coleg|ado ~
D. Hé Decis3o Administrativa?

Espemﬁque o ato, anorma ou o processo administrativo.

E. Observagdes Adicionais?
Informar medidas adotadas para regularizar.

1255 (Tamanho méximo: 255)
F. Documentagio Comprobatéria
Nenhum arquivo anexado!

Adicionar documentagéo comprobatéria ( quivos PDF i s até: 5MB)

analisador.tcm.ba.gov.br/SigaJurisdicionado/CadastrarPosicionamentoAcumuloVinculo.aspx

n
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IRCE

CCE

SGE

Gabinete
Jurisdicionado
Soficitar Abertura
Consultar Pendéncia
Respander Notificagdo
Finalizar Justificativa
Solicitar Exclusdo
Consultar Solicitagao Exclusdo

Consultar
Cientificagdo/Relatdrio Anual

Soficitar Prazo Justificativa
Actmulo Vinculo
Administragdo Geral
Certiddo

Consultas

Relatérios

Downloads

Pesquisa

Sair

Municipio:
Unidade:
Exercicio:
Servidor:
Indicio:

Critério:

Acamufo de Vinculos

IBIPEBA

Prefeitura Municipal de IBIPEBA

2018

12840866587 - ARTUR DE SOUSA FILHO

Acumulagdo irregular de cargos

Via de regra, ¢ proibido acumular cargos publicos. A proibigdo estende-se a fungdes e empregos piblicos (indusive em
subsididrias de empresas estatais), assim como a aposentadorias (aqui incluidas, para fins deste resumo, as reformas e
reservas remuneradas dos militares) & conta de regime proprio de previdéncia (CF/1988, art. 37, XVI, XVII e § 10).
Assim, para fins do presente resumo, o termo 2cargo? abrange ndo s6 cargo plblica em sentido estrito, como também
emprego publico, fungdo plblica e aposentadoria a conta do referido regime. As excegbes a essa proibicéo sdo as
seguintes: (a) Dais cargos de professor, um de professor com outro técnico/cientifico, ou dois privativos de profissionais
de salde, com profissdes regulamentadas (CF/1988, art. 37, XV1); (b) Aposentado pode acumular um cargo eletivo ou
em comissao (CF/1988, art. 37, § 10); (¢) Vereador pode acumular um cargo (CF/1988, art. 38, I1I); (d) Magistrado ou
membro do Ministério Piblico pode acumular um cargo de professor (CF/1988, art. 95, Pardgrafo Unico, 1, e art. 128, §
50, 11, d); (e) Militar em atividade s6 pode estar em atividade em outro cargo se ambos os cargos forem privativos de
profissionais de satde (CF/1988, art. 142, § 39, II); (f) Aposentado pode acumular cargo efetivo fora das excegbes
previstas no art. 37, XVI, da CF/1988 enquanto permanecer em atividade, se a data de ingresso neste cargo foi anterior
a 16/12/1998 e posterior & data da aposentadoria (EC 20/1998, art. 11); (g) Militar inativo pede acumular aposentadoria
fora das excegdes previstas no art. 37, XVI, da CF/1988, se a data de ingresso em ambos os cargos foi anterlor a
16/12/1998 e j4 estava inativo quando ingressou no segundo cargo (EC 20/1998, art. 11); (h) Aposentado pode
acumular outra aposentadoria fora das excegdes previstas no art. 37, XVI, da CF/1988, se ndo houve exercicio
concomitante de ambos 0s cargos e se a segunda aposentadoria ocorreu antes de 16/12/1998 (Ag MS 32833, STF). Por
fim, cabe ressaltar que: é proibida em qualquer hipotese a acumulagdo de mais de dois cargos efetivos (ARE 848993,
STF); cargo técnico/cientifico & aquele que exige fermagao especifica (por exemplo, curso de nivel superior ou curso
técnico), ndio podendo possuir atribuigdes de natureza eminentemente burocraticas ou repetitivas (Al 192.918-AgR, STF;
RMS 14456/AM e MS 7.216/DF, STJ); nio ha decadéncia quando se trata de acumulacdo inconstitucional, devendo as
unidades jurisdicionadas regularizarem esse tipo de situagao mesmo quando o ato de admissao ou concesso ja tenha
sido registrado pelo Tribunal de Contas, necessitando de revisdo de oficio apenas se a acumulagdo em questao houver
sido objeto do acérdio (Acdrddo 5.955/2018-TCU-2C; Acdrddo 1.707/2019-TCU-Plenario; MS 28.279 e MS 28.371, STF,
MS 20.148/DF e MS 9.425/DF, STJ); a Simula 246/TCU estabelece que o fato de o servidor licenciar-se, sem
vencimentos, do cargo putilico ou emprego que exerga em 6rgdo ou entidade da administracdo direta cu indireta ndo o
habilita a tomar posse em outro cargo ou emprego publico, sem incidir no exercicio cumulativo vedado pelo artigo 37 da
Constituigio Federal, pois que o instituto da acumulagdo de cargos se dirige a titularidade de cargos, empregos e
fungdes publicas, e ndo apenas & percepgdo de vantagens pecunidrias.

Posicionamentos: #E - Nao efetuado ittt - Efetuado il - Encerrado

Instrugdes para Informagao de Situagdo e Providéncias

Vinculo(s) na Unidade: (Posici to obrigatério)

Matricula Cargo Ingresso POS
0000000693 AGENTE DE SERVICO 18/08/2010 =
Vincuto(s) em Outra(s) Unidade(s):(Informacio f . Nao d da p to por parte desta unidade)
Matricula Unidade Orgao UF Cargo Ingresso
111590861 ocielaria da Adminisliacio Tcega  BA  PROFESSOR 13/08/1982

analisador.tcm.ba.gov.br/SigaJurisdicionado/ConsultarAcumuloVinculosServidor.aspx

Praca Praca da Igreja | 02 | Centro | Ibipeba-Ba

www.pmibipeba.ba.ipmbrasil.org.br

Este documento foi assinado digitalmente por SERASA Experian

3B3B24791225736CE946454FF68B039B

Didrio Oficial do Municipio




segunda-feira, 16 de dezembro de 2019 | Ano VI - Edicdo n° 00618 | Caderno 1 Didrio Oficial do Ml.ll‘liCipiO

Prefeitura Municipal de Ibipeba

&

ESTADO DA BAHIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIPEBA
CONSTRUINDO UM NOVO TEMPO

PARECER JURIDICO .

Requerente: Tribunal de Contas dos Municipios do Estado da Bahia — TCM/BA

Ementa: APURAGAO DE INDICIOS. ACUMULACAO IRREGULAR DE CARGOS.
DESCUMPRIMENTO DA JORNADA DE TRABALHO. CONTRATO POR TEMPO DETERMINADO

FINALIZADO. )
: ®

}
Relatério: O Tribunal de Contas dos Municipios da Bahia, por meio do edital de n® 511/2019, expediu
uma comunicagao requerendo respostas do Municipio de Ibipeba quanto ao servidor DANIEL ALVES
PACHECOQ, sendo este indiciado por “acumulacéo irreqular de cargos” e “descumprimento da jornada
de trabalho”. Acerca do assunto cabe tecer a seguinte fundamentacao.

Fundamentagao:

A acumulagéo irregular de cargos € proibida pela legislagéo infraconstitucional e constitucional N
em seu art.37, inciso XVI. Bem como o descumprimento da jornada de trabalho infringe diretamente 0 . “
inciso XVIII, do art.117 da lei 8.112/90. Desta maneira, a atual gestdo da prefeitura de Ibipeba nao -+ -
coaduna com tais praticas, em verdade busca atender aos principios da administracio publica e = @
repreender as referidas condutas. ) :

Neste sentido, a prefeitura de Ibipeba expediu notificagdo ao servidor DANIEL ALVES
PACHECO, indiciado por ocupar cargos com carga horaria incompativeis na Prefeitura Municipal de
Ibipeba e na de Barra do Mendes, para que este optasse por um dos cargos, caso contrario haveria a
demissao do cargo vinculado a prefeitura de Ibipeba.

Em resposta, Daniel informou, por meio de declaragdo em anexo, que ndo exerce nenhum ,
cargo, fungdo ou emprego publico de provimento efetivo ou regime de contrato temporario na Prefeitura & )
de Barra do Mendes-BA. Em verdade, o trabalho realizado em Barra do Mendes perdurou somente até ' )
30 de Junho de 2019.

O Sr. Daniel comprovou tais informagdes por meio de declaragdes da Secretaria de Educagdo - _
de Barra do Mendes e do Setor Pessoal, em anexo, junto com contracheque também em anexo. ] A

PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIPEBA - CNPJ 13.714.803/0001-50
PRACA DEZENOVE DE SETEMBRO S/N, CENTRO - IBIPEBA - BAHIA, CEP: 44.970-000
TEL: 74 3648.2110 FAX: 74 3648.2120

Praca Praca da Igreja | 02 | Centro | Ibipeba-Ba

www.pmibipeba.ba.ipmbrasil.org.br
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ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIPEBA

CONSTRUINDO UM NOVO TEMPO

Conclusao: Logo, conclui-se que atualmente o servidor Daniel Alves Pacheco continua fazendo parte
do quadro funcional da prefeitura de Ibipeba e isso nao configura acumulago irregular de cargos, tendo
em vista que ele nao exerce mais nenhuma fungao publica na prefeitura de Barra do Mendes. Contexto,
que por si s6, comprova a regularidade legal da sua situag3o.

Ibipeba, 03 de Dezembro de 2019.

e W A,
AMILAMA(%US

OAB/BA 56527

.,

s
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4
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIPEBA - CNPJ 13.714.803/0001-50 .
PRACA DEZENOVE DE SETEMBRO S/N, CENTRO - IBIPEBA - BAHIA. CEP: 44.970-000 -t
TEL: 74 3648.2110 FAX: 74 3648.2120
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ESTADO DA BAHIA j k

PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIPEBA e
CONSTRUINDO UM NOVO TEMPO iBIBEBA

CONSTRUINDD UM NOVO 1EMPO

NOTIFICAGCAO

Prezado (a) DANIEL ALVES PACHECO

| A Prefeitura Municipal de Ibipeba, representada pela Assessoria Juridica Geral, no uso as suas atribuigdes legais, e
em aten¢do ao que determina o Edital n® 511/2019 do Tribunal de Contas dos Municipios da Bahia ( TCM/BA),

vem através desta, notifica-lo (a) para o prazo de 48 ( quarenta e oito horas), apresentar defesa de preferéncia

com comprovacio documental, ou apresentar Termo de Opcio de cargo, sob pena instaurar-se Processo

Disciplinar.

Conforme o Edital suprarreferido, fora identificado pelo érgéo de Controle externo ( TCM/BA), seguinte indicio:

a) ACUMULACAO IRREGULAR DE CARGOS
b) DESCUMPRIMENTO DE JORNADA DE TRABALHO

Enderego para a entrega da defesa: Secretaria de Administragdo — Sala do Controle Interno — Praga Dezenove de

Setembro, Centro Administrativo de Ibipeba/BA (Prefeitura).

Ibipeba/BA, 13 de Novembro de 2019

% DRIGUES
/}é SSOR JURIDICO
/
{
\
\ '5‘\ 4 \Lt
RECEBIDO EM: — NGNS
4040 '/Q@J
(MANY
ASSINATURA DO (A) SERVIDOR(A) %p' ._&\
3! WM
J) L

Praga 19 de Setembro n°02, Centro — Ibipeba ~ Bahia, Cep 44970-000
Tel: 74 3648 2110 fax 74 3648 2120 administracao@ibipeba.ba.gov.br

Praca Praca da Igreja | 02 | Centro | Ibipeba-Ba

www.pmibipeba.ba.ipmbrasil.org.br
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DECLARACAQ

A Assessoria Juridica Geral da Prefeitura Municipal de Ibipeba

Sala da Administragdo e Controle interno

Mediante notificacdo emitida por essa assessoria, Eu Daniel Alves Pacheco,
maior, casado, portador do RG n° 06.892.395-30 e CPF n° 687.000.835-34,
residente e domiciliado na Rua Volta Grande n°16 no povoado de Sao Tomé, deste
municipio, Declaro para os devidos fins e efeito legais de informagdo que atualmente
nao exergo cargo ou fung¢ao ou qualquer emprego publico de provimento efetivo ou

regime de contrato temporario na Prefeitura Municipal de Barra do Mendes — BA

Por ser verdade e dou fé, firma-se o presente.

Ibipeba — BA, 13 de novembro de 2019

" 7 — ,
i) Aoz, T bt

Daniel Alves Pacheco

Servidor

Recebidoem: 43 / {t | A3

= Joea

Assinatura do receptor
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ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL

DE BARRA DO MENDES
C.N.P.J/M.F 13.702.238/0001-00

DECLARACAO

MUNICIPIO DE BARRA DO MENDES - BAHIA, Pessoa Juridica de
Direito Publico, inscrito sob CNPJ n.° 13.702.238/0001-00, com enderego cito a
Rua Alvaro Campos de Oliveira, n.° 02, Barra do Mendes — BA, através do seu
representante legal abaixo-assinado, DECLARA, ao INSS - Instituto Nacional
do Seguro Social, que as informagdes foram prestadas com base em
documentagao constante nos registros efetivamente existentes nesta Prefeitura
e acessiveis para confirmagao, os quais foram constatados que o Sr. Daniel
Alves Pacheco, brasileiro, maior, portador do RG. 0689239530 SSP/BA e CPF:
68700083534, residente e domiciliado no Povoado de Sao Tomé - Ibipeba - BA,
trabalhou nesta Prefeitura, exercendo a fungdo de Professor, no periodo de
02/03/2019 & 30/06/2019, sob Regime Geral de Previdéncia — INSS.

O que declaro ¢ verdade e dou fé

Barra do Mendes — BA em, 03 de dezembro de 2019.

Rua Alvaro Campos de Oliveira, n.° 82, centro, Barra do Mendes - BA, CEP: 44.990-000

Praca Praca da Igreja | 02 | Centro | Ibipeba-Ba

www.pmibipeba.ba.ipmbrasil.org.br
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,° »
< 13/11/2019

) TCM

SIGA - Maodulo de Andlise

Usudrio: JG - demostenes " . "
= Jurisdicionado: A lo de Vi 1
‘ Versao: 5010 Municipio: IBIPEBA
IRCE Unidade: Prefeitura Municipal de IBIPEBA R X
e Exercicio: 2018
Servidor: 68700083534 - DANIEL ALVES PACHECO
SGE Indicio: Acumulagdo irregular de cargos
. Via de regra, é proibido acumular cargos publicos. A proibido estende-se a fungSes e empregos pubiicos (inclusive em
Gabinete PR, " - h A
subsididrias de empresas estatais), assim como a aposentadorias (aqui inciuidas, para fins deste resumo, as reformas e
Jurisdicionado reservas remuneradas dos militares) & conta de regime préprio de previdéncia (CF/1988, art. 37, XVI, XVii e § 10).
Assim, para fins do presente resumo, o termo ?cargo? abrange ndo so cargo publico em sentido estrito, como também
Solicitar Abertura emprego pablico, fun¢do publica e aposentadoria a conta do referido regime. As excegles a essa proibigdo sdo as
seguintes: (a) Dois cargos de professor, um de professor com outro técnico/cientifico, ou dois privatives de profissionais
Consultar Pendéncia de salde, com profissdes regulamentadas (CF/1988, art. 37, XV1); (b) Aposentado pode acumular um cargo eletivo ou
em comiss3o (CF/1988, art. 37, § 10); () Vereador pode acumular um cargo (CF/1988, art. 38, I1I); (d) Magistrado ou
Responder Notificagio membro do Ministério Piblico pode acumular um cargo de professor (CF/1988, art. 95, Paragrafo unico, 1, e art. 128, §
59, 11, d); (e) Militar em atividade s pode estar em atividade em outro cargo se ambos 0s cargos forem privativos de
Finalizar Justificativa profissionais de satide (CF/1988, art. 142, § 30, 11); (f) Aposentado pode acumular cargo efetivo fora das excecdes
previstas no art. 37, XVI, da CF/1988 enquanto permanecer em atividade, se a data de ingresso neste cargo foi anterior
Soicitar Exclusio 2 16/12/1998 e posterior a data da aposentadoria (EC 20/1998, art. 11); (g) Militar inativo pode acurnular aposentadoria
. fora das excegBes previstas no art. 37, XVI, da CF/1988, se a data de ingresso em ambos os cargos foi anterior 3
Consultar Solicitagdo Exclusdo Critério: 16/12/1998 e ja estava inativo quando ingressou no segundo cargo (EC 20/1998, art. 11); (h) Aposentado pode
acumular outra aposentadoria fora das excegdes previstas no art. 37, XVI, da CF/1988, se ndo houve exercicio
Consultar ) concomitante de ambos 0s cargos e se a sequnda aposentadoria ocorreu antes de 16/12/1998 (Ag MS 32833, STF). Por
Cientificagéo/Relatério Anual fim, cabe ressaltar que: é proibida em qualquer hipotese a acumuiagdo de mais de dois cargos efetivos (ARE 848993,

- o STF); cargo técnico/cientifico é aquele que exige formagdo especifica (por exemplo, curso de nivel superior ou curso
Solicitar Prazo Justificativa técnico), ndo podendo possuir atribuigdes de natureza eminentemente burocraticas ou repetitivas (Al 192.918-AgR, STF;
, , r RMS 14456/AM e MS 7.216/DF, ST}), ndo ha decadéncia quando se trata de acumulagdo inconstitucional, devendo as
Acumulo Vinculo B unidades jurisdicionadas regufarizarem esse tipo de situagio mesmo quando o ato de admissdo ou concessdo ja tenha

- . sido registrado pelo Tribunal de Contas, necessitando de revisdo de oficio apenas se a acumulagdo em questdo houver
Administracgo Geral f; sido objeto do acdrdao (Acordio 5.955/2018-TCU-2C; Acérd3o 1.707/2019-TCU-Plendrio; MS 28.279 e MS 28.371, STF;
e - MS 20.148/DF e MS 9.425/DF, STJ); a Stumula 246/TCU estabelece que o fato de o servidor licenciar-se, sem
Certidéo vencimentos, do cargo publico ou emprego que exerca em 6rg3o ou enbidade da administracdo direta ou indireta ndo o
C It habilita a tomar posse em outro cargo ou emprego publico, sem incidir no exercicio cumulativo vedado pelo artigo 37 da
onsuitas Constituigio Federat, pois que o instituto da acumulagdo de cargos se dirige a titularidade de cargos, empregos e
- fungdes pubficas, € ndo apenas a percepgo de vantagens pecuniarias.

Relatorios
Pagamento

Downloads Acima do Teto:

Pesquisa Detalhes do Vinculo

Sair Matricuta: 0000001804
Orgao aonde Trabalha: Prefeitura Municipal de IBIPEBA
tngresso: 01/02/2017 Exclusdo: -
Aposentadoria: - Obito: -
Situagéio Funcional: ;ontratadolpo.r tempo determinado por excepcional Regime: CIvIL

interesse publico
. . NAO

Cargo: GERENTE ADMINISTRATIVO Natureza Cargo: INFORMADO
Dedicagéo exclusiva: - Cargo Comissao: -
Jornada no Vinculo: 40 Jornada de todos os Vinculos: 84
Rendimento Bruto: Rendimento Teto: -

Valor Abate Teto:

4074,53

InstrugBes para Informagao de Situagdo e Providéncias
Posicionamento

Para paosicionamento 4, informar um dos campos A, 8, Cou D.

A. Ha alguma Norma Legat que n@o foi considerada como critério?
Especiique o disposiivolegal.
B. Ha alguma Deciséo Judicial em que o servidor seja parte ou substituido?
Especifigue o niimero do processo e o juizo da agao judicial. )
ja parte ou interessado?
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ano e colegiado.

| D. H3 Decisso Administrativa?
vEspec‘iﬁque © ato, anorma ou 0 Processo administrativo.

E. Observagdes Adicionais?

‘amanho méximo: 255)

F. Documentagao Comprobatéria
Nenhum arquivo anexado!

PDF jsdi

Adicionar documentagao comprobatéria (

analisador.tem.ba.gov.br/SigaJurisdicionado/CadastrarPosicionamentoAcumuloVinculo.aspx

is até: SMB)
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TC

SIGA -

SOOIV TR T T
Usudrio: JG - demostenes N , ,
= Jurisd do: Acimulo de Vinculos
Versdo: 5.0.10 Municipio: IBIPEBA
IRCE Unidade: Prefeitura Municipal de:18IPEBA :
cce Exercicio: 2018
Servidor: 68700083534 - DANIEL ALVES PACHECO

SGE Indicio: Acumulagdo irregular de cargos

Gabinete Via de regra, & proibido acumular cargos publicos. A proibicdo estende-se a fungBes & empregos publicos (inclusive em
subsididrias de empresas estatals), assim como a aposentadorias {(aqui incluidas, para fins deste resumo, as reformas e

Jurisdicionado reservas remuneradas dos militares) a conta de regime proprio de previdéncia (CF/1988, art. 37, XVI, XV1I e § 10).
Assim, para fins do presente resumo, o termo Tcargo? abrange ndo s6 cargo publico em sentido estrito, como também

Solicitar Abertura emprego publico, fungdo publica e aposentadoria a conta do referido regime. As excegBes a essa proibigdo sao as
sequintes: (a) Dois cargos de professor, um de professor com outro técrico/cientifico, ou dois privativos de profissionais

Consultar Pendéncia de satide, com profissdes regulamentadas (CF/1988, art. 37, XVi); (b) Aposentado pode acumular um cargo eletivo ou
em comissdo (CF/1988, art. 37, § 10); (c) Vereador pode acumular um cargo (CF/1988, art. 38, III); (d} Magistrado ou

Responder Notificacio membro do Ministério Piblico pode acumular urn cargo de professor (CF/1988, art. 95, Pardgrafo unico, 1, e art. 128, §
59, 11, d); (e) Militar em atividade s6 pode estar em atividade em outro cargo se ambos os cargos forem privativos de

Finalizar Justificativa profissionais de satde (CF/1988, art. 142, § 39, II); (f) Aposentado pode acumular cargo efetivo fora das excegdes
previstas no art. 37, XV1, da CF/1988 enquanto permanecer em atividade, se a data de ingresso neste cargo foi anterior

Solicitar Exclusdo a 16/12/1998 e posterior 4 data da aposentadoria (EC 20/1998, art. 11); (g) Militar inativo pode acumular aposentadoria

o fora das excecBes previstas no art. 37, XV1, da CF/1988, se a data de ingresso em ambos 0s cargos foi anterior a

Consultar Solicitagdo Exclusdo Critério: 16/12/1998 e j4 estava inativo quando ingressou no segundo cargo (EC 20/1998, art. 11); (h) Aposentado pode
acumular outra aposentadoria fora das excegdes previstas no art. 37, XV1, da CF/1988, se nao houve exercicio

Consultar concomitante de ambos 0s cargos e se a sequnda aposentadoria ocorreu antes de 16/12/1998 (Ag MS 32833, STF). Por

Cientificago/Relatorio Anual fim, cabe ressaltar que: € proibida em qualquer hipotese a acumulagdo de mais de dois cargos efetivos (ARE 848993,

- o STF); cargo técnico/cientifico é aquele que exige formagdo especifica (por exemplo, curso de rivel superior ou curso
Soficitar Prazo Justificativa técnico), ndo podendo possuir atribuiches de natureza eminentemente burocrdticas ou repetitivas (Al 192.918-AgR, STF;
3 ) RMS 14456/AM e MS 7.216/DF, STJ); ndo ha decadéncia quando se trata de acumulagdo inconstitucional, devendo as

Acimulo Vinculo unidades jurisdicionadas regularizarem esse tipo de situagdo mesmo quando o ato de admissdo ou concessdo ja tenha
. . sido registrado pelo Tribunal de Contas, necessitando de revisdo de oficio apenas se a acumulagdo em questdo houver
Administracao Geral sido objeto do acérdo (Acordo 5.955/2018-TCU-2C; Acérddo 1.707/2019-TCU-Plendrio; MS 28.279 e MS 28.371, STF;
s MS 20.148/DF e MS 9.425/DF, STJ); a Sumula 246/TCU estabelece que o fato de a servidor licenciar-se, sem
Certiddo vencimentos, do cargo publico ou emprego que exerca em 6rgdo ou enfidade da administragdo direta ou indireta ndo o
G " habilita a tamar posse em outro cargo ou emprego publico, sem incidir no exercicio cumulativo vedado pelo artigo 37 da
onsuitas Constituigdo Federal, pois que o instituto da acumulagdo de carqos se dirige & titularidade de cargos, empregos e
L fungBes publicas, e ndo apenas & percepgio de vantagens pecuniérias.
Relatdrios
Pagamento
Downloads Acima do Teto:
Pesquisa Detalhes do Vinculo
Sair Matricula: 0000001509
Orgao aonde Trabalha: Prefeitura Municipal de BARRA DO MENDES
ingresso: 01/08/2013 Exclusio: -
Apasentadoria: - Obito: -
Situagao Funcional: Contratado por tempo determinado por excepcional Regime: CIVIL
: interesse publico ’
Cargo: PROFESSOR (A) Natureza Cargo: PROFESSDR
Dedicagao exclusiva: - Cargo Comisséo. -
Jorfiada no Vinculo: 44 Jornada de todos os Vinculos: 84
Rendimento Bruto: 954,00 Rendimento Teto: -
Valor Abate Teto: -
Instrugdes para Informagao de Situag3o e Providéndias
analisador.tcm.ba.gov.br/SigaJurisdicionado/CadastrarPosicionamentoAcumuloVinculo.aspx 171
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Administragdo Geral
Certid3o

Consultas
Refatérios
Downloads
Pesquisa

Sair

Usudrio: JG -
Jurisdicionado: Acimulo de Vincul
Versdo: 5.0.10 .
Municipio: IBIPEBA
IRCE Unidade: Prefeitura Municipal de IBIPEBA
CCE Exercicio: 2018
Servidor: 68700083534 - DANIEL ALVES PACHECO
SGE Indicio: Descumprimento de jornada de trabaltho
Gabinete . O inciso XVII, do art. 117 da Lei 8.112/90 estabelece a vedagdo que o servidor desempenhe quaisquer atividades
incompativeis com o exercicio do carge e com o hordrio de trabalho. Apesar de nao tratar especificamente de situagdo
Jurisdicionado de acumulagao de cargo puiblico com emprego na iniciativa privada, considera-se que a vedagdo a jornadas de trabalho
" excessivas esteja albergada nesta restrigdo, pois pressupde-se no exercicio das atividades desenvolvidas sob o regime
Solicitar Abertura da Lei 8.112/1990 a compatibilidade com o horério de trabatho: Art. 117. Ao servidor € proibido:(...) XVIII - exercer
quaisquer atividades que sejam incompativeis com o exercicio do cargo ou fungdo e com o horario de trabalho. No
Consultar Pendéncia ambito da CLT o art. 482 estabelece que constitui motivo ensejador de dispensa por justa causa o fato de um
empregado desempenhar suas fungdes com DESIDIA. Age com desidia 0 empregado gue no curso do contrato de
Responder Notificagéo trabalho, comete atos repetitivos que prejudicam a empresa e demonstram o desinteresse do empregado pelas suas
. o Critério: fungdes. A desidia é o tipo de falta grave que, na maioria das vezes, consiste na repeticao de pequenas faltas leves, que
Finalizar Justificativa : se vdo acumulando até culminar na dispensa do empregado. Isto ndo quer dizer que uma s6 falta ndo possa configurar
- . desidia. Os elementos caracterizadores sdo 0 descumprimento pelo empregado de obrigagdes de maneira diligente e
Solicitar Exclusdo desrespeitando orientagies da empresa. Podemos ter como exemplo, a pouca producdo, os atrasos frequentes, as faltas
- o injustificadas ao servio, a produgdo imperfeita, abandono do local de trabalho durante a sua jornada, entre outros.
Consultar Solicitagdo Exclusdo Outros precedentes: Constituicio Federal, art. 37 inciso XVI e XVII; Acérdios 625/2014-TCU-P e 2315/2012-TCU-P (item
C It 9.1.2 € 9.1.2.1); Decreto n° 1.590, 10/08/1995; Lei 12.772/2012, art. 20, 20-A, 21 e 22; Lei. 8.112/90 Art. 19; AgRg no
onsultar . AREsp 291.919-RJ, Rel. Mirt. Napoledo Nunes Maia Fitho, julgado em 18/4/2013; REsp 1.565.429-SE, Rel. Min. Herman
Cientificaggo/Relatdrio Anual Benjamin, julgado em 24/11/2015, Dle 4/2/2016; MS 19.336-DF, Rel. originéria Min. Eliana Caimon, Rel. para acérd3o
Solicitar Prazo Justificativa Min. Mauro Campbel! Marques, julgado em 26/2/2014; MS 27539 MC/DF - Medida Cautelar no Mandado de Seguranca,
relatora Min. Ellen Gracie, julgado em 03/12/2008; Cddigo de Etica da Magistratura Nacional, art. 21, §1°
Aciimulo Vinculo Pasicionamentos: BTt - N&o efetuado 1 - Efetuado Iif) - Encerrado

Instrugdes para Informagao de Situagao e Providéncias

Vinculo(s) na Unidade: (Posicionamento obrigatério)

Matricula Cargo Ingresso POS

0000001804 GERENTE ADMINISTRATIVO 01/02/2017 [

Vinculo(s) em Outra(s) Unidade(s):(Informagao ¢ | tar. Néo d da posici por parte desta unidade)

Matricula Unidade Orgao UF Cargo Ingresso
Prefeitura Municipal de

0000001509 BARRA DO MENDES TCMBA BA PROFESSOR (A} 01/08/2013

—_—

analisador.tcm.ba.gov.br/SigaJurisdicionado/ConsultaraAcumuloVinculosServidor.aspx
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Usudrio: JG - demostenes

Jurisdicionado: Acimulo de Vinculos

Versdo: 5.0.10

IRCE

CCE

SGE

Gabinete
Jurisdicionado
Solicitar Abertura
Consultar Pendéncia
Responder Notificagdo
Finalizar Justificativa
Soficitar Exclusdo
Consultar Solicitagdo Exciusdo

Consultar
Cientificagdo/Relatorio Anual

Solicitar Prazo Justificativa
Acumuto Vinculo
Administragdo Geral
Certiddo

Consultas

Relatorios

Downloads

Pesquisa

Sair

Municipio: IBIPEBA 3

Unidade: Prefeitura Municipal de IBIPEBA
Exercicio: 2018

Servidor: 68700083534 - DANIEL ALVES PACHECO
Indicio: Descumprimento de jornada de trabaiho

0O inciso XVIIL, do art. 117 da Lei 8.112/90 estabelece a vedagdo que o servidor desempenhe quaisquer atividades
incompativeis com o exercicio do cargo e com o hordrio de trabalho, Apesar de nao tratar especificamente de situago
de acumulagio de cargo ptiblico com emprego na iniciativa privada, considera-se que a vedacio a jornadas de trabalho
excessivas esteja albergada nesta restrigdo, pois pressupde-se no exercicio das atividades desenvolvidas sob o regime
da Lei 8.112/1990 a compatibilidade com o horério de trabalho: Art. 117. Ao servidor € proibidox(...) XVIII - exercer
quaisquer atividades que sejam incompativeis com o exercicio do cargo ou fungdo e com o hordrio de trabalho. No
ambito da CLT o art. 482 estabelece que constitui motivo ensejador de dispensa por justa causa o fato de um
empregado desempenhar suas fungdes com DESIDIA. Age com desidia o empregado que no curso do contrato de
trabatho, comete atos repetitivos que prejudicam a empresa e demonstram o desinteresse do empregado pelas suas
fungBes. A desidia & o tipo de falta grave que, na maioria das vezes, consiste na repeticdo de pequenas faltas leves, que
se vdo acumulando até culminar na dispensa do empregado. Isto ndo quer dizer que uma so falta ndo possa configurar
desidia. Os elementos caracterizadores s30 o descumprimento pelo empregado de obrigagdes de maneira diligente e
desrespeitando orientagdes da empresa. Podemos ter como exemplo, a pouca produgdo, os atrasos frequentes, as faltas
injustificadas ao servico, a produgao imperfeita, abandono do local de trabalho durante a sua jornada, entre outros.
Outros precedentes: Constituicdo Federal, art. 37 Inciso XVI e XVII; Acérddos 625/2014-TCU-P e 2315/2012-TCU-P (item
9.1.2 e 9.1.2.1); Decreto n® 1.590, 10/08/1995; Lei 12.772/2012, art. 20, 20-A, 21 e 22; Lei. 8.112/90 Art. 19; AgRg no
AREsp 291.919-RJ, Rel. Min. Napoledo Nunes Maia Filho, julgado em 18/4/2013; REsp 1.565.429-SE, Rel. Min, Herman
Benjamin, julgado em 24/11/2015, Dle 4/2/2016; M5 19.336-DF, Rel. originaria Min. Eliana Calmon, Rel. para acérddo
Min. Mauro Campbell Marques, julgado em 26/2/2014; MS 27539 MC/DF - Medida Cautelar no Mandado de Seguranga,
relatora Min. Ellen Gracie, julgado em 03/12/2008; Cddigo de Etica da Magistratura Nacional, art. 21, §1°

Critério:

Posicionamentos: {BI& - Ndo efetuado il - Efetuado i} - Encerrado
Instrugdes para Informagdo de Situagdo e Providéncias

Vinculo(s) na Unidade: (Posicionamento obrigatério)

Matricula Cargo Ingresso POS
0000001804 GERENTE ADMINISTRATIVO 01/02/2017
Vinculo(s) em Outra(s) Unidade(s):(Informagdo pl tar. Ndo d dap amento por parte desta unidade)
Matricula Unidade Orgao UF Cargo Ingresso
0000001509 Prefeitura Municipal de TCMBA  BA PROFESSOR (A) 01/08/2013

BARRA DO MENDES

analisador.tcm.ba.gov.br/SigaJurisdicionado/ConsultarAcumuloVinculosServidor.aspx
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ESTADO DA BAHIA 5 A0

PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIPEBA . “&=~
CONSTRUINDO UM NOVO TEMPO IBIFERA

PARECER JURIDICO

Requerente: Tribunal de Contas dos Municipios do Estado da Bahia — TCM/BA

Ementa: APURAGAQ DE INDICIOS. SERVIDOR ATIVO COM MAIS DE 75 ANOS. EXONERAGAO.

Relatorio: O Tribunal de Contas dos Municipios da Bahia, por meio do edital de n° 511/2019, expediu
uma comunicagdo requerendo respostas do Municipio de Ibipeba quanto & servidora_ ROSA PAIVA
BARRETO, sendo esta indiciada por ser “Servidora Ativa com mais de 75 anos”. Acerca do assunto
cabe tecer a seguinte fundamentagao.

Fundamentacgao:

A LC 152/15 dispoe sobre a idade mé&xima para permanéncia no servico publico,
estabelecendo a aposentadoria compulséria aos 75 anos. A lei 8.112, art.27 proibe a reversio de
aposentados com mais de 70 anos de Idade. Desta maneira, a atual gestéo da prefeitura de Ibipeba ndo
coaduna com tal pratica, em verdade busca atender aos principios da administragdo publica e
repreender a referida conduta.

A Prefeitura expediu notificacdo a servidora, em que teve como recebido o dia 29 de Novembro
de 2019. Em resposta, Sra. Rosa, conforme documentacdo em anexo, infoomou que ndo tinha
conhecimento sobre a necessidade de afastamento e desejaria que as providéncias quanto a sua
situagdo fossem tomadas.

Neste sentido, como Unica providéncia cabivel para a situagdo, a prefeitura de Ibipeha decidiu
realizar a exoneragdo da servidora ROSA PAIVA BARRETOQ, conforme decreto n® 039 de 29 de
Novembro de 2019, em anexo.

Concluséo: Portanto, conclui-se que atualmente a servidora Rosa Paiva Barreto n3o faz mais parte do
quadro funcional da prefeitura de Ibipeba, tendo esta sido exonerada.

|bipeba 03 de Dezembro de 2019.

S, Wiagien 2
\)/ CAMILAMALA UIASLELIS

OAB/BA 56527

PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIPEBA - CNPJ 13.714.803/0001-50
PRACA DEZENOVE DE SETEMBRO S/N, CENTRO - IBIPEBA - BAHIA, CEP: 44.970-000
TEL 73 3648.2110 FAX: 74 3648.2120
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ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIPEBA

CONSTRUINDO UM NOVO TEMPO

DECTRETO N° 039 DE 29 DE NOVEMBRO DE 2019

Exonera ROSA PAIVA BARRETO,
e da outras providéncias.

#
™

O Prefeito Municipal de Ibipeba, Estado da Bahia, usando de suas atribuigcdes
constitucionais, legais e administrativas, conferidas pela Constituicdo Federal e pela Lei

Organica do Municipio,

RESOLVE:
Art. 1° - Exonerar a Sra. ROSA PAIVA BARRETO, agente de servico, matricula

n°0000000693, do Municipio de Ibipeba — Bahia.

Art. 2° - Este decreto entra em vigor na data da sua publicagao.

Art.3° - Revogam-se as disposigées em contrario.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito, 29 de Novembro de 2019.

3
Q_a/v—‘hﬂm— o Sonn, 2784, g
DEMOSTENES DE SOUSA BARRETO FILHO :
Prefeito Municipal e

PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIPEBA - CINPJ 13.714.803/0001-50

PRACA DEZENOVE DE SETEMBRO $/N. CENTRO - IBIPESA - BAHIA, CEP: 44.970-000
TEL: 74 3648.2110 FAX: 74 3648.2120 §
%

Praca Praca da Igreja | 02 | Centro | Ibipeba-Ba
www.pmibipeba.ba.ipmbrasil.org.br
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ESTADO DA BAHIA j &

PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIPEBA \ AP
CONSTRUINDO UM NOVO TEMPO IBIPERA

NOTIFICACAQ

Prezado (a) ROSA PAIVA BARRETO

A Prefeitura Municipal de Ibipeba, representada pela Assessoria Juridica Geral, no uso as suas atribuigdes legais. e
em aten¢do ao que determina o Edital n® 511/2019 do Tribunal de Contas dos Municipios da Bahia ( TCM/BA).

vem através desta, notifica-lo (a) para o0 prazo de 48 ( quarenta e oito horas), apresentar defesa de preferéncia

com comprovacio documental, ou apresentar Termo de Opcfio de cargo, sob pena instaurar-se Processo

Disciplinar.

Conforme o Edital suprarreferido, fora identificado pelo 6rgio de Controle externo ( TCM/BA), seguinte indicio:
a) SERVIDOR ATIVO COM MAIS DE 75 ANOS

Enderego para a entrega da defesa: Secretaria de Administragio — Sala do Controle Interno — Praga Dezenove de

Setembro, Centro Administrativo de Ibipeba/BA (Prefeitura).

Ibipeba/BA, 13 de Novembro de 2019

N
EDER RODRIGUES

ASSESSOR JURIDICO

RECEBIDOEM: G -7/ -/ §

' 2 qj?,@fz'&
ASSINATURA DO (A) SERVIDOR(A) (1.0 fortaals

Praga 19 de Setembro n°02, Centro — Ibipeba — Bahia, Cep 44970-000
Tel: 74 3648 2110 fax 74 3648 2120 administracao@ibipeba.ba.gov.br

Praca Praca da Igreja | 02 | Centro | Ibipeba-Ba
www.pmibipeba.ba.ipmbrasil.org.br
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Ibipeba, Bahia. 29 de novembro de 2019.
A Prefeitura Municipal de Ibipeba.
Sr. Prefeito,
Em resposta a notificagdo encaminhada por esta prefeitura datada de
13/11/2019.
Informamos que ndo estava ciente da necessidade de afastamento do
servigo publico no que solicito que as providéncias necessarias sejam

tomadas a fim de regularizar a situagéo.

Pessoal, Funcional, Trabalhista e Juridica.

(1o~ Padca Yoarids

Rosa Paiva Barreto

Prefeitura Municipal

Praca Praca da Igreja | 02 | Centro | Ibipeba-Ba
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Ibipeba, Bahia. 29 de novembro de 2019.
A Prefeitura Municipal de Ibipeba.
Sr. Prefeito,
Em resposta a notificagdo encaminhada por esta prefeitura datada de
13/11/2019.
Informamos que ndo estava ciente da necessidade de afastamento do
servigo publico no que solicito que as providéncias necessarias sejam

tomadas a fim de regularizar a situagdo.

Pessoal, Funcional, Trabalhista e Juridica.

Hesa a1 G R 22 ds
Rosa Paiva Barreto

Prefeitura Municipal
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ESTADO DA BAHIA BAR

PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIPEBA “™

CONSTRUINDO UM NOVO TEMPO BIPERA

PARECER JURIDICO

Requerente: Tribunal de Contas dos Municipios do Estado da Bahia — TCM/BA
Ementa: APURACAQ DE INDICIOS. ACUMULAGCAO IRREGULAR DE CARGOS. EXONERACAO.

Relatorio: O Tribunal de Contas dos Municipios da Bahia, por meio do edital de n® 511/2019, expediu
uma comunicagao requerendo respostas do Municipio de Ibipeba quanto a servidora CREMILDA SILVA
ANDRADE, sendo esta indiciada por “acumulacio irreqgular de cargos”. Acerca do assunto cabe tecer a
seguinte fundamentagao.

Fundamentagao:

A acumulagao irregular de cargos € proibida pela legislagdo infraconstitucional e constitucional
em seu art.37, inciso XVI. Desta maneira, a atual gestdo da prefeitura de Ibipeba ndo coaduna com tal
pratica, em verdade busca atender aocs principios da administragdo publica e repreender a referida
conduta.

Neste sentido, a prefeitura de Ibipeba expediu notificagdo & servidora CREMILDA SILVA
ANDRADE para que esta optasse por um dos cargos, caso contrario haveria a exoneragdo de oficio do
cargo vinculado a prefeitura de Ibipeba.

Com lsso, a referida servidora optou por destituir-se da prefeitura de Ibipeba, conforme pedido
de exoneragao.

Em seguida, foi expedido o decreto de n° 027 (anexo) exonerando a Sra. CREMILDA SILVA
ANDRADE, coordenadora de projetos e convénios.

Conclusio: Portanto, conclui-se que atualmente a servidora Cremilda Silva Andrade nado faz mais parte
do guadro funcional da prefeitura de Ibipeba.

Ibipeba, 28 de Novembro de 2019.

Hinla, Jaguas Lol

OAB/BA 56527

PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIPEBA - CNPJ 12.714.803/0001-50
PRACA DEZENOVE DE SETEMBRO S/N. CENTRO - IBIPEBA - BAHIA, CEP: 44.970-000
TEL. 74 3648.2110 FAX: 74 3648.2120
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SIGA - Mdculo de Analise

Didrio Oficial do Municipio

Usuario: JG - demostenes o . .
= Jurisdi fo de Vinculos
Vers3o: 5.0.10 Municipio: IBIPEBA
IRCE Unidade: Prefeitura Municipal de 1BIPEBA
o Exercicio: 2018
Servidor: 87637405591 - CREMILDA SILVA ANDRADE
SGE Indicio: Acumulagdo iregular de cargos
Gabinete Via de regra, é proibido acumular cargos publicos. A proibicdo estende-se a fungBes e empregos piblicos (inclusive em
subsidirias de empresas estatais), assim como a aposentadorias {aqui indluidas, para fins deste resumo, as reformas e
edic reservas remuneradas dos militares) & conta de regime prdprio de previdéncia (CF/1988, art. 37, XVI, XVII e § 10).
Jurisdicionado . y M Pl . 5 <
Assim, para fins do presente resumo, o termo 2cargo? abrange ndo so cargo publico em sentido estrito, como também
Solicitar Abertura emprego plblico, fungdo publica e aposentadoria a conta do referido regime. As excegdes a essa proibigao sdo as
seguintes: (a) Dois cargos de professor, um de professor com outro técnico/cientifico, ou dois privativos de profissionais
Consultar Pendancia de saide, com profissdes regulamentadas (CF/1988, art. 37, XV1); (b) Aposentado pode acumular um cargo eletivo ou
em comissiio (CF/1988, art. 37, § 10); (c) Vereador pode acumular um cargo (CF/1988, art. 38, 111); (d) Magistrado ou
Responder Notificacio membro do Ministério Piblico pode acumutar um cargo de professor (CF/1988, art. 95, Pardgrafo Unico, 1, e art. 128, §
50, 11, d); (e) Militar em atividade s6 pode estar em atividade em outro cargo se ambos os cargos forem privativos de
Finalizar Justificativa profissionais de salde (CF/1988, art. 142, § 39, 11); (f) Aposentado pode acumular cargo efetivo fora das excecoes
previstas no art. 37, XVI, da CF/1988 enquantc permanecer em atividade, se a data de ingresso neste cargo foi anterior
Solicitar Exclusdo 3 16/12/1998 e posterior a data da aposentadoria (EC 20/1998, art. 11); (g) Militar inativo pode acumular aposentadoria
L fora das excegdes previstas no art. 37, XVI, da CF/1988, se a data de ingresso em ambos 0s cargos foi anterior a
Consuitar Solicitagdo Excluséo Critério: 16/12/1998 e ja estava inativo quando ingressou no segundo cargo (EC 20/1998, art. 11); (h) Aposentado pode
acumular outra aposentadoria fora das excegbes previstas no art. 37, XV, da CF/1988, se ndo houve exercicio
Consuitar i concomitante de ambos 0s cargos e se a sequnda aposentadoria ocorreu antes de 16/12/1998 (Ag M5 32833, STF). Por
Cientificagdio/Relatério Anual fim, cabe ressalter que: é proibida em qualquer hipotese a acumulago de mais de dois cargos efetivos (ARE 848993,
. L STF); cargo técnico/cientifico é aquele que exige formag3o especifica (por exemplo, curso de nivel superior ou curso
Solicitar Prazo Justificativa técnico), ndo padendo possuir atribuigdes de natureza eminentemente burocrdticas ou repetitivas (Al 192.918-AgR, STF;
A | RMS 14456/AM e MS 7.216/DF, STJ); ndo ha decadéncia quando se trata de acumulagéo inconstitucional, devendo as
Actimulo Vincuto unidades jurisdicionadas regularizarem esse tipo de situagdo mesmo quando o ato de admissdo ou concessdo ja tenha
- " sido registrado pelo Tribunal de Contas, necessitando de revisdo de oficio apenas se a acumulagdo em questdo houver
Administracdo Geral sido objeto do acérdao (Acérddo 5.955/2018-TCU-2C; Acdrdao 1.707/2019-TCU-Plendrio; MS 28.279 e MS 28.371, STF;
e MS 20.148/DF e MS 9.425/DF, STJ); a Simula 246/TCU estabelece que o fato de o servidor licenciar-se, sem
Certiddo vencimentos, do cargo piblico ou emprego que exerga em 6rgao ou entidade da administragdo direta ou indireta ndo o
preg i A ¢ t
Consultas habilita a tomar posse em outro cargo ou emprego publico, sem incidir no exercicio cumutativo vedado pelo artigo 37 da
Constituicio Federal, pois que o instituto da acumulag3o de cargos se dirige a titularidade de cargos, empregos e
Relatérios fungdes publicas, e ndo apenas a percepsdo de vantagens pecuniarias.
Pagamento R
Downloads Acima do Teto:
Pesquisa Detalhes do Vinculo
Sair Matricula: 0000001807
Orgéo aonde Trabalha: Prefeitura Municipal de IBIPEBA
Iingresso: 01/02/2017 Exclusdo: -
Aposentadoria: - Obito: -
+ 5 : . Ocupante de cargo em comissdo sem vinculo com a NG
Situagdo Funcional: Administracio Publica Regime: CIvIL
. £ . NAO
Cargo: COORDENADOR DE PROJETOS E CONVENIOS Natureza Cargo: INFORMADO
Dedicagao exclusiva: - Cargo Comisséo: -
Jornada no Vinculo: 40 Jornada de todos os Vinculos: 84
Rendimento Bruto: 2864,15 Rendimento Teto: -
Valor Abate Teto: -
Instrugdes para Informagdo de Situagdo e Providéncias
Posicionamento
v
Para posicionamento 4, informar um dos campos A, B, Cou D.
A. Ha a!guma Norma Legal que ndo foi considerada como critério?
Especifique o dispositivolegal. )
8. H3 alguma Decisdo Judicial em que 0 semdcr seja parte ou subsutmdo?
Especqfque 0 nimero do processo e o juizo da a:;ao judicial.
C. Ha alguma Acordau do TCU em ue o servtdor se]a rte ou interessado?
Especyfque o numero do acorda ano e coleg|ado
D. H3 Decisdo Administrativa?
Espeqﬁgue o ato, anorma ou 0 processo admil s1rativo.
E. Observagbes Adicionais?
S ‘Tamanho maximo: 255)
F. Documentagdo Comprobatéria
Nenhum arquivo anexadot
Adicionar documentagﬁo comprobatdria (Somente arquivos PDF pesquisdveis até: SMB)
Escother ﬁchelro { Nenhum ficheiro selecionado
analisador.tcm.ba.gov.br/SigaJurisdicionado/CadastrarPosiclonamentoAcumuloVinculo.aspx m
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Usudrio: JG - demostenes R .
Jurisdici do: Acumulo de Vinculos
Versso: 50.10 Municfpio: 1BIPEBA
IRCE Unidade: Prefeitura Municipal de 1BIPEBA
Exercicio: 2018
e Servidor: 87637405591 - CREMILDA SILVA ANDRADE
SGE indlicio: Acumulagao irregular de cargos
Gabinete Via de regra, é proibido acumular cargos publicos. A proibicdo estende-se a fungbes e empregos publicos (inclusive em

subsididrias de empresas estatais), assim como a aposentadorias (aqui incluidas, para fins deste resumo, as reformas e
reservas remuneradas dos militares) a conta de regime préprio de previdéncia (CF/1988, art. 37, XVI, XVII e § 10).
Assim, para fins do presente resumo, o termo ?cargo? abrange ndo s6 cargo piblico em sentido estrito, como também
emprego pblico, fungdo publica e aposentadoria a conta do referido regime. As excegdes a essa proibigio sdo as
seguintes: (a) Dois cargos de professor, um de professor com outro técnico/cientifico, ou dois privativos de profissionais
de satde, com profissdes regulamentadas (CF/1988, art. 37, XVI); (b) Aposentado pode acumular um cargo eletivo ou
em comissdo (CF/1988, art. 37, § 10); (c) Vereador pode acumular um cargo (CF/1988, art. 38, 111); (d) Magistrado ou

Jurisdicionado
Solicitar Abertura

Consuitar Pendéncia

Responder Notificagio membro do Ministério Pliblico pode acumular um cargo de professor (CF/1988, art. 95, Paragrafo uUnico, 1, e art. 128, §
50, 11, d); (e) Militar em atividade s6 pode estar em atividade em outro cargo se ambos 0s cargos forem privativos de

Finalizar Justificativa profissionais de salide (CF/1988, art. 142, § 39, 1I); (f) Aposentado pode acumular cargo efetivo fora das excegbes
previstas no art. 37, XV1, da CF/1988 enquanto permanecer em atividade, se a data de ingresso neste cargo foi anterior

Solicitar Exclusdo 3 16/12/1998 e posterior 3 data da aposentadoria (EC 20/1998, art. 11); (g) Militar inativo pode acumular aposentadoria

L fora das excecBes previstas no art. 37, XVI, da CF/1988, se a data de ingresso em ambos os cargos foi anterior a

Consultar Solicitagdo Exclusdo Critério: 16/12/1998 e jd estava inativo quando ingressou no segundo cargo (EC 20/1998, art. 11); (h) Aposentado pode
acumular outra aposentadoria fora das excegdes previstas no art. 37, XVI, da CF/1988, se ndo houve exercicio

C_onsultar . X concomitante de ambos 0s cargos e se a segunda aposentadoria ocorreu antes de 16/12/1998 (Ag MS 32833, STF). Por

Cientificado/Relatério Anual fim, cabe ressaltar que: é proibida em qualquer hipotese a acumulagdo de mais de dois cargos efetivos (ARE 848993,

. L STF); cargo técnico/cientifico € aquele que exige formagao especifica (por exemplo, curso de nivel superior ou curso
Soficitar Prazo Justificativa técnico), ndo podendo possuir atribuiciies de natureza eminentemente burocraticas ou repetitivas (Al 192.918-AgR, STF;
i ) RMS 14456/AM e MS 7.216/DF, ST)); ndo ha decadéncia quando se trata de acumulagdo inconstitucional, devendo as

Acimulo Vineulo unidades jurisdicionadas regularizarem esse tipo de situagao mesmo quando 0 ato de admissdo ou concessdo ja tenha
- B sido registrado pelo Tribunal de Contas, necessitando de revisdo de oficio apenas se a acumulagdo em questdo houver
Administrac3o Geral sido objeto do acdrddio (Acdrdso 5.955/2018-TCU-2C; Acdrddo 1.707/2019-TCU-Plenario; MS 28.279 e MS 28.371, STF;
Certids MS 20.148/DF e MS 9.425/0F, STJ); a Sumula 246/TCU estabelece que o fato de o servidor licenciar-se, sem
ertidao vencimenttos, do cargo puiblico ou emprego que exerca em 6rgdo ou entidade da administracgo direta ou indireta ndo o
Consultas habilita a tomar posse em outro carge ou emprego publico, sem ircidir no exercicio cumulativo vedado pelo artigo 37 da
2 Constituigiio Federal, pois que o instituto da acumulagdo de cargos se dirige a titularidade de cargos, empregos e
- funcBes publicas, & ndo apenas a percepgdo de vantagens pecunidrias.
Relatorios
Pagamento
Downloads Acima do Teto:
Pesquisa Detalhes do Vincula
Sair Matricula: 954
Orgao aonde Trabalha: Prefeitura Municipal de PRESIDENTE DUTRA
Ingresso: 02/01/2013 Exclusdo: -
Aposentadoria; - Obito: -
it a0 Funci . Ocupante de cargo em comissdo sem vinculo com a ime:
Situagdo Funcional Administragio Publica Regime CIVIL
. NAO
rgo: :
Cargo ASSESSOR DE CAPACITACAO EDUCAC Natureza Cargo: INFORMADO
Dedicagao exclusiva: - Cargo Comissao: -
Jornada no Vinculo: 44 Jornada de todos os Vinculos: 84
Rendimento Bruto: 3191,00 Rendimento Teto:
Valor Abate Teto: -
InstrugBes para Informagdo de Situacdo e Providéncias
analisador.tcm.ba.gov.br/SigaJurisdicionado/CadastrarPosicionamentoAcumuloVinculo.aspx 7

Praca Praca da Igreja | 02 | Centro | Ibipeba-Ba

www.pmibipeba.ba.ipmbrasil.org.br

Este documento foi assinado digitalmente por SERASA Experian
3B3B24791225736CE946454FF68B039B




segunda-feira, 16 de dezembro de 2019 | Ano VI - Edicdo n° 00618 | Caderno 1 Didrio Oficial do Ml.ll‘liCipiO

Prefeitura Municipal de Ibipeba

ESTADO DA BAHIA , ) k

PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIPEBA A,m

CONSTRUINDO UM NOVO TEMPO iBIPEBA

CONSTRUINGO UM NOVO 1EMPO

NOTIFICACAO

Prezado (a) CREMILDA SILVA ANDRADE

A Prefeitura Municipal de Ibipeba, representada pela Assessoria Juridica Geral, no uso as suas atribuiges legais, e
em ateng3o ao que determina o Edital n® 511/2019 do Tribunal de Contas dos Municipios da Bahia ( TCM/BA),

vem através desta, notifica-lo (a) para o prazo de 48 ( quarenta e oito horas), apresentar defesa de preferéncia

com_comprovacio documental, ou apresentar Termo de Opc¢iio de cargo, sob pena instaurar-se Processo

Disciplinar.

Conforme o Edital suprarreferido, fora identificado pelo 6rgdo de Controle externo ( TCM/BA), seguinte indicio:
a) ACUMULACAO IRREGULAR DE CARGOS
Endereco para a entrega da defesa: Secretaria de Administragdo — Sala do Controle Interno — Praga Dezenove de
Setembro, Centro Administrativo de Ibipeba/BA (Prefeitura).
Ibipeba/BA, 13 de Novembro de 2019

E RODRIGUES
ASSESSOR JURIDICO

RECEBIDO EM:

ASSINATURA DO (A) SERVIDOR(A)

Praga 19 de Setembro n°02, Centro — Ibipeba —~ Bahia, Cep 44970-000
Tel: 74 3648 2110 fax 74 3648 2120 administracao@jibipeba.ba.gov.br
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ESTADO DA BAHIA } &

PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIiPEBA AP
CONSTRUINDO UM NOVO TEMPO iBIPEBA

CONSTRUINDG UM NOVO TEXPO

NOTIFICACAO

Prezado (a) CREMILDA SILVA ANDRADE

A Prefeitura Municipal de Ibipeba, representada pela Assessoria Juridica Geral, no uso as suas atribuicdes legais, e
em atengdo ao que determina o Edital n°® 511/2019 do Tribunal de Contas dos Municipios da Bahia ( TCM/BA),

vem através desta, notifica-lo (a) para o prazo de 48 ( quarenta e oito horas), apresentar defesa de preferéncia

com_comprovacio documental, ou apresentar Termo de Op¢do de cargo, sob pena instaurar-se Processo

Disciplinar.

Conforme o Edital suprarreferido, fora identificado pelo 6rgao de Controle externo ( TCM/BA), seguinte indicio:

a) ACUMULACAO IRREGULAR DE CARGOS

Enderego para a entrega da defesa: Secretaria de Administragdo — Sala do Controle Interno — Praga Dezenove de

Setembro, Centro Administrativo de Ibipeba/BA (Prefeitura).

lbipeba/BA, 13 de Novembro de 2019

5 RODRIGUES
A OR JURIDICO

RECEBIDO EM:

ASSINATURA DO (A) SERVIDOR(A)

Praga 19 de Setembro n°02, Centro — Ibipeba — Bahia, Cep 44970-000
Tel: 74 3648 2110 fax 74 3648 2120 administracao@ibipeba.ba.gov.br

Praca Praca da Igreja | 02 | Centro | Ibipeba-Ba

www.pmibipeba.ba.ipmbrasil.org.br
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. Prefeitura Municipal de Ibipeba

Decreto

ESTADO DA BAHIA j k

PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIPEBA AP
CONSTRUINDO UM NOVO TEMPO TR

DECRETO N°- 027 DE 11 DE SETEMBRO DE 2019.

Exonera , COORDENADORA DE PROJETOS E
CONVENIOS, deste municipio e d& outras providéncias

administrativas.
O Prefeito Municipal de Ibipeba, Estado da Bahia, usando de suas aftribuicées
constitucionais legais e administrativas, conferidas pela Lei Organica do Municipio,
RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar a Sra. CREMILDA SILVA ANDRADE, COORDENADORA DE
PROJETOS E CONVENIOS, do Municipio de Ibipeba-Bahia.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data da sua publicagdo, retroagindo seus
efeitos, a 01 de setembro de 2019.

Art. 3° - Revogam-se as disposicdes em contrario.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito, em 11 de Setembro de 2019.

) -
DT o Sasng §oogy
Deméstenes de Sousa Barréto Fitho

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIPEBA - CNP.J 13.714.803/0001-50
PRAGA DEZENDVE DE SETEMBRO S/N. CENTRO - IBIPEBA - BAHIA, CEP: 44 970-000
TEL: 74 3648.2110 FAX: 7¢ 3648,2120 E-MAIL: pmibipeba@gmail.com

Praga Praga da lgreja | 02 | Centro | Ibipebé—Ba ‘

WWw;:,pm'ibipeba.bé‘.ibmﬁra_sil'.brg.B? L
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ESTADO DA BAHIA A

PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIPEBA '~ .
CONSTRUINDO UM NOVO TEMPO BIPEBA

PARECER JURIDICO

Requerente: Tribunal de Contas dos Municipios do Estado da Bahia — TCM/BA

Ementa: APURAGAO DE INDICIOS. ACUMULAGCAO IRREGULAR DE CARGOS. EXONERACAO.

Relatério: O Tribunal de Contas dos Municipios da Bahia, por meio do edital de n® 511/2019, expediu
uma comunicagdo requerendo respostas do Municipio de Ibipeba quanto ao servidor AOBERITAN
FRANCISCO GOMES, sendo este indiciado por “acumulacdo irregular de cargos’. Acerca do assunto
cabe tecer a seguinte fundamentacgao.

Fundamentagao:

A acumulagao irregular de cargos € proibida pela legislagédo infraconstitucional e constitucional
em seu art.37, inciso XVI. Desta maneira, a atual gestdo da prefeitura de Ibipeba ndo coaduna com tal
pratica, em verdade busca atender aos principios da administragdo publica e repreender a referida
conduta.

Neste sentido, a prefeitura de Ibipeba expediu notificacdo ao servidor AOBERITAN FRANCISCO
GOMES para que este optasse por um dos cargos, caso contrario haveria a exoneracio de oficio do
cargo vinculado a prefeitura de Ibipeba.

Com lIsso, o referido servidor optou por destituir-se do cargo ocupado na prefeitura de Ibipeba,
conforme pedido de exoneragdo em anexo.

Em seguida, foi expedido o decreto de n° 031 exonerando o Sr. AOBERINTAN FRANCISCO
GOMES, administrador de distrito.

Conclusao: Portanto, conclui-se que atualmente o servidor Aoberitan Francisco Gomes ndo faz parte
do quadro funcional da prefeitura de |bipeba.

Ibipeba, 28 de Novembro de 2019.

/ ' é%
%ILA V%\Q IAS LELIS
OAB/BA 56527

PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIPEBA - CNPJ 13.714.803/0001-50
PRACA DEZENOVE DE SETEMBRO S/N, CENTRO - IBIPEBA - BAHIA, CEP: 44.970-000
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Prefeitura Municipal de IBIPEBA

2018

02152693906 - ALBERITAN FRANCISCO GOMES
Acumulagao irregular de cargos

Via de regra, é praibido acumular cargos publicos. A proibicdo estende-se a fungdes e empregos publicos (inclusive em
subsidiarias de empresas estatais), assim como a aposentadorias (aqui incluidas, para fins deste resumo, as reformas e
reservas remuneradas dos militares) a conta de regime préprio de previdéncia (CF/1988, art. 37, XVI, XVII e § 10).
Assim, para fins do presente resumo, o termo ?cargo? abrange nao s6 cargo publico em sentido estrita, como também
emprega publico, fungio pliblica e aposentadoria & conta do referido regime. As excegdes a essa proibigdo sio as
seguirites: (a) Dois cargos de professor, um de professor com autro técnico/cientifico, ou dois privativos de profissionais
de saude, com profissdes regulamentadas (CF/1988, art. 37, XVI); (b) Aposentado pode acumular um cargo eletivo ou
em comissao (CF/1988, art. 37, § 10); (c) Vereador pode acumular um cargo (CF/1988, art. 38, III); (d) Magistrado ou
membro do Ministério Pblico pode acumular um cargo de professor (CF/1988, art. 95, Paragrafo unico, I, e art. 128, §
59, 11, dY; (e) Militar em atividade s6 pade estar em atividade em outro cargo se ambos os cargos forem privativos de
profissianais de salide (CF/1988, art. 142, § 39, 1I); (f) Aposentado pode acumular cargo efetivo fora das excegdes
pravistas no art. 37, XVI, da CF/1988 eriquanto permanecer em atividade, se a data de ingresso neste cargo foi anterior
a 16/12/1998 e posterior 3 data da aposentadoria (EC 20/1998, art. 11); (g) Militar inativo pode acumular aposentadoria
fora das excegdes previstas no art. 37, XVI, da CF/1988, se a data de ingresso em ambos 0s cargos foi anterior a
16/12/1998 e ja estava inativo quarido ingressou no segundo cargo (EC 20/1998, art. 11); (h) Aposentado pode
acumular outra aposentadoria fora das excegdes previstas no art. 37, XV, da CF/1988, se ndo houve exercicio
concomitante de ambos os cargos e se a segunda aposentadoria ocorreu antes de 16/12/1998 (Ag MS 32833, STF). Por
fim, cabe ressaltar que: é proibida em qualquer hipotese a acumulagdo de mais de dois cargos efetivos (ARE 848993,
STF); cargo técnicofcientifico & aquele que exige formagdo especifica (por exemplo, curso de nivel superior ou curso
técnico), ndo podendo possuir atribuigdes de natureza eminentemente buracraticas ou repetitivas (Al 192.918-AgR, STF;
RMS 14456/AM e MS 7.216/DF, ST); ndo ha decadéncia quanda se trata de acumulagdo inconstitucional, devendo as
unidades jurisdicionadas regularizarem esse tipo de situagdo mesmo quando o ato de admissdo ou concessdo ja tenha
sido registrado pelo Tribuna! de Contas, riecessitando de reviso de oficio apenas se @ acumulagdo em quest3o houver
sido objeto do acorddo (Acorddo 5.955/2018-TCU-2C; Acdrddo 1.707/2019-TCU-Plendrio; MS 28.279 e MS 28.371, STF;
MS 20.148/DF e MS 9.425/DF, STJ); a Siimula 246/TCU estabelece que o fato de o servidor licenciar-se, sem
vencimentos, do cargo puiblico ou emprego que exerca em 6rgao ou entidade da administragdo direta ou indireta ndo o
habilita a tomar posse em outro cargo ou emprego publico, sem incidir no exercicio cumulativo vedado pelo artigo 37 da
Constituigio Federal, pois que o instituto da acumulacdo de cargos se dirige a titularidade de cargos, empregos e
fungBes publicas, e ndo apenas a percep¢ao de vantagens pecuniarias.

Municipio:
Unidade:
Exercicio:
Servidor:
Indicio:

Critério:

Pagamento
Acima do Teto:

Detalhes do Vinculo

Matricula: 0000001938
Orgéo aonde Trabatha: Prefeitura Municipal de 1BIPEBA
Ingresso: 01/07/2017 Excluséo: -
Aposentadoria: - Obito: -
Ocupante de cargo
em comiss3o sem
Situagdo Funcional: vinculo com a Regime: CIVIL
Administragao
Publica

EXIGE NIVEL SUPERIOR COMPLETO OU NIVEL
MEDIO COM ESPECIALIZAGAO, EXCETO

ADMINISTRADOR QUANDO SE ENQUADRAR NOS CODIGOS 2 OU 3

Cargo: Natureza Cargo:

DE DISTRITO {Ex: Magistrados, Técnicos em Contabilidade,
etc)
Dedicagao exclusiva: - Cargo Comissao: -
Jornada no Vincula: 40 Jornada de todos os Vinculos: 84
Rendimento Bruto: 954,00 Rendimento Teto: -

Valor Abate Teto: -
Instrugdes para Informagdo de Situagdo e Providéncias

Posicionamento

Para posicionamento 4, informar um dos campos A, B, C ou D.
A. Ha alguma Norma Legal que ndo foi considerada como critério?

D. Ha Decisao Administrativa?

‘Especifique o ato, anorma ou o processo administrativo

255 | (Tamanho msimo: 255)

F. Doc C Oria

p
Nenhum arquivo anexada!

d = W s

Adici PDF is até: SMB)
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Prefeitura Municipal de Ibipeba

ESTADO DA BAHIA j k

PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIPEBA AP |
CONSTRUINDO UM NOVO TEMPO (BIPEBA

CONSTRUINDO UM HOVO TEMPO

NOTIFICACAO

Prezado (a) ALBERITAN FRANCISCO GOMES

A Prefeitura Municipal de Ibipeba, representada pela Assessoria Juridica Geral, no uso as suas atribuigdes legais, e
em atengdo ao que determina o Edital n° 511/2019 do Tribunal de Contas dos Municipios da Bahia ( TCM/BA),

vem através desta, notifica-lo (a) para o prazo de 48 ( quarenta e oito horas), apresentar defesa de preferéncia

com_comprovacdo documental, ou apresentar Termo de Opc¢do de cargo, sob pena instaurar-se Processo

Disciplinar.

Conforme o Edital suprarreferido, fora identificado pelo 6rgdo de Controle externo ( TCM/BA), seguinte indicio:
a) ACUMULAGCAO IRREGULAR DE CARGOS

Enderego para a entrega da defesa: Secretaria de Administragdo — Sala do Controle Interno — Praga Dezenove de

Setembro, Centro Administrativo de Ibipeba/BA (Prefeitura).

Ibipeba/BA, 13 de Novembro de 2019

SSESSOR JURIDICO

RECEBIDO EM:

ASSINATURA DO (A) SERVIDOR(A)

Praga 19 de Setembro n°02, Centro — Ibipeba — Bahia, Cep 44970-000
Tel: 74 3648 2110 fax 74 3648 2120 administracao@ibipeba.ba.gov.br

Praca Praca da Igreja | 02 | Centro | Ibipeba-Ba

www.pmibipeba.ba.ipmbrasil.org.br

Este documento foi assinado digitalmente por SERASA Experian
3B3B24791225736CE946454FF68B039B




segunda-feira, 16 de dezembro de 2019 | Ano VI - Edicdo n° 00618 | Caderno 1 Didrio Oficial do Ml.ll‘liCipiO
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ESTADO DA BAHIA j k

PREFEITURA MUNICIPAL DE iBIPEBA AP
CONSTRUINDO UM NOVO TEMPO BIPEBA

CONSTRUINDO U NOYO TEMPO

NOTIFICACAO

Prezado (a) ALBERITAN FRANCISCO GOMES

A Prefeitura Municipal de Ibipeba, representada pela Assessoria Juridica Geral, no uso as suas atribuicges legais, e
em atengdo ao que determina o Edital n® 511/2019 do Tribunal de Contas dos Municipios da Bahia ( TCM/BA),

vem através desta, notificé-lo (a) para o prazo de 48 ( quarenta e oito horas), apresentar defesa de preferéncia

com_comprovacio documental, ou apresentar Termo de Opciio de cargo, sob pena instaurar-se Processo

Disciplinar.

Conforme o Edital suprarreferido, fora identificado pelo 6rgéo de Controle externo ( TCM/BA), seguinte indicio:

a) ACUMULACAO IRREGULAR DE CARGOS

Enderego para a entrega da defesa: Secretaria de Administragdo — Sala do Controle Interno — Praga Dezenove de

Setembro, Centro Administrativo de Ibipeba/BA (Prefeitura).

Ibipeba/BA, 13 de Novembro de 2019

ESSOR JURIDICO

RECEBIDO EM:

ASSINATURA DO (A) SERVIDOR(A)

Praga 19 de Setembro n°02, Centro — Ibipeba — Bahia, Cep 44970-000
Tel: 74 3648 2110 fax 74 3648 2120 administracao@ibipeba.ba.gov.br

Praca Praca da Igreja | 02 | Centro | Ibipeba-Ba

www.pmibipeba.ba.ipmbrasil.org.br

Este documento foi assinado digitalmente por SERASA Experian
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Prefeitura Municipal de lbipeba

PEDIDO DE EXONERACAO

{bipeba - Bahia, em 30 de setembro de 2019

Eu, AOBERITAN FRANCISCO GCMES, matricula 1938, porta-
dor da Carteira de ldentidade RG n° 0823103277 SSP/BA ¢ do CPF n°
021.526.939-06, ocupante do cargo Comissionado de ADMINISTRADOR DE
DISTRITO, lotado na Se:cretaria Municipal de Adminisiragao, venho através do pre-
sente, formalizar o0 meu pedido de Exoneragao, a partir de 30/09/2019; deixarei 0s
servigos deste Orgao Publico - Prefeitura Municipal de Ibipeba, por minha livre e es-

pontanea vontade, tornando vago o cargo que exerci de 01/07/2017 a 30/09/2019

Ater ciosamente,

v
=P
/ g TR 7

Aoberitan Francisco Gomes

P o

Praga Praga da lgreja | 02 | Centro | Ibipeba-Ba
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f

- Prefeitura Municipal de Ibipeba

Decreto

o 'Igl
i ,// 2 l‘\] v.\\\ %-f
? ESTADO DA BAHIA (% it
PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIPEBA N / !
X CONSTRUINDO UM NOVO YEMPO ﬂBEPIEBI{Q s\
DECRETO N°-031-A DE 30 DE SETEMBRO DE 2019. '
Exonera , ADMINISTRADOR DE DISTRITO. deste municipio Af

e da outras providéncias admimistrativas ‘f l,' |
i
1.
i
O Prefeito Municipal de Ibipeba, Estado da Bahia, usandc de suas atribuigées ‘“
constitucionais legais « administrativas, conferidas pela Lei Organica do Municipio, o
H ‘4‘

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar O Sr. AOBERITAN FRANCISCO GOMES , ADMINISTRADOR DE

DISTRITO, do Municipio de Ibipeba-Bahia.
Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data da sua publicagao.
Art. 3° - Revogam-se «.s disposigdes ent contrario

_ Registre-se, Publique-se, Cumpra-se

Gabinete do Prefeito, em 30 de Setembro de 2019

DT e Cons, 278,
Demdstenes de Sousa Barreto Filho

Prefeito Municipal

PREFETURA ML AHXLE S0
PRACA TEZENIWE DE GF EP an B70.00(
TEL 76 3662 7174 . g . 0 P W Cam

O —

Praga Praga da Igreja | 02 | Centro | Ibipeba-Ba
www.pmibipeba.ba.ipmbrasil.org.br
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Prefeitura Municipal de Ibipeba

T

PEDIDO DE EXONERACAQ

ihipeba - Bahia em 30 de setembro de 2019

Fu AOBERITAN FRANCISCO GOMES, matricula 1938 porta-
dor da Carteira de Identidade RG n° 0823103277 SSP/BA e do CPF n°
021.526.939-06, ocupante do cargo Comissionado de ADMINISTRADOR DE
DISTRITO, lotado na Sricretaria Municipal de Acminisiragac, venno airaves do pre-
sente, formalizar o meu pedido de Exoneragao. 2 partir de 30/09/2019; deixarei 05
servicos deste Orgao Piblico - Prefeitura Municipal de Ibipeba, por minha iivie e es-

pontanea vontade, tornando vago o cargo que exerci de 01/07/2017 a 30/08/2018

Ater ciosamente,

!

/
g

/
- - /"’—\/«‘,"
d A s
4 AJ%W-KA £ L FrratdD

/ ¢ o~
Aoberitan Francisco Gomes

L \ vih
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o Y
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Prefeitura Municipal de Ibipeba

ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRO ALTO

; = . Rua Miguel Marques de Almeida, s/n2 - centro — Barro Alto-Ba
BARROALTO (CNPJ Ne 13.234.349/0001-30 — CEP 44.895-000

NOTIFICACAO PREVIA

AO(A) SR(A). SERVIDOR(A)
AOBERITAN FRANCISCO GOMES.
EM MAOS

Assunto: Indicios de Acumulacio llicita de Cargo, Emprego ou Funcdo Pablica, e/ou Descumprimento

de Jornada de Trabalho.

Sr.(2) Servidor(a),

Considerando que este Municipio fora notificado pelo Tribunal de Contas dos Municipios do
Estado da Bahia - TCM/BA, através do EDITAL TCM/BA N2 511/2019, publicado no D.O.E. de
15/08/2019, referente apuracio de indicios de acumulagdo ilicita de cargo, emprego ou fungdo
publica, e/ou eventual descumprimento de jornada de trabalho, entre os servidores municipais,
solicitando para tanto que sejam adotadas as medidas cabiveis para sanar as inconformidades efou
ilegalidades constatadas.

Considerando, que conforme cépias anexas, extraidas do site do TCM/BA - SIGA/Médulo de
Andlise, a referida Corte de Contas teria constatado que este(a) Servidor(a) estaria:

* Acumulando indevidamente cargo de Vigilante, neste Municipio de Barro Alto, com o
Cargo de Administrador de Distrito, no Municipio de Ibipeba;

Fica este(a) Servidor(a) notificado(a) para que, no prazo improrrogdvel de 10 (dez) dias,
contados da sua ciéncia, apresente suas justificativas, fazendo-se acompanhar da documentacdo
comprobatéria necesséria.

Ressalte-se, que ndo apresentada as Justificativas e/ou em ndo sendo aceitas, serd instaurado
PAD - Processo Administrativo Disciplinar, visando apuracdo da suposta acumulagdo ilegal de cargos,
e\ou conflitos de jornada de trabalho.

BARRO ALTO (BA), 24 EMB
( )'angﬁgrsg'l]—vmo -

Diretor de Dept® Regfsd

7
Ciente fM,\ /(,— @@?f P

Em, 76 12220/
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SIGA - Médulo de Anilise

19/09/2019 12:03

Usuario: JG - orlando

Voo 50.10 Jurisdicionado: Acamulo de Vinculos
0: 5.0,
Municipio: BARROQ ALTO
IRCE Unidade: Prefeitura Municipal de BARRO ALTO
CCE Exercicio: 2018
Servidor: 02152693906 - AOBERITAN FRANCISCO GOMES
SGE indicio: Acumulagdo irregular de cargos
Gabinete Vig de regra, € proibido acumular cargos publicos. A proibigdo estende-se a fungdes e empregos
pdblicos (inclusive em subsidiarias de empresas estatais), assim como a aposentadonias (aqui incluidas,
Jurisdicionado para fins deste resumo, as reformas e reservas remuneradas dos militares) & conta de regime préprio
de previdéncia (CF/1988, art. 37, XVI, XVII e § 10). Assim, para fins do presente resumo, o termo ?
Solicitar Abertura cargo? abrange ndo s6 cargo piblico em sentido estrito, como também emprego publico, fungio
publica e aposentadoria & conta do referido regime. As excegdes a essa proibigdo s3o as sequintes: (a)
Consultar Pendéncia Dois cargos de professor, um de professor com outro técnico/cientifico, ou dois privativos de
profissionais de salde, com profissdes regulamentadas (CF/1988, art. 37, XVI); (b) Aposentado pode
Responder Notificagdo acumular um cargo eletivo ou em comissio (CF/1988, art. 37, § 10); (c) Vereador pode acumular um
cargo (CF/1988, art. 38, III); (d) Magistrado ou membro do Ministério Pablico pode acumular um cargo
Finalizar Justificativa de professor (CF/1988, art. 95, Paragrafo dnico, 1, e art. 128, § 59, 11, d); (e) Militar em atividade s6
= . yode estar em atividade em outro cargo se ambos os cargos forem privativos de profissionais de satde
Solicitar Exclusdo (CF/1988, art. 142, § 3°, II); (f) Aposentado pode acumular cargo efetivo fora das excecdes previstas
o no art. 37, XV1, da CF/1988 enquanto permanecer em atividade, se a data de ingresso neste cargo foi
Consultar Solicitagso anterior a 16/12/1998 e posterior & data da aposentadoria (EC 20/1998, art. 11); (g) Militar inativo
Exclusdo pode acumular aposentadoria fora das excegdes previstas no art. 37, XVI, da CF/1988, se a data de
Consultar Critério: ingresso em ambos os cargos foi anterior a 16/12/1998 e ja estava inativo quando ingressou no
Cientificagio/Relatério : segunfio cargo (EC 20/1998, art. 11); (h) Aposentadg pode acumul§r outra aposentadoria fora das
Anual excecoes previstas no art. 37, XVI, da CF/1988, se ndo houve exercicio concomitante de ambos os
cargos e se a segunda aposentadoria ocorreu antes de 16/12/1998 (Ag MS 32833, STF). Por fim, cabe
i P ressaltar que: é proibida em qualquer hipétese a acumulagao de mais de dois cargos efetivos (ARE
Solicitar Prazo Justificativa 848993, STF), cargo técnico/cientifico é aquele que exige formagdo especifica (por exemplo, curso de
Actirrulo Vinculo nivel superior ou curso técnico), ndo podendo possuir atribuigdes de natureza eminentemente
burocraticas ou repetitivas (Al 192.918-AgR, STF; RMS 14456/AM e MS 7.216/DF, STJ); ndo ha
Administracdo Geral decadéncia quando se trata de acumulagdo inconstitucional, devendo as unidades jurisdicionadas
regularizarem esse tipo de situagdo mesmo quando o ato de admiss3o ou concessio ja tenha sido
Certiddo registrado pelo Tribunal de Contas, necessitando de revisdo de oficio apenas se a acumulagdo em
‘juestdo houver sido objeto do acérdo (Acérddo 5.955/2018-TCU-2C; Acdrddo 1.707/2019-TCu-
Consultas Plendrio; MS 28.279 e MS 28.371, STF; MS 20,148/DF e MS 9.425/DF, STJ); a Simula 246/TCU
:cstabelece que o fato de o servidor licenciar-se, sem vencimentos, do cargo piblico ou emprego que
Relatérios exerga em drgdo ou entidade da administragio direta ou indireta ndo o habilita a tomar posse em outro
cargo ou emprego publico, sem incidir no exercicio cumulativo vedado pelo artigo 37 da Constitui¢do
Downloads Federal, pois que o instituto da acumulagio de cargos se dirige a titularidade de €argos, empregos e
Pesquisa fungdes piblicas, e ndo apenas a percepgdo de vantagens pecuniérias.
Sai Posicionamentos: Ml - Ndo efetuado 1 - Efetuado miiif - Encerrado
ir

Instrugbes para Informagao de Situacio e Providéncias

Vinculo(s) na Unidade: (Posicionamento obrigatorio)

Matricula Cargo Ingresso POS

376 VIGILANTE 14/04/2003 . ]
Vinculo(s) em Outra(s) Unidade(s):(Informagao compl itar. N3o d ia posici to por parte

desta unidade)

Matricula Unidade Orgdo UF Cargo Ingresso

Prefeitura Municipal de ADMINISTRADOR DE
0000001938 IBIPEBA TCMBA BA DISTRITO 01/07/2017
http://analisadcr.tcm.ba.gov.br/SigaJurisdicionado/ConsultarAcumulovincuIosServidor.aspx Pagina 1de t
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Decreto

@)

IBIPEEA

— oy

DECRETO N°- 045 DE 16 DE DEZEMBRO DE 2019

Exonera SECRETARIO MUNICIPAL DE AGRICULTURA E
MEIO AMBIENTE deste Municipio e da outras providéncias

administrativas.
O Prefeito Municipal de lbipeba, Estado da Bahia, usando de suas atribui¢cdes
constitucionais legais e administrativas, conferidas pela Lei Organica do municipio,
RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar o Sr. JOSE ESTACIO LIMEIRA DA SILVA, SECRETARIO DE
AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE DO MUNICIPIO DE IBIPEBA .

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data da sua publicacéo.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito, em 16 de Dezembro de 2019.

T Yk LS RE QR0 '
Demdstenes de Sousa Barreto Filho

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIPEBA - CNPX:13.714.803/0001-50
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