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CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE DE |IBIPEBA-BA PROCESSO DE ESCOLHA DO
CONSELHO TUTELAR 2016/2018,

EDITAL N° 01/2015

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente — CMDCA de
Ibipeba-BA, no uso de suas atribuicoes legais, e com suporte no artigo 138, da
Lei Federal n® 8.069/80 (ECA), na Resolugdo CONANDA n® 138/2010 (alterada
pela Resolugdo CONANDA n°® 170/2014), na Lei Municipal n® 228/2007 e na
Resolugéic n° 01/2015 do CMDCA, faz saber a todos quanto vierem o presente
Edital efou dele conhecimento tiverem,que fara realizar sob a sua
responsabilidade e sob a fiscalizagdo do Ministério Pdblico Estadual,
Promotoria de Justica desta Comarca de |bipeba-Ba, eleigbes para escolha de
candidatos que concorrerdo ao pleito para preenchimento de 10 (dez) vagas
para o Conselho Tutelar do Municipio de Ibipeba, sendo 5 (cinco) titulares e 5
(cinco) suplentes, para o quadriénio 2016/2019, conforme disposigbes contidas
neste edital.

1 — DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 - As eleigbes do Conselho Tutelar ser8o realizadas pelo Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adclescente - CMDCA de lbipeba e
fiscalizado pelo Ministério Publico.

1.2 — O processo de escolha destina-se 2 renovacdo dos membros do
Conselho Tutelar do Municipio;

1.3 — O Conselho Tutelar serd composto por 05 (cinco) membros, e seus
respectivos suplentes:

1.4 — O Conselho Tutelar & 6rgdo permanente e autdnomo, nao jurisdicional,

encarregado pela sociedade de zelar pelo cumprimento dos direitos da crianga
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e do adolescente, definidos na Lei n® 8.089 (Estatuto da Crianga e do

Adolescente).

2 -DOS ORGAOS RESPONSAVEIS PELO PLEITO:

e« COMISSAO ELEITORAL
« CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE - CMDCA

2.1. A Comissao Eleitoral que tem seus membros indicados e nomeados por
meio da Portaria n° 01, de 28 de Maio de 2015, do CMDCA, & a responsavel
pela organizacdo do pleito, bem como por toda & condugdo do processo de
escolha, sendo composta por 1 (um) Presidents, 1 (um) Secretario e 1 (um)
Fiscal.

2.2. Constituem instancias eleitorais:

« A Comissdo Eleitoral,

« O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga & do Adolescente;

2.3. Compete ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianga & do Adolescente.

» Nomear a Comissao Eleitoral;

e Decidir os recursos interpostos contra as decisOes da Comiss&o
Eleitoral;

o Homologar o resultado geral do pleito, bem como dar posse aos eleitos,

2.4. Compete a Comissao Eleitoral:

» Dirigir o processo eleitaral;

« Adotar todas as providéncias necessérias para a realizagao do pleito;

¢ Publicar a lista dos mesarios;

e Receber, processar e julgar impugnagdes e recursos contra: mesarios;
registro de candidaturas; propaganda eleitoral; validade de votos e
violacéc de urnas; resultado final da eieigéo;

« Analisar, homologar & publicar o registro das candidaturas;

« Receber denlncias contra candidates;
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« Publicar o resultado do pleito, abrindo prazo para recurso.

2.5. N&o podem atuar como mesarics:
» Os candidatos e parentes, consanglineos ou afins, ate © segundo grau;
e Cbnjuge ou companheiro (a) de candidato;
s As pessoas que, notoriamente, estejam fazendo campanha para um dos
candidatos concorrentes ac pleito.
3 6. A Comiss3c Eleitoral publicara através de edital a relagdo nominal dos
mesarics gue atuarie no pleito.
2.7. Cada candidato podera credenciar 1 (um) fiscal para atuar junto & mesa
receptora de votos e na apuragag.
2 8. O fiscal indicado representard o candidato em toda a apuragao, sendo
vedada a presenga de pessoa nao credenciada, somenie sé admitindo pessoas
credenciadas e os proprios candidatos no recinto destinado a apuragao.
2 9. O credenciamento devera ocorrer até 5 (cinco) dias anteriores a data da

votagao, mediante requerimento dirigido 2 Comissao Eleitoral.

3. CARGO DE CONSELHEIRO TUTELAR

3.1, Nimero de vagas: 05 (cinco) titulares e respectivos suplentes;

3.2. Validade do mandato: 04 (quatro) anos, permitida uma recondugao;

3.3. Vencimento: 1 salario minimo;

3.4. Expediente: na Sede do Conselho Tutelar de segunda a sexta das Bh as
12h (oito as doze horas) e das 14h as 17h (quatorze as dezessete horas).

3.5. Carga horaria: 40h (quarenta horas) semanais, mais regime de plantdo
durante a noite e aos fins de semana,

38. Sede do Conselho Tutelar: Avenida Josué Alves Barreto,SN,Centro,
Ibipeba;

3.7. Atribuigdes do Conselheiro Tutelar: Zelar pelo cumprimento de direitos
Garantir absoluta prioridade na efetivagdo de direitos da crianga € do
adolescente. Orientar a construcdo da politica municipal de atendimento.
Detalhando assim: Atende queixas, reclamacdes, reivindicagoes solicitagbes
feitas pelas criangas, adolescentes, familias, comunidades e cidad2os. Exerce

as fungdes de escutar, orientar, aconselhar, encaminhar e acompanhar os
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casos, Aplica as medldas protetivas pertinentes a cada caso. Faz requisicdes
de servicos necessérios a efetivagao do atendimento adequado de cada caso.
Contribui para o plansjamento e a formulag2o de politicas planos municipais
de atendimento & crianga, ao adolescente e s suas familias.

4 — DOS REQUISITOS INDISPENSAVEIS AO EXERCICIO DA FUNGAO DE
CONSELHEIRO TUTELAR:

41— Reconhecida idoneidade moral, atestada por duas pessoas slistadas
eleitoralmente no municipio ou area de jurisdicAo do respeciivo Conselho
Tutelar, absarvados os impedimentos legais relativos ao grau de parentesco;
4.2 — Ter idade a partir de 21 (vinte e um) anos na data da posse,

4.3 — Residir no municipio de Ibipeba ha mais de 02 (dois) anos;

4.4 - Apresentar, no momento da inscrigéo, certificado de conclusao do ensino
meédioc;

4.5 — Estar quite com a Justica Eleitoral e, no casc do sexo masculino, tambem
com o Servico Militar.

4.6 — Nao exercer qualquer outra atividade com vinculo empregaticio, definitivo
ou temporario, ou com carga horéria fixa, ou assumir o compromisso de
abandonar o vinculo se eleito; (devendo tal compromisso permanecer até o
final do mandato, sob pena de perda).

4.7 — Nao possuir antecedentes criminais;

4.8 — Ter domicilio eleitoral no Municipio de Ibipeba;

4.9 — Obter aprovagao em teste de conhecimento promovido pela Comiss&c
Eleitoral, que verse principalmente sobre os principios e as nofrmas gerais do
Estatuto da Crianca e do Adolescente;

4.10 - Ter experiéncia e saber lidar com crianga & adolescente {comprovar
mediante Declaragao com firma reconhecida do responsavel pelo local onde foi
adquirida a experiéncia);

4.11-Ter o minimo de conhecimento em informatica e digitagao.

5 — DOS IMPEDIMENTOS
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5.1 — De acordo com o art. 140, da Lei Federal 8.069/80 (Estatuto da Crianga e
do Adolescente), sdo impedidos de servir no mesmo Conselho marido e
mulher, ascendentes e descendentes, sogro € genro Ou nora, irmaos,
cunhados durante o cunhado, tio e sobrinho, padrasto ou madrasta e enteado.
Paragrafo (nico: Estende-se o impedimento do conselheiro, na forma deste
artigo, em relagdo a autoridade judiciana e ao representante do Ministério
Pblico com atuagdo na Justica da Infancia e da Juventude, em exercicio na
comarca. foro regional ou distrital,

5.2 — O Cargo de Conselheiro Tutelar & exclusivo, sendo impedidos de efetuar
a inscrigac aqueles que possuem vinculo empregaticio (CLT ou Estatutario), a
menos que declarem a intengdo de abandonar o vinculo se eleitos.

Paragrafo Unico: No caso de o candidato exercer atividade remunerada, sem
vinculo empregaticio, mas com carga horéria fixa, podera efetuar a inscricao
observando gue se aprovado/eleito devera abdicar da funcao, sob pena de ndo
ser empossado, em cumprimento ao item 4.6 deste Edital.

6 - DAS ATRIBUICOES

6.1 - Nos termos do artigo 136, da Lei federal n° 8.069/90, sao atribuiges dos
membros do Conselho Tutelar:

| - atender as criancas e adolescentes nas hipoteses previstas nos art. 88 e
105, aplicando as medidas previstas no art. 101, | a Vil: Il - atender e
aconselhar os pals ou responsével, aplicando as medidas previstas ne ar. 128,
la Vil

11l - promover a execucao de suas decisdes, podendo, para tanto:

a) Requisitar servicos pablicos nas éreas de saide, educacgdo, servigo social,
previdéncia, trabalho e seguranga;

b) Representar, junto a autoridade nos casos de descumprimento injustificado
de suas afribuigdes;

IV - encaminhar ao Ministério Publico noticia de fato que constitua infracdo
administrativa ou penal contra os direitos da crianga ou do adolescente;

V - encaminhar a autoridade judiciria os casos de sua competéncia;
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VI - providenciar a medzﬁa estabelecida pela autoridade judtcbar!a. dentre as
previstas no art. 101, | a VI, para o adolescente autor de ato infracional;

VIl - expedir notificagbes;

VIl - requisitar certiddes de nascimento e de &bito de crianga ou adolescente
quando necessario;

IX - assessorar o Poder Executivo local na elaboragdo da proposta
orgamentaria para planos e programas de atendimento dos direitos da crianga
e do adolescente;

X - representar, em nome da pessoa e da familia, contra a violagao dos direitos
previstos no art. 220, inc. 3, ll, da Constituicdo Federal;

X| - representar ao Ministério Publico, para efeito das acgbes de perda ou
suspensao do patrio poder.

7. INSCRICAO

7.1 -Periodo: 12 a 23.06.2015, nos dias uteis, no horario das 08:00 as 12:00
e das 14:00 as 16:00 horas.

7.2 - Local de Inscrigoes: O candidato deverd comparecer na Sede do
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente gue funciona no
Centro de Referéncia da Assisténcia Social - CRAS, localizada na Rua
Sidelcino Andrade, s/n, Centro, Ibipeba - BA.

7.3 -Poderzo inscrever-se qualquer cidaddo desde que atenda aos seguintes

requisitos:

a) Reconhecida idoneidade moral, atestada por duas pessoas alistadas
eleitoralmente no municipio ou area de jurisdicAo do respectivo
Conselho Tutelar, observados os impedimentos legais relativos ao grau
de parentesco;

b) Idade superior a vinte @ um anes no ato da inscrigao;

¢} Residéncia e domicilio eleitoral no municipio, de no minimo 2 (dois) anos

comprovadamente,;

S prsa
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d) Apresentagdo das certiddes negativas da Policia Civil, Policia Federal,
Justica Estadual e Justi¢a Federal,

e) Comprovada atuacio na érea da infancia e juventude de, no minimo, 01
(um) ano no municipio, relacionada @ Ppromogao, protecao,
protagonismo, controle social e gestao politica dos direitos da crianga e
adolescente,;

f) Solicitagao da candidatura individual, ndo sendo admitida a composigao
de chapas;

g) Ensino médio completo. concluido até a data da inscrigao;

h) Disponibilidade para exercer a fungao publica de conselneiro tutetar com
dedicacao exclusiva, sob pena das sangdes legais;

i) N&o ter nenhum registro de ocorréncia no Conselho Tutelar e no

Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente,

7.4 - A inscricho serd realizada mediante apresentag@o de requerimento
devidamente preenchido e dirigido a Presidéncia do Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente, disponibilizado no local da inscrigéo, e
copia dos seguintes documentos:

a) ldentidade e CPF (cépias e original);

b) Certiddc do Conseiho Tutelar;

c) Certiddes negativas da Policia Civil, Policia Federal, Justica Estadual e
Justica Federal;

d) Comprovante de residéncia (contrato de locagfo, declaracdo de no
minimo dois vizinhos ou comprovants de pagamento com mais de dois
ancs);

e) Comprovante de quitagdo eleitoral;

f) Antecedentes criminais,

g) Certificado ou Diploma Escolar de conclus&o do 2° grau.

7.5 - O Requerimento de inscrigdo serd autuado e apreciado pelo Conselho
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, podendo ser indeferido
apas analise da mesmo.

76 - No dia 30/07/2015, o Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do

v
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Adolescente, publicara relagdo com os nomes dos inscritos aptos a fazer a
prova de conhecimento, afixando nos 6rgdos publicos municipais e no diario
oficial da Prefeitura Municipal de Ibipeba, abrindo-se o prazo de 02 (dois) dias
liteis para eventuais recursos.

7.7 - Somente esta admitido a concorrer as eleigées para membro do CT
aguele candidato classificado na prova de conhecimento especificos.

8. DO PROCESSO SELETIVO.

8.1 - O processo seletivo constara de duas etapas, a saber:

e 1° Etapa - Prova escrita objetiva (classificatoria e eliminatoria).

¢ 2°Etapa - Eleigio/Votacio (classificatéria e eliminatéria).
8.2 - A prova escrita constara de 30 (trinta) questoes objetivas, totalizando 30
(trinta) pontos, realizadas com base nos conteudos programaticos ligados a
infancia e & adolescéncia, em especial, no Estatuto da Crianga & do
Adolescente (Lei Federal n°® 8.069/80) e Politicas Publicas nas areas de
Educac@o, Satde, Assisténcia Social, Habitagdo, Seguranca e Trabaiho
conforme anexo | deste edital.
8.3 - Os candidatos aptos para a proxima etapa dever@o obter no minimo 50%
(cinquenta por cento) dos pontos totais da prova escrita.
8.4 - As provas serdo realizadas no dia 16 de agosto de 2015, na Escola
Municipal Luiz Alves Barreto - situade & Avenida Josué Alves Barreto, Centro,
neste Municipio, das 08:00 as 12:00 horas, com aberiura dos portdes as 7:20
horas e fechamento as 07-50 horas;
8.5 - O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagéo da
prova escrita com uma hora de antecedéncia, munido de caneta esferografica
de tinta'azul ou preta, confeccionada em material transparente, lapis comum,
borracha e documento original de identidade.
8.6 - Nao sera admitido no local da prova o candidato que se apresentar apds o
horério designado.
8.7 - Nao haverd segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para

justificar o atraso ou auséncia do candidato.
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8.8 - Durante a prova escrita, Nao serao pem'lmdas consultas bibliograficas de
qualquer espécie.
8.9 - Nao seré permitido ao candidato ausentar-se do recinto destinado a
realizagdo das provas, apos Iniciadas, salvo em casos especiais e
momentaneos, guando devera ser devidamente acompanhado de fiscal.
8.10 - No ato de realizagio da prova objetiva, sera fornecido a cada candidato,
um caderno de questdes e uma folha de resposta.
8.11 - Nao serdo validas questdes nao respondidas, nem questoes que
contenham mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja corrsta, bem
como questdes com emendas ou rasuras, ainda que legivel. Nao devera ser
feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura.
8. 12 - Sera excluido do concurso o candidato que, além das demais hipoteses
previstas neste edital:
a) Apreseniar-se ap6s o hordrio estabelecido para a realizagao da prova;
b) N&o comparecer a prova, seja qual for o motivo alegado;
c) N&o apresentar um dos documentos de identidade exigidos nos termos
desse edital, para a realizagéo das provas,
d) Auseniar-se da sala de prova sem a devida autorizagdc e sem O
acompanhamento do fiscal,
e) Ausentar-se do local de prova antes de decorrido o prazo minimo de 60
(sessenta) minutos, a partir do inicio da mesma.
f) For surpreendido em comunicag&o com outras pessoas ou utilizando-se
de livros ou impressos ndo permitidos;
g) Langar mao de meios ilicitos para a execugao das provas;
h) NZo devolver integraimente ¢ material solicitado;
i) Perturbar de qualguer modo a ordem dos trabalhos
j) For flagrado no local de prova usando celulares, maquinas de caicular,
qualquer aparelho eletrdnico, maquina de fotografar ou réguas.
8.13 —Nao sera permitida em nenhuma hipétese a revisao da prova.
8.14 - O gabarito das questSes objetivas sera publicado no dia10/08/2013, a
partir das 15 horasno Diario Oficialda Prefeitura Municipal de Ibipeba.

—”?‘1{;”1-\-1::44;1( i

Praca Praca da Igreja | 02 | Centro | Ibipeba-Ba
www.pmibipeba.ba.ipmbrasil.org.br

Este documento foi assinado digitalmente por SERASA Experian
97E18A9C149E955C7EAGEOBBBB2357DA



quinta-feira, 11 de junho de 2015 | Ano Il - Ediggo n° 00065 | Caderno 1 Didrio Oficial do Municipio

Prefeitura Municipal de Ibipeba

T mﬁh

CVV\JDCLAc

" .‘-.r-| =e==FFrce r"'lqrr'i.‘_J'j cad oaohy=m EdrveiEaas
N - e R Aucol e e e W

9. CLASSIFICACAO

8.1 - A classificagdo dos candidatos sera feita com base em nota obtida na
prova de conhecimentos especificos sendo considerados habilitados ao pieito
os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 50% (cinquenta por
cento), ficando os demais automaticamente desclassificados.

9.2 -Caso z lista de aprovados nao atinja o nimero minimo de 8 (oito)
candidatos com 50% (cinquenta por cento), de acertos na prova, sera realizada
nova prova com os candidatos n3o aprovados para preencher as vagas
restantes com os mesmos critérios anteriores.

4.3 A lista dos candidatos habilitados ao pleito sera publicada através de edital
e afixada nos érgios plblicos municipais e informando o nome dos candidatos
até dia 17/08/2015.

10. DO PROCESSO ELEITORAL
O periodo eleitoral sera de 15/08/2015 a 03/10/2015.
11. PROPAGANDA ELEITORAL

11.1 - Fica estabelecido o periodo de propaganda eleitoral dos candidatos ac
cargo de Conselheiro Tutelar de 19/08/2015 a 03/10/2015.

11.2 - E vedada a propaganda eleitoral nos veiculos de comunicagao social,
admitindo-se somente a realizacdo de debates, entrevistas, ou outro meio, sob
o controle e a orientacdo do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente;

11.3 - A distribuicdo de panfletos e santinhos so serdo admitidos no periodo de
divulgacado de candidatura previsto na resolugdo 001/2015.

11.4 - Nao sera permitida a colocagéo de faixas, cartazes ou pichagbes;

11.5 - O descumprimento das normas sobre a propaganda eleitoral acarretara
a desclassificagdo do candidato infrator;

SR
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12 ELEICAO

12.1 - Data: dia 04/10/2015(quatro de outubro de dois mil & quinze)

12.2 - Horario: 08h &s 15h (oito 4s quinze horas)

12.3 - Local: Escola Luiz Alves Barreto,

12.4 - Votag@o: serd direta e secreta por eleitores de Ibipeba, maiores de 16
anos mediante a apresentagao do titulo de eleitor & documento com foto.

125 - Somente esta admitido a concorrer as eleigbes para membro do CT
aquele candidato classificado na prova de conhecimento aspecificos.

126 - Os sorteios dos nomes para compor as cédulas de votagac sera
realizado pelo CMDCA, em sua sede, localizado na Rua Sidelcino Andrade
Centro, Ibipeba no dia 19/08/2015, &s 15 horas, o sorteio sera realizado com a
presenca dos candidatos que desejarem.

12.7 - O candidato apés votar ndc podera permanecer no local de votagdo e

nas proximidades em volta as segdes de votagao
13. MESAS RECEPTORAS DE VOTOS

13.1 - As mesas receptoras de votos deverao estar aptas a receber o sufragio,
das 08h as 15h (oito as quinze horas) do mesmo dia improrrogavelmente,

132 . Os mesarios serso os membros titulares e suplentes do Conseiho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, podendo ainda ser
convocadosservidores piblicos municipaispara atuar nas referidas mesas

receptoras de votos.

14, APURACAO

14 1 - Serao formadas trés juntas de apuragao, cada uma composta por trés
membros do CMDCA, sendo os fiscais os préprios candidatos:

14.2 - Concluida a apuragao dos votos, o CMDCA proclamara o resultado da
eleicao, publicando edital com os nomes dos candidatos eleitos & o nimero de
sufragios recebido, afixando nos 6rgaos publicos municipais.

14.3 - Os cinco primeiros mais votados serao considerados eleitos, ficando os

{L%Qr,f; P u.p{.i.,-fbﬁ
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demais, pela ordem de votagao como suplentes,
14.4 - Em caso de empate enire dois ou mais candidatos na votagao serdo
observados os seguintes critérios para efeito de
desempate na ordem:
a. O que obtiver a maior nota na prova especifica
b. Maior escolaridade

c. Persistindo 0 ampaie o de maior idade.
15. FISCALIZAGAO

15.1 - A fiscalizacdo na eleicio seréd realizada pelo CMDCA e pelos fiscais
inscritos no referido conselho conforme indicagao dos candidatos, os fiscais
deverdo ser@o inscritos no dia 25/08/2015na sede do CMDCA das 8 as 15
horas.

15.2 - A fiscalizago na apuracgéo sera feita pelos candidatos;

15.3 - O Ministério Publico fiscalizara todo o processo de escolha dos membros
do Conselho Tutelar.

15.4 - Na apuracao o candidato para fiscalizar devera ficar posicionado 2 pelo

menos 01 (um) metro de distancia da mesa apuradora.
16. RECURSOS

16.1 - O candidato que desejar interpor recursos contra os editais oficiais
preliminares disporad de 24hs (vinte e quatro horas) ininterruptos dias lteis, a
partir da data de sua publicacio

16.2 - A interposicio de recursos devera ser feita por inscrito devidamente
fundamentado dirigida ao CMDCAe entregue em sua sede no horario das 8h
(oito horas) &s 16h (dezesseis horas).

16.3 - Cabera recurso ao CMDCA, contra erros materiais de cada etaps, a
saber: questdes das provas objetivas, gabaritos preliminares, resultado das
provas, resultado final provisério, até 24h (vinte e quatro oito horas) apés a
divulgag&o oficial das respectivas etapas.
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16.4 - Os recursos ;ulgados seréo dwulgados com afixacdo de edital nos
érgaos publicos, ndo sendo possivel o conhecimento do resultado via teiefone
ou fax, ndo sendo enviade, individualmente, a qualquer recomrente o teor
dessas decisfes.

16.5 - O recurso devera ser individual com a indicagdo daquilo em que ©
candidato se julgar prejudicado, e devidamente fundamentado, comprovando
as alegagdes com citagdes de artigos, itens, paginas de livros, nomes de
autores, etc., e ainda, a exposicdo de motivos e argumentos com
fundamentagdes circunstanciados, conforme supra referenciado.

18.6 - O candidato devera ser consistente e objetivo em seu pleito. Recurso
inconsistents ou intempestivo sera indeferido.

16.7 - Serao rejeitados também liminarmente os recursos enviados fora do
prazo improrrogavel, de 24h (vinte e guatro horas), a contar da publicagac de
cada etapa, ou nao fundamentados, € os que ndo contiverem dados
necessarios 3 identificagdo do candidato, bem como agueles enviados pelo
correio, fax-simile, ou qualquer outro meio que n3o o previsto neste Edital.

16.8 - A decisdo do CMDCA sera irrecorrivel, consistinde em Ultima instancia
para recursos, sendo soberana em suas decisdes, razéo pela qual nao caberao
recursos administrativos adicionais.

16.9 - Em nenhuma hipétese ser@o aceitos pedidos de revisdo de recursos,
recursos de recursos efou recurso de gabarito oficial definitivo, exceto no caso
previsto no item anterior.

16.10 - O recurso cujo teor desrespeite 0 CMDCA sera indeferido.

16.11 - Se do exame de recursos resultarem anulagio de item integrante de
prova, a pontuagdo correspondente a esse item sera atribuida a todos os
candidatos, independente de terem recorrido.

16.12 - Se houver alteracdo, por forgca de impugnagbes, de gabarito oficial
preliminar de item integrante de provas, essa alterac@o valera para todos os
candidatos, independente de terem recorrido.

17. COMISSAO ESPECIAL

-
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17.1 -Fica criada a comissao especial, de formacao paritaria, composta por seis
membros, sendo 03 (trés) conselheiros representantes do governo municipal e
03 (trés) conseiheiros representantes da sociedade civil.

17.2 -Sao impedidos de servir na comissdo especial os cdnjuges,
companheiros, mesmo que em unido homeafetiva, ou parentes em linha rata,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau. Estende-se o impedimento ao
conselheiro tutelar em relagdo a autoridade judiciaria @ ac representante do
Minisiério Plblico com atuacdo na .Justica da Infancia e da Juventude da

mesma comarca.

18. FORMAGAO

18.1 -Esta etapa consiste na capacitagdo dos conselheiros tutelares, sendo
obrigatbria a presenca de todos os candidatos classificados, em no minimo
80% da carga horaria ofertada, o que sera confirmado através de lista de

presenga, sob pena de sua eliminagio.

18.2 -A Comissao divulgara no dia 04 de novembro de 2015, o local e a hora
de realizag8o da capacitagao.

18.3 -A capacitacio obrigatéria terd o seguinte conteldo programatico:
» Estatuto da Crianga e do Adolescents;
s Atribuicées do Conselho Tutelar;
o Sistema de Garantia de Direitos,

18.4 -A carga horaria da capacitagdo sera de 16 horas, a ser realizada em 02
dias.

19. DAS DISPOSICOES FINAIS

19.1 - Os casos omissos serao resolvidos em plenaric pelo o Conselho
Municipal des Direitos da Crianca e do Adolescente.
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19.2 - A posse dos Conselheiros eleitos e suplentes ccorrera em sessao solene
do Conselhe Municipal dos Direitos da Crianga & do Adolescente no dia
10.01.2016(dez de janeiro de 2016)

Ibipeba — Ba, 10 de junho de 2015.
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Selma Gleide Dourado Moura
Presidente do CMDCA

L e

Dourado Mours
Selms e 4o CMD.CA
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ANEXO |

CONTEUDO PROGRAMATICO DA PROVA ESCRITA AOS CANDIDATOS A
CONSELHEIROS TUTELARES

O Candidato devera apresentar conhecimentos sobre Politicas Publicas de
Infancia nas areas de Educacdo, Salde, Trabalho, Habitaggo, Seguranca e
Assisténcia Social. Além de conhecimentos gerais sobre o Estatuto da Crianga
e do Adolescente (Lei n°8089/90) e ser capaz de realizar uma analise concreta

envolvendo a aplicagao de medidas do exercicio da funca@o de conselheiro.

SUGESTOES DE LEITURAS:

- Lei Federal n® 8069 de 13 de julhc de 1980, que institui o Estatuto da Crianga
e do Adolescente — ECA,

- Politica Nacional de Assisténcia Social (Lei Organica da Assisténcia Social -
LOAS,

- Prategdo Social Basica e Especial, Sistema Unico de Assisténcia Social -
SUAS);

- Lei de Diretrizes e Bases da Educagac N° 9384/98;

- Nogdes basicas sobre Politica Nacional de Salde (Sistema Unico de Satide -
SUS, Programa Saude da Familia - PSF).

Tl
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CRONOGRAMA DA ELEICAO AO CARGO DE CONSELHEIRO TUTELAR

| DATA | |
| 10/06/2015 Publicagdc na midia, do Edital, com os critérios e documentagio |
. | para o Cargo de Conselheiro Tutslar
122 23.06.2015 | Inscricdo dos candidatos
06/07/2015 | Relagao das inscricdes INDEFERIDAS, abrindo prazo de 02 |
(dois) dias (teis para recursos
08/07/2015 | Ultimo dia para entrega de recurses no posto de inscricdo das |
= 08:00 as 12:00
08/07/2015 Publicagdo em locais publicos da lista final dos candidatos ‘
| habilifados
14/07/2015 Os Recursos de impugnacgao de Candidaturas, serdo autuados |
| pela Comissdo Eleitoral, abrindo-se vista para o Ministério |
Publico para apreciagoe decisSo, no praze maximo de 5
(cinco) dias, decidindo a Comissao Eleitoral em igual prazo
20/07/2015 Notificagdo dos candidatos impugnados quanto ao prazo de
defesa
| 21 a 23/07/2015 Apresentacéo de defesa do candidato impugnado
24 z 25/07/2015 Analise e decisdo dos pedidos de impugnacao
27 a 28/07/2015 Interpnsu;ao de recurso
28 a 30/07/2015 | Analise e decisdo dos recursos
16/08/2015 Realizagdo da Prova de Suficiéncia, baseado no Estatuto da
Crianca e do Adolescente — ECA, eliminataria, com nota igual ou
superior a (seis) pontos de aproveitamento, promovida pslo
| Ministério Publico e Consetho de Direitos
17/08/2015 | Divulgagdo do Gabarito |
19/08/2015 | Divulgacdo do Resultado da Prova '
| 04/10/2015 | Eleigao ao Cargo de Conselheiro Tutelar de Ibipeba
| 05/10/2015 ' Proclamagao dos Eleitos e Publicagdo na Midia local e afixacio |
;  do Edital nos érgéos publicos municipais

| 10/01/2018 | Ceriménia de Posse dos Eleitos ac Cargo de Conselhmm'
Tutelar para o quadriénio 2016/2019 |
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DECLARACAO
Deaiaro_ para os devidos que
eu nascido (a) am
/ / , portador (a) do RG: e do
CPF: mero em |bipeba — Ba, desde o
ano , no

endereco

Assumo as responsabilidades pela veracidade das informagdes aqui prestadas.

Ibipeba, Ba. de de 2015.

Assinatura do Declarante
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CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE de IBIPFEBA

FICHA DE INSCRICAO DO CANDIDATO AO CONSELHO TUTELAR

NOME:

FILIACAO:

PAl

MAE

ESTADO CIVIL:

NATURALIDADE:

NACIONALIDADE:

DATA DE NASCIMENTO:

CPF: RG:

ORG: EXPED:

ENDERECO:

TELEFONE:

ESCOLARIDADE:

OUTROS CURSOS:

IBIPEBA-BA, / /

Assinatura do Candidato

Selma Gleide Dourado Moura
Presidente do CMDCA
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