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Outros

RESOLUGAO CONDEMA N.° 001 DE 13 DE MARGO DE 2015

Aprova © Regimento interno do
Conselho Municipal de Defesa do
Meio Ambiente — CONDEMA.

O CONSELHO MUNICIPAL DE DEFESA DO MEIO AMBIENTE — CONDEMA,
no uso de suas atribuiches que Ihe foi delegada pela Lei Municipal n® 007, de
02 de outubro de 2014,

RESOLVE

Art. 1° - Aprovar o Regimento Intemo do CONSELHO MUNICIPAL DE
DEFESA DO MEIO AMBIENTE — CONDEMA, 6rgéo superior do Sistema
Municipal do Meio Ambiente - SISMUMA, com funcbes de nalureza consultiva,
normativa, deliberativa e recursal, na forma do Anexo que integra esta
Resolucio.

Art. 2° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.

UMBERTO CARLOS FERREIRA BASTOS

PRESIDENTE DO CONDEMA /gﬁz\
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REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL DE DEFESA DO MEIO
AMBIENTE — CONDEMA

CAPITULO!
DA FINALIDADE E COMPETENCIA

Art.1° - O Conselho Municipal de Defesa do Meio Ambiente - CONDEMA,
criado nos termos da Lei Municipal n° 007, de 02 de outubro de 2014, 6rgéo
superior do Sisterna Municipal do Meio Ambiente - SISMUMA, com fungbes de
natureza consultiva, normativa, defiberativa e recursal, tem por finalidade
apoiar o planejamento e acompanhamento da Politica Municipal de Meio
Ambiente e das diretrizes governamentais voltadas para o meio ambiente, 3
biodiversidade e a definigdo de normas e padrdes relacionados & preservagio
e conservacgao dos recursos naturais, competindo-he:

| - estabelecer diretrizes complementares para a implementacéo da
Politica Municipal de Meio Ambiente;

Il - aprovar o Plano Municipal de Meio Ambiente e © Plano Municipal de
Unidades de Conservagio e suas alteragbes;

Il - manifestar-se sobre planos, programas, politicas e projelos dos
érgaos e entidades do Poder Publico Municipal, que possam interferir na
preservago, conservagio e melhoria do meio ambiente,

IV - estabelecer diretrizes, normas, critérios e padroes relativos ao uso,
controle @ manutencao da qualidade do meio ambiente, observados 0s que
forem estabelecidos pelo Conselho Nacional do Meio Ambiente — CONAMA e
no Conselho Estadual de Meio Ambiente - CEPRAM,

V - estabelecer diretrizes, normas e critérios para o licenciamento
ambiental,

VI - propor éreas prioritarias para conservacao no territorio do municipio;

Vil - aprovar os Planos de Manejo de Unidades de Conservagéo e suas
atualizacdes, ouvidos os respectivos conselhos gestores;

Vil - propor temas prioritarios para a pesquisa aplicada & conservacio e
a0 uso sustentavel dos recursos naturais;
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IX - avocar, mediante ato devidamente motivado, aprovado por maioria
simples, para se manifestar sobre licencas ambientais;

X - articular-se com o Consetho Estadual de Meio Ambiente — CEPRAM,
Conselho Estadual de Recursos Hidricos - CONERH, a Comisséo
Interinstitucional de Educacio Ambiental - CIEA, o Forum Baiano de Mudancas
Climéaticas e os demais colegiados ambientais,

XI - recomendar a perda ou restricdo de incentivos e de beneficios
fiscais, concedidos pelo Poder Publico, sm cardter geral ou condicional, & a
perda ou suspensdo de participagdo em linhas de financiamento em
estabelecimentos publicos de crédito;

Xil - definir critérios para aplicag@o dos recursos do Fundo Municipal de
Meio Ambiente - FMMA,

Xl - elaborar e aprovar o seu Regimento Intenc e respectivas
alteragies,

X1V - decidir, mediante ato devidamente motivado, aprovade por maioria
simples dos seus membros, em grau de recurso, como Ultima inslancia
administrativa, sobre o licenciamento ambiental e as penalidades
administrativas impostas pelos 6rgdos executores da Politica Municipal de Meic
Ambiente.

XV - avaliar e aprovar projetos a serem financiados com recursos do
Fundo Municipal de Meio Ambiente, nas hip6teses previstas para aplicagéo dos
recursos do FMMA definidas em Lei.

CAPITULO I
DA ORGANIZACAO DO CONSELHO
SECAO |
DA COMPOSIGAO
Art.2° - 0 CONDEMA sera paritario e bipartite, composto por:

I Um representante da Secretaria Municipal de Agricuitura e Meio
Ambiente,

IL. Um representante da Secretaria Municipal de Educagao e Cultura;

. Um representante da Secretaria Municipal de Satde;
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IV. Um representante da Secretaria Municipal de Acio Social,
V. Um representante da Secretaria Municipal de Infraestrutura;

V. Um representante da Secretaria da Promogio de Igualdade
Racial e Combate a Pobreza;

Vil. Um representante da Camara de Vereadores;

VIl. Um representante das Comunidades Quilombolas;

IX. Um representante do Sindicato dos Trabalhadores Rurais de
Ibipeba;

) & Um Representante do Conselho Municipal de Desenvolvimento
Sustentavel- CMDS;

XL  Um representante da Associa¢do dos Ribeirinhos do Municipio de
Ibipeba;

Xll. Um representante do Distrito do Perimetro Irrigado de Mirords —
DIPIM,

Xl Um representante da Igreja Catdlica;
XIV. Um representante das Igrejas Evangélicas

§ 1° — Na impossibilidade elou recusa de indicacdo de qualquer dos
representantes das entidades da sociedade civil organizada acima nominadas,
fica 0 Gestor Municipal, de logo, autorizado a substituir, por decreto, a entidade
que se recursar a indicar representante ou esteja impossibilitado de fazé-lo.

§2° - Qualquer cidadio podera participar das reunibes do CONDEMA com
direito a voz & sem direito a voto,

§3° - Os conselheiros do CONDEMA serfic nomeados por ato do Chefe do
Poder Executivo do Municipio em até 60 (noventa) dias do inicio do seu
mandato, permanecendo os conselheiros nomeados anteriormente, até a
posse de seus SUCEessores.

§4° - Os representantes do Poder Publico e da Sociedade Civil ser@o

escolhidos entre seus pares, e terdo mandato de 02 (dois) anos, sendo
permitida a recondug3o por uma vez de igual periodo

§5° - A reconducio que trata o §4° deste artigo, ocorrera na hipotese de caso
fortuito ou forga maior, devidamente motivada, mediante aprovacao de maiona
qualificada da plenaria do Conselho.

§6° - Na hipdtese de reeleicio, as entidades apresentar8o apenas 2 ata da
eleicdo da diretoria em exercicio e a indicacdo de seus represenianies, na
qualidade de titular ou de suplente.
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§7° - Cada membro do CONDEMA contara com 01 (um) suplente para
substitui-lo em suas auséncias e impedimentos.

§8° - Poder@o ser convidados pelo CONDEMA representantes de outros
orgdos do Governo municipal, estadual e entidades federais, especialistas,

bem como representantes dos diversos segmentos interessados, para, com
direito a voz e sem direito a voto, participarem de suas reunibes.

§9° - Os conselheiros lomarao posse perante o Presidente do CONDEMA na
primeira reunido do Colegiado que se realizar apds as respectivas nomeagoes

§10° - Caso haja algum atraso ou impedimenic para que ocofra O processo
eleitoral para a renovagdo dos conselheiros dentro do prazo previsio, o
mandato dos membros do biénio devera ser prormogado até a conclusdo do

processo eleitoral

SECAQ Il

DA ESTRUTURA

Art.3° - O CONDEMA tem a seguinte estrutura:
| - Presidéncia;
Il - Vice-Presidéncia;
Ill - Secretaria Executiva;
IV — Plenaria.

SECAO Il

DA PRESIDENCIA

Art.4° — O CONDEMA sera presidido pelo Secretério de Agricultura e Meio
Ambiente.

Art.5° — A Presidéncia compete dirigir os trabalhos, bem como coordenar,
supervisionar, orientar e avaliar as atividades do Conselho.

Art.6° - Cabe ao Presidents:

| - representar o CONDEMA em juizo e fora dele;

Il - convocar e presidir as reunides da Plendria;

Il = conceder o uso da palavra durante as reunides do Conselho, bem como
resolver as questdes de ordem que forem suscitadas;
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IV - encaminhar e submeter a votagBo as matérias a serem decididas pela
Plendria, intervindo na ordem dos trabalhos ou suspendendo-os sempre que
necessario,
V - submeter 3 apreciagio da Plendria, propostas de normas para protecao
ambiental, que Ihe forem encaminhadas;
V| - votar como conselheiro cabendo-lhe o voto de qualidade;
VIl - assinar as atas de reunifo, depois de lidas e aprovadas, bem como as
deliberagdes do Conselho e os atos relativos ao seu cumprimento;
VIll - retirar processos de pauta ou converté-los, justificadamente, em
diligéncia,
IX - fazer cumprir as decisbes da Plenaria;
X - despachar o expediente;
XI - decidir, “ad referendum” do colegiado, os casos de urgéncia ou inadiaveis,
dando ciéncia aos conselheiros até 48 horas apés a decis&o, bem como
conceder, com base em parecer da Secretaria Executiva, prorrogacéo de
prazos impostos pelo CONDEMA, submetendo sua decisdo a apreciacio da
Plenéaria na reunido seguinte;
Xll - adotar as providéncias administrativas necessarias ao andamento dos
processos,;
Xlll — propor ao colegiado, no inicio de cada ano, o Calendario Anual de
Reunides;
XIV - delegar competéncias;
XV - fazer cumprir o Regimento interno,
XV - exercer as demais competéncias constantes deste Regimento.
SECAO IV

DA SECRETARIA EXECUTIVA
Art.7° - Caberd a Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente exercer a
Secretaria Executiva do CONDEMA.
§ 1° - A Secretaria Executiva sera dirigida por um{a) Secretario{a) Executivo(a),

Conselheiro(a) ou ndo, designado pelo Secretario Municipal de Agricultura e
Meio Ambiente.

§ 2° - Se o Secretério(a) Executivo(a) for membro do Conselho, participara das
reunides com direito a voto.

Art.8° - Cabe a Secretaria Executiva:
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| - Informar os orgdos e entidades do SISMUMA sobre as diretrizes e
deliberacdes aprovadas pelo CONDEMA relacionadas & execucdo da Politica
Municipal de Meio Ambiente ;
Il - submeter a apreciagdo do CONDEMA, propostas de normas técnicas para
protecdo ambiental que elaborar ou que |he forem encaminhadas pelos
conselheiros ou por outros Grgéos e entidades do SISMUMA;
Il - secretariar as reunides do colegiado, lavrando as respectivas atas e
prestando as informacdes solicitadas ou que julgar convenientes, sobre os
processos ou matérias em pauta,
IV - solicitar aos conselheiros, no curse da reunido, os esclarecimentos
necessarios a comreta lavratura da ata;
V - colher as assinaturas dos conselheiros em procedimento proprio;
VI - receber as correspondéncias e prepara-las para despacho do Presidente;
Vi1 - redigir, sob a forma de Resolugdo, ou instrumento compativel as decistes
adotadas pelo colegiado, arquivando, quando for o caso, 0s respectlivos
processos,
VIl - providenciar a publicagio das decisdes do colegiado no no Diario Oficial
do Municipio, quando couber,;
IX - cumprir e fazer cumprir as atribuicdes constantes deste Regimento e
aquelas deliberadas pelo Presidente ou pela Plenaria,
X — elaborar relatérios anuais de atividades do Conselho;
X1 — elaborar a pauta das reunibes para aprovagac do Presidente, redigir suas
atas e respectivos expedientas para convecagao,
Xl — acompanhar a freqiéncia dos conselheiros;
XIll - Prestar os esclarecimentos solicitados pelos Conselheiros,
SECAO V

DA PLENARIA
Art.9° - Compete a Plenéria:
I- apreciar, discutir e votar, quando couber, as matérias submetidas ao
CONDEMA ou que sejam de sua iniciativa,

- apreciar e deliberar quantc 8 homologago dos atos da Presidéncia, quando
praticados "ad referendum”,

Il — aprovar o calendério anual de reunides do Colegiado,
IV- exercer as demais atribuicdes que Ihe forem conferidas por este Regimento;
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V- aprovar 0 Regimento Intemo deste Conselho e suas alteragdes.

Art.10 - Compete aos Conselheiros:

| - participar das reunides ordinarias e extraordinarias, justificando oficialmente
as faltas ou impedimentos ocormidos;

Il - relatar os processos que Ihes forem distribuidos;

Il - discutir e votar a matéria constante da pauta,

IV — pedir vista de qualquer processo, antes de iniciada a votacao,

V - requerer informagBes, providéncias e esclarecimentos sobre os assuntos
em analise;

VI - suscitar questdes de ordem;

VIl - propor, justificadamente, a conversao de processos em diligéncia;

Vil - apresentar relatorios e votos nos prazos fixados,

IX — propor temas e assuntos a deliberagdo e agdo da Plenaria, scb 2 forma de
propostas de resolugdes, mogdes ou recomendacoes:

X - propor a incluso de matéria para ser apreciada em reuniao subseqiente,
Xl - solicitar ao Presidente a convoca¢io de reunido extraordindria para
apreciacao de assunto relevante,

Xl - propor convite a especiglistas para subsidiar as deliberagtes da
CONDEMA,

XIll — manter os dados pessoais atualizados junto 4 Secretaria Executiva do
CONDEMA.

Paragrafo Unico - Os conselheiros do CONDEMA deverac manter conduta
adequada as fungdes do Colegiado, segundo padrdes éticos de probidade,
decoro e boa fé, vedada, em qualquer hipotese, a utilizagdo da sua condicdo
para fins de promogao pessoal.

CAPITULO IV
DO FUNCIONAMENTO DO CONDEMA
Art.11 - A Plendria, 6rgao superior de deliberaggo do CONDEMA, reunir-se-8
em sessdo publica, contando no minimo com a presenca de pelo menos
metade dos conseltheiros em primeira convocagio, e deliberard por maioria
simples dos conselheiros presentes com direito a voto.
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§1° - Para efeito do calculo do quérum, ndo serio computados as entidades ou
érgéos sem direito a voto, com direito suspenso conforme o ant. 18, ou aqueles
para os quais ndo foram designados conselheiros.

§2° - O Presidente do Conselho serd substituido, nas suas faltas e
impedimentos, pelo Vice-Presidente, e no impedimento deste, pelo
representante da Secretaria Executiva.

§3° - O processo deliberativo da sessdo devera ser suspenso se, a qualquer
tempo, ndo se verificar a presenca do quérum exigido.

§4° - Cada conselheiro, no exercicio da titularidade, tera direito a um voto.

§5° - Em caso de empate nas decisbes, o Presidente do Conselho ExXercera o
direito do voto de qualidade.

§6° - O exercicio do voto & privativo dos Conselheiros titulares ou suplentes,
ndo sendo permitida representagao, mesmo que qualificada.

§7° - N&o havendo quérum, lavrar-se-a termo consignando a ocorréncia.

Art.12 — O CONDEMA reunir-se-4 em carater ordindrio, mensalmente, na
primeira quarta-feira de cada més, as 0Shs, na Secrelana Municipal de
Educacio e Cultura e, extraordinariaments, sempre que convocado pelo
Prefeito, por seu Presidente, ou por mais de 50% (cinguenta por cento) dos
membros titulares.

Paragrafo tnico - A convocagdo ordindria sera feita com, no minimo, 72hs
(setenta e duas horas) e a extraordinaria com, no minime, 48hs (quarenta e
oito horas) de antecedéncia.

Art.13 - A convocagao das reunides ordindrias e extraordinarias sera realizada
mediante oficio e por correio eletrdnico, destinada a cada conselheiro.
Paragrafo Gnico - Do expediente de convocagdo por correio eletronico devera
constar, obrigatoriamente:

| - pauta da reunido com indicacio dos assuntos a serem objeto de decisdo e
numero dos processos que devem ser analisados

Il - minutas de documentos a serem apreciados pela plendria, quando couber.
Art.14 - As reuniGes, ordindrias e extraordinarias, terSo pautas preparadas pela
Secretaria Executiva e aprovadas pelo Presidente.
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Paragrafo Unico - As matérias a serem submetidas & apreciacdo do Consetho
deverdo ser encaminhadas a Secretaria Execuliva que proporéd ao Presidente
sua inclusao na pauta de reuniao

Art. 15 - Fica assegurada a cada segmento interessado, a inclus@o de, no
minimo, uma matéria a ser submetida & apreciac¢io da plenaria do Conselho.
Paragrafo Unico - Na hipétese de impossibilidade de atendimento do disposto
no caput deste artigo, a Secretaria Executiva deverd apresentar justificativa
fundamentada,

Art.16 - As reunifes extraordinarias tratar&o exclusivamente de matérias objeto
de sua convocagao.

Art.17 - As matérias ou processos a serem submelidos a apreciagdo do
Colegiado serdo encaminhados & Secretaria Executiva, que efetuara sua
analise e instrugao,

Art.18 - Caso o membro titular esteja impedido de comparecer a reunido
plenaria do Conselho sera substituido pelo seu suplente.

§1° - As auséncias dos conselheiros titulares ou dos seus suplentes deverdo
ser justificadas & Secretaria Executiva, no prazo maximo de 48 (quarenia e
cito) horas antes da reunido.

§2° - Sera deliberada pelo Plenario a eventual exclusdo do Conselho, de

membro bttular ou suplente que ndo comparecer a 05 (cinco) reunides
consecutivas ou 07 (sete) alternadas, sem justificativa.

§3° - No caso descrito no § 2° deste artigo, a Secretaria Executiva deve mandar
oficio para o 6rg8o, entidade ou instituicdo comunicando as ocorréncias e

solicitando a indicagdo de novas representagtes no prazo de 15 (quinze) dias.

Art.18 - As reunides do colegiado obedecerdo, preferencialmente, a8 seguinte
ordem:

I- verificacdo de qudrum de instalacio;

Il- abertura da sessdo;

IlI- leitura, discussao e aprova¢io da ata da reunido anterior,

IV- discussdo e votagdo da ordem do dia,

V- comunicagbes;

VI - o que ocorrer,
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Inexigibilidade

PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIPEBA/BA
CNPJ N° 13.714.803/0001-50

EXTRATO DE CONTRATO INEXIGIBILIDADE N°. 026/15

Objeto: Show musical com a cantora “Ludmila Ferber” em
comemoracdo aos festejos do dia das mées. Contratada: José
Alves de Oliveira Producdes ME - Arco iris Producées e Eventos.
Valor do Contrato: R$ 38.500,00 (trinta e oito mil e quinhentos
reais). Israel Chaves Lelis - Prefeito.
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