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S SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA

DECRETO MUNICIPAL N° 223/2021
De 05 DE Marco de 2021.

Dispde sobre o regime especial de atividades escolares
ndo presenciais na Rede Municipal de Ensino de
IBIPEBA-BA, para fins de cumprimento do calendario
letivo do ano de 2020/2021, como medida de
prevencdo e combate ao contagio do Coronavirus
(COVID-19) e déa continuidade a adocéo progressiva de
medidas nos 6rgéos e nas entidades da Administragdo

Pudblica Municipal e estabelece outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE IBIPEBA - BAHIA, no uso das atribuicbes que lhe

séo conferidas pela Lei Organica do Municipio;

CONSIDERANDO que o Governo Federal decretou estado de calamidade publica
através do Decreto Legislativo no. 006/2020, publicado no Diario Oficial da Unido do
dia 20 de marco de 2020;

CONSIDERANDO que o Estado da Bahia decretou estado de emergéncia através
do Decreto no. 19.529, de 16 de marco de 2020, publicado no Diario Oficial do
Estado do dia 17 de marco de 2020;

CONSIDERANDO que, a Assembléia Legislativa do Estado da Bahia reconheceu

através do Decreto no. 2.595/2020 o Estado de Calamidade no ambito do Municipio;

CONSIDERANDO que, o Ministério da Salde e a Organizagdo Mundial de Saude
recomendam o isolamento social para fins de combate e prevengdo ao coronavirus
(COVID-19);

CONSIDERANDO que, o disposto no artigo 205 da Constituicdo Federal, de 1988,
indicando que a educacéo, direito de todos e dever do Estado e da familia, sera
promovida e incentivada com a colaboragdo da sociedade, visando ao pleno
desenvolvimento da pessoa, seu preparo para o exercicio da cidadania e sua

qualificag&o para o trabalho;
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CONSIDERANDO que, o artigo 227 da Constituicdo Federal reitera ser dever da
familia, da sociedade e do Estado assegurar & crianca, ao adolescente e ao jovem,
com absoluta prioridade, o direito a vida, a salde, a alimentacédo, a educacgéo, ao
lazer, a profissionalizacdo, a cultura, a dignidade, ao respeito, a liberdade e a
convivéncia familiar e comunitaria, além de coloca-los a salvo de toda forma de

negligéncia, discriminagdo, exploracéo, violéncia, crueldade e opresséo;

CONSIDERANDO que, os termos da Lei n. 9.394, de 20 de dezembro de 1996 Lei
de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDB), no art. 4° consagra o dever do
Estado com educagédo escolar publica e sua efetivacdo mediante a garantia de: | -
educacao basica obrigatéria e gratuita dos 4 (quatro) aos 17 (dezessete) anos de
idade [...] e o Art. 4°-A. Que assegura o atendimento educacional, durante o periodo
de internacdo, ao aluno da educacéo bésica internado para tratamento de saldde em
regime hospitalar ou domiciliar por tempo prolongado, conforme dispuser o Poder
Publico em regulamento, na esfera de sua competéncia federativa. (Incluido pela Lei
n° 13.716, de 2018);

CONSIDERANDO que, os termos da Lei n. 9.394, de 20 de dezembro de 1996 [Lei
de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional (LDB)], no art. 11, caput, estabelece a
autonomia dos municipios, assim como o inciso lll, que determina que é da
competéncia do ente municipal baixar normas complementares para o0 seu sistema

de ensino;

CONSIDERANDO que, uma das principais medidas para conter a disseminagao do
novo Coronavirus seria o isolamento e o distanciamento social, conforme orientacdo
das autoridades sanitarias;

CONSIDERANDO que, a importancia de contribuir com as familias na retencdo das
criancas e adolescentes no seio doméstico e familiar, impedindo o 6&cio
desnecessario e inapropriado para as circunstancias relativas aos cuidados para

conter a disseminacédo do COVID-19;

CONSIDERANDO que, as implicagbes da pandemia do COVID-19 no fluxo do

calendario escolar na educacgéo basica, bem como a perspectiva de que a duracdo
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das medidas de suspensédo das atividades escolares presenciais, a fim de minimizar
a disseminagd@o da COVID-19, possa ser de tal extens&o que inviabilize a reposigéo

das aulas, de acordo com o planejamento do calendario letivo de 2020/2021;

CONSIDERANDO que, a Lei de Diretrizes e Bases da Educacédo Nacional dispde no
artigo 23, § 2°, que o calendario escolar devera adequar-se as peculiaridades locais,
inclusive climaticas e econdmicas, a critério do respectivo sistema de ensino, sem
com isso reduzir o nimero de horas letivas previsto nesta Lei;

CONSIDERANDO que, a Lei de Diretrizes e Bases da Educac¢do Nacional dispde no
artigo 24 que a carga horaria minima anual da educacdo basica, nos niveis
fundamental e médio, serd de oitocentas horas, distribuidas por um minimo de
duzentos dias de efetivo trabalho escolar, excluido o tempo reservado aos exames
finais, quando houver o ano letivo regular, independente do ano civil, tem, no
minimo, duzentos dias de trabalho académico efetivo, excluido o tempo reservado
aos exames finais, quando houver; e, no artigo 31 da mesma legisla¢do, determina
qgue, na educacao infantil, &€ exigida a frequéncia minima de 60% (sessenta por

cento) do total de horas; e de 75% nas outras etapas;

CONSIDERANDO que, o Parecer CNE/CEB 05/97 dispfe que ndo sdo apenas 0S
limites da sala de aula propriamente dita que caracterizam com exclusividade a
atividade escolar de que fala a LDB, podendo esta se caracterizar por toda e
qualquer programacao incluida na proposta pedagdgica da instituicdo, com
frequéncia exigivel e efetiva orientacdo por professores habilitados;

CONSIDERANDO que, a Lei de Diretrizes e Bases da Educac¢éo Nacional dispde no
artigo 32, § 4°, que o ensino fundamental sera presencial, sendo o ensino a distancia
utilizado como complementacéo da aprendizagem ou em situa¢cdes emergenciais; e,
assim, a regulamentacdo dada no Decreto 9.057, 25 de maio de 2017 discorre que
as situacdes emergenciais previstas no § 4°, do art. 32 da Lei n® 9.394, de 1996,
refere- se as pessoas que: | — estejam impedidas, por motivo de saude, de
acompanhar o ensino presencial; neste caso saude publica;

CONSIDERANDO que, em aplicacdo conjugada da Lei 11.738/2008 e da Lei de
Diretrizes e Bases da Educacgdo, entendeu-se que uma parcela minima da carga
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horéaria do professor deve ser reservada a estudos, planejamento e avaliagéo;

CONSIDERANDO que, trabalho a distancia € uma realidade presente no mundo
laboral moderno, apoiado pelo desenvolvimento tecnoldgico e instrumental da

informética e das telecomunicac¢des no processo produtivo.

CONSIDERANDO que, a nota de esclarecimento emitida pelo Conselho Nacional de
Educagcdo, em 18 de marco de 2020, com orientagcbes aos sistemas e 0s
estabelecimentos de ensino, de todos os niveis, etapas e modalidades, que
porventura tenham necessidade de reorganizar as atividades académicas ou de
aprendizagem, em face da suspensdo das atividades escolares por conta da
necessidade de a¢Bes preventivas a propagacédo do COVID-19;

CONSIDERANDO que, o Conselho Estadual de Educacdo do Estado da Bahia
publicou as Resoluc¢des n. 27 de 25 de Marco de 2020 e n. 37 de 18 de Maio de
2020 que orientam as instituicdes integrantes do Sistema Estadual de Ensino sobre
o desenvolvimento das atividades curriculares, em regime especial, enquanto
permanecerem os atos decorrentes do Decreto Estadual n°. 19.529, de 16 de marco
de 2020, que estabelece as medidas temporarias para o enfrentamento de
Emergéncia em Salde Publica de Importancia Internacional - ESPIN, para fins de

prevencdo e enfrentamento a COVID19.

DECRETA:

Art. 1°. Fica regulamentado no &mbito das Escolas da Rede Municipal de Ensino, as
normas para a oferta de Regime Especial de Trabalho Nao Presencial, nas Escolas
Municipais da Rede Publica de Educacgdo Bésica, durante o periodo de calamidade
e de implantacdo das medidas de prevencdo ao contagio e enfrentamento da
pandemia de doenca infecciosa viral respiratéria causada pelo agente Coronavirus
(COVID-19), para cumprimento da carga horaria minima exigida.

Art. 2°. O Regime Especial de Trabalho N&o Presencial, estabelecido por este
Decreto, constitui-se de procedimentos, meios e formas de organizacdo das
atividades escolares obrigatérias destinadas ao cumprimento das horas letivas
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legalmente estabelecidas, a garantia das aprendizagens dos estudantes e ao
cumprimento das Propostas Pedagdgicas das Unidades Escolares, nos niveis e
modalidades ofertados pelas escolas municipais.

CAPITULO |

DA REORGANIZAGAO DO CALENDARIO ESCOLAR E DO REGIME ESPECIAL
DE ATIVIDADES NAO PRESENCIAIS NA EDUCAGAO BASICA

Art. 3° As Escolas Municipais, observando o disposto neste Decreto, deverdo
reorganizar seus Calendarios Escolares sob a orientacdo da Secretaria Municipal de
Educacdo e Cultura, compreendendo a realizacdo de atividades escolares nédo
presenciais, denominadas “horas complementares” para minimizar os prejuizos
pedagdgicos aos estudantes em razdo da suspensdo das atividades escolares
presenciais, assegurando-se:

| - O cumprimento da carga horaria minima obrigatéria;

Il - O alcance dos objetivos educacionais de ensino e aprendizagem previstos em
sua proposta pedagoégica, com qualidade, para a Educagéo Infantil, Ensino

Fundamental, Educacéo de Jovens e Adultos ofertado, até o final do periodo letivo.

81° A aplicagdo das atividades curriculares nos domicilios dos estudantes se
caracteriza pelo que segue:

| - Procedimento de compensacao das auséncias as aulas em interrupcdo, de modo
a configurar a continuidade pedagdgica dos atos curriculares, salvaguardando o
principio do atendimento educacional compulsério, implicito em regra constitucional,
garantindo os objetivos de aprendizagem estabelecidos para o ano letivo.

Il - Entendimento de que as orientacdes aqui preceituadas se referem a protecéo
individual e da coletividade.

[l - Forma de inclusédo de miltiplas possibilidades de ferramentas de ensino, de
suporte digital ou néo digital, contendo ementa correspondente as finalidades, nexos
didaticos que assinalem o proposito das atividades e seus desdobramentos em
aprendizagens previstas, importancia para patamares sucessivos de crescimento na
apropriacdo e estruturacdo dos diversos saberes e possiveis elos que estruturem

dois ou mais componentes curriculares legalmente instituidos.
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IV - Descaracterizacdo institucional da substituicdo do ensino presencial por
educacdo a distancia, resguardada a cota percentual maxima, legalmente prevista
para 0 ensino médio e para 0 ensino superior, € para o ensino fundamental,
conforme estabelece o Art. 32, § 4° da LDB.

V - Acolhimento ao que determina o Art. 31, inciso 1V, da LDB, para a totalizacdo da
frequéncia das criancas nas unidades da educagéo infantil, no limite minimo legal de
60% (sessenta por cento) de presenca, nos duzentos dias letivos previstos no
calendario, admitidas somente as atividades curriculares de natureza presencial.

VI - Previsdo de execucdo de préaticas avaliativas, no sentido de acompanhar o
desenvolvimento das aprendizagens a que se refere o inciso Ill e, deste modo, se
antecipar a eventuais descontinuidades na apropriacdo dos mdltiplos saberes,
adstrito ao planejamento das referidas atividades curriculares nos domicilios dos
estudantes.

VII - Ciéncia de que a aplicacdo das atividades curriculares nos domicilios dos
estudantes é correlata a situagcdo emergencial, que sera cessada tdo logo as
autoridades de saude de em por encerradas as medidas temporérias para o
enfrentamento de Emergéncia em Saude Publica de Importancia Nacional — ESPIN.
VIIIl - Percepgdo de que a unidade bésica do calendario letivo é o ano e,
considerando a existéncia de defasagem entre o ano letivo e 0 ano civil, se ratifica a
inevitabilidade do seu rearranjo, com ajustes entre periodos, tempos, horarios que
possam zerar a defasagem, como prevé o Parecer CNE/CEB n°. 01 de 29 de janeiro
de 2002, podendo incluir, excepcionalmente, na reducdo da defasagem, a contagem
dos tempos das atividades curriculares nos domicilios dos estudantes.

IX - Ratificacdo dos parametros organizativos das atividades curriculares e a
execucdo de seus curriculos e programas, sobremodo no que tange ao cumprimento
dos duzentos dias de trabalho escolar, bem como da carga horaria minima anual de
oitocentas horas na Educacdo Basica — inciso | do Art. 24 da LDB, e, ademais, a
flexibilizacdo dos duzentos dias de trabalho académico efetivo na Educacéo
Superior —Art. 47 da LDB.

X - Reafirmacgéo da autonomia da escola na forma prescrita pelo art. 15 da LDB.

§2° Torna-se obrigat6rio para as instituicbes de educacdo basica municipal e de
educacgao superior que realizarem atividades nado presenciais, 0 gerenciamento on-

line, diuturno, das atividades curriculares nos domicilios dos estudantes, no intuito
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de notificar a rede municipal quanto ao computo do tempo em horas e dias letivos,
fazendo uso do exame do quantitativo de estudantes com acesso as mencionadas
atividades, regularidade na execucéo das tarefas, dos tempos de participacdo e
diligéncia na finalizacdo das mesmas, ressaltando-se os seguintes pontos:

| - Divulgagéo para a comunidade escolar;

Il - Planejamento, acompanhamento e avaliacéo das atividades curriculares;

[l - Proposicdo de material didatico pertinente;

IV - Emissao de relatério no final do processo, com vistas aos registros e analises

sobre as aprendizagens.

Art. 4°. Para o desenvolvimento das atividades ndo presenciais previstas na
Resolucdo Normativa do CME n° 01/2020, as escolas municipais deverdo ofertar aos
estudantes um Bloco de Atividades impresso e/ou virtual organizado de acordo com
a proposta curricular das Unidades Escolares, a BNCC (Base Nacional Comum

Curricular) e com o Plano de Curso da Unidade de Ensino.

§ 1° O Bloco de Atividades consiste em um instrumento de aprendizagem que visa
permitir ao estudante, mesmo fora da unidade escolar, resolver questbes e
exercicios escolares programados, de forma auto instrucional, buscar informacdes
sobre os conhecimentos desenvolvidos nos diversos componentes curriculares, de
forma tutorada e, possibilitar ainda, o registro e o computo da carta horaria semanal

de atividade escolar vivida pelo estudante, em cada componente curricular.

§ 2° O Bloco de Atividades sera disponibilizado a todos os estudantes matriculados
na Educacéo Infantil, Ensino Fundamental e Educacédo de Jovens e Adultos, por
meio de recursos das Tecnologias de Informagdo e Comunicagéo (TIC’s), nos sites
das escolas e, em casos excepcionais hotadamente dos alunos que ndo possuem
acesso a internet ou os recursos eletrdnicos necessérios para acessar o Bloco de
atividades remotamente, sera providenciada a impressao do Bloco de Atividades e
assegurado que sejam disponibilizados ao estudante.

§ 3° Todas as atividades néo presenciais deverdo ser elaboradas respeitando-se as
especificidades dos estudantes, 0s niveis que se encontram em seus processos de
desenvolvimento e aprendizagem, observando o disposto neste Decreto e as

Praca Praca da Igreja | 02 | Centro | Ibipeba-Ba

www.pmibipeba.ba.ipmbrasil.org.br

Este documento foi assinado digitalmente por SERASA Experian
542A5988736D684FC645F88244AAC068



sexta-feira, 5 de marco de 2021 | Ano VIII - Edigdo n° 00787 | Caderno 1 Didrio Oficial do Municipio

Prefeitura Municipal de Ibipeba

— ESTADO DA BAHIA
== PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIPEBA
= CONSTRUINDO UM NOVO TEMPO

e

— SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA

orientacbes complementares a serem expedidas pela Secretaria Municipal de
Educacéo e Cultura.

§ 4° Para o cumprimento da carga horaria prevista nas matrizes curriculares devem
ser computadas as atividades programadas fora da unidade escolar, descritas no
Bloco de Atividades.

§ 5° E responsabilidade da Unidade Escolar, de acordo com suas especificidades e
em conjunto com a Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura, garantir a entrega,
a realizacdo e a devolucéo dos Blocos de Atividades (apostilas e ou atividades) pelo
estudante, bem como o registro do acompanhamento das atividades escolares
realizadas pelo estudante no formulario constante no ANEXO I.

§ 6° A entrega e devolucdo do Bloco de Atividades devera ser comprovado pelo
Gestor Escolar através da assinatura do responsavel pelo(a) estudante ou por este,
caso tenha atingido a maioridade civil, inclusive por emancipacéo.

§ 7° Deverdo ser priorizados os meios de comunicagdo da unidade escolar nos
formatos ndo presenciais, como telefone, e-mail, grupos de Whatsapp, plataforma
digital, redes sociais e endereco eletrdnico, se compativel com as condi¢cdes de

acesso ao estudante.

§ 8 O formulario REGISTRO DE ESTUDO DA CARGA HORARIA
COMPLEMENTAR DO BLOCO DE ATIVIDADES (ANEXO I) deveréa ser arquivado,
guando do retorno as atividades presenciais, na pasta do estudante para fins de
comprovacdo das atividades realizadas, do cumprimento do curriculo e da carga

horaria anual a qual o(a) estudante tem direito.

§ 9° O Registro de Estudo da Carga Horaria Complementar do Bloco de Atividades
devera ser assinado pelo Gestor Escolar, Coordenador, Professor e Responsavel
do(a) estudante para fins de validacdo e controle, ap6s o retorno as atividades
presenciais na unidade escolar.

Art. 5° Para fins do disposto neste Decreto considera-se Gestor Escolar, o servidor

ocupante de cargo em comissao de Diretor de unidade escolar municipal, bem como
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os servidores que estivem ocupando a funcado em substituicdo ao Diretor de Escola,
nos casos previsto na legislagéo vigente.

Art. 6° Para fins do disposto neste Decreto compete ao:

| - Gestor Escolar, de acordo com os meios de comunicacdo disponiveis, e em
conjunto com a Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura, estabelecer o modo de
envio e recebimento das atividades aos estudantes e/ou responsaveis, a serem

realizadas no periodo de suspensao das aulas presenciais.

Il - Gestor Escolar, além das atribuicdes ordinarias previstas na legislacédo vigente,
guiar-se-a4 pelas orientacdes expedidas em documento préprio pela Secretaria
Municipal de Educacgdo e Cultura e pelo Conselho Municipal de Educacdo (CME)
para a oferta do Regime Especial de Aplicacdo de Atividades N&o Presenciais nos

Domicilios dos Estudantes.

Il - Especialista em Educacdo Bésica, além das atribuicdes ordinarias previstas na
legislagcdo vigente, guiar- se pelas orientacdes expedidas em documento préprio
pela Secretaria Municipal de Educacdo e pelo Conselho Municipal de Educacédo
(CME) para a oferta do Regime Especial de Aplicacdo de Atividades N&o

Presenciais nos Domicilios dos Estudantes.

IV - Professor de Educacdo Basica, além das atribuicBes ordinarias previstas na
legislacéo vigente, guiar-se pelas orientacfes expedidas em documento préprio pela
Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura e pelo Conselho Municipal de Educacéo
(CME) para a oferta do Regime Especial de Aplicacdo de Atividades Nao

Presenciais nos Domicilios dos Estudantes.

V - A Coordenacdo Geral do Departamento Pedagogico, além das atribuicGes
ordinarias previstas na legislacéo vigente, guiar-se pelas orientacdes expedidas em
documento proprio pela Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura e pelo
Conselho Municipal de Educacéo Ibipeba (CMEI) para a oferta do Regime Especial

de Aplicacdo de Atividades Nao Presenciais nos Domicilios dos Estudantes.
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VI - Estudante, se maior de idade, ou se menor de idade, sob a supervisdo de um
responsavel, realizar o Bloco de Atividades de todos 0os componentes curriculares e
devolvé-lo nas datas estabelecidas pelo Gestor Escolar.

CAPITULO I
DO ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO

Art. 7° Os profissionais especializados, integrantes da Coordenacéo por Modalidade
de Educacé@o Especial, Nacleo de Apoio Pedagogico e das salas de AEE, em
articulagdo com os professores regentes e a equipe pedagogica da Unidade Escolar
e da Secretaria Municipal da Educacéo, ficardo responsaveis pelas adequacoes das
atividades e dos materiais dos estudantes da educacao especial, de acordo com o

nivel e modalidade de ensino de cada aluno.

CAPITULO Il
DA ORIENTACAO PEDAGOGICA FAMILIAR

Art. 8° Os profissionais responsaveis pelo atendimento e acompanhamento as
familias quais sejam os orientadores pedagogicos em articulagdo com os gestores
escolares ficardo responsaveis pela garantia da entrega dos Blocos de Atividades ou
por intermédio dos meios digitais disponiveis a todos os alunos da Unidade Escolar.

Paragrafo Unico. Os orientadores pedagdgicos em articulagdo com o Conselho
Tutelar e os gestores escolares sdo responsaveis em manter o contato e o vinculo

com todos os responsaveis dos alunos da Unidade Escolar.

CAPITULO IV
DO REGIME ESPECIAL DO TRABALHO NAO PRESENCIAL

Art. 9°. O Regime Especial do Trabalho Nao Presencial, no ambito da Rede
Municipal de Educacéo, sera aplicado ao servidor que estiver lotado e em exercicio
nas Unidades Escolares da Rede Publica Municipal de Ensino, e passa a ser regido
pelas regras préprias estabelecidas pela Secretaria Municipal da Educacédo e
Cultura, pelos termos e condi¢Bes deste Decreto e Anexos, bem como Orientacdes
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Complementares expedidas pela Secretaria Municipal de Educacao.

Art. 10°. No ambito do Regime Especial do Trabalho Ndo Presencial, o Gestor

Escolar deveré:

1. Elaborar plano de escalonamento/rodizio dos servidores que, excepcionalmente,
executem suas atividades em regime presencial na unidade escolar (ANEXO Il);

2. Elaborar mapeamento dos servidores para viabilidades e prioridades para o
regime especial de teletrabalho (ANEXO IlI);

3. Designar atividades aos servidores da unidade escolar em Regime Especial do
Trabalho N&o Presencial e também aos servidores em regime de trabalho
presencial da Unidade Escolar;

4. Acompanhar a execucao do planejamento pelos servidores da Unidade Escolar;

5. Elaborar Plano de A¢do — ANEXO IV da Unidade Escolar, conforme as
necessidades pedagdgicas da unidade escolar;

6. Acompanhar, monitorar e contribuir para a execu¢do do Plano de Acado da
unidade escolar;

7. Elaborar controle interno de distribuicio dos Blocos de Atividades aos
estudantes e proceder com envio, em periodo a ser estabelecido, e por meio de
canal de comunicagéo a ser divulgado, para controle e registro conforme modelo
disponivel no ANEXO V — CONTROLE INTERNO DE DISTRIBUICAO DO
BLOCO DE ATIVIDADES.

Art. 11. Os servidores docentes que desempenhardo suas atividades no ambito do

Regime Especial de Trabalho N&o Presencial dever&o:

A. Cumprir diretamente as atividades previstas no Plano de Ac¢do da Unidade
Escolar;

B. Consultar regularmente os meios de comunicacdo disponiveis, conforme
periodicidade pactuada com o Gestor Escolar;

C. Atender durante a jornada de trabalho, pelos meios de comunicacgéo disponiveis,
as solicitacfes do Gestor Escolar para prestar esclarecimentos sobre as
atividades desempenhadas e o cumprimento das demandas estabelecidas;

D. Se professor, acompanhar e monitorar o cumprimento das atividades dos Blocos
de Atividades por parte dos alunos sob sua responsabilidade;

E. Se professor atender plantdo para seus alunos, durante a jornada de trabalho,
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pelos meios de comunicagéo.

Art. 12. Diante do contexto excepcional e das especificidades da Rede Municipal de
Educacdo, os formularios contidos nos Anexos deste Decreto poderdo ser assinados
pelo Gestor Escolar, pelo Coordenador Pedagdgico da Escola, pelo Coordenador de
Modalidade do seguimento e pelo Coordenador Geral do Departamento Pedagdgico
da Secretaria Municipal da Educacéo e Cultura, para fins de validagdo e controle,
devendo o servidor, obrigatoriamente, proceder com a assinatura desses

documentos na Unidade Escolar, quando do seu retorno presencial.

§ 1° As atividades realizadas pelos servidores da unidade escolar, no dmbito do
Regime Especial de Trabalho N&o Presencial, deverdo ser executadas,

preferencialmente, no seu horério regular de trabalho da Unidade Escolar.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 13. Os docentes deverdo manter atualizados os registros nos documentos
escolares, relativos:

| - Ao seu planejamento;

Il - As atividades escolares programadas;

Il - As atividades realizadas pelos estudantes, observando as orientacdes a serem
expedidas pela Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura; e ao langamento de
contetdos ministrados do diério eletrbnico diariamente na data correspondente ao
Regime Especial de Trabalho Nao Presencial.

Art. 14. Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Educacéao,

por intermédio da Coordenacdo Geral do Departamento Pedagdgico.

Art. 15. As acdes, Bloco de Atividades entregues e realizadas, serdo validadas por

este Decreto.

Art. 16. O Diretor Escolar e o Coordenador Pedagdgico da Escola deverao realizar,

semanalmente (individualmente, por area ou com todos os professores da unidade
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escolar), por meio remoto, reunides de Atividade Complementar (AC), espaco/tempo
inerente ao trabalho pedagégico do professor, destinado ao planejamento e

organizagdo das atividades remotas.

Paragrafo Gnico. Deverdo ser lavradas atas das referidas reunibes, que se
constituirdio em Anexo, ao Relatério de Atividades Domiciliares elaborados pela
unidade escolar e, posteriormente, encaminhados a Coordenacdo Pedagégica por
Modalidade.

Art. 17. As unidades escolares deverdo encaminhar a Secretaria Municipal da
Educacédo e Cultura, no prazo de quinze dias, propostas de formas de avaliacao,
priorizando a processual, para apreciacdo e posterior deliberacéo.

81°. A avaliacdo deve estar a favor da aprendizagem para subsidiar os profissionais
do magistério com informaces que orientem o planejamento, as intervencdes

pedagdgicas e o acompanhamento das atividades propostas.

§2°. A finalidade do processo de avaliacdo deve ir além da verificacdo das
aprendizagens, estabelecendo um controle sobre o comportamento e seus valores,
evidenciando a participacdo, a interacdo, a assiduidade nas aulas online e

realizacdo das atividades propostas pelos professores.

83°. As avaliacBes deverdo levar em conta os objetos do conhecimento e saberes
efetivamente oferecido aos estudantes, considerando o contexto excepcional da
pandemia, com o objetivo de evitar o aumento da reprovacédo e do abandono no
ensino fundamental, conforme orientacdes do Conselho Nacional de Educacéo.

84°, O professor, ao final do periodo de suspensdo das aulas presenciais, devera
realizar uma avaliacdo diagndstica de cada educando por meio da observacdo do
desenvolvimento em relagdo aos objetivos de aprendizagem e habilidades que se
procurou desenvolver com as atividades pedagdgicas ndo presenciais e construir um
programa de recuperacao, caso necessario, para que todos os estudantes possam
desenvolver, de forma plena, o que é esperado de cada uma ao fim de seu

respectivo ano letivo.
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Art. 18. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo os seus
efeitos a 23 de margo de 2020.

Gabinete do Prefeito, 05 de Margo de 2021.

ﬁ.../\——//’ a (// £ e B o 4R
Deméstenes de Sousa Barreto Filho,

Prefeito Municipal.

|
MM

Maricélia I;/lj)‘a”'q/u‘laé"éé Sousa Lelis,
Secretarg/Municipal da Educagéo
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ANEXO |

REGISTRO DE ESTUDO DA CARGA HORARIA COMPLEMENTAR DO BANCO DE

ATIVIDADES
Municipio:
Nome da Escola Municipal:
Nome do Gestor (a) Escolar:
Nome do (a) Estudante
Nivel/Modalidade de Ensino: Ano de Esolaridade:
Periodo de
. . . Carga horaria Carga horéria .
Componente curricular Tipo de atividade realizacéo da
L . semanal semanal . Observacgoes
(disciplina) pedagdgica L . atividade
(previséo) (cumprida)
escolar (data)
Ibipeba - Bahia, de de 2020.
Gestor Escolar Coordenador Pedagogico
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ANEXO I

PLANO DE ESCALONAMENTO/RODIZIO DE SERVIDORES, EM REGIME PRESENCIAL E EM
HOME OFFICE NA UNIDADE
ESCOLAR, A SER APROVADO PELA SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCA(;AO

Municipio:

Nome da Escola:

Nome do Gestor (a) Escolar:
JORNADA DE TRABALHO

TURNO DE _ _
DATA NOME DO SERVIDOR TRABALHo | HORARIODE | HORARIO DE

INiCIO TERMINO

IBIEBA - Bahia, de de 2020.

Gestor Escolar Coordenador Pedagogico
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MAPEAMENTO DE VIABILIDADE E PRIORIDADE DA UNIDADE ESCOLAR - REGIME ESPECIAL
DE HOME OFFICE

Nome do Servidor:

Situacao funcional:

Cargo em comissao/fungao
gratificada:
Regime de trabalho: ( ) Sim ( ) N&o Carga horéaria semanal

TelefoneFixo ou celular | E-mail Redes sociais
Meios de comunicagao:

Maior de 60 anos? ( ) Sim  ( ) Nao
Enquadramento em | Doenga cronica ou motivo que cause imunossupressdo? ( ) Sim( ) Nao
grupo de risco Gestante: () Sim ( ) N&o

Ibipeba - Bahia, de de 2020.

Gestor Escolar Coordenador Pedagégico

ANEXO IV
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PLANO DE ACAO DA UNIDADE ESCOLAR

Unidade Escolar:

Gestor(a) Escolar:

Més de referéncia:

Regime de trabalho em home | Inicio:

office ou presencial Término

Nome do servidor Tipo de atividade pedagdgica

Atividades pactuadas:

Atividade executadas:

Produtos a serem entregues:

Produtos entregues

Inicio:
Data de planejamento:

Término

Inicio:
Data de execugao :

Término

Fonte de comprovacao:

Observacgdes:

Ibipeba - Bahia, de de 2020.

Gestor Escolar:

Coordenador Pedagdgico:

Coordenador de Modalidades:

Coordenador Geral do Depto.

Pedagdgico:

ANEXO V

CONTROLE INTERNO DE DISTRIBUICAO DO BLOCO DE ATIVIDADES

Unidade Escolar:
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Gestor(a) Escolar:

Més de referéncia:

Nivel/Modalidade de Ensino:

] Inicio:
Ano de escolaridade

Término

Turno:

Nome do Professor(a) de referéncia da turma:
DADOS DOS ESTUDANTES

Nome:

Turma:

MEIOS DE COMUNICACAO

Comunicacao da Escola para o aluno:

Dados da forma de contato:
CONTROLE DE DISTRIBUICAO VIRTUAL DO MATERIAL PEDAGOGICO PARA O ESTUDANTE

O estudante recebeu o bloco de atividades virtuais: ( )Sim  ( ) Nao
Segunda-feira: () Sim ( ) Néo
Terca-feira: ( ) Sim ( ) Néo

Dias da semana: Quarta-feira:  ( ) Sim ( ) Nao
Quinta-feira:  ( ) Sim ( ) Nao
Sexta-feira: ( ) Sim ( ) Néo

CONTROLE DE DISTRIBUICAO DO MATERIAL PEDAGOGICO IMPRESSO PARA AQUELES ESTUDANTES
QUE NAO RECEBERAM

O estudante recebeu o bloco de atividades impressas: ( ) Sim  ( ) N&o

Forma de entrega do bloco de atividades:

Ibipeba - Bahia, de de 2020.

Gestor Escolar:

Coordenador Pedagoégico:

Coordenador de Modalidades:

Coord Geral do Dep Pedagégico:
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ANEXO VI

PLANO DE AULAS / ATIVIDADES NAO PRESENCIAIS

Unidade Escolar:

Etapa de Escolarizagéo:

Ano de Escolarizagdo / Turma:

Professor(a):

Componente curricular:

Unidade Tematica:
Titulo da Aula / Atividade:

Competéncias especificas a serem

desenvolvidas na atividade, de acordo com a
BNCC:

Habilidades referentes aos componentes

curriculares abordados na atividade, de acordo
com a BNCC:

Carga Horéaria pretendida com a aula/atividade

remota

Forma de avaliagéo:

MEIOS DE COMUNICAGAO REMOTA COM O EDUCANDO

Recursos / ferramentas utilizadas

Procedimentos / Meio de distribuicdo ao educando

Forma de acompanhamento da atividade (suporte

pedagdgico) junto ao educando

Data de Envio da atividade

Data de Retorno da atividade

Ibipeba - Bahia, de de 2020.

Professor(a)

Coordenador(a) Pedagégico(a):

Diretor(a) Escolar:
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