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Decreto
ESTADO DA BAHIA *‘ﬁ
PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIPEBA A
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~-s COMPROMISSO COM A NOSSA TERRA e haA
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DECRETO N° 113 /2015, DE 06 DE ABRIL DE 2015.
10 V15, DR U6 DE ABRIL DE 2015.

“CRIA QUADRO DE VAGAS DE PESSOAL DE
PROGRAMAS, CONVENIOS, TERMOS E AJUSTES
JUNTO AS SECRETARIAS DE SAUDE E ACAO
SOCIAL , E DA OUTRAS PROVIDENCIAS. "

O PREFEITO MUNICIPAL DE IBIFEBA, no uso de suas atribui¢des legais e

constitucionais. e de acordo com o art. 44, Inciso 11, da Lei Orgénica Municipal,

DECRETA:

Art. 1* - Por forga do quanto dispde o artigo 8°, da Lei Municipal n® 295/2013,
ficam criados os quadros de pessoal, com os Cargos e respectivas vagas a serem preenchidas nos
Programas, Convénios, Termos e Ajustes implantados junto s Secretarias Municipais de Saude
¢ A¢lio Social deste Municipio, com suas respectivas fungdes, atribuicdes, requisitos, saldrios &
jornada de trabalho, conforme constantes nos Anexos Tell,

Art. 2° - Os quadros de vagas constantes nos anexos ao presente Decreto, passam
a fazer parte integrante da Lei Municipal niimero 295/2013, de forma indivisivel. para que surta
0s mesmos efeitos daquele normativo.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data da sua assinatura e respectiva

publicagdo, revogando-se as disposigdes em contrdrio,

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE,

Gabinete do Prefeitodo Municipio de Ibipeba, em 06 deAbril de 2015,

o~ e,

PREFEITO MUNICIPAL
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ANEXO1
QUADRO DE CARGOS DA SECRETARIA DE SAUDE
[ Cat : . B 7 e i e R
ategoria Profissional Requisitos/Exigéncias Namero de Remuneragio Carga
. Vagas Hordri:
I Mensal RS Boiass
Age;e d:End_emi;s D T T
p N 10 '
| Ensino Fundamental C ompleto e e
| TeenicodeVigitiscn | [ o T ome o
- 01 -
Sasitiria ‘ Ensino Fundamental Completo > i
|
Motorista | Ensino Fundamental completo.e | 05 | 78800 | 40
habilitacéio categoria D horas
| Motorista - SAMU | Ensino Fundamental completo, | 03| 78800 | 40
habilitaglio categoria D, Curso horas
| especifico em atendimento pré-
| hospitalar em urgéncia e emergéneia
| Repolonsn | o e
! 07 7
|| Ensino Médio completo ] aom
[ Ausilar Operacionsl | Ensino Fundamemal sompien— | oo
. ona : : ) 40 hor
I nsino Fundamental completo 08 788.00 40 hora
B e e T T
| [ Ensino Fundamental completo ¥ e e
— .
| Digitador | 01 : _?S?:DU = -4{1 h;ra
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ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIPEBA

—— COMPROMISSO COM A NOSSA TERRA

ATRIBUICOES COMUNS E ESPECIFICAS AOS PROFISSIONAIS QUE INTEGRAM
A EQUIPE DA SAUDE.

ATRIBUICOES COMUNS A TODOS OS PROFISSIONAIS DA EQUIPE:

* Conhecer a realidade do publico alvo ¢ respectivas familias pelas quais s3o responsaveis
com énfase nas suas caracteristicas sociais, econdmicas, culturais, demogrificas e

epidemiolégicas.

¢ ldentificar os problemas de saude ¢ situagdes de risco mais comuns aos quais aquela

populagdo esta exposta,

® Elaborar com a participagio da comunidade, um plano local para o enfrentamento dos

problemas de satide e fatores que colocam em risco & satde.

* Executar, de acordo com a qualificacdo de cada profissional, os procedimentos de

vigildncia epidemiologica, nas diferentes fases do ciclo de vida.

* Valorizar a relag@o com o usuirio e com a familia para a criagdo de vinculo de confianca,

de afeto, de respeito.
* Realizar visitas domiciliares de acordo com o planejamento,
* Resolver os problemas de satide do nivel de atencio basica.

* Garantir acesso 3 continuidade do tratamento dentro de um sistema de referéncia e contra-
referéncia para os casos de maior complexidade ou gue necessitem de internagfio

hospitalar.

e Prestar assisténcia integral 4 populacio adstrita, respondendo & demanda de forma

continua ¢ racionalista,
* Coordenar, participar de e/ou organizar grupos de educag@o para a saude.

* Promovendo agBes inter-setoriais e parcerias com organizacbes formais e informais

existentes na comunidade para o enfretamento conjunto dos problemas identificados.
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ATRIBUICOES ESPECIFICAS A CADA PROFISSIONAL DA EQUIPE:

CARGO: TECNICO EM VIGILANCIA SANITARIA:

——
IBIPEBA
Fomentar a participacio popular discutindo com a comunidade conceitos de cidadania. de

direitos 4 satde e suas bases legais.

Incentivar a formacio e/ou participagdo ativa da comunidade nos conselhos locais de

satde ¢ no Conselho Municipal de Satide.
Auxiliar na implantacio do Cartdo Nacional de Saide.

Identificar pessoas portadoras de hipertensdo, diabetes, tuberculose, hanseniase para
alimentar aos respectivos bancos de dados.

Fiscalizar habitagdes e estabelecimentos comerciais e de servigos, exceluando<se os
estabelecimentos comerciais e de servigos sob a responsabilidade de profissionais cuja a

escolaridade seja a superior completa na drea da sande:
Fiscalizar as condigSes sanitdrias das instalagBes prediais de dguas e £3g0108s;

Fiscalizar quanto & regularizagdo das condigdes sanitarias das ligacdes de dgua e esgoto

i rede publica;

Fiscalizar estabelecimentos de servigos, tais como: barbearias, sales de beleza, escolas,

creches e similares:

Fiscalizar estabelecimentos de ensino, hotéis. motsis e congéneres, clubes récreativos e

similares,

Fiscalizar estabelecimentos que comercializem e distribuam géneros alimenticios,

bebidas e aguas minerais:

Fiscalizar estabelecimentos que fabriquem e/ou manipulem géneros alimenticios:
Encaminhar para andlise laboratorial alimentos £ outros produtos pars fins de controle:
Apreender alimentos, mercadorias ¢ outros produlos que estejam em desacordo com a

legislacdo sanitdria vigente:
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CARGO: RECEPCIONISTA:

CARGO: AUXILIAR OPERACIONAL:

Praca 19 de Setembro n° 02, Centro — Ibipeba — Bahia, Cep 44970-000

Efetuar interdiciio de produtos, embalagens e equipamentos em desacordo com a

legislacio sanitaria vigente;
Efetuar interdig@io parcial ou total do estabelecimento fiscalizado;

Expedir autos de intimaglio, de interdigiio, de apreensdo, de coleta de amostras e de
infracio e aplicar diretamente as penalidades que lhe forem delegadas por legislacio

especifica;

Executar e/ou participar de acles de Vigilancia Sanitdria em articulagdo direta com as de
Vigilancia Epidemiologica e Atengdo & Saide, incluindo as relativas & Saide do
Trabalhador, Controle de Zoonoses e ao Meio Ambiente:

Fazer cumprir a legislaciio sanitdria federal, estadual € municipal em vigor;

Elaborar Boletim Mensal de Apuracio e Centrole de Pontos (BOLMAP). que sera

enfregue para conferéncia em data determinada por norma de servigo,

Realizar atendimento aos pacientes agendando consulta, orentando ¢ instruindo (tanto

pessoalmente como por telefone )

Anotar recados:

Localizar prontugrio do paciente encaminhando-o para o local da consulta:
Processar a documentacio exigida para o atendimento:

Registrar em planilhas o atendimento. colher assinaturas do paciente:

Efetuar arquivamento de documentos e fechamento de planilhas didrias de atendimento

no setor para fins de controle e estatistica:

Desempenhar outras atividades correlatas e afins,

Executar tarefas de copa, cozinha e limpeza;
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CARGO: MOTORISTA - SAMU

REQUISITOS EXIGIDOS AO MOTORISTA DO SAMU
2) Ensino Fundamental Completo;

b) Carteira Nacional de Habilitacio Categoria D;

¢) Curso de Dire¢io Defensiva;

d) Curso para Condutores em Veiculo de Emergéncia.

CARGO: VIGILANTE:

Executar trabalhos de preparagdo e servir cha e café, servir dgua, efetuar limpeza nas
dependéncias de orgfios piiblicos;

Executar trabalhos de limpeza em geral, remogdo ¢ arrumagio de méveis e utensilios e
de servigos de alimentagio e higiene;

Zelar e cuidar da conservagio dos prédios municipais;

Efetuar a coleta do lixo do espaco;

Auxiiiar na entrada e saida de pessoas em repartigies publicas;

Auxiliar no envio de recados. avisos. correspondéncias, convites e ete.;

Outras atividades afins,

Realizar a condugio do veiculo de emergéncia mediante as regras operacionais e de

seguranca estabelecidas.

Vigiar e zelar pelos bens méveis e iméveis do setor,

Relatar os fatos ocorridos, durante o periodo de vigilancia, 4 chefia imediata.

Controlar e orientar a entrada ¢ saida de pessoas, veiculos e materiais, exigindo a
necessaria identificacho de credenciais visadas pelo 6rgdo competente.

Vistoriar rotineiramente 2 parte externa do Orgdo lotado e o fechamento das
dependéncias internas, responsabilizando-se pelo cumprimento das normas de Seguranca
estabelecidas.
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COMPROMISSO COM A NOSSA TERRA IBIPERA

¢ Realizar vistorias ¢ rondas sisteméticas em todas as dependéncias do Orglio Lotado,
prevenindo situagdes que cologuem em risco a integridade do prédio. dos equipamentos
€ a seguranca dos servidores e usuarios.

¢ Executar outras tarefas que se incluam. por similaridade, no mesmo campo de atuagfio.

CARGO: AGENTE DE ENDEMIAS:

* Executar o plano de combate saos velores: Dengue, leishmaniose: chagas
esquitossomose, ete; Palestras, detetizacio. limpeza e exames:

* Realizar pesquisa de triatomineos em domicilios em dreas endémicas:

* Realizar identificacdes e eliminagdes de focos e/ou criadouros de Aedes Aegypti e
Aedes Albopictus em imoveis:

* Implantar a vigildncia entomoldgica em municipios ndo infestados pelo Aedes Aegypiti;

* Realizar levantamento, investigagdo e/ou monitoramento de flebotomineos no
municipio, conforme classificacio epidemiolégica para leshmaniose visceral:

* Prover sorologia de material coletado em carnivoros ¢ roedores para deteccdo de
circulagio de peste em dreas focais:

* Realizar borrifagic em domicilios para controie de triatomineos em &rea endémica:

® Realizar tratamento de iméveis com focos de mosguito, visando o controle da dengue;

* Realizar exames coproscépicos para controle de esquistossomose ¢ outras helmintoses
em dreas endémicas;

* Palestrar em escolar e outros seguimentos;

¢ Dedetizar para combater ao Dengue ¢ outros insetos,

CARGO: DIGITADOR:

* Executar ou auxiliar tarefas ou trabalhos relacionados com as atividades meio 2 fim do
orgdo de lotagho nas dreas de informdtica ¢ computagio, incluindo as atividades de

digitagdo, identificacio de falhas nos sistemas, verificag@io das condicdes de operagio
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dos computadores, respeitando as nomas lecnicas e os regulamentos dos Servicos

cumprindo com ética e responsabilidade sua funciio ou cargo.

ANEXO NI
QUADRO DE CARGOS DA SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

‘ Categoria Profissional / ‘ _R,cmx_isito;Exjg?ncias_ | Numero  Remuneracio Carga
Localidade de Vagas | Horiria
i } : Mensal RS S al
Assistente | - ST |03 | 78800 | 40homs
o - Ensino médio completo
Administrativo |
Recepeionista | e v | @il e T horas
‘ Ensino médio completo
)
Motorista Ensino fundamental completo, e 02 788.00 40 ‘
| habilitagdo categoria A/B horas
. |
| EducadorSocial | Ensino Médio Completo 08 788.00 40:00 |
|
| horas ‘
| Entrevistador do Bolsa | 02 788,00 40 |
=, Ensino Médio Completo
Familia horas |
| |
| Auxiliar Operacional T Ensino Fundamental completo 03 E 788.00 40 horas |
? - -
| Facilitador de Oficinas Ensino Médio completo 08 788.00 40 |
| | l horas ‘
| Merendeira Ensino Fundamental [ 08 P 788,00 40
horas |
|
| Digitador Ensino Médio completo e Curso | 01 788.00 40 |
| de computagio J horas |
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ATRIBUICOES ESPECIFICAS A CADA PROFISSIONAL DA EQUIPE:

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

¢  Apoio ao trabalho dos técnicos de nfvel superior da equipe de referéncia do CRAS e
SMAS, em especial no que se refere is fungdes administrativas:

* Paricipagiio de reunides sistematicas de plancjamento de atividades e de avaliagio do

processo de trabalho com a equipe de referéncia do CRASe SMAS:

¢ Participacdio das atividades de capacitagdo (ou formagdo continuads) da equipe de
referéncia do CRASe SMAS:

® Responsivel pelo cadastramento e envio de freqiiéncia para os programas e sistemas
informatizados, segundo orientagdes da Coordenacio do CRASe SMAS:

* Digitagéio de dados de acordo com a demanda dos trabalhos administrativos do CRASe
SMAS,

CARGO: RECEPCIONISTA:

* Realizar atendimento aos usudrios agendando atendimento. orientando e instruindo

(tanto pessoalmente como por telefone):;
*  Anptarrecados;
* Localizar prontudrio do usuario encaminhando-o para 0 local do atendimento;
* Processar a documentagdio exigida para o atendimento;
* Registrar em planilhas o atendimento, colher assinaturas do usudrio;

* Efetuar arquivamento de documentos e fechamento de planithas didrias de atendimento

o setor para fins de controle e estatistica:

* Desempenhar outras atividades correlatas e afins.
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s

CARGO: MOTORISTA:

 Dirigir os veiculos automotores da Secretaria de Assisténcia Social utilizados para
transporte de pessoal e carga.

* Manter 0s veiculos abastecidos de combustivel e lubrificantes.

e Efetuar troca de pneus. quando em SErvico,

¢ Verificar sistematicamente o funcionamento do veiculo sob sua responsabilidade,
providenciando, junto ao setor competents, o reparo de qualquer defeito.

® Zelar pela limpeza e conservagao dos veiculos.

¢ Recolher o veiculo ao local de guarda, apds a conclusdo do SETVICO.

* Zelar pela documentagdo do veiculo, mantendo-a rigorosamente atualizada.

* Executar outras tarefas que se incluam, por similaridade, no mesmo campo de atuagio.

CARGO: EDUCADOR SOCIAL:

* O Educador Social é o responsavel, em conjunto com os Facilitadores de Oficinas, pelo
planejamento de atividades a serem desenvolvidas em fungfio das demandas especificas
dos usudrios, articulando-as aos diferentes atores envolvidos no trabalho com as criancas
¢ adolescentes do(s) Grupofs).

® Mediar os processos grupais do Servigo, sob orientago do rgiio gestor:

* Participar em atividades de planejamento, sistematizar e avaliar o Servigo, juntamente
com a equipe de trabalho responsdvel pela execucdio;

¢ Atuar como referéncia para criancas/adolescentes/idosos e para os demais profissionais
que desenvolvem atividades com o Grupo sob sua responsabilidade;

* Registrar & frequéncia, registrar as agdes desenvolvidas e encaminhar mensalmente as
informagdes para o profissional de referéncia do C RAS;

¢ Organizar ¢ facilitar situagdes estruturadas de aprendizagem ¢ de convivio social,
explorando e desenvolvendo temas e conteddos do Servico:

* Desenvolver oficinas esportivas, culturais e de lazer, em caso de habilidade para tal:

* Identificar ¢ encaminhar familias para o técnico da equipe de referéncia do CRAS:

Praga 19 de Setembro n® 02, Centro — Ibipeba — Bahia, Cep 44970-000
Tel: 74 3648 2110 fax 74 3648 2120 pmibipeba@holistica.com.br

Praca Praca da Igreja | 02 | Centro | Ibipeba-Ba
www.pmibipeba.ba.ipmbrasil.org.br

documento foi assinado digitalmente por SERASA Experian
Eote 2288B7D1DA2D7FFEFO0A38D3BA274B45



terca-feira, 7 de abril de 2015 | Ano |l - Edigdo n° 00045 | Caderno 1 Didrio Oficial do Municipio

Prefeitura Municipal de Ibipeba

ESTADO DA BAHIA oy
PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIPEBA Wara
———
"~+ COMPROMISSO COM A NOSSA TERRA BiPERA
* Participar de atividades de capacitacdo da equipe de trabalho responsével pela EXecucio

do Servico;

e Identificar o perfil dos usuarios e acompanhar a sua evolugdo nas atividades
desenvolvidas:

* Informar ao (écnico da equipe de referéncia a identificagio de contextos familiares e
informagdes quanto ao desenvolvimento dos usudrios em seus muiltiplos aspectos
(emotivos. de atitudes, etc.):

s Coordenar o desenvolvimento das atividades realizadas com os usndrios:

* Manter arquivo fisico da documentacio do(s) Grupo(s), incluindo os formulérios de

registro das atividades e de acompanhamento dos usugrios.

CARGO: ENTREVISTADOR DO BOLSA F AMILIA:

* Responsivel pelo cadastramento e recadastramento das familias no cadastro (inico para
0s programas sociais do governo federal, realizar a inclusdo do cadastro no sistema,
organizar os cadastros e preencher as transferéncias, identificar o perfil do beneficidrio,
informar a coordenagio quando houver informagdes falsas, esclarecer as dividas
apresentadas pelo usudrio,

CARGO: AUXILIAR OPERACIONAL:

* Executar tarefas de copa e cozinha. limpeza do espago fisico:

¢ Executar trabalhos de preparacio ¢ servir chd e café, servir dgua, efetuar limpeza nas
dependeéncias de érgios piiblicos:

* Executar trabathos de limpeza em geral, remogdo e arrumagio de méveis & utensilios e
de servigos de alimentagZo:

* Auxiliar na entrada e saida de pessoas em reparticOes piblicas;

* Auxiliar no envio de recados. avisos, correspondéncias, convites e ete.:

* Qutras atividades afins,
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CARGO: FACILITADOR DE OFICINA:

* Os Facilitaderes de Oficinas seriio responsaveis pela realizacdo de oficinas de convivio

realizadas com os Grupos.

* Deverdo planejar, junto ao Orientador Social, as oficinas que serfio desenvolvidas e
viabilizar o acesso dos participantes do Servigo de Convivéncia ¢ Fortalecimento de
Vinculos as atividades esportivas, culturais, artisticas ¢ de lazer, visando garantir a
integracio das atividades aos objetivos gerais planejados. S3o atividades dos

Facilitadores:

* Desenvolvimento, organizagio e coordenagdo de oficinas e atividades sistemiticas
esportivas, artisticas e de lazer, abarcando manifestagdes corporais e outras dimensdes

da cultura local:
* Organizagdo e coordenagiio de eventos esportivos, de lazer, artisticos e culturais:

¢ Participacio de atividades de capacitagdo da equipe de trabaltho responsavel pela
execucio do Servico;

» Participagio em atividades de planejamento, sistematizaciio e avaliacio do Servico,

Jjuntamente ¢om a equipe de trabatho.

» Para a oferta com qualidade do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, a
atuagio do gestor de Assisténcia Social do municipio ou do Distrito Federal &
fundamental, bem come do Coordenador do CRAS, Nesse sentido, € importante ressaltar
também as responsabilidades e atribuigdes de ambos,

CARGO: MERENDEIRA:
* Receber os géneros alimenticios, observando as quantidades e a qualidade dos mesmos:
* Armazenar corretamente os géneros alimenticios. observando 05 prazos de validade:
*  Preparar e servir refeicdes. conforme instrugdes ¢ cardapios pré-estabelecidos:

¢ Recolher, lavar, secar e guardar utensilios de copa ¢ cozinha, mantendo a higiene,
conservaclo e organizacio dos utensilios e equipamentos, rotineira e imediatamente
apos 0 uso;
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¢ Manter a higiene, conservagdio ¢ organizacio da 4rea fisica da cozinha e depésito;

* Requisitar 4 Secretaria Municipal em que estiver lotada, utensilios e equipamentos, €m

conjunto com a diregio da unidade em que 2 mesma estiver lotada;
* Regstrar, diariamente, o niimero de refeigdes servidas e a aceitagio:

* Preencher formularios de controle de estoque de géneros alimenticios, em conjunto com

a diregfo da unidade em que estiver lotada;
® Zelar pela guarda de materiais e equipamentos de trabalho:
* Participar das atividades desenvolvidas pela Secretaria Municipal em que estiver lotada;

® Realizar outras atividades correlatas com a fungdo.

CARGO: DIGITADOR:

e Executar ou auxiliar tarefas ou trabalhos relacionados com as atividades meio e fim do
orgdo de lotagdo nas dreas de informdtica ¢ computaclo, incluindo as atividades de
digitagiio, identificago de falhas nos sistemas, verificagdo das condigdes de operacio
dos computadores. respeitando as normas técnicas e os regulamentos dos seTvigos

cumprindo com ética e responsabilidade sua fungio ou cargo.
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