segunda-feira, 6 de abril de 2015 | Ano |l - Edigéo n° 00044 | Caderno 1 Didrio Oficial do Municipio

Prefeitura Municipal de Ibipeba

Decreto
ESTADO DA BAHIA -~
PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIPEBA o
———
COMPROMISSO COM A NOSSA TERRA HTEERA

DECRETO N 113 DE 06 de ABRIL DE 2015.

Nomeia CHEFE DE DIVISAO DE OBRAS DA
SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA deste
municipio e da outras providéacias administrativas.

O Prefeito Municipal de Ibipeba, Estado da Bahiz, usando de suas atribui¢Ges constitucionais
legais e adminisirativas,

RESOLVE:

Art. 1.7 - Nomear o Sr. LEANDRO RODRIGUES DOS SANTOS, Chefe de Divisdo de Obras
da Secretaria de Infraestrutura, deste municipio,

Art, 2.° - Este Decreto enira em vigor na data de sua publicac@o, com data retroativa a 02 de
Marco de 2013, revogada as disposigoes em contrario.

Gabinete do Prefeito .em 061 de Abril de 2013.
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Israel Chaves Lelis
Prefeito Municipal de Ibipeba
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DECRETO N° 113 2015, DE 06 DE ABRIL DE 2015.

“CRIA QUADRO DE VAGAS DE PESSOAL DE
PROGRAMAS, CONVENIOS, TERMOS E AJUSTES
JUNTO AS SECRETARIAS DE SAUDE E ACAO
SOCIAL , E DA OUTRAS PROVIDENCIAS."

O PREFEITO MUNICIPAL DE IBIPEBA, no uso de suas atribuigdes legais e

constitucionais, e de acordo com o art. 44, Inciso 11, da Lei Organica Municipal,
DECRETA:

Art. 1° - Por forga do quanto dispde o artigo 87, da Lei Municipal n® 295/2013,
ficam criados os quadros de pessoal, com os cargos e respectivas vagas a serem preenchidas nos
Programas. Convénios, Termos e Ajustes implantados junto ds Secretarias Municipais de Satde
e A¢do Social deste Municipio, com suas respectivas fungdes. atribuigdes. requisitos, salarios ¢
jornada de trabalho, conforme constantes nos Anexos lTell.

Art. 2° - Os quadros de vagas constantes nos anexos ao presente Decrelo, passam
a fazer parte integrante da Lei Municipal niimero 295/2013, de forma indivisivel, para que surta
05 mesmos efeitos daguele normativo,

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data da sua assinatura e respectiva

publica¢io, revogando-se as disposigdes em contrério.

PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE.

Gabinete do Prefeitodo Municipio de Ibipeba, em 06 deAbril de 2015.

m{ﬂﬂmm“ %h%

PREFEITO MUNICIPAL
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ANEXO1
QUADRO DE CARGOS DA SECRETARIA DE SAUDE
i Categoria | Requisitos/Exigéncias Nimero Remuneragio Carga Horiria
Profissional de Semanal
v Mensal RS
_ agas
| Técnico de 01 788,00 40 horas
| = - Ensino Fundamental
Vigilincia
Complet
Sanitiria s
Mauotorista Ensino Fundamental 05 788,00 +0
compleio, e habilitagao horas
I caregoria D,
Motorista - SAMU - Ensino Findamental 03 788,00 40
‘ completo, habilitacdo horas
categoria D, Curso
| i especifico em atendimento
pré-hospitalar em urgéncia e
| emergéncia
Recepceionista | 07 788,00 40 horas
Ensino Médio completo
Auxiliar | Engino Fundamental 08 788,00 40 horas
Operacional complelo
' Vigilante 04 788.00 40 horas
Ensino Fundamental
completo
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ATRIBUICOES COMUNS E ESPECIFICAS
AOS PROFISSIONAIS QUE INTEGRAM A EQUIPE DA SAUDE.

ATRIBUICOES COMUNS A TODOS 0S PROFISSIONAIS DA EQUIPE:

» Conhecer a realidade do pablico alvo e respectivas familias pelas guais sfo responsdveis
com énfase nas suas caracteristicas sociais, econdmicas, culturais, demogréficas e

epidemiologicas.

o Identificar os problemas de saude ¢ situagdes de risco mais comuns aos quais aquela
populagfio esta exposta.

» Elaborar com a participagio da comunidade, um plano local para o enfrentamento dos

problemas de saide e fatores que colocam em risco a satde.

o Executar, de acorde com a qualificagiio de cada profissional, os procedimentos de

vigilancia epidemiologica, nas diferentes fases do ciclo de vida.

» Valorizar a relaglio com o usudrio e com a familia para a criagfio de vinculo de confianga,

de afeto, de respeito.
+ Realizar visitas domiciliares de acordo com o planejamento.
s Resolver os problemas de saide do nivel de aten¢3o basica.

* Garantir acesso & continuidade do tratamento dentro de um sistema de referéncia e contra-
referéncia para os casos de maior complexidade ou que necessitem de intemagdo
hospitalar.

e Prestar assisiéncia integral 3 populagio adstrita, respondendo a4 demanda de forma
continua e racionalista.

¢ Coordenar, participar de ¢/ou organizar grupos de educagio para a saiide.

e Promovendo agdes inmter-setoriais e parcerias com organizagdes formais e informais

existentes na comunidade para o enfretamento conjunto dos problemas identificados.

o Fomentar a participagSo popular discutindo com & comunidade conceitos de cidadania, de

direitos & satde e suas bases legais.
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CARGO: TECNICO EM VIGILANCIA SANITARIA:

Incentivar a formaglo e/ou participagio ativa da comunidade nos conselhos locais de
satde ¢ no Conselho Municipal de Saiide.

Auxiliar na implantagio do Cartio Nacional de Sadde.

Identificar pessoas portadoras de hipertensdio, diabetes. tuberculose, hanseniase para

alimentar aos respectivos bancos de dados,

ATRIBUICOES ESPECIFICAS A CADA PROFISSIONAL DA EQUIPE:

Fiscalizar habitagdes e estabelecimentos comercials e de servigos, excetuando-se os
estabelecimentos comerciais e de servigos sob a responsabilidade de profissionais cuja a

escolaridade seja a superior compleéta na drea da saide;
Fiscalizar as condigdes sanitirias das instalagSes predigis de dguas ¢ esgotos:

Fiscalizar quanto & regularizacfio das condigdes sanitdrias das ligagdes de dgua e esgoto

i rede puiblica;

Fiscalizar estabelecimentos de servicos, tais como: barbearias, acougues, salbes de

beleza, escolas, creches e similares;

Fiscalizar estabelecimentos de ensino, hotéis, motéis e congéneres, clubes recreativos ¢

similares,

Fiscalizar estabelecimentos que comercializem ¢ distribuam géneros alimenticios,

bebidas e Adguas minerais:
Fiscalizar estabelecimentos que fabriguem e/ou manipulem géneros alimenticios;
Encaminhar para andlise laboratorial alimentos e outros produtos para fins de controle;

Apreender alimentos, mercadorias e outros produtos que estejam em desacordo com a

legislagfio sanitaria vigente;

Efemuar interdicio de produtos, embalagens ¢ equipamentos em desacordo com a

legislagfio sanitéria vigente;
Efenusr interdigo parcial ou total do estabelecimento fiscalizado;
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 [Expedir autos de intimagdo, de interdicdio, de apreensdo, de coleta de amostras e de
infracdo e aplicar diretamente as penalidades que lhe forem delegadas por legislagio
especifica;

o Executar ¢/ou participar de agdes de Vigildncia Sanitdria em articulagdo direta com as de
Vigildncia Epidemiolégica ¢ Atencio a Saide, incluindo as relativas 4 Saude do
Trabalhador, Controle de Zoonoses e ao Meio Ambiente;

¢ Fazer cumprir & legislagio sanitdria federal, estadual e municipal em vigor;

o Elaborar Boletim Mensal de Apuragiioc e Controle de Pontos (BOLMAP), que serd

entregue para conferéncia em data determinada por norma de servigo.
CARGO: RECEPCIONISTA:

» Realizar atendimento aos pacientes agendando consulta, orientando e instruindo (tanto

pessocalmente como por telefone);
* Anotar recados;
o [ocalizar prontudrio do paciente encaminhando-o para o local da consulia;
+ Processar a documentagio exigida para o atendimento,
» Registrar em planilhas o atendimento, colher assinaturas do paciente;

e [Efetuar arquivamento de documentos ¢ fechamento de planilhas didrias de atendimento

no setor para fins de controle e estatistics;

s Desempenhar outras atividades correiatas e afins.

CARGO: AUXILIAR OPERACIONAL:

e Executar tarefas de copa, cozinha e limpeza;

o Executar trabalhos de preparaglio e servir chd e café, servir agua, efetuar limpeza nas
dependéncias de orgfos piblicos;

# Executar trabalhos de limpeza em geral, remog@o e arrumac@o de moveis ¢ utensilios e
de servigos de alimentagiio e higiens;

s Zelar e cuidar da conservaciio dos prédios municipais;

» Efetuar a coleta do lixoe do espago;

¢ Auxiliar na entrada ¢ saida de pessoas em repartigdes publicas;
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¢ Auxiliar no envio de recados, avisos, correspondéncias, convites ¢ ete.;

e (utras atividades afins,
CARGO: MOTORISTA - SAMU

s Reahzar a condugdo do wveiculo de emergéncia mediante as regras operacionais ¢ de
seguranga estabelecidas,
REQUISITOS EXIGIDOS AO MOTORISTA DO SAMU

a) Ensino Fundamental Completo;
b) Carteira Nacional de Habilitacio Categoria D;
¢) Curso de Diregio Defensiva;

d) Curso para Condutores em Veiculo de Emergéncia.

CARGO: VIGILANTE:

o Vigiar e zelar pelos bens maveis ¢ imoveis do setor.

o Relatar os fatos ocorridos, durante o periodo de vigiliincia, 2 chefia imediata.

e Confrolar e orientar a enirada ¢ saida de pessoas, veiculos e materiais, exigindo a
necessaria identificagdo de credenciais visadas pelo Orgdo competente,

¢ Vistoriar rotineiramente a parte externs do Orgo lotado ¢ o fechamento das
dependéncias internas, responsabilizando-se pelo cumprimento das normas de seguranga
estabelecidas.

¢ Realizar vistorias ¢ rondas sistemdticas em todas as dependéncias do Orgio Lotado,
prevenindo situagdes que coloquem em risco a integridade do prédio, dos equipamentos
e a seguranga dos servidores e usudrios.

s Executar outras tarefas que se incluam, por similaridade, no mesmo campo de atuagio,
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ANEXO 11
QUADRO DE CARGOS DA SECRETARIA DE ACAO SOCIAL
Categoria [ Reqtﬁsi&ns’ﬁxigé;ias \u_mero ‘Remuneragiio | Carga Hordria
Profissional / de Semanal
Lecalidade | Vagas | e i
Assistente | N 03 788.00 40 horas
PR L. Ensino médio completo
Recepcionista | 01 | 788,00 : 40 horas
Ensino médio completo
Motorista Ensino fundamental 02 788.00 40horas
completo, ¢ habilitagdo
categoria A/B.
Educador Social Ensino Médio Completo. | 08 i 788.00 40:00
# horas
! -
Entrevistador do 02 788.00 40
Bolsa Familia Ensine Médio Completo hores
Auxiliar Operacional | Ensino Fundamental 03 , 788.00 40 horas
| completo. |
Facilitador de Ensino Médio completo 08 | 788.00 40
‘ Oficinas I I horas
| = .
‘ Merendeira Ensino Fundamental 1 08 | 788,00 40
horas
Digitador Ensino Médio completo ¢ 01 788.00 40
Cursa de computacdo ] horas
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ATRIBUICOES ESPECIFICAS A CADA PROFISSIONAL DA EQUIPE NA
EXECUCAO DE PROGRAMA DA PASTA:

CARGO: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

* Apoio ao trabalho dos técnicos de nivel superior da equipe de referéncia do CRAS ¢
SMAS, em especial no que se refere as fun¢des administrativas;

& Participacio de reunifes sistemdticas de planejamento de atividades e de avaliagio do

processo de trabalho com a equipe de referéncia do CRAS e SMAS;

* Participacéo das atividades de capacitagio (ou formagdo continuada) da equipe de
referéncia do CRAS e SMAS;

« Responsivel pelo cadastramento e envio de freqiliéncia para os programas ¢ sistemas
informatizados, segundo orientagdes da Coordenacio do CRAS ¢ SMAS:

Digitagfio de dados de acordo com a demanda dos trabalhos administrativos do CRAS e SMAS,
CARGO: RECEPCIONISTA:

¢ Realizar atendimento sos usudrios sgendando atendimento, orientando ¢ instnundo

(tanto pessoalmente como por telefone);
®  Anotar recados;
s Localizar prontudrio do usudrio encaminhando-o para o local do atendimento;
* Processar a documentagio exigida para o atendimento;
* Registrar em planilhas o atendimento, colher assinaturas do usudrio;

= Efetuar arqguivamento de documenios ¢ fechamento de planilhas didrias de atendimento

no setor para fins de controle e estatistica:

» Desempenhar outras atividades correlatas e afins.
CARGO: MOTORISTA:
o Dirigir os veiculos automotores da Secretaria de A¢floa Social utilizados para transporie
de pessoal e carga.
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e Manter os veiculos abastecidos de combustivel e lubrificantes.

e Efetuar troca de pneus. guando em servigo.

o Verificar sistematicamente o funcionamenio do veiculo sob sua responsabilidade.
providenciando, junto ao setor competente, o reparo de qualguer defeito.

e Zelar pela limpeza e conservagio dos veiculos.

s Recolher o veiculo ao local de guarda, apds a conclusdio do servigo,

s Zelar pela documentacio do veiculo, mantendo-a rigorosamente atualizada.

» Executar ouiras tarefas que se incluam, por similaridade, no mesmo campo de atuagdo.
CARGO: EDUCADOR SOCIAL:

» () Educador Social € o responsdvel, em conjunto com os Facilitadores de Oficinas. pelo
planejamento de atividades a serem desenvolvidas em funcdo das demandas especificas
dos usudrios, anticulando-as aos diferentes atores envolvidos no trebalho com as criangas
e adolescentes do(s) Grupo(s).

+ Mediar os processos grupais do Servigo, sob orienta¢lio do érgdo gestor;

= Participar em atividades de plancjamento, sistematizar e avaliar 0 Servigo, juntamente
com a equipe de trabalho responsdvel pela execugio;

e Amar como referéncia para criangas/adolescentes/idosos ¢ para os demais profissionais
que desenvolvem atividades com o Grupo sob sua responsabilidade;

s Registrar a frequéncia, registrar as agdes desenvolvidas e encaminhar mensalmente as
informacdes para o profissional de referéncia do CRAS;

# Organizar ¢ facilitar situagdes estruturadas de aprendizagem e de convivio social,
explorando ¢ desenvolvendo temas ¢ contetidos do Servigo;

s  Desenvolver oficinas esportivas, culturais ¢ de lazer, em caso de habilidade para tal:

= Identificar e encaminhar familias para 0 técnico da equipe de referéncia do CRAS;

* Participar de atividades de capacita¢io da equipe de trabalho responsdvel pela execugio
do Servigo;

o Identificar o perfil dos usudrios ¢ ascompanhar a sus evolugio nas atividades
desenvolvidas;

s Informar ao técnico da equipe de referéncia a identificagio de contextos familiares ¢
informacdes quanto zo desenvolvimento dos usudrios em seus multiplos aspectos

(emotivos, de atitudes, etc.);
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CARGO: ENTREVISTADOR DO BOLSA FAMILIA:

CARGO: AUXILIAR OPERACIONAL:

CARGO: FACILITADOR DE OFICINA:

o COM 4

i-

FenFaiteia dn

IBIPEBA

Coordenar o desenvolvimento das atividades realizadas com os usudrios:
Manter arguivo fisico da documentagio do(s) Grupo(s), incluindo os formuldrios de

registro das atividades e de acompanhamento dos usudrios.

Responsavel pelo cadastramento e recadastramento das familias no cadastro (inico para
os programas sociais do govemo federal, realizar a inclusio do cadastro no sistema,
organizar os cadastros e preencher as transferéncias, identificar o perfil do beneficidrio,
informar a coordenaciio gquando houver informagbes falsas, esclarecer as davidas

apresentadas pelo usugrio.

Executar tarefas de copa e cozinha, limpeza do espago fisico;

Executar trabalhos de preparagiio e servir cha e café, servir dgua, eferusr limpeza nas
dependéncias de drgdios publicos;

Executar trabalhos de limpeza em peral, remoc8o ¢ arrumagio de moveis e utensilios e
de servigos de alimentagio;

Auxiliar na entrada ¢ saida de pessoas em repartigdes piblicas;

Auxiliar no envio de recados, avisos, correspondéncias, conviles e elc.;

Outras atividades afins.

Os Facilitadores de Oficinas serfio responsdveis pela realizagfo de oficinas de convivio

realizadas com os Grupos.

Deverdo planejar, junto ao Orentador Social, as oficinas que serfio desenvolvidas e
viabilizar o acesso dos participantes do Servigo de Convivéncia e Foralecimento de
Vinculos as atividades esportivas. culturais, artisticas ¢ de lazer, visando garantir a
integracdo das atividades aos objetivos perais plancjados. SSo atividades dos

Facilitadores:

Desenvolvimento, organiza¢io e coordenagio de oficinas e atividades sistemiticas
esportivas, artisticas e de lazer, aharcando manifestagdes corporais e outras dimensdes

da cultura local;
Organizacdo e coordenagdo de eventos esportivos, de lazer, artisticos ¢ culturais;
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COMPROMISSO COM A NOSSA TERRA BiEERA
+ Participacio de atividades de capacitaglio da equipe de trabalho responsdvel pela
execucio do Servigo:

# Participag8o em atividades de plancjamento, sistematizagio e avaliac@o do Servigo,

juntamente com a equipe de trabatho.

e Para a oferta com qualidade do Servige de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, a
atuacio do gestor de Aglo Social do municipio ¢ fundamental, bem como do
Coordenador do CRAS. Nesse sentido. é importante ressaltar também as
responsabilidades e atribuigdes de ambos.

CARGO: MERENDEIRA:
& Receber 0s géneros alimenticios, observando as quantidades e a qualidade dos mesmos:
s Armazenar colretamenie os géneros alimenticios. observando os prazos de validade;
s Preparar e servir refeigdes, conforme instrugdes e carddpios pré-estabelecidos;

& Recolher, lavar, secar e guardar utensilios de copa ¢ cozinha, mamtendo a higiene,
conservagdo e organizagdo dos utensilios e equipamentos, rotineira e imediatamente
apis 0 uso;

¢ Manter a higiene, conservagfio e organizagdo da drea fisica da cozinha e depésito;

» Requisitar & Secretaria Municipal em gue estiver lotada, utensilios e equipamentos, em

conjunto com a direg3o da unidade em que a mesma estiver Jotada;
= Registrar, diariamente, o nimero de refei¢des servidas ¢ a aceitagfo;

» Preencher formuldrios de controle de estoque de géneros alimenticios, em conjunto com
a diregfio da unidade em que estiver lotada;
s Zelar pela guarda de materiais ¢ equipamentos de trabalho;
» Participar das atividades desenvolvidas pela Secretaria Municipal em que estiver lotada;
» Realizar outras atividades correlatas com a fungfio.
CARGO: DIGITADOR:

» Executar ou auxiliar tarefas ou trabathos relacionados com as atividades meio e fim do

orglio de lotagio nas dreas de informdtica e computagio. incluindo as atividades de
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digitaglo, identificaglo de falhas nos sistemas, verificacdo das condigdes de operagio
dos computadores, respeitando as normas técnicas ¢ os regulamentos dos servigos

cumprindo com ética e responsabilidade sua funcdo ou cargo.
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