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SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

DECRETO N° 046 DE 07 DE JULHO DE 2020

PLANO DE CONTINGENCIA DA
ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE
IBIPEBA BAHIA

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPEBA, no exercicio das atribuiges legais
inerentes ao Cargo de Chefe do Executivo;

CONSIDERANDO os termos do Decreto Legislativo n. 06, que reconheceu o
Estado de Calamidade Publica no Territério Brasileiro em decorréncia da
Pandemia do COVID-19;

CONSIDERANDO a necessidade de contingenciamento e concentracao
efetiva das acdes sociais desenvolvidas no ambito da secretaria
municipal de agdo social no que se apresenta em face do combate aos
efeitos do COVID-19.

DECRETA

Art.1°. Fica Instituido no ambito da Secretaria Municipal de A¢édo Social o
seguinte Plano de Contingenciamento:

1. Apresentagéo

O presente Plano de Contingéncia trata-se de um instrumento de planejamento
preventivo como uma alternativa para a organizagado/reorganizacdo da oferta
dos servigos sécios assistenciais em tempos de adversidade, como 0s que
comprometem o fluxo normal de atividades.

Nesse caso, o Plano de contingéncia da Assisténcia Social de Ibipeba-Bahia
visa promover a organizagdo de procedimentos alternativos para a condugdo
de agbes durante a pandemia da Covidl9, de forma que o funcionamento
normal dos servigos publicos seja menos impactado.

Considerando o Decreto Estadual e Municipal que insitui situacdo de
calamidade e emergéncia;

A Politica Municipal de Assisténcia Social se materializa por meio de acfes
conjugadas que consideram garantir prote¢éo social por meio das segurancas
de sobrevivéncia (de rendimento e de autonomia); de acolhida; de convivio ou
vivéncia familiar. Ha4 de se considerar alguns elementos estruturantes nesse
processo de pandemia imposto pela Covid-19 que permeiam a execugdo da
Politica de Assisténcia Social, os profissionais do Sistema Unico de Assisténcia
Social (Suas) e os usuérios (Resolugdo CNM 2020).
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Considerando e priorizando as especificidades doMunicipio de Ibipeba Bahia e
as demandas da sua populacdo, o processo de planejamento no Suas
responde a integracdo de elementos como gestdo, servicos, programas,
diagnostico, orcamento, participagdo e controle social, mas que nao se

esgotam em si, pois estamos falando de movimento e dinamicidade.

O momento pede planejamento, principalmente para garantir 0 processo de
fortalecimento do Suas e a categorizacdo das demandas a fim de assegurar
atendimento a populacdo. Nesse sentido, apresenta-se a seguir elementos que
conterdo nesse Plano de Contingéncia na area de assisténcia social de Ibipeba
Bahia.

2. Objetivo geral

Fomentar a capacidade de resposta do Municipio no enfrentamento de acdes
gue comprometam o fluxo habitual da oferta de servicos, programas e projetos
socioassistencias, como, por exemplo, coronavirus, visando a reduzir a
incidéncia e a interrupcdo da transmisséo local do virus, assim como evitar a
desprotecéo dos usuarios do Sistema Unico de Assisténcia Social.

3. Objetivos especificos:

eintegrar comité de crise no ambito do Municipio;

earticular e integrar as trés esferas de gestéo da Politica de Assisténcia Social,
earticular e integrar o controle a participagdo social nas agdes previstas no
Plano de Contingéncia,

egarantir a cobertura de servigos, programas e projetos socioassistenciais;
egarantir as acles integradas com as demais politicas publicas por meio da
vigilancia socioassistencial;

eremanejar profissionais, capacitar equipes de referéncia e demais
profissionais do Suas;

egarantir informacao a populagéo usuaria do Suas;

erealizar o monitoramento das ac¢ées;

egarantir a supervisdo e o0 apoio técnico integrado da implementacéo do Plano,
visando a efetividade e a sustentabilidade das acdes

4. Meta

Viabilizar a garantia do acesso a servicos, programas e projetos
socioassistenciais, visando a garantia da proteg&o social.

5. Orgamento

Execucdo de politica publica depende necessariamente de orgcamento. No
escopo da Politica de Assisténcia Social, observam-se as orientagfes da
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Secretaria Nacional de Assisténcia Social (SNAS), principalmente quanto ao
modo de trabalho dos profissionais do Suas, quanto pela utlizagdo dos
recursos do Suas.

A intencao é utilizar o recurso do cofinanciamento federal para manutencéo de
servicos, programas e projetos socioassistenciais, deixando o recurso proprio
para acdes que ndo contam com apoio financeiro do governo federal.

Em momento de pandemia, as forcas politicas voltam sua atencdo para o
atendimento das emergéncias geradas pela Covid-19 e, no ambito do
orcamento, a area técnica de contabilidade da CNM aponta: Abertura de
créditos adicionais .

A abertura dos créditos adicionais surge em trés situacdes:

- quando o orcamento aprovado para executar determinada despesa na lei
orcamentaria municipal precisa ser reforcado porque o valor aprovado
inicialmente foi insuficiente (suplementares);

- quando determinada despesa ndo foi prevista no orcamento municipal, mas
precisa ser executada (especiais);

- e na iminéncia de despesas urgentes e imprevistas — portanto, além de néo
estarem previstas, requerem urgéncia em sua execucao (extraordinarios).
Dependendo do tipo de crédito adicional, algumas exigéncias devem ser
observadas. No caso dos créditos suplementares e especiais: devem ter
autorizacao prévia do Legislativo municipal, se forem abertos por projeto de lei,
ambos com indicacgdo prévia da fonte de recursos.

Para os créditos extraordinarios, dada a sua natureza: a indicagcdo da fonte de
recurso de cancelamento é dispensavel e ndo precisa de autorizacao prévia do
Legislativo municipal, mas o Chefe do Poder Executivo (prefeito) deve dar
conhecimento imediato a ele.

5.1. Criagdo de uma ac¢do no orcamento.

A previsdo legal de uma acdo orcamentdria para execucdo de qualquer
despesa é uma exigéncia legal. Ocorre que, via de regra, as LOAS municipais
ja dispdem de diversas acdes orcamentarias nas quais as despesas a serem
executadas poderdo ser enquadradas. Por exemplo, se ja existe um programa
com acédo no orcamento para a compra de cestas basicas, a mesma acao pode
ser utilizada mesmo que a fonte de recursos seja outra, isto €, vai-se
suplementar a dotacao desta acao ja existente a partir dos recursos recebidos
da Unido. S6 é preciso criar uma acao orgcamentéria se a despesa que vier a
ser executada ndo puder ser enquadrada em nenhuma das acles
orcamentarias ja existentes. Nesse caso, uma nova acao devera ser criada e
incluida na LOA municipal para que as despesas sejam executadas.

Praca Praca da Igreja | 02 | Centro | Ibipeba-Ba

www.pmibipeba.ba.ipmbrasil.org.br

Este documento foi assinado digitalmente por SERASA Experian
15B13C8C9155D8ACF3E6G5E266674201E



terca-feira, 7 de julho de 2020 | Ano VII - Edicdo n° 00696 | Caderno 1 Didrio Oficial do Municipio

Prefeitura Municipal de Ibipeba

—->

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

5.2. Periodo de execuc¢éo

O plano sera executado enquanto o quadro de pandemia/adversidade estiver
instalado e reconhecido pela Organizacdo Mundial de Saude. O plano deve ser
avaliado e readequado com frequéncia, além de ser desenvolvido de maneira
integrada e permanente por todos os atores envolvidos.

5.3.  Monitoramento e avaliagdo

O Plano serda acompanhado pelo comité de crise municipal, com participacéo
do gestor municipal da area de assisténcia social, que fara 0 monitoramento e
as adequacdes necessérias durante todo o periodo de execugéo.

O monitoramento das acdes previstas sera realizado com base nos indicadores
estabelecidos na elaboracdo do plano com a participacdo de todos os
envolvidos. A avaliag@o devera ocorrer semanalmente, ocasido em que seréo
avaliados os resultados alcancados e tomadas as decisdes necessarias. Para
inicio do plano, faz-se necesséria a atuacéo imediata com o intuito de evitar a
transmissdo dos casos, 0s casos graves e, principalmente, a mortalidade por
Covid-19.

6. Vigilancia Socioassistencial

Apresentacdo do Diagnostico Socio territorial a fim de garantir uma maior
vigilancia socioassistencial.

6.1 Organograma da equipe socioassistencial do municipio de Ibipeba Bahia

Nome Cargo/funcéo Responsabilidade Telefone de
contato
MICHELE SECRETARIA Gerir a politica | 74-99967-
AMORIM DE | MUNICIPAL DE | municipal de | 0607 Plantao
SOUSA ASSISTENCIA assisténcia social de Rodizio
SOCIAL

EDUARDA AUXILIAR Auxiliar nos trabalhos | 74-98855-
DURAES ADMINISTRATIVO | administrativos 4565 Plantéo
MIRANDA de Rodizio
PAIVA

DEISE RECEPCIONISTA Acolher os/as | 74-99986-
MALAQUIAS usuarios/as dos | 5497 Plantéo
BARRETO Servicos e progamas. de Rodizio
NATALIA ENTREVISTADOR | Entrevista e Entrega de | 74-98814-
BATISTA DE | ADO PBF Cestas Bésicas. 1105 Plantdo
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OLIVEIRA de Rodizio
ISLAN DIGITADOR DO | Digitagdo e  apoio | 74-99923-
MILLER PBF tecnolégico. 4167 Plantdo
PEREIRA de Rodizio
DOS
SANTOS
MARIA ENTREVISTADOR | Entrevistas e apoio 74-98848-
AUREA A DO PBF 5691 Plantao
BARRETO de Rodizio
DE ALMEIDA
MARCELA ADVOGADA DO | Atendimento Juridico a | 74-98843-
MAGDA PBF populagcdo e auxiliar a | 7633 Plantao
MIRANDA Gestédo de Rodizio
DE ALMEIDA
JAQUELINE | AUXILIAR DE | Higienizag&o do | 74-
SOARES DE | LIMPEZA ambiente 988519263
OLIVEIRA Plantdo de
Rodizio
BRAULIO GESTOR DO PBF Gerir o Programa Bolsa | 74-98828-
QUEIROZ DE Familia e articular os | 6071
ANDRADE dados cadastrais; TELEFONE
Na pandemia pessoa | DE
responsavel por | PLANTAO
teleatendimento  para | 74-99926-
agendamentos de | 8997
atendimentos Plantdo de
presenciais quando for | Rodizio
0 caso.
HILVANE ENTREVISTADOR | Entrevista e | 7498828607
ALVES DE | ADO PBF acolhimento 1
SOUZA Plantdo de
Rodizio
JOSSIANE ASSISTENTE Atendimento 74-98808-
ALVES DE | SOCIAL DO CRAS | Sécioassistencial 5667 Plantdo
SOUZA SEDE de Rodizio
GOMES
LUIZA COORDENADORA | Coordenar as acdes | 74-99945-
SOUZA DO CRAS socioassistenciais  de | 1458 Plantéo
MIRANDA vigilancia social gerar o | de Rodizio
VIANA fluxo de dados para
alimentar o sistema.
LEILA ASISTENTE Atendimentos 74-99953-
AMORIM DA | SOCIAL  EQUIPE | Socioassistenciais 5011 Plantéo
ROCHA VOLANTE de Rodizio
ELI GOMES | PROGRAMA Monitora do Programa | 74-99923-
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DA SILVA CRIANCA FELIZ 9203 Plantdo
de Rodizio
ELAINE PSICOLOGA Atendimento 74-99938-
OLIVEIRA psicolégico individual e | 2392 Plantédo
CAVALCANT grupal de Rodizio
|
MARIA VISITADORA DO | Visitas 74-99983-
LUIZA PROGRAMA domiciliares(teletrabalh | 1195 Plantdo
PEREIRA DE | CRIANCA FELIZ 0 na pandemia) de Rodizio
SOUZA
EULANDIA VISITADORA DO | Visitas domiciliares | 74-99802-
PEREIRA DA | PROGRAMA (teletrabalho na | 1401 Plantao
CRUZ CRIANCA FELIZ pandemia) de Rodizio
JADLA VISITADORA DO | Visitas domiciliares | 74-
AGOSTINHO | PROGRAMA (teletrabalho na | 988179872
DA SILVA CRIANCA FELIZ pandemia) Plantdo de
Rodizio
JACE ASSESSORIA Prestar assessoria | 74-99972-
ARAUJO TECNICA técnica A&  Gestdo | 1207 Plantéo
Socioassistencial. de Rodizio

eMapa da rede socioassistencial: As acdes e programas socioassistenciais
cobrem a sede do munciipio e comunidades como Lagoa Grande, Lagoa do
cedro, S&o Tomé e Mirorés com atendimento territorializado das demais
comunidades proximas a estes pontos.Para acesso a beneficios eventuais e
cadastro Unico o ponto central é a sede da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social de Ibipeba Bahia;

ePanorama do Cadastro Unico — o Cadastro Unico atinge todo o territrio
municipal com cadastramento espontaneo e busca ativa de familias
vulnerabilizadas.

esComunidades mais vulneraveis: Comunidades Quilombolas: Olhos Dagua dos
Badu, Segredo, Salva Vidas, Serra Grande, Muribeca, Santo Antdnio, Abade,
Olhos Dagua dos Batatas, periferia da sede.

eIndicadores para monitoramento e avaliacdo; Vigilancia as necessidades das
comunidades, atendimento com cestas béasicas e programa de aquisicdo de
alimentos.

eareas afetas a assisténcia social.

Estratégias/a¢cbes Gestao:

erealizar reunido com prefeito/a, equipe e controle social (usar plataformas
digitais), para registrar temporariamente a reorganizacéo dos trabalhos, como
os realizados na forma de grupos e visitas domiciliares;

erevisar planejamento orcamentario do Municipio de modo a utilizar o
cofinanciamento federal para manutencdo dos servicos socioassistenciais,
deixando o recurso proprio livre para investir em Beneficio Eventual;
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egarantir via Decreto municipal que as medidas de prote¢cdo e prevengdo ao
Covid19 contemplem os profissionais do Sistema Unico de Assisténcia Social
(Suas);

einstituir modo de trabalho remoto (home office e video conferéncia) e
revezamento nos atendimentos considerados emergenciais;

eorganizar comunicado oficial para divulgar junto a populacéo a reorganizagéo
da oferta dos servicos socioassistenciais, utilizar redes sociais, blogs, radio e
carro de som para divulgacao;

egestdo e controle social devem registrar em instrumento (ata de reunido) a
oferta diferenciada dos servigos socioassistenciais;

edisponibilizar materiais de higiene e Equipamentos de Protecdo Individual
(EPI) para profissionais do Suas, conforme portaria MC 337/2020;

. Unificar ponto de atendimento para o Cadastro Unico e demais servicos
socioassistenciais, como forma de manter o referenciamento da Politica de
Assisténcia Social, na sede da Secretaria Municipal de Assisténcia Social;
ecleger um profissional para contato Unico junto a populacdo a fim de
esclarecer duvidas sobre acesso aos servigos socioassistenciais, Beneficios
Eventuais, Cadastro Unico, programas de transferéncia de renda;

einstituir calendario de reunibes entre gestdo e equipe dos servicos
socioassistenciais, bem como Cadastro Unico e transferéncias de renda, a fim
de que seja do conhecimento de todos as demandas municipais e as tomadas
de decisoes;

ecriar grupos de WhatsApp por grupo de servicos socioassistencial para manter
os usuarios informados sobre as tomadas de decisdo do poder publico local;
edisponibilizar os contatos telefénicos e e-mails dos responsaveis pelos
Servicos para que 0s usuarios estejam informados, bem como para Cadastro
Unico, Beneficios Eventuais, Beneficio de Prestacdo Continuada (BPC),
Programa Bolsa Familia (PBF);

eem conjunto com agentes comunitarios de saude, elencar pessoas de
referéncia nos bairros do Municipio para que sejam ponto focal para
comunicacao;

eabrir sinal de internet no Municipio para que toda populagao tenha acesso;
eenviar oficio ao Fundo Nacional de Assisténcia Social (Fnas) e a Secretaria
Nacional de Assisténcia Social (Snas) sobre as alteragcbes na oferta dos
servigcos socioassistenciais para que o cofinanciamento ndo seja alterado.
Considerando a oferta dos: Servico de Protecdo e Atencédo Integral a Familia
(Paif) Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV) Especial
atencao aos idosos, e a comunidades tradicionais:

ecompatibilizar a aplicabilidade da Portaria MC 337/2020 conforme as
normativas e as condi¢@es de salde publica local;

esuspender temporariamente eventos, cursos de formagdo, oficinas, entre
outras atividades coletivas;

e Fazer uso do indice de Gestdo do Suas (IGD-SUAS) na organizacdo e no
desenvolvimento das acdes destinadas a prevenir e mitigar riscos e agravos
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sociais decorrentes da pandemia do coronavirus que impliguem
desassisténcia;

eevitar a concentracao e a proximidade de pessoas no ambiente de trabalho;
erecomenda-se suspender visitas domiciliares. Caso elas sejam necessarias,
os profissionais devem seguir as orienta¢des de cuidados estabelecidos pelos
Orgédos de salde;

oficam suspensas as atividades coletivas e os grupos de convivéncia realizada
pelo servico, até novas orientacdes dos 6rgaos competentes;

erealizar triagem a partir dos prontuérios — fisicos, digital, RMA, PAF, quais sdo
as familias em situacdo de inseguranca alimentar ou que estejam em situacéo
de violéncia, para atendimento;

eorganizar grupos de WhatsApp por grupo de servico socioassistencial para
manter os usuarios do Suas informados;

eorganizar relatérios semanais sobre demandas e tomadas de decisGes para
possivel necessidade de divulgacéo e/ou acolhimento da populacao;

eque cada oficineiro, facilitador de oficina e/ou educador fisico, possa segundo
o Plano de Ac¢éo de Assisténcia Social gravar informativos e/ou videos sobre
suas oficinas, a fim de manter a populagéo ativa;

erealizar videoconferéncia para debater temas de interesse dos grupos de
usudrios dos servigcos socioassistenciais;

erealizar atendimentos via videoconferéncia, excepcionalmente, seguindo as
recomendacdes do Conselho Federal de Servico Social (CFESS);
ecompartilhar leituras abordando medidas de prevencédo a Covid-19, e direitos
socioassistenciais, via grupo de WhatsApp;

edivulgar cursos gratuitos na modalidade EAD para que a populacédo tenha
acesso;

slistar e divulgar filmes, considerando ciclos de vida dos usuarios dos servicos
socioassistenciais, de preferéncia com plataformas para download
Comunidades Tradicionais:

eobservar orientacdes da Secretaria Nacional de Politicas de Promoc¢éo da
Igualdade Racial (SNPPIR), da Fundacdo Nacional do indio (Funai) e da
Secretaria Especial de Salde Indigena (Sesai), do Ministério da Cidadania
(MC), do Ministério da Mulher Familia e Direitos Humanos (MMFDH);
eidentificar pessoas com 60 anos ou mais para garantir os cuidados
necessarios, como participacdo na Campanha Nacional de Vacinacdo contra
Gripe, em consonancia com hordrios estabelecidos pelas equipes de saude;
egarantir seguranca alimentar e higienizagdo, seguindo o processo de coleta e
distribuicbes de doacdes;

epara alcancar este pubico, é preciso desenvolver estratégias de comunicacao,
tais como carro de som, redes sociais, radio, sempre considerando uma
linguagem acessivel e respeitosa;

erealizar atendimentos via videoconferéncia, excepcionalmente, seguindo as
recomendac¢des do Conselho Federal de Servigo Social (CFESS).
Transferéncia de Renda e Beneficios Eventuais:
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econsiderar a Portaria 58/2020, que aprova Nota Técnica 20/2020 para orientar
gestores e técnicos municipais acerca da regulamentacdo, da gestdo e da
oferta de beneficios eventuais no contexto de enfrentamento aos impactos da
pandemia da Covid-19, no ambito do Sistema Unico de Assisténcia Social
(Suas);

*0 beneficio eventual deve ser concedido na forma de pecunia (recurso) e/ou
bens de consumo, em carater provisorio. No caso de pecunia, o valor deve
estar de acordo com o grau de vulnerabilidade, assim como a oferta de bens de
consumo (alimentos) deve estar em conformidade com as demandas dos
requerentes e a realidade local. Lembrando que a oferta dos beneficios deve
estar alinhada aos servigos sociassistenciais;

endo é necessario instrumental privativo de uma profissdo, como o parecer
social, para justificar a concessao do beneficio eventual,

eobservar se o tempo de oferta do Beneficio Eventual a populacéo esta de
acordo com o previsto no decreto de calamidade; dessa forma, considere
possibilidade da ampliacdo do prazo para recebimento do beneficio eventual;
informar a populacdo sobre as alteracfes;

eorganizar a oferta de servicos, programas e beneficios socioassistenciais por
agendamento remoto, priorizando os atendimentos individualizados graves;
eorganizar central de atendimento as demandas, seja via e-mail, formularios na
plataforma google e telefone, ou garantir que o setor do bolsa familia atendera
por meio da distribuicdo de senha, com data e horarios pré-definidos, evitando
aglomeragGes, até novas orientacdes dos 6rgdos competentes;

ecleger um profissional para contato Unico junto a populacdo para esclarecer
dividas sobre acesso aos beneficios eventuais, cadastro Unico, programas de
transferéncia de renda — beneficio de prestacdo continuada (BPC) e programa
bolsa familia (PBF);

eorganizar relatérios semanais sobre demandas e tomadas de decisGes para
possivel necessidade de divulgacéo e/ou acolhimento da populacéo;

erealizar atendimentos via videoconferéncia, excepcionalmente, seguindo as
recomendacdes do conselho federal de servico social (CFESS);

Controle Social:

e O Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS) deve registrar em ata
reunido sobre o processo de reorganizacdo da oferta dos servicos
socioassistenciais;

0 Conselho Municipal de Assisténcia Social (Cmas) deve apoiar a gestdo no
processo de monitoramento a oferta diferenciada dos servigos
socioassistenciais, por meio de instrumento de planejamento;

eenviar oficio ao Fundo Nacional de Assisténcia Social (Fnas) e & Secretaria
Nacional de Assisténcia Social (Snas) sobre as alteracBes na oferta dos
servigos socioassistenciais, a fim de que o cofinanciamento ndo seja alterado,
observando os servigos que contabilizam atendimento para el.

Comunicacao Social:

sincluir as agfes de assisténcia social no plano de comunicagcdo do Municipio
com vistas a desenvolver estratégias para informar os usuarios sobre a oferta
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de servigcos, programas e agdes socioassistenciais, pautando meios digitais a
serem utilizados;

eem conjunto com agentes comunitarios de salde, elencar pessoas de
referéncia nos bairros do Municipio para que sejam ponto focal para
comunicacgéo. Ativacéo e Desativacdo do Plano de Contingéncia:

e O plano seréa ativado em caso de: Em um cenario de Emergéncia em Saude
Publica (ESP), com alerta do Ministério da Saude.

¢ O plano sera desativado em caso de: Declaracdo do Ministério da Saude de
encerramento da situcdo de calamidade.

7. Cronograma de Execucéo das Ac¢les e Atividades Remotas
Objetivos Metas Estratégias/ | Responsabilida | Prazo
especificos Acdes/ de Institucional para
Atividades Execuca
0
Informar Informar todo | Elaborar Assisténcia 60 dias
populagao publico cards; social;  Saulde;
sobre medidas | cadastrado no | Realizar Comunicacéo
de protecdo ao | CadUnico: programa na
Covid 19; | zona rural e |radio; Utilizar
Gabinete urbana carro de som;
municipal; Realizar lives;
Realizar
oficinas tipo
webconferenc
ia
Realizar
videos
informativos;
Garantir a | Atender as | Estabelecer Assisténcia 60 dias
cobertura  de | demandas Rodizio de | Social
servicos, socioasistenci | servidores na
programas e | ais da | secretaria;
projetos populacdo em | Teletrabalho
socioassistenci | tempo de | com
ais pandemia fornecimento
de telefone
para
atendimento
agendado.
Garantir as | Elaborar Reunides Assisténcia 60 dias
acoes Cronograma Estratégicas | Social
integradas com | de  Reunides Saude
as demais | com as Educacéo
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politicas demais Comunicacao
publicas por | politicas Infraestrutura
meio da | publicas
vigilancia municipais a
socioassistenci | fim de garantir
al; a vigilancia
sécio
assistencial
Remanejar Convocacao Reunibes Assisténcia 60 dias
profissionais, de supléncia | Estratégicas | Social
capacitar do conselho | Planejamento | PBF
equipes de | Tutelar no | ; PAIF
referéncia e | caso CRAS
demais substituicao de CRIANCA FELIZ
profissionais do | gestantes;
Suas; Instituicdo de
Trabalho em
Rodizio;
Planejar
Capacitacao
para equipes;
Garantir Garantir  que | Elaborar CRAS 60 dias
informacdo a | os grupos | cards; PAIF
populacéo especificos se | Realizar CRAS
usuéria do | mantenham programa na | VOLANTE
Suas; ativos e | rédio; Utilizar | CRIANCA FELIZ
informados carro de som;
quanto as | Realizar lives;
acoes da | Realizar
assisténcia oficinas  tipo
social no | webconferenc
municipio; ia
Realizar
videos
informativos;
Garantir o | Garantir  que | Realizar ASSISTENCIA 60 dias
monitoramento | 0S usudrios | reunides SOCIAL
das acbes estejam sendo | periédicas CRAS
atingidos com | para a avaliar | PAIF
a nova forma | e monitorar o | CRAS
de realizar a | resultado das | VOLANTE
politica acoes. CRIANCA FELIZ
municipal de
assisténcia
social
Garantir a | Efetivar a | Reunides ASSISTENCIA 60 dias
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supervisdo e o
apoio  técnico
integrado da
implementacéo
do Plano,
visando a
efetividade e a
sustentabilidad
e das acdes

Implantacédo e
implementacga
0 deste Plano
de
Constigéncia

periédicas de
planejamento
das acdes

SOCIAL

CMAS

CMDCA

CRAS

PAIF

CRAS
VOLANTE
CRIANCA FELIZ

Ate durar
a
pandemi
a

Art. 2°. A Secretaria de A¢do Social, no ambito de suas atribuicdes, podera
editar Portarias e instrumentos congéneres afim de dar plena eficacia a este

Decreto.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data da sua publicacdo, revogadas as
disposi¢Bes em contrario.

Ibipeba-Bahia, 05 de julho de 2020.

Atenciosamente,

Demdstenes de Sousa Barreto Filho

Prefeito

Michele Amorim de Sousa
Secretéaria Municipal de Assisténcia Social
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8. Referéncias
1. Sugestdes para Elaboracdo do Plano de Contingéncia no ambito da
Assisténcia Social — Covid19. Estudo da Confederacdo Nacional dos

Municipios — CNM, 2020.
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